Principios e importancia de la ensenanza estructurada en el
desarrollo de las personas con TEA

Javier Arnaiz - Autismo Burgos elalba@autismoburgos.org



“La realidad de una persona con autismo es una masa confusa de
Interaccion de eventos, lugares, sonidos y vistas. No parece haber
ningun limite claro, orden o sentido de nada. Una gran parte de mi
vida se gasta tratando de encontrar el patron que hay detras de
todo. Establecer rutinas, horarios, rutas particulares y rituales ayuda
a conseguir orden en una vida insoportablemente cadtica”

Therese Jolliffe
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Autismo con discapacidad
intelectual grave
Guia para padraes y profesionales

No siguen la trayectoria tipica de desarrollo. ' ﬁ’
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Presentan una trayectoria especifica y Unica.
Habilidades aisladas y dificultades.
Motivaciones diferentes.
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«... cuando decimos que las personas con autismo tienen un
estilo cognitivo diferente, sencillamente queremos decir que
su cerebro procesa la informacion de forma diferente.
Escuchan, sienten y ven, pero sus cerebros utilizan esa
informacion de otra forma... ”.

“ ...Ayudar a alguien con autismo implica comprender, no
solo que puede ser alguien con dificultades en su desarrollo,
sino que también es diferentes en otros aspectos...”

“... la relacion entre el conocimiento tedrico y la intervencion
educativa, en lo que se refiere a las personas con autismo, a
menudo no se comprende suficientemente”.
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Treatment and Education for Autistic and related

Communication handicapped CHildren
(Tratamiento y educacion para nifios con autismo y otras dificultades comunicativas)

|

www.teacch.com
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Qué entendemos por Ensefianza Estructurada.

«La Ensenanza Estructurada evoluciond como
una forma de hacer que las practicas
educativas respondieran ante las diferentes
formas en que las personas con TEA
comprenden, piensan y aprenden».

(Mesibov y Howley, 2003 pag. 8, y 2010)
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Mesibov y Shea (2010), p. 571, indican que:
«La Ensenanza Estructurada se basa en la
evidencia y la observacion de que las personas
con autismo comparten en el aspecto neurologico
un patron de puntos debiles y fuertes que
llamamos la Cultura del Autismo».
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. la comprensién y el respeto hacia la persona
. la individualizacién de las intervenciones
. la evaluacion y la revision constante

Principios

Objetivos

1 Promover la seguridad (autoestima) y la independencia
2 Gestionar la conducta
3 Facilitar la ensefianza y el aprendizaje

Metodologia

Respeta y celebra la diferencia
Encontrando formas distintas de ensefanza
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Principios basicos de la EE.

= Habilidades para el procesamiento visual

= Atencidn a los detalles

= Aprendizaje de memoria

=  Profunda atencidn en los intereses y fuerte motivacion
=  Pensamiento innovador

= En la persistencia,

= |ntensos focos de interés

Capacidades

La Enseflanza Estructurada las utiliza para:

. Desarrollar otras nuevas capacidades y fomentar la autonomia ,
. Respetar y celebrar la diferencia,

. Encontrar formas distintas de ensefianza.
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ELl buen maestro debe ser capaz de ver
el Autismo como un don, cComMmo unN
Calento que debe explotar, 4y Nno como
unN sintoma que es preciso eliminar...
Las escuelas que consideran a est@s

NIN@S cCOMO UNQ cargq, meJor evitarlas.

Peeter Szatmari (Psicdlogo e investigador del TEA)

AspPAU

Asociacion Proyecto Autismo
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Tipos de estructuras




. un método que se pueda comprar, vender, prestar, piratear,

. un plan de estudios (nos dice como ensefiar, no qué enseiar),

. un conjunto de cestas, velcro, fotos y pegatinas,

. llenar el aula de horarios, agendas, pictogramas,
. algo que haya que buscarlo en los confines,

. Nada raro, fantastico, magico,...

. ES SENTIDO COMUN
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a la forma de colocar el mobiliario, los materiales
vy el ambiente en general, con el fin de agregar
significado y contenido al entorno”.

(Mesibov y Howley, 2003)
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Desorientacion en el aula.

Reacciones alteradas ante estimulos contextuales y ambientales.
Escasa generalizacidon de rutinas y aprendizajes basicos.

Se centran en estimulos no relevantes para el aula.

Facilidad para distraerse con estimulos irrelevantes.

Desconocen lo que se espera de ellos si no se les comunica de manera expresa en cada
momento.

D N N N N N N

Pueden deambular, correr, presentar estereotipias, hiperactividad,
conductas desadaptadas, fugas, ....

AN

Dependientes de la persona de referencia para “ciertas actividades” curricu

S

Poca o nula constancia en las tareas curriculares.

v’ Dificultades para identificar el espacio personal del compartido
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Facilita la comprension de las actividades y de las situaciones.

v Promueve la autonomia.

v Individualiza respuestas y propuestas.

v’ Flexible a las necesidades y personalidades.

v Ayuda a tener mayor concentracion y atencion.

4 Ensena habilidades para poder trabajar junto y con los demas.

v" Promueve la participacion.



Moderador
Notas de la presentación
Muchas de estas conductas o reacciones, hemos visto cómo nos ha dicho Marie que podrían ser tratadas a través de la EF


.Conocimiento del alumno:
. Gustos e intereses

. Nivel de abstraccion, representacién y comunicacion

. Nivel de cognicidn o capacidades
. Objetivos perseguidos
. Estructurar el entorno
. Ensayar con el primer disefo
. Evaluar beneficio sobre el alumno y su entorno
. Toma de decisiones

. Redisefiar y reestructurar lo que se crea conveniente.

ener en cuenta para no equivocarnos.

. Estructuras restrictivas, VS estructuras permisivas.
. La EF es un elemento mas de la ensefianza, un instrumento, no un objetivo..
. Entender la EF cdmo la primera intervencidn a diseiar sobre el alumno
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POOSIXCION.

Frente al alumno/a.
sImportante: Maestro [ estilo
interactivo [ buena vision [ xa
evaluaciones [ Com. y HHSS.

Al lado del alumno/a.
sImportante: Materiales e
instruccion [/ +ayudas visuales
y —lenguaje [/ habilidades.

Detras del alumno/a.
eIndependencia /monitorear,
no ensenar
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..... Es una ayuda para el nifios las posiciones fisicas
que adopte el adulto. Es bdsico para dirigirnos al alumno ponernos a su
altura, con orientacion cuerpo a cuerpo, buscando Su atencion o
dirigiéndola hacia donde queramos llevarla .....

J. Hernandez, et colbs. 2007
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e —
Percepcion Sensorial
< en el Autismo

NTNEe Ae ASpPer

Sensory
Perceptual Issues

Autism and
L

ASPeTrger Syndrome

https://www.youtube.com/watch?v=ERGPEKmM8qSE
Nas sensibilidad
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https://www.youtube.com/watch?v=ERGPEKm8qSE

Ideal Autistic Environment Test
http://iautistic.com/autism-friendly-room-test.php

1) No hay alteraciones sensoriales

No hay sonidos de alta frecuencia (los monitores CRT y televisores emiten un zumbido que la mayoria de la
gente no puede detectar,...)

Parpadeo de iluminacién incluyendo los monitores de ordenador (por ejemplo, el sistema de triple fase, las
lamparas halégenas, lamparas LED, las incandescentes)

C | No hay olores fuertes (por ejemplo, desodorantes, perfumes, ambientadores, el moho, olor de comida,...)

D | Sin el molesto ruido (por ejemplo, tizas, taladradoras, corta cesped, )
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http://iautistic.com/autism-friendly-room-test.php
http://iautistic.com/flicker-free-3-phase-fluorescent-lamp-invention.php

Ideal Autistic Environment Test
http://iautistic.com/autism-friendly-room-test.php

2) No hay distracciones sensoriales innecesarios

A | Libre de Ruido (ruido del trafico, suelos sobre los que se oyen las pisadas, electrodomeésticos ruidosos,...)

B | Libre de Reflejos (vidrios, espejos, lamparas brillantes, metal pulido, pisos de marmol, etc)

C | Textura confortable (superficies firmes, temperaturas medias, objetos metalicos frios,...)

D | No hay objetos en movimiento (mdviles, cortinas que se mueven con el viento, puertas en movimiento,...)

No hay objetos de alto contraste (tableros de ajedrez, obras de arte abstracto, tazas de colores, luces
brillantes,...)

F | Temperatura ambiente confortable y humedad

G | Organizacioéon de la sala predecible

¥ S Autismo Burgos
f Ay stismo Castifia v Ledn
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http://iautistic.com/autism-friendly-room-test.php
https://www.youtube.com/watch?v=CfbRuhG1sbE

https://www.youtube.com/watch?v=7FtxczDXY18
Sensibilidad tactil



https://www.youtube.com/watch?v=7FtxczDXYt8
https://www.youtube.com/watch?v=7FtxczDXYt8




Estructuracion fisica

Comprension del entorno —
entornos significativos

Rutinas y habitos de trabajo

Promocién de la autonomia, la atencion, la
concentracion y las habilidades sociales

Mayor acceso al curriculo
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Qué entendemos Horarios, Agendas,...

“Proporcionan pistas que indican a los alumnos qué actividades tendran
lugar durante un periodo de tiempo, y en qué orden”

(Mesibov y Howley, 2003)

“organizan y comunican secuencias de eventos
de forma que sean comprensibles la persona
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Horarios: qué, cuando, donde y con quién

“En el autismo, los horarios son una forma facil de
proporcionar informacion importante acerca de la
agenda del dia (la secuencia de clases y actividades).
Ademas, los horarios se pueden ampliar para
fomentar las oportunidades de comunicarse, trabajar
con otros, hacer elecciones, tomar
decisiones y resolver problemas; todo ello, prioritario
para las personas con TEA.
Proporcionan pistas que indican a las personas que actividades tendran lugar
durante un periodo de tiempo, y en qué orden”




Horarios, Agendas:

Usan su fortaleza visual para aprender y desarrollar nuevas habilidades en el aula, el hogary la
comunidad.
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Los horarios y el aprendizaje

.- Ayuda a comprender la secuencia de las acciones.

.- Ayuda a comprender las expectativas de los demas.

.- Disminuye el estés y la ansiedad.

.- Promueve habilidades clave: comunicacion, trabajar con otras personas.
.- Facilita las transiciones.




‘..., a menudo, el personal docente no tiene la formacion

adecuaday, por consiguiente, asocia el programa
TEACCH con cierta parafernalia, en vez de con un
enfoque basado en la evaluacion individualizada y las
estrategias a medida del alumno.”

Horarigs*Tsuales
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S VS
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geneallz Problemas / riesgos
ados en el uso de los horarios
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AL Y s
ACREDITADA ! :ﬁﬁ.utlsmo Burgos
=

[Posactuicums | Federacion Autismo Castifla y Ledn




Individualizacion

Qué tipo de Qué longitud de Como llega al Como se Esta
sefale visual horario horario maneja personalizado

- Objeto » Transicion . Sele . Se tapa « Cognicién

« Imagen  Primero/ llevamos e Se dala e Gustos

e Escrito entonces « Va a por él vuelta . Necesidades
° M?d'o dia e Es estatico e Se quita .
* Dia « Es portatil e Setacha

........ Se mueve




Secuencia de n-h'itus O

ZSecuencia de foto=
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Consideraciones practicas a la hora de disefiar y elaborar un horario

Variables a tener en cuenta:

Sistema de comunicacion (objetos, pictogramas, palabras, fotografias,...)
Soporte (papel, tic, libreta, carpeta, bolsa,...)

Destinatarios (individual, grupal, ambos)

Proceso de ensefianza, primero - después

Direccidn de la informacion (vertical, horizontal)

Periodo de tiempo —longitud - (rato, dia, semana, mes)

Participacion y comprension por parte del alumno — control de obsesiones
Necesidades concretas y factores culturales de los alumnos (medicacidn, vistas médicas,...)
Ubicacion del horario y tamafo (pared, pc, portatil, ...)

fijo/movil (agenda, pared)

Posibilidad de eleccion

Posibilidad de rechazo (prohibido, tachado)

Resaltar lo importante para el alumno

Toma de decisiones, resolucién de problemas
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Sistema de comunicacion (objetos de transicion, pictogramas, palabras, fotografias,...)
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Material, (papel, tic, libreta) / Fijo, movil

. i ONG I IO )
Horarios Visuales comon| | @ “#41. Autismo Burgos
B i Federacion Autismo Castifa y Leon

FUSTUIEON LM TAD




Proceso de ensenanza, primero - despues
Direccion de la informacion (vertical, horizontal)
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Participacion y comprension por parte del alumno

Participacion y uso por parte del alumno:
. Asociando imagen con objeto

. Asociando imagen con espacio

. Longitud, ubicacion, movilidad,...

. Transportando la imagen

. Tapando

. Tachando

N
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Periodo de tiempo — longitud - (rato, dia, semana, mes)
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Ampliar los horarios para
alumnos mayores

= Horario electronico: clarificar la
informacion, por ej. Tutores, aulas

« Horario de asignaciones

« Horario de examenes (con los
descansos programados)

= Tiempo de estudio
- Tiempo de oclio

« Acceso ala i nformacion lo antes
posible durante el trimestre

« |nformar a los alumnos d'E' h:rsr
cambios
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EJEMPLOS APPS:

MyRoutine:

https://itunes.apple.com/es/app/myrouti

ne/1Id6569675247?mt=8

Dia a dia:
https://itunes.apple.com/es/app/dia-a-

dia/id723667300?mt=8

Miki Agenda:
http://www.nikitalk.com/Agenda.aspx

Visual Routine:

https://itunes.apple.com/es/app/visual-

routine/1d4557061 14?7mt=8
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Paginas que recopilan apps para TEA

= GUIA TIC PARA PERSONAS CON TEA:
http://www.quiatictea.orq/#

= APPY AUTISM:
http://www.appyautism.com/

= TOUCH AUTISM: http://touchautism.com/

= AUTISM READING ROOM:
http://readingroom.mindspec.org/?page_li
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Aduliamo Burgos

B sl e el ila

12:38

https://play.google.com/store/apps/details?id=com.icallel.gestiac&hl=es 419

https://www.youtube.com/watch?v=g9kpY7Mp8h4
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https://play.google.com/store/apps/details?id=com.icallel.gestiac&hl=es_419
https://www.youtube.com/watch?v=g9kpY7Mp8h4
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Google Apps — Tempus

T Ll cex Ml 11:46 = e e *F al 61%i 12:16

£

Lavarse los Dientes

00h 03m 00s
00h 30m 00s
00h 00Om 34s | 00h 29m 26s

https://play.google.com/store/apps/details?id=com.icallel.tempus&hl=es 419
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https://play.google.com/store/apps/details?id=com.icallel.tempus&hl=es_419
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|—H1 ' ; t‘m Resolucion de problemas

Y tomas de decisiones
no coat

Anticipar actividades

Partir de sus intereses

49



Los sistemas de trabajo

Proporcionan al alumno una forma sistematica de enfocar
el trabajo que tiene que hacer para realizar las tareas.

Como complemento del horario, que esquematiza la secuencia
de actividades que un alumno tiene que seguir durante el dia, el
sistema de trabajo dice al alumno exactamente qué actividad tiene
que hacer y cémo.

(Mesibovy Howley, 2003)




Sistemas de trabajo

autismo a desarrollar habilidades de organizacion:

¢, Queé tengo que hacer?

¢ Cuanto tengo que hacer?
¢, Como voy progresando?

¢, Qué hago con el trabajo cuando haya terminado?

z e

¢, Qué sucede a continuacion?

B Autismo Burgos
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Los sistemas de trabajo y el aprendizaje

® |os sistemas de trabajo fomentan las habilidades organizativas y de aprendizaje.

® Independenciay autonomia
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Sistemas de trabajo

Organizar las tareas de forma que
la persona sepa lo que tiene que
hacer y en qué medida;
proporcionar una forma de ver Las tareas se relacionan en una
cuanto se progresa, para que se secuencia a lo largo del sistema
pueda saber cuando ha terminado y de trabajo.
se comprenda qué hacer a
continuacion.

Los sistemas de trabajo son
individualizados, segun el nivel
de comprension (objetos,
sistemas de correspondencia,
sistemas escritos como listas
«cosas por hacer»).

Los sistemas de trabajo se pueden

utilizar para el trabajo individual y
para el trabajo en grupo.
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EDUCAUTISME

MODUILO:
MATERIALES Y RECURSOS
DIDA CTICOS
PARA LA EDUCACION
DE LAS PERSONAS
CON AUTISMO

LA

[

1
el

Etreomon, | @ Eﬁﬁwtilsmo Burgos

| et itae | Federacion Autismo Castita y Leon




Actividades en Cajas

https://www.youtube.com/watch?v=wmxsh3e3qW4

https://www.youtube.com/watch?v=vkymZzmag4jw
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https://www.youtube.com/watch?v=wmxsh3e3qW4
https://www.youtube.com/watch?v=vkymZzmg4jw

Visual Organization

Visual Instructions

Visual Clarity
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¢CoOmo comenzar a ensenar un sistema de Trabajo?

Sistema de Trabajo
1. Cooperar con el maestro para poner los trabajos realizados en el lugar del trabajo terminado al lado derecho.
Cooperar con el maestro en tomar los trabajos uno por uno del lado izquierdo.
De manera independiente tomar los trabajos uno por uno del lado izquierdo.
Trabajar hasta terminar una tarea asignada.
De manera independiente poner los trabajos en el lugar del trabajo terminado al lado derecho.
De manera independiente terminar una secuencia de trabajos.
Comparar simbolos para seguir una secuencia de trabajos indicados.
Usar un simbolo visual para hacer la transicion a la siguiente actividad.
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Instrucciones Visuales

1,

o

Trabajos sencillos de manipulacion de materiales de un solo paso. Ej. Meter objetos, conectar objetos, desconectar objetos,
efc.

Trabajos de comparacion con un modelo.

Trabajos con una organizacion de izquierda a derecha: primero las instrucciones, luego el material y luego el trabajo
terminado.

Trabajos de dos pasos con un plano insertable como primera actividad.

Trabajos de dos pasos con un plano (foto o dibujo) como primera actividad.

Trabajos con multiples pasos con una lista 0 secuencia de instrucciones con fotos o dibujos.

Trabajos de copiar un ejemplo (real, con una foto 0 con un dibujo) para poder realizar la actividad.

Trabajos que requieren el uso de un diccionario de imagenes para promover la lectura y el conteo.

Trabajos con una lista de instrucciones escritas.
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e Algunos ejemplos de materiales

For The Real World

—

** Valuable in preparing your exceptional student for
independence in the "Real World”

** Full-color pictorial series of visually structured
tasks for teaching domestic, vocational, and other
independent living skills to individuals with autism

s+ Applicable to school, home, and community training
sites
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L a Informacion Visual

Se utiliza para organizar, clarificar y diferenciar tareas y actividades. Proporciona al alumno informacién
sobre como completar una tarea y como utilizar los materiales necesario.

Se refiere a la forma en que se utilizan el espacio y los materiales para organizar las tareas o las
actividades

(Mesibov y Howley, 2003)
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Tres tipos de estructuracién/informacién visual ?

Tres tipos de Tres objetivos a

estructuracion visual cubrir

. ) 4 )

: : Ensenar al alumno con Tea a

Claridad visual sacar partido de sus fortalezas
\. W, \ J
4 ) 4 )

Reducir el impacto de las
Instruccion dificultades de procesamiento
auditivo

\. W, \ /
. 4 )

Incorporar sefales visuales
concretas en las tareas y

actividades
\. I

Organizacion
visual
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Como proporcionar Claridad Visual:

. Cdédigo de colores

. Etiquetado

. Destacar

. Haciendo que lo “Sucio” sea mas obvio
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Cuéando proporcionar CLARIDAD VISUAL , Si el alumno con TEA

. Mira a la parte equivocada de la tarea

. Se confunde con las palabras, con la informacion de una pagina
. No esta seguro de donde mirar,

. No recuerda donde van las cosas
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Como proporcionar Organizacion Visual:

. Organizacion por contenedores

. Limites de zona

. Tareas independientes

. Separar lo que son piezas de tareas

Cuando proporcionar ORGANIZACION VISUAL , Si el alumno con TEA

. Deja caer o dispersa elementos de trabajo o de juego

. Recoge demasiadas piezas a la vez , no sigue una secuencia de trabajo
. Olvida pasos de una actividad, o realiza pasos sin orden

. No sabe priorizar

. Le resulta complicado saber cémo y cuando comenzar o terminar




Como proporcionar Instruccion Visual:

. Usar “plantillas guia” para mostrar como se hace
. Colocar las piezas o los materiales en el orden correcto
. Utilizar un patron o imagen para mostrar el resultado

Cuando proporcionar INSTRUCCION VISUAL ,

Si el alumno con TEA

. Completa las actividades en un orden incorrecto,

. Requiere de ayuda de un adulto o tener seguridad en cada paso
. No parece saber qué hacer.---
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Informacion visual para la diferenciacion

Puntos clave:

e Evaluar la cognicidn visual para garantizar una mayor comprension y un mejor significado
para la persona, desde lo concreto hasta algo mas abstracto.

e |a informacion visual fomenta la participacion en las actividades.

e |ainformacion visual reduce la confusidn, la falta de comprension y la ansiedad que a
menudo se deben al.uso de un lenguaje demasiado verbal.

e Resaltar la informacion importante a traves de colores, subrayado, el uso de simbolos e
imagenes.

e Proporcionar instrucciones visuales que complementen al lenguaje verbal.
e Evaluar, supervisar y revisar.
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» Establecer y mantener la atencion.

 Clarificar las instrucciones y los
mensajes

« Conocer cuando y como se
finaliza una tarea

 Obtener instrucciones detalladas
 Reducir el nivel de ansiedad
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La informacion visual ha de ayudar a:

A los estudiantes a A los profesores a

Optimizar las consignas y
propuestas dadas.

Reducir la intensidad de apoyos
Individuales

Ofrecer coherencia y consistencia
en los métodos de ensefianza

Ofrecer coherencia entre el
lenguaje utilizado y las
Instrucciones ofrecidas

Planear con anticipacion y
organizacion los apoyos
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Para terminar...

De vuelta a los principios...

Comprension y respeto a la cultura del autismo

Colaboraciones: profesionales y familias. Desarrollo integral

Evaluar, supervisar, revisar, ampliar: individualizar

Independencia y autonomia

Significado

Flexibilidad y generalizacion. No automatas

Basarse en las habilidades

La estructura visual es el «mundo real»

Uso de la estructura para el aprendizaje.

La estructura para las personas deberia ser efectiva tanto en los dias buenos COMO en los dias malos.

Utilizar la estructura como un marco, dentro del cual se pueda desarrollar una combinacidn ecléctica
de enfoques para cada persona.
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TEACCH Autism Program

About Us Clinical Services Research Regional Centers CLLC Training Resources
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The 36th Annual TEACCH
Simple strategies used by parenis lead to improvements in one-year-olds at risk for ColTsionca Wik be Haht-on
autism spectrum disorder

Thursday Oct. 1st and Friday,
October 2nd 20415 at the Friday
Center in Chapel Hill

Dr. Lauren Turner-Brown, Assistant Director of the TEACCH Autism Program, served as Co-Principal
Investigator on a new study that demonstrated how a collection of simple strategies used by parents can
lead to significant improvements in one-year-olds at risk for autism spectrum disorder (ASD). READ

www.teacch.com
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