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La evaluación del final.
¿Qué entendemos por evaluación final?

• Es aquella que se realiza al llegar a la meta.

• Pretende convertir la situación en una meta volante para 
seguir creciendo y aprendiendo:

• Descubrir aprendizajes asentados. 
• Recomendaciones para continuar aprendiendo. 

• El feedback cobra un papel especial en esta parte del 
proceso. 



Portafolios para el aprendizaje

¿Qué es un portafolio?

• Un portafolio es un documento a través 
del cual podemos documentar y 
recopilar evidencias sobre el aprendizaje.

• Los productos incluidos se acompañan 
de una reflexión crítica:

• Sobre el trabajo realizado.
• Objetivos alcanzados.
• Validez de los aprendizajes. 
• Continuidad.



¿Cómo elaboro un portafolio?

Herramientas para un portafolio.

• Google Sites. 

• SWAY – Power Point. 

• One Note. 

• Página web – (Wordpress)

• Flipgrid para la reflexión. 

• Archivador
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Partes de un portafolio. 
Posibilidades

• Evidencias del aprendizaje, aquellos productos que el alumno 
ha elaborado en el los que queda claro su aprendizaje. 

• Reflexión sobre el aprendizaje: preguntas guiadas que le 
ayuden a llevar a cabo dicha reflexión. 

• Publicación: El portafolio es un documento que se comparte
en función de las necesidades o fines del mismo. 
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Evaluación final – Evaluación triádica 
Evaluación compartida.

• En el trabajo de aula, especialmente por 
ABP o tareas los alumnos tienen mucho que 
decir. 

• Evaluación triádica:
• Heteroevaluación – Realizada por 

el profesor. 
• Coevaluación – Realizada por el

equipo de trabajo. 
• Autoevaluación – Realizada por el

propio alumno
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Evaluación final: Rúbrica de evaluación
¿Qué es una rúbrica de evaluación?

• Es un instrumento que nos ayuda 
claramente a explicar a nuestros alumnos 
cómo será nuestra evaluación. ¿Qué 
queremos de ellos?

• Se entrega al principio, se reflexiona sobre 
ella. Siempre redactada para el alumno. 

• Se compone de:
• Descriptores. 
• Nivel de desempeño.
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Evaluación final: Rúbrica de evaluación

Por qué empezar de cero…..

• Banco de rúbricas del CEDEC. 
• Usamos las rúbricas a través de TEAMS.

• Criterios de evaluación. 
• Corrección directa.
• Posibilidad de dar feedback. 



Evaluación final: Autoevaluación

Dianas de evaluación

• Evaluación haciendo uso la rúbrica de su 
propio trabajo. 

• El alumno ha de justificar en todo momento 
su puntuación y sobre todo reflexionar 
sobre sus puntos de mejora. 



Evaluación final: Autoevaluación



Evaluación final: Autoevaluación



Evaluación final: Coevaluación

Contrato de evaluación.

• Los alumnos evalúan su trabajo en equipo y 
funcionamiento:
• Como equipo.
• Como miembro dentro del equipo. 



Evaluación final: Coevaluación



Manos a la obra. 

Aprender haciendo. 
Como equipo vamos a generar una rúbrica. 

Proceso:
Descargamos formato. 
Elegimos tarea para evaluar.
Decidimos descriptores. 
Redactamos los niveles de desempeño.
Colgamos en TEAMS en el canal de
propuestas de trabajo.
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Escalera
metacognición

Descargamos el documento de la carpeta 
de esta sesión.

Completamos y lo colgamos en el canal de 
propuestas de trabajo.

Volvemos al padlet con 3-2-1 puente

https://bit.ly/3CZubPS



Más información.
• Evaluación, autorregulación y competencias: tres pilares del cambio 

educativo(I), Pérez Pueyo, A., Hortigüela, D., Casado, O., CEDEC, Consultado 
el 22 de marzo de 2022

• Evaluación, autorregulación y competencias: tres pilares del cambio 
educativo(II), Pérez Pueyo, A., Hortigüela, D., Casado, O., CEDEC, Consultado 
el 22 de marzo de 2022

• 10 ideas clave: Evaluar para aprender, Sanmartí, N., Grao, Barcelona (2007)



Tu turno



La mejor forma de 
comenzar es 

dejar de hablar y 
empezar a actuar

Walt Disney



Gracias

@javirramossancha

jramos@menesianosaguilar.onmicrosoft.com

jramossanch@educa.jcyl.es



Creative Commons

Presentación “La evaluación final"
para CFIE Miranda de Ebro

creado por Javier Ramos Sancha
se encuentra bajo una Licencia Creative Commons Reconocimiento-NoComercial-CompartirIgual 3.0 

Unported.
Permisos que vayan más allá de lo cubierto por esta licencia pueden encontrarse en 

http://es.creativecommons.org/licencia/.


