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Y evaluacion M M

« Es aquella que se realiza al llegar a la meta.

¢Qué entendemos por evaluacion final? : ..,
» Pretende convertir la situacion en una meta volante para

seguir creciendo y aprendiendo:
 Descubrir aprendizajes asentados.
« Recomendaciones para continuar aprendiendo.

 El feedback cobra un papel especial en esta parte del
proceso.




;Qué es un portafolio?

» Un portafolio es un documento a través
del cual podemos documentar y
recopilar evidencias sobre el aprendizaje.

 Los productos incluidos se acompaiian
de una reflexion critica:

« Sobre el trabajo realizado.
* Objetivos alcanzados.

« Validez de los aprendizajes.
« Continuidad.




6Cémo efaboro wh portajolio?

Herramientas para un portafolio.

» Google Sites.

SWAY - Power Point.

One Note.

Pagina web — (Wordpress)

Flipgrid para la reflexion.

Archivador
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Partes de v pottajolio.

Posibilidades

 Evidencias del aprendizaje, aquellos productos que el alumno
ha elaborado en el los que queda claro su aprendizaje.

« Reflexion sobre el aprendizaje: preguntas guiadas que le
ayuden a llevar a cabo dicha reflexion.

 Publicacion: El portafolio es un documento que se comparte
en funcién de las necesidades o fines del mismo.

Esta foto de Autor desconocido esta bajo licencia CC BY-ND




ialuacion jinal — bvafuacion triadicay

Evaluacion compartida.

 En el trabajo de aula, especialmente por
ABP o tareas los alumnos tienen mucho que
decir.

« Evaluacion triadica:
 Heteroevaluacion — Realizada por

el profesor.
 Coevaluacion — Realizada por el - '
equipo de trabajo_ Esta foto de Autor desconocido esté bajo licencia CC BY-NC

* Autoevaluacion — Realizada por el
propio alumno



bialuacion pinal: Ribrica de evaluacion 9

:Qué es una rubrica de evaluacion?

Nombre:

CATEGORIA

CONTENIDO

ORGANIZACION DE LA
INFORMACION

 Es un instrumento que nos ayuda
claramente a explicar a nuestros alumnos
como sera nuestra evaluacion. ;Qué
queremos de ellos?

 Se entrega al principio, se reflexiona sobre
ella. Siempre redactada para el alumno.

« Se compone de:
* Descriptores.
* Nivel de desempeiio.

LENGUAJE
ICONOGRAFICO

FORMATO

RUBRICA PA

4 EXCELENTE

Pertinente, dando detalles de
calidad que proporcionan
informacion que va mas allé de
lo obvio y predecible.

Todas las imagenes apoyan y
representan totalmente el
mensaje y tienen las
dimensiones necesarias de
acuerdo al cartel.

La informacién esta muy bien
organizaday tieneun orden
detallado y facil de leer s

El formato es visiblemente
atractivo, de acuerdo a las
dimensiones necesarias.

REA Evento’s Solutions, soluciones integrales (ESSI). Proyecto EDIA.
Matematicas. Secundaria.

3 SATISFACTORIO

Los detalles de apoyo y la
informacién estan
relacionados, pero un aspecto
clave estd sin apoyo.

Algunas imagenes apoyan y
representan el mensaje y
tienen las dimensiones
necesarias de acuerdo al cartel

Lainformacién esta bien
organizada y Facilita la lectura
delcartel

El formato es adecuado alas
dimensiones indicadas, aunque
es llamativo.

[0]6)]
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EVALUAR UN CARTEL

2 MEJORABLE

Los detalles de apoyo y la
informacién estan

relacionados, pero varios
aspectos claves estan sin

| apoyo.

Algunas imagenes no son
claras y bien proporcionadas
y nosirven de apoyo al
mensaje.

Se organiza la informadén
pero no es facil la lectura
del cartel

Elformato no es adecuado a

las dimensiones indicadas,

aunque es llamativo.

1INSUFICIENTE

Los detalles de apoyo y la
informacién no estan claros o
no estan relacionados al
tema.

Las imagenes no tienen las
dimensiones necesarias, son
desproporcionadas, poco
claras y no sustentan apoyo
con el mensaje.

Lainformacién estd en
desorden y su lecturano es
Facil.

Elformato no se adecua a las
dimensiones indicadas, carece
de colores adecuados y no es
atractivo visualmente.

“Ribrica para evaluar un cartel’ de Cedec se encuentra bajo una Licencia Creative Commons Atribucién-Compartir-Igual 4.0 Espafia.




bialuacion |inal: Ribrica de evaluacion 1(

Por qué empezar de cero.....

» Banco de rubricas del CEDEC.
» Usamos las rubricas a través de TEAMS.

e Criterios de evaluacion.
e Correccion directa.
 Posibilidad de dar feedback.




Evaluacion pinal: Autoevaluacion. 1

Dianas de evaluacion

* Evaluacion haciendo uso la rubrica de su
propio trabajo.

« El alumno ha de justificar en todo momento
su puntuacion y sobre todo reflexionar
sobre sus puntos de mejora.

Competencia Digital

PUNTUWACION:




PLANTS

( Entrega final - Portafolio

o

Gramatica y tiempos

verbales

Diario de Aprendizaje

Presentacion
Power Point

Name: [) ... o
7

Date: 3/ 2 /2>

’ Organizacion del video

Competencia Digital

Contenidos

PUNTUACION: 2.2




Evaluacion pinal: Autocvaluacion 13

Self Assessment - MNatural Science — Healthy habits

® ©

PROYECTO

MI ESCRITURA

Ml DIBLIO

M1 PRESENTACION ¥
LIMPIEZA
MI ESFUERZD

Necesito mejorar:

Me ha gustado del proyecto:

Lo gue mejor he realizado




bialuacion jinal: Coevaluacion 14

PROYECTO:
ASIGNATURA:

Contrato de evaluacion.

 Los alumnos evaltuan su trabajo en equipo y
funcionamiento:

« Como equipo.
« Como miembro dentro del equipo.




bvaluacion pinal: Coevaluacion

ASSESSING TEAMWORK

Colaboracion a la hora de trabajar juntos

Aportaciones al trabajo comun.




Manod a (a obra. 16

Como equipo vamos a generar una rubrica.

Aprender haciendo.

Proceso:
Descargamos formato.
Elegimos tarea para evaluar.
Decidimos descriptores.
Redactamos los niveles de desempefio.

Colgamos en TEAMS en el canal de
propuestas de trabajo.
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Descargamos el documento de la carpeta
de esta sesion.

Completamos y lo colgamos en el canal de
propuestas de trabajo.

Volvemos al padlet con 3-2-1 puente
https://bit.ly/3CZubPS
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Mas injormacion.

« Evaluacion, autorregulacion y competencias: tres pilares del cambio

educatlvo(l) Pérez Pueyo, A., Hortigliela, D., Casado, O., CEDEC, Consultado
el 22 de marzo de 2022

» Evaluacion, autorregulacion y competencias: tres pilares del cambio

educatlvo(ll) Pérez Pueyo, A., Hortigliela, D., Casado, O., CEDEC, Consultado
el 22 de marzo de 2022

» 10 ideas clave: Evaluar para aprender, Sanmarti, N., Grao, Barcelona (2007)

Ejemplo de Texto de pie de pagina
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