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PLAN DIGITAL DE CENTRO

Es un instrumento para favorecer el uso de los medios

5 QUé eS? digitales.
C En los procesos de ensenanza-aprendizaje.

Y en los procesos de gestion del centro.

sPara quey

« Su ultimo objetivo es colaborar en el desarrollo . D (/)ndep

integral del alumnado.

+ Tiene que estar integrado en los documentos
del centro
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CARACTERISTICAS

Contextualizado

Consensuado y organizado

Ser viable

Tener objetivos claros.
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sQUIEN LO CREA?

|- Tiene que ser elaborado por toda la comunidad educativa que forma el centro.

- Guias elaboradas por los #equipos CompDigEDU

- Borrador y estructura creada por la Comisiéon TIC del centro.

- El borrador se transmite a través de la CCP a los docentes del centro para que hagan sus
aportaciones.

El Plan Digital definitivo se integra en los documentos pedagogicos del centro.

Las programaciones y demas documentos se adaptan para integrar el Plan Digital.

@980
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w112 Martes, 12 de junio de 2018 Pag. 23304
ORDEN EDU/600/2018

|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

A. DISPOSICIONES GENERALES
Contempla que los centros tengan un Plan ) .
Digital en el que: CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/600/2018, de 1 de junio, por la que se regula el procedimiento para la
Se parta del contexto socioeducativo del obtencion de la certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC», en laintegracién
de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, de los centros educativos no

CEMLIND: universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn.
) o ) La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su articulo 102.3
Se realice un analisis en referencia a las gue las administraciones educativas promoveran la utilizacién de las tecnologias de la
TIC y se establezcan unos Objetivos. informacidn y la comunicacion, estableciendo programas especificos de formacion en este

ambito.

. ) El articulo 111.bis.5 de la citada ley, tras la modificacion efectuada por la Ley
Se contextualice, en torno a ocho areas, Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de |a calidad educativa, establece que
la situacion actual en la que se encuentra se promovera el uso, por parte de las administraciones educativas y los equipos directivos

de los centros, de las tecnologias de la informacién y comunicacién en el aula, como medio

el centro con propuestas de innovacion
prop Y didactico apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de ensefianza y aprendizaje.

mejora para seguir avanzando.
La Comunidad de Castilla y Ledn, a través de la Consejeria de Educacidn, tiene
como objetivo fundamental la promocién de la integracion de las tecnologias de la

informacidn y la comunicacién, para la adquisicién y mejora de la competencia digital de
centros educativos.

Con este fin, la Consejerla de Educacién puso en marcha, en el curso escolar
@ @ @ 2009/2010, una primera convocatoria para la concesion de la cerificacidn en la aplicacién
de las tecnologias de la informacion y la comunicacién para centros docentes pulblicos

no universitarios de la Comunidad de Castilla y Leén. Tras varias convocatorias donde

[ [N L S N R [P S [ S (U [P N (U —— A SN |




CONVOCATORTIA
ACTUAL CURSO 2022/72023

« 3 Modalidades de participacion

« Proceso
Participacion. (modalidades)
Autoevaluacion
Elaboracién/actualizacion del Plan
Digital
Evaluacién por parte del equipo

técnico.

Concesion de la certificacion.

@080
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Viernes, 30 de septiembre de 2022 I

|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON
D. OTRAS DISPOSICIONES

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU1291/2022, de 15 de sepltiembre, porla gue se convoca el procedimier
para la obtencion de la cerificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC» |
la integracion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, de los centr

educativos no universifanos sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Cast
v Ledn, en el curso escolar 2022/2023.

La Comunidad de Castilla y Leon, a traves de la Consejeria de Educacion, conside
fundamental el desamollo de las tecnologias de la informacion y [a comunicacion cor
medio de favorecer [a iInnovacion en la ensefianza y de promover la mejora continua
la calidad educativa.

Con esta finalidad, la Consejeria de Educacion ha llevado a cabo actuaciones |
reconocimiento de la integracidn, aplicacion, fomento e innovacidn en la utilizacion
las tecnologias de la informacion y la comunicacion en la actividad diana de los centr
docentes.

Mediante Orden EDU/MGONVZ018, de 1 de junio, se regula el procedimiento pa
obtencion de la certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC», |
integracion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, de los centr

Ay b v P iEnsore b riee ceetmamidee c~ern Ffemdes s thiliemse dAde 1 e mmeed e Ao et



DIFERENCIAS

PLAN DIGITAL DE
CENTRO

Documento que recoge actuaciones
relacionadas con las TIC

« Apoyo normativo Nacional (LOMLOE)
« Apoyo Normativo CYL (ORCEN EDU)

« Como cualquier Plan del centro.
(Convivencia, lectura, diversidad...)

PLAN CODICE TIC

Documento que recoge actuaciones

relacionadas con las TIC.

También tiene apoyo normativo

Implica/condiciones/pautas

* Estructura determinada (8 areas)

* Realizar formacion en linea digital

* Permite participar en Proyectos CoD1CeTIC

* Implica evaluacién externa

* Culmina con una nivel de acreditacion

* Caduca cada 2 cursos académicos. (Hay que renovarla)
* Tiene apoyo de los #equipostécnicos




MODALIDADES DE PARTICIPACION

« [ Para centros que llevan 4 afios con la misma acreditacién.

W { No se presenta (4ﬂ )»Caduca y participa (C 4] ‘ o se presenta (4 7 Caduca y debe presentarse (A
Caduca y participa (B) (5) ‘ No se presenta (5” rCaduca y debe presentarse (C)

 ([B) Para centros que quieren optar a subir el nivel de acreditacion.

Importante: si la acreditacion no caduca y el centro decide presentarse voluntariamente por la modalidad B y no
consigue subir de nivel. LA ACREDITACION SIGUE CADUCANDO EN EL PLAZO ORIGINAL (2 cursos).

W Caduca y debe presentarse | Mmﬂ,(

+ (C) Para centros que quieren renovar su acreditacion.

} Primer ano { W
W ( No se presenta (4ﬂ Caduca, puede renovar (C) (4)

Caduca y participa (B) (5)




1. INTRODUCCION

2. MARCO CONTEXTUAL
2.1. Analisis de la situacion del centro.
2.2. Objetivos del Plan de accion.
2.3.Tareas de temporalizaciéon del Plan.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y
dinamizacién del Plan.

3. LINEAS DE ACTUACION
E d 1 3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.
Stru C tu ra e 3.2. Practicas de enseflanza y aprendizaje.
3.3. Desarrollo profesional.
1 * ® 1 3.4. Procesos de evaluacion.
P an D lglta 3.5. Contenidos y curriculos
3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccidén
social.
3.7. Infraestructura.
3.8. Seguridad y confianza digital.
4. EVALUACION
4.1. Seguimiento y diagnostico.

4.2. Evaluacién del Plan.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de
actualizacidn.
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1. INTRODUCCION: JUSTIFICACION
DEL PLAN

- El Plan Digital de Centro recogera las acciones a
desarrollar para mejorar la competencia digital de
la organizacion.




2. MARCO CONTEXTUAL

peo de Educacion

ion de calidad para todos

2.1 Analisis de la situacion del centro:

Existen varias herramientas online - o
que nos permite conocer la realidad -
del centro. (ejempo IES Castilla) S D F
SELFIE for Schools P Ciendy,
DAFO Externo A O
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/personal/describanoan_educa_jcyl_es/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fdescribanoan%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments%2F00%20Documentos%20Colegios%2F2022%20DDCC%20%2D%20Soria%2FCENTROS%2F10%20IES%20Castilla%2FPlan%20TIC%2FANEXO%201%2D%20SELFIE%2Dreport%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fdescribanoan%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments%2F00%20Documentos%20Colegios%2F2022%20DDCC%20%2D%20Soria%2FCENTROS%2F10%20IES%20Castilla%2FPlan%20TIC
https://education.ec.europa.eu/es/selfie
https://dafo.ipyme.org/Home

2.2 OBJETIVOS

Definidos
en el Medibles
tiempo

(Objetivos de la dimensién educativa relativos al W

proceso de ensenanza aprendizaje.

Objetivos de la dimensidén organizativa vinculados a la
gestidn y organizacion del centro.

]Objetivos de la dimensién tecnolodgica relacion{) R ealistas Alcanzables

con las infraestructuras.




2.3 TEMPORALIZACION

 Este apartado recogera las actuaciones necesarias para alcanzar los objetivos propuestos y
sera de utilidad para comprobar la evolucion de los logros.

2 4DIFUSION

« A través de la pagina web, Redes sociales, tripticos...

« Protocolo de acogida para nuevo profesorado. REDES, equipos, TEAMS, Moodle...

@000




LINEAS DE
ACTUACION

8 areas



https://www.redycomercio.com/es/consultoria-estrategia-digital.php
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/

3.1 ORGANIZACION GESTION Y LIDERAZGO

» Creacion de la comision TIC. Con sus integrantes y funciones.
 Integracidon de las TIC en los documentos del centro. PEC, PC, PGA... ...

Definir acciones de mejora: (€jemplos)

1. Mantenimiento de equipos

2. Participar en el proceso de certificacion CoDiCe TIC
3. Utilizar las cuentas corporativas

4. Mantenimiento de la web del centro.

3.1 Organizadoén, gestion y liderazgo

Acci6n 3: Utilizacion de las cuentas corporativas

Medida Implantar el uso del correo corporativo y eliminar WhatsApp
Estrategia de desarrollo  Uso del calendario para planificar reuniones.

R esponsable Equipo directivo y coordinadores.

Temporalizacion Todo el curso.

@080




AREA 1: GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO

Evidencias

1. Los planes institucionales del centro

tienen recogida la dimension educativa de las
TIC en: el proceso de enseflanza y aprendizaje;
comunicacion, contexto.

Objetivos del Plan Digital, PEC, PGA, RRI...

2.Esta formada y reflejada la comision TIC

Comision
formada integrantes y funciones descritas en el
Plan Digital. Actas de las reuniones.

3.El centro tiene establecidas, de forma explicita,
estrategias de diagndstico, evaluacion, mejora
continua e innovacion de procesos de gestion,
organizacion y liderazgo en la integracion eficiente
de las TIC.

Seguimiento, diagnodstico y evaluacién del

plan. MEMORIA en tabla con las acciones de cada
area.

DAFO SELFIE




3.2 PRACTICAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

* Integrar las TIC: conocer, utilizar, atender a la diversidad.

* Metodologia: trabajo colaborativo, pensamiento computacional.

Definir acciones de mejora: (€jemplos)

1. Establecer criterios comunes en las programaciones.
2. Evaluar la integracion curricular en el centro.

3. Definir rabricas para medir la competencia digital del alumnado.

3.2 Practicas de ensefianza aprendizaje

Acci6n: Definir rabricas para medir la competencia digital del alumnado.

Medida Elaboracion de rabricas en TEAMS

Estrategia de desarrollo  Actualizar los contenidos TIC por niveles incluyendo rabricas
acordes a los objetivos e indicadores relacionados con la CD.

R esponsable Equipos docentes.

Temporalizacion Primer trimestre.

@080




AREA 2: PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Evidencias

1.El centro tiene establecidos de forma explicita criterios
comunes para el desarrollo de las competencias
digitales del alumnado en su propuesta curriculary
programaciones didacticas.

Programaciones didacticas, indicadores de la
competencia digital.

2.El centro emplea las TIC en los procesos de
personalizacion, individualizacion del
aprendizaje, inclusidn educativa y aprendizaje
adaptativo.

La competencia digital esta contemplada en PAT, Plan de
atencidn a la diversidad. (lector inmersivo)

3.El centro emplea las TIC para el desarrollo

de metodologias activas, colaborativas y de desarrollo
del pensamiento creativo, critico y computacional, asi
como procesos de innovacion educativa.

Experiencias en el centro. Proyectos institucionales.
Proyectos de innovacion.

4.El centro tiene criterios comunes y estrategias
para evidenciar el desarrollo de |la competencia digital
del alumnado.

Herramientas de evaluacidn CD. Ej. Rubricas para
evaluar una presentacion multimedia.




~
3.3 DESARROLLO PROFESIONAL

e Detectar necesidades

e Definir itinerarios de formacion

Definir acciones de mejora: (€jemplos)

1. Detectar necesidades formativas SELFIE for TEACHERS
2. Impulsar actividades formativas de linea TIC

3. Colaborar con otras entidades Grupos de profesores, Lideres digitales...

3.3 Desarrollo profesional

Acci6n: Detectar necesidades formativas del profesorado.

Medida: R ealizar el cuestionario SELFIE for Teachers
Estrategia Crear una autorreflexion en grupo y distribuir el enlace a los
docentes.
R esponsable Coordinador TIC SELFIE 1‘))_ |
Temporalizacion Septiembre &y TEACHERS

@080



https://education.ec.europa.eu/selfie-for-teachers

AREA 3: FORMACION Y DESARROLLO
PROFESIONAL

1.El centro desarrolla procesos de autoevaluacion
y conoce el nivel de la competencia digital del
profesorado.

2.El centro planifica y desarrolla acciones
formativas relacionadas con procesos de mejora e
innovacion en las dimensiones educativa,
organizativa y tecnolégica.

3.El centro estructura actuaciones de formacién
para favorecer |la adaptacion y acogida del
profesorado al contexto tecnoldgico-didactico.

ol

@080

Evidencias

Autoevaluaciones internas.
SELFIE FOR TEACHERS.

Itinerarios de formacion de linea TIC.

Protocolo o Plan de acogida para nuevo
profesorado: REDES, Equipos, Usuarios,
Contrasefas, préstamo de equipos...




Competencias profesionales de

los educadores

CONTENIDOS
DIGITALES
COMPROMISO
PROFESIONAL Seleccion de

recursos digitales

Creaflio)y rfpdificacion de
recu @ ligifales
Proteccion, gestion e
intercambio de recursos
digitales

Comunicacion organizativa |31

Coordinacion y B1
colaboracion profesional

Practica reflexiva B1

Desarrollo profesional
digital continuo (DPC)

Seguridad, proteccion y
privacidad

Q Estrategias de evaluacion

n,

@ programacion y toma de
decisiones

Ew H®C HMD

educadores

B1 o EVALUACION Y
B1 RETROALIMENTACION

Competencias pedagogicas de los

ENSENANZA Y
APRENDIZAIJE

Ensefianza

Orie @ Oy apoyo
ene @ encjzaje
Aprendizaje colaborativo

Aprendizaje auto-regulado

EMPODERAMIENTO
DEL ALUMNADO

Accesibilidad e inclusion

Pers 3111
Co isePactivo de los

estudiantes con su propio
aprendizaje

Competencias de los
estudiantes

DESARROLLO DE LA
COMPETENCIA DIGITAL
DEL ALUMNADO

Informacion y alfabetizacion
mediatica

Comunicacion y colaboracion

digitiB ;II\
Cread e comenidos

Uso responsable y bienestar
digital

Resolucion de problemas



3.4 PROCESOS DE EVALUACION

* Procesos educativos: evaluar la CD, reflejar indicadores, decidir herramientas...

* Procesos organizativos: uso de las TIC, reparto de equipos, usuarios...

* Procesos tecnoldgicos: redes e infraestructuras.

Definir acciones de mejora: (€jemplos)

alumnos.
Medida:

Estrategia de desarrollo

R esponsable

Temporalizacion

@080

1. Evaluar a través de las TIC.

2. Definir indicadores.

3.4 Procesos de evaluaadn

Acci6n: Utilizar la aplicacion FORMS para la evaluaciéon de los aprendizajes de los

Crear cuestionarios de repaso por niveles.

R edactar un banco de preguntas para la creacion de
cuestionarios.

Equipos docentes

Primer trimestre



AREA 4: PROCESOS DE EVALUACION

Evidencias

1.El centro utiliza herramientas digitales para
llevar a cabo la evaluacion del alumnado y
favorecer los procesos de autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion.

Herramientas TIC para recoger datos.

ARA, ldoceo Additio TEAMS (rubricas) Aula virtual,

FORMS...

2.El centro dispone de criterios comunes para
evaluar las competencias digitales adquiridas por
el alumnado.

Criterios de evaluacidon de competencia

digital. PEC, PGA

¥
1

@000

EXCELENTE ADECUADO BUENO INSUFICIENTE
GESTION DE Se realiz6 siempre | Se realizé con la A veces exis tieron | Frecuentemente
GRUPO conla. participacion de e v
COOPERATIVO participacion, todos, pero con sus 08, lemas e
apoyo y esfuerzo | alguna dificultad en | hora de particip: is miembros
de todos. a participacion y n la ave que
esfuerzo de todos. | 8poyo detodos. | existiera la
decuad:
participacion.
CALIFICACION 10-9 87 65 4-1
CONTENIDO Ha utilizado Ha utilizado el No ha utilizado tedo | No ha usado el
material que h material dado por el | el material material.
vestigado por profesor. recomendads
cuenta, ademas del quedan algus
recomendado po matices por afiad
| profesor.
CREATIVIDAD Ha hecho un juego | Ha hecho un juego | Ha hecho un juege. | No ha hecho un
iginal y ha original. juego.
utilizada recurso:
diferentes
EXPOSICION Ha i bien | Ha bien | Ha bi No ha organizad
ORAL la informacién y ha | la informacién y la | la infarmacion. bien la infermaciér
sido dindmico. ha sabido trasmitir.




3.5 CONTENIDOSY CURRICULOS

* Integraciéon curricular de las TIC en las areas.
e Secuenciacidon de contenidos e indicadores.

* Recursos digitales.

Definir acciones de mejora: (€jemplos)

1. Plan de acogida TIC al alumnado

2. Repositorio de contenidos

3. Creacion de contenidos digitales

3.5 Contenidos y curriculos

Accion: Creacion de un repositorio de contenidos.
Medida: Crear un sitio web para el almacenaje de contenidos creados.

Estrategia de desarrollo:  Establecer una plataforma con accesos (Moodle, TEAMS,
Drive, OneNote...)

R esponsable: Comision TIC

‘@ EJ@EJ \ Temporalizacion: Todo el curso.




AREA 5: CONTENIDOS Y CURRICULOS

Evidencias

1.El centro establece criterios comunes para la
seleccion, organizacion y secuenciaciéon de
contenidos digitales (propios, adaptados o de
terceros) de facil acceso y difusion a toda la
comunidad educativa.

Repositorios de contenidos.

2.El centro favorece el acceso del alumnado al
contexto tecnoldgico-didactico del

centro (contenidos, recursos digitales y servicios
digitales) de forma autdnoma, independiente o
guiada en funcion del nivel educativo.

Contenidos colaborativos. TEAMS, Moodle,
DRIVES, Herramientas de autor en linea...

3.El centro contempla contenidos sobre el uso
seguro de las tecnologias para ser tratados
desde distintas areas.

Programaciones, contenidos de uso seguro.




3.6 COLABORACION, TRABAJO EN RED E
INTERACCION SOCIAL.

* Especificar herramientas o plataformas.

* Definir la estructura tecnologica del centro. .

Definir acciones de mejora: (€jemplos)

1. Potenciar el uso de las herramientas Microsoft 365.

2. Disponer de aulas Moodle.

3. Difundir practicas educativas en las redes sociales del centro.

3.6 Colaboraddn, trabajo en red e interaccion sodal.

Accion: Potenciar el uso de las herramientas Microsoft 365.

Medida: Crear un TEAMS para comunicaciéon y colaboracion del
claustro.

Estrategia de desarrollo:  Crear canales y sitios web desde TEAMS para cada nivel,
areas. ..

R esponsables: Comision TIC

‘@ EJ@EJ \ Temporalizacion: Todo el curso.




AREA 6: COLABORACION, TRABAJO EN RED E
INTERACCION SOCIAL

Evidencias

1.El centro utiliza las TIC para la creacion,
intercambio y difusidon de contenidos para uso del
alumnado, adaptado a cada nivel educativo.

WEB y RRSS
Drives Aulas virtuales.

2.El centro cuenta con plan de comunicacion y
una estrategia explicita de presencia en redes de
acuerdo al marco legislativo para la proteccién de
datos.

Plan de comunicacidon
REDES WEB...
Tutoriales.

3.El centro evalua la eficiencia y eficacia del
entorno tecnoldgico y los servicios de
colaboracion e interaccion en red.

Actas de evaluacion del entorno TIC.

L T \/ “\JL\/L
slel ety
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3.7 INFRAESTRUCTURAS

* Acceso y mantenimiento a equipos, redes y soportes tecnologicos.

* Definir el mapa de red.

* Acciones para paliar la brecha digital del alumnado.

@080

Definir acciones de mejora: (€jemplos)

1. Realizar un inventario TIC.

2. Establecer una lista de incidencias para su registro y reparacion.

3.7 Infraestructuras

Accion: Establecer una lista de incidencias para su registro y reparacion.
Medida: Crear una lista de incidencias en Microsoft Lists

Estrategia de desarrollo:  Establecer un responsable por ciclo o niveles para anotar
incidencias, prioridad, encargado de resolverla...

R esponsable: Coordinador TIC

Temporalizacion: Todo el curso



AREA 7: INFRAESTRUCTURA Evidencias

1.El centro tiene organizados los protocolos de

acceso a los dispositivos, servicios de red y Uso de Redes Sociales (Comunity manager)
recursos para el uso responsable del profesorado y | Ordenadores compartidos (usuarios
alumnado en el proceso de ensefianza- diferenciados)

aprendizaje

2.El centro establece medidas y actuaciones para | Préstamos de equipos
la compensacion tecnoldgica, la inclusion y Accesibilidad
equidad con el fin de reducir la brecha digital

3.El centro define y evalua la organizacion Mapa de redes, Inventario, mantenimiento...
tecnoldgica de las infraestructuras, redes y
servicios.

~ Servidores 3 [

@~

2 Roteador
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3.8 SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

* Almacenamiento y custodia de datos.

* Usuarios diferenciados en los equipos y redes. ‘ OneDrlve

* Compartir documentos de forma segura.

* Conocer los tipos de licencias.

3.8 Seguridad y confianza digital

Accion: Compartir documentos de forma segura.

Medida Manejo de onedrive
Estrategia de desarrollo  Conocer los sistemas de seguridad de la aplicacion.
R esponsable Claustro de profesores

Temporalizacion Todo el curso




AREA 8: SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL Evidencias

1.El centro tiene establecidas estrategiasy Plan de seguridad y confianza digital.
responsabilidades explicitas para |la gestion de la
seguridad de datos, servicios, redes y equipos.

2.El centro tiene establecidos criterios y Drives
procedimientos sistematizados para el

almacenamiento, copia de seguridad, custodia de

datos, documentos y recursos digitales de centro.

3.El centro desarrolla actuaciones de formaciony | Creative Commons, derechos de autor.
concienciacion sobre la propiedad intelectual, los
derechos de autor y la propiedad industrial.
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https://creativecommons.org/choose/?lang=es_es

4. EVALUACION DEL PLAN

« 4.1 Seguimiento
- Responsables

- Herramientas: Planner, Forms, memorias, registros...

- Propuestas de mejora.

« 4.2 Evaluacién
- Grado de consecucidn de los objetivos.

- Acciones realizadas.
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™
-
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PLANES TIC DE OTROS CENTROS

CEPA CEIP
IES CRA

« CEIP Los Doce Linajes

IES Antonio Machado « CEIP Diego Lainez
[ES Castilla - CRA FEl Jalén

Plan TIC - CoDICe TIC

IES R. l) d 1 1(/)1 ] P
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AAAAAAAAAAAAAAAAAAA

CEPA El Camino

;Coémo insertar el Plan Digital?

@ @@@ En la web

PLAN TIC DE CENTRO

“EVOLUCION DIGITAL”



http://iesantoniomachado.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/Plan_TIC_2020-24.pdf
http://iescastilla.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=25&wid_item=244
http://iesriberadeljalon.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=80&wid_item=367
http://cepaelcamino.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=22&wid_item=54
http://ceiplosdocelinajes.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=27&wid_item=127
http://ceipdiegolainez.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=28&wid_item=115
http://craeljalon.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=18&wid_item=86

Y FORMACION PROFESIONAL ‘ Transformacioén Yy Resiliencia NextGenerationEU Casti"a y LEén

FhaS e | S Consejeria de Educacion
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Guia de elaboracidon LR

@ @@@ Raquel Herrero

Diego Escribano
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