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PROCESO PARA LA OBTENCION DE LA ACREDITACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE, POR UN PROCESO DE ANALISIS Y VALIDACION DE EVIDENCIAS EN EL NIVEL C1, EN
LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON, CONVOCADO POR RESOLUCION DE 7 DE ENERO DE 2026, DE LA DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y FORMACION DEL PROFESORADO.

ANEXO 11l

LISTADO DE SUBSANACIONES Y ALEGACIONES

ID. SOLICITANTE | APELLIDOS Y NOMBRE SUBAPARTADO MERITO SUBSANACION SL:{BESS::‘JJ:iTSI\?ES
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
*¥*¥*5135%* ALONSO GARCIA, ADRIANA Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto No Subsana
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
**%9R93** ALVARADO GONZALEZ, HECTOR Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto Estimada
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
*EAQTTL** ANTA RODRIGUEZ, MARIA BEGONA, DE Subapartado 1.1 Mérito 1 | Presentar modelo de certificado C1_Apartado_1.2. Estimada
Subapartado 1.1 Mérito 1 Este mc-?rlto no lse puede baremar en este apartado porque es pa.ra car‘gos desarrollados en centros No Subsana
de Castilla y Ledn. Debe presentarlo en el apartado 6 de otras evidencias.
Subapartado 1.1 Mérito 2 Este mgrlto no ,se puede baremar en este apartado porque es pa.ra car.gos desarrollados en centros No Subsana
de Castilla y Ledn. Debe presentarlo en el apartado 6 de otras evidencias.
*AXQG]GHF ARIJA MEDIAVILLA, ALBA Subapartado 1.2 Mérito 1 Este me:rlto no §e puede baremar en este apartado porque es pa'ra car.gos desarrollados en centros No Subsana
de Castilla y Ledn. Debe presentarlo en el apartado 6 de otras evidencias.
Subapartado 1.2 Mérito 2 Este mé:rito no ,se puede baremar en este apartado porque es para car.gos desarrollados en centros No Subsana
de Castilla y Ledn. Debe presentarlo en el apartado 6 de otras evidencias.
E i Il
Subapartado 1.2 Mérito 3 ste me.rlto no lse puede baremar en este apartado porque es pa'ra car.gos desarrollados en centros No Subsana
de Castilla y Ledn. Debe presentarlo en el apartado 6 de otras evidencias.
*xxgQEH* BANEGIL GONZALEZ, ANTONIO Subapartado 4.3 Mérito 1 Preser?tar acredltacu.m nominal justificativa de haber obtenido el premio, mencién o distincién No Subsana
expedida por las entidades convocantes.
A i6n justificati | mérito al | leci | |
*XX()IQGH BERMEJO RODRIGUEZ, VIRGINIA Subapartado 5.1 Mérito 1 portar doc'umentaaon justificativa del mérito alegado acorde a lo establecido en el baremo de la Desestimada
convocatoria
Subapartado 1.2 Mérito 1 | El documento debe llevar el Visto Bueno de un superior jerdrquico, tal y como sefiala el baremo. No Subsana
*¥*¥*1710%* BLANCO RODRIGUEZ, SANDRA
Subapartado 1.2 Mérito 2 | El documento debe llevar el Visto Bueno de un superior jerarquico, tal y como sefiala el baremo. No Subsana
Presentar certificado de desempefio de funciones firmado por el superior inmediato indicando la
*¥k*Q37T7** BLAZQUEZ GARCIA, MARIA VANESA Subapartado 1.2 Mérito 1 | fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto tienen relacion No Subsana
con el desarrollo de la competencia digital docente (responsable de la coordinacion TIC).
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SUBAPARTADO

MERITO

SUBSANACION

RESPUESTA A

SUBSANACIONES
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto Desestimada
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
Subapartado 5.1 Mérito 1 Presentar Ie? publicacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la Desestimada
convocatoria.
Subapartado 5.1 Mérito 2 Presentar Ie.l publicacién ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la Desestimada
convocatoria.
Subapartado 5.1 Mérito 3 Presentar |a. publicacién ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la Desestimada
convocatoria.
L. Presentar la publicacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la .
Subapartado 5.1 Mérito 4 R P | g P P Desestimada
convocatoria.
- Presentar la publicacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la )
Subapartado 5.1 Mérito 5 R P I q P P Desestimada
convocatoria.
*¥**6679%* CABO DEL CANO, ROBERTO DE L. Presentar la publicacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la .
Subapartado 5.1 Mérito 6 R pubiicac I quisi ! P pondt Desestimada
convocatoria.
- Presentar la publicacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la )
Subapartado 5.1 Mérito 7 R P I q P P Desestimada
convocatoria.
. Presentar la publicacién ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la )
Subapartado 5.1 Mérito 8 R pubiicac I quisi ! P pondt Desestimada
convocatoria.
- Presentar la publicacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la )
Subapartado 5.1 Mérito 9 R P I q P P Desestimada
convocatoria.
. Presentar la publicacidn ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la )
Subapartado 5.1 Mérito 10 R publicact Ju quist ! P pond Desestimada
convocatoria.
- Presentar la publicacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la )
Subapartado 5.1 Mérito 11 R P I q P p Desestimada
convocatoria.
. Presentar la publicacién ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la )
Subapartado 5.1 Mérito 12 R publicact Ju quist ! P pond Desestimada
convocatoria.
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
*¥*¥*0272%* CAMAZON FLORES, MARIO Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto Desestimada
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
*¥*¥%1251%* CANDAU PEREZ, GABRIEL Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto No Subsana
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto No Subsana
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
*¥EXGRBT** CAPEL CUERVO, MARIA BELEN Subapartado 1.2 Mérito 2 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto No Subsana
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
Subapartado 1.2 Mérito 3 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto No Subsana

tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
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Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
**%6128%* CARBONELL CARQUES, OSCAR Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto Estimada
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
Subapartado 4.3 Mérito 1 Preser}tar acredﬂacpn nominal justificativa de haber obtenido el premio, mencién o distincion No Subsana
expedida por las entidades convocantes.
Subapartado 4.3 Mérito 2 Preser?tar acredltaugn nominal justificativa de haber obtenido el premio, mencién o distincion No Subsana
expedida por las entidades convocantes.
Subapartado 4.3 Mérito 3 Preser?tar acredltacu.m nominal justificativa de haber obtenido el premio, mencién o distincion No Subsana
expedida por las entidades convocantes.
*EKGE] 4H* CASANOVA GONZALEZ, MIGUEL ANGEL Subapartado 4.3 Mérito 4 Presentar acreditacion nominal justificativa de haber obtenido el premio, mencidn o distincién No Subsana
expedida por las entidades convocantes.
Subapartado 4.3 Mérito 5 Preser?tar acreditacic.'m nominal justificativa de haber obtenido el premio, mencién o distincion No Subsana
expedida por las entidades convocantes.
P | licacion aj | isi leci | i |
Subapartado 5.1 Mérito 1 resentar a‘u publicacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la No Subsana
convocatoria.
Subapartado 5.1 Mérito 2 | Presentar el mérito en el apartado correspondiente de la convocatoria (6.1). No Subsana
St 1| Mo 1| e a7 T ST o
***Qg758%* CODESAL MARTIN, MONICA P P —— — P —— - - -
- Presentar acreditacién nominal justificativa de participacién expedida por la entidad organizadora
Subapartado 4.2 Mérito 1 ) No Subsana
correspondiente.
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
*¥**3055%* DIEZ PEDRERO, CHRISTIAN DAVID Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto No Subsana
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
***¥0008** DOMINGUEZ CASADO, RAQUEL Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto Estimada
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
Subapartado 5.1 Mérito 1 E;ii(ec’rl';atglrai\apublicacién ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la Desestimada
6025 EGIDO DE LA IGLESIA, TEODORA Presentar la -ublicacién ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la
Subapartado 5.1 Mérito 2 R P I q p P No Subsana
convocatoria.
Subapartado 5.1 Mérito 1 Presentar Ia'1 publicacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la No Subsana
convocatoria.
Subapartado 5.1 Mérito 2 :;iiirl;i;L?apubllcaC|on ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la No Subsana
TrraasT ESCORCIA TORREGLOSA, LILIANY MARGARITA Presentar la .ublicacién ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la
Subapartado 5.1 Mérito 3 R P I q P P No Subsana
convocatoria.
Subapartado 5.1 Mérito 4 Presentar Ia.1 publicacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la No Subsana
convocatoria.
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
***0300** ESCUDERO FERNANDEZ, SECUNDINO Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto No Subsana

tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.




RESPUESTA A

ID. SOLICITANTE | APELLIDOS Y NOMBRE SUBAPARTADO MERITO SUBSANACION SUBSANACIONES
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
Subapartado 1.2 Mérito 2 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto No Subsana
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
Subapartado 5.1 Mérito 1 Presentar Ie? publicacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la No Subsana
convocatoria.
KAAQGTIHH FERNANDEZ DEL RIO, SONIA Subapartado 5.1 Mérito 4 Presentar Ie.l publicacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la Desestimada
convocatoria.
**%9710%* FERNANDEZ GARCIA, JORGE Subapartado 6.1 Mérito 1 | Presentar justificacién documnetal oficial del Master alegado. Estimada
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
*¥**3882%* GARCIA BOADA, CARLOS Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto No Subsana
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
*¥**7974%* GARCIA FERNANDEZ, SERGIO Subapartado 1.2 Mérito 2 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto Desestimada
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
**%Qg371** GARCIA FRAILE, JOSE LUIS Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto No Subsana
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
*¥*%0152%* GARCIA GONZALEZ, DANIEL Subapartado 1.2 Meérito 1 Presentar certificado firmado y sellado por el/la director/a del centro. Estimada
Presentar certificado del Secretario/a o de un/a superior jerarquico, indicando la fecha de inicio y
**%6903** GARCIA HERNANDEZ, BEATRIZ Subapartado 1.2 Mérito 1 | fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto tienen relacién con el desarrollo | Estimada
de la competencia digital docente.
Subapartado 5.1 Mérito 2 Presentar Ie? publicacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la No Subsana
convocatoria.
E ri licacion. D |
Subapartado 5.1 Mérito 3 ste mérito no se puede bar.emar.en este apartado porque no es una publicacion. Debe presentarlo No Subsana
en el apartado 6 de otras evidencias.
Subapartado 5.1 Mérito 11 Presentar Ia'1 publicacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la No Subsana
convocatoria.
P | licacién aj | isi leci | i |
Subapartado 5.1 Mérito 13 c;iiirlgi;:;apub icacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la No Subsana
rrellaT GARCIA MARTINEZ, ARANZAZU Presentar la .ublicacién ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la
Subapartado 5.1 Mérito 15 R P I q P P No Subsana
convocatoria.
Subapartado 5.1 Mérito 16 Presentar Ia.u publicacion ajgsta.da a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la No Subsana
convocatoria. Documento ilegible
Subapartado 5.1 Mérito 17 Presentar Ia'1 publicacion ajysta'da a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la No Subsana
convocatoria. Documento ilegible
Subapartado 5.1 Mérito 18 Presentar Ia.u publicacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la No Subsana
convocatoria.
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
*¥**8953%* GARCIA SANCHEZ, VIRGINIA Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto No Subsana

tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
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xxg7EGER GONZALEZ ESTEBAN, CARLOS Subapartado 1.2 Mérito 1 Presentar certificado generfdo a través de las aplicaciones oficiales de gestion del centro en donde Desestimada
aparezca el cargo desempefiado
*¥*%0118** GONZALEZ GONZALEZ, BEATRIZ Subapartado 1.2 Mérito 1 | Presentar certificado firmado correctamente. Estimada
Presentar certificado de un/a superior jerarquico, indicando la fecha de inicio y fin en el que conste
Subapartado 1.2 Mérito 3 | que las funciones desempefiadas en el puesto tienen relacién con el desarrollo de la competencia Desestimada
digital docente.
Presentar acreditacion nominal justificativa de haber obtenido el premio, mencidn o distincién
Subapartado 4.1 Mérito 1 | expedida por la administracidn educativa correspondiente y justificacion documental que relacione | No Subsana
el mérito con el desarrollo de la competencia digital docente.
Presentar acreditacion nominal justificativa de haber obtenido el premio, mencidn o distincién
Subapartado 4.1 Mérito 3 | expedida por la administracidn educativa correspondiente y justificacion documental que relacione | No Subsana
el mérito con el desarrollo de la competencia digital docente.
Presentar acreditacion nominal justificativa de haber obtenido el premio, mencidn o distincién
*¥**4530%* GONZALEZ RIVERO, SONIA Subapartado 4.3 Mérito 1 | expedida por las entidades convocantes y justificacion documental que relacione el mérito con el Desestimada
desarrollo de la competencia digital docente.
Presentar acreditacion nominal justificativa de haber obtenido el premio, mencidn o distincién
Subapartado 4.3 Mérito 2 | expedida por las entidades convocantes y justificacion documental que relacione el mérito con el No Subsana
desarrollo de la competencia digital docente.
Presentar acreditacion nominal justificativa de haber obtenido el premio, mencidn o distincién
Subapartado 4.3 Mérito 4 | expedida por las entidades convocantes y justificacion documental que relacione el mérito con el No Subsana
desarrollo de la competencia digital docente.
Presentar acreditacion nominal justificativa de haber obtenido el premio, mencidn o distincién
Subapartado 4.3 Mérito 11 | expedida por las entidades convocantes y justificacién documental que relacione el mérito con el Estimada
desarrollo de la competencia digital docente.
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
*RX1421%* GRANDE FERNANDEZ, DIEGO Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto Estimada
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
*¥*X7017%* GUTIERREZ GARCIA, SAMUEL Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto Estimada
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
*¥*¥*3684%* HERA DIEZ, MARIA PAZ DE L Subapartado 5.1 Mérito 1 | Este mérito no es una publicacién. Debe presentarlo en el apartado 6 de otras evidencias. No Subsana
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto Estimada
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
*¥*%3994** HERNANDEZ MARTIN, DAVID Subapartado 4.3 Mérito 1 Se requ.iere acreditacion nominal justificativa expedida por la entidad convocante con firmay sello Desestimada
de la misma.
Subapartado 5.1 Mérito 1 Presentar Ia'1 publicacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la No Subsana
convocatoria.
A% GI2HH LAGUNA SANTOS, SANDRA Subapartado 5.1 Mérito 2 Presentar Ia.1 publicacién ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la No Subsana
convocatoria.
*¥**Q773%* LOPEZ GARRIDO, LIDIA Subapartado 1.1 Mérito 1 | Presentar el mérito en el apartado correspondiente de la convocatoria (1.2) Estimada
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Subapartado 1.1 Mérito 2 Presentar el mérito en el apartado correspondiente de la convocatoria (1.2). La firma no es validay Estimada
el modelo no es el correcto.
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
*¥*%9320%* LOPEZ GONZALEZ, ROBERTO Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto Estimada
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
*¥*%1201%* LORENZO GONZALEZ, RUTH Subapartado 1.2 Mérito 1 | Presentar certificado de desempefio de funciones firmado por el superior inmediato Estimada
Presentar certificado de desempefio de funciones firmado por el superior inmediato indicando la
*FXASATH* LUIS RODRIGUEZ, ESTEBAN JAVIER Subapartado 1.1 Mérito 1 | fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto tienen relacién No Subsana
con el desarrollo de la competencia digital docente.
Subapartado 1.2 Mérito 1 | Firma digital no valida. Presentar certificado firmado correctamente. Estimada
*¥**E783%* MARTIN ALCALA, YOLANDA
Subapartado 1.2 Mérito 2 | Firma digital no valida. Presentar certificado firmado correctamente. Estimada
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
**%kg784%* MARTINEZ DELGADO, JUAN MARIO Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto Estimada
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
*¥*%9215%* MELERO SANCHEZ, DAVID Subapartado 1.2 Mérito 1 | Firma digital no valida. Presentar certificado firmado correctamente. No Subsana
Presentar | licacion aj los requisi leci nel r rr ndien |
Kx*gOATH, MERINO DONCEL, MARIA JESUS Subapartado 5.1 Mérito 1 esenta a}pub icacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la Desestimada
convocatoria.
Presentar certificado de un/a superior jerarquico, indicando la fecha de inicio y fin en el que conste
¥ *4784%* NEGRO MORAL, M. DEL HENAR Subapartado 1.1 Mérito 1 | que las funciones desempefiadas en el puesto tienen relacién con el desarrollo de la competencia No Subsana
digital docente.
.. Presentar acreditacion nominal justificativa de haber obtenido el premio, mencién o distinciéon .
Subapartado 4.1 Mérito 1 . - .. ) . R P Desestimada
expedida por la administracidn educativa correspondiente.
Presentar acreditacion nominal justificati haber ni | premio, mencidn o distincién
Subapartado 4.1 Mérito 2 ese .ta ac edltaC|9 . o !’a justi |c§t|va de habe .obte ido el premio, mencidn o distincid Desestimada
expedida por la administracidn educativa correspondiente.
Subapartado 6.1 Mérito 1 | Presentar el mérito en el apartado correspondiente de la convocatoria (4.1) Estimada
Subapartado 6.1 Mérito 7 | Presentar el mérito en el apartado correspondiente de la convocatoria (4.1) Estimada
* k¥ * %k
2297 NOVOA PRESAS, CRISTINA E. Subapartado 6.1 Mérito 8 | Presentar el mérito en el apartado correspondiente de la convocatoria (4.1) Estimada
Subapartado 6.1 Mérito 9 | Presentar el mérito en el apartado correspondiente de la convocatoria (4.1) Estimada
Subapartado 6.1 Mérito 10 | Presentar el mérito en el apartado correspondiente de la convocatoria (4.1) Estimada
Subapartado 6.1 Mérito 11 | Presentar el mérito en el apartado correspondiente de la convocatoria (4.1) Estimada
Subapartado 6.1 Mérito 12 | Presentar el mérito en el apartado correspondiente de la convocatoria (4.1) Estimada
Presentar certificado de desempefio de funciones firmado por el superior inmediato indicando la
*¥**1755%* PARA DIEZ, ELOISA Subapartado 1.2 Mérito 1 | fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto tienen relacion No Subsana
con el desarrollo de la competencia digital docente (responsable de la coordinacion TIC).
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
*¥*%7018%* PRESA ROBLES, MIGUEL ANGEL Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto No Subsana

tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
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Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
**%7226%* RAMOS IGLESIAS, CLARA Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto Estimada
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
S REY LOPEZ, ESTER Subapartado 1.2 Mérito 1 Se requiere la firma de la directora del centro educativo en el certificado de Coordinadora TIC del Estimada
curso 23/24.
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
Subapartado 1.2 Mérito 1 | firmado y sellado, indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones Estimada
desempefiadas en el puesto tienen relacién con el desarrollo de la competencia digital docente.
*#+%2133%* | REY MARTIN, RAQUEL penacasenep : : P 'gTa’ Cocen
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
Subapartado 1.2 Mérito 2 | firmado y sellado, indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones Estimada
desempefiadas en el puesto tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
*xxgGa1 ¥ RODRIGUEZ CASQUETE, M. PILAR Subapartado 4.1 Mérito 2 Preser?tar acreditacic.'m. nomirjal justific.ativa de haber.obtenido el premio, mencién o distincion Desestimada
expedida por la administracidn educativa correspondiente.
Subapartado 4.1 Mérito 2 | Presentar el mérito en el apartado correspondiente de la convocatoria (4.3) Estimada
Subapartado 4.1 Mérito 3 | Presentar el mérito en el apartado correspondiente de la convocatoria (4.3) Estimada
Subapartado 4.1 Mérito 4 | Presentar el mérito en el apartado correspondiente de la convocatoria (4.3) Estimada
Subapartado 5.1 Mérito 1 | Presentar el mérito en el apartado correspondiente de la convocatoria (6.1) Desestimada
Subapartado 6.1 Mérito 1 | Proporcionar evidencia con acceso a la informacion. Desestimada
Subapartado 6.1 Mérito 3 | Proporcionar evidencia con acceso a la informacion. Desestimada
***6163** RODRIGUEZ HERNANDEZ, JOSE ANGEL Subapartado 6.1 Mérito 4 | Proporcionar evidencia con acceso a la informacion. No Subsana
Subapartado 6.1 Mérito 5 | Proporcionar evidencia con acceso a la informacion. No Subsana
Subapartado 6.1 Mérito 9 | Proporcionar evidencia con acceso a la informacion. No Subsana
Subapartado 6.1 Mérito 10 | Proporcionar evidencia con acceso a la informacion. No Subsana
Subapartado 6.1 Mérito 11 | Proporcionar evidencia con acceso a la informacion. No Subsana
Subapartado 6.1 Mérito 16 | Proporcionar evidencia con acceso a la informacion. No Subsana
Subapartado 6.1 Mérito 17 | Proporcionar evidencia con acceso a la informacion. No Subsana
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
**%3414%* ROMERO LOPE, ALBERTO Subapartado 1.2 Mérito 2 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto No Subsana
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
Presentar acreditacion nominal justificativa de haber obtenido el premio, mencidn o distincién
***3481%* RUIZ RUIZ, PATRICIA Subapartado 4.1 Mérito 1 | expedida por la administracidn educativa correspondiente y justificacion documental que relacione | No Subsana
el mérito con el desarrollo de la competencia digital docente.
Presentar certificado de desempefio de funciones firmado por el superior inmediato indicando la
*¥**5997** SAEZ MARTIN, JESUS Subapartado 1.1 Mérito 1 | fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto tienen relacion Desestimada

con el desarrollo de la competencia digital docente.
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Subapartado 5.1 Mérito 2 Aportar copla (%e.l ejemplar de la publicacidn alegada para comprobar la relacién dlre:cta con la Desestimada
competencia digital docente, tal y como se establece en el baremo de la convocatoria.
Presentar certificado de un/a superior jerarquico, indicando la fecha de inicio y fin en el que conste
*¥**1519%* SAN JOSE RODRIGUEZ, RAFAEL Subapartado 1.2 Mérito 1 | que las funciones desempefiadas en el puesto tienen relacién con el desarrollo de la competencia Estimada
digital docente.
*¥*%7421%* SANCHEZ MACIAS, JAVIER Subapartado 1.2 Mérito 1 | Presentar certificados correctamente firmados (digitalmente o manuscritos, pero no mezclados). No Subsana
*xx7430%* SER MARTIN, MARTA DEL Subapartado 1.2 Mérito 1 Presentar certificado gener:jdo a través de las aplicaciones oficiales de gestién del centro en donde Estimada
aparezca el cargo desempefiado
Subapartado 5.1 Mérito 5 Presentar Ie.l publicacién ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la Estimada
convocatoria.
Subapartado 5.1 Mérito 7 | No se trata de una publicacidn. Presentar el mérito en el apartado 6 de otras evidencias. Estimada
Subapartado 5.1 Mérito 8 | No se trata de una publicacidn. Presentar el mérito en el apartado 6 de otras evidencias. Estimada
Subapartado 5.1 Mérito 9 | No se trata de una publicacidon. Presentar el mérito en el apartado 6 de otras evidencias. Estimada
Subapartado 5.1 Mérito 10 | No se trata de una publicacién. Presentar el mérito en el apartado 6 de otras evidencias. Estimada
. Presentar la publicacién ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la )
*xxQG1 H ¥ SERRANO FERNANDEZ, DAVID Subapartado 5.1 | Mérito 11 A publicacion aju quisi ! P pondt Estimada
convocatoria.
Subapartado 5.1 Mérito 12 | No se trata de una publicacidn. Presentar el mérito en el apartado 6 de otras evidencias. Desestimada
Subapartado 5.1 Mérito 14 | No se trata de una publicacion. Presentar el mérito en el apartado 6 de otras evidencias. Desestimada
- Presentar | licacién aj los requisi leci nel rr ndien | )
Subapartado 5.1 Mérito 15 esenta a}pub icacion ajustada a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la Estimada
convocatoria.
Subapartado 5.1 Mérito 18 | No se trata de una publicacion. Presentar el mérito en el apartado 6 de otras evidencias. Desestimada
Subapartado 5.1 Mérito 20 | No se trata de una publicacidn. Presentar el mérito en el apartado 6 de otras evidencias. Desestimada
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
¥ *E741%* SIMON PINO, JOSE ANTONIO Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto Estimada
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
*E*3Q75%* TOBIAS GARCIA, CARMEN MARTA Subapartado 1.2 Mérito 1 | Presentar certificado, indicando la fecha de inicio y fin de los cargos indicados Estimada
Aportar mentacion justificati | mérito al r | leci n el barem |
Subapartado 5.1 Mérito 3 porta doc'u entacion justificativa del mérito alegado, acorde a lo establecido en el baremo de la No Subsana
convocatoria.
- Aportar documentacion justificativa del mérito alegado, acorde a lo establecido en el baremo de la
Subapartado 5.1 Mérito 4 P X ) & No Subsana
convocatoria.
L. Aportar documentacion justificativa del mérito alegado, acorde a lo establecido en el baremo de la
*H¥(OQQZH* TORRE MINGUELA, MARIA CRISTINA Subapartado 5.1 | Mérito5 | P U fon Justinicatlv to aleg : No Subsana
convocatoria.
L. Aportar documentacion justificativa del mérito alegado, acorde a lo establecido en el baremo de la
Subapartado 5.1 Mérito 6 P K ) g No Subsana
convocatoria.
Subapartado 5.1 Mérito 8 Aportar documentacion justificativa del mérito alegado, acorde a lo establecido en el baremo de la No Subsana

convocatoria.
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Subapartado 5.1 Mérito 9 Aportar dotfumentacmn justificativa del mérito alegado, acorde a lo establecido en el baremo de la No Subsana
convocatoria.
Subapartado 5.1 Mérito 10 Aportar dot.:umentacmn justificativa del mérito alegado, acorde a lo establecido en el baremo de la No Subsana
convocatoria.
Subapartado 5.1 Mérito 18 Aportar dotfumentacmn justificativa del mérito alegado, acorde a lo establecido en el baremo de la No Subsana
convocatoria.
Subapartado 5.1 Mérito 21 Aportar dot;umentacio’n justificativa del mérito alegado, acorde a lo establecido en el baremo de la No Subsana
convocatoria.
Subapartado 5.1 Mérito 22 Aportar dot.:umentacmn justificativa del mérito alegado, acorde a lo establecido en el baremo de la No Subsana
convocatoria.
Presentar certificado del Secretario/a o del Director/a del centro, o de un/a superior jerarquico,
*¥**5276%* VACA MATIA, ANDREA Subapartado 1.2 Mérito 1 | indicando la fecha de inicio y fin en el que conste que las funciones desempefiadas en el puesto Estimada
tienen relacion con el desarrollo de la competencia digital docente.
P | R | | inacion Tl
XK 017% VALDERAS FRAILE, MARIA LUISA Subapartado 1.2 Mérito 1 resentar documento que se corresponda con el Cargo de Responsable de la Coordinacién TIC Estimada
durante el curso 2018-19.
*x%40Q5H* VAQUERO FERREIRO, MARCELINO Subapartado 5.1 Mérito 1 Presentar merlto ajustado a los requisitos establecidos en el apartado correspondiente de la Estimada
convocatoria.
**%1863** VAZQUEZ IGLESIAS, RAUL Subapartado 1.2 Mérito 1 | Debe aportar certificado emitido electrénicamente y firmado digitalmente. Estimada
*x%Q7G kX VELASCO OLIVA, MARIA DOLORES Subapartado 4.1 Mérito 1 P.reisentar acreditacion nominal justificativa donde quede reflejada la relacion con la competencia No Subsana
digital docente.
Subapartado 1.2 Mérito 1 | Presentar modelo de certificado C1_Apartado_1.2 con el Visto Bueno de Inspeccion. Estimada
**X5126** YEBRA FERNANDEZ, JUDIT
Subapartado 1.2 Mérito 2 | Presentar modelo de certificado C1_Apartado_1.2 con el Visto Bueno de Inspeccion. No Subsana
Subapartado 1.2 Mérito 1 El mérito alegado no se corresponde con los requisitos recogldos'en el baremo de la convocatoria Desestimada
para el apartado 1.2. Aportar en el apartado 6 para poder ser tenido en cuenta.
Subapartado 5.1 Mérito 1 é\(;)):\::)i;f(;)rci:mentacién justificativa del mérito alegado acorde a lo establecido en el baremo de la Desestimada
*EX5BAZ** YUBERO TRENADO, DANIEL FELIX - —— - -
. Aportar documentacidn justificativa del mérito alegado acorde a lo establecido en el baremo de la )
Subapartado 5.1 Mérito 2 X Desestimada
convocatoria.
Subapartado 5.1 Mérito 3 Aportar copia del ejemplar de la publicacion alegada para poder ser tenida en cuenta segun los Estimada

requisitos recogidos en el baremo de la convocatoria.




