AREA 1: GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO

TICS

TIC4

TIC3

TIC2

TIC1

ITEM Pregunta inicial + ejemplos De 9 a 10 puntos De 72 8 puntos De 5 a 6 puntos De 324 puntos De 12 puntos Documentos donde puede ir reflejado
¢Como tenéis recogido la PLAN DIGITAL PDC
integracion de las TIC en MARCO CONTEXTUAL

1 Los ol los documentos - -Objetivos del Plan de Accién.
. Los planes institucionales? emds, cuentan

institucionales del
centro tienen
recogida la
dimension

educativa de las TIC

en el proceso de
ensefianzay
aprendizaje.

¢Estdn actualizados?
¢Cada cuanto se revisan?
éHay coherencia entre
ellos, y con el PDC?

Ejemplos:
Metodologias,
personalizacion del
aprendizaje, desarrollo de
la CD, etc.

con estrategias y
actuaciones de
evaluacion,
innovacién y
propuestas de
mejora.

Evidencian que el
centro lo tiene
planificado,
sistematizado y
coordinado.

Recogen la
dimension
educativa, pero se
encuentra en fase
de planificacion y
sistematizacion.

Describen la

dimension educativa
de manera parcial,

incompletay
asistematica.

En fase inicial
con referencias
puntuales o
anecdéticas.

Objetivos de la dimensién educativa.

EVIDENCIAS
Proy. educativo: PEC
Program. general anual: PGA
Rgto. de rég. interior: RRI
Plan de accién tutorial: PAT
Plan de Atencidn a la diversidad: PAD
Plan de convivencia: PC
Plan de fomento a la lectura: PL
Plan de autonomia de centro: PA

2. Los planes
institucionales del
centro tienen
recogida la
dimension

organizativa de las
TIC en los procesos

de gestion,
administracion e

intercomunicacion.

¢Como tenéis recogido los
procesos de gestion,
administracién e
intercomunicacioén de las
TIC en los documentos
PEC/PGA/PDC?

Ejemplos:
Forma de organizarse,
secretario, jefatura,
responsable
#CompDigEdu, etc.

Ademas, cuentan
con estrategias y
actuaciones de
evaluacion,
innovaciéon y
propuestas de
mejora.

Evidencian que el
centro lo tiene
planificado,
sistematizado y
coordinado.

Recogen la
dimension
organizativa, pero
se encuentra en
fase de
planificacién y
sistematizacion.

Describen la
dimension
organizativa de
manera parcial,
incompletay
asistematica.

En fase inicial
con referencias
puntuales o
anecddticas.

PLAN DIGITAL
MARCO CONTEXTUAL
-Objetivos del plan de accién.
Objetivos de la dimensién
organizativa.

EVIDENCIAS
- PEC, PGA, RRI, PAT...

3. Los planes

institucionales del

centro tienen
recogida la
dimension
tecnolégica de las
TIC del entorno
socioeducativo.

¢Como tenéis definido el
contexto tecnoldgico TICy
su dmbito de utilizacién en
los documentos
PEC/PGA/PDC?
Ejemplos:
Inventario del centro,
organizacion de los
recursos digitales en los
documentos del centro,
funciones de los miembros
del equipo directivo y
docentes del claustro, etc.

Ademas, cuentan
con estrategias y
actuaciones de
evaluacion,
innovacion y
propuestas de
mejora.

Evidencian que el
centro lo tiene
planificado,
sistematizado y
coordinado.

Recogen la
dimension
tecnoldgica, pero
se encuentra en
fase de
planificacion y
sistematizacion.

Describen la
dimension
tecnoldgica de
manera parcial,
incompletay
asistematica.

En fase inicial
con referencias
puntuales o
anecddticas.

PLAN DIGITAL
MACO CONTEXTUAL
-Objetivos del plan de accién.
-Objetivos de la dimension
tecnoldgica.

LINEAS DE ACTUACION:
-Infraestructuras.
EVALUACION:

- Seguimiento y diagndstico.
- Propuestas de mejora y procesos de
actualizacion.

EVIDENCIAS
- PEC, PGA, PDC...
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4. El centro dispone
de una estructura
organizada
(comisién TIC,
coordinadores,
responsables, etc.)
y tiene establecidas
las funciones,
tareasy
temporalizacion de
actuaciones.

éQuiénes forman la
comision TIC? ¢ Tenéis
responsable TIC /
CompDigEdu? éQué
funciones realizan?
¢éSe revisan? ¢ Cada cuanto
se relinen?
Ejemplos:
Horarios, listado de tareas,
actas de reuniones de la
comision,
temporalizaciones de las
actuaciones, etc.

Ademas, cuenta con
actuaciones
sistematizadas de
evaluacion,
innovacion y
propuestas de
mejora.

Evidencia que dispone
de funciones y tareas
definidas, planificadas,
sistematizadas y
coordinadas.

Recoge funciones
y tareas definidas,
pero estan en
fase de
planificacién y
sistematizacion.

Describe funciones
poco definidas y con
limitado nivel de
ejecucion.

En fase inicial
con funciones
puntuales o
anecdéticas.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Gestion, organizacion y liderazgo.

EVIDENCIAS
-Calendario, actas de comision, CCP
-Difusidén de las actuaciones.

5. El equipo
directivo del centro
tiene definidas y
explicitadas lineas
de actuacion y
liderazgo en
relacién con la
integracion de las
TIC.

¢Como se articula desde el
equipo directivo la
integracién de las TIC?

¢Como tenéis planeado
estratégicamente la
integracion de las TIC en la
préctica educativa?

Ejemplos:
Plan de mejora, propuestas
de innovacién y mejora,
adquisiciones, etc.

Ademas, cuenta con
acciones
sistematizadas de
evaluacion,
innovacion y
propuestas de
mejora.

Evidencia que dispone
de lineas de actuacion
y liderazgo
planificadas,
sistematizas e
integradas en sus
planes y/o proyectos.

Establece lineas
de actuacion,
pero estan en

fase de

planificacion y

sistematizacion.

Describe lineas de
actuacion y liderazgo
de manera
incompletay
asistematica.

En fase inicial
con referencias
puntuales o
anecddticas.

PLAN DIGITAL
MARCO CONTEXTUAL
- Objetivos del plan de accién en la
dimension organizativa: practicas de
liderazgo y gobernanza.
LINEAS DE ACTUACION
-Gestidn, organizacion y liderazgo.
Funciones del equipo directivo en
relacion con las TIC.
EVALUACION
Seguimiento y diagndstico. Grado de
consecucion de los objetivos
propuestos e indicadores de logro de
las propuestas de mejora.

EVIDENCIAS
- PEC, PGA, PDC...
6. El centro tiene
establecidas, de
forma explicita, ¢Os evaludis de forma PLAN DlGI'I:AL
EVALUACION:

estrategias de
diagndstico,
evaluacion, mejora
continua e
innovacion de
procesos de
gestion,
organizacion y
liderazgo en la
integracion
eficiente de las TIC.

sistematica y planificada
para comprobar vuestros
puntos fuertes o
debilidades en relacién con
las TIC?

¢Como se realiza este
proceso de evaluacién?

Evidencia que
ademas cuenta con
acciones
sistematizadas de
evaluacion
innovacion y
propuestas de
mejora.

Evidencia que dispone
de estrategias
planificadas,
sistematizas e
integradas.

Establece
estrategias, pero
estdn en fase de

planificaciéon y
sistematizacion.

Describe estrategias
poco definidas,
incompletas y
asistematicas.

En fase inicial
con referencias
puntuales o
anecddticas.

- Seguimiento y diagndstico.
- Evaluacion del plan.

EVIDENCIAS
-DAFO, SELFIE
- Competencia digital docente (CDD).
-Autoevaluaciones.
- Planes de mejora.
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AREA 2: PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

L TIC5 Tica Tic3 TIC2 TiC1 . .
ITEM Pregunta inicial + ejemplos De 92 10 puntos De 72 8 puntos De 5 a 6 puntos De 324 puntos De 12 puntos Documentos donde puede ir reflejado
¢éExisten criterios comunes
para integrar las TIC en las
1.El c.entro tiene . prog,r.amamones? PLAN DIGITAL
establ;emdos de forma ¢D|spc:jne|s de un formato Ademds. cuenta fid LINEAS DE ACTUACION
explicita criterios comun de programacién que " videncia que se - . T L =
P . prog q con acciones . q . Establece criterios Describe criterios En fase inicial con - Procesos de ensefianza y
comunes para el incluye elementos especificos . o incluyen criterios ) N dizai
. X sistematicas de comunes, pero estan comunes poco referencias aprenaizaje.
desarrollo de las (metodologia, herramientas, ., comunes .
. .. s evaluacion e en fase de definidos, puntuales o
competencias digitales recursos didacticos...) innovacién planificados, lanificacién incompletos anecdaticas
del alumnado en su éExiste coherencia entre la ropuestas Je sistematizados e s?stematizacié‘r: asistenﬁéticosy ' m
propuesta curricular y propuesta curricular y las P :1e'ora integrados. : ) - Propuesta.currlcu~lar, EEC'
programaciones programaciones? jora. -Programaciones didacticas
didacticas. Ejemplos: PPDD.
Modelo de programacion, de
UD y criterios establecidos.
2. Los distintos planes e
R ¢Se incluyen procesos para .
institucionales del - Ademas, se
centro (convivencia integrar las TIC en los establecen Evidencian que se FLAN DIGITAL
., . ! distintos planes . 4 . . Describen estrategias En fase inicial con LINEAS DE ACTUACION:
accion tutorial, o estrategias establecen Definen estrategias, . . . L
. institucionales? . cos : . aisladas, poco referencias - Organizacion, gestion y
lectura...) incluyen sistematicas de actuaciones y pero estan en fase . .
L L. . e s definidas, puntuales o liderazgo.
explicitamente . evaluacién e estrategias de planificacion y . .
. Ejemplos: . .. . . A incompletas y anecdéticas.
procesos y estrategias ) . innovacion y planificadas y sistematizacion. X o
ara el desarrollo de la Plan de convivencia, Plan de ropuestas de sistematizadas asistematicas. EVIDENCIAS
P L fomento de la lectura, Plan prop K : -PAT, PL, PC, PEC, PGA, PDC.
competencia digital del - X mejora.
de accidn tutorial, etc.
alumnado.
evidi:?:irzast;e el PLAN DIGITAL
¢En qué medida facilitéis la 4 N LINEAS DE ACTUACION
L N uso las TIC se Evidencia acuerdos ~
individualizacion del . cer - Procesos de ensefianza
o K realiza de manera planificados y .
3. El centro emplea las aprendizaje mediante el uso . . os aprendizaje.
. . L. innovadoray sistematicos para la . ,
TIC en los procesos de de dispositivos tecnolégicos? . ., Empleo de las TIC - Contenidos y curriculos.
. [ X S efectiva parala personalizacion, Se recogen acuerdos, .. .
personalizacion, ¢Qué herramientas digitales N R L. . poco definido y sin El profesorado - Infraestructura.
P . e personalizacién, inclusion y pero estan en fase .
individualizacion del utilizais para atender a la A o L. P adaptarse a las emplea las TIC EVALUACION
o - A . individualizacion adaptacion de de planificacion y . 1. L . i
aprendizaje, inclusion diversidad? . . . N . necesidades del esporadicamente. -Seguimiento y diagndstico.
. . . del aprendizaje, espacios, tiempos y sistematizacion. .
educativa y aprendizaje Ejemplos: X L, e, alumnado. -Propuestas de mejora y
. - inclusién la utilizacion N
adaptativo. Herramientas, software . . procesos de actualizacion.
educativa y metodoldgica de
(apps y programas) ... dizai h ient
aa\z;erlaltijée erramientas. EVIDENCIAS
prativo. - PAT, PAD...
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PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Organizacion, gestion y

¢Existe coherencia entre el
contexto tecnoldgico y el

modelo didactico? Desarrolla acciones,

Evidencia que
4. El centro estructura q

. . liderazgo.
3 )} Describe acciones . ~
Ademas, se . pero estan en fase -Précticas de ensefianza 'y
R dispone de una e o puntuales para La estructura o
de manera coherente realiza un uso de de planificacién e . aprendizaje.
- estructura . . adaptar la estructura tecnoldgica es ; .
el contexto tecnolégico . las TIC P implementacion de - . . - Contenidos y curriculos.
Ejemplos: . tecnoldgica tecnoldgica al independiente del
de acuerdo con el . innovador, su estructura . e - Infraestructuras.
i Empleo de herramientas y adaptada a su . modelo didactico y modelo didactico y
modelo didactico y o evaluadoy en g tecnoldgica con el . .
P aplicaciones, oferta de . . modelo didactico y i metodoldgico. metodoldgico.
metodoldgico. A mejora continua. P modelo didactico y EVIDENCIAS
recursos y materiales en las metodoldgico. . —
. metodoldgico. - Demostracion de experiencias
mismas, etc.
de centro.

- Participacion en proyectos
institucionales.
PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION

¢Como favorece el centro el
uso metodologias activas por

- Procesos de ensefianza.
arte del profesorado? ¢ Qué Ademds, Describe acciones - Contenidos y curriculo.
5. El centro emplea las P herrarr?ientas digitales incorpora Evidencia que Dispone de algunos para la realizacion de En fase inicial con - Colaboracién.
TIC para el desarrollo emplea? eExistegun uso acciones emplea las TIC de acuerdos para experiencias referencias - Infraestructuras.
de metodologias er;eralizado? sistematicas de forma generalizada favorecer el puntuales con puntuales o PROCESOS DE MEJORA
activas, en el proceso & ’ evaluacion, ara el desarrollo de desarrollo de metodologias L. - Planes o lineas de mejora.
8 anecddticas
de ensefianza- Eiemplos: innovacién y metodologias metodologias activas. ’
aprendizaje. jemp , mejora. activas. activas. EVIDENCIAS
Proyectos o acciones ~PGA PD.
desarrolladas. AN
- Experiencias de centro.
- Participacion en proyectos
institucionales.
. . , o PLAN DIGITAL
¢Como incluis el aprendizaje P ————
e c”,tFi’co | LINEAS DE ACTUACION
' ¥ Ademas, . . Procesos de ensefianza.
computacional del ) Evidencia que ; .
o incorpora . Integra - Contenido y curriculo.
6. El centro usa las TIC alumnado? ¢Qué . integra, de manera Desarrolla procesos Ly )
) . acciones . . . s esporadicamente, - Colaboracion.
para el desarrollo del herramientas empleais? . o sistematizada, educativos dirigidos . . .
. . sistematicas de . procesos educativos Existen referencias - Infraestructura.
pensamiento creativo, . procesos educativos a fomentar el . .
- . . evaluacion, L R dirigidos a fomentar puntuales o - Seguridad.
critico y computacional Ejemplos: . . dirigidos a fomentar pensamiento . s
. . innovacién y R . " el pensamiento anecdéticas.
como metodologia de - Proyectos o acciones R el pensamiento creativo, critico, y . ;.
o mejora . e . creativo, criticoy EVIDENCIAS
aprendizaje. desarrolladas. creativo, critico, y computacional. —_—

-Herramientas (inteligencia
artificial...)

. computacional. - Entornos colaborativos.
computacional.

- Participacion en proyectos.
- Propuesta curricular.
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AREA 3: FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

ITEM Pregunta inicial + ejemplos uiss Tica Tic3 Tic2 Tic1 Documentos donde puede ir
8 jemp De 9 a 10 puntos De 7 a 8 puntos De 5 a 6 puntos De 3 a 4 puntos De 1 a 2 puntos reflejado
¢Qué procesos de
autoevaluacién de la CD ) PAN DIGITAL )
realiza el profesorado? Analiza los resultados LINEAS DE ACTUACION
1. El centro

desarrolla procesos

de autoevaluacion

y conoce el nivel de
la competencia

de la CD del
profesorado para el
desarrollo de
actuaciones que
favorezcan la

¢Cada cuanto? ¢Cémo se
recogen y analizan los
resultados?

Recoge datos de los
procesos de la
autoevaluacion de la
CD del profesorado

Ademas, incorpora
acciones de
autoevaluacion para
la innovacién y

Desarrolla procesos o
herramientas de
autoevaluacion de la CD

Plantea alguna
herramienta de
autoevaluacion de la CD

-Desarrollo profesional.

EVIDENCIAS
- Documentacién de

. del profesorado de articipacion en
Ejemplos: . . - de forma del profesorado de forma P participaci
digital (CD) del . ” mejora de la CD del integracion de las . 0 . o manera puntual o procesos de
-Herramientas de evaluacion , sistematica, pero asistematica. .. L.
profesorado. o profesorado. tecnologias, de forma . anecdética. autoevaluacion.
de la CDD de la Consejeria de . P parcial.
- sistemdtica y con - Modelo de
educacion (REGFOR). continuidad. autoevaluacion interna.
- SELFIE FOR TEACHERS. - Informe de resultados.
- Evaluacion propia de
centro.
2. El centro SV L
¢Qué métodos de deteccion ( - Desarrolla planes y
. . Al , planifi . PLAN DIGITAL
desarrolla planes y de necesidades formativas demas, planifican métodos de PLAN DIGITAL
métodos de procesos formativos

deteccion de
necesidades
formativas con
relacién a la
competencia digital
docente (CDD) de

en relacién a la CDD aplicais
en vuestro centro? ¢Cada
cuanto? ¢Como y en qué
momentos se analiza?
Ejemplos:
Cuestionario de deteccién de
necesidades (CFIE, propios de
centro), reuniones de

Surgen acciones
formativas derivadas
del diagndstico de la

CDD, de forma

sistematica y con
continuidad.

deteccion que
concretan la CDD de
acuerdo con el
contexto didactico,
tecnoldgico y
organizativo, de
forma sistematica,

especificos, ante la
adquisicién de
servicios o
equipamiento
nuevos, para la
innovacion
educativa.

Desarrolla métodos de
deteccion de CDD, de
forma asistematica.

Desarrolla métodos de
deteccion de CDD
puntuales o
anecdaticos.

LINEAS DE ACTUACION
- Desarrollo profesional.
EVIDENCIAS
- Documentos de
deteccion de
necesidades formativas.
- Documentos de
deteccion y resultados.

forma explicita. pero parcial.
equipos docentes, etc.
¢Qué actividades de acogida
y adaptacidn al contexto
3. El centro L
estructura tecnoldgico del centro se Desarrolla PLAN DIGITAL

actuaciones de
formacién para
favorecer la

llevan a cabo para el
profesorado de nueva
incorporacién? ¢Cémo se

Desarrolla actuaciones
de acogida digital a todo

actuaciones de

Ademas, evalua, acogida digital del

LINEAS DE ACTUACION
-Organizacion, gestion y
liderazgo.

" planifican? actualiza y mejora el profesorado y se profesorado de Desarrolla actuaciones de Desarrolla actuaciones -Desarrollo profesional.
adaptacion y AP las actuaciones de realizan de forma nueva incorporacion, acogida de forma de acogida puntuales o
. ¢Quién es el responsable? X . ) L. s . fa:
acogida del . acogida digital al sistematica y con de forma asistematica. anecdéticas.
profesorado al Ejemplos: profesorado tinuidad istemati EVIDENCIAS
El centro tiene un plan de . continuidad. sistematica, pero -Pland id
contexto ! : parcial an de acogida.
tecnologico- ac.oglda 0 dossier de : - Contenidos y
didactico. funcionamiento donde se resultados.
recogen las particularidades
del contexto tecnoldgico-
didactico, etc.
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4. El centro tiene
trayectoria reciente
en el desarrollo de
acciones formativas
relacionadas con la
competencia digital
docente (CDD),
impulsando la
participacion del

¢Qué actividades de
formacién relacionadas con
la competencia digital se han
realizado en el centro en
afios anteriores?

Ejemplos:
Planes de formacion

Ademas, ha
incorporado
acciones sistematicas
de evaluacion,
innovacion y mejora
de su formacién en
relacion con la CDD.

Ha desarrollado
acciones formativas
relacionadas con la CDD
de forma sistematica y
con continuidad.

Ha desarrollado
acciones formativas
relacionadas con la

CDD de forma
sistematica, pero
parcial.

Ha desarrollado acciones
formativas relacionadas
con la CDD de forma
asistematica.

Ha desarrollado
acciones formativas
relacionadas con la CDD
puntuales o
anecddticas.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Desarrollo profesional.

EVIDENCIAS
- Actividades
desarrolladas dentro de
un plan de formacién

realizados, acciones (PF)
profesorado y su . ;
acreditacion. formativas desarrolladas, etc. - Actuaciones formativas
realizadas.
¢Qué actividades de PLAN DIGITAL

5. El centro
planificay
desarrolla acciones
formativas

formacion relacionadas con
la competencia digital se
realizan en el centro en el
curso actual y préximo?

Ademas, incorpora

Planifica y desarrolla
acciones formativas
relacionadas con la CDD

Planifica y desarrolla
acciones formativas

Desarrolla acciones

Desarrolla acciones

LINEAS DE ACTUACION
-Desarrollo profesional.

relacionadas con la , acciones sistematicas X o . . . X R
competencia digital ¢Como favorece el centro la de evaluacién de forma sistematica, relacionadas con la formativas relacionadas formativas relacionadas m
P 8 participacién del profesorado | . L J de acuerdo con el CDD de forma con la CDD de forma con la CDD puntuales o - Actividades
docente (CDD) . ) innovacion y mejora . . . . - e desarrolladas dentro de
) en proyectos de innovacién? - contexto didactico sistematica, pero asistematica. anecdéticas.
impulsando la ) de su formacion en . . un plan de formacién de
articipacion del Ejemplos: relacién con la CDD tecnoldgico y con parcial.
p P Planes de formaciones : continuidad. centro. ]
profesorado y su realizadas. acciones -Actuaciones formativas
acreditacion. N ’ .
formativas desarrolladas, etc. realizadas.
PLAN DIGITAL

6. El centro
fomentay aplica la
formacion TIC del
profesorado en los
procesos de
ensefianza
aprendizaje con
evaluacion de los
resultados.

¢éSe aplicaen el aula la
formacion TIC realizada en el
centro?

¢El centro evalua la
aplicacién en el aula de la
formacion TIC realizada?

Ademas, incorpora
estrategias para
valorar los efectos
practicos de
actuaciones
formativas TIC en el
equipo docente
realizando un
seguimiento del
impacto sobre los
resultados.

Aplica en el aula la
formacion TIC de forma
efectiva, sistematica y

con continuidad.

Aplicaenelaulala
formacién TIC de
forma efectivay
sistematica, pero

parcial.

Aplicaenelaulala
formacion TIC de forma
asistematica.

Aplicaenelaulala
formacién TIC de forma
puntual o anecdética.

LINEAS DE ACTUACION
- Organizacion, gestion y
liderazgo.
-Desarrollo profesional.

EVIDENCIAS
- Plan de Acogida.
- PGA

- Organizacion de la
dinamizacion.

- Demostracion de
actuaciones de
dinamizacion.
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AREA 4: PROCESOS DE EVALUACION

ITEM

Pregunta inicial + ejemplos

TICS5
De 9 a 10 puntos

TIC4
De 7 a 8 puntos

TIC3
De 5 a 6 puntos

TIC2
De 3 a 4 puntos

TIC1
De 1 a 2 puntos

Documentos donde puede ir reflejado

1. El centro dispone

¢Como comprobdis el nivel de CD

Ademas, incorpora
estrategias para

Aplica
estrategias para
evidenciar la CD

Aplica estrategias
para conocer solo
habilidades o

Plantea
propuestas para
conocer solo

Plantea
propuestas para
conocer solo

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Procesos de evaluacion.

de criterios del alumnado? evidenciar la CD del . . o
; .. ) . del alumnado de comportamientos habilidades o habilidades o EVIDENCIAS
comunes para éContemplais el perfil de salida de alumnado, . . AT
forma concretos en comportamientos comportamientos -Acuerdos de evaluacién
evaluar la laCD? evaluando y . - L
s . sistematica y con relacién con la CD concretos en concretos en documentados.
competencia digital mejorando el L. - > .
" . adecuacion al del alumnado de relacién a la CD del relaciéon con la CD -Instrumentos y herramientas
(CD) adquirida por Ejemplos: esquema de logros .
X . marco forma alumnado de del alumnado de TIC de recogida e
el alumnado. -Pruebas o evidencias de observables . . - . .
. normativo. sistematica, pero forma forma puntual o interpretacién de datos.
valoracion de la CD. propuesto. . . s o _ .
parcial. asistematica. anecdoética. -Rubricas comunes por niveles,
departamentos o dreas.
¢Qué herramientas digitales se
utilizan en el centro en los Ademas, incorpora PLAN DIGITAL
procesos de autoevaluacion, acciones Establece LINEAS DE ACTUACION
coevaluacion y heteroevaluacion sisteméticas de - v - -Précticas de ensefianza 'y
2. El centro L. utiliza Utiliza - o
. por parte del alumnado? evaluacion, . . Utiliza - aprendizaje.
establece, a partir . R . L. herramientas herramientas que . Utiliza L
o ¢Como se integran estas innovacion y ) ) o herramientas o X -Procesos de evaluacion.
de criterios ) ) . que permiten permiten distintos L herramientas que o )
herramientas en el aula virtual? mejora de sus e . . aplicaciones que . . -Colaboracién, trabajo en red
comunes, . . L . distintos tipos de tipos de . . permiten algun X - .
. ¢Existe una sistematizacion de estrategias > L. permiten algun . Lo e interaccidn social.
herramientas . evaluacion de evaluacion de . L. tipo de evaluacion
. estos procesos para ser aplicados comunes en el uso tipo de evaluacion EVIDENCIAS
digitales para la . forma forma de forma puntual o - —
L. por parte de todos los docentes? de herramientas . o . - de forma . - Herramientas digitales para
autoevaluacion, ) o sistematica, con sistematica, pero . e anecdética. - .
L. Ejemplo: digitales para llevar L, . asistematica. la evaluacion (autoevaluacion,
coevaluacion y . L o adecuaciény parcial. L
.. - Herramientas digitales a cabo los distintos L coevaluaciony
heteroevaluacion. . . . L continuidad. L
(cuestionarios Moodle, Forms, tipos de evaluacion heteroevaluacion).
Kahoot, Plickers, Socrative...). del alumnado. - Aula virtual del centro.
-Uso de rubricas digitales
comunes.
PLAN DIGITAL
Utiliza - LINEAS DE ACTUACION
Utiliza

3. El centro utiliza

¢Qué herramientas TIC se usan
desde el centro para la recogida

Ademas, incorpora
acciones
sistematicas de

herramientas,
que surgen de
unos acuerdos

herramientas, que
surgen de unos

Utiliza algunas
herramientas para

Utiliza algunas

-Précticas de ensefianza 'y
aprendizaje.
-Procesos de evaluacién.

R (s L L. acuerdos . herramientas para . )
herramientas de datos, analisis y evaluacién de evaluacion, comunes, de comunes. para la la recogida e la recoida Z -Colaboracién, trabajo en red
digitales para la estos? innovacion y recogida e reco i’dF; R interpretacién de inter retgcién de e interaccion social.
recogida e mejora de sus interpretacion de inter refacic’m de datos de los da’ios de los EVIDENCIAS
interpretacion de Ejemplos: estrategias para la datos de los da’;os de los aprendizajes del abrendizaies del - Acuerdos de evaluacion.
datos del alumnado Hojas de calculo, cuaderno de recogida e aprendizajes del aprendizaies del alumnado, pero de Zlumnadjo de documentados.
derivadas de notas digital (Additio, iDoceo...), interpretacion de alumnado, de glumnadjo de forma forma anecdética - Instrumentos y
acuerdos comunes. Stilus, etc. datos del forma forma, asistematica. untual v herramientas TIC de recogida
alumnado. sistematica, con sistemitica. pero P ' e interpretacion de datos.
adecuaciony arcial’ P - Rubricas comunes por
continuidad. p ’ niveles, departamentos o
areas.
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4. El centro facilita al
alumnado el acceso
a la evolucién de su
aprendizaje a través
de medios digitales.

¢Qué criterios comunes hay
establecidos en el centro para
que el alumnado conozca la
evolucidn de su aprendizaje a
través de medios digitales?
¢Como accede el alumnado a la
evolucidn de su aprendizaje?
¢Qué entorno virtual se utiliza a
tal efecto?
Ejemplo:
- Aula virtual
- Cuestionarios, rubricas,
retroalimentacidn, etc.

Ademas,
incorpora
acciones
sistematicas de
evaluacion,
innovacién y
mejora de sus
estrategias
comunes para el
acceso del
alumnado a la
evolucién de su
aprendizaje.

Ofrece acceso a
la evolucion de
su aprendizaje de
forma
sistematica, con
adecuaciony
continuidad.

Ofrece acceso a la
evolucién de su
aprendizaje de

forma sistematica,

pero parcial.

Ofrece acceso a la
evolucién de su
aprendizaje, pero
de forma
asistematica.

Ofrece acceso
limitado a la
evolucién de su
aprendizaje o solo
en momentos
puntuales del
proceso formativo.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Procesos de evaluacion.
-Colaboracién, trabajo en red
e interaccion social.

EVIDENCIAS
- Acuerdos de evaluacién
documentados.
- Instrumentos y
herramientas TIC para
evaluar aprendizajes.

5. El centro
dispone de
estrategias de
evaluacion,
incluyendo
indicadores y
herramientas,
para analizar los

¢Qué indicadores tenéis
establecidos para valorar la
organizacién del contexto
tecnoldgico del centro (espacios,
tiempos, agrupamientos,
estrategias metodoldgicas...)?

¢Qué herramientas concretas
utilizais para valorar la
organizacién del contexto

Ademas, incorpora
acciones sistematicas
de evaluacion,
innovacioén y

Aplica estrategias
definidas para la
valoracién de los
aspectos
organizativos del

Aplica estrategias
definidas para la
valoracioén de los
aspectos
organizativos del
uso de las TIC

Plantea algunos
indicadores y
herramientas para
la valoracion de los
aspectos

Plantea algunos
indicadores y
herramientas para
la valoracién de los
aspectos
organizativos del

PLAN DIGITAL
MARCO CONTEXTUAL
-Objetivos del Plan de accidn.
LINEAS DE ACTUACION
-Organizacion, gestion y
liderazgo.
-Practicas de ensefianza y
aprendizaje.
-Procesos de evaluacién.
EVALUACION

. . oe organizativos del -
mejora. uso de las TIC sistematicas, pero & uso de las TIC -Evaluacidn del Plan.
aspectos Y. . . . uso de las TIC
organizativos de tecnoldgico del centro? sistematicas. parciales. asistematicos puntuales.
& ' EVIDENCIAS
uso de las . .
tecnologias Ejemplos: -Acuerdos de evaluacion
glas. Formularios, SELFIE. documentados.
-Instrumentos y herramientas
TIC.
¢Qué estrategias (temporalizacion, PLAN DIGITAL
agentes evaluadores...) y FLAN DIGITAL

6. El centro dispone
de estrategias de
evaluacion,
incluyendo
indicadores y
herramientas, para
analizar el contexto

tecnoldgico.

herramientas TIC estdn
establecidas para analizar el
contexto tecnoldgico?
éSe explicitan acciones de mejora
para avanzar en la integracién
efectiva del contexto tecnoldgico
con las necesidades de la
comunidad educativa?
Ejemplo:
-SELFIE
-Registro de datos
-Herramientas empleadas
- Plataformas

-Inventarios

Ademas, incorpora

acciones sistematicas

de evaluacion,
innovacién y mejora

Aplica estrategias
definidas para la
valoracién del

Aplica estrategias
definidas para la
valoracion del

Plantea algunos
indicadores y
herramientas para
la valoracion del
contexto
tecnoldgico
asistematicos.

Plantea algunos
indicadores y
herramientas para
la valoracidn del
contexto
tecnoldgico
puntuales.

LINEAS DE ACTUACION
-Organizacion, gestion y
liderazgo.
-Précticas de ensefianza 'y
aprendizaje.
-Procesos de evaluacion.
-Infraestructura.

EVIDENCIAS
-Acuerdos de evaluacion
documentados.
-Instrumentos y herramientas
TIC.
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AREA 5: CONTENIDOS Y CURRICULOS

ITEM

Pregunta inicial + ejemplos

TIC5
De 9 a 10 puntos

TIC4
De 7 a 8 puntos

TIC3
De 5 a 6 puntos

TIC2
De 3 a 4 puntos

TIC1
De 1 a 2 puntos

Documentos donde puede ir reflejado

1. El centro define,
tal y como establece
la normativa
vigente, una
secuencia del
desarrollo de la
competencia digital
(CD) desde todas las
dreas y niveles.

¢Como secuencidis la CD
desde los diferentes
niveles educativos?

Ademads, incorpora
un seguimiento y
revision de los
contenidos a tratar
en los diferentes
niveles educativos.

Establece una
secuenciay lo
recoge
documentalmente
en todas las areas y
niveles de forma
sistematica.

Esta planificando
una secuencia desde
todas las dreas y/o
niveles de forma
sistematica.

Plantea contenidos
TIC en todas las areas
y/o niveles de forma
asistematica.

Plantea algunos
contenidos TIC en
algunas areas y/o

niveles de forma

puntual o
anecdética.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Précticas de ensefianza 'y
aprendizaje.
-Contenidos y curriculos.

EVIDENCIAS
- PD.
- Secuenciacién de la CD en areas,
niveles y ambitos.

2. El centro
establece criterios
comunes para la

¢A través de qué 6rgano
(o mecanismos)
establecéis los criterios
comunes de centro de
seleccidn, creaciony
organizacién de
contenidos digitales?

¢Qué criterios comunes

Ademas, revisa 'y
mejora los criterios
para la seleccion,

Tiene establecidos y
recogidos criterios
comunes para la
seleccidn, creacion y

Cuenta con criterios
comunes para la
seleccidn, creacion y
organizacién de

Plantea criterios para
la seleccidn, creacion
y organizacion de
contenidos digitales

Realiza acciones
aisladas para la
seleccidn, creacion y
organizacién de

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
- Contenidos y curriculos.
- Colaboracién, trabajo en red e
interaccion social.

seleccidn, creacion . creacion y organizacion de L .
L de centro tenéis para la L . recursos digitales de contenidos
y organizacion de . - organizacion de recursos digitales . cos de forma
. seleccion, creacion y j ) forma sistematica, . - puntuales o
contenidos o contenidos. que se aplican de . asistematica. - EVIDENCIAS
- organizacion de . s pero parcial. anecdéticos. o
digitales. R - forma sistematica. - Demostracidn de criterios.
contenidos digitales? o .
- Criterios para la curacién de
Ejemplos: contenidos.
- Licencias y autoria
- Accesibilidad
- Formato y estilo
- Interactividad
PLAN DIGITAL

3. El centro utiliza
las TIC para la
creacion,
intercambio y
difusion de
contenidos para
uso del alumnado.

¢Qué aplicaciones o
repositorios utiliza el
profesorado y/o el
alumnado para crear,
intercambiar y difundir
contenido online?

Ademas, incorpora
propuestas de
innovacion y
mejora tras un
analisis y valoracién
de la utilizacién del
repositorio.

Dispone de un
repositorio en el
que el profesorado
trabaja de forma
colaborativa,
sistematica y con
continuidad.

Dispone de un
repositorio en el que
el profesorado
trabaja de forma
colaborativa y
sistematica, pero es
parcial.

Utiliza servicios en
red para la difusion e
intercambio de
contenidos de
aprendizaje de una
forma asistematica.

Utiliza las TIC para la
difusién de
contenidos de forma
puntual o
anecdética.

LINEAS DE ACTUACION
- Practicas de ensefianza y
aprendizaje.
- Contenidos y curriculos.
- Colaboracién, trabajo en red e
interaccion social.
- Infraestructura.

EVIDENCIAS
- Demostracién de actividades de
creacion, intercambio y difusién en
un repositorio.
- Propuesta curricular de Centro.
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4. El centro
contempla la
adquisicion de la
competencia digital
(CD) enlas
actividades
complementarias,
extracurriculares y
no lectivas.

¢Realizais alguna
actividad
complementaria o
extracurricular

relacionada con las TIC?

Ademas, evalua las
mismas y planifica
para préoximos
cursos actividades
TIC ofertadas desde
instituciones y el
propio centro
proponiendo
mejoras e
innovaciones.

Tiene establecidas y
consensuadas
actividades
complementarias,
extracurriculares y
no lectivas para
favorecer la CD del
alumnado de forma
sistematica.

Planifica y desarrolla
actividades
complementarias,
extracurriculares y
no lectivas para
favorecer la CD del
alumnado de forma
sistematica, pero
parcial.

Desarrolla
actividades
relacionadas con las
TIC durante el curso
escolar de forma
asistematica.

Plantea alguna
actividad
complementaria o
extracurricular
relacionada con las
TIC de forma puntual
o anecdética.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Contenidos y curriculos.
-Colaboracidn, trabajo en red e
interaccion social.
-Infraestructura.

EVIDENCIAS
-PGA.
-Demostracion de actividades
reflejadas en la PGA.

5. El centro favorece
el acceso del
alumnado al

contexto
tecnolégico-
didactico del
centro, de forma
auténoma o guiada.

¢éSe desarrolla alguna
accion dirigida a
fomentar el acceso al
contexto tecnoldgico
didactico del centro?

¢Disponéis de alguna

plataforma virtual en la
que los alumnos puedan

acceder a contenidos

Ademas, recoge
informacién del uso
y acceso del
alumnado a su
entorno tecnoldgico
- didactico e
incorpora mejoras
al procedimiento

Tiene recogidos y
establecidos
procedimientos de
acceso del
alumnado
de forma
sistematica

Planifica y desarrolla
procedimientos de
acceso del alumnado
de forma
sistematica, pero
parcial.

Dispone de un
contexto tecnolégico
didactico propio y es

utilizado por el

alumnado de forma
asistematica.

Entrega al alumnado
las credenciales de
acceso.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Contenidos y curriculos.
-Colaboracidn, trabajo en red e
interaccion social.
-Infraestructura.

EVIDENCIAS
-Demostracion de acceso.

6. El centro
contempla
contenidos sobre el
uso seguro de las
tecnologias para ser
tratados desde
distintas areas.

NP establecido. -Acciones desarrolladas para
didacticos de forma
. favorecer el acceso.
auténoma?
Ademds, los PLAN DIGITAL

¢ Contemplais

contenidos sobre el uso

seguro de las
tecnologias en las
diferentes areas
curriculares? ¢Y en el
PAT?

contenidos son
recogidos en las
programaciones y
son evaluados para
desarrollar
propuestas de
innovacion y
mejora.

Tiene recogidos
contenidos sobre el
uso seguro de las
tecnologias desde
las distintas areas
de forma
sistematica.

Estd integrando
contenidos sobre el
uso seguro de las
tecnologias desde las
distintas areas de
una forma
sistematica, pero
parcial.

Plantea algunos
contenidos de forma
asistematica.

Plantea algunos
contenidos de forma
puntual o
anecdética.

LINEAS DE ACTUACION
-Contenidos y curriculos.
-Seguridad y confianza digital.

EVIDENCIAS
-PD, PAT.
- Plan de Seguridad y Confianza
Digital.
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AREA 6: COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

ITEM

Pregunta inicial + ejemplos

TIC5
De 9 a 10 puntos

TIC4
De 7 a 8 puntos

TIC3
De 5 a 6 puntos

TIC2
De 3 a 4 puntos

TIC1
De 1 a 2 puntos

Documentos donde puede ir reflejado

1. El centro tiene
definidas las
estructuras

tecnologicas,
organizativas y de
servicios, vinculadas
al centro, para la
comunicacion,
coordinacion e
interaccion entre los
miembros de la
comunidad
educativa, usuarios e
instituciones

¢Como os comunicais y
os coordindis entre el
profesorado? ¢ Utilizais
plataformas de centro o
corporativas?

¢Qué organizacion digital
tiene el centro para
comunicarse con el

alumnado y sus familias?
¢Y con el resto de los

usuarios e instituciones?

Ademds, evaltia y
plantea mejoras a
su estructura
comunicativa y de
coordinacion
vinculada al
centro.

Define estructuras
comunicativas y de
coordinacion
vinculadas al centro
de forma
sistematica y con

continuidad.

Planifica estructuras
comunicativas y de
coordinacion
vinculadas al centro
de forma
sistematica, pero
parcial.

Plantea
estructuras
comunicativas y de

coordinacion

vinculadas al

centro que se
aplican de forma

asistematica

Plantea
estructuras
comunicativas y
de coordinacién
vinculadas al
centro puntuales
o anecdéticas.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Organizacidn, gestion y liderazgo.
-Procesos de evaluacién.

-Colaboracion, trabajo en red e

interaccion social.

-Infraestructura.
-Seguridad y confianza digital.

EVIDENCIAS
-Documento tecnoldgico de redes y
servicios.
-Demostracién de actividades de
interaccion y colaboracidn entre el
profesorado.

2. El centro utiliza
un entorno
tecnolégico para
la interaccion
educativa entre
profesorado y
alumnado.

¢Qué entorno
tecnoldégico comun
tenéis para la interaccion
educativa profesorado-
alumnado?

¢Establecéis estrategias
de caracter pedagdgico
para la interaccion
educativa del
profesorado con el
alumnado en los
procesos de ensefianza,
aprendizaje y
tutorizacion?

Ademas, conoce,
evalua y explora
las novedades del
entorno
tecnolégico para
que el profesorado
aplique las nuevas
funcionalidades de
las plataformas a
implementar.

Coordina a los
docentes,
pedagdgicamente,
para la utilizacion
de un entorno
tecnolégico de
forma sistematicay
con continuidad.

Utiliza un entorno
tecnoldgico para la
interaccion
educativa de forma
sistematica, pero
parcial.

Dispone de un
entorno
tecnolégico para la
interaccion
educativa, pero se
utiliza de forma
asistematica.

Dispone de
herramientas o
aplicaciones para
la comunicacién,
pero se utiliza de
forma puntual o
anecdética.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION

-Précticas de ensefianza y aprendizaje.

-Colaboracion, trabajo en red e
interaccion social.
- Procesos de evaluacion.
-Infraestructura.

EVIDENCIAS

-PAT, PAD.
-Demostracidn de actividades de

interaccion.

3. El centro participa
en proyectos de
colaboracion en el
centro, con otros
centros y/o de
internacionalizacion a

través de las TIC.

¢En qué proyectos de
colaboracidn participais?
éQué uso hacéis de las
TIC en ellos?
Ejemplos:
-Proyectos
interdisciplinares
- Proyectos intercentros
(Observa_Accion...)
- Proyectos con otras
instituciones
- Proyectos de
internacionalizacion

(eTwinning, Erasmus+...)

Ademss, con el fin
de mejorar, hace
un seguimiento de
los proyectos de
colaboracién
realizando
propuestas de
innovacion.

Participa en
proyectos de
colaboracion a
través de las TIC de
forma sistematica 'y

con continuidad.

Participa en
proyectos de
colaboracion a
través de las TIC de
forma sistematica,
pero parcial.

Participa en
proyectos de
colaboracion a
través de las TIC de
forma
asistematica.

Plantea proyectos
de colaboracion a
través de las TIC
de forma puntual
o anecdotica.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
- Organizacion, gestion y liderazgo.
- Colaboracién, trabajo en red e
interaccion social.
- Infraestructura.

EVIDENCIAS
-Demostracion de actividades de
interaccion y difusion.
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4. El centro tiene
disefiadas medidas
explicitas para
informar, formary
orientar al
alumnado y familias
sobre su entorno
tecnoldgico y los
servicios de
colaboracién e
interaccién en red.

¢Como informa el centro
al alumnadoy alas
familias del entorno
tecnolégico?

¢Disponéis de un Plan de
Acogida para alumnado y
familias?

Realiza una
evaluacion con el
fin de implementar
mejoras en las
medidas para
informar, formary
orientar a la
comunidad
educativa.

Tiene establecidas
y recogidas
medidas para la
comunidad
educativa de forma
colaborativa y
sistematica.

Esta desarrollando
medidas para
informar, formary
orientarala
comunidad
educativa de forma
sistematica, pero
parcial.

Dispone de algun
procedimiento
para informary

formarala
comunidad
educativa de forma
asistematica.

Aplica acciones
dirigidas a
informar al
alumnadoy

familias de forma
puntual y
aislada.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Organizacidn, gestion y liderazgo.
-Colaboracion, trabajo en red e
interaccion social.
-Infraestructura.
-Seguridad y confianza digital.

EVIDENCIAS
-Plan de acogida.
-Demostracion de actividades de
interaccidn y colaboracion entre la
comunidad educativa.

5. El centro cuenta
con una estrategia
explicita de
presencia en
internet de acuerdo
con el marco
legislativo para la
proteccion de
datos.

¢Tenéis presencia en
redes? ¢En cudles?
¢Quién o quiénes son los
responsables?

¢Disponéis de un Plan de
Comunicacién donde se
defina una estrategia de
presencia en redes (plan
de social media, guia de
estilo en redes sociales
del centro, etc.)?

¢Se informa en vuestro
centro del marco
legislativo para la
proteccién de datos
sobre la presencia en
redes?

Ejemplos: Netiqueta...

Ademas, con el fin
de mejorar, hace
un seguimiento de
su estrategia
explicita de
presencia en
internet (web,
RRSS...).

Recoge de manera
documental y de
acuerdo al marco

normativo una
estrategia explicita
de presencia en
internet (web,
RRSS...) de una
forma sistematica y
cuenta con
responsable/es.

Esta desarrollando
una estrategia
explicita de
presencia en
internet (web,
RRSS...) de acuerdo
al marco normativo
y de forma
sistematica.

Tiene presencia en
internet (web,
RRSS...) de forma
asistematica.

Tiene presencia en
internet (web,
RRSS...) con
informacién
desactualizada.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Practicas de ensefianza aprendizaje.
-Colaboracion, trabajo en red e
interaccion social.
-Infraestructura.
-Seguridad y confianza digital.

EVIDENCIAS
-Plan de acogida.

-Plan de comunicacion.
-Tutoriales, protocolos, sesiones
formativas (actas, materiales,
mecanismos...).

6. El centro evalua la
eficacia y eficiencia
de la comunicacion,
colaboracion e
interaccion dentro
del entorno
tecnoldgico.

¢De qué herramientas
disponéis para evaluar la
eficacia y eficiencia de la
comunicacion,
colaboracién e
interaccion dentro del
entorno tecnolégico?

Ejemplos: Cuestionarios,
encuestas, analisis de la
Comisién TIC, Insights
(Teams)...

Ademas, propone
mejoras de la
comunicacion,
colaboracién e

interaccion a partir

de la evaluacion.

Documenta y
utiliza métodos de
evaluacion de la
comunicacion,
colaboracién e
interaccion de
forma sistematicay
con continuidad.

Utiliza métodos de
evaluacion de la
comunicacion,
colaboracién e
interaccion de
forma sistematica,
pero parcial.

Organiza algin
procedimiento o
herramienta para

evaluar la
comunicacion,

colaboracion e

interaccion de

forma
asistematica.

Realiza
valoraciones de la
comunicacion,
colaboracion e
interaccion de
forma puntual o
anecdética.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Organizacion, gestion y liderazgo.
-Colaboracion, trabajo en red e
interaccion social.
-Procesos de evaluacion.

EVIDENCIAS
-Informe o actas de la evaluacién de los
servicios en red.
- Cuestionarios de evaluacién tecnoldgica
para los docentes, alumnos o familias.
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AREA 7: INFRAESTRUCTURA

TIC3

TIC2

TIC1
De 1 a 2 puntos

Documentos donde puede ir
reflejado

ITEM

Pregunta inicial + ejemplos

TIC5
De 9 a 10 puntos

TIC4
De 7 a 8 puntos

De 5 a 6 puntos

De 3 a 4 puntos

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION

1. El centro recoge
documentalmente
la descripcion,
categorizacion y
organizacién de
equipamiento,

redes y software. |
e

¢El centro dispone de un

actualizado y funcional,
recogiendo el estado de los

distribuye los dispositivos y

inventario completo,
Ad

equipos y software?

¢El centro selecciona 'y

software en base a unos
criterios?

sistematicas de

emads, incorpora
acciones

evaluaciony

mejora para
analizar su

funcionalidad.

Evidencia esta
descrito,
categorizado, y
recogido
documentalmente
y actualizado.

El equipamiento,
redes y software estd ol
en proceso de
descripcion,
categorizacion y
organizacion y esta
recogido
documentalmente de
manera parcial.

software es funcional, esta
distribuido de manera
homogénea, pero esta

equipamiento, redes y

incompleto o esta
desactualizado.

Existen referencias
puntuales o
anecdaticas sin
estar controlado su
grado de
funcionalidad.

-Organizacion, gestion y
liderazgo.
-Infraestructura.

EVIDENCIAS
- Doc. inventario de centro.
- Protocolo de uso.

2. El centro tiene
organizados los
protocolos de
acceso a los
dispositivos,
servicios de red y
recursos para el uso
responsable del
profesorado y
alumnado en el
proceso de
ensefianza-
aprendizaje.

acceso y uso de los servicios

¢Disponéis de un mapa de

¢Tenéis un protocolo o
procedimiento
documentado para el

de red?

redes?
¢Tenéis un protocolo o
procedimiento
documentado para el
acceso y uso de los
dispositivos del centro?
Ejemplos:
Red de centro,
CED_Docencia,
CED_lInvitados, VPN...
Accesos con perfil de
usuario.

Ademas, evaliay

sistematicamente
la utilizacién de los
recursos, servicios

revisa

y dispositivos de
red y establece
mejoras.

Evidencia que
realiza un

seguimiento del
uso de los distintos
dispositivos y
recursos y servicios
en red con un

registro de

incidencias.

Dispone de
catalogacion de los
dispositivos y
servicios de red y
tiene identificados los
roles de uso y nivel de
seguridad de cada
uno.

Desarrolla protocolos de
acceso y normas generales

servicios y dispositivos de

sobre el uso de los

red y recursos de forma
asistematica.

Existen referencias
puntuales o
anecddticas de
acceso y uso a los
servicios y
dispositivos de red.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Colaboracion, trabajo en
red e interaccion social.
-Infraestructura.

EVIDENCIAS
- Doc. de redes y servicios.
- Protocolo.
- Mapa de red.

PLAN DIGITAL

3. El centro tiene
definidas
estrategias
organizativas en
relacion a los
recursos
tecnolégicos
dentro de un
Entorno Virtual de
Aprendizaje (EVA).

¢El centro dispone de

criterios comunes para
crear/gestionar/grupos/

aulas? Ej. Nombre de
equipos Teams/Moodle,

estructura...

¢El centro dispone de
criterios comunes a la hora
de crear y gestionar
repositorios educativos?
Ej. Carpetas por areas...

Ademas, evaliay
revisa las
estrategias
organizativas en
relacion a los
recursos
tecnoldgicos y
establece mejoras.

Evidencia que
establece criterios y
protocolos
definidos.

Define estrategias
organizativas definidas
y estan recogidas
documentalmente de
manera parcial.

Establece algunos criterios
organizativos en relacion a
los recursos tecnoldgicos
de forma asistematica.

Existen referencias
puntuales o
anecdoaticas.

LINEAS DE ACTUACION
-Organizacion, gestion y
liderazgo.
-Seguridad y confianza
digital.

EVIDENCIAS
-RRI.

-Demostracion y
actuaciones en EVA.

-Procedimientos y criterios.
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4. El centro tiene
establecido un
plan estratégico
de equipamiento,
actualizacion
tecnologica,
mantenimiento y
un protocolo de
reciclado
eficiente de los
equipos y
servicios digitales.

éTenéis un plan
documentado para la
adquisicién, renovacion,
mantenimiento y
actualizacion tecnoldgica?
¢Como gestionais el
reciclado de los dispositivos
tecnoldgicos?
Ejemplo:

Plan estratégico de
equipamiento, comunicacién
con equipamiento de DP
(Publicos), participacion en
PIE, y en otros proyectos con
dotacién de material y
ligados a formacidn, proceso
de desafectacion...

Ademds, evaltay
revisa el plan
estratégico del
equipamiento
tecnolégico-
didacticoy
establece mejoras.

Evidencia que planifica
las necesidades de
equipamiento para la
innovacién y mejora
educativa.

Establece medidas
documentalmente
que aplica de
manera parcial.

Realiza procesos
parciales de
diagndstico y alguna
medida aislada de
mantenimiento y/o
reciclado forma
asistematica.

Existen referencias
puntuales o
anecddéticas.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Organizacion, gestion y
liderazgo.
-Procesos de evaluacién.
- Infraestructura.

EVIDENCIAS
- Plan estratégico o de mejora.
- Otros planes.

5. El centro
establece
medidas y

actuaciones para
la compensacion
tecnoloégica, la

inclusion y

equidad con el fin
de reducir la
brecha digital.

¢Tenéis documentado algun
protocolo o medida para
compensar, a nivel
tecnoldgico, o de acceso a
internet, las posibles
desigualdades de los
alumnos y reducir la brecha
digital?

Ejemplos:

- Deteccién necesidades TIC
- Préstamo de dispositivos
- Espacios TIC disponibles

fuera de horario

Ademas, evaluay
revisa
sistematicamente
las medidas y
actuaciones 'y
establece mejoras.

Evidencia que planifica
Sus recursos
tecnolégicos y
servicios en red para
favorecer la
compensacion
tecnolodgica, la
inclusion y la equidad.

Establece medidas y
estdn recogidas
documentalmente
de manera parcial.

Desarrolla
actuaciones de
compensacion

tecnolégica de forma
asistematica.

Existen referencias
puntuales o
anecdéticas.

PLAN DIGITAL
MARCO CONTEXTUAL
-Objetivos.
LINEAS DE ACTUACION
- Procesos de ensefianza
aprendizaje.
-Procesos de evaluacion.
- Infraestructura

EVIDENCIAS
- PGA, RRI, PAD.

- Actuaciones, datos de equipos,
criterios de acceso y medidas
adaptada.

- Contrato de uso responsable de
préstamo de dispositivos.

6. El centro tiene
definida una
estrategia de

recogida, analisis
y control de

incidencias en
referencia a su
contexto
tecnoldgico.

¢Disponéis de un protocolo
de actuacion ante una
incidencia tecnoldgica?

¢Realizais un analisis o una
valoracién del registro de
incidencias?

Ejemplos:
-Registro de incidencias
-Forms...

Ademas, evaltiay
revisa
sistematicamente la
estrategia
estableciendo
mejoras.

Evidencia que dispone
de un canal de
comunicacion digital
de las incidencias
tecnoldgicas y es
utilizado de manera
sistematica y efectiva.

Dispone de un
protocolo de
actuacion, ante las
incidencias
tecnoldgicas, de
forma sistematica.

Desarrolla
actuaciones de
control de
incidencias de forma
asistematica.

Existen referencias
puntuales o
anecdoaticas.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
- Infraestructura.

EVIDENCIAS
- Protocolo.
- Registro de incidencias

NextGenerationEU
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ITEM

AREA 8: SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

TICS

TIC4

Pregunta inicial + ejemplos

De 9 a 10 puntos

De 7 a 8 puntos

TIC3
De 5 a 6 puntos

TIC2
De 3 a 4 puntos

TIC1

Documentos donde puede ir

floiad,

1. El centro tiene
establecidas
estrategias y

responsabilidades
explicitas para la
gestion de la
seguridad de datos,

servicios, redes y

equipos.

¢Quién o quiénes son
los responsables y se
encargan de la
seguridad digital del
centro?
Ejemplos:
- Funciones y
reuniones de la
Comision TIC.
- Cuestionario para
incidencias.

Ademas, se evaltian
y revisan
sistematicamente los
incidentes de
seguridad
estableciendo
mejoras.

Evidencia que registra los
incidentes de seguridad

de manera efectiva.

Dispone de un protocolo
de actuacidn sistematico
y cuenta con un
responsable de
seguridad.

Desarrolla actuaciones
para la gestion de
seguridad de forma
asistematica y carece
de responsable de
seguridad de datos.

De 1 a 2 puntos

Existen referencias
puntuales o
anecdéticas.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Organizacion, gestion y
liderazgo.
-Infraestructura
-Seguridad y confianza
digital.

EVIDENCIAS
-RRI.
-Registro de incidencias de
seguridad.

2. El centro tiene
recogidos en sus
documentos
institucionales las
normas, procesos y
actuaciones a aplicar
en las situaciones que
afecten a la seguridad,
garantia de los
derechos digitales,
uso inadecuado de
equipamientoy
serviciosy a la
convivencia en red de
la comunidad
educativa.

¢El centro tiene
recogidas, de alguna
manera, las normas,
procesos y
actuaciones en
situaciones que
afectenala
seguridad, los
derechos de autory
el correcto uso de
dispositivos, espacios
y servicios
relacionados con las
TIC?

Ademas, se evaliian
y revisan
sistematicamente
estableciendo
mejoras.

Evidencia que recoge
normas, procesos y
actuaciones a aplicar de
manera sistematica y
efectiva.

Desarrolla protocolos y

actuaciones a aplicar de

forma sistematica, pero
parcial.

Dispone de
actuaciones a aplicar
en situaciones que
afecten a la seguridad
de forma
asistematica.

Existen referencias
puntuales o
anecddticas.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Organizacidn, gestion y

liderazgo.
-Seguridad y confianza
digital.
- Infraestructura.

EVIDENCIAS
-RRI.

-Registro de Incidencias de
Seguridad.
-Demostracion y
actuaciones.

3. El centro tiene
establecidos criterios y
procedimientos
sistematizados para el
almacenamiento,
copia de seguridad,
custodia de datos,
documentos y
recursos digitales de

centro.

¢El centro realiza
copias de seguridad
de datos,
documentos
importantes, recursos
digitales y servicios?

Ademas, se evaltian
y revisan
sistematicamente
estableciendo
mejoras.

Evidencia que establece
criterios y protocolos
definidos de manera

sistematica.

Establece criterios
concretos y definidos de
forma sistematica, pero

parcial.

Establece algunos
criterios y
procedimientos de
forma asistematica.

Existen referencias
puntuales o
anecdéticas.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Organizacion, gestion y

liderazgo.
-Seguridad y confianza
digital.

EVIDENCIAS
-RRI.
-Procedimientos y
criterios.
-Demostracién y
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4. El centro desarrolla
con el alumnado y
profesorado
actuaciones de
formacion y
concienciacién sobre la
propiedad intelectual,
los derechos de autor
y la propiedad
industrial con la

¢éEl centro informa a
la comunidad
educativa sobre los
derechos de autor, la
propiedad intelectual
e industrial?

Ejemplos:
- Formacién realizada
- Pildoras educativas

Ademas, se evaltian
y revisan
sistematicamente
estableciendo
mejoras.

Evidencia que tiene
establecidos acuerdos
sobre el uso de licencias,
referencias externas y
realizan actuaciones
educativas con la
comunidad educativa.

Realiza actuaciones con
el alumnadoy el
profesorado, y establece
criterios definidos de
forma sistematica.

Desarrolla actuaciones
con el alumnado y el
profesorado, de forma
aislada y asistematica.

Existen referencias
puntuales o
anecddticas.

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Organizacion, gestion y

liderazgo.
-Practicas de ensefianza 'y
aprendizaje.
-Contenidos y curriculos.
-Seguridad y confianza
digital.

EVIDENCIAS
-PC, PD, RRI.

comunidad educativa. y tutoriales -Plan de acogida.
-Demostracion y
mecanismos.
¢El centro realiza
5. El centro desarrolla PLAN DIGITAL

con el alumnado y
profesorado
actuaciones de
formaciony
concienciacién sobre
el uso seguro de los
equipos, servicios y
convivencia en la red
con la comunidad
educativa.

actividades de
formacion sobre el
uso seguro de las TIC
para toda la
comunidad
educativa?

Ejemplos:
- Formacién realizada
- Pildoras educativas
y tutoriales

Ademas, se evaltian
y revisan
sistematicamente
estableciendo
mejoras.

Evidencia que tiene
establecidos acuerdos
sobre el uso seguro de

equipos, servicios y

convivencia en la red con
la comunidad educativa.

Realiza actuaciones con
el alumnadoy
profesorado, y establece
criterios definidos de
forma sistematica.

Desarrolla actuaciones
con el alumnado y el
profesorado, de forma
aislada y asistematica.

Existen referencias
puntuales o
anecdéticas.

LINEAS DE ACTUACION
-Practicas de ensefianza 'y
aprendizaje.
-Contenidos y curriculos.
-Seguridad y confianza
digital.

EVIDENCIAS
-PC, PD, PAT...
- Plan de acogida.

¢éSe realiza algun tipo
de comprobacién o
evaluacion interna o

PLAN DIGITAL
LINEAS DE ACTUACION
-Organizacion, gestion y

liderazgo.
6. El centro desarrolla | auditoria ofrecida por -Procesos de evaluacion.
procesos de la administracion Ademds, se evaltan -Infraestructura.
evaluacién y auditoria educativa o la y revisan ) ) . Realiza controles de L ) . -Seguridad y confianza
de la seguridad de entidad titular del sistematicamente Ewderj?la_que realiza seguridad de proteccién Desarrqlla aL.JdItOFIaS Existen referencias digital.
equipamientos y centro en relacién a estableciendo perlodu:.amente de datos, dispositivos y de ef“f'pam'e”t°5 v puntu?Ifes °
servicios y de la seguridad digital mejoras. co‘ntrtl)les |nterno's o redes, de forma 'SeI‘VICIOS, f:le forf’n‘a anecddticas. EVIDENCIAS
aplicacion de las del centro? auditorias de seguridad. sistematica. aislada y asistematica. 7—RRI.
normativas de -Protocolo de evaluacion y
proteccién de datos. Ejemplos: auditoria de seguridad.
- Recogida de datos -Registro de incidencias de
-Informe de seguridad.
resultados. -Mecanismo de evaluacién
y auditoria.
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