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CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 16 de julio de 2009, de la Direccion General de
Recursos Humanos, de la Consejeria de Educacion, por la que se
aprueba el listado definitivo de aspirantes a ocupar puestos docen-
tes en régimen de interinidad, pertenecientes al Cuerpo de Maes-
tros, resultante del proceso de baremacion convocado por Orden
EDU/812/2009, de 6 de abril.

Por Orden EDU/812/2009, de 6 de abril, se procedié a convocar pro-
ceso de baremacion para la constitucion de la lista de aspirantes a ocupar
puestos docentes en régimen de interinidad en el Cuerpo de Maestros.

Posteriormente, la Resolucién de 16 de junio de 2009, de la Direccién
General de Recursos Humanos, aprobé el listado provisional de aspiran-
tes a dichos puestos, estableciendo en su articulo cuarto, de conformidad
con el apartado segundo de la base octava de la Orden EDU/812/2009, de
6 de abril, que las alegaciones a dicha Resolucion serfan o no tenidas en
cuenta en la Resolucion de la Direccion General de Recursos Humanos,
por la que se aprueba el listado alfabético definitivo de participantes.

Vistas las alegaciones al listado provisional y una vez efectuadas las
actuaciones de oficio previstas en el apartado tercero de la base tercera de
la Orden EDU/812/2009, de 6 de abril, en cumplimiento de la normativa
anteriormente dispuesta, asi como en virtud del articulo 7 del Decreto
76/2007, de 12 de julio, esta Direccion General,

RESUELVE

Primero — Aprobar el listado por orden alfabético definitivo de bare-
macion de aspirantes a ocupar puestos docentes en régimen de interini-
dad en el Cuerpo de Maestros, convocada por Orden EDU/812/2009, de
6 de abril, con indicacién, en su caso, de las causas de exclusion, orde-
nando su exposicion en los tablones de anuncios de las Direcciones Pro-
vinciales de Educacion el dia de publicacion de la presente Resolucion en
el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

Asimismo, y a efectos informativos, se haran publicos en dicha fecha
y en los lugares antes sefialados los listados de todas las especialidades
ordenados por puntuacion.

Con el objeto de dar a la presente Resolucién la mayor publicidad
posible, se procederd a la inclusién de la misma y de la relacion alfabéti-
ca de participantes en el Portal de Educacion de la Junta de Castilla y
Ledn (www.educa.jcyl.es)

La informacién del contenido de la presente Resolucién podra obte-
nerse, asimismo, a través del Servicio Telefénico de Informacién y Aten-
ci6én al Ciudadano 012 (para llamadas desde fuera de la Comunidad de
Castilla y Le6n: 902 910 012).

Segundo — Contra la presente Resolucién que pone fin a la via admi-
nistrativa, podrd interponerse recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado del mismo nombre de Valladolid, en el plazo de dos meses a con-
tar desde el dia siguiente a su publicacién, de conformidad con los articulo
8.2, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa.

Con cardcter previo y potestativo, se podrd interponer recursos de
reposicion, ante la Ilma. Directora General de Recursos Humanos, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién, de
acuerdo con los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Valladolid, 16 de julio de 2009.
La Directora General

de Recursos Humanos,
Fdo.: Rocio LucAs NAvAs






