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CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 6 de abril de 2009, de la Direccion General de
Recursos Humanos, de la Consejeria de Educacion, por la que se
convoca la concesion de comisiones de servicio por motivos huma-
nitarios a funcionarios de los cuerpos docentes de ensefianzas no
universitarias, durante el curso escolar 2009/2010.

La presente Resolucion tiene por objeto habilitar, con antelacién al
inicio del curso escolar 2009/2010, un plazo para la presentacién de soli-
citudes de comisiones de servicio por motivos humanitarios a puestos de
trabajo de centros publicos dependientes de la Consejeria de Educacién,
tanto a funcionarios docentes que imparten ensefianzas no universitarias
y pertenezcan a esta Comunidad como a los que dependan de otras Admi-
nistraciones educativas, siempre que tengan su fundamento en situacio-
nes personales o familiares, de salud o de indole social especialmente
graves.

Por ello, en virtud del articulo 7 del Decreto 76/2007, de 12 de julio,
por el que se establece la Estructura Orgédnica de la Consejeria de Educa-
cion, esta Direccion General

RESUELVE

Primero — Objeto.

La presente Resolucién tiene por objeto convocar la concesién de
comisiones de servicios por motivos humanitarios a funcionarios que
cumplan los requisitos indicados en el apartado siguiente, para desempe-
flar puestos de trabajo propios del dmbito funcional docente de las ense-
flanzas no universitarias de la Consejerfa de Educacion, durante el curso
escolar 2009/2010.

Segundo — Requisitos.
Los solicitantes deberdn cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario perteneciente a alguno de los Cuerpos que impar-
ten docencia sefialados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, incluidos los Cuerpos y Escalas declarados a extinguir
a que se refiere la disposicion transitoria quinta de la Ley 31/1991,
de Presupuestos Generales del Estado para el aiio 1992.

b) Estar en la situacion de servicio activo desempefiando sus funcio-
nes en puestos de trabajo propios del dmbito funcional docente de
enseflanzas no universitarias, dependientes de la Consejeria de
Educacion o de otras Administraciones educativas, siempre que en
los funcionarios o en sus familiares concurran situaciones de salud
o de indole social especialmente graves.

Tercero.— Solicitudes y documentacion.

3.1. La solicitud deberd formalizarse con sujecién al modelo determi-
nado en el Anexo a la presente Resolucién, acompaiiada de la documen-
tacion justificativa de las circunstancias alegadas, dirigida a la Ilma. Sra.
Directora General de Recursos Humanos de la Consejerfa de Educacion,
sita en la Avenida Monasterio de Ntra. Sra. de Prado, 47071 Valladolid.

3.2. Los funcionarios que pertenezcan a otras Administraciones edu-
cativas deberan acompaiar a la solicitud certificacion expedida por el
organo competente del que depende el centro en el que tengan su destino,
que comprenderd los siguientes extremos:

— Nombre, apellidos, DNI y nimero de registro de personal.
— Cuerpo.

— Destino definitivo o, en su caso, provisional.

— Especialidades o habilitaciones que posea.

— Situacién administrativa.

Se tomara como fecha de referencia en relacion con los datos conte-
nidos en dicha certificacion, el dia de la publicacién de esta Resolucion
en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

3.3. Asimismo, se adjuntard a la solicitud la siguiente documentacion,
original o copia compulsada:

— En caso de enfermedad propia debera aportar los correspondientes

informes médicos actualizados que acrediten la enfermedad alegada.

— En caso de enfermedad de un familiar debera adjuntar los oportu-

nos informes médicos actualizados que acrediten la enfermedad

alegada y fotocopia del Libro de Familia completo que acredite el
parentesco. Asimismo en los supuestos de enfermedad de familia-
res distintos al conyuge o hijos deberd aportar un certificado expe-
dido por los Servicios Sociales en el que se acredite la necesidad
de atencion del familiar, el certificado de empadronamiento del
mencionado familiar en la localidad solicitada y, de existir mas
familiares que pudieran atender al enfermo, adjuntara los docu-
mentos que acrediten la imposibilidad de atencion (certificado de
empadronamiento, certificado de empresa... etc).

— Si procede, deberd asimismo acreditarse el grado de discapacidad.

— Cualquier otra documentacion que estime oportuna y sirva de
apoyo a su solicitud.

3.4. El plazo de presentacion de solicitudes junto con la correspon-
diente documentacién comenzard a partir del siguiente al de la publica-
cion de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn»
y finalizara el 4 de mayo de 2009.

3.5. La solicitud y la documentacién correspondiente podrd presen-
tarse en los Registros de las Direcciones Provinciales de Educacién o en
cualquiera de las dependencias a las que alude el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Si, en uso de este derecho, la solicitud y la documentacién comple-
mentaria fueran remitidas por correo, serd necesaria su presentacion en
sobre abierto para que sea fechado y sellado por el funcionario de corre-
os antes de que se proceda a su certificacion.

Cuarto — Comision de Valoracion.

4.1. Las solicitudes seran objeto de estudio por una Comision consti-
tuida por los siguientes miembros:

Presidente: — La Ilma. Sra. Directora General de Recursos Humanos
o persona en quien delegue.

Vocales: — Un representante del Servicio de Profesorado de Edu-

cacion Publica Infantil, Primaria y Especial.

— Un representante del Servicio de Profesorado de Edu-
cacion Publica de Secundaria, Formacién Profesional,
adultos y Régimen Especial.

— Un representante de la Unidad de Negociacién Colectiva.

Secretario: — Un funcionario de la Direccion General de Recursos
Humanos con voz y voto.

Corresponderd a la Directora General de Recursos Humanos el nom-
bramiento de los Vocales y Secretario asi como el de sus miembros
suplentes.

4.2. Para el ejercicio de sus funciones, la Comisién de Valoracién
podran solicitar el asesoramiento de aquellas personas que, por razén de
su competencia o cualificacion técnica, se considere oportuno.

4.3. La Comision de Valoracidn tras examinar, entre otros aspectos,
los documentos aportados por el interesado, la mayor o menos gravedad
de la enfermedad o situacién alegada, la participacion del solicitante y las
peticiones efectuadas en el concurso de traslados convocado en el pre-
sente curso escolar, las localidades o zonas solicitadas y, en el caso de
enfermedad de un familiar, el grado de consanguinidad o afinidad as{
como el grado de dependencia del mismo, elevara la correspondiente pro-
puesta a Ilma. Sra. Directora General de Recursos Humanos que resolve-
rd lo que proceda. Dicha propuesta estard supeditada asimismo a lo dis-
puesto en el apartado quinto siguiente.

Quinto.— Condiciones de la concesion.

La concesidn de la comision de servicio solicitada estard supeditada,
en todo caso, a la existencia de vacante determinada de conformidad con
la planificacién educativa, a encontrarse habilitado o poseer la especiali-
dad correspondiente y a la valoracién de las circunstancias alegadas y
debidamente acreditadas.

Su concesién comprendera desde el 1 de septiembre de 2009 hasta el
31 de agosto de 2010.

Sexto — Irrenunciabilidad de los destinos.

Los destinos adjudicados se desempefiardan durante el curso escolar
2009/2010 y seran irrenunciables, salvo causa de fuerza mayor debida-
mente justificada y libremente apreciada por la Direccién General de
Recursos Humanos.
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Séptimo.— Revocacion de la comision de servicios.

La falsedad de los datos alegados en la solicitud o en la documenta-
cién aportada supondrd la anulacién de la comision de servicios concedida,
sin perjuicio de las responsabilidades que, en su caso, pudieran exigirse.

Octavo — Plazo de Resolucion.
Transcurrido un plazo de tres meses, contados a partir de la finaliza-

cion del plazo de presentacion de solicitudes, sin haber recaido resolucion
expresa, la peticion de la comision de servicio se entendera desestimada.
Noveno — Recursos.
Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado

del mismo nombre de Valladolid, en el plazo de dos meses a partir del dia
siguiente al de su publicacién, de conformidad con los articulos 8.2, 14.2

y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa.

Con cardcter previo y potestativo, se podrd interponer recurso de
reposicion ante la Ilma. Sra. Directora General de Recursos Humanos, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién, de
acuerdo con el articulo 116 y siguientes de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comtn.

Valladolid, 6 de abril de 2009.
La Directora General

de Recursos Humanos,
Fdo.: Rocio LucAs NAvAs
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ANEXO (hoja 1)

SOLICITUD DE COMISION DE SERVICIO POR MOTIVOS HUMANITARIOS
PARA EL CURSO ESCOLAR 2009/2010

1.- DATOS PERSONALES

Apellidos

Nombre DNI Teléfonos
Domicilio Cddigo postal
Localidad Provincia

2.- DATOS PROFESIONALES

Cuerpo Numero de registro de personal

Destino Centro de destino Localidad Provincia

Definitivo

Provisional

En comisiéon
de servicio

Especialidades/ Habilitaciones

Situacién administrativa En su caso, fecha de adquisiciéon de su destino | Administracién Educativa de pertenencia
definitivo

¢ Participa en el ultimo concurso de traslados
convocado por esta Consejeria de Educacion?
Si O No [J

¢ Ha solicitado en el citado concurso todos los centros de la/s localidad/es
sefialadas en la hoja 27 S O No [

3.-MOTIVOS DE LA SOLICITUD

4.- DOCUMENTACION APORTADA (debera tener presente lo dispuesto en el apartado 3.3 de esta Resolucién)
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ANEXO (hoja 2)

5.- DESTINOS SOLICITADOS

Orden de

preferencia Localidad

Provincia

Elfla abajo firmante SOLICITA la concesion de una comision de servicio por motivos humanitarios en alguna de la/s localidad/es arriba

indicada/s y asimismo declara que son ciertos los datos contenidos en esta solicitud y en la documentacion aportada.

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION





