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1. Justificacion de la experiencia de calidad
La internacionalizacion de los centros educativos constituye en la actualidad un eje
estratégico para la mejora de la calidad educativa, el desarrollo profesional del profesorado
y la formacion integral del alumnado. En el caso del IES Delicias de Valladolid, la apuesta
por la dimensién internacional responde a la necesidad de adecuar el proyecto educativo
del centro a los retos derivados de la globalizacién, la diversidad cultural y la movilidad
académica y profesional en el ambito europeo.
Tipo de autoevaluacion realizada
La experiencia de calidad parte de un proceso de autoevaluacion interna, llevado a cabo
durante el curso académico previo a la implantacion del plan, con la participacion de los
siguientes agentes: equipo directivo, coordinacion de internacionalizacion, profesorado y
alumnado participante en la experiencia de calidad y familias del centro educativo. El
proceso de autoevaluacion se ha desarrollado en dos fases. La primera, consistiéo en una
autoevaluacion (Anexo 1) elaborada conforme al Modelo de Autoevaluacion para
Organizaciones Educativas de Castilla y Ledn. Un DAFO (Anexo Il) completado por todos
los departamentos didacticos del centro dio lugar a la segunda fase, cruzando los resultados
obtenidos en ambos procesos se realizé un informe que se especificard mas adelante.
Resultados de la autoevaluacion
El informe de la autoevaluacion elaborada conforme al Modelo de Autoevaluacién para
Organizaciones Educativas de Castilla y Ledn ofrece una vision global del funcionamiento
del centro a partir de las valoraciones realizadas por profesorado, alumnado, familias y
personal no docente. Los resultados reflejan una valoracion general positiva, con
puntuaciones especialmente elevadas en criterios como liderazgo (8,54), planificacion
(8,69), organizacion (8,93), resultados en el entorno (9,13) y resultados clave (8,74).
El profesorado y el personal no docente son los sectores que muestran una percepcién mas
favorable del funcionamiento del centro, destacando el compromiso organizativo, el clima
escolar y la implicacion institucional. Por su parte, el alumnado presenta valoraciones mas
bajas en la mayoria de los criterios, especialmente en participacion, planificacion y gestion
de recursos, lo que permite identificar areas concretas de mejora relacionadas con la
implicacién activa del alumnado y la percepcion de los recursos disponibles.
El andlisis del consenso estadistico evidencia ademas que existen diferencias significativas
entre sectores en determinados criterios, particularmente en participacion y proceso
educativo, donde el alumnado y las familias muestran un menor grado de consenso y una
percepcion mas critica. A pesar de ello, el informe concluye que la comunidad educativa

mantiene una elevada implicacion en los procesos de mejora y una percepcion positiva del
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funcionamiento general del centro.

Los resultados obtenidos permiten fundamentar el plan de mejora de internacionalizaciéon
desde un enfoque riguroso y basado en evidencias, identificando fortalezas consolidadas y
areas prioritarias de intervencién que orientan las actuaciones hacia la mejora continua, la
innovacion y el incremento de la satisfaccion de toda la comunidad educativa, asi mismo,
el analisis de toda informacién recogida (memorias de proyectos, cuestionarios internos,
resultados académicos y actas) llevo a la elaboracién de un DAFO y puso de manifiesto
una realidad educativa marcada por la diversidad cultural, la implicaciéon docente y una clara
vocacion de apertura internacional. Entre las principales fortalezas destaca el caracter
plurilinglie y multicultural del centro estudiado a través de un analisis exhaustivo de las
nacionalidades de alumnado, familias y profesorado resumido en un documento Excel
(Anexo IlIl), se constatan mas de treinta nacionalidades y se ofrece una amplia oferta
educativa que incluye todas las modalidades de Bachillerato, una consolidada Seccion
Bilinglie y la posibilidad de cursar francés y aleman como segunda lengua extranjera.
Asimismo, se evidencia un claustro estable, proactivo y altamente implicado en proyectos
interdisciplinares e iniciativas de internacionalizacion.

El DAFO también refleja oportunidades especialmente relevantes, como el contexto
multicultural del barrio, la posibilidad de ampliar vinculos europeos mediante Erasmus+ y
eTwinning, el desarrollo de nuevas alianzas con centros extranjeros y el creciente uso de
redes sociales como herramienta de difusion y proyeccion externa del centro. Todo ello
sittia al IES Delicias como un referente potencial de integracion, convivencia e innovacion
educativa. No obstante, el andlisis detecta debilidades importantes relacionadas con la
atencion al alumnado migrante, la mejora de la comunicacién con las familias extranjeras y
la falta de espacios visibles que proyecten la multiculturalidad del centro y la necesidad de
mas recursos humanos y tecnologicos. También se identifican amenazas externas
vinculadas a la insuficiencia de recursos econdmicos, la dependencia de la aprobacion
institucional, el descenso demografico y la complejidad sociocultural del entorno. En
conjunto, el andlisis DAFO evidencia una sélida base organizativa y humana sobre la que
construir el proyecto de internacionalizacion, la necesidad de tiempo para identificar con
claridad las areas prioritarias de actuacion y asi avanzar hacia una experiencia de calidad
consolidada y sostenible.

Criterios de priorizacidon de las areas de mejora

Las areas de mejora se priorizaron a partir del analisis conjunto de los resultados obtenidos
en el informe de autoevaluacién, el estudio DAFO y la revision de diferentes evidencias

internas del centro (memorias, cuestionarios, resultados académicos, actas y proyectos
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desarrollados). Para ello, se tuvieron en cuenta criterios relacionados con el impacto real
sobre la mejora educativa, la viabilidad organizativa, la sostenibilidad de las actuaciones y
su capacidad de transformacion en la practica docente y en la vida del centro. Del mismo
modo, se priorizaron aquellas actuaciones con mayor potencial para incrementar la
participacion activa del alumnado y del profesorado, fortalecer la inclusion y la convivencia
intercultural, mejorar la coordinacion interna y consolidar la dimension internacional como
un eje transversal del proyecto educativo. Asimismo, se considerd especialmente relevante
la alineacién de las areas de mejora con los principios establecidos en la ORDEN
EDU/701/2023, particularmente en relacién con la mejora continua, la innovaciéon educativa,
la participacion de la comunidad educativa y la proyeccion europea del centro.
Conclusiones de la autoevaluacion

El proceso de autoevaluaciéon desarrollado ha permitido obtener una visién global, rigurosa
y compartida de la realidad organizativa y educativa del IES Delicias, identificando
fortalezas consolidadas y areas prioritarias de intervencion. Los resultados evidencian un
elevado grado de implicacion del profesorado, una valoracion positiva del liderazgo y de la
organizacién del centro, asi como una clara sensibilidad hacia la diversidad cultural y
linguistica como elemento enriquecedor de la comunidad educativa. Sin embargo, el
analisis realizado también pone de manifiesto la necesidad de seguir avanzando en la
participaciéon del alumnado y de las familias, en la mejora de los mecanismos de
coordinacién y comunicacion intercultural, y en la consolidacion de procedimientos
sisteméticos de evaluacién y seguimiento de las actuaciones desarrolladas. En este
sentido, la internacionalizacion se configura como una oportunidad estratégica para
impulsar procesos de innovacidn, inclusidn y mejora continua que contribuyan al desarrollo
integral del alumnado y al fortalecimiento de la identidad educativa del centro dentro de un

contexto europeo y globalizado.

Resultados de la autoevaluacion y priorizacion de areas de mejora
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2. Organizacién y desarrollo de la experiencia de calidad
El andlisis de los resultados obtenidos en el proceso de autoevaluacion y en el estudio
DAFO permiti6 identificar distintas areas prioritarias de mejora relacionadas con la
internacionalizacion del centro, la participacion de la comunidad educativa y la
consolidacién de una cultura organizativa basada en la mejora continua.
Los resultados reflejaron una valoraciéon global positiva del funcionamiento del centro,
especialmente en aspectos relacionados con el liderazgo, la organizacién y el clima escolar.
Sin embargo, también se detectaron diferencias significativas entre sectores,
particularmente en las valoraciones emitidas por el alumnado y las familias en cuestiones
vinculadas a la participacion, la gestién de recursos y la percepcion de las actuaciones
desarrolladas. Asimismo, el andlisis evidencié la necesidad de sistematizar los
procedimientos de evaluacion y seguimiento de las acciones impulsadas desde el ambito
de la internacionalizacion.
A partir de estas conclusiones, se definieron las siguientes areas de mejora prioritarias:
1. Incrementar la participacién activa del alumnado en programas y actividades
internacionales: Se detecté la necesidad de aumentar la implicacién del alumnado en
proyectos europeos, intercambios, actividades interculturales y acciones vinculadas a la
dimensidn internacional del centro. Aunque existe interés y valoracion positiva hacia estas
iniciativas, se considera necesario ampliar la participacién y generar estrategias que
favorezcan una mayor identificacién del alumnado con el proyecto de internacionalizacion.
2. Integrar la dimensidn internacional en el curriculo y en la practica docente: El centro
cuenta con una sélida trayectoria bilinglie y plurilinglie, pero se considerd prioritario avanzar
hacia una integracion mas transversal de la dimension internacional dentro de las
programaciones didacticas, situaciones de aprendizaje y proyectos interdisciplinares.
3. Incrementar laimplicacién del profesorado en acciones de internacionalizacién: La
experiencia pone de manifiesto la existencia de un claustro altamente implicado y
predispuesto a la innovacién educativa. No obstante, se plantea como area de mejora la
ampliacion progresiva del nimero de docentes participantes en programas europeos,
formacion internacional y proyectos colaborativos.
4. Mejorar la coordinacion y planificacién de las actuaciones: La creciente complejidad
organizativa derivada de las movilidades, intercambios y actuaciones internacionales
requiere fortalecer los mecanismos de coordinacion interna, distribucion de

responsabilidades y comunicacion entre los diferentes agentes implicados.
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5. Consolidar procedimientos sistematicos de evaluacion y seguimiento: La
autoevaluacion evidencio la necesidad de implementar herramientas mas estructuradas
gue permitan medir el impacto real de las actuaciones desarrolladas, facilitando la toma de
decisiones fundamentadas y la mejora continua del proyecto.

Estas areas de mejora se encuentran directamente alineadas con los principios
establecidos en la ORDEN EDU/701/2023, especialmente en lo relativo a innovacién,

participacion, calidad educativa, inclusiéon y mejora continua.

B. Objetivos vinculantes con las areas de mejora e indicadores

Con el fin de garantizar una evaluacion rigurosa de la experiencia de calidad, cada objetivo
incorpora indicadores cuantitativos y cualitativos que permiten valorar tanto el grado de
ejecucion de las actuaciones como el impacto generado en la comunidad educativa.
(Anexo IV “Indicadores y resultados”)

OBJETIVO 1. Promover la diversidad internacional y cultural como un valor positivo
y enriguecedor dentro de la comunidad educativa.

Indicadores cuantitativos

« NuUmero de actividades interculturales desarrolladas durante el curso.

« Porcentaje de alumnado participante respecto al total matriculado.

« NuUmero de nacionalidades representadas en las actividades realizadas.

« NuUmero de actuaciones de difusion de la diversidad cultural.

Indicadores cualitativos

« Valoracion gue manifiesta el alumnado de la diversidad cultural del centro.

o Evolucion de la percepcion del alumnado sobre el enriquecimiento que aporta la
multiculturalidad (comparativa inicial-final).

« Nivel de satisfaccién de alumnado, profesorado y familias respecto a las actividades
interculturales desarrolladas.

« Valoracion del profesorado sobre la contribucidén de estas actuaciones a la convivencia
escolar.

OBJETIVO 2: Potenciar el proyecto lingiistico del centro como instrumento de
acogida e integracién de los nuevos alumnos y familias de distintas nacionalidades.
Indicadores cuantitativos

« Porcentaje de alumnado extranjero de nueva incorporacion que participa en actuaciones
de acogida.

« Numero de actuaciones de acogida lingtiistica y cultural realizadas.

« NuUmero de alumnos mentores participantes.

Porcentaje de familias de nueva incorporacion que reciben informacion adaptada
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linguisticamente.

« NUumero de actuaciones de apoyo linguistico desarrolladas.

Indicadores cualitativos

« Nivel de satisfaccion del alumnado extranjero respecto a su integracion en el centro.

« Nivel de satisfaccion de las familias respecto al proceso de acogida recibido.

« Valoracion del profesorado sobre la eficacia de las medidas de acogida implementadas.
« Evolucion de la percepcién de integracion del alumnado extranjero durante el curso.
OBJETIVO 3: Desarrollar herramientas de comunicacion efectiva en diversos
idiomas, aprovechando los conocimientos y experiencias linglisticas de las familias
y del alumnado.

Indicadores cuantitativos

« Porcentaje de documentacion institucional prioritaria traducida.

« Numero de idiomas disponibles en la documentacion basica.

« Porcentaje de apartados estratégicos de la web accesibles en varios idiomas.

« Numero de actuaciones de mediacion linglistica realizadas.

« Numero de familias beneficiarias de recursos de comunicacion multilingue.

Indicadores cualitativos

« Nivel de satisfaccion de las familias respecto a la accesibilidad de la informacion.

« Valoracion de las familias sobre si es comprensible la informacién facilitada por el centro.
« Valoracion de las familias sobre la utilidad de los recursos de comunicaciéon multilingie.
« Valoracion del profesorado sobre la mejora de la comunicacion con las familias.
OBJETIVO 4: Implicar a la comision de convivencia en la dinamizacion de iniciativas
que visibilicen y valoren las diferentes lenguas y culturas presentes en el centro.
Indicadores cuantitativos

« Numero de actuaciones desarrolladas conjuntamente entre la Comisién de Convivencia
y la Comision de Internacionalizacién.

« Porcentaje de alumnado participante en actividades de convivencia intercultural.

« Numero de familias colaboradoras.

« Numero de docentes implicados en la comision de Convivencia.

« Numero de espacios fisicos o digitales destinados a la visibilizacién de la diversidad
cultural.

Indicadores cualitativos

« Evolucion de la percepcion positiva de la convivencia escolar.

« Porcentaje de alumnado que manifiesta sentirse representado e identificado con la

diversidad cultural del centro.
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« Nivel de satisfaccibn de la comunidad educativa respecto a las actuaciones
desarrolladas.

« Valoracion de la Comision de Convivencia sobre el impacto de las actuaciones

realizadas.

OBJETIVO 5: Impulsar la acreditacién Erasmus+, proyectos eTwinning, intercambios
escolares y actividades de inmersién linglistica como via de crecimiento y
enriquecimiento paratoda la comunidad educativa.

Indicadores cuantitativos

« Numero de proyectos internacionales desarrollados.

« NuUmero de centros extranjeros colaboradores.

« NuUmero de departamentos didacticos implicados.

« Numero de profesores participantes total (tanto del centro como externos).

« Numero de alumnos participantes del IES Delicias.

« Numero de alumnos participantes externos al IES Delicias

« NUumero de actividades vinculadas a Erasmus+, eTwinning o intercambios y experiencias
de movilidad, acogida o cooperacion internacional desarrolladas.

Indicadores cualitativos

« Nivel de satisfaccion del alumnado participante.

« Nivel de satisfaccion del profesorado participante.

« Valoracion de los coordinadores de proyecto sobre el impacto educativo de las

actuaciones.

« Grado de avance alcanzado en el proceso de acreditacion Erasmus+.

« Valoracion de los socios internacionales sobre la colaboracién establecida.

Las actuaciones desarrolladas durante el curso 2025/2026 se han disefiado e
implementado de forma coordinada para dar respuesta a las areas de mejora detectadas
en el proceso de autoevaluacion y en el analisis DAFO realizado por el centro. Todas ellas
se orientan a consolidar la internacionalizacién como eje transversal del Proyecto Educativo
del IES Delicias, promoviendo la inclusion, la convivencia intercultural, la mejora de la
comunicacion con las familias, la proyeccioén exterior del centro y la participacion en
iniciativas internacionales.

1. Acogida linguistica y cultural del alumnado y las familias

Con el objetivo de favorecer la integracion del alumnado de incorporacion tardia y mejorar
la comunicacion con las familias de diferentes nacionalidades, se puso en marcha una linea

de trabajo centrada en la acogida linglistica y cultural. Entre las actuaciones desarrolladas
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destacan la identificacion de alumnado y familias colaboradoras que puedan actuar
como mediadores linglisticos y culturales, especialmente en aquellas lenguas con
mayor presencia en el centro. Paralelamente, se impulsaron los recreos linguisticos,
concebidos como espacios informales de aprendizaje e intercambio cultural donde el propio
alumnado compartia conocimientos de su lengua materna con otros miembros de la
comunidad educativa. Como ejemplo este curso una alumna de 1° Bachillerato (Inass) ha
dado clases de arabe marroqui. Asimismo, se desarrollaron sesiones de refuerzo de
espafiol para alumnado extranjero con dificultades de comunicacion, facilitando su
integracion académica y social. Especial relevancia tuvo la participacién de alumnado con
experiencias migratorias de éxito (Parham y Seydou), que compartieron su proceso de
adaptacion e integracion a través de charlas dirigidas a estudiantes de diferentes niveles
educativos. Como complemento a estas actuaciones, se promovié la creacion de espacios
culturales abiertos a toda la comunidad educativa, incluyendo actividades como el cineclub
en version original subtitulada, orientado a fomentar la competencia linglistica y el
conocimiento intercultural.

2. Mejora de la comunicacion multilingtie y accesibilidad de la informacién

Una de las necesidades detectadas durante la fase de diagndstico fue la dificultad de
acceso a la informacioén por parte de determinadas familias debido a las barreras linguisticas
existentes. Para responder a esta necesidad, se inici6 un proceso de revision y
adaptacion de la documentacion institucional més relevante. Como resultado, se
elabor6é un documento de bienvenida dirigido a alumnado y familias recién incorporadas,
gue recoge informacion basica sobre el funcionamiento del centro, los servicios educativos
disponibles y las principales caracteristicas del sistema educativo espafol. Paralelamente,
se comenzaron los trabajos para la traduccion progresiva de dicha documentaciéon a
diferentes idiomas estratégicos y para la incorporacidon de herramientas de traduccion
automaética en la pagina web institucional. Estas actuaciones se complementaron con la
revisién de los canales de comunicacion digital del centro, favoreciendo una mayor
accesibilidad de los contenidos para toda la comunidad educativa.

3. Desarrollo de proyectos internacionales y cooperacién educativa europea

La dimension internacional del proyecto se ha materializado mediante el desarrollo de
iniciativas de cooperacién educativa con centros extranjeros y la participacion activa en
programas europeos, destacando especialmente el trabajo conjunto desarrollado con el
centro Kaunas Juozas Grusas Art Gymnasium de Lituania. Esta colaboracién permitio
disefiar y ejecutar proyectos interdisciplinares en los &mbitos de Matematicas, Educacion

Fisica, Educacion Plastica e Inglés, algunos a través de la plataforma eTwinning. Estos
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proyectos centraban el intercambio de experiencias, la resolucién conjunta de tareas, la
comunicacion intercultural y el conocimiento mutuo de los respectivos contextos educativos
y culturales. De tematica trataron desde la fotografia y la creacién artistica colaborativa
hasta los estudios estadisticos comparativos y la difusion de juegos, bailes y tradiciones
culturales. Durante el curso también se realiz6 un intercambio de 10 alumnas con el
Instituto Lidwig-Uhland Gymnasium de Alemania, una colaboracion ya en su décimo
afio. El curso que viene se realizara dentro del marco de los intercambios de la junta, junto
con un intercambio de tres alumnas con Canada. Estas actuaciones favorecen el desarrollo
de competencias linglisticas, digitales, sociales y civicas, al tiempo que refuerzan la
dimensién europea del curriculo.

4. Impulso de Erasmus+ y de la movilidad internacional

La participacion en iniciativas vinculadas al programa Erasmus+ ha constituido una de las
lineas prioritarias del proyecto. Durante el curso el IES Delicias acogié dos veces a un
grupo de profesores lituanos, prepar6 una pequefiainmersion aun grupo de alumnos
y profesores bulgaros, y organizé una observacion profesional (job shadowing) a un
equipo de profesores alemanes. Hemos solicitado dos proyectos, el KA122 y el KA210.
En septiembre de 2026 se presentara la solicitud del proyecto KA120. Ademas, hemos
firmado un acuerdo con el centro escolar Sandnes Videregaende en Noruga para
desarrollar un intercambio con tres alumnos durante el curso 26-27. Este conjunto de
experiencias ha permitido al profesorado conocer metodologias innovadoras, intercambiar
buenas practicas educativas y ampliar las oportunidades de colaboracién internacional del
centro, sentando las bases para futuras movilidades de alumnado y profesorado.

5. Difusién, visibilidad y proyeccion internacional del centro

Con el proposito de incrementar la visibilidad de las actuaciones desarrolladas y fortalecer
la identidad internacional del IES Delicias, se implementd una estrategia especifica de
comunicacion y difusién. Las actividades realizadas dentro del Plan de Internacionalizacion
fueron difundidas de forma sistemética a través de la pagina web institucional y de las
redes sociales del centro (Instagram, X, Facebook), generando contenidos dirigidos
tanto a la comunidad educativa como al entorno social mas préoximo. Asimismo, se
elaboraron materiales audiovisuales destinados a mostrar la diversidad lingiistica 'y
cultural presente en el centro, incluyendo videos conmemorativos y producciones
colaborativas en diferentes idiomas como un video de accién de gracias que actualmente
tiene 1.877 “me gusta,” tres veces la poblacion del instituto. Estas iniciativas han contribuido
a reforzar el sentimiento de pertenencia, mejorar la imagen externa del centro y visibilizar

el valor educativo de la internacionalizacion.
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6. Actuaciones de sensibilizacion y celebracion de la dimensién internacional

Como actuacion singular dentro del proyecto, se organiz6 el acto conmemorativo del XV
aniversario de la Seccion Bilingue del IES Delicias. La celebracion reunio a alumnado,
familias, profesorado, antiguos alumnos y representantes institucionales, convirtiéndose en
un espacio de encuentro intergeneracional donde se puso en valor la trayectoria del
proyecto bilingle y su contribucién al desarrollo educativo del centro. La organizacién
del evento implicé tareas de coordinacion, recopilacion de testimonios, elaboraciéon de
materiales audiovisuales, preparacién de exposiciones y difusion institucional. El elevado
nivel de participacioén alcanzado (mas de 300 participantes) y la repercusion obtenida (dos
articulos en la prensa local) evidencian el impacto positivo de esta actuacion como
elemento vertebrador de la identidad internacional del centro.

D. Temporalizacién

La experiencia de calidad se ha desarrollado a lo largo del curso 2025/26 mediante una
planificacién estructurada en fases de disefio, aplicacion, seguimiento y evaluacion.

Durante los trimestres se desarrollaron principalmente actuaciones vinculadas a:

Primer trimestre

-Planificacion organizativa
-Diseno de protocolos
‘Reuniones de coordinacion
-Seleccion de participantes
-Difusion inicial del proyecto

Actividades interculturales
‘Proyectos colaborativos
-Intercambios

‘Encuentros europeos

‘Actuaciones de participacion

‘Evaluacion de resultados
-Analisis de indicadores
-Elaboracion de memorias

-Propuestas de continuidad #

E. Responsables de las actuaciones
La experiencia de calidad ha contado con una estructura organizativa claramente definida.

« Equipo Directivo
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« Coordinacién de internacionalizacion

« Comisiones de internacionalizacién (equipos formados por profesorado de los diferentes
departamentos)

F. Profesorado participante respecto del claustro de profesores

La experiencia ha contado con una participacion progresivamente creciente del
profesorado. La implicacién docente ha sido uno de los principales puntos fuertes
detectados tanto en el DAFO como en el informe de autoevaluacion, favoreciendo: la
innovacion metodoldgica, la coordinacion entre departamentos, la transferencia de buenas
practicas y la consolidacion de la dimensién internacional del centro. Los equipos que han
desarrollado las diversas actuaciones se encuentran en el Anexo V donde se especifican
los componentes de cada equipo, ademas, en el apartado 7 se puede encontrar un listado
ordenado alfabéticamente de los profesores participantes en el plan de mejora. Debido al
gran nimero de actuaciones realizadas el porcentaje de profesorado final ha alcanzado el
95% respecto del total, aunque inicialmente el porcentaje del profesorado era del 43, 06%.
G. Alumnado al que afectan las &reas de mejora

Las actuaciones desarrolladas afectan de forma directa al alumnado, especialmente a
aquellos grupos participantes en proyectos europeos y actividades internacionales, asi
como al alumnado de incorporacion tardia y procedencia extranjera, que encuentra en este
proyecto una via de integracién y participacién dentro de la comunidad educativa.

La experiencia de calidad desarrollada en el IES Delicias se ha caracterizado por una amplia
participacion de agentes internos y externos, configurando una red de colaboracién que ha
permitido enriquecer las actuaciones desarrolladas y consolidar la internacionalizacion
Ccomo un eje estratégico compartido por toda la comunidad educativa.

La implicacién de los distintos agentes ha favorecido la coordinacién de actuaciones, la
incorporacion de diferentes perspectivas y la generacion de sinergias orientadas a la mejora
continua de la calidad educativa, en consonancia con los principios de participacion,
cooperacion e innovacién recogidos en la ORDEN EDU/701/2023.

Agentes internos
El Equipo Directivo ha desempefiado un papel fundamental en la planificacion,

coordinacién y seguimiento de la experiencia de calidad, impulsando las actuaciones
desarrolladas y facilitando los recursos organizativos necesarios para su implementacion.
Su apoyo ha resultado determinante para integrar la dimensién internacional dentro de los
documentos institucionales y de la planificacion estratégica del centro.

La experiencia se ha articulado a través de la Comisién de Internacionalizacion y
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equipos de trabajo integrados por profesorado de distintos departamentos. Esta estructura
organizativa ha permitido abordar de manera coordinada aspectos relacionados con la
acogida de alumnado y familias, la traduccién de documentacion institucional, la
comunicacion externa, la organizacién de actividades interculturales, la participacion en
proyectos europeos Yy la difusion de actuaciones. El trabajo colaborativo desarrollado ha
favorecido la implicacion activa del profesorado y la incorporacion progresiva de la
dimension internacional en la vida cotidiana del centro.

El alumnado ha asumido un papel protagonista en humerosas actuaciones, participando
activamente en proyectos internacionales, actividades interculturales, iniciativas de acogida
linglistica y elaboracién de materiales de difusién. Destaca especialmente la colaboracién
de alumnado de diferentes nacionalidades en tareas de mediacion cultural y linglistica, asi
como su participacion en recreos linglisticos, charlas de sensibilizacién, proyectos
colaborativos con centros extranjeros y actividades de promocion de la diversidad cultural.
Esta participacion activa ha contribuido al desarrollo de competencias sociales, linglisticas
e interculturales, reforzando ademas el sentimiento de pertenencia al centro.

El AMPA vy las familias han colaborado en diversas actuaciones vinculadas al plan de
internacionalizacion, aportando experiencias, conocimientos linglisticos y referentes
culturales que han enriquecido significativamente el proyecto. Su participacion ha resultado
especialmente valiosa en las actuaciones orientadas a mejorar la acogida de alumnado
extranjero, facilitar la comunicacién intercultural y promover una visién positiva de la
diversidad presente en la comunidad educativa. Asimismo, participaron en actividades
abiertas a la comunidad educativa y en eventos institucionales organizados dentro del
marco de la experiencia de calidad.

Agentes externos

Centros educativos internacionales: Uno de los elementos mas relevantes de la
experiencia ha sido la colaboracién establecida con centros educativos europeos,
especialmente con el centro Kaunas Juozas Grusas Art Gymnasium de Lituania,
Ludwig-Uhland-Gymnasium Kirchheim unter Teck y Johann-Philipp-Palm-School
Schorndorf de Alemania, Sandnes Videregdende Skole de Noruega, Hristo Yassenov
de Bulgaria y Alberta en Canada. Esta cooperacion ha permitido desarrollar proyectos
educativos conjuntos, intercambiar experiencias metodologicas y promover actividades
colaborativas entre alumnado y profesorado de ambos paises, favoreciendo el
conocimiento mutuo y el desarrollo de una auténtica dimensién europea de la educacion.
Programas europeos e iniciativas de cooperacion educativa: La participacion en

actuaciones vinculadas a Erasmus+, eTwinning y otros programas de cooperacion
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internacional ha permitido ampliar la red de contactos del centro, favorecer el intercambio
de buenas practicas y avanzar en la consolidacién de futuros proyectos de movilidad y
colaboracion internacional. Actualmente hemos solicitado dos proyectos, el KA122 vy el
KA210. En septiembre de 2026 se presentara la solicitud del proyecto KA120.

El Centro de Formacion del Profesorado en Idiomas (CFPI) ha constituido un agente
clave en el impulso de la dimensién internacional del centro, facilitando contactos con
instituciones educativas extranjeras, promoviendo actividades formativas y apoyando el
desarrollo de actuaciones relacionadas con la internacionalizacion educativa.
Instituciones educativas y entidades colaboradoras: La experiencia ha contado con la
participacion de diversas instituciones y entidades relacionadas con la ensefianza de
idiomas y la proyeccion internacional de la educacion. Entre ellas destacan Warwick House
Valladolid y Cambridge Assessment English, cuya colaboracion ha contribuido al
fortalecimiento de la Seccién Bilinglie y al reconocimiento de las competencias linglisticas
del alumnado. Asimismo, los colegios de educacién primaria de Las Delicias y el IESO de
La Cistérniga participaron en actividades desarrolladas por el centro, especialmente en el
acto conmemorativo del XV aniversario de la Seccion Bilingle.

Medios de comunicacidn y redes sociales

Los medios de comunicacioén, especialmente El Norte de Castilla, y las plataformas digitales
han desempefiado un papel relevante en la difusibn de las actuaciones realizadas,
permitiendo proyectar la imagen del centro més alla de su entorno inmediato y dar visibilidad
a las iniciativas desarrolladas dentro del Plan de Internacionalizacién. La utilizacion
coordinada de la pagina web institucional y de las redes sociales del centro ha facilitado
una comunicacion mas eficaz con la comunidad educativa y ha contribuido a reforzar la
identidad internacional del IES Delicias.

La difusién de las actuaciones desarrolladas constituye un elemento estratégico de la
experiencia de calidad, favoreciendo la transparencia, la participacién y la proyeccion
externa del centro. Para ello se han utilizado diferentes canales: pagina web del centro,
redes sociales institucionales, jornadas informativas, reuniones con familias, paneles
informativos, claustros y CCP. Asimismo, se ha impulsado la creacion de materiales
visuales y publicaciones multilinglies que visibilizan la diversidad cultural y linguistica del
centro y contribuyen a reforzar la identidad internacional del IES Delicias. La comunicacién
de las actuaciones ha permitido consolidar una imagen de centro innovador, inclusivo,

participativo y comprometido con la mejora continua y la ciudadania global.
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3. Evaluacion del efecto de la experiencia de calidad

A. Herramientas de evaluacion. Disefio de evaluacion en el caso de que el disefio sea

propio

La evaluacion de la experiencia de calidad se ha desarrollado mediante un sistema de
recogida y andlisis de evidencias basado en indicadores cuantitativos y cualitativos, con el
fin de valorar el grado de consecucién de los objetivos planteados, el impacto de las
actuaciones desarrolladas y su contribuciéon a la mejora continua del centro.

Para ello se han utilizado diferentes herramientas de evaluacion complementarias:

Se disefiaron cuestionarios de valoracion dirigidos a alumnado, profesorado y familias
con el objetivo de conocer su percepcion sobre las actuaciones desarrolladas, el grado de
satisfaccion alcanzado y el impacto de la experiencia en aspectos relacionados con la
internacionalizacion, la convivencia intercultural y la comunicacién entre los diferentes
miembros de la comunidad educativa. Anexo VII

Registros de participacién: Se realiz6 un seguimiento sistematico de la participacién del
alumnado, profesorado y familias en las distintas actividades incluidas en el Plan de
Internacionalizacion, permitiendo cuantificar el alcance real de las actuaciones
desarrolladas.

Se elabor6 un sistema de indicadores de seguimiento vinculado a cada uno de los
objetivos establecidos en el plan, permitiendo medir de forma objetiva el grado de ejecucién
de las actuaciones, los niveles de participacién y los resultados obtenidos. Anexo IV
Actas de reuniones y documentos de coordinacién: Las reuniones celebradas
permitieron realizar un seguimiento continuo de las actuaciones previstas, facilitando la
toma de decisiones y la introduccion de ajustes cuando fue necesario (Anexo VI). Las
memorias elaboradas por los distintos equipos participantes constituyeron una fuente
fundamental de informacién para analizar el desarrollo de las actuaciones, identificar
buenas préacticas y detectar oportunidades de mejora (Anexo VIII).

Evidencias documentales y graficas: Se recopilaron materiales elaborados por alumnado
y profesorado, publicaciones en la pagina web y redes sociales del centro, fotografias,
videos, documentos multilinglies y materiales de difusion, que permitieron evidenciar el
alcance e impacto de las actuaciones desarrolladas. Anexo I1X

Andlisis de resultados: Toda la informacion obtenida fue analizada mediante
procedimientos descriptivos sencillos, comparando los resultados obtenidos con los
indicadores y valorando su grado de consecucién. La combinacion de estas herramientas
ha permitido realizar una evaluacién integral, fundamentada en evidencias objetivas y

alineada con los principios de mejora continua establecidos en la ORDEN EDU/701/2023.
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B. Resultados sobre cada una de las areas de mejora planteadas

La evaluacion realizada a partir de los indicadores cuantitativos y cualitativos definidos en
el apartado 2.B muestra un grado de consecucion positivo en todos los obijetivos
planteados, observandose avances significativos en las areas de mejora identificadas

durante la fase de diagndéstico.
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C. Percepcion de los grupos de interés

La valoracién de los diferentes grupos de interés complementa la informacion obtenida
mediante los indicadores de seguimiento y permite conocer el impacto de las actuaciones
desarrolladas.

El alumnado valora muy positivamente el Plan de Internacionalizacion, destacando las
actividades relacionadas con la diversidad cultural, los proyectos internacionales y los
intercambios linguisticos. Estas iniciativas han reforzado el sentimiento de pertenencia al
centro, favorecido la convivencia intercultural y contribuido al desarrollo de competencias
linguisticas e interculturales. El alumnado participante en proyectos internacionales
manifiesta un elevado grado de satisfaccion, resaltando las oportunidades de aprendizaje
y colaboracion con estudiantes de otros paises.

El profesorado destaca el incremento de la proyeccién internacional del centro, la mejora
de la coordinacion entre departamentos y las nuevas oportunidades de colaboracion con
instituciones y centros extranjeros. Asimismo, considera que la experiencia ha favorecido
la innovacion metodolégica, el fortalecimiento de la dimensién europea del curriculo y la
consolidacién de una cultura organizativa mas abierta e internacional.

Las familias valoran favorablemente las actuaciones de acogida, la mejora de la
comunicacion y la promocion de la diversidad cultural. No obstante, consideran necesario
continuar ampliando los recursos de comunicacion multilinglie para responder a la creciente
diversidad lingiistica del centro.

Las entidades colaboradoras y socios internacionales muestran una valoracion muy
positiva de la cooperacion establecida con el IES Delicias. Las colaboraciones con centros
educativos de Alemania, Lituania, Bulgaria, Noruega y Canada, junto con las actuaciones
vinculadas a Erasmus+, han fortalecido la red internacional del centro y aumentado su
proyeccién europea.

La experiencia de calidad ha permitido alcanzar avances significativos en las areas de
mejora inicialmente identificadas, entre los que destacan:

- Consolidacién de la internacionalizacibon como linea estratégica del centro,
incrementando la participacién de la comunidad educativa en iniciativas europeas e
interculturales.

- Mayor visibilidad y valoracion de la diversidad linglistica y cultural como elemento
enriquecedor de la convivencia y el aprendizaje.

- Mejora de los procesos de acogida e integracion del alumnado y las familias de nueva

incorporacion.

COPIA SIMPLE DEL DOCUMENTO  Identificador: 1QZFJV26ZGPOS
N° Registro: 20269001409296 Fecha Registro: 29/06/2026 10:20:06 Fecha Firma: 29/06/2026 10:19:34 Fecha copia: 29/06/2026 10:20:00
Copia generada por: JULIO NURNEZ ALONSO (68034CINSTITUTO ENSENANZA SECUNDARIA DELICI)
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=1QZFJV26ZGPO0S para visualizar la copia simple



- Desarrollo de recursos y materiales que favorecen la comunicacién multilingle.

- Fortalecimiento de la convivencia y de la participacion activa de alumnado, profesorado,
familias y entidades colaboradoras.

- Impulso de la dimension europea mediante proyectos internacionales, intercambios,
actividades de inmersion linglistica y avances hacia la acreditacion Erasmus+.

- Incremento de la coordinacién entre los equipos de trabajo y mejora de la planificacion
de las actuaciones.

- Mayor proyeccion institucional del IES Delicias gracias a la difusion realizada a través de
la pagina web, redes sociales, medios de comunicacién y actos institucionales.

En conjunto, estos logros evidencian una evolucion positiva en todas las 4reas de mejora 'y
consolidan la internacionalizacion como uno de los ejes estratégicos del centro.

La valoracion global de la experiencia es muy positiva. No obstante, la evaluacion realizada
ha permitido identificar diversas lineas de mejora para cursos posteriores:

- Ampliar la comunicacién multilingle, incrementando los recursos y materiales
disponibles en diferentes idiomas y mejorando la accesibilidad de la informacién.

- Favorecer una mayor participacion de las familias, especialmente de aquellas con
mayores barreras linglisticas o culturales.

- Perfeccionar los procesos de acogida, reforzando las actuaciones de mediacion
linguistica y cultural.

- Mejorar el sistema de evaluacién, consolidando indicadores y procedimientos que
permitan medir con mayor precision el impacto de las actuaciones.

- Consolidar la dimensiéon europea, fortaleciendo las estructuras organizativas que
faciliten la futura acreditacion Erasmus+ y la sostenibilidad de las actuaciones
internacionales.

- Incrementar la difusion y transferencia de buenas préacticas, promoviendo el
intercambio de experiencias con otros centros educativos.

Estos aspectos representan oportunidades de mejora que permitirdn seguir avanzando
hacia una estrategia de internacionalizacion mas inclusiva, participativa y sostenible.

F. Modificaciones sobre lo planeado

El caracter dinAmico de la experiencia de calidad ha requerido la realizacion de diversos
ajustes y adaptaciones a lo largo del curso con el fin de responder de manera mas eficaz a
las necesidades detectadas y aprovechar nuevas oportunidades de colaboracién surgidas
durante su desarrollo.

Entre las principales modificaciones introducidas destacan las siguientes:
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Ampliacién de las actuaciones internacionales

Durante el desarrollo de la experiencia se incorporaron nuevas oportunidades de
colaboracién internacional que no estaban inicialmente previstas, incluyendo la firma de
acuerdos con nuevos centros educativos europeos, la acogida de alumnado y profesorado
extranjero y la participacion en iniciativas vinculadas a programas Erasmus+.

Estas actuaciones permitieron ampliar significativamente la dimension internacional del
proyecto y reforzar la red de socios colaboradores del centro.

Refuerzo de las actuaciones de acogida e integracién

La creciente diversidad cultural presente en el centro puso de manifiesto la necesidad de
reforzar determinadas medidas de acogida dirigidas al alumnado y a las familias de nueva
incorporacion.

Como consecuencia, se impulsaron actuaciones complementarias relacionadas con el
apoyo linguistico, la mediacién cultural y la elaboracién de materiales especificos de
orientacion y acompafamiento.

Mejora de los canales de comunicacién y difusion

A lo largo del curso se incremento el uso de la pagina web institucional, las redes sociales
y los recursos audiovisuales como herramientas de difusion del proyecto, ampliando la
visibilidad de las actuaciones desarrolladas y favoreciendo una mayor participacion de la
comunidad educativa.

Perfeccionamiento del sistema de seguimiento y evaluacion

El proceso de evaluacion permitid identificar la necesidad de disponer de herramientas mas
precisas para medir el impacto de las actuaciones desarrolladas.

Por este motivo, se revisé y amplid el sistema de indicadores inicialmente previsto,
incorporando nuevas evidencias de caracter cuantitativo y cualitativo que facilitan una
evaluacion mas objetiva y completa de los resultados obtenidos.

Fortalecimiento de la coordinacion entre equipos de trabajo

La evolucion del proyecto hizo necesaria una coordinacion mas estrecha entre los
diferentes equipos implicados, favoreciendo una mayor comunicacion interna y una
planificacion més integrada de las actuaciones desarrolladas.

Este proceso contribuyé a mejorar la coherencia global del proyecto y a optimizar la
utilizacién de los recursos disponibles.

En conjunto, las modificaciones introducidas han permitido adaptar la experiencia a las
necesidades surgidas durante su desarrollo, incrementar su alcance y mejorar su capacidad

de respuesta, contribuyendo a una consecucion mas eficaz de los objetivos planteados.
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4. Resultados

A.Consecucién de las areas de mejora planteadas

La evaluacion realizada pone de manifiesto una evolucién claramente positiva de las areas
de mejora identificadas durante la fase inicial de diagnéstico. La comparacion entre la
situacion de partida y los resultados obtenidos evidencia que la internacionalizacién se ha
consolidado como un eje vertebrador del centro, transformando la percepcién que existia
sobre ella.

El profesorado de distintas areas, como Artes Plasticas, Matematicas o Educacion
Fisica, se haimplicado activamente en el proyecto, comprobando tanto su propia capacidad
para desarrollarlo como el entusiasmo generado en el alumnado. La participacion en
actividades de intercambio, como el envio de cartas con estudiantes lituanos o la reflexion
compartida sobre el futuro académico y profesional, ha favorecido un sentimiento de
pertenencia que trasciende el aula y el propio centro. Asimismo, la practica de juegos
tradicionales lituanos y la acogida de alumnado del centro Xristo Yusenov de Etropole,
con la colaboracién destacada de los 8 estudiantes bulgaros escolarizados en nuestro
instituto, han fortalecido la dimensién intercultural y el reconocimiento de la diversidad.

El profesorado también ha enriquecido su practica mediante el intercambio de experiencias
con docentes alemanes y lituanos, abordando aspectos como las metodologias de
enseflanza, la resolucién de conflictos o la salud mental del alumnado. Estas actuaciones
han reforzado una vision internacional, cooperativa y abierta de la educacion.

Las familias han desempefiado igualmente un papel relevante al acoger en sus hogares a
alumnado extranjero y a un voluntario del programa Teach in Spain, extendiendo la
experiencia de internacionalizacion a toda la comunidad educativa. Del mismo modo, el
personal de administracién y servicios ha participado activamente en la acogida de los
visitantes, contribuyendo a crear un entorno inclusivo y acogedor.

En conjunto, la evaluacion confirma que las areas de mejora planteadas inicialmente no
solo han evolucionado favorablemente, sino que han impulsado un cambio significativo en
la organizacién del centro, reforzando su identidad internacional y su compromiso con una

educacion abierta, inclusiva y conectada con el contexto europeo.

B. Objetivos vinculados alas areas de mejora conseguidos

El analisis de los resultados evidencia un elevado grado de coherencia entre el diagndstico
inicial, los objetivos planteados, las actuaciones desarrolladas y los resultados alcanzados.
Esta coherencia constituye un indicador de calidad, al demostrar que la planificacion ha
respondido eficazmente a las necesidades detectadas durante la fase de autoevaluacion.

Los cinco objetivos definidos al inicio del proyecto han alcanzado niveles de consecucién
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altos o muy altos, reflejando una evolucién positiva en los ambitos estratégicos del Plan de
Internacionalizacion. Entre los principales avances destaca el fortalecimiento de la
diversidad cultural como elemento identificativo del centro. Se ha realizado un registro
actualizado de las 33 nacionalidades presentes en el instituto mediante una base de datos
dinamica que facilitara su seguimiento y permitird mejorar las actuaciones de acogida e
integracion, coordinadas por el equipo de convivencia y el alumnado voluntario (Anexo llI).
Asimismo, la comunicacion con las familias ha mejorado gracias a la traduccion de la pagina
web, favoreciendo una informacion mas accesible e inclusiva. La participacion en proyectos
internacionales también ha experimentado un notable crecimiento mediante el
establecimiento de nuevos contactos y el impulso de una actitud abierta y colaborativa hacia
iniciativas como eTwinning, Erasmus+ y otras lineas de cooperacion, ampliando las
oportunidades formativas para alumnado y profesorado.

La evaluacién confirma que los objetivos no han funcionado de manera aislada, sino como
parte de una estrategia comun orientada a consolidar la internacionalizacion del IES
Delicias. Esta vision integrada ha favorecido la coordinacién entre los distintos equipos, ha
optimizado el uso de los recursos y ha facilitado la toma de decisiones basada en
evidencias.

En conjunto, los resultados validan el modelo de intervencién implantado y la eficacia de
una planificacion sustentada en el seguimiento continuo, la evaluacion permanente y la
mejora constante. El entusiasmo generado entre todos los miembros de la comunidad
educativa ha sido, ademas, un factor decisivo para el éxito del proyecto

La experiencia desarrollada ha generado un impacto que trasciende la consecucion de los
objetivos inicialmente planteados y ha producido efectos positivos en diferentes ambitos del
funcionamiento del centro, contribuyendo a consolidar una cultura institucional orientada a
la internacionalizacion, la innovacion y la mejora continua.

C.1 Aspectos curriculares

Desde el punto de vista curricular, las actuaciones desarrolladas han enriquecido las
oportunidades de aprendizaje del alumnado mediante experiencias de caracter intercultural,
proyectos colaborativos internacionales, intercambios educativos y actividades de
inmersion linguistica. Estas iniciativas han favorecido el desarrollo de competencias
linglisticas, sociales, civicas y culturales, promoviendo una ciudadania europea mas activa,
responsable y comprometida con los valores de inclusién, respeto y cooperacion.
Asimismo, la incorporacion de la dimensién internacional al curriculo ha impulsado

metodologias mas participativas, interdisciplinarias y contextualizadas, favoreciendo la
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conexion entre los aprendizajes desarrollados en el aula y los retos de una sociedad global.
Un ejemplo practico ha sido la actividad realizada con Kaunas con un eTwinning,
exposiciones, videoconferencias y videos de alumnos, etc.

C.2 Aspectos de gestion y organizacion de centro docente o del servicio educativo
En el &mbito organizativo, la experiencia ha fortalecido los mecanismos de coordinacion
entre los diferentes 6érganos y equipos de trabajo, consolidando procedimientos de
planificacién, seguimiento y evaluacion mas sistematicos y eficaces.

La utilizacion de indicadores comunes, la creaciéon de espacios de coordinacion y la
planificacién compartida de las actuaciones han favorecido una gestion mas eficiente de los
recursos y una mayor implicacién de los distintos sectores de la comunidad educativa en el
desarrollo del proyecto.

Del mismo modo, se han reforzado los procesos de acogida del alumnado de nueva
incorporacion, se ha mejorado la comunicacion institucional y se han establecido nuevas
dinamicas de colaboracién que incrementan la capacidad del centro para responder a una
realidad educativa cada vez mas diversa e internacional.

C.3 Afectacion aunao varias areas del centro docente o del servicio educativo

Los resultados obtenidos han tenido una repercusion directa sobre ambitos clave como la
convivencia, la atencién a la diversidad, la participacion de las familias, la innovacion
educativa, la proyeccion institucional y la dimensién europea del IES Delicias.

La creciente participacion en proyectos internacionales, el fortalecimiento de las alianzas
con centros educativos europeos Yy la difusion de las actuaciones desarrolladas han
contribuido a mejorar la imagen del centro y a consolidar su reconocimiento como una
institucion comprometida con la calidad educativa y la cooperacion internacional.

En conjunto, la experiencia ha permitido transformar las necesidades detectadas durante el
diagnostico inicial en oportunidades reales de crecimiento institucional. La
internacionalizacion se consolida como un eje estratégico del Proyecto Educativo del
Centro, capaz de impulsar la innovacion pedagégica, fortalecer la convivencia intercultural
y generar nuevas oportunidades de desarrollo personal y profesional para alumnado,
profesorado y comunidad educativa.

La valoracion global de los resultados confirma que la experiencia de calidad ha superado
el ambito de una actuaciéon puntual para convertirse en un proceso de transformacion
sostenido, cuya continuidad permitira seguir avanzando hacia un modelo educativo mas

abierto, inclusivo, participativo e integrado en el espacio educativo europeo.
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5. Toma de decisiones
La evaluaciéon confirma la eficacia del Plan de Internacionalizacion como estrategia de
mejora continua, consolidandolo como eje vertebrador del Proyecto Educativo del IES
Delicias y orientando la toma de decisiones futuras. En consecuencia, el equipo de
internacionalizacion establece las siguientes lineas prioritarias de actuacién para el curso
2026/2027:
- Optimizar la organizacion de los recreos linguisticos, realizando una visita técnica a
un centro de referencia, como el IES Lucia de Medrano (Salamanca), con el fin de conocer
modelos organizativos consolidados y adaptar aquellas buenas practicas que resulten
transferibles a la realidad del IES Delicias.
- Favorecer la coordinacion del profesorado, revisando la organizacion horaria para
facilitar espacios de trabajo compartido que incrementen la participacién docente en las
actuaciones internacionales desarrolladas a lo largo del curso.
- Ampliar la comunicacién multilingue, continuando la traduccién de la documentacion
institucional e incorporando progresivamente nuevos idiomas que respondan a la diversidad
linguistica existente en el centro.
- Impulsar la participacion de las familias, reforzando el papel del AMPA como agente
dinamizador y facilitador de la comunicacién entre familias de distintas nacionalidades,
favoreciendo asi una participacion mas inclusiva.
- Potenciar la formacion del profesorado en la gestion y desarrollo de proyectos
Erasmus+, fortaleciendo las competencias necesarias para incrementar la participacion del
centro en programas europeos.
- Mejorar la sefialética del centro, incorporando informacion en diferentes idiomas que
facilite la acogida del alumnado y de las familias, favoreciendo una imagen mas accesible,
inclusiva e internacional.
Las decisiones adoptadas ponen de manifiesto que la experiencia de calidad ha trascendido
la evaluacion de los resultados obtenidos para convertirse en un auténtico proceso de
mejora continua, orientado a consolidar una cultura organizativa basada en la planificacién,

la innovacion y la cooperacion internacional.

B. Propuesta de continuidad y/o reprogramacion de la experiencia de calidad

Los resultados obtenidos y la elevada implicacion de la comunidad educativa avalan la
continuidad del Plan de Internacionalizacién, incorporando mejoras orientadas a consolidar
las actuaciones desarrolladas y ampliar su impacto en el centro. Con este objetivo, se

establecen las siguientes lineas de actuacion:
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- Consolidacién de la comunicacion intercultural: Se crearan canales estables de
comunicacion con las familias extranjeras no hispanohablantes y una base de datos de las
familias de las distintas nacionalidades y su disponibilidad para participacion y divulgacion
de informacion en momentos relevantes del curso como las reuniones del tutor con las
familias, la matriculacion, el Releo...

- Mejoras organizativas del Plan: Las actuaciones se integrardn en un cronograma
disefiado desde el inicio del curso para mejorar la planificacion y la coordinacién entre
equipos.

- Consolidacién de la dimensidn europea: Se continuara participando en convocatorias
europeas, fortaleciendo las alianzas internacionales y presentando nuevos proyectos, entre
ellos la Accion Jean Monnet. Respecto a la Acreditacién Erasmus+, el centro mantendra
una estrategia de mejora progresiva, incorporando las recomendaciones derivadas de las
evaluaciones recibidas para reforzar futuras solicitudes (ya que sabemos que tan solo se
van a acreditar 35 centros escolares en toda Espafia en el curso 2026/27), , o que significa
que deberemos pedirla de nuevo el curso siguiente (2027/28) ya que para entonces se
abrira el paraguas Erasmus+ para todos los centros escolares de Espafia dado que este
afio es el ultimo del paquete de los 7 afios de fondos europeos.

- Se continuara con la publicacién de articulos en distintos idiomas en la revista Delikiae,
desde diversas materias se elaboraran textos en los idiomas que encontramos en el centro.

La exponencia desarroliada ha pormitido que 1a Intormaconalizacon dape de Sor una suma de actuaciones para

onvertirse en una forma de entender el proyecto educativo del IES Deliclas, Memos construida una cultura
de apertura, cooperacién y excelencia gque nos impulsa a seguir creciendo
£l verdadero éuto se refleya on las personas en el alurmmado gue amplis sus honzontes, en el profesorado gue Innova
y se forma, on Las fTamilias gue conflan v colaboran, v en un centro gue avanza unido hacia un futuro mejor
Nuestro compromiso es claro: segus aprendiendo. seguir conectando, seguir transformando.

MNuectre camino continia

2025 2027 2028
DIAGNOSTICO EXPERIENCIA CONSOLIDACION ACREDITACION 1ES DELICIAS
DF CALIDAD CRASMUS « ERASMUS «

ALtuamon eveluamos Amplimson shiardas

¥ PArtcpacones pare gas setizel v e wrat

Trtal eComos (4 o CabOD y O RINID )

La experiencia ha sentado las bases de un modelo de internacionalizacién estable,
sostenible e integrado en el PEC. El Plan deja de concebirse como un conjunto de
actuaciones para consolidarse como una estrategia permanente de mejora que fortalece la
participacion, amplia las oportunidades educativas y proyecta al IES Delicias como un

centro comprometido con la cooperacion educativa internacional y la dimension europea.
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6. Bibliografia

Referencias normativas e institucionales:

- Consejeria de Educacion de Castilla y Ledn (2023): Orden EDU/701/2023, de 22 de
mayo, por la que se regulan las experiencias de calidad en los centros docentes sostenidos
con fondos publicos y servicios educativos de la Comunidad de Castilla y Ledn. Boletin
Oficial de Castilla 'y Ledn, n°® 104, de 1 de junio de 2023.

- Consejeria de Educacién de Castilla y Ledn (2021): Decreto 4/2021, de 18 de febrero,
por el que se establece el marco para la mejora de la calidad y la innovacion de los servicios
publicos de la Administracion de la Comunidad de Castillay Leén.

- Gobierno de Espafia (2020): Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
modifica la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOMLOE).

- Comision Europea (2021): Erasmus+ Programme Guide 2021-2027.

- European Commission (2023): European School Education Platform y eTwinning.

- Consejo de Europa (2020): Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.
Volumen complementario.

- UNESCO (2024): Educacién para la ciudadania mundial: preparando a los estudiantes
para los retos del siglo XXI.

Fuentes documentales del IES Delicias:

- Informe de Autoevaluacion del Centro. Curso 2025/2026.

- Andlisis DAFO para la elaboracién del Plan de Internacionalizacion.

- Estudio de nacionalidades y andlisis de la diversidad cultural del centro.

- Memorias de los equipos de trabajo de la experiencia de calidad

- Cuestionarios de evaluacién y seguimiento de la experiencia de calidad.

- Pagina web institucional y canales oficiales de comunicacién del centro.
Fundamentacion metodoldgica de la experiencia:

La presente experiencia de calidad se fundamenta en un proceso sistemético de mejora
continua basado en la autoevaluacion institucional, el andlisis de evidencias, la participacion
de los diferentes grupos de interés y la evaluacion de resultados, siguiendo los principios
de calidad, innovacién, participacion y rendicién de cuentas establecidos por la Consejeria
de Educacién de Castilla y Lebén para las experiencias de calidad desarrolladas en los
centros docentes. Todo ello se refleja en las convocatorias a las que el IES Delicias se ha
presentado en el curso escolar 2025/26, que se muestran ordenadas cronolégicamente a
continuacion:

- Inmersién linguistica para alumnos de 1° y 2° de eso en Almazan- Soria Orden
EDU/941/2025 de 18 de agosto, publicada el 28 de agosto de 2025. (Denegada)
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- Presentacion experiencia de calidad mes de octubre de 2026 segun la Orden EDU/701/
2023 de 22 de mayo publicada el 1 de junio de 2023. (Presentada)
- Orden EDU/112/2026 de 6 de febrero por la que se realiza la convocatoria para la
seleccién de centros docentes sostenidos con fondos publicos de la comunidad de Castilla
y Ledn que participaran en el “programa de inmersion linguistica dirigido al alumnado de 3°
de ESO”. (Concedida)
- Orden EDU/230/2026 de 2 de marzo donde se realiza la convocatoria para la seleccion
de centros docentes publicos de ensefianza secundaria de la comunidad de Castillay Le6n
para participar en la realizacién de intercambios escolares con centros educativos de otros
paises para el curso 2026/2027. (Concedida)
Convocatorias europeas a las que el centro IES Delicias se ha presentado el presente
curso por orden cronoldgico:
- CALL 2026 Short-term projects for mobility of learners and staff in school education
(KA122-SCH) Project code: 2026-1-ES01-KA122-SCH-000434894— SOLICITADA EL 18
DE FEBRERO DE 2026
- CALL 2026 Small-scale partnerships in school education (KA210-SCH) presentada por:
SU Hristo Yassenov Organisation ID: E10120105 Project Title: Yuunuwe 6e3 ctpec. Form ID: KA210-
SCH-1C31FE86 — PRESENTADA EL 5 DE MARZO DE 2026
- Convocatoria de propuestas de la Unién europea para acreditaciones escolares 2026.
EAC/A12/2025 Programa Erasmus+ (C/2025/6080). Fecha limite de presentacion 29 de
septiembre de 2026. - BORRADOR DE LA ACREDITACION KA120-SCH-E8C51C8B

7. Listado de profesorado participante
- Ana Alejo Mulas
- Claudia Alonso Saravia
- Irene Alvarez Cuevas
- José Manuel Alvarez Morén
- Maria Burgos Izquierdo
- Elena Calvo Ortega
- Sandrine Deconinck
- Patricia de la Torre mancebo
- Guillermo Fernandez Alonso
- Julio Fernandez Arpon
- M2 José Gallego Martin
- Irene Garcia Cristébal
- Alfonso Gomez Diez
- Juan Luis Gomez Pérez

- Concepcion Guerra Romero
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https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-forms-2026-ka1-rx/%23/forms/KA120-SCH-E8C51C8B/2026-1-KA120-SCH

- Inés Gonzalez de Frutos
- Sergio Antonio Hoyos Martin

- Nagore Linares Fernandez
- M2 Luisa Llanos Husillos
- Gregorz Lonski

- Angela Lopez de Alaiz
- Jorge Lopez Serrano
- Ana Isabel Lorenzo Alfageme
- Rodrigo Martin Noriega
- Irene Matallana Pinilla
- Victoria Molinero Gonzéalez
- Ana Lucia Ordofiez Alvarez
- M2 Belén Pérez de la Fuente
- Javier Poblacion Saez
- Harmony Pringle
- Natalia Rivero Pascual
- M2 Irene Sanchez Alonso
- Laura Sdnchez Hernandez
- M2 Paz Sobrino Ortega
8. Documentacion complementaria
ANEXO I: INFORME DE LA AUTOEVALUACION REALIZADA
ANEXO II: DAFO
ANEXO Ill: ESTUDIO DE LAS NACIONALIDADES DEL IES DELICIAS
ANEXO IV: INDICADORES Y RESULTADOS
ANEXO V: EQUIPOS Y SUS COMPONENTES
ANEXO VI: REUNIONES REALIZADAS
ANEXO VII: CUESTIONARIOS DE VALORACION REALIZADOS
ANEXO VIII: MEMORIAS E INFORMES DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO
ANEXO IX: EVIDENCIAS DOCUMENTALES Y GRAFICAS
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]
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1.JUSTIFICACION (Max 3 folios)

Tipo de autoevaluacion realizada:
Durante el curso 2023-2024 se llevd a cabo la aplicacion del Modelo de
Autoevaluacién para Organizaciones Educativas de Castilla y Lebn, con el fin de
obtener una vision amplia y objetiva del funcionamiento del centro y de las
percepciones de los diferentes sectores de la comunidad educativa. Dicha
autoevaluacion proporcioné informacion valiosa sobre los puntos fuertes del CEIP
Pinoduero y permitié identificar diversas areas de mejora que orientaron las
decisiones estratégicas de los siguientes cursos.
A partir de estas conclusiones, durante el curso 2024-2025 se desarrollé un Plan de
Mejora denominado: “Proyectos STEAM como modelo de interdisciplinariedad e
innovacion en el centro”, el cual supuso un avance importante en la integracion de
la metodologia STEAM en las programaciones y en la implementacion de proyectos
interdisciplinares. A lo largo de su desarrollo, el profesorado constaté que este
enfoque mejoraba la motivacion del alumnado y favorecia aprendizajes mas
globalizados y significativos.
Sin embargo, la puesta en practica del plan del curso pasado también evidencié la
necesidad de dar un paso mas: avanzar hacia un modelo STEAM mas conectado con
el entorno, con una dimension internacional, colaborativa y digital, que permita que
el alumnado participe en proyectos globales, conozca otras realidades culturales y
cientificas y desarrolle competencias clave asociadas a la ciudadania del siglo XXI.
Esta reflexion, unida a las conclusiones de las memorias de los cursos 2022-23, 2023-
24 y 2024-25, junto con las aportaciones de las familias a través del Consejo Escolar
y del AMPA, ha llevado a la necesidad de disefar un nuevo Plan de Mejora para el
curso 2025-2026, centrado ahora en la propuesta “STEAM SIN FRONTERAS”.
Este plan pretende consolidar los avances logrados y ampliar la mirada hacia la
cooperacion internacional, la digitalizacion, la comunicacion linguistica y el trabajo
colaborativo global.

o Agentes participantes en la autoevaluacion.
- Profesorado
- Familias
- Alumnado Educacién Primaria.
- Personal No Docente: En nuestro caso: conserje, personal de
limpieza, y orientadora y profesora de servicios a la comunidad
del EOEP.

e Herramientas utilizadas.
Para la autoevaluacion se emplearon los Cuestionarios del Modelo de Autoevaluacion
para Organizaciones Educativas de Castilla y Ledn, cumplimentados por todos los
sectores implicados: profesorado, familias, alumnado de tercer ciclo, personal laboral
y profesionales del EOEP.
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e Analisis de las practicas (si es posible con ejemplos).

» Se inform6 a los diferentes sectores sobre la aplicacion del Modelo de
Autoevaluacion a través del Consejo Escolar, Claustro, pagina web, email y
reuniones informativas.

» El alumnado de E.P. respondié los cuestionarios, teniendo en cuenta la edad
y caracteristicas del alumnado de cada grupo.

» Finalizado el plazo para la cumplimentacién de los cuestionarios, se generaron
los informes parciales y posteriormente el Informe Final que recogia:

o niveles de participacion,

o resultados por criterios,

o comparativa entre sectores,

o areas de mejora identificadas.

» Las conclusiones fueron presentadas posteriormente al Claustro y Consejo
Escolar para su analisis y toma de decisiones.

e Puntos fuertes y areas de mejora. Priorizacion
Puntos fuertes:
» Alta satisfaccion de las familias, destacando:
o La calidad de la comunicacion con el profesorado.
o Labuenaimagen del centro y su contribucion al entorno.
o Elclima escolar positivo y los buenos resultados académicos.

» Claustro comprometido y con alta participacion en proyectos de innovacién
educativa.

Areas de mejora:

» Fomentar una mayor participacién del alumnado en proyectos colaborativos
con centros internacionales, especialmente aquellos que permitan
comunicaciéon real en otras lenguas y el desarrollo de la competencia
intercultural.

» Incrementar las experiencias practicas y experimentales STEAM, conectadas
con retos globales que resulten motivadores y significativos.

» Mejorar el acompafiamiento del alumnado en el uso avanzado de
herramientas digitales y recursos tecnolégicos, necesarios para la creacion de
productos digitales y la participacién en proyectos internacionales.

e Acciones de mejora
o Datos de partida cuantitativos y cualitativos.

Participacién familiar habitual en encuestas: 25%.

Participacion en la autoevaluacion: 47% de las familias, cifra

significativamente mayor.

Participacion alumnado Ed. Primaria: 95,35%.
Los resultados de satisfaccion global por sectores se situaron en medias superiores
a 8 puntos sobre 10 en todos los colectivos: profesorado, familias, personal no
docente y alumnado.
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Las areas de mejora clave detectadas por el alumnado fueron:
[0 Necesidad de aumentar las actividades colaborativas con alumnado de otros
paises para favorecer la comunicacion intercultural y el uso funcional de
lenguas extranjeras.
0 Demanda de mas proyectos practicos y experimentales STEAM,
especialmente vinculados a retos reales globales (clima, tecnologia, salud,
sostenibilidad).
[J Mayor acompafiamiento en el uso de herramientas digitales avanzadas
(ediciobn multimedia, programacion, robdtica, creacién de contenidos
colaborativos internacionales).

o Desarrollo de las mismas
El Claustro decidié solicitar una nueva Experiencia de Calidad para el curso 2025-26,
con el fin de continuar el camino iniciado, reforzando la dimension internacional del
aprendizaje y ampliando las experiencias STEAM del alumnado.
Se realiz6 la solicitud dentro del plazo establecido.
Se nos comunico la concesion de la Experiencia de Calidad.
A partir de ese momento se comenzo a trabajar en el desarrollo del Plan de mejora.

o Implicaciéon en la comunidad
Se pretende la implicacion de toda la comunidad educativa: profesorado, familias,
alumnado y personal no docente, a los que se informa del Plan de mejora en la sesién
de Consejo Escolar celebrada el 27de octubre de 2025 y en las reuniones generales
con las familias celebradas en octubre. Ademas, las publicaciones en la web y en el
Aula Moodle, han servido de difusién para el desarrollo del nuevo plan.

o Integracién en la organizacién del centro
El Equipo Directivo coordiné las actuaciones, calendarizé reuniones y garantizo la
participacion del profesorado y los distintos agentes del entorno escolar.

e Conclusiones de la autoevaluacioén y el Plan de Mejora realizado el
curso anterior:

La aplicacion del Modelo de Autoevaluacién y el Plan de Mejora ha permitido:

> Obtener una vision precisa y completa de la realidad educativa.

> lIdentificar areas de mejora vinculadas con metodologias activas e

internacionalizacion.

> Impulsar la participacién de toda la comunidad educativa.

> Afianzar la cultura de calidad y la mejora continua.
El Plan de Mejora “STEAM sin fronteras” surge, por tanto, como respuesta tanto a las
conclusiones de la autoevaluacion institucional como a los resultados del plan STEAM
del curso pasado, con la finalidad de seguir avanzando hacia un modelo educativo
innovador, equitativo y conectado con el contexto global.
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2. ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA DE CALIDAD

AREAS DE MEJORA VINCULADAS A LOS RESULTADOS DE LA
AUTOEVALUACION.

El Plan de Mejora se fundamenta en los resultados de la autoevaluacion del
alumnado, que identific6 como principales areas de mejora la ampliacion de la
colaboracién internacional, un mayor y mas variado uso de herramientas digitales y
una participacion mas activa en la toma de decisiones dentro del proyecto STEAM.
Estas necesidades se alinean directamente con el proyecto “STEAM sin fronteras”,
que promueve un enfoque interdisciplinar, digital e internacional.

Ademas, la evaluacién interna del curso 2023-24 y la experiencia del Plan de Mejora
2024-25 pusieron de manifiesto la necesidad de consolidar los proyectos STEAM
dentro de las programaciones curriculares de forma estable. La participacion previa
del centro en First Lego League demostré el impacto positivo de la metodologia
STEAM en la motivacién, creatividad y desarrollo de competencias del alumnado, lo
que refuerza la necesidad de avanzar hacia un modelo mas estructurado que
incorpore también la cooperacion internacional.

En consecuencia, el Plan de Mejora propone integrar proyectos STEAM
interdisciplinares con dimension internacional en la planificacion curricular,
favoreciendo el desarrollo de competencias clave, la innovacién metodoldgica y la
conexion del centro con otros contextos educativos.

A. OBJETIVOS VINCULANTES CON LAS AREAS DE MEJORA E
INDICADORES

Los objetivos del Plan de Mejora 2025-26 se ajustan a las necesidades detectadas y
al planteamiento del proyecto “STEAM sin fronteras”. De manera resumida, se
pretende:

. Disefar un modelo comun para proyectos STEAM interdisciplinares en todas las
etapas.

. Aplicar metodologias activas donde el alumnado participe de forma protagonista y
cooperativa.

. Potenciar la formacion cientifico-tecnolégica, el pensamiento critico y la
experimentacion.

. Integrar sistematicamente las disciplinas STEAM en proyectos de centro con sentido
educativo.

. Estimular la creatividad, la curiosidad y la indagacién, consolidando el método
cientifico.

. Incorporar la dimension internacional mediante eTwinning, favoreciendo la
comunicacion, el intercambio cultural y la creacién de productos digitales con
centros europeos.

. Generar espacios y tiempos de experimentacion y trabajo en equipo, también en
entornos digitales.
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8. Disefiar proyectos partiendo de los intereses del alumnado, aumentando su
motivacion y participacion.
9. Promover vocaciones STEAM y la igualdad de género en estas areas.
10. Mejorar la evaluacion formativa, incorporando rubricas, retroalimentacion continua y
herramientas digitales.

Estos objetivos guian la planificacion del proyecto y se evaluaran mediante
indicadores relativos a participacion, motivacion, calidad de los productos
digitales, nivel de colaboracion internacional y desarrollo de competencias
STEAM.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Integrar las disciplinas STEAM en proyectos interdisciplinares contextualizados
y con dimensién internacional.

e Promover la curiosidad, el espiritu investigador y la creatividad mediante
actividades manipulativas, experimentales y digitales.

e Iniciar y consolidar el método cientifico desde Educacion Infantil hasta
Educacion Primaria.

« Incrementar la participacion del alumnado mediante actividades cooperativas,
retos compartidos con otros centros y productos digitales que se difundan a
través de plataformas como eTwinning.

o Favorecer la coeducacion, visibilizando modelos femeninos en la ciencia y
tecnologia y evitando estereotipos de género.

INDICADORES DE LOGRO

« Numero de proyectos STEAM desarrollados por curso y su integracion
curricular.

« Participacion del alumnado en proyectos internacionales eTwinning.

e« Uso de rubricas, portfolios y herramientas digitales en los procesos de
evaluacion.

« Nivel de implicacién del alumnado en las tareas cooperativas y experimentales.

« Aumento de la motivacion hacia las areas STEAM (encuestas y observacion).

« Creacion y difusion de productos digitales vinculados al proyecto “STEAM sin
fronteras”.

« Participacion equilibrada de nifias y nifios en actividades cientificas y
tecnoldgicas.

B. PLANIFICACION DETALLADA DE LAS ACTUACIONES
DESARROLLADAS.

El Equipo de Mejora responsable del desarrollo del Plan de Mejora “STEAM sin
Fronteras” esta formado por:

Aranzazu Calvo Duran Maria Dominguez Toribio
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Monica Moreno Blanco Margarita Lépez Alvarez

Este equipo ha desempefiado las siguientes funciones:

e Analizé las conclusiones de la Autoevaluacion y de la memoria del curso 23—
24 y 24-25, integrando los aprendizajes derivados del plan de mejora anterior.

e Seleccion6 y priorizd las areas de mejora identificadas en el alumnado,
vinculandolas con la ampliacién del proyecto hacia un enfoque internacional y
colaborativo.

o Disefd la propuesta del nuevo Plan de Mejora “STEAM sin Fronteras”,
fundamentada en la interdisciplinariedad STEAM y la cooperacion educativa
internacional mediante eTwinning.

o Presentd la experiencia al claustro, explicando la evolucion metodolégica
respecto al curso anterior y la incorporacion de proyectos cooperativos con
centros europeos.

o Coordiné la puesta en marcha, seguimiento y evaluacion del Plan, dinamizando
los equipos docentes.

« Finalmente, elabora la presente memoria con el analisis y sintesis de todo el
proceso.

ACTUACIONES

ACTUACIONES TEMPORALIZAC | RESPONSA | SEGUIMIENTO
ION BLE

1. Busqueda de bibliografia y | Octubre Profesorado | La informacién

documentacion STEAM e se compartié a

internacionalizacion. través de un
aula Moodle

2.Revision de las | Octubre- Profesorado | Carpeta

programaciones  curriculares | noviembre compartida

de las diferentes areas. OneDrive

3. Seleccién de contenidos de | Octubre- Profesorado | Carpeta

cada area vinculados al | noviembre de ciclo vy |compartida

proyecto. especialistas | OneDrive

4, Temporalizaciéon de | Octubre - | Profesorado | Carpeta

contenidos STEAM y | noviembre de ciclo vy |compartida

actividades eTwinning. especialistas | OneDrive
TwinSpace

5. Planificacién de sesiones: | Noviembre Profesorado | Carpeta

contenidos STEAM + de ciclo y | compartida

colaboracioén internacional. especialistas | OneDrive,
TwinSpace
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6. Desarrollo de la experiencia | Octubre-mayo Profesorado | Registro de

(actividades STEAM, proyectos aula y

eTwinning, productos digitales reuniones.

conjuntos). TwinSpace

7. Evaluacion del proyecto y de | Mayo Equipo de | Actas y

los aprendizajes. mejora y | memoria fina
profesorado
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ACTUACIONES

1. Formacion del Equipo de Mejora

Desarrollo Temporalizacion | Responsable | Seguimiento
El equipo esta formado por el Equipo Directivo y profesorado | Octubre 2025 Directora Carpeta compartida
participante. OneDrive
Para una mayor eficacia se establecieron grupos de trabajo: Octubre 2025 Coordinador/a | Carpeta compartida

- Documentacién: profesorado de E. Infantil y 1° ciclo E.P. de cada grupo | OneDrive

- Revision de programaciones: profesorado de 2° y 3° de trabajo.

ciclo de E.P.

- Aplicacién en el aula: profesorado 1° ciclo de primaria
2. Busqueda de documentacion STEAM y recursos para proyectos internacionales eTwinning
Desarrollo Temporalizaciéon | Responsable | Seguimiento
Recopilacion de bibliografia STEAM, guias eTwinning, | Octubre Coordinadora | Carpeta compartida One
ejemplos de proyectos internacionales y recursos digitales. /Noviembre grupo de | Drive

2025 trabajo.
Subida de documentos vy clasificaciéon para acceso comun del | Octubre Coordinadora | Carpeta compartida
profesorado. /Noviembre de grupo de | OneDrive
2025 trabajo.
3.Temporalizacion de contenidos STEAM y planificaciéon anual

Desarrollo Temporalizacién | Responsable | Seguimiento
Revision de programaciones de todas las areas para | Octubre Coordinadora | Carpeta compartida One
seleccionar contenidos que puedan trabajarse en proyectos | /Noviembre de ciclos Drive
STEAM y colaboraciones eTwinning. 2025

COPIA AUTENTICA DEL DOCUMENTO

Identificador:

OGKA1L26503ZW

N° Registro: 20269001091904 Fecha Registro: 18/05/2026 16:52:13 Fecha Firma: 18/05/2026 16:40:32 Fecha copia: 18/05/2026 17:25:30
Firmado: ARANZAZU CALVO DURAN (COLEGIO PUBLICO PINODUERO)

Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=0GKA1L26503ZW para visualizar el documento




4- Temporalizacion de contenidos incluidos en el proyecto

Desarrollo Temporalizacién | Responsable | Seguimiento
Inclusién de contenidos en la programacion anual y diseio de | Octubre Coordinacion | Carpeta compartida One
actividades con componente internacional. /Noviembre STEAM. Drive
2025
Planificacién de sesiones STEAM/eTwinning y disefio de retos | Octubre Coordinadora | Carpeta compartida
internacionales. /Noviembre grupo de | OneDrive
2025 trabajo. Reuniones
5- Desarrollo del Proyecto STEAM sin Fronteras
Desarrollo Temporalizacién | Responsable | Seguimiento

Aplicacion de actividades STEAM, retos internacionales,
videoconferencias, murales colaborativos y productos digitales
conjuntos.

Noviembre 2025
a abril 2026

Tutores /
Equipo
STEAM

Presentacion del proyecto.
TwinSpace

6- Presentacion del Proyecto

Desarrollo Temporalizacién | Responsable | Seguimiento
Presentacion interna al alumnado y familias mediante | Mayo de 2026 Profesorado Reuniones
exposiciones, feria STEAM y difusién digital. Publicacion web
TwinSpace
7- Evaluacién y conclusiones
Desarrollo Temporalizacién | Responsable | Seguimiento
Sesiones de seguimiento, analisis de productos, revision de | Mayo 2026 Equipo de | Carpeta compartida One
rubricas y valoracion del impacto del proyecto. Mejora Drive
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C. TEMPORALIZACION. FLEXIBILIDAD SEGUN NECESIDADES

La temporalizacion prevista para el desarrollo del proyecto abarca todo el curso
académico 2025-2026. Sin embargo, debido a la naturaleza dinamica y colaborativa
de los proyectos STEAM y a la incorporacién de actividades internacionales mediante
eTwinning, se adopta un modelo flexible que permita ajustar la planificacion a las
necesidades del alumnado, a la disponibilidad de los centros socios y al ritmo real de
las actividades.

1. Organizacién temporal general del proyecto. La secuencia general prevista es
la siguiente:

e Octubre — Puesta en marcha

v Presentacion del proyecto al claustro y ciclos.

v" Formacion del equipo de mejora y reparto de tareas.

v" Primera toma de contacto con los centros internacionales participantes en
eTwinning.

v' Selecciéon de contenidos y elaboracion inicial del disefio del proyecto
interdisciplinar.

v Revisién de programaciones para incluir los contenidos STEAM y las actividades
internacionales.

* Noviembre — Disenio final del proyecto y comienzo de actividades iniciales

v' Establecimiento de los retos STEAM y los productos digitales que se
desarrollaran.

v' Organizaciéon de calendarios comunes con los centros socios eTwinning (si
procede).

v Inicio de las primeras actividades: creaciéon de murales digitales, presentaciones
iniciales del alumnado, videomensajes, elaboracion de equipos cooperativos,
etc.

* Diciembre — Febrero — Desarrollo principal del proyecto

v' Puesta en marcha de los retos STEAM, actividades experimentales, sesiones de
robética, disefio 3D, creacion de prototipos o podcasts bilingles, segun el
proyecto acordado.

v Desarrollo de tareas colaborativas internacionales (intercambio de evidencias, co-
creacion de productos digitales, participacion en foros o videoconferencias).

v Registro sistematico de avances en portfolios digitales.

v' Reajustes metodoldgicos segun la evolucién del trabajo.

* Marzo — Exposicion y difusion parcial

v" Presentacion de resultados intermedios a la comunidad educativa.
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v Publicacion de productos digitales en la plataforma eTwinning.
v' Evaluacién parcial del proceso mediante rubricas, observaciones y
autoevaluacion/coevaluacion del alumnado.

* Abril - Mayo — Conclusién del proyecto y celebracion

v Finalizacién de retos STEAM e internacionales.

v Preparacién de una feria cientifica o evento STEAM interno.

v Presentacion final del proyecto a familias y otros agentes educativos.
v" Revisién y recogida de evidencias para la Memoria del Plan de Mejora.

1. Flexibilidad seglin necesidades

El proyecto se desarrolla con una temporalizacion flexible que permite adaptarlo a
las necesidades del alumnado y a la dindamica de la colaboracion internacional. Las
actividades, tiempos y orden de los retos pueden ajustarse segun el nivel
competencial, los ritmos de trabajo, la coordinacion docente y la disponibilidad
tecnolégica. Ademas, el proyecto contempla la incorporacion de nuevas
oportunidades como colaboraciones eTwinning o iniciativas europeas.

Cada etapa educativa adapta la complejidad de las actividades y los productos finales,
y se realizan evaluaciones intermedias para reajustar tareas y tiempos segun los
intereses y progresos del alumnado. Esta flexibilidad garantiza una respuesta
adecuada a las necesidades del centro y mantiene la dimension internacional del
proyecto.

D. RESPONSABLES DE LAS ACTUACIONES. SUPERVISION Y
SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA.

El Plan de Mejora “STEAM sin Fronteras” se organiza mediante una coordinaciéon
continua entre el Equipo Directivo, el Equipo de Mejora y el profesorado participante,
garantizando una supervision y seguimiento permanentes del proyecto.

El Equipo Directivo supervisa el desarrollo del plan, facilita recursos y organizacion,
autoriza actividades y coordina la participacion internacional a través de eTwinning.
El Equipo de Mejora disefia y coordina el proyecto, analiza la autoevaluacién, gestiona
la comunicacién entre ciclos y centros internacionales, asegura la calidad de las
actividades y evalua el progreso para realizar ajustes.

El profesorado participante implementa las actividades STEAM en el aula, participa
en las acciones internacionales, evalla al alumnado y mantiene la comunicacion con
las familias. El profesorado especialista y los coordinadores de ciclo garantizan la
integracion curricular e interdisciplinar y apoyan la planificaciéon y elaboracion de
materiales.

El alumnado actua como agente activo mediante la autoevaluacion, la coevaluacion
y la participacion en la toma de decisiones, mientras que las familias y agentes
externos colaboran de forma indirecta a través del seguimiento y aportaciones al
proyecto.
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E. PROFESORADO PARTICIPANTE RESPECTO DEL CLAUSTRO DE
PROFESORES.

El proyecto cuenta con una amplia implicacion del profesorado, con la participaciéon
directa de aproximadamente el 70-80 % del claustro, o que refleja un fuerte
compromiso colectivo con la innovacion educativa. El profesorado participa
activamente como co-disefiador de las propuestas STEAM, aportando ideas, recursos
y actividades, y favoreciendo la colaboracién interdisciplinar entre etapas y
especialistas.

El claustro muestra una clara disposicion a aplicar metodologias innovadoras como
el Aprendizaje Basado en Proyectos, la experimentacion cientifica, la creacion digital
y los retos internacionales, apoyandose en una cultura de mejora continua
consolidada por experiencias previas. Las propuestas se disefian teniendo en cuenta
los intereses del alumnado, promoviendo su autonomia, creatividad y trabajo
cooperativo.

Esta alta participacion docente contribuye a un clima de centro cohesionado y
convierte el plan en un verdadero proyecto de centro, reforzando la identidad del CEIP
Pinoduero como un centro innovador y abierto al contexto internacional.

F. ALUMNADO AL QUE AFECTAN LAS AREAS DE MEJORA.

Las areas de mejora del Plan STEAM sin Fronteras afectan a todo el alumnado del
centro, adaptandose a las caracteristicas, necesidades y nivel competencial de cada
etapa educativa desde un enfoque inclusivo y personalizado. El proyecto atiende a
la diversidad mediante actividades multinivel, apoyos en el aula, adaptacion a distintos
estilos de aprendizaje y medidas especificas para el alumnado con NEAE,
garantizando la accesibilidad y participacion de todos.

El plan fomenta una participacion activa y colaborativa, basada en metodologias
activas, trabajo cooperativo, roles definidos y colaboracion internacional a través de
proyectos como eTwinning. El alumnado participa en la toma de decisiones, la
autoevaluacion y la coevaluacién, desarrollando autonomia, responsabilidad vy
competencias sociales.

Asimismo, el proyecto impulsa la creatividad y la innovacion mediante retos
STEAM, disefio de productos cientificos y tecnoldgicos, creacion de materiales
digitales, investigacion y actividades artisticas integradas, favoreciendo el
pensamiento critico y la busqueda de soluciones a problemas reales.

G. PARTICIPACION DE AGENTES INTERNOS Y EXTERNOS.

El Plan de Mejora se desarrolla gracias a la implicaciéon coordinada de toda la
comunidad educativa y de diversos agentes externos, lo que garantiza la coherencia,
continuidad y eficacia del proyecto.

COPIA AUTENTICA DEL DOCUMENTO  Identificador: OGKA1L26503ZW
N° Registro: 20269001091904 Fecha Registro: 18/05/2026 16:52:13 Fecha Firma: 18/05/2026 16:40:32 Fecha copia: 18/05/2026 17:25:30
Firmado: ARANZAZU CALVO DURAN (COLEGIO PUBLICO PINODUERO)
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=0GKA1L26503ZW para visualizar el documento



Entre los agentes internos, el Equipo Directivo actua como motor organizativo y
supervisor de la integracion del enfoque STEAM e internacional en las
programaciones. El profesorado desempefia un papel clave en el disefio e
implementacién de actividades interdisciplinares y proyectos eTwinning, asi como en
la coordinacion internacional y la formacion interna. El alumnado es el protagonista
activo, participando en investigaciones, retos STEAM, creacion de productos digitales
y colaboraciones internacionales, favoreciendo su autonomia, creatividad y apertura
cultural. El personal no docente contribuye facilitando espacios, recursos y apoyo
logistico para el desarrollo de las actividades.

Entre los agentes externos, destaca el apoyo del AMPA, que colabora en la difusion
del proyecto y en actividades de centro, reforzando la relaciéon escuela-familia. La
colaboracién con centros educativos europeos a través de eTwinning constituye
uno de los pilares del plan, permitiendo el desarrollo de proyectos internacionales,
intercambios virtuales y productos colaborativos. Asimismo, el proyecto se apoya en
instituciones, plataformas educativas y herramientas digitales, que aportan
recursos, formacién y soporte tecnoldgico.

I. COMUNICACION Y PUBLICIDAD

La estrategia de comunicacion se orienta a garantizar la transparencia, fomentar la
participacion de la comunidad educativa y dar visibilidad a la dimensién
internacional del proyecto. Para ello, se han utilizado diversos canales de difusion.

La pagina web del centro actia como espacio de referencia, publicando noticias y
avances de las actividades STEAM y proyectos eTwinning. La comunicacion directa
con las familias se refuerza mediante canales informales como WhatsApp, asi como
a través de reuniones generales, tutorias individuales y sesiones del Consejo
Escolar, donde se informa del desarrollo y resultados del plan.

La plataforma Moodle funciona como repositorio centralizado de materiales,
recursos, documentos de seguimiento y evidencias del proyecto. Ademas, los
tablones informativos y espacios expositivos del centro muestran murales,
fotografias, infografias y evidencias de las colaboraciones internacionales.

Por ultimo, la difusion a través de eTwinning permite compartir producciones del
alumnado con la comunidad educativa europea, interactuar con otros centros y recibir
retroalimentacion externa, reforzando la proyeccioén internacional y el compromiso del
centro con la innovacion educativa.
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3-EVALUACION DEL EFECTO DE LA EXPERIENCIA DE CALIDAD

A. HERRAMIENTAS DE EVALUACION. DISENO DE EVALUACION EN EL
CASO DE QUE EL DISENO SEA PROPIO. INSTRUMENTOS.

La evaluaciéon del desarrollo y del impacto del Plan de Mejora se ha disefado
siguiendo un enfoque integral que combina técnicas cuantitativas y cualitativas.
Atendiendo al caracter interdisciplinar, digital e internacional del proyecto, se han
incorporado herramientas especificas para valorar tanto la competencia STEAM del
alumnado como el grado de participacion y calidad del trabajo colaborativo con
centros extranjeros a través de eTwinning.

La evaluacion se ha sustentado en los siguientes instrumentos:
- Cuestionarios de percepcion, satisfaccion y autoevaluacién aplicados a:

« Alumnado de todas las etapas implicadas, para medir su nivel de motivacion,
autonomia, interés por las areas STEAM y valoracién de las interacciones
internacionales.

« Profesorado, para analizar la adecuacion de las actividades, la eficacia de la
metodologia y el impacto en el aprendizaje.

o Familias, para recoger opiniones sobre la evolucion del alumnado, su
motivacion y la percepcion de los proyectos conjuntos con centros europeos.

Estos cuestionarios incluyen items especificos sobre competencias digitales, trabajo
cooperativo, uso de inglés en contexto real y participacion en actividades eTwinning.

- Rudbricas especificas para proyectos STEAM internacionales, que
contempla indicadores como:

« Integracion de areas STEAM en la tarea.

« Aplicacién del método cientifico.

o Creatividad e innovacion en las soluciones propuestas.

e Uso adecuado y responsable de herramientas digitales.

o Participacion en productos colaborativos internacionales (murales,
presentaciones, videoconferencias, podcasts bilingues...).

o Calidad del trabajo en equipo, tanto en el aula como en la interaccién con
alumnado extranjero.

Estas rubricas se aplican en: Proyectos desarrollados en el aula, productos digitales
compartidos en eTwinning y actividades finales de difusion (feria STEAM,
exposiciones, retos internacionales...).

- Revisidn cualitativa de los productos elaborados, incorporando un analisis
de:

o Productos digitales creados en colaboracion internacional (Canva, Genially,
podcast, Padlet, etc.).

« Porte-folios digitales del alumnado.

o Retos STEAM resueltos en equipos transnacionales.

o Evidencias del proceso (diarios de aprendizaje, fotos de experimentos,
videoconferencias, etc.).
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Este analisis permite valorar la evolucion del alumnado en creatividad, competencia
digital e interaccion intercultural.

- Sesiones de autoevaluacion y coevaluaciéon. El alumnado participa
activamente en la evaluacion del proceso mediante:

o Autoevaluaciones de su evolucion en las competencias STEAM y su
participacion en el proyecto internacional.

o Coevaluaciones dentro de los grupos de trabajo, valorando la colaboracion,
comunicacion y compromiso.

» Reflexiones metacognitivas sobre lo aprendido en contacto con otros centros
europeos (soft skills, comunicacion linguistica, tolerancia cultural...).

- Reuniones periédicas de seguimiento. El equipo de mejora y el profesorado
implicado realizan diferentes sesiones de seguimiento para:

« Revisar el avance del proyecto.

e Analizar los productos generados por el alumnado.

« Ajustar temporalizaciones, metodologias o recursos.

o Detectar mejoras necesarias en la coordinacion internacional.

Las reuniones permiten un seguimiento continuo, asegurando que se mantenga una
coherencia con los objetivos establecidos y con los compromisos adquiridos en
eTwinning.

- Indicadores de evaluacion especificos del proyecto STEAM sin Fronteras.
Ademas de los instrumentos, se consideran indicadores como:

« Numero y calidad de actividades desarrolladas con socios europeos.

o Participaciéon del alumnado en interacciones internacionales.

o Progreso en competencias digitales y cientificas.

« Nivel de integracion curricular de las actividades STEAM.

« Impacto emocional y motivacional en el alumnado.

« Mejora de la competencia comunicativa en inglés en situacion real.

« Implicacion del profesorado y estabilidad de la coordinacion internacional.

B. RESULTADOS SOBRE CADA UNA DE LAS AREAS DE MEJORA
PLANTEADAS. RECOPILACION Y ANALISIS SISTEMATICO DE DATOS
DURANTE EL PROCESO.

A lo largo del desarrollo del Plan de Mejora, se han recogido datos de manera
sistematica mediante rubricas, cuestionarios, observaciones, analisis de
producciones digitales, participacion en actividades internacionales y seguimiento
docente. Estos datos han permitido evaluar el impacto del plan sobre las areas de
mejora identificadas por el alumnado y por el propio proceso de autoevaluacion.

- Interés de los temas de estudio
La incorporacién de proyectos STEAM con dimension internacional ha generado un

aumento significativo del interés y la implicacién del alumnado. Las actividades
desarrolladas dentro del marco eTwinning —como videoconferencias con alumnado
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de otros paises, creacién de productos digitales compartidos o resolucion conjunta de
retos cientificos— han incrementado la motivacion al conectar los aprendizajes con
experiencias reales y con el contexto global.

El alumnado ha demostrado una mayor curiosidad, especialmente en actividades que
integraban tecnologia, creatividad y colaboraciéon internacional. Se aprecia un
incremento en la asistencia, participaciéon voluntaria y dedicacion en tareas
relacionadas con el proyecto.

- Retroalimentacion sobre evaluacion

Gracias al caracter colaborativo del proyecto, se han introducido nuevos mecanismos
de retroalimentacién formativa vinculados a las metodologias STEAM:

o Rubricas mas claras y adaptadas al trabajo por proyectos.

e Autoevaluaciones que incluyen reflexibn sobre el propio proceso de
aprendizaje.

o Coevaluacion entre iguales, especialmente en tareas compartidas con otros
centros europeos.

« Retroalimentacién internacional en eTwinning (comentarios de otros docentes
y alumnos participantes).

Estos elementos han permitido que el alumnado reciba informacién mas detallada y
comprensiva sobre su progreso, aunque aun es necesario seguir trabajando en la
unificacion de criterios y en la introduccion sistematica de estas herramientas en todo
el centro.

- Participacion en el centro

La participacion del alumnado ha adquirido un papel central. El enfoque cooperativo
y la dimension internacional han favorecido que muchos estudiantes asuman roles
activos en la organizacién, ejecucion y presentacion de los proyectos.

Destaca especialmente:

« Suimplicacion en videoconferencias y presentaciones internacionales.

e La elaboracion de productos digitales (murales colaborativos, podcasts,
disefios, experimentos documentados).

« Su participacidon en exposiciones internas del centro y en actividades abiertas
a las familias.

Las familias también han mostrado mayor implicacién, especialmente al ver la
proyeccion internacional del trabajo de sus hijos/as, incrementandose la asistencia a
exposiciones, actividades STEAM abiertas y presentaciones de resultados del
proyecto eTwinning.

C.PERCEPCION DE LOS GRUPOS DE INTERES. PARTICIPACION DE AGENTES
DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

La puesta en marcha del proyecto se ha caracterizado por su enfoque interdisciplinar
y su dimensién internacional a través de colaboraciones eTwinning, ha generado un
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impacto notable en los diferentes grupos de interés de la comunidad educativa. A
continuacion, se recogen las percepciones mas significativas obtenidas mediante
cuestionarios, entrevistas informales, observacion directa y reuniones de
seguimiento.

* Profesorado, ha valorado muy positivamente la experiencia, destacando
especialmente:

« La interdisciplinariedad real lograda al integrar contenidos de distintas areas
en proyectos conjuntos.

o La motivacién creciente del alumnado, que muestra mayor autonomia,
participacion y creatividad cuando trabaja en retos STEAM vy tareas con
alumnado de otros paises.

o Lanormalizacién del uso de herramientas digitales colaborativas y plataformas
internacionales, como TwinSpace, videoconferencias o herramientas de
creacién multimedia.

e« La cohesidén docente, ya que la planificacion conjunta y las reuniones
periddicas han reforzado el trabajo en equipo.

« La oportunidad de formacion continua, pues el proyecto ha requerido adquirir
nuevas competencias digitales, metodolégicas e interculturales.

En general, el profesorado considera que se han sentado bases sdlidas para un
modelo de ensefanza mas abierto, motivador e innovador.

* Alumnado, ha experimentado una mejora significativa en su percepcion sobre el
aprendizaje:

« Se siente mas motivado e implicado, especialmente al participar en proyectos
reales con alumnado de otros paises.

« Valoran de forma muy positiva las actividades manipulativas, experimentales y
tecnoldgicas, que perciben como mas utiles y divertidas.

o La posibilidad de crear productos para un publico real (murales colaborativos
internacionales, podcasts bilinglies, retos conjuntos...) ha incrementado su
sentimiento de responsabilidad y pertenencia.

e Muestran mayor interés por las areas cientificas, tecnologicas y artisticas, asi
como por el uso de la lengua inglesa en contextos reales.

e Los alumnos y alumnas destacan sentirse mas competentes digitalmente y
mas confiados para hablar en publico y trabajar en equipo.

El alumnado expresa claramente que este tipo de proyectos “les hace aprender de
otra manera”, mas significativa y conectada con el mundo.

* Familias, han mostrado una percepciéon muy favorable del proyecto, destacando:

« La visibilidad del trabajo del alumnado, gracias a las exposiciones, productos
digitales compartidos y comunicaciones en plataformas del centro.

o La motivacion y entusiasmo de sus hijos e hijas, que comentan en casa los
proyectos internacionales o las videoconferencias realizadas.

o La importancia de que el centro participe en proyectos europeos, ya que
consideran que aporta apertura cultural, aprendizaje de idiomas y desarrollo
de competencias digitales reales.

« La mejora del clima escolar y del trabajo cooperativo.
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Muchas familias manifiestan su apoyo y reconocen que este proyecto impulsa una
educacién alineada con las necesidades del siglo XXI.

* Equipo Directivo, considera que el proyecto ha supuesto un avance significativo en
el modelo educativo del centro:

« Ha fortalecido la cultura de innovacion, trabajo colaborativo y mejora continua.

« Ha permitido una proyeccion internacional del centro, posicionandolo en redes
educativas europeas.

e Ha favorecido la unificacion de criterios metodolégicos y la incorporacion
progresiva de la ensefianza interdisciplinar.

« Ha aumentado la participacion de toda la comunidad educativa, reforzando la
identidad del centro como espacio abierto, creativo y cooperativo.

El equipo directivo valora que el proyecto no solo impacta en el presente, sino que
establece una base sdlida para futuras iniciativas STEAM e internacionales.

D. LOGROS ALCANZADOS. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS. REFLEXION
OBJETIVOS PLANTEADOS Y CONSEGUIDOS.

A lo largo del desarrollo del Proyecto, se han observado avances significativos que
evidencian el impacto positivo del Plan de Mejora y el cumplimiento progresivo de los
objetivos propuestos. La combinacion de la metodologia STEAM con la dimension
internacional eTwinning ha permitido alcanzar un modelo de aprendizaje mas global,
motivador y conectado con la realidad digital y cultural del alumnado.

- Disefo e implementacién de proyectos interdisciplinares STEAM

El centro ha logrado consolidar proyectos interdisciplinares en los que las areas de
Matematicas, Ciencias, Lengua, Arte y Tecnologia se integran de manera natural
alrededor de un eje tematico comun. La incorporaciéon de actividades internacionales
—como videoconferencias, creacién de productos digitales colaborativos, murales
compartidos o intercambios culturales— ha enriquecido el proceso de ensefianza-
aprendizaje y ha otorgado un sentido real y auténtico a los contenidos curriculares.

Este curso, la implementacion de “STEAM sin Fronteras” ha permitido que los
proyectos no solo tengan un caracter experimental o cientifico, sino también social,
cultural y comunicativo, reforzando asi las dimensiones del enfoque STEAM con una
perspectiva global.

- Mayor cohesion en los equipos docentes

El trabajo colaborativo entre docentes se ha reforzado notablemente gracias a la
planificacién conjunta, la revision de programaciones y la necesidad de coordinar
actuaciones interdisciplinares y multinivel. La cooperacion entre ciclos, asi como entre
tutores y especialistas, ha mejorado la coherencia metodoldgica y ha facilitado la
creacion de materiales comunes, rubricas compartidas y secuencias didacticas mas
completas.

La participacién en proyectos internacionales ha favorecido igualmente la cohesion
docente, ya que ha requerido reuniones de coordinacion especificas, formacion en
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herramientas digitales colaborativas y toma de decisiones conjunta sobre dinamicas,
temporalizacion y evaluacion.

- Incremento del interés y la participaciéon del alumnado
Especialmente, gracias a:

o La conexion con estudiantes de otros paises.

o El caracter practico, manipulativo y experimental de las actividades STEAM.

« La utilizacion de herramientas tecnolégicas atractivas y actuales.

« La oportunidad de presentar sus creaciones y participar en retos reales.

« La autonomia otorgada en actividades de investigacion, disefio y creacion
digital.

Los productos finales (podcasts bilinglies, prototipos, infografias, videos, murales
digitales, etc.) han incrementado el sentimiento de logro y pertenencia,
consolidandose como una evidencia clara del compromiso y la implicacion del
alumnado.

- Inclusién del método cientifico y de actividades experimentales en todas
las etapas

El enfoque STEAM ha permitido que los procesos de investigacion, hipotesis,
experimentacion, analisis de resultados y comunicacion cientifica formen parte de
todas las etapas educativas, desde Educacion Infantil hasta 6.° de Educacion
Primaria.

En Infantil y primer ciclo se han potenciado actividades manipulativas, exploracion
sensorial y pequefos experimentos adaptados; en cursos superiores, se han
desarrollado investigaciones mas complejas, construccion de prototipos, retos de
programacion y participacion activa en experiencias internacionales.

Ademas, el enfoque eTwinning ha afadido una dimensiéon comunicativa y divulgativa,
permitiendo que el alumnado comunique sus procedimientos y resultados a
comparfieros de otros paises, reforzando asi la competencia linguistica y digital.

E. LOGROS PENDIENTES DE ALCANZAR:

A pesar de los avances logrados, se requiere continuar profundizando en varios
aspectos para consolidarse como un modelo estable en todo el centro. Entre los retos
identificados se encuentran:

e Ampliar la implantacion del modelo STEAM internacional a todos los niveles y
grupos, garantizando una mayor coherencia vertical entre etapas.

e Mejorary sistematizar los procesos de evaluacion formativa, especialmente en
relacion con los proyectos colaborativos internacionales y el uso de rubricas
comunes.

o Perfeccionar los mecanismos de participacion de familias y alumnado,
promoviendo espacios de dialogo y contribucion mas estables.
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« Revisar y ajustar periddicamente los procesos internos, incorporando
aprendizajes del propio desarrollo del proyecto y de las experiencias
eTwinning.

« Continuar la identificacion de nuevas areas de mejora, para adaptar el proyecto
a las necesidades emergentes del centro y del contexto internacional.

4.RESULTADOS
A.CONSECUCION DE LAS AREAS DE MEJORA.
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La implantacion del proyecto STEAM sin Fronteras ha permitido avanzar de manera
significativa en las tres areas de mejora priorizadas, integrando el enfoque
interdisciplinar y la dimension internacional que caracteriza al plan:

1. Aumento del interés por los temas de estudio

La conexion del curriculo con proyectos STEAM reales y con la colaboracion
internacional (intercambio de evidencias, videoconferencias, productos digitales
conjuntos) ha incrementado notablemente la motivacién del alumnado. Los
estudiantes han expresado mayor implicacion cuando los contenidos se vinculan con
retos globales, problemas reales y trabajo con otros paises, lo que ha generado un
aprendizaje mas significativo.

2. Mejora de los procesos de evaluacion y retroalimentacién

A lo largo del desarrollo del proyecto se han utilizado rubricas compartidas, portfolios
digitales y sesiones de autoevaluacion y coevaluacion. Ademas, las actividades
realizadas en eTwinning han favorecido una retroalimentacion mas auténtica, ya que
el alumnado ha recibido comentarios tanto de comparferos del centro como de
estudiantes de otros paises.

3. Incremento de la participacion activa en el centro

La participacion del alumnado se ha visto reforzada a través de la elaboracion de
productos digitales internacionales, presentaciones orales, murales colaborativos y la
organizacion de exposiciones STEAM. Asimismo, la implicaciéon de las familias ha
aumentado debido a la difusién constante del proyecto y a su participacion en
actividades finales.

B.OBJETIVOS VINCULADOS A LAS AREAS DE MEJORA CONSEGUIDOS,
CONTINUIDAD DE LOS RESULTADOS A LARGO PLAZO.

Los objetivos planteados para el desarrollo del proyecto STEAM sin Fronteras se han
alcanzado de forma parcial pero soélida, permitiendo establecer unos cimientos
firmes para la continuidad del modelo en cursos posteriores. La evolucion lograda
demuestra que el centro avanza hacia una linea metodolégica estable, interdisciplinar
e internacional, coherente con las necesidades detectadas en las autoevaluaciones
previas.

Entre los avances mas significativos se pueden destacar:

* Consolidaciéon de un modelo comun de proyectos STEAM.

Se ha conseguido disefar una estructura organizativa y metodolégica replicable,
valida para todos los cursos y adaptable a los diferentes ciclos. Esto ha permitido una
mayor coherencia interna, facilitando que el profesorado comparta procedimientos,

temporalizaciones y criterios didacticos comunes.

¢ Integracioén progresiva de la dimension internacional.
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La participacion en proyectos eTwinning ha pasado de ser una iniciativa
complementaria a convertirse en un elemento integrado en la programacioén anual.
Esto ha permitido reforzar el aprendizaje cooperativo, potenciar la comunicacién en
otras lenguas y abrir el centro a practicas educativas europeas, favoreciendo la
continuidad del enfoque internacional a largo plazo.

* Mejora del trabajo cooperativo docente.

El profesorado ha comenzado a trabajar de manera mas coordinada, compartiendo
programaciones, materiales y actividades, lo que contribuye a mantener un modelo
sostenible en el tiempo. Esta cohesion profesional facilita que los proyectos
interdisciplinares no dependan solo de iniciativas individuales, sino que formen parte
de una cultura pedagdgica comun.

* Orientacion del centro hacia un modelo de trabajo estable y proyectado al
futuro.

El avance conseguido este curso permite prever una continuidad clara: se dispone ya
de un marco metodoldégico, unos procedimientos de coordinacion y unas herramientas
comunes que permitiran profundizar en proyectos STEAM e internacionales en
los préximos afios, garantizando una mejora gradual y sostenida.

C.AFECTACION DE LOS RESULTADOS:

c.1. Aspectos curriculares: Mejora del rendimiento y competencias clave

El proyecto ha contribuido a un desarrollo notable de las competencias clave,
especialmente en:

o« Competencia lingiiistica (presentaciones, comunicacion en inglés en
eTwinning, podcasts bilingles).

o« Competencia cientifica (método cientifico, experimentacion, analisis de
datos, prototipado).

« Competencia digital (creacion de productos digitales, portfolios, herramientas
colaborativas).

« Sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor (resoluciéon de problemas,
propuestas creativas, toma de decisiones).

Los alumnos han demostrado avances en pensamiento critico, autonomia y
habilidades de comunicacion.

c.2. Aspectos de gestion y organizacién del centro
La implementacién del proyecto ha favorecido:
« Una mayor cohesién docente, especialmente en la coordinacion
interdisciplinar.

e Un clima escolar mas colaborativo, basado en el trabajo por proyectos y la
interaccion entre ciclos.
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« Una organizacion interna mas eficaz, con mejor planificacion, uso sistematico
de plataformas digitales y reuniones de seguimiento mas productivas.

c.3. Afectacion en la comunidad educativa
El impacto en el conjunto de la comunidad educativa ha sido muy positivo:

o Alumnado: mayor motivacion, protagonismo y participaciéon en la vida del
centro.

« Familias: incremento de su implicacién y de la valoracién del proyecto,
especialmente en los productos finales y exposiciones.

« Profesorado: percepcion de mejora metodolégica y satisfaccion con los
resultados.

« Centro: aumento de la visibilidad y reconocimiento gracias a la participacion
en proyectos internacionales.

5-TOMA DE DECISIONES

A-CONCLUSIONES BASADAS EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS
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El analisis global de los resultados obtenidos en la experiencia de calidad “STEAM
sin fronteras” permite extraer una serie de conclusiones relevantes que orientan la
toma de decisiones futuras del centro.

En primer lugar, se constata que la integracion de la metodologia STEAM con la
dimensién internacional ha tenido un impacto claramente positivo en el proceso de
ensefanza-aprendizaje. El alumnado ha mostrado una mayor motivacion, implicacion
y participacion activa, especialmente en aquellas actividades que conectan con
contextos reales y que implican colaboracion con otros centros europeos. Esto
confirma la validez del enfoque interdisciplinar y global como eje metodolégico del
centro.

Asimismo, se evidencia una mejora significativa en el desarrollo de competencias
clave, destacando especialmente la competencia digital, la competencia lingtiistica en
lengua extranjera, la competencia cientifica y el trabajo cooperativo. El uso de
herramientas digitales, la creacién de productos compartidos y la interaccion real con
alumnado de otros paises han contribuido a un aprendizaje mas significativo y
funcional.

Por otro lado, el profesorado ha experimentado un avance notable en la coordinacion
y el trabajo colaborativo, consolidando una cultura de centro basada en la innovacién,
la reflexion conjunta y la mejora continua. La planificacion compartida y el uso de
instrumentos comunes de evaluacion han favorecido una mayor coherencia
metodoldgica.

No obstante, el analisis también pone de manifiesto la necesidad de seguir avanzando
en algunos aspectos, como la generalizacién del modelo a todo el centro, la
sistematizacion de los procesos de evaluacion formativa y la consolidacion de la
participacion activa de las familias y del alumnado en la toma de decisiones.

En conjunto, los resultados evidencian que el proyecto ha cumplido de manera
satisfactoria los objetivos planteados, estableciendo una base sélida para su
continuidad y mejora en cursos posteriores.

B-PROPUESTA DE CONTINUIDAD

Se propone dar continuidad al proyecto “STEAM sin fronteras” como linea estratégica
del centro, consolidando su integracién en las programaciones didacticas de todos los
niveles educativos y garantizando una progresion coherente de los aprendizajes
desde Educacion Infantil hasta Educacion Primaria.

Asimismo, se plantea ampliar la participaciéon en proyectos eTwinning y otras
iniciativas europeas, fomentando la colaboracién con nuevos centros internacionales
y reforzando el intercambio cultural, lingUistico y digital del alumnado.

Sera necesario también avanzar en la mejora y sistematizacion de los procesos de
evaluacion, mediante el uso compartido de rubricas, portfolios digitales y estrategias
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de autoevaluacion y coevaluacion que permitan una valoracion mas coherente y
formativa del aprendizaje.

Por otro lado, se continuara impulsando la formacion del profesorado en metodologias
STEAM, competencia digital e internacionalizacion, favoreciendo la consolidacion de
un modelo metodoldgico comun en todo el centro.

Ademas, se pretende reforzar la implicacion de las familias y mejorar la difusion de
las actividades, asi como optimizar los recursos y espacios educativos para favorecer
el trabajo cooperativo, la experimentacion y la creacion de productos digitales.

En conjunto, estas lineas de actuacion permitiran afianzar un modelo educativo
innovador, inclusivo y abierto al contexto internacional, garantizando su continuidad y
mejora progresiva en cursos futuros.
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ANEXO |I. RESULTADOS DE LA AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL
INTRODUCCION

El presente anexo recoge una sintesis de los resultados obtenidos en la
Autoevaluacion Institucional realizada por el CEIP Pinoduero, en el marco del Modelo
de Autoevaluacion para Organizaciones Educativas de Castilla y Leén.

El analisis de estos resultados ha constituido el punto de partida fundamental para la
elaboracion del Plan de Mejora “STEAM sin Fronteras”, permitiendo identificar de
manera objetiva los puntos fuertes del centro y, especialmente, las areas de mejora
relacionadas con la innovacién metodoldgica, la participacion activa del alumnado, el
desarrollo de competencias STEAM y la apertura a proyectos colaborativos
internacionales.

Los datos que se presentan a continuacién corresponden a los cuestionarios
cumplimentados por los diferentes sectores de la comunidad educativa (profesorado,
alumnado, familias y personal no docente), y han sido analizados de forma conjunta
por el Equipo Directivo y el Equipo de Mejora para la toma de decisiones estratégicas.

EVIDENCIAS

1. NIVELES DE PARTICIPACION POR SECTORES DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA

La participacion en el proceso de autoevaluacion del centro fue significativa y superior
a la habitual en otros procesos de consulta, lo que refleja el interés y la implicacion de
la comunidad educativa en la mejora del centro.

Nivel de participacion por sector

Personal no docente

47%

Familias

Alumnado E. Primaria 95|35%

Profesorado

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Porcentaje de participacion (%)
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La participacion de las familias, que alcanzoé un 47 %, resulta especialmente relevante
al situarse muy por encima de la participacion habitual en encuestas de centro (en
torno al 25 %), lo que refuerza la validez de los resultados obtenidos.

2. RESULTADOS GLOBALES DE SATISFACCION

El analisis de los cuestionarios de autoevaluacion muestra unos niveles elevados de
satisfaccion global en todos los sectores de la comunidad educativa, con
puntuaciones medias superiores a 8 sobre 10.

Valoracién media por sector (escala 0-10)

Personal no docente .0 R -

Familias .0 [ — —_

Alumnado - —_

Profesorado |5 |——— »

e Ser mayor

10

Puntuacién media

Los resultados evidencian una percepcion positiva del funcionamiento general del
centro, destacando especialmente el clima escolar, la comunicacion con las familias
y la implicacion del profesorado en procesos de innovacion educativa.

3. IDENTIFICACION DE AREAS DE MEJORA PRIORIZADAS

A pesar de los altos niveles de satisfaccion, el analisis conjunto de los resultados
permitié identificar una serie de areas de mejora prioritarias, especialmente
vinculadas a la metodologia, la innovacion y la apertura del centro al contexto global.

e Metodologias activas.
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Area de
mejora

Necesidades detectadas

e Incrementar el uso de metodologias activas
y participativas.

e Potenciar el aprendizaje basado en proyectos
y en retos reales.

e Favorecer mayor protagonislmo del alumnado
en su aprendizaje.

e Ampliar experiencias mancipulativas,
experimentales y creativas.

Metodologias
activas

Estas conclusiones refuerzan la necesidad de consolidar enfoques co-
mo el trabajo cooperativo, el método cientifico y la interdisciplinariedad.

/

e Proyectos STEAM.

Area de
mejora

Necesidades detectadas

e Aumentar el numero de proyectos STEAM
interdisciplinares.

e Garantizar su integracion estable en las
programaciones curriculares

e Incrementar las experiencias practicas
royectos e i .y
relacionadas con ciencia, tecnologia y
STEAM experimentacion.

e Favorecer la creacion de productos finales
con sentido y aplicacion real.

El alumnado manifesté un alto interés por este tipo de proyectos, de-
mandando actividades mas experimentales y vinculadas a problemas rea.

it

¢ Internacionalizacion y competencia digital.
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Areade -
mejora Necesidades detectadas
e Incrementar la participacion del alumnado

en proyectos colaborativos con

centros de otros paises.

o Favorecer el uso funcional de lenguas
. : extranjeras en contextos reales.
Interna_glonall— o Mejorar el acompafiamiento del alumnado
2aCIOIY en el uso avanzado de herramientas

competencia digitales.

digital e Potenciar la creacion de productos digitales
colaborativos.

Estas conclusiones impulsaron la apuesta por la internacionalizacion del
proyecto STEAM a través de plataformas como éTwinning, integrando reale-
mentencia digital y comunicativa en situaciones reales de aprendizaje.

4. EXTRACTOS DEL INFORME FINAL DE AUTOEVALUACION

A continuacion, se recogen algunos extractos significativos del Informe Final de
Autoevaluacion que fundamentan el disefio del Plan de Mejora “STEAM sin
Fronteras™:

Extractos del Informe Final de Autoevaluacion

Fundamentos del Plan de Mejora STEAM sin Fronteras

09 P ractlf:as_ y'proyectos Comunicacion internacional
interdisciplinares i ) )

Se identifica como area de mejora
la ampliacion de experiencias
educativas que favorezcan |
la comunicacion con alumndo
de otros paises.

El alumnado valora positivamente
las actividades practicas y
demanda mas préyectos
interdisciplinares.

Innovacién metedoloégica Metodo_logias a_ct‘ivas y
@ herramientas digitales

El centro presenta una base sélida
para la innovacion metodolégica,
siendo necesario dvanzar hacia

un modelo mas estructurado y
compartido.

I La comunidad educativa muestra
una actitud favorable hacia la
incorporacion de metodologias
activas y el uso de herramientas.

Estos resultados han servido de base para la priorizacion de las dreas de mejora y la definicién de los
objetivos y actuaciones del Plan de Mejora 2025-2026.
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ANEXO II. MODELO STEAM DEL CENTRO CEIP PINODUERO
INTRODUCCION

Este anexo presenta el Modelo STEAM de centro desarrollado y consolidado en el
CEIP Pinoduero como resultado del proceso de mejora continua iniciado en cursos
anteriores y reforzado mediante el Plan de Mejora “STEAM sin Fronteras”.

El modelo define una estructura comun para el disefio y desarrollo de proyectos
STEAM interdisciplinares, garantizando la coherencia metodolédgica entre etapas y la
integracion progresiva de la dimensién cientifica, tecnologica, creativa, digital e
internacional en la practica docente.

Este enfoque se caracteriza por situar al alumnado como protagonista activo de su
aprendizaje, promover el trabajo cooperativo, el pensamiento critico y la
experimentacion, e incorporar la colaboracion internacional como elemento
enriquecedor del proceso educativo.

EVIDENCIAS
1. DIAGRAMA DE FASES DEL PROYECTO STEAM

Los proyectos STEAM del centro siguen una estructura comun, flexible y adaptable
a todas las etapas educativas, que favorece la investigacion, la creatividad y la
evaluacion formativa.

Fases del Proyecto STEAM

1 . "éLo
Investigacion Difusion
Planteamiento del Definiciéon del reto Desarrollo de Presentacion y comunica-
tema o problema. STEAM en un actividades cion de los resultados.
Busqueda de contexto real. experimentales, Exposiciones y
informacion, Organizacién del diseno de solucions productos digitales.
observacion, trabajo y creacion
formulacién de cooperativo. de productos.
\_preguntas e hipéte-) \ )

Estos resultados han servvido de base para la priorizacion de las areas de mejora
y da definicion de los objetivos y actuaciones del Plan.

2- ESQUEMA VISUAL DEL MODELO STEAM DEL CENTRO
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El Modelo STEAM del CEIP Pinoduero se concibe como un modelo interdisciplinar,
competencial e internacional, que integra las areas curriculares en torno a proyectos
y retos significativos, con el alumnado como protagonista activo del aprendizaje.

CONTEXTO REAL/
RETO GLOBAL

J

PROYECTO STEAM

Ciencia — Tecnologia - Ingeniereia —Arte
Matematicas

» Metodologias activas
e Trabajo cooperativo
» Método cientifico

e Competencia digital

e Dimension internacional
(eTwinning)

J

PRODUCTO FINAL CON
DIFUSION REAL

(Centro - Comunidad - Europa)

Estos resultados han servido de base para la priorizacion
de las areas de mejora y la definicién de los objetivos y
actuaciones del Plan de Mejora 2025-2026.

3. RELACION ENTRE AREAS STEAM Y COMPETENCIAS CLAVE (LOMLOE)

El Modelo STEAM del CEIP Pinoduero se alinea plenamente con el enfoque
competencial establecido en la LOMLOE, favoreciendo el desarrollo integrado de las
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competencias clave a través de proyectos interdisciplinares, metodologias activas y
situaciones de aprendizaje contextualizadas.

Las areas STEAM contribuyen de manera complementaria al desarrollo competencial
del alumnado, tal y como se recoge en la siguiente relacion:

Contribucion al Aprendizaje y Competencias
Clave en las Areas STEAM

Competencias cclave
LOMLOE asociadas

Area Contribucién al aprendizaje

Planteamiento del tema o problema. Competencia matematica y
[NWEREERIN  Busqueda de informacion, observaciencion | competencia en ciéncid,
formulacién de pruestas y aplicacion. tecnologia e ingenieria (STEM);

. Definicidn del reto o desafio, vinculado Competencia digital (CD);
Tecnologia a un contexto redl o gilobal. Organizacién Competencia en comunicécion
dei trabj6 cooperativo. linguistica (CCL)
: Disefio de soluciénes, resolucion Competencia matematica y
Ingenieria de problemas, trabajo por retés. roianificaci- | competencia en ciencia, e ingy
6n y construccion de prototipos. mienciiemrendedora (CE)
Expresion creativa, disefio visual, Competencia en conciencia y
Arte comunicacion de ideas, integracion expresion culturalés (CCEC);
de lenguajés artisticos y digitales. Competencia en comunicacion

Razonamiento logico, medicidn. tratamientd | Competencia personal, social
de datos, interpretacion de informacion y de aprender a aprender (CPSA)
y modelizacién de situaciones reales.

Matematicas

ANEXO lll. EJEMPLO DE PROYECTO STEAM INTERDISCIPLINAR
INTRODUCCION
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Con el fin de ilustrar de manera concreta la aplicacion del Modelo STEAM del centro,
se incluye en este anexo un ejemplo de proyecto STEAM interdisciplinar desarrollado
dentro del Plan de Mejora “STEAM sin Fronteras”.

Este ejemplo refleja la integraciéon de contenidos curriculares, metodologias activas y
colaboracién internacional, asi como el protagonismo del alumnado en la
investigacion, la creacion de productos y la difusion de resultados, sirviendo como
referencia para la replicabilidad del modelo en otros cursos y niveles educativos.

El proyecto eTwinning realizado es: “Travelling to Wonderland”

EVIDENCIAS:
EXPLICACION DEL PROYECTO:

Para explicar este apartado, adjunto un enlace a un video, que es el que presentamos
a las familias para explicar el proyecto:

https://youtu.be/34LHLSC8j0Y

RELACION DEL PROYECTO CON EL CURRICULUM:

https://www.canva.com/design/DAGy8QYbGrc/EKBG6JwAoVhXF9kfd7eAhAl/view?e
mbed

ANEXO IV. RUBRICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
INTRODUCCION
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Este anexo recoge los instrumentos de evaluacion utilizados para valorar tanto el
proceso como los resultados del Plan de Mejora “STEAM sin Fronteras”, siguiendo un
enfoque de evaluacion formativa, continua y compartida.

La evaluacién se ha diseiado para atender al caracter interdisciplinar, digital e
internacional del proyecto, incorporando rubricas especificas para proyectos STEAM,
trabajo cooperativo y participacién en actividades eTwinning, asi como instrumentos

de autoevaluacion y coevaluacién del alumnado.

EVIDENCIAS

1. EJEMPLOS DE RUBRICAS UTILIZADAS

Rubrica 1. Evaluacion del Proyecto STEAM Interdisciplinar

Criterios de evaluacion del proyecto STEAM

Criterio Nivel alto m

Integracién Integra de forma Integra algunas Integracién

de areas STEAM coherente varias areas STEAM limitada o guiada.
areas STEAM en con apoyo docecnte.
el proyecto.

Aplicacion Formula hipdtesis. Aplica parcialmente Necesita guia

p puca p

del método experimenta y obtiene el método cientifico. constante para

cientifico conclusiones justificadas. aplicar el método.

Creatividad Propone soluciones Soluciones adecuadas  Participacion

e innovacién originales y bien pero poco innovadoras.  €scasso 0 pasiva.
fundamentadas.

Trabajo Producto completo, Producto correcto Producto

cooperativo funcional y bien con algunos aspectos  incompleto o
presentado. mejorables. poco claro.

Rubrica 2. Evaluacion del Producto Digital / eTwinning
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Criterios de valoracion del proyecto

eTwinning
Giteio | Nivelat
Uso de Uso auténomo, Uso adecuado Uso basico o
herramientas creativo y con apoyo puntual. | dependiente.
digitales responsable.
Comunicacion Mensaje claro y Mensaje Diseno poco

adaptado al publico. | comprensible con cuidado.
pequenos errores,

Colaboracion Participacion Disefio poco
internacional ocasional. cuidado.
Precantacion Diserio atractivo y Disefio correcto. Diserio poco

estructurado. cuidado.

2. MODELOS DE CUESTIONARIOS APLICADOS

Cuestionario de satisfaccion del alumnado

Valora del1al 5 (1 =nada, 5 = mucho):

Criterio 1123|415
wabajar e proyectos STEAM, 1 2 3 45
e e A 12345
lc\:/cl)?w ZTU?T:Jr?;ildoodceo(l)?c?ooer;ises. 12 3 45
do homtamients diguales, 12 3 48
Me gustaria participar en 193 4c:c

mas proyectos como este.
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Cuestionario de familias

Valora del 1 al 5 (1 = nada, 5 = mucho):

Criterio 1 2 3 4 5

Mi hijo/a se ha mostrado més motivado/a
con el aprendizaje.

Valoro positivamente el trabajo por proyectos
STEAM.

Considero interesante la participacion en
proyectos europeos.

El centro informa adecuadamente del
desarrollo del proyecto.

ODbSErVaCIONES: iasrmmumas s s s

3. REGISTROS DE OBSERVACION / LISTAS DE CONTROL

Indicadores Si En proceso No
Participa activamente en las actividades STEAM O O O
Colabora con su grupo de trabajo O O O
Utiliza herramientas digitales de forma adecuada O O O
Muestra interés y curiosidad cientifica O O O
Respeta normas y roles del equipo O O O

4. EJEMPLOS DE AUTOEVALUACION Y COEVALUACION

Autoevaluacion del alumnado
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Marca la opcion que mejor te represente:

item Siempre A veces Poco
He participado activamente en el proyecto O O O
He cumplido mi rol en el equipo O O O
He aprendido cosas nuevas O O (]
He ayudado a mis compafieros/as O O O

Coevaluacién entre iguales

Valora tu equipo:
Aspecto Muy bien Bien A mejorar
Organizacion del equipo (] O O
Reparto de tareas (] O O
Comunicacion O | O
Colaboracioén O | O

ANEXO V. EVIDENCIAS DEL DESARROLLO DEL PROYECTO STEAM Y
ETWINNING

INTRODUCCION
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El presente anexo recoge una seleccion de evidencias representativas del desarrollo
del proyecto “STEAM sin Fronteras”, que muestran la aplicaciéon real de las
metodologias STEAM y la dimensién internacional a través de eTwinning.

Estas evidencias permiten visualizar el impacto del proyecto en la motivacién,
participacién y aprendizaje del alumnado, asi como la proyeccion internacional del
centro y la colaboracion con otros centros educativos europeos.

El proyecto realizado se llama: Travelling to Wonderland”, esta basado en la historia
de “Alicia en el Pais de las Maravillas”

EVIDENCIAS

Las evidencias seleccionadas incluyen:

« Actividades experimentales y manipulativas STEAM.

Creamos con Canva acertijos relacionados con el proyecto

https://www.canva.com/design/DAG37VvAi2NE/GvmcTueajpAx-
GkLPaHiOQ/view?embed

« Trabajo cooperativo en el aula.

Contamos en inglés el cuento de “Alicia en el Pais de las maravillas” a nuestros
comparnieros de otros paises”:

https://youtu.be/HIG7AzgDbSqg?si=QGsEJTJLXc4 IOVO

Coloreamos las imagenes que hemos con la IA de Canva para la creacion de
nuestro Kamishibai
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| _We paint pictures for

Kamishibai
a rancha Calvo
EIP Pinoduero

Interacciones internacionales mediante eTwinning.

Reunién con nuestros compafieros de Turquia, para felicitarnos las fiestas
navidenas y realizar la actividad de los acertijos
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Meeting:

~Turgutlu Niyazi
§ Uzmez Primary School
-Ceip Pinoduero
Arancha Calvo

« Difusion del proyecto en el centro y en plataformas digitales.
Pagina Web del colegio:

http://ceippinoduero.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cqi?wid seccion=31&wid
item=638

Enlace a Facebook:

https://www.facebook.com/groups/1368913491902893/?ref=share
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1.- Justificacion.

Tipo de autoevaluacion realizada:

La autoevaluacion que sustenta esta experiencia de calidad es de tipo mixto: combina autoevaluacion
institucional a través del Plan Digital CoDiCe TIC del centro (bianual), autoevaluaciéon docente individual
mediante la herramienta europea SELFIE for Teachers y autoevaluacion del alumnado al comienzo y al
final del curso mediante la herramienta TuCertiCyL. El proceso de evaluacion docente se desarrolla
anualmente y culmina con el analisis comparativo de resultados entre cursos por parte del equipo
directivo y los coordinadores TIC.

Agentes participantes en la autoevaluacion:
— Equipo directivo: coordina y supervisa el proceso global de autoevaluacion.

— Coordinadores TIC (#CompDigEdu): analizan los resultados SELFIE, identifican areas de mejora
y proponen lineas de actuacion.

— Coordinador de formacioén: detecta necesidades formativas del claustro y gestiona las acciones
de mejora.

— Tutores de ciclo: aplican los cuestionarios al alumnado y recogen indicadores en las reuniones
de evaluacion.

— Todo el claustro (26 docentes): realiza el cuestionario SELFIE for Teachers al inicio y al final del
curso.

— Alumnado: responde los formularios de Competencia Digital y las encuestas de satisfaccion.

— Familias: participan en las reuniones de inicio de curso y responden las encuestas de
satisfaccion.

Herramientas utilizadas.

— SELFIE for Teachers (herramienta europea de autorreflexién sobre competencia digital docente),
aplicada al inicio y al final de cada curso académico.

— TuCertiCyL: cuestionario de Competencia Digital del alumnado (inicial y final), encuesta de
necesidades formativas del profesorado y encuesta de satisfaccion sobre el uso de las TIC.
https://tucerticyl.es/autodiagnostico/DigCompCiudadania#

— Analisis DAFO del Plan Digital CoDiCe TIC 2025/2026, elaborado por la Comisién TIC.

— Encuestas de calidad al alumnado, familias y personal del centro, gestionadas por los
coordinadores de calidad.
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Analisis de las practicas

El centro lleva varios cursos trabajando en la integracién de las TIC en la practica docente y cuenta con
la Certificacion CoDiCe TIC de Nivel 5 Excelente obtenida en el curso 2023/2024, y renovada durante
este curso escolar (ORDEN EDU/551/2026, de 10 de junio). Durante el presente curso, la practica
docente en el ambito digital se ha articulado en las siguientes lineas:

— Uso generalizado de Google Classroom en todos los médulos para la entrega de materiales,
comunicacion con el alumnado y publicacion de calificaciones.

— Empleo del paquete ofimatico Microsoft Office 365 por parte de todos los alumnos.

— Uso de herramientas de creacion de contenidos digitales: Genially, Canva, Prezi, Kahoot, Quizzi,
Quizlet.

— Trabajo especifico por familias profesionales: Documentacién complementaria software FP.
— Uso de IA generativa como recurso didactico, en particular Google Notebook LM.

— Como ejempilo:

Se realizd6 una actividad extraescolar de Inteligencia Artificial Generativa Online para el
alumnado, en la que participaron todos los ciclos del centro, y que se estructuré en tres bloques:
< En primer lugar, se trabajé la concienciacion sobre el uso involuntario de la inteligencia
artificial en las busquedas web, haciendo hincapié en que los primeros resultados suelen
estar generados por IA y pueden contener errores en aproximadamente uno de cada diez
casos, por lo que resulta imprescindible contrastar siempre la informacion con las fuentes

originales.

@ En segundo lugar, se abord6 la redacciéon de prompts eficaces, diferenciando entre un
prompt débil y uno fuerte, y proporcionando una estructura clara que incluia rol, tarea,
condiciones, formato, contexto y seguridad, con el fin de obtener respuestas mas precisas
en herramientas como ChatGPT, Gemini o Claude.

& Por ultimo, se introdujo el uso de NotebookLM como herramienta de apoyo al estudio,
permitiendo al alumnado cargar sus propios documentos y generar a partir de ellos
recursos como infografias, resumenes, mapas mentales o cuestionarios.El andlisis
SELFIE evidencio, no obstante, que el aprovechamiento de la IA como herramienta
didactica no se habia sistematizado de manera uniforme en todos los ciclos, existiendo
diferencias entre familias profesionales en cuanto a su integracién real en la
programacion de los modulos. (Anexo Il. Actividad sobre el uso ético y critico de la 1A )

Puntos fuertes y dreas de mejora. Priorizacion

Puntos fuertes detectados:

— Alto nivel de implicacion del profesorado en el uso de las TIC (90 % con Competencia Digital
Docente acreditada, mayoria en nivel B2 o superior).

— Infraestructura tecnoldgica sélida en ambas sedes (carros de portatiles, conexion wifi, pizarras
digitales, impresoras 3D, gafas de realidad virtual, microscopio digital, kits de robética).

— Experiencia acumulada en la elaboracién y renovacion del Plan Digital CoDiCe TIC.

— Acceso a Google Workspace for Education y Microsoft 365 para toda la comunidad educativa.
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Areas de mejora priorizadas:

— PRIORITARIA — Formacién del profesorado en el uso didactico de la IA: el analisis SELFIE y
las encuestas de necesidades formativas sefialaban una demanda explicita del claustro de
formacion actualizada en IA, RV e impresion 3D.

— PRIORITARIA — Desarrollo de competencias digitales del alumnado en IA: los resultados del
formulario inicial mostraban que la mayoria del alumnado desconocia el funcionamiento y las
limitaciones de la IA generativa.

— RELEVANTE — Sistematizacion de la integracion curricular de la IA: necesidad de crear un
marco comun para todos los ciclos con una secuencia progresiva de contenidos sobre IA.

— RELEVANTE — Reflexién ética y critica sobre el uso de la IA: ausencia de un protocolo explicito
sobre uso responsable, veracidad de las respuestas y proteccion de datos.

— RELEVANTE — Continuar con la digitalizacién de la documentaciéon generada en el Centro.
(ejemplo digitalizacion de las encuestas de satisfaccion).

Acciones de mejora

Datos de partida cuantitativos y cualitativos.

— 26 docentes en plantilla; 90 % con Competencia Digital Docente (nivel B2 o superior).
— Mas de 300 alumnos matriculados en 6 familias profesionales en 2 sedes.

— Resultados SELFIE 2024/2025: ligero empeoramiento en los indicadores de participacion y
competencia digital del alumnado respecto al curso anterior.

— Nivel de Certificacion CoDiCeTIC: Nivel 5 Excelente (obtenido en 2023/2024, en proceso de
renovacion en 2025/2026).

— Encuesta inicial de Competencia Digital (septiembre 2025): la mayoria del alumnado de nuevo
ingreso declaraba no haber utilizado herramientas de |A generativa de forma estructurada.

— Mas de 300 familias recibian las encuestas de satisfaccién en formato papel, al igual que el
claustro de docentes y el equipo PAS.

Desarrollo de las mismas

— Curso presencial CFIE de Valladolid: «La Inteligencia Artificial Aplicada a la Docencia» (registro
n.° 2650615, 09/03/2026—-30/04/2026, 10 horas, 1 crédito, Area A2 — Contenidos Digitales).
Asistieron 21 docentes del claustro.

— Seminario interno: «La Inteligencia Artificial Aplicada a la Docencia» (10 horas), desarrollado en
el centro, con metodologia colaborativa y practica. Asistieron 19 docentes.

— Actividad 1 en el aula (NotebookLM): los alumnos usaron esta herramienta de Google para
estudiar unidades didacticas, generar resumenes, cuestionarios de repaso y mapas mentales a
partir de los documentos de su modulo.

— Actividad 2 en el aula (evaluacion de la fiabilidad de la IA): los alumnos, por grupos, buscaron
informacién con IA generativa usando prompts propios, compararon resultados y los contrastaron
con fuentes verificadas.
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— Actividad extraescolar de |IA Generativa Online para el alumnado.

— Digitalizacion de los cuestionarios de satisfaccion para todos los miembros de la comunidad
educativa (actualmente estan todos digitalizados).

Implicacién en la comunidad

— El profesorado ha participado activamente en la formacién y en la aplicacion en el aula.
— Elalumnado de todos los ciclos ha sido el beneficiario directo de las actividades didacticas.
— Las familias han sido informadas a través de Dinantia y en las reuniones de inicio de curso.

— Toda la comunidad educativa (familias, alumnado, profesorado, PAS y equipo directivo) ha
participado respondiendo a las encuestas de satisfaccion.

— El proyecto se ha difundido en las redes sociales del centro (Instagram, Facebook, Twitter) y en
la pagina web.

Integracién en la organizacion del centro

Las acciones se han integrado en los documentos institucionales:

— El Plan Digital CoDiCe TIC 2025/2026 recoge explicitamente como objetivo en proceso la
«Incorporacion de las herramientas de Inteligencia Artificial Generativa en los procesos de
ensefanza-aprendizaje».

— ElI Plan de Formacién del centro incluye el curso del CFIE y el seminario interno como acciones
formativas del curso 2025/2026.

— Las programaciones didacticas de todos los ciclos han incorporado referencias al uso de la IA.

— El Consejo Escolar ha sido informado de la renovacién del CoDiCe TIC y de todas las actividades
planificadas en este Plan de Mejora.

Conclusiones de la autoevaluacion.

El proceso de autoevaluacién ha permitido identificar con precision las necesidades de mejora en el
ambito de la IA y articular una respuesta formativa coherente:

— La combinacién de un curso y un seminario organizado por el CFIE ha garantizado tanto la
adquisicion de conocimientos tedricos como su traslado a la practica didactica real para el
profesorado.

— La actividad extendida a todo el alumnado (pautas para la aplicaciéon de la IA en el aula) ha
trasladado al aula los conocimientos adquiridos por el profesorado.

— El centro partia de una posicion solida en competencia digital (Nivel 5 CoDiCe TIC) que ha
facilitado la implementacion de las mejoras propuestas.

— El proceso de digitalizacién de las encuestas de satisfaccion y sus informes es continuo para
optimizar la recogida de datos y su posterior analisis.

— Los resultados obtenidos confirman el acierto del enfoque adoptado y sientan las bases para la
consolidacién y ampliacién de la experiencia en cursos sucesivos.
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2.- Organizacion y desarrollo de la experiencia de calidad.

A. Areas de mejora vinculadas a los resultados de la autoevaluacién.

PRIORITARIA — Formacion del profesorado en el uso didactico de la IA: el analisis SELFIE y
las encuestas de necesidades formativas sefialaban una demanda explicita del claustro de
formacion actualizada en IA, RV e impresion 3D.

PRIORITARIA — Desarrollo de competencias digitales del alumnado en IA: los resultados del
formulario inicial mostraban que la mayoria del alumnado desconocia el funcionamiento y las
limitaciones de la IA generativa.

RELEVANTE — Sistematizacion de la integraciéon curricular de la IA: necesidad de crear un
marco comun para todos los ciclos con una secuencia progresiva de contenidos sobre IA.

RELEVANTE — Reflexion ética y critica sobre el uso de la IA: ausencia de un protocolo explicito
sobre uso responsable, veracidad de las respuestas y proteccién de datos.

RELEVANTE — Continuar con la digitalizacion de la documentacion generada en el Centro.
(ejemplo digitalizacion de las encuestas de satisfaccion).

B. Objetivos vinculantes con las dreas de mejora e indicadores.

OBJETIVO GENERAL: Promover el conocimiento y uso de las herramientas digitales, concretamente
de la Inteligencia Artificial, tanto por parte del alumnado como de todo el profesorado, fomentando su
uso en el proceso de aprendizaje de modo ético, creativo y responsable.

Objetivo especifico

Indicador de logro

Formar al profesorado en los fundamentos de la
IA, su funcionamiento, potencial educativo y
limitaciones.

80,76 % del claustro (21docentes)
participa en el curso presencial CFIE

73,07% de los docentes del claustro
participaron en el seminario interno.

Adquirir competencias digitales para integrar
herramientas de IA en programacion,
evaluacion y practica del aula.

Al menos el 80 % del profesorado
aplica alguna herramienta de IA en
su moédulo durante el curso.

Elaborar y compartir experiencias didacticas con
IA en distintas areas del curriculo.

Al menos 1 actividad documentada
por familia profesional.

Llevar a cabo una reflexion ética y critica sobre
el uso de la IA en educacion.

Elaboracion y difusion de la actividad
protocolo de pautas para la
aplicacion de la IA en el aula.
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Desarrollar ~ competencias  digitales  del | Mejora del indicador de competencia
alumnado para comprender y usar la IA como | digital entre encuesta inicial y final de
apoyo al aprendizaje. curso.

Reducir la brecha digital mediante formacion | 100 % del alumnado tiene acceso a
inclusiva en competencias tecnolégicas. herramientas de I|A durante las

actividades.

Fomentar la innovacion educativa con acciones | Inclusion de las actividades en las
sostenibles a corto y medio plazo. programaciones didacticas del curso

siguiente.

100% de los cuestionarios de
satisfaccion digitalizados.

C. Planificacion detallada de Ias actuaciones desarrolladas.

C.1. Formacion del profesorado: Curso presencial CFIE

El centro promovid la participacion del profesorado en el curso «La Inteligencia Artificial Aplicada a la
Docencia», organizado por el CFIE de Valladolid (n.° de registro 2650615). Duracion: 10 horas (1
crédito). Periodo: 09/03/2026—30/04/2026. Area de competencia: A2 — Contenidos Digitales. Asistieron
21 docentes del claustro.

El curso se estructurd en tres sesiones con los siguientes contenidos:

Primera sesion (3 h): diferencias clave entre |A predictiva e |A generativa; evolucion histérica (del
Perceptrén a los Transformers); panorama actual de herramientas (ChatGPT, Claude, Gemini,
Sora, Veo 3, Suno, NotebookLM...); iniciacion al prompting estructurado (rol + tarea + formato +
criterios + contexto + salvaguardas); generacion inmediata de enunciados motivadores, rubricas
personalizadas, adaptaciones DUA, warm-ups, explicaciones escalonadas y visualizaciones con
DALL-E 3.

Segunda sesion (3 h): creacion de videos educativos con Sora/Veo 3; generacion de musica
para el aula con Suno; deteccion de contenido generado por IA con ZeroGPT y Copyleaks; uso
avanzado de NotebookLM para convertir PDFs, apuntes, audios, webs y carpetas de Drive en
asistentes de conocimiento capaces de generar podcasts automaticos, esquemas, tarjetas
didacticas, cuestionarios, presentaciones e infografias.

Tercera sesion (2 h): evaluacidon automatizada (cuestionarios, preguntas abiertas, exit tickets);
tutores socraticos conversacionales; simuladores interactivos; juegos de rol y escape rooms
educativos con Claude, ChatGPT y Google Al Studio; aplicaciones integradas en Workspace con
Apps Script; productividad docente con IA; reflexion sobre privacidad, sesgos, ética y el futuro de
la 1A en el aula.
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C.2. Formacion del profesorado: Seminario Creacion de herramientas para el dia a dia.

Para trasladar los aprendizajes del curso externo a la practica docente real del centro, se organizé un
seminario de 10 horas titulado «La Inteligencia Artificial Aplicada a la Docencia», con la participacion de
19 docentes del claustro. El seminario se desarroll6 en las instalaciones del propio centro a lo largo de
tres dias, con una metodologia eminentemente practica y orientada a la creacion de herramientas de
uso inmediato en el aula.

La estructura del seminario fue la siguiente:

— Dia 1 - Creacion de herramientas de evaluacién con IA: el profesorado trabajé en el disefio de
un generador de formularios de evaluacion, un corrector de preguntas de examen y un corrector
del proyecto intermodular, utilizando herramientas de |A generativa para automatizar y
personalizar estos procesos segun las necesidades de cada ciclo formativo.

— Dia 2 — Desarrollo de aplicacion basada en IA con Party Rock (Amazon/AWS): el claustro
participé en una sesion de vibe coding utilizando Party Rock, la plataforma de Amazon Web
Services que permite construir aplicaciones con Inteligencia Artificial de forma rapida e intuitiva
sin necesidad de conocimientos técnicos avanzados. Cada docente, de forma individual o en
pequenos grupos, disefid y construyé en tiempo real una aplicacion educativa aplicada a su ciclo
formativo. La accesibilidad de la plataforma permitié que docentes con perfiles de competencia
digital muy diferentes pudieran crear herramientas funcionales en igualdad de condiciones,
poniendo en practica la metodologia de prompts estructurados trabajada durante el curso.

— Dia 3 — Desarrollo de aplicacion con Base44: el profesorado exploré la plataforma Base44 para
el desarrollo de aplicaciones educativas con IA, ampliando el repertorio de herramientas de
creacion disponibles y consolidando los aprendizajes de los dias anteriores mediante la
construccion de nuevos recursos adaptados a sus médulos.

El seminario se apoy6 en el documento «Pautas para la Aplicacion de la IA en el Aula» —elaborado
previamente y presentado como guia de referencia del plan de mejora— que recoge la estructura de
prompt fuerte, criterios éticos y propuestas de actividades para el alumnado. Dicho documento esta
disponible para todos los docentes en la carpeta compartida de Classroom.

C.3. Aplicacién en el aula — Actividad 1: NotebookLM como herramienta de estudio

El profesorado llevo al aula el uso de NotebookLM para que el alumnado lo empleara como apoyo en el
estudio de unidades didacticas. La actividad se realizdé de forma transversal en modulos de todas las
familias profesionales. Procedimiento:

— El docente seleccion6 una unidad didactica y preparé los documentos de referencia (apuntes,
PDFs, enlaces web).

— El'alumnado cre6 un cuaderno nuevo en NotebookLM y afiadio las fuentes proporcionadas.

— A partir de las fuentes cargadas, los alumnos utilizaron la herramienta para: recibir explicaciones
de conceptos, generar resumenes estructurados, crear cuestionarios de repaso, generar mapas
mentales y, en algunos maddulos, solicitar la generacion de un podcast resumen.

— El docente observé el proceso, facilitd orientacion sobre la calidad de los resultados y promovié
la reflexion sobre la fiabilidad de la herramienta.
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C.4. Aplicacion en el aula — Actividad 2: Evaluacion del grado de acierto de la IA

Esta actividad, basada en el documento «Pautas para la Aplicacion de la IA en el Aula» utilizado como
guia de referencia del plan de mejora, busca que el alumnado comprenda que las respuestas de la IA
son plausibles pero no siempre exactas, y que el prompt influye directamente en la calidad del resultado:

— Fase 1 — Primer resultado del buscador (5 min): el docente mostré que el primer resultado de un
buscador suele estar generado con IA. Se debatié el concepto de prompt débil y se destacéd que,
segun estudios recientes, la precision de estos resiumenes es del 91 % (1 de cada 10 respuestas
es errénea).

— Fase 2 — Redaccion de un prompt fuerte (15 min): los alumnos, en grupos, disefiaron un prompt
fuerte aplicado a un contenido concreto de su ciclo siguiendo la estructura [Rol]-[Tareal-
[Condiciones]-[Formato]-[Contexto]-[Seguridad].

— Fase 3 — NotebookLM como apoyo al estudio (30 min): aplicacion practica con la opcion 1
(infografia sobre gestion de residuos del aula) o la opcién 2 (preparacién del estudio de una
unidad didactica), segun el criterio del docente.

— Los resultados obtenidos por cada grupo se compararon en puesta en comun y se contrasté su
precision con fuentes verificadas.

C.5. Actividad extraescolar: Inteligencia Artificial Generativa Online

El centro ofrecié al alumnado la posibilidad de participar en un curso extraescolar de Inteligencia Artificial
Generativa en modalidad online. Esta accién busca reducir la brecha digital y ofrecer formacién mas
profunda a los alumnos con mayor interés o motivacion en la materia.

C.6. Documento «Pautas para la Aplicacion de la IA en el Aula»

El documento «Pautas para la Aplicacién de la IA en el Aula», elaborado previamente al seminario y
presentado como guia de referencia del plan de mejora, fue utilizado durante el seminario interno como
material de trabajo y trasladado al aula como actividad didactica con el alumnado. Esta disponible para
todos los docentes en la carpeta compartida de Classroom e incluye:

— La diferencia entre prompt débil y prompt fuerte, con ejemplos aplicables a distintas situaciones
de aprendizaje.

— La estructura de prompt fuerte: [Rol] + [Tarea] + [Condiciones] + [Formato] + [Contexto] +
[Seguridad].
— Recomendaciones para la verificacion de las respuestas generadas por la IA.

— Criterios éticos para el uso de la IA en el aula (enfoque neutral, proteccién de datos, citacién de
fuentes).

— Propuesta de actividad con NotebookLM: opcion 1 (infografia sobre gestion de residuos del aula)
y opciodn 2 (preparacion del estudio de una unidad didactica).

Plaza del Milenio, 1 - 47014 VALLADOLID
Teléfono 983 41 26 00 - Fax 983 41 26 77
http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/dpvalladolid

COPIA SIMPLE DEL DOCUMENTO  Identificador: 1BEQFIEQWPFA®
N° Registro: 20269001384855 Fecha Registro: 24/06/2026 20:45:56 Fecha Firma: 24/06/2026 20:45:30 Fecha copia: 24/06/2026 20:45:47
Copia generada por: ALBERTO COLMENAR HERNANDEZ (CENTRO DIDACTICO DE FORMACION INTEGRAL, S.L.)
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=1BEQFIEQWPFAO para visualizar la copia simple



Junta de
W castillay Leén

Delegacion Territorial de Valladolid
Direccion Provincial de Educacion

C.7.Digitalizacion de los cuestionarios de satisfaccion.

Durante este curso escolar todas las encuestas de satisfaccion se han digitalizado, del siguiente modo:
— Encuestas de satisfaccion de las familias, distribuidas por correo electrénico o por diinantia

— Encuestas de satisfaccion de personal docente y PAS distribuidas a través de correo electrénico
corporativo.

— Encuestas de satisfaccion del alumnado distribuidas a través de las Classroom de tutoria y
realizadas en el centro escolar.

D. Temporalizacién. Flexibilidad segtn necesidades.

Accion Periodo Responsable

Andlisis  necesidades formativas | Septiembre 2025 | Coord. TIC / Equipo directivo
(SELFIE + encuestas)

Encuesta inicial Competencia Digital | Septiembre 2025 | Tutores / Coord. TIC
alumnado

Curso presencial CFIE: IA Aplicada a 09/03/2026 — Coordinador de Formacién

la Docencia (10 h, 1 crédito) 30/04/2026

Seminario interno: |A Aplicada a la 17/03/2026- Coord. TIC / Coord. Formacion
Docencia (10 h) 19/03/2026

Aplicacion en el aula — Actividad 1: 3.er trimestre Todo el claustro

NotebookLM 2025/2026

Aplicacion en el aula — Actividad 2: 3.er trimestre Todo el claustro

Evaluacion fiabilidad IA 2025/2026

Actividad extraescolar IA Generativa A lo largo del Equipo directivo

Online curso

Encuesta final Competencia Digital Junio 2026 Tutores / CompDigEdu
alumnado

Evaluacién y memorias de fin de curso Junio 2026 CompDigEdu / Equipo directivo
Encuestas de satisfaccion Mayol/junio 2026 | CompDigEdu
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E. Responsables de las actuaciones. Supervision y seguimiento del desarrollo de Ia
experiencia.

— Equipo directivo: aprobacién del proyecto, supervisién general, apoyo a la adquisicion de recursos
y evaluacion de desempefio docente.

— Coordinadores TIC (#CompDigEdu): disefio del plan de formacién, coordinacién del seminario
interno, seguimiento trimestral y recogida de indicadores.

— Coordinador de formacién: gestioén de la inscripcion al curso CFIE, seguimiento de las acciones
formativas de cada docente y registro de la formacion realizada.

— Coordinadores de tutores y tutores de ciclo: aplicacion de las actividades didacticas en el aula y
recogida del progreso en las reuniones de evaluacion.

— Todo el claustro (26 docentes): participacion en la formaciéon (21 en el curso CFIE, 19 en el
seminario) y aplicacién en sus respectivos médulos.

El seguimiento se ha realizado mediante reuniones trimestrales de la Comision TIC y reuniones de
evaluacién de ciclo, en las que se recogia el estado de las actividades y se adoptaban, en su caso,
medidas correctoras.

F. Profesorado participante respecto del claustro de profesores.

El claustro del centro esta formado por 26 docentes. Al curso presencial del CFIE de Valladolid asistieron
21 docentes, y al seminario interno participaron 19. El 90 % del profesorado dispone de la Competencia
Digital Docente (nivel B2 o superior), lo que ha facilitado la asimilacion de los contenidos formativos y la
aplicacion de las herramientas trabajadas en sus respectivos modulos.

G. Alumnado al que afectan las areas de mejora,

La experiencia ha afectado a practicamente la totalidad del alumnado del centro (mas de 300 alumnos),
distribuidos en seis familias profesionales: Electricidad y Electrénica, Transporte y Mantenimiento de
Vehiculos, Informatica y Comunicaciones, Sanidad, Administraciéon y Gestién, y Servicios
Socioculturales y a la Comunidad.

= Personalizacion a las caracteristicas y necesidades del alumnado Las actividades se han
adaptado a cada familia profesional: en TCAE se emple6é NotebookLM con documentacién sobre
procedimientos clinicos; en SMR, con manuales técnicos; en Gestién Administrativa, con
normativa de gestion. Para el alumnado con necesidades especificas se garantizé el acceso a los
materiales a través de Classroom y se ajusto el tiempo de realizacion.

= Fomento de la participacion y colaborativa del alumnado Las actividades siguieron una
metodologia activa y colaborativa. En la Actividad 2, el alumnado trabajé en grupos para disefiar
prompts, buscar informaciéon y comparar resultados, desarrollando habilidades de trabajo en
equipo, pensamiento critico y comunicacioén. En la Actividad 1, NotebookLM fomento la autonomia
y el aprendizaje autorregulado.

= Estimulo de la creatividad e innovacién El disefio de prompts fuertes supone un ejercicio de
creatividad y pensamiento estratégico: el alumnado ha reflexionado sobre qué quiere obtener, para
quién, en qué formato y con qué criterios de seguridad. La generacion de infografias, mapas
mentales y podcasts a partir de los contenidos de su ciclo ha estimulado la produccion de
contenido digital original.
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H. Participacion de agentes internos y externos.

Agentes internos: equipo directivo, coordinadores TIC, coordinador de formacién, coordinadores de
tutores, tutores de ciclo, todo el claustro y el alumnado de todos los grupos.

Agentes externos:

— CFIE de Valladolid: organizacion del curso y seminarios presenciales «La Inteligencia Artificial
Aplicada a la Docencia» (10 horas, 1 crédito, registro 2650615) y “Creacion de herramientas para
el dia a dia”

— Amazon Web Services (AWS): acceso a la plataforma Party Rock para el desarrollo de
aplicaciones educativas con |IA durante el seminario interno.

— Base44: plataforma utilizada en el seminario interno para el desarrollo de aplicaciones
educativas.

— Google: acceso a NotebookLM a través de Google Workspace for Education.

— Familias: informadas a través de correo electrénico, Dinantia y en las reuniones de inicio de curso
y tutorias.

I. Comunicacién y publicidad.

— Difusién del Plan Digital CoDiCe TIC 2025/2026 en la pagina web del centro y en redes sociales
(Instagram, Facebook, Twitter).

— Informacion a familias a través de Dinantia sobre las actividades realizadas con IA.

— Difusién del documento «Pautas para la Aplicacion de la IA en el Aula» en la carpeta compartida
de Classroom para todo el profesorado.

— Difusién de los resultados de la evaluacion en el Claustro de fin de curso.

— Informacién al Consejo Escolar sobre el estado de los objetivos del Plan Digital.

3.- Evaluacion del efecto de la experiencia de calidad.

A. Herramientas de evaluacion. Diseno de evaluacidén en el caso de que el disefo
sea propio. Instrumentos

— Cuestionario SELFIE for Teachers (inicial y final): permite comparar la autovaloraciéon de la
competencia digital docente antes y después de la formacion.

— Formulario web de Competencia Digital del alumnado (Google Forms): aplicado al inicio y al final
del curso para medir la evolucion en el conocimiento y uso de la IA.

— Encuesta de satisfaccion al alumnado sobre el uso de las TIC por parte del docente: recogida a
final de curso, con items especificos sobre la utilizacion de la IA en el aula.

— Actas de las reuniones de evaluacion (inicial, seguimiento y final): recogen el progreso en
competencias digitales del alumnado y la aplicacién de las actividades.

— Registro de formacion del coordinador de formacién: acredita la participaciéon del profesorado en
el curso CFIE y en el seminario interno.
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— Memorias de médulo y de ciclo de fin de curso: incluyen un indicador especifico sobre el uso de
la 1A'y el progreso en competencias digitales.

— Tabla de consecucion de objetivos del Plan Digital CoDiCe TIC 2025/2026, gestionada por los
coordinadores TIC.

— Registro de respuestas de las encuestas de satisfaccion y % de participacion.

B. Resultados sobre cada una de las areas de mejora planteadas. Recopilaciéon y
analisis sistematico de datos durante el proceso.

Area 1: Formacion del profesorado en IA

21 docentes asistieron al curso presencial del CFIE (10 horas, 1 crédito) y 19 participaron en el seminario
interno (10 horas). El registro del coordinador de formaciéon acredita estas participaciones. Los
resultados del SELFIE final reflejan una mejora en los indicadores de competencia digital relacionados
con la IA respecto al SELFIE inicial.

Area 2: Competencias digitales del alumnado en IA generativa

La comparaciéon entre el formulario inicial y el final de Competencia Digital muestra una mejora
generalizada en los items relacionados con el conocimiento y el uso de herramientas de IA generativa.
El alumnado valora positivamente la utilidad de NotebookLM como apoyo al estudio y reconoce la
necesidad de verificar las respuestas generadas.

Area 3: Sistematizacion de la integracion curricular de la 1A

Todas las familias profesionales del centro han desarrollado al menos una actividad didactica
documentada con uso de IA. El protocolo de pautas esta disponible para todo el profesorado en
Classroom y ha sido incorporado a las programaciones didacticas del curso siguiente.

Area 4: Uso ético y critico de la 1A

La Actividad 2 ha generado un debate enriquecedor sobre la fiabilidad de las respuestas generadas
por la |A, la importancia del prompt y la necesidad de contrastar informacién con fuentes primarias. El
documento «Pautas para la Aplicacion de la IA en el Aula», utilizado como guia de referencia, recoge
de forma explicita los criterios éticos que sirvieron de marco para estas reflexiones.

Area 5: Digitalizacion de las encuestas de satisfaccion:

Los resultados de participacion de las familias encuestadas no han sido los deseados 118 familias
(39%), se propone como area de mejora.

Todo el personal del centro ha participado en las encuestas de satisfaccion.

Los resultados de participacion del alumnado aun no estan disponibles dado que se han realizado en
junio.
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C. Percepcion de los grupos de interés. Participacion de los agentes de la comunidad
educativa.

— Profesorado: valora positivamente la formacion recibida, tanto el curso externo como el seminario
interno. Destaca la utilidad practica de NotebookLM y la estructura de prompt fuerte como recursos
aplicables de forma inmediata.

— Alumnado: muestra interés y motivacion ante el uso de herramientas de IA en el aula. Valora la
Actividad 1 como herramienta util para estudiar y repasar, y la Actividad 2 como experiencia que les
ha hecho reflexionar sobre la fiabilidad de la IA.

— Familias: han acogido favorablemente la iniciativa, valorando la preparacion de sus hijos para el
mercado laboral en el contexto de la transformacion digital.

D. Logros alcanzados. Cumplimiento de objetivos. Reflexion objetivos planteados y
conseguidos.

— Conseguido: 21 docentes formados en el curso CFIE y 19 en el seminario.

— Conseguido: difusion del documento «Pautas para la Aplicacion de la IA en el Aula» entre todo el
claustro y uso como guia de actividades con el alumnado.

— En proceso: mejora de la competencia digital del alumnado en IA (constatada en la comparacion
inicial—final, con margen de mejora en cursos posteriores).Se estan recogiendo datos para su registro.

— En proceso: sistematizacion e integracién curricular de la IA en todas las programaciones (iniciada
en 2025/2026, pendiente de consolidacién en el curso siguiente).

E. Logros pendientes de alcanzar.

— Consolidacion de la integracion de la IA en las programaciones de todos los médulos como contenido
explicito y evaluable.

— Ampliacion del catélogo de herramientas de IA utilizadas en el aula mas alla de Notebook LM.
— Disefo de un procedimiento automatico para el alta de alumnos en la plataforma Dinantia.
— Evaluacion a largo plazo del impacto en el rendimiento académico del alumnado.

— Mejora en la participacion de la comunidad educativa en las encuestas de satisfaccion principalmente
las familias.

Proceso de mejora:

Deteccion de areas: algunos docentes de familias profesionales menos tecnificadas han encontrado
dificultades para trasladar el uso de la IA a contextos practicos muy especificos. Se requieren ejemplos
y materiales mas contextualizados.

Modificacion de procesos: para el curso 2026/2027 se plantea una sesion de mentoring entre docentes
y el disefio de actividades especificas para las familias que han encontrado problemas en el desarrollo
de las actividades con IA.

Se valorard alternativas de difusién digitalizada de las encuestas de satisfaccion a las familias para
incrementar su participacion.

e deteccion de areas
e modificacién de procesos realizados
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4.- Resultados.

A. Consecucién de las dreas de mejora planteadas.

Area de mejora Estado Evidencia principal

Formacion del profesorado en IA | CONSEGUIDO | 21 docentes en curso CFIE; 19 en
seminario interno

Competencias  digitales  del | EN PROCESO Mejora en formulario Competencia Digital
alumnado en |IA generativa inicialfinal

Sistematizacion curricular de la A | EN PROCESO Actividades realizadas en todas las
en todos los ciclos familias profesionales

Uso ético y critico de la IA CONSEGUIDO Documento de pautas difundido y aplicado
con el alumnado

Digitalizacion de las encuestas de | CONSEGUIDO Registro Excel de las respuestas vy
satisfaccion resultados de participacion

B. Objetivos vinculados a las dreas de mejora conseguidos, continuidad de los
resultados a largo plazo.

Los objetivos de formacién del profesorado y de elaboracion de un marco ético de uso de la IA se han
cumplido satisfactoriamente. Los objetivos de integracién curricular sistematica y de desarrollo de
competencias digitales del alumnado estan en proceso y tienen continuidad asegurada en el Plan
Digital CoDiCe TIC 2026/2027. La continuidad queda garantizada por:

— Lainclusién explicita de la IA como objetivo estratégico en el Plan Digital del centro.

— La disponibilidad del protocolo de pautas en el repositorio compartido de Classroom.

— Laintegracion de las actividades en las programaciones didacticas del curso 2026/2027.
— Larealizacion del SELFIE for Teachers al inicio y al final de cada curso académico.

— Realizacion de las encuestas de satisfaccion de forma anual durante todos los cursos
académicos.
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C. Afectacion de los resultados:

C.1. Aspectos curriculares. Mejora del rendimiento académico y de las competencias clave.

La experiencia ha contribuido a la mejora de las competencias digitales del alumnado (CD1 a CD5 del
Decreto 39), especialmente en lo relativo a la busqueda y evaluacion critica de la informacion (CD1), la
construccién de contenidos digitales (CD2) y la identificacion de riesgos en el uso de tecnologias (CD4).
El alumnado que ha participado demuestra mayor capacidad para formular consultas precisas, evaluar
la calidad de las respuestas obtenidas y utilizar la |A como herramienta de apoyo al aprendizaje
auténomo.

C.2. Aspectos de gestion y organizacion de centro docente o del servicio educativo. Mejora del
clima escolar y la convivencia del centro.

La experiencia ha reforzado los mecanismos de coordinacion TIC del centro. La elaboracion conjunta
del protocolo de pautas durante el seminario ha favorecido la cohesion del claustro y la creacién de un
lenguaje comun en torno al uso de la IA. Asimismo, se ha avanzado en el establecimiento de un protocolo
de comunicacion digital institucional que garantiza la desconexion digital del profesorado. La digitacién
de las encuestas de satisfaccion ha contribuido a cumplir alguno de los objetivos establecidos en el sello
medioambiental del Centro, y a mejorar la organizacién de la documentacién del Centro.

C.3. Afectacion a una o varias areas del centro docente o del servicio educativo. Satisfaccion e
impacto en la comunidad educativa.

— Las familias han percibido un mayor compromiso del centro con la preparacién de sus hijos para
la sociedad digital.

— El profesorado ha ganado seguridad y autonomia en el uso de herramientas de IA, traduciéndose
en mayor disposicioén a experimentar con nuevas metodologias.

— El centro ha reforzado su posicionamiento como Centro de Excelencia Profesional en el ambito
de la competencia digital, consolidando los logros que llevaron a la obtencién del Nivel 5 CoDiCe
TIC.

— El centro ha continuado con su compromiso medioambiental reconocido a través de la concesion
del sello medioambiental.
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5.- Toma de decisiones:

Datos que se utilizan para elegir diferentes opciones y como se procesan para su analisis:
— Resultados cuantitativos del SELFIE for Teachers (comparativa interanual).
— Analisis cualitativo de las encuestas de necesidades formativas del profesorado.
— Indicadores de logro recogidos en las actas de las reuniones de evaluacion de ciclo.
— Resultados de las encuestas de satisfaccion de alumnos, familias y docentes.
— Analisis DAFO Anexo | del Plan Digital CoDiCe TIC 2025/2026.

El procesamiento de estos datos ha sido realizado por la Comisién TIC en sus reuniones trimestrales,
con el apoyo del equipo directivo. Las decisiones se han adoptado por consenso del claustro en las
sesiones del seminario interno.

Dinamicas planteadas:

— Digitales Digitales: uso de Google Forms para encuestas y cuestionarios; Classroom como
repositorio de materiales formativos y canal de comunicacion; registro de formaciéon docente a
través de formulario especifico; NotebookLM como herramienta de aprendizaje en el aula.

— Grupales seminarios con metodologia colaborativa y practica; Actividad 2 en el aula con trabajo
por grupos; reuniones de la Comision TIC para seguimiento de objetivos; puesta en comun de
resultados en el Claustro de fin de curso.

— Periodicidad evaluacion trimestral de indicadores por parte de la Comisiéon TIC; comparativa
SELFIE y encuestas de satisfacciéon anuales.

— Afrontamiento del progreso y cambios ante las diferencias entre familias profesionales en el
grado de integracion de la IA, la Comision TIC adapté el protocolo de pautas incluyendo ejemplos
especificos para las familias de Electricidad, Transporte y Sanidad.

— Proceso de reajustes, flexibilidad en las decisiones. flexibilidad en el disefio de la Actividad 1,
permitiendo al docente elegir entre la opcion 1 (infografia sobre residuos del aula) y la opcién 2
(estudio de una unidad didactica), segun el contexto de cada ciclo.

— Impacto con la comunidad educativa La experiencia ha fortalecido los vinculos entre el
profesorado, que ha trabajado de forma colaborativa y transversal en el disefio de actividades
con IA. La difusion entre las familias a través de correo electrénico, Dinantia y la publicacion en
las redes sociales han contribuido a dar visibilidad al proyecto y a consolidar la imagen del centro
como referente en innovacién educativa y competencia digital.

— Continuidad y/o reprogramacion de la experiencia de calidad. Para el curso 2026/2027 se plantea
la continuidad y ampliacién mediante:

e Ampliacion del catalogo de herramientas de IA en el aula (ChatGPT, Gemini, Copilot,
herramientas especificas por familia profesional).

o Disefio de proyectos interdisciplinares con uso de IA entre diferentes modulos y ciclos.
* Mentoring entre docentes: el profesorado con mayor competencia digital acompafia a los
menos familiarizados con la IA.
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e Implementacion técnica del procedimiento automatico de alta de alumnos en Dinantia.

e Participacion en concursos y proyectos externos con componente de |IA (INCIBE, UVA,
FPSteamAwards).

e Evaluacion del impacto en el rendimiento académico mediante analisis comparativo con
cursos anteriores.

e Realizacion sistematica anual de las encuestas se satisfaccion de la comunidad
educativa.
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7.- Listado de profesorado participante.

EQUIPO DE MEJORA.

TITULO DEL PLAN DE MEJORA: Integracion Etica y Curricular de la Inteligencia Artificial en el

Centro
1e" APELLIDO | 2° APELLIDO | NOMBRE NIF AD;:L?;‘%?.’:N A

COORDINADORIA |Colmenar | Heméndez |Alberto  |52504775F | PROFESOR
Diez Izquierdo M? Yolanda | 12383204G | PROFESORA
Ballesteros |Valbuena M@ Jesus 71129279P |PROFESORA
Zazo Mendo Alejandro 71017243M |PROFESOR
Ferrero Del Valle Victor 09803366F |PROFESOR

PARTICIPANTES |\ quierdo  |Escudero | Aurora 71105454B | PROFESORA
Ibafiez Peral Raul 09341250F |PROFESOR

8.- Documentacion complementaria.
— Memoria CoDiCeTIC

— Software utilizado FP

El coordinador/a del Equipo de Mejora del CENTRO DIDACTICO

Fdo.: Alberto Colmenar Hernandez

V°.B° El/la director/a del centro o servicio educativo.

Fdo.: Alberto Colmenar Hernandez

SR. PRESIDENTE DE LA COMISION PROVINCIAL DE MEJORA.
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ANEXOS
Anexo | DAFO
INTERNO EXTERNO
DEBILIDADES AMENAZAS
* Falta de tiempo para la formacién * Falta de formacion en alumnado y
docente familias
* Poco tiempo de permanencia de los * Dificil contacto familiar
alumnos en el centro (1 o 2 afios) s Alumnado poco interesado en
* Cambios de personal docente aprender sin un fin determinado
* Recursos econdmicos *  Alumnado poco trabajador
* Poco personal docente para formar ® Familias poco colaboradoras
parte de la Coordinacion TIC * Recursos econdmicos escasos en
algunas familias
FORTALEZAS OPORTUNIDADES
* Docentes motivados en el uso de las * Apoyo con formacién, material,
tecnologias recursos e informacién del personal de
s Equipo Directivo apoya la formacién en Educacién de CyL.
tecnologias y compra de material s (Colaboracién en concursos y eventos
* Plan de formacian atil tecnolégicos.
¢ Disponibilidad de herramientas y * Uso de repositorios con material TIC
recursos para utilizar dia a dia * Uso de herramientas que proporciona
e Ciclo de Informética con docentes Google y Microsoft para docentes y
formados y especialistas en tecnologias alumnos.
gue ayudan al resto del claustro * Uso de cuestionarios que nos sitda
para poder mejorar
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Anexo Il. Actividad sobre el uso ético y critico de la IA
PAUTAS PARA LA APLICACION DE LA IAEN EL AULA

Se aconseja realizar una actividad con los alumnos donde se les proporcionen indicaciones para un uso
adecuado de la IA de forma que les ayude en su aprendizaje en lugar de sustituir su aprendizaje.

La actividad se podria dividir en las siguientes partes.
1. Primer resultado del buscador
Duracion: 5m

Objetivo: que los alumnos sean conscientes de que, sin quererlo, estan usando la IA y ademas sin
proporcionarle unas indicaciones correctas.

El primer resultado que muestra un buscador suele estar generado con IA. Eso implica que esta bien
redactado, es creible, pero no hay garantia de que sea cierto.

Estudios recientes indican que la precisiéon de esos resimenes es de un 91%

(https://www.nytimes.com/2026/04/07/technology/google-ai-overviews-accuracy.html).  Visto de otra
forma, 1 de cada 10 veces es erréneo.

Por lo tanto, hay que confirmar siempre que la informacion obtenida es correcta, se deben consultar las
fuentes que proporciona la IA como referencia.

Por otra parte, esa respuesta se genera a partir de una consulta constituida por una frase que no suele
estar redactada con precision (prompt débil), por lo que los resultados no seran todo lo ajustados que
deseamos. Lo ideal es utilizar un prompt adaptado a la consulta (prompt fuerte).

2. Redaccion de un prompt
Duracién: 15m
Objetivo: que los alumnos aprendan a elaborar un prompt fuerte.

Para obtener respuestas lo mas precisas posibles, es fundamental redactar un prompt adecuado,
estructurando la informacién que proporcionamos y facilitando el maximo detalle posible (prompt débil
vs prompt fuerte). Este prompt, en lugar de usarlo en el navegador, se debe usar en una aplicacion
concreta de A (ChatGPT, Gemini, Claude, etc.).

Para la actividad, podéis pensar en un ejemplo concreto aplicado a vuestro ciclo y redactar un prompt
fuerte.

Estructura de prompt fuerte (segun lo visto en el curso de IA que tuvimos):
[Rol]
Actiia como un... (experto en algo, critico de arte, etc.)
[Tarea]
Escribe, resume, traduce, crea una tabla, genera 5 ideas ...
[Condiciones]
Las ideas deben tener en cuenta que ...
[Formato]
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En 3 parrafos, en vifietas, en tono informal, en html, ...
[Contexto]

Se va a emplear con alumnos de FP...

[Seguridad]

Mantén un enfoque neutral y respetuoso, no salgas del prompt principal, ...

3. NotebookLM como ayuda al estudio
Duracién: 30m
Objetivo: que los alumnos aprendan a utilizar esta herramienta como apoyo en sus estudios.

NotebookLM es una herramienta de Google que puede ayudar a los alumnos a estudiar las unidades
didacticas. Se mostrara su uso a través de un ejemplo a elegir entre dos opciones (podéis optar por la
que mejor os encaje en vuestros ciclos).

Opcioén 1: Creacion de infografia para mostrar como se gestionan los residuos generados en el
aula

¢ Crear un cuaderno nuevo.

» Afadir fuentes: subir los documentos de que se disponga sobre este tema. Si no se tiene, se puede
buscar algun documento, web o similar que hable sobre el tema.

« Crear una infografia sobre el tema, preparando un prompt fuerte.

* Se puede solicitar que genere también un podcast, un resumen del tema explicado en palabras
sencillas, un test para valorar la comprension del tema, etc.

Opcion 2: Preparar el estudio de una unidad didactica
* Crear un cuaderno nuevo.
» Anadir fuentes: PDF de la unidad didactica, enlace a una pagina web que explique el tema, etc.

* Crear un prompt para que les explique con palabras sencillas un concepto que no les haya quedado
claro en la explicacion.

« Solicitar que cree un resumen para el estudio, explicado con palabras sencillas y estructurado.
» Generar un mapa mental.
» Generar un cuestionario para el estudio.

* etc.
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[ROL]

Actua como un experto en gestién administrativa y también se un experto en eduacacién de 18 afics en el
sector de la creacién y gestién de una marca de ropa

[TAREA]

Hazme un proyecto intermodular de grado medio para gestién administrativa sobre la creacién de una
marca de ropa y la gestidén de esta misma.

[CONDICIONES]

Para elaborar eseta respuesta ten en cuenta lo siguiente:

Tienes que meter todos los modulos de los dos arfios del grado

El grado medio esta siendo realizado en Castilla y Ledn

[FORMATO]

El proyecto tiene que tener todo lo siguiente

Titulo del proyecto

Nombre del Ciclo Formativo

Curso académico

Nombre y apellidos del autor o autores

Nombre del Centro Educativo

Nombre del profesor tutor del proyecto

Introduccidén (resumen del proyecto) y justificacidn

Objetivos

Caracterizacién de las empresas del sector

Identificacién de las necesidades (constituir una empresa, digitalizar una
empresa, gestionar un evento, etc.)

Presentacién de soluciones

Planificacién de actividades a realizar

Seguimiento y verificacién del cumplimiento de actividades

Conclusiones

Encabezado de pagina: Titulo del proyecto (excepto en la portada)

Pie de pagina: Autor/es y no de pagina (excepto en la portada)

[SEGURIDAD]

No inventes nada, evita dar consejos financieros cifiete a la informacién veraz y a la informacién que
yo te estoy dando

Plaza del Milenio, 1 - 47014 VALLADOLID
Teléfono 983 41 26 00 - Fax 983 41 26 77
http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/dpvalladolid

COPIA SIMPLE DEL DOCUMENTO  Identificador: 1BEQFIEQWPFA®@
N° Registro: 20269001384855 Fecha Registro: 24/06/2026 20:45:56 Fecha Firma: 24/06/2026 20:45:30 Fecha copia: 24/06/2026 20:45:47
Copia generada por: ALBERTO COLMENAR HERNANDEZ (CENTRO DIDACTICO DE FORMACION INTEGRAL, S.L.)
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=1BEQFIEQWPFAO para visualizar la copia simple




unta de
Castillay Leon

Delegacion Territorial de Valladolid
Direccion Provincial de Educacion

~ B Encuesta excursion Casadel P X @ Administrative Creationand M- X (@) Creaciény Gestién de una Marr X | + - X
€« > ¢ (% google.com/noteb 1-6d30-4489-bab9-cde261cc2cle A & 5 @

@ Administrative Creation and Management of a Streetwear Brz < Compartir 8 Configuracion i o

Fuentes D Chat Er-. Studio a
+ Anadir fuentes marca en la OEPM y el uso de software especializado como it N o N
Factusol o Contasol 4 . Presenta...
+ Operativa y Seguridad: He integrado los protocolos de
Q. Buscar nuevas fuentes en la P A Y 9_ .. are P S (1] =G
seguridad de la informacién, el sistema de archivo hibrido y los >
Web X Resumen... Mapa...
planes de prevencion de riesgos laborales &
@&~ v > © @
La presentacion se esta generando y aparecera en unos momentos en ol > b >
.o N nformes arjetas...
Seleccionar todo  + tu panel de materiales. jEspero que esta version mas completa te sea :
de gran utilidad para tu exposicion! o i 3
[=) PROYECTO INTERMODULAR.. . 4 ; >
Cuestion... Infografia
I Guardarcomonota O gy &P
=]
>
. o . Tabla de...
Como se detalla el andlisis PESTEL en la presentacién?
Urban Fashion Operation...
(]

Empieza a escribir... fuente >

1 fueriatacad
[ Afadir nota

— lirhan Rackaffice

El Corazoén de la Edad Media: Feudalismo y Evolucion

La Edad Media en Espafia: Un viaje desde una economia agraria y
EL SISTEMA FEUI cerrada bajo el sistema feudal hacia un renacimiento urbano
LO! ¥ un rico intercambio cultural.

TRANSFORMACION Y AL-ANDALUS

Relaci €5 de 3 v jimis 5 i
elaciones d je ﬂ&émmntodeh&ﬂ:m

¢ elcomerde y el cracemients.
de ciudades o “burgos”.

EL Esplendor Evolucion del Arte y Cultura
Los musulinanes transmitieron clencla Elsaber pasé de Loy monasterbos a
Las universidades, evelucionanda del
Fomdnico al Getica.

CRONOLOGIA COMPARADA

REINOS GERMANOS (V-1X) , - ¢ - ,  FEUDALISMO (X - XII) yi- ;,'i \ BAJA EDAD MEDIA (XIII - XV) |
Formacitn tras la caida del - / ‘hpogeo del sistema de vasallaje E. Transfarmatién social, crecimiento
Imperic Romana, ¥ eXONoMia agraria. demogrifico y burguesia

Plaza del Milenio, 1 - 47014 VALLADOLID
Teléfono 983 41 26 00 - Fax 983 41 26 77
http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/dpvalladolid

COPIA SIMPLE DEL DOCUMENTO  Identificador: 1BEQFIEQWPFA®@
N° Registro: 20269001384855 Fecha Registro: 24/06/2026 20:45:56 Fecha Firma: 24/06/2026 20:45:30 Fecha copia: 24/06/2026 20:45:47
Copia generada por: ALBERTO COLMENAR HERNANDEZ (CENTRO DIDACTICO DE FORMACION INTEGRAL, S.L.)
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=1BEQFIEQWPFAO para visualizar la copia simple



1% Junta de
WL Castilla y Le6n

Delegacion Territorial de Valladolid
Direccion Provincial de Educacion

MEMORIA EXPERIENCIA DE CALIDAD

RED DE PROMOCION DE LA SALUD.

Un compromiso educativo con el bienestar
fisico, mental y social

Nombre del centro: GREGORIO FERNANDEZ
Cdodigo: 47004937

Direccion: Calle Gabilondo, 23

Localidad: Valladolid

Provincia: Valladolid

Cddigo Postal:47007

Correo electronico: centro@gregoriofer.com

Telf.: 983 47 16 00
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1.- Justificacion.

La promocion y educacion para la salud en Formacién Profesional es necesaria para fomentar habitos saludables y
prevenir conductas de riesgo. El centro no debe limitarse a transmitir contenidos académicos, sino también favorecer
el autocuidado y el bienestar del alumnado. Este plan impulsa actuaciones relacionadas con alimentacion equilibrada,
actividad fisica, higiene, salud emocional y convivencia positiva. También contribuye a que el alumnado tome
decisiones responsables sobre su salud. Estas actuaciones influyen en el bienestar personal, el rendimiento académico
y la vida cotidiana. Ademas, preparan al alumnado para desenvolverse de forma responsable en su futuro profesional.
Por ello, se plantea una respuesta educativa basada en la salud, la prevencién y la participacion activa.

Tipo de autoevaluacidn realizada

El proceso de autoevaluacion llevado a cabo se enmarca dentro de una evaluacion continua e integral del programa
de promocién y educacion para la salud desarrollado en el centro educativo. Esta autoevaluacion ha tenido un caracter
formativo y participativo, orientado a valorar el impacto de las actuaciones tanto en el alumnado como en el
profesorado, y a mejorar la toma de decisiones para su futura continuidad o adaptacion.

La evaluacion inicial se realizé6 mediante la observacién directa de habitos y necesidades detectadas en el alumnado,
especialmente en relacién con la alimentacidn, el consumo de bebidas energéticas, la actividad fisica, la respuesta
ante emergencias, la sostenibilidad, la convivencia y el nivel de participacién en actividades de centro. La evaluaciéon
del alumnado se desarrolld, una vez finalizadas las actividades, mediante encuestas andénimas de valoracién tipo
formulario digital. La evaluacion del profesorado se realizd de forma cualitativa y procesual, a través de reuniones,
observacién directa y valoracidon de propuestas de mejora. Ademas, en el Plan de Bienestar Emocional y Prevencién
de Problemas de Salud Mental “Me cuido, te cuidas, nos cuidamos”, desarrollado desde orientacion, se han utilizado
evaluaciones iniciales, intermedias y finales, asi como instrumentos psicométricos autoaplicados, como el Test de
Emily Sterrett de Inteligencia Emocional.

o Agentes participantes en la autoevaluacion

. El Departamento de Sanidad, como coordinador general del plan y responsable del disefio, seguimiento y analisis
de los cuestionarios.

. El Departamento de FOL, como coordinador de la Jornada de Emergencias Sanitarias.

. El equipo directivo, como impulsor institucional de la experiencia, facilitando la coordinacién, los recursos y la
integracion de las actividades en la organizacion del centro.

. Jefatura de estudios, encargada del ajuste de horarios, espacios, grupos, seguimiento de incidencias y
compatibilidad con la actividad lectiva.

. El Departamento de Orientacion, responsable del enfoque inclusivo, la atencién a la diversidad, la convivencia,
el bienestar emocional y la evaluacidn del Plan de Salud Mental.

. El profesorado de distintos ciclos y departamentos, implicado en el acompafiamiento de grupos, la evaluacion
de la participacion y la vinculacién curricular.

. El alumnado del centro, como destinatario de las actividades y, en algunos casos, como agente activo de
educacidn entre iguales.

. El alumnado de Farmacia y Parafarmacia, especialmente implicado en la preparacion y dinamizacién de la
gymkana de la salud.

. Agentes externos, como centros de salud cercanos, entidades sanitarias, asociaciones y profesionales
colaboradores en hemodonacién, centros educativos, promocién de la salud, prevenciéon y emergencias
sanitarias.
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o Herramientas utilizadas

Tanto con el alumnado como con el profesorado se utilizaron herramientas cuantitativas y cualitativas:

. Reuniones de coordinacion del equipo de mejora, equipo directivo, jefatura, orientacidon y profesorado
participante.

. Observacion directa de habitos y necesidades detectadas en el alumnado.

. Registros de participacién por actividad, grupo, ciclo formativo y profesorado implicado.

. Cuestionarios breves de valoracién dirigidos al alumnado, con escala de satisfaccion y preguntas abiertas.

. Actas de reuniones, fotografias autorizadas, carteleria, comunicaciones internas, publicaciones en canales del
centro y evidencias documentales.

. Analisis cualitativo de la participacion del alumnado, la coordinacion docente, la implicacion del profesorado y la
repercusion de las actuaciones en la convivencia del centro.

o Anadlisis de las practicas

. Semana de la Salud, con jornada de hemodonacién, gymkana de la salud, almuerzo saludable, stands
informativos y charlas sobre bebidas energéticas.

. Jornada de Emergencias Sanitarias, centrada en el aprendizaje de técnicas basicas de primeros auxilios.

. Marcha solidaria a favor de ASEDEM, campeonatos deportivos de futbol y baloncesto y Dia Blanco.

. Plan de Bienestar Emocional y Prevencion de Problemas de Salud Mental “Me cuido, te cuidas, nos cuidamos”.

. Formacion del profesorado sobre salud mental docente.

. Plan PIR de gestion de residuos y participacion en el Dia Verde.

. Club de lectura para alumnado y profesorado, con un libro mensual y seis lecturas durante el curso, entre
ellas AlImendra y El verano en que mi madre tuvo los ojos verdes.

. Actividades de igualdad, convivencia y prevencion, como el Dia contra la Violencia de Género, la charla de
prevencion del consumo de alcohol con AESLEME y Policia, la Jornada de Internet Segura, el Concurso de Carteles
de Prevencién de Riesgos y el Dia de la Paz y la No Violencia.

. Concurso de escaparates de Farmacia, sobre dafio solar, cuidado del bebé, kit de viaje y cuidados del cuerpo
humano.

. Taller de enfermedades raras desarrollado por alumnado de 1.2 de Laboratorio.

Como ejemplo, en la jornada de hemodonacion, de las 18 respuestas recogidas, 13 alumnos/as valoraron la actividad
con un 5 sobre 5y 5 alumnos/as con un 4 sobre 5, destacando el buen trato recibido y proponiendo que se repita mas
veces durante el curso. En la gymkana de la salud se obtuvieron 76 respuestas, de las cuales 36 valoraron la actividad
con un 5 sobre 5y el resto con un 4. En el Plan PIR se recogieron durante el curso 256,65 kg de papel, 190,5 kg de
plastico y 3,1 kg de pilas. Ademas, el concurso de escaparates de Farmacia obtuvo 293 respuestas en Instagram del
centro, y el taller de enfermedades raras fue valorado con un 5, resultando enriquecedor tanto para el CEIP Elvira
Lindo de Arroyo de la Encomienda como para el alumnado del centro.

Puntos fuertes y areas de mejora. Priorizacion

Puntos fuertes: elevada participacion de la comunidad educativa, buena acogida de las actividades y alta implicacién
del alumnado como agente activo, especialmente en la gymkana de la salud, los stands informativos, el Plan PIR, el
club de lectura, los concursos y las actividades de sensibilizacidn. También se valora positivamente la colaboracién con
centros de salud, entidades externas y profesorado de distintos departamentos, asi como la conexion de las
actuaciones con la promocion de la salud, el bienestar emocional, la convivencia, la sostenibilidad, la prevencién de
riesgos, la igualdad, el uso seguro de internet y la formacion integral del alumnado.

Areas de mejora: se prioriza, en primer lugar, mejorar la planificacién temporal para encontrar espacios compatibles
con el calendario de evaluaciones, de manera que puedan desarrollarse mas charlas y actividades de divulgacion
sobre salud, prevencion y bienestar. En segundo lugar, se considera conveniente reforzar la recogida sistematica de
datos de participacion y valoracién de las actividades, aumentando la respuesta del alumnado y unificando
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instrumentos. Por ultimo, se plantea formalizar una colaboracidn anual con entidades sanitarias, sociales y
comunitarias del entorno, asi como reforzar la formacion del profesorado en promocion de la salud, prevencion de
riesgos y bienestar emocional.

Acciones de mejora
Datos de partida

. Participacion de 44 docentes en el desarrollo de la experiencia.

. Prevision inicial de 67 participantes en la jornada de hemodonacién.

. Prevision de alumnado participante en actividades de centro como la gymkana de la salud, marcha solidaria.
Actividades deportivas, etc: 767.

. Necesidad de registrar de forma mas sistematica el nimero de alumnado participante por actividad, grupo y
ciclo.

. Necesidad de reforzar la alfabetizacién en salud, especialmente en habitos alimentarios, consumo de bebidas
energéticas, conocimiento de primeros auxilios, actividad fisica, convivencia, solidaridad, sostenibilidad y cultura
preventiva.

. Conveniencia de evitar que las actividades queden aisladas, conectandolas con el curriculo, la accidn tutorial y la
identidad del centro.

Desarrollo: se llevaron a cabo actuaciones practicas, participativas y transversales dirigidas al conjunto del
alumnado, relacionadas con la promocidn de la salud, la prevencidn de riesgos, los primeros auxilios, la alimentacion
saludable, la actividad fisica, la sostenibilidad, la convivencia, la igualdad, el bienestar emocional y el uso seguro de
internet. Las actividades fueron coordinadas principalmente desde el Departamento de Sanidad, con la colaboracién
del equipo directivo, jefatura de estudios, orientacion, tutores, profesorado participante y entidades externas.

Implicacion en la comunidad: la experiencia implicé a profesorado, alumnado, tutores, equipo directivo, jefatura de
estudios y departamento de orientacién. Ademads, conté con la colaboraciéon de centros de salud, entidades sanitarias,
asociaciones y otros agentes externos en charlas, talleres, jornada de hemodonacién, marcha solidaria, actividades
deportivas, jornadas de sensibilizacién y propuestas vinculadas a la salud, la convivencia, la sostenibilidad y la
prevencion de riesgos.

Integracidn en la organizacion del centro: las actuaciones se integraron en la vida ordinaria del centro mediante la
coordinacién entre departamentos, equipo directivo, jefatura de estudios, orientacion y profesorado implicado. Las
actividades se organizaron dentro del calendario escolar, adaptando horarios, espacios y grupos, y vinculandose con
la accidn tutorial, las actividades complementarias, la convivencia, la promocién de la salud y la Programacion General
Anual del centro.

Conclusiones de la autoevaluacion

. La autoevaluacion refleja una valoracidn positiva de la experiencia, tanto por la participacién de la comunidad
educativa como por la variedad de actuaciones desarrolladas en torno a la promocién de la salud, la prevencién
de riesgos, la convivencia, la sostenibilidad y el bienestar del alumnado.

. Las actividades realizadas han sido valoradas como necesarias, Gtiles y positivas por parte del alumnado, que
demanda su continuidad y ampliacién.

. Las actividades practicas y participativas han favorecido una mayor implicacion del alumnado, especialmente
cuando ha asumido un papel activo como agente de educacién entre iguales.

. La experiencia ha permitido mejorar los conocimientos bdésicos del alumnado sobre salud, autocuidado,
prevencion y habitos saludables, favoreciendo su aplicacion a la vida diaria.

e Se considera necesario mantener esta linea de trabajo en cursos posteriores, mejorando la planificacion
temporal, reforzando la recogida de datos de participacion y valoracion, formalizando la colaboracién con
entidades externas y favoreciendo la formacién del profesorado en contenidos relacionados con la salud, la
prevencion y el bienestar.
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2. Organizacion y desarrollo de la experiencia de calidad

A. Areas de mejora vinculadas a los resultados de la autoevaluacién

Los resultados de la autoevaluacidn han permitido identificar diferentes dreas de mejora vinculadas a la consolidacién
del centro como entorno promotor de salud. Estas areas parten de las necesidades detectadas en el alumnado y de la
valoracidon de las actuaciones ya desarrolladas, con el objetivo de mejorar la planificacion, la participacién, la
evaluacién y la continuidad del proyecto.

Las principales dreas de mejora son las siguientes:

e Mejorar la planificacion temporal de las actuaciones para encontrar espacios compatibles con el calendario
de evaluaciones, de forma que puedan desarrollarse mas charlas y actividades de divulgacidn sobre salud,
prevencion y bienestar.

e Reforzar la recogida sistematica de datos de participacidn y valoracidn, utilizando instrumentos comunes que
permitan analizar el impacto real de las actividades.

e Formalizar una colaboracion anual con entidades sanitarias, sociales y comunitarias del entorno.

e Favorecer la formacién del profesorado en contenidos relacionados con la promocién de la salud, la
prevencion de riesgos, el bienestar emocional y la atencién al alumnado.

e Mantener y ampliar la participacion activa del alumnado como agente de educaciéon entre iguales,
especialmente en actividades practicas como la gymkana de la salud.

e Consolidar la integracion de las actuaciones en la vida ordinaria del centro, evitando que queden como
actividades aisladas.

B. Objetivos vinculantes con las areas de mejora e indicadores

Los objetivos se vinculan con las areas de mejora detectadas en la autoevaluacién y permiten organizar las
actuaciones, valorar su desarrollo y planificar su continuidad.

Objetivo 1. Mejorar la planificacion temporal de las actuaciones de promocion de la salud.
Indicadores:

e Elaboracion, antes del inicio de las clases, de un calendario anual de actividades de salud, prevencién,
sostenibilidad y convivencia.

e Difusidn del calendario al equipo directivo, jefatura de estudios, tutores y profesorado.

e Coordinacion previa con departamentos y entidades externas para evitar coincidencias con periodos de
evaluacién.

e Registro del nimero de charlas, talleres y actividades realizadas, procurando que participen ciclos de distintas
familias profesionales.

e  Valoracidn final del profesorado sobre la organizacion temporal.

Objetivo 2. Reforzar la evaluacidn y la recogida sistematica de datos.
Indicadores:

e Registro de participacién por actividad, grupo, ciclo y profesorado implicado.

e Cuestionario final al profesorado sobre organizacidn, utilidad y propuestas de mejora.

e Difusidn de las actividades en redes sociales o canales oficiales del centro, siempre que sea posible, el mismo
dia de su realizacion.

Objetivo 3. Incrementar la participacion activa del alumnado en actividades de educacion para la salud.
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Indicadores:

e Elaboracion de materiales por parte del alumnado: carteles, stands, pruebas, escaparates, mensajes
preventivos o recursos de sensibilizacién.

e Aumentar la participacién en actividades como la gymkana de la salud, Plan PIR, concursos, charlas de salud
mental, talleres, club de lectura, actividades deportivas y campafias preventivas.

e  Fortalecer el vinculo familia-centro entorno al bienestar emocional, con la participacion en dindmicas o
talleres del centro (Marcha solidaria).

Objetivo 4. Consolidar la colaboracion con entidades externas.
Indicadores:

e Contacto al inicio de curso con centros de salud, asociaciones, entidades sanitarias y sociales, Policia,
AESLEME y otros agentes externos.

e Elaboracién de un listado de entidades colaboradoras y actividades previstas.

e  Registro del numero de colaboraciones realizadas.

e  Valoracion de la utilidad de cada colaboracién por parte del profesorado y alumnado en claustro final.

e Inclusidn de las colaboraciones mejor valoradas en la planificacién del curso siguiente.

Objetivo 5. Favorecer la formaciéon e implicacion del profesorado.
Indicadores:

e Registro del profesorado participante en la organizacidén, acompafamiento, evaluacion o difusion de
actividades.

e  Participacidn en formacién relacionada con salud mental docente, bienestar emocional, prevencion de
riesgos, primeros auxilios y promocién de la salud.

e Aumentar la coordinacién entre departamentos para desarrollar actuaciones comunes.

e Valoracidn final del profesorado y recogida de propuestas para el curso siguiente en claustro final.

Estos objetivos permiten continuar consolidando la promocién de la salud de forma real y medible dentro de
nuestro centro educativo, aumentando de este modo la calidad del entorno formativo, emocional y humano.

C. Planificacion detallada de las actuaciones desarrolladas

La planificacion de las actuaciones se ha realizado desde un enfoque integral, practico y transversal. El objetivo ha sido
que la promocion de la salud no quedara reducida a una actividad puntual, sino que estuviera presente en diferentes
momentos del curso y en distintos ambitos de la vida del centro.

1. Semana de la Salud

La Semana de la Salud ha constituido una de las actuaciones centrales de la experiencia de calidad. Para su difusidn se
elabord carteleria especifica, que fue distribuida por los espacios comunes del centro y realizada por alumnado de 2.2
de Atencion a Personas en Situacién de Dependencia y de 1.2 y 2.2 de Farmacia y Parafarmacia, como actividad
vinculada a la promocion de la salud. Asimismo, se realizaron publicaciones en las redes sociales del centro para dar
mayor visibilidad a la iniciativa y favorecer la participaciéon de la comunidad educativa.

Dentro de esta semana se desarrollaron diferentes actuaciones:

- Jornada de Hemodonacion

Plaza del Milenio, 1 - 47014 VALLADOLID 6
Teléfono 983 41 26 00 - Fax 983 41 26 77
http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/dpvalladolid

COPIA SIMPLE DEL DOCUMENTO  Identificador: 1BHGW7RF3D47Q
N° Registro: 20269001388648 Fecha Registro: 25/06/2026 11:33:33 Fecha Firma: 24/06/2026 14:01:18 24/06/2026 14:07:25 Fecha copia: 25/06/2026
11:33:33
Copia generada por: MARIA DOLORES NUDI PALACIOS, MARIA ISABEL VIDAL DE RUEDA (CENTRO DE ENSENANZA GREGORIO FERNANDEZ SL)
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=1BHGW7RF3D47Q para visualizar la copia simple



® Junta de
1) Castillay Ledn

Delegacion Territorial de Valladolid
Direccion Provincial de Educacion

.’:2&2‘

Uno de los dias se realizé una campafa de hemodonacién en la biblioteca del centro, llevada a cabo por el personal
del Centro de Hemoterapia y Hemodonacion de Castilla y Ledn. Para su difusion, el alumnado de 2.2 de Laboratorio
Clinico y Biomédico elabord carteles informativos que fueron colocados en diferentes zonas del centro, con el objetivo
de sensibilizar sobre la importancia de la donacién de sangre y fomentar la participacion. En esta jornada
participaron 72 alumnos, quedando registrada la actividad mediante carteleria, fotografias autorizadas y valoracién
posterior del alumnado.

- Gymkana de la Salud.

Otro dia se desarrollé una gymkana de la salud, en la que el alumnado del ciclo de Farmacia y Parafarmacia diseié y
dinamizo diferentes pruebas relacionadas con la educaciéon para la salud. El resto del alumnado del centro participd
como destinatario de las actividades. Las pruebas abordaron temas como el uso adecuado de farmacos comunes y sus
precauciones, la identificacion de noticias falsas en salud, la prevencidn sanitaria en viajes al extranjero, la realizacién
de una compra saludable, la valoracion de la condicidn fisica y los habitos de vida saludables, asi como la actuacién
basica ante situaciones como hipoglucemias o convulsiones.

- Stands de promocion de la salud y almuerzo saludable.

Durante otra de las jornadas se instalaron stands en distintos espacios del centro durante los recreos, dinamizados
por alumnado de Farmacia y Parafarmacia. En ellos se realizaron actividades como toma de constantes vitales,
ejercicios para valorar la forma fisica, mensajes motivadores para reforzar la autoestima, orientacién sobre
suplementos alimenticios y consejos para el cuidado de la salud personal, sexual y mental. Ademas, se llevé a cabo un
almuerzo saludable, en el que se repartieron manzanas entre el alumnado del centro, reforzando la importancia de
incorporar habitos alimentarios saludables en la vida diaria.

- Charlas sobre bebidas energéticas.

Como parte de la Semana de la Salud, dos médicos del Centro de Salud Plaza del Ejército impartieron charlas sobre
bebidas energéticas dirigidas al alumnado de Laboratorio Clinico y Biomédico y Farmacia y Parafarmacia. En ellas se
abordaron los riesgos asociados al consumo habitual de estas bebidas, sus efectos sobre el suefio, la ansiedad, el
sistema cardiovascular y el rendimiento académico, asi como la importancia de adoptar decisiones responsables en
relacién con su consumo.

2. Jornada de Emergencias Sanitarias

La Jornada de Emergencias Sanitarias estuvo dirigida a todo el alumnado de 1.2 del centro y permitid trabajar técnicas
basicas de primeros auxilios desde un enfoque practico y participativo. Durante la jornada se abordaron maniobras
como la reanimacién cardiopulmonar en adulto y pediatrica, la posicién lateral de seguridad, la actuacién ante una
obstruccion de la via aérea por cuerpo extrafio, vendajes, traslados y movilizaciones. Esta actividad contribuyé a
mejorar la capacidad de respuesta del alumnado ante situaciones de urgencia, favoreciendo la adquisicion de
habilidades utiles tanto para su vida personal como para su futuro ambito profesional.

La actividad tuvo un enfoque eminentemente practico y permitié utilizar herramientas digitales de valoracién de
maniobras, especialmente en RCP, favoreciendo una evaluacion mas objetiva de las habilidades adquiridas.

3. Actividades deportivas, solidarias y de convivencia

Se desarrollaron actividades como la marcha solidaria a favor de ASEDEM, campeonatos deportivos de futbol y
baloncesto y el Dia Blanco con salida a la nieve Estas actuaciones promovieron la actividad fisica, la convivencia
positiva, el trabajo en equipo, el ocio saludable y el compromiso social.
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4. Plan de Bienestar Emocional y Prevencion de Problemas de Salud Mental

El centro cuenta con el Plan de Bienestar Emocional y Prevencion de Problemas de Salud Mental, desarrollado a través
del proyecto “te cuidas, me cuido, nos cuidamos”. Esta actuacion ha permitido trabajar la sensibilizacién sobre salud
mental, el autocuidado, la prevencién de dificultades emocionales y la creacidn de un entorno educativo mas seguro
y cuidador.

Asimismo, se ha desarrollado formacién del profesorado sobre salud mental docente, con el fin de proporcionar
herramientas para el autocuidado del profesorado y para mejorar la atencién al alumnado desde una perspectiva
preventiva.

5. Plan PIR y Dia Verde

El Plan PIR se ha llevado a cabo con la participacion del alumnado y los tutores, con el objetivo de mejorar la gestién
de residuos en el centro y sensibilizar sobre la importancia del reciclaje. Se han recogido papel, plastico y pilas,
trabajando la sostenibilidad y la responsabilidad ambiental como parte del bienestar colectivo.

En relacion con este ambito, algunos ciclos han participado también en el Dia Verde, reforzando el compromiso con
el cuidado del entorno y la educaciéon ambiental.

6. Actividades de convivencia, igualdad, prevencion y sensibilizacion

También se han desarrollado actividades como el Dia contra la Violencia de Género, la charla de Prevencion del
Consumo de Alcohol con la colaboracién de AESLEME y Policia, la Jornada de Internet Segura, el Concurso de Carteles
de Prevencion de Riesgos, el Dia de la Paz y la No Violencia y otras acciones de sensibilizacién.

Estas actuaciones han permitido trabajar la prevencidn de conductas de riesgo, la igualdad, la convivencia positiva, el
uso responsable de los entornos digitales y la cultura preventiva.

7. Club de lectura, concurso de escaparates y taller de enfermedades raras

El club de lectura, dirigido a alumnado y profesorado, ha contribuido al bienestar personal, la expresion emocional, la
reflexion y la convivencia. Durante el curso se han trabajado lecturas vinculadas, entre otros temas, a la salud mental.

El concurso de escaparates de Farmacia ha permitido abordar temas como el dafio solar, el cuidado del bebé, el kit de
viaje y los cuidados del cuerpo humano, fomentando la creatividad, la comunicacion sanitaria y la difusion de mensajes
preventivos. Asimismo, el taller de enfermedades raras desarrollado con alumnado de 1.2 de Laboratorio en el CEIP
Elvira Lindo ha permitido sensibilizar sobre la diversidad de situaciones de salud y acercar al alumnado a una
experiencia formativa y socialmente enriquecedora.

D. Temporalizacion. Flexibilidad segin necesidades

La experiencia se ha desarrollado a lo largo del curso académico, con una organizacion flexible adaptada al calendario
lectivo, a las evaluaciones, a la disponibilidad de los grupos y a la colaboracién de entidades externas.

Primer trimestre: diagndstico, planificacidn y primeras actuaciones

Durante el primer trimestre se llevd a cabo la identificacion de necesidades, la coordinacion inicial entre
departamentos, la planificacién de actividades y el contacto con entidades externas. También se desarrollaron
actuaciones relacionadas con la convivencia, la prevencion, la sostenibilidad y el bienestar emocional, como el Dia
contra la Violencia de Género, actividades vinculadas al Plan PIR, club de lectura, actuaciones de tutoria y primeras
acciones de sensibilizacion.
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Segundo trimestre: desarrollo de actividades transversales y preventivas

En el segundo trimestre se continud con actividades de promocién de la salud, prevencion de riesgos, bienestar
emocional, convivencia, sostenibilidad y participacién del alumnado. Se realiz6 la semana de la salud en la que se
desarrollaron las actividades comentadas anteriormente.

Tercer trimestre: evaluacion y cierre de actuaciones

Durante el tercer trimestre se desarroll6 la Jornada de Emergencias Sanitarias, asi como el concurso de escaparates
de Farmacia y el Concurso de Carteles de Prevencidon de Riesgos Laborales.

La temporalizacidon ha sido flexible, ya que algunas actividades han tenido que adaptarse a la disponibilidad de
espacios, grupos, profesorado, agentes externos y calendario de evaluaciones. Esta flexibilidad ha permitido mantener
el desarrollo de la experiencia sin interferir de forma significativa en la actividad lectiva ordinaria.

E. Responsables de las actuaciones. Supervision y seguimiento del desarrollo de la experiencia

La experiencia ha contado con una estructura organizativa basada en la colaboracion entre distintos agentes del
centro.

Departamento de Sanidad

Ha asumido la coordinacién general del plan, especialmente en las actuaciones vinculadas a la promocién de la salud,
la Semana de la Salud, el disefio y andlisis de cuestionarios, la coordinacion de actividades sanitarias y la vinculacion
curricular de las actuaciones con la familia profesional de Sanidad.

Departamento de FOL

Ha coordinado la Jornada de Emergencias Sanitarias, contando con la participacion en ésta de todo el profesorado del
departamento de Sanidad, contribuyendo al desarrollo de actividades practicas relacionadas con primeros auxilios,
prevencidn de riesgos y actuacion ante situaciones de emergencia.

Equipo directivo

Ha impulsado institucionalmente la experiencia, autorizando las actuaciones, facilitando recursos, apoyando la
coordinacién con entidades externas y favoreciendo la integracién del plan en la organizacién general del centro.

Jefatura de estudios

Ha intervenido en la organizacién de horarios, espacios, agrupamientos, coordinacion de grupos y resolucién de
incidencias, garantizando la compatibilidad de las actividades con el desarrollo ordinario de las clases.

Departamento de orientacion

Ha aportado el enfoque inclusivo, la atencion a la diversidad, la convivencia y el bienestar emocional. También ha
desarrollado actuaciones especificas relacionadas con el Plan de Bienestar Emocional y Prevencion de Problemas
de Salud Mental “te cuidas, me cuido, nos cuidamos”.

Profesorado participante y tutores

Han colaborado en la organizacidn, acompafiamiento de grupos, dinamizacién de actividades, observacion del
alumnado, recogida de evidencias y valoracion de las actuaciones. Los tutores han facilitado la comunicacion con
los grupos y la integracion de algunas actividades en la accion tutorial.
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Alumnado dinamizador

El alumnado, especialmente el del ciclo de Farmacia y Parafarmacia, ha participado como agente activo en la
preparacion y dinamizacion de actividades de educacion para la salud, destacando su papel en la gymkana.

Entidades externas

Centros de salud de Plaza del Ejército, entidades sanitarias como el Hospital Universitario Rio Hortega, asociaciones
como ASEDEM, Policia de Valladolid, AESLEME y otros agentes externos han colaborado en charlas, jornadas, talleres
y acciones de sensibilizacion.

Seguimiento y evaluacion

El seguimiento se ha realizado mediante reuniones de coordinacién, registros de participacidn, cuestionarios de
valoracion, observacion docente, recogida de evidencias documentales y andlisis de propuestas de mejora.

F. Profesorado participante respecto del claustro de profesores

La experiencia ha contado con la participacidon de 44 docentes del centro, lo que refleja una elevada implicacion del
claustro en el desarrollo del plan. Esta participacion se ha materializado en diferentes niveles: coordinacién de
actividades, acompafiamiento de grupos, disefio de propuestas, participacion en formaciones, colaboracién con
entidades externas, recogida de evidencias, difusién y evaluacion de las actuaciones.

El profesorado de la familia profesional de Sanidad ha tenido una implicacion destacada por la naturaleza del proyecto,
especialmente en actividades relacionadas con educacion para la salud, primeros auxilios, promocién de habitos
saludables y prevencion.

Datos a completar por el centro:

e Numero total de docentes del claustro: 44.

e Numero de docentes participantes: 44.

e  Porcentaje de participacion respecto al claustro: 100%.

e Departamentos implicados: Sanidad, FOL, Orientacion y otros departamentos/ciclos participantes.
e Relacién nominal del profesorado participante: se incorpora en el apartado 7 de la memoria.

Esta implicacion docente ha contribuido a que la experiencia no quede limitada a una actividad puntual, sino que se
integre en la dindmica general del centro y en diferentes ambitos de la vida educativa.

G. Alumnado al que afectan las areas de mejora

Las areas de mejora afectan al conjunto del alumnado del centro, aunque el grado de participacién ha variado segun
la actividad. Algunas actuaciones han estado dirigidas a todo el alumnado, como la promocién de la salud, las
actividades de sensibilizacidn, la Jornada de Emergencias Sanitarias, actividades deportivas, actividades de convivencia
y propuestas vinculadas a la prevencién. Otras han contado con participacion especifica de determinados ciclos, como
la gymkana de la salud dinamizada por el alumnado de Farmacia y Parafarmacia o el taller de enfermedades raras
desarrollado por alumnado de 1.2 de Laboratorio.

Datos a completar por el centro:

Numero total de alumnado matriculado: 767.

Numero de grupos implicados: 24.

Ciclos formativos participantes: 11.

Alumnado dinamizador en actividades de educacion para la salud: Grupos de Farmacia y Parafarmacia.
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e Alumnado destinatario de las actividades: 767.
Personalizacion a las caracteristicas y necesidades del alumnado

Las actividades se han disefiado desde un enfoque practico, participativo y flexible, procurando adaptarse a los
distintos perfiles del alumnado de Formacidn Profesional. En este sentido, algunas propuestas se ajustaron a las
caracteristicas de los diferentes ciclos formativos. Por ejemplo, en la gymkana de la salud cada estacién se orientd
hacia contenidos préximos a la realidad profesional de determinados ciclos: para el ciclo de Técnico Superior en Guia,
Informacién y Asistencias Turisticas se planted una prueba relacionada con la prevencién sanitaria en viajes al
extranjero, mientras que para el ciclo de Sistemas Microinformaticos y Redes se disefié una actividad sobre deteccion
de fake news y verificacidn de informacién en salud.

En todos los casos, se han utilizado metodologias visuales, dindmicas breves, actividades practicas y cooperativas,
charlas adaptadas a la edad del alumnado y experiencias vinculadas a situaciones reales, favoreciendo asi una mayor
motivacion, participacion y transferencia de los aprendizajes a la vida cotidiana y profesional.

En las actividades practicas de primeros auxilios se ha permitido repetir maniobras, recibir retroalimentacion
inmediata y adaptar la complejidad a cada grupo. En las propuestas de convivencia, salud mental, sostenibilidad e
igualdad se ha procurado favorecer la participacion de todo el alumnado, atendiendo a diferentes intereses, ritmos y
necesidades.

Fomento de la participacion activa y colaborativa del alumnado

El alumnado ha participado no solo como destinatario de las actividades, sino también como agente activo. Destaca
especialmente, como ya se ha especificado anteriormente, el alumnado de Farmacia y Parafarmacia, que ha preparado
y dinamizado la gymkana de la salud. También se ha fomentado la participacidn en el Plan PIR, actividades deportivas,
concursos, club de lectura, actividades de sensibilizacién, Dia Verde, Dia Blanco, Dia de la Paz, Jornada de Internet
Segura y otras propuestas colectivas.

Este enfoque ha favorecido la responsabilidad, la comunicacién, el trabajo en equipo, la autonomia, el compromiso
social y la capacidad del alumnado para transmitir mensajes preventivos y saludables.

Estimulo de la creatividad e innovacion

La experiencia ha favorecido la creatividad y la innovacién mediante actividades como la gymkana de la salud, el
concurso de escaparates de Farmacia, el Concurso de Carteles de Prevencién de Riesgos, el club de lectura, las
actividades de sensibilizacion, los stands informativos y los talleres desarrollados en el centro. Estas propuestas han
permitido que el alumnado elaborara materiales propios, disefiara mensajes preventivos, comunicara contenidos
sanitarios y participara en dinamicas con un enfoque activo, practico y aplicado.

Ademas, desde el club de lectura se han creado espacios expositivos en los que se han puesto en valor costumbres y
vivencias del folclore castellano, favoreciendo la expresién cultural, la convivencia y la participacién del alumnado.
Asimismo, se han elaborado videos para su difusién en redes sociales, con el objetivo de fomentar la lectura y dar
visibilidad a las actividades realizadas. De igual modo, el alumnado ha participado en la creaciéon de materiales de
difusion para actuaciones como la Semana de la Salud y la jornada de hemodonacién, reforzando asi su implicacién
en la vida del centro.

La innovacion metodoldégica se ha reflejado en el uso de estaciones practicas, educacidn entre iguales, herramientas
digitales de valoracién en primeros auxilios, actividades interdisciplinares y propuestas de aprendizaje vinculadas al
entorno real.

H. Participacion de agentes internos y externos
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La experiencia ha contado con la participacion de agentes internos y externos, lo que ha enriquecido el proyecto y
ha permitido conectar el aprendizaje con la realidad sanitaria, social y comunitaria.

Agentes internos

e Equipo directivo: impulso institucional, autorizacién de actividades, respaldo organizativo y coordinacién
general.

e Jefatura de estudios: organizacién de horarios, espacios, grupos y resolucion de incidencias.

e Departamento de Sanidad: coordinacién del plan, diseiio de actividades de educacidn para la salud, analisis
de cuestionarios y vinculacién curricular.

e Departamento de FOL: coordinacion de la Jornada de Emergencias Sanitarias y actividades vinculadas a
primeros auxilios y prevencion de riesgos.

e Departamento de orientacion: bienestar emocional, convivencia, atencion a la diversidad, salud mental y
accion tutorial.

e Profesorado participante: acompafiamiento, dinamizacion, evaluacion y recogida de evidencias.

e Tutores: comunicaciéon con los grupos, seguimiento del alumnado y colaboraciéon en actuaciones
transversales.

e Alumnado: participacion como destinatario y como agente activo en actividades de educacién entre iguales.

Agentes externos

e Centros de salud cercanos, especialmente el Centro de Salud Plaza del Ejército, que ha colaborado en la
realizacidon de charlas sobre bebidas energéticas y en la transmisién de mensajes preventivos dirigidos al
alumnado.

e Entidades sanitarias, como el Hospital Universitario Rio Hortega y la Gerencia de Emergencias Sanitarias de
la Junta de Castillay Ledn, que han facilitado material para el desarrollo de actividades practicas de primeros
auxilios, como maniquies de RCP y desfibriladores de entrenamiento.

e Centro de Hemoterapia y Hemodonacién de Castilla y Ledn, responsable del desarrollo de la jornada de
hemodonacion, asi como de la sensibilizacion del alumnado y de la comunidad educativa sobre la importancia
de la donacién de sangre.

e  AESLEME y Policia de Valladolid, que han participado en actuaciones de prevencién del consumo de alcohol
y de conductas de riesgo, contribuyendo a la educacién preventiva del alumnado.

e Asociacion Espainola de Educacion Emocional, ASEDEM, vinculada a la realizacién de la marcha solidaria,
favoreciendo la conexidn entre actividad fisica, solidaridad, convivencia y bienestar emocional.

e Centro Coordinador de Emergencias 112, visitado desde diferentes médulos profesionales para conocer de
primera mano la gestion de emergencias en Valladolid y la coordinacidn de los recursos sanitarios y de
seguridad.

e CEO Atenea de Arroyo de la Encomienda, donde alumnado de Farmacia y Parafarmacia ha impartido charlas
de promocion de la salud dirigidas a alumnado de 6.2 de Educacion Primaria, reforzando la educacién entre
iguales y la proyeccion del centro en su entorno.

e Centros educativos colaboradores, como el CEIP Elvira Lindo de Arroyo de la Encomienda, que ha participado
en actividades de sensibilizacion, entre ellas el taller de enfermedades raras desarrollado con alumnado del
centro.Esta colaboracién ha permitido ampliar el alcance de la experiencia y reforzar laidea de centro abierto
al entorno.

I. Comunicacion y publicidad

La comunicacién de la experiencia se ha realizado mediante canales internos y externos, con el objetivo de informar,
favorecer la participacion y visibilizar el compromiso del centro con la promocién de la salud.

Canales internos

e Comunicacién al profesorado mediante reuniones, correo interno y coordinacidn con tutores.
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Informacién al alumnado en las aulas y a través de los responsables de cada actividad.
Carteleria en espacios comunes del centro.

Sefializacion de espacios durante las jornadas y actividades.

Uso de documentos compartidos para registros, cuestionarios, materiales y evidencias.
Difusion de calendarios, instrucciones, turnos y normas de participacion.

Canales externos

e Publicaciones en redes sociales del centro, especialmente para difundir actividades, resultados generales y
participacion del alumnado.

e Difusidn de concursos y actividades participativas, como el concurso de escaparates de Farmacia.

e Publicacidn de fotografias autorizadas y evidencias de actividades.

e Comunicacién con entidades externas mediante correo, reuniones y coordinacion directa.

La comunicacién ha tenido una doble finalidad: por un lado, facilitar la organizacién y participacién de la comunidad
educativa; por otro, reforzar la imagen del centro como espacio activo, saludable, participativo y comprometido con
su entorno.

En conjunto, la organizacion y desarrollo de la experiencia han permitido consolidar una linea de trabajo transversal
vinculada a la promocidn de la salud, la prevencion de riesgos, el bienestar emocional, la sostenibilidad, la convivencia
y la formacion integral del alumnado. La participacion de profesorado, alumnado, departamentos, equipo directivo y
entidades externas ha favorecido que la experiencia tenga impacto en la vida del centro y pueda mantenerse en cursos
posteriores.

Plaza del Milenio, 1 - 47014 VALLADOLID 13
Teléfono 983 41 26 00 - Fax 983 41 26 77
http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/dpvalladolid

COPIA SIMPLE DEL DOCUMENTO  Identificador: 1BHGW7RF3D47Q
N° Registro: 20269001388648 Fecha Registro: 25/06/2026 11:33:33 Fecha Firma: 24/06/2026 14:01:18 24/06/2026 14:07:25 Fecha copia: 25/06/2026
11:33:33
Copia generada por: MARIA DOLORES NUDI PALACIOS, MARIA ISABEL VIDAL DE RUEDA (CENTRO DE ENSENANZA GREGORIO FERNANDEZ SL)
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=1BHGW7RF3D47Q para visualizar la copia simple



® Junta de
1) Castillay Ledn

Delegacion Territorial de Valladolid
Direccion Provincial de Educacion

.’:2&2‘

3. Evaluacién del efecto de la experiencia de calidad

A. Herramientas de evaluacion. Diseiio de evaluacion e instrumentos

La evaluacién del efecto de la experiencia de calidad se ha disefiado desde un enfoque mixto, combinando
herramientas cuantitativas y cualitativas, con el objetivo de valorar no solo el grado de participacion, sino también la
utilidad percibida, la adquisicion de aprendizajes practicos, la implicacién del alumnado y la repercusion de las
actuaciones en la vida del centro.

El disefio de evaluacién ha sido propio del centro y se ha adaptado a la diversidad de actividades desarrolladas. Para
ello se han utilizado cuestionarios breves de valoracién, registros de participacidon, observacion directa del
profesorado, actas de coordinacién, evidencias documentales y herramientas digitales de valoracion practica en
actividades de primeros auxilios. En el caso del Plan de Bienestar Emocional y Prevencién de Problemas de Salud
Mental, se han utilizado también evaluaciones iniciales, intermedias y finales, asi como instrumentos autoaplicados
relacionados con la inteligencia emocional.

Los principales instrumentos empleados han sido los siguientes:

Cuestionarios de satisfaccién dirigidos al alumnado, mediante formularios digitales, con escala de valoracién
y preguntas abiertas. Una vez finalizada la actividad, el/la docente responsable de cada actividad, fue el
encargado/a de enviar la encuesta andnima de valoracidn, tipo formulario de Google, al correo electrénico
de los tutores de los grupos, para que a su vez, lo reenvien al correo electrénico de cada alumno/a, y poder
conocer su grado de satisfaccion. El modelo de encuesta estd establecido por el centro, y es el mismo modelo
para todas las actividades.

- Setiene en cuenta el Grado de participacion en la actividad, como % del alumnado participante en
cada grupo.

- El docente responsable de cada actividad a partir de las respuestas obtenidas, es quien debe
registrar la valoracién y el grado de participacion en un Documento de seguimiento y evaluacion de
actividades, en formato Excel, y compartido en drive del correo corporativo de los docentes.

e Observacion directa del profesorado durante el desarrollo de las actividades.

e Herramientas digitales para valorar habilidades practicas en primeros auxilios, especialmente en RCP y
actuacion ante OVACE.

e Actas de reuniones de coordinacion entre departamentos, equipo directivo, jefatura de estudios, orientacién
y profesorado participante.

e Para el desarrollo del Programa de salud mental que lleva a cabo orientacién se han realizado
evaluaciones iniciales, intermedias y finales, asi como de forma cuantitativa con instrumentos
psicométricos de caracter autoaplicado, como el Test de Emily Sterrett de Inteligencia Emocional.

e Evidencias documentales: carteleria, fotografias autorizadas, publicaciones en canales del centro, materiales
elaborados por el alumnado y registros internos.

e Valoraciones especificas de determinadas actividades, como la jornada de hemodonacion, la gymkana de la
salud y el taller de enfermedades raras, evaluadas mediante registros de participacion y cuestionarios finales
dirigidos al alumnado. Asimismo, el Plan PIR se valoré a través de un informe final de resultados, mientras
que el concurso de escaparates de Farmacia se evalué mediante la participacion y valoracién recogida en la
encuesta publicada en Instagram del centro.

Este sistema de evaluacion ha permitido obtener informacion durante el proceso y al finalizar las actividades,
facilitando la deteccion de aspectos positivos, incidencias organizativas y propuestas de mejora para cursos
posteriores.
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B. Resultados sobre cada una de las areas de mejora planteadas. Recopilacion y andlisis sistematico de datos
durante el proceso

La evaluacion de las dreas de mejora ha permitido comprobar que la experiencia ha tenido un impacto positivo en la
comunidad educativa, especialmente por su caracter practico, participativo y transversal.

Area de mejora 1. Planificacion temporal de las actuaciones

La experiencia ha evidenciado que las actividades de promocidn de la salud tienen buena acogida cuando se planifican
con antelacidn y se integran en el calendario del centro. No obstante, se ha detectado la necesidad de ajustar mejor
las fechas respecto a los periodos de evaluacidn, con el fin de poder realizar mas charlas y actividades de divulgacion
sin interferir en la actividad lectiva ordinaria.

Como resultado, se plantea para cursos posteriores elaborar un calendario anual de actividades de salud, prevencién
y bienestar, coordinado con jefatura de estudios, tutores, departamentos implicados y entidades externas.

Area de mejora 2. Recogida sistematica de datos y evidencias

Se han utilizado cuestionarios, registros y evidencias documentales que han permitido valorar el desarrollo de distintas
actuaciones. En la jornada de hemodonacién de los 72 alumnos que participaron y a los que se paso la encuesta de
valoracion, se recogieron 18 respuestas de valoracion, de las cuales 13 fueron de 5 sobre 5y 5 de 4 sobre 5. El
alumnado destacé el trato recibido y propuso que la actividad pudiera repetirse mas veces durante el curso.

En la gymkana de la salud se obtuvieron 76 respuestas, con una valoracién general muy positiva. Ademas, en el Plan
PIR se registro la recogida de 256,65 kg de papel, 190,5 kg de plastico y 3,1 kg de pilas, lo que refleja una participacién
sostenida en acciones de sostenibilidad. En el concurso de escaparates de Farmacia se obtuvieron 293 respuestas a
través de Instagram del centro, dato que muestra una buena repercusion de la actividad en los canales de difusion.

Estos resultados confirman la utilidad de recoger datos cuantitativos, aunque se considera necesario seguir
aumentando la tasa de respuesta del alumnado y unificar los instrumentos de evaluacidn para todas las actividades.

Area de mejora 3. Participacién activa del alumnado

La participacion del alumnado ha sido uno de los aspectos mas destacados. No se ha limitado a recibir informacion,
sino que en varias actuaciones ha asumido un papel activo. La gymkana de la salud ha permitido que el alumnado de
Farmacia y Parafarmacia actie como agente de educacién entre iguales, disefiando y dinamizando actividades
dirigidas a otros grupos.

También se ha observado una implicacién positiva en el Plan PIR, el club de lectura, las actividades deportivas, los
concursos, los talleres de sensibilizacidn, el Dia Verde, el Dia Blanco, el Dia de la Paz, la Jornada de Internet Segura 'y
otras propuestas relacionadas con la convivencia, la igualdad y la prevencion de riesgos.

Desde el punto de vista cualitativo, el profesorado ha valorado positivamente la actitud del alumnado, su participacién
en dindmicas practicas y su capacidad para implicarse en actividades vinculadas a la vida real.

Area de mejora 4. Colaboracién con entidades externas

La colaboracidn con centros de salud cercanos, entidades sanitarias, asociaciones, AESLEME, Policia y otros agentes
externos ha contribuido a mejorar la calidad de las actuaciones. Estas colaboraciones han permitido acercar al
alumnado informacién profesional, actualizada y vinculada a situaciones reales.
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Destacan las charlas sobre bebidas energéticas, la jornada de hemodonacidn, la charla de prevencién del consumo de
alcohol, el taller de enfermedades raras y otras actividades de sensibilizacion. Como resultado, se considera
conveniente formalizar una red anual de colaboracién con entidades sanitarias, sociales y comunitarias del entorno.

Area de mejora 5. Formacién e implicacién del profesorado

La participacion de 41 docentes evidencia una implicacion relevante del claustro en el desarrollo de la experiencia. El
profesorado ha colaborado en la organizacion, acompafamiento de grupos, observacién del alumnado, recogida de
evidencias y valoracién de las actividades.

Ademas, se ha desarrollado formacion relacionada con la salud mental docente, lo que ha permitido reforzar el
autocuidado del profesorado y mejorar la atencidn al alumnado desde una perspectiva preventiva. Como mejora, se
plantea continuar ampliando la formacién docente en promocion de la salud, prevencion de riesgos y bienestar
emocional.

C. Percepcion de los grupos de interés. Participacion de los agentes de la comunidad educativa

La percepcion general de los grupos de interés ha sido positiva, especialmente por el caracter practico, cercano y
participativo de las actuaciones.

El alumnado ha valorado favorablemente aquellas actividades que le han permitido aprender contenidos aplicables a
la vida diaria, como la jornada de hemodonacidn, la gymkana de la salud, la Jornada de Emergencias Sanitarias, las
charlas preventivas, las actividades deportivas y los talleres de sensibilizacion. En las encuestas realizadas, las
valoraciones obtenidas muestran una elevada satisfaccidn, asi como interés por mantener y ampliar determinadas
actividades.

El alumnado dinamizador, especialmente el de Farmacia y Parafarmacia, ha percibido la experiencia como una
oportunidad para aplicar contenidos profesionales, mejorar su comunicacién, organizar actividades y asumir
responsabilidades ante otros grupos. Esta participacion ha reforzado su autonomia, trabajo en equipo y capacidad
para transmitir mensajes de salud.

El profesorado ha valorado positivamente la coordinacidn entre departamentos y la posibilidad de trabajar contenidos
de promocién de la salud, prevencién, sostenibilidad, convivencia e igualdad de forma transversal. También ha
sefialado la conveniencia de mejorar la planificacion temporal para evitar coincidencias con momentos de alta carga
académica.

El equipo directivo y jefatura de estudios han facilitado la organizacion general, la distribucion de espacios, la
coordinacién de grupos y la integracion de las actividades en el calendario escolar. Su participacion ha sido
fundamental para garantizar la viabilidad de la experiencia.

El Departamento de Orientacidn ha aportado una perspectiva preventiva e inclusiva, especialmente en las actuaciones
vinculadas al bienestar emocional, la convivencia, la atencidn a la diversidad y el acompafiamiento del alumnado.

Los agentes externos han contribuido a enriquecer el proyecto mediante la aportacién de conocimientos
especializados, recursos y experiencias reales. Su participacion ha favorecido la apertura del centro al entorno y ha
reforzado la dimensidn comunitaria de la Formacién Profesional.

En conjunto, la participacidn de los distintos agentes ha permitido que la experiencia sea percibida como una actuacién
de centro, no como una suma de actividades aisladas.

D. Logros alcanzados. Cumplimiento de objetivos. Reflexion sobre los objetivos planteados y conseguidos
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La evaluacién realizada permite concluir que los objetivos principales de la experiencia se han alcanzado de forma
satisfactoria.

Se ha conseguido reforzar la presencia de la educacién para la salud en la vida del centro, integrando actuaciones
relacionadas con habitos saludables, prevencion de riesgos, primeros auxilios, sostenibilidad, convivencia, igualdad,
bienestar emocional y responsabilidad social.

También se ha logrado una participacion significativa del alumnado, tanto como destinatario de las actividades como
agente activo en determinadas propuestas. Este aspecto ha sido especialmente visible en la gymkana de la salud, el
Plan PIR, los concursos, el club de lectura y las actividades de sensibilizacion.

Otro logro relevante ha sido la colaboracion con entidades externas, que ha permitido acercar al alumnado mensajes
preventivos y experiencias reales vinculadas al ambito sanitario, social y comunitario. La participacion de centros de
salud, entidades sanitarias, asociaciones, AESLEME, Policia municipal y otros colaboradores ha incrementado la calidad
y la utilidad de las actuaciones.

En relacion con la evaluacidn, se ha avanzado en la utilizacion de cuestionarios, registros de participacion, evidencias
documentales y observacidon docente. Aunque todavia es necesario mejorar la sistematizacion de estos instrumentos,
ya se dispone de datos relevantes que permiten valorar el impacto de algunas actividades.

También se ha favorecido la implicacion del profesorado, con la participacion de 41 docentes en diferentes niveles:
coordinacién, acompafiamiento, formacién, dinamizacidon, observacién y evaluacion. Esta implicacién ha contribuido
a integrar el proyecto en la dinamica general del centro.

En definitiva, la experiencia ha permitido avanzar hacia un modelo de centro promotor de salud, reforzando la
formacién integral del alumnado y conectando la Formacién Profesional con competencias Utiles para la vida personal,
social y laboral.

E. Logros pendientes de alcanzar

A pesar de los resultados positivos, se han identificado varios aspectos pendientes que deben orientar la continuidad
del proyecto:

1. Mejorar la planificaciéon temporal de las actuaciones.
Aunque se han desarrollado numerosas actividades, se considera necesario encontrar espacios mas
adecuados dentro del calendario escolar, especialmente en relacién con las evaluaciones, para facilitar la
realizaciéon de mas charlas y actividades de divulgacion.

2. Aumentar la participacion en los instrumentos de evaluacion.
Las encuestas realizadas han aportado informacion util, pero se plantea como mejora incrementar la tasa
de respuesta del alumnado para obtener datos mas representativos.

3. Unificar los instrumentos de evaluacion.
Se propone utilizar modelos comunes de cuestionario, registro de participacion y recogida de evidencias, de
forma que los resultados puedan compararse mejor entre actividades y cursos.

4. Formalizar la colaboracion anual con entidades externas.
Las colaboraciones realizadas han sido positivas, pero conviene establecer una planificacion anual con
centros de salud, entidades sanitarias, asociaciones y otros agentes comunitarios.

5. Reforzar la formacién del profesorado.
Se considera conveniente mantener y ampliar la formacién docente en promocién de la salud, prevencion
de riesgos, bienestar emocional, salud mental y acompafiamiento del alumnado.

6. Ampliar el papel del alumnado como agente de educacion entre iguales.
La experiencia de la gymkana de la salud ha sido positiva, por lo que se plantea extender este modelo a
otras actividades relacionadas con salud, prevencién, sostenibilidad y convivencia.

4.- Resultados
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A. Consecucion de las areas de mejora planteadas

El programa de promocidn de la salud desarrollado en el centro ha logrado avances significativos en las dreas de
mejora definidas en la autoevaluacién inicial. El seguimiento y la evaluacién continua de las actuaciones han
evidenciado un impacto positivo en la educacién para la salud, la participacién activa del alumnado, la implicacidon del
profesorado, la coordinacion con entidades externas, la sostenibilidad, la prevencion de riesgos y la mejora del clima
de centro.

Las principales areas de mejora identificadas —planificacion temporal, recogida sistematica de datos, participacidon
del alumnado, colaboracidn con entidades externas y formacién del profesorado— han sido abordadas desde un
enfoque integral y transversal. Las actividades realizadas han permitido dar respuesta a necesidades reales del
alumnado de Formacién Profesional, favoreciendo aprendizajes practicos y aplicables a su vida personal, académica y
profesional.

Los resultados obtenidos muestran la efectividad de la experiencia y su capacidad para adaptarse a los distintos ciclos
formativos del centro. La buena acogida de actividades como la Semana de la Salud, la jornada de hemodonacion, la
gymkana de la salud, la Jornada de Emergencias Sanitarias, el Plan PIR, las actividades deportivas y solidarias, el club
de lectura, las charlas preventivas y los concursos refuerza el grado de consecucion alcanzado en cada drea.

Indicadores especificos de impacto:

e Planificacién y organizacion: se ha conseguido integrar un conjunto amplio de actuaciones en el calendario
del centro, aunque se mantiene como mejora la necesidad de planificar al inicio de curso las fechas
principales para evitar coincidencias con periodos de evaluacion.

e Participacion del alumnado: el alumnado ha participado tanto como destinatario de las actividades como
agente activo, especialmente en la gymkana de la salud, los stands informativos, el Plan PIR, el club de lectura,
los concursos y las actividades de sensibilizacion.

e Valoracion de las actividades: las encuestas realizadas reflejan una valoracién positiva. En la jornada de
hemodonacidn participaron 72 alumnos/as y, de las 18 respuestas recogidas, todas se situaron entre 4 y 5
sobre 5. En la gymkana de la salud se obtuvieron 76 respuestas, con una valoracion general muy favorable.

e Educacion para la salud y prevencion: el alumnado ha ampliado sus conocimientos y ha mejorado su
capacidad para tomar decisiones responsables relacionadas con su salud. A través de las actividades
realizadas, ha avanzado en aspectos como la eleccidon de una alimentacion saludable, la identificacién de
riesgos asociados al consumo de bebidas energéticas y alcohol, la comprensidn de la importancia de la
hemodonacién, la actuacion basica ante situaciones de emergencia, el cuidado de la salud mental y sexual,
el uso seguro de internet, la prevencion de riesgos y la adopcién de habitos de vida saludables.

e Incremento de conocimientos en salud y autocuidado: el alumnado ha adquirido conocimientos mas
amplios y aplicables que antes no dominaba suficientemente, especialmente en relacidn con el cuidado
personal, la prevencién de enfermedades, la promocion de la salud, la importancia de un almuerzo saludable,
el uso adecuado de la medicacidn, la toma e interpretacién basica de constantes vitales, el conocimiento del
propio cuerpo, la actuacién ante situaciones de urgencia y la identificacién de noticias falsas o bulos
relacionados con la salud.

e Adquisicion de habilidades practicas: la Jornada de Emergencias Sanitarias ha permitido al alumnado
trabajar maniobras basicas de primeros auxilios, como RCP, posicidn lateral de seguridad, actuacién ante
OVACE, vendajes, traslados y movilizaciones.

e Sostenibilidad y responsabilidad ambiental: el Plan PIR ha permitido recoger 256,65 kg de papel, 190,5 kg
de plastico y 3,1 kg de pilas, reforzando la sensibilizacion sobre reciclaje y cuidado del entorno.

e Difusién y creatividad: el concurso de escaparates de Farmacia alcanzé 293 respuestas en Instagram,
mostrando una buena repercusion en los canales de comunicacién del centro y favoreciendo la difusién de
mensajes preventivos.

e Colaboracion externa: la participacion de centros de salud, Centro de Hemoterapia y Hemodonacién de
Castilla y Ledn, entidades sanitarias, AESLEME, Policia de Valladolid, ASEDEM, centros educativos
colaboradores y otros agentes externos ha enriquecido las actuaciones y ha reforzado la apertura del centro
al entorno.
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o Implicacion del profesorado: la participacién de 41 docentes evidencia una implicacién significativa del
claustro en la organizacidon, acompafiamiento, difusidn y evaluacién de las actividades, favoreciendo que la
experiencia tenga caracter de centro y no quede limitada a actuaciones aisladas.

B. Objetivos vinculados a las areas de mejora conseguidos. Continuidad de los resultados a largo plazo

La evaluacién de la experiencia permite considerar que los objetivos vinculados a las areas de mejora se han cumplido
de forma satisfactoria.

El objetivo de mejorar la planificacion temporal se ha alcanzado parcialmente. Se han desarrollado numerosas
actividades durante el curso y se ha comprobado que la coordinacion previa facilita su integracion en la vida del centro.
Como continuidad, se propone elaborar antes del inicio de las clases un calendario anual de actividades de salud,
prevencion, sostenibilidad y convivencia, que sea conocido por el equipo directivo, jefatura de estudios, tutores y
profesorado.

El objetivo de reforzar la evaluacion y la recogida sistematica de datos se ha cumplido de forma progresiva. Se han
utilizado cuestionarios, registros, informes y evidencias documentales, lo que permite disponer de datos objetivos
sobre varias actuaciones. La continuidad de este resultado dependera de mantener un modelo comun de evaluacion,
aumentar la tasa de respuesta del alumnado y recoger también la valoracion final del profesorado.

El objetivo de incrementar la participacion activa del alumnado se ha conseguido con un grado alto. La experiencia
ha demostrado que el alumnado responde de forma positiva cuando participa en actividades practicas, cooperativas
y vinculadas a su realidad. La gymkana de la salud, los stands, los concursos, el Plan PIR, el club de lectura y los
materiales de difusion son ejemplos de participacién activa que pueden consolidarse y ampliarse en cursos
posteriores.

El objetivo de consolidar la colaboracion con entidades externas se ha alcanzado de forma significativa. Las entidades
participantes han aportado recursos, conocimiento especializado y experiencias reales. Para garantizar la continuidad,
se plantea elaborar un listado anual de entidades colaboradoras y mantener aquellas actuaciones que han tenido
mayor utilidad educativa.

El objetivo de favorecer la formacion e implicacion del profesorado también se considera alcanzado. La participacién
de 44 docentes refleja una implicacién amplia del claustro y facilita que la promocién de la salud se integre en la
cultura del centro. A largo plazo, se propone mantener la formacion en salud mental docente, prevencion de riesgos,
primeros auxilios, bienestar emocional y promocion de habitos saludables.

La continuidad de los resultados queda vinculada a tres elementos clave: planificacion anual, evaluacion sistematica y
mantenimiento de la participacidn activa de alumnado, profesorado y entidades externas. Estos elementos permitiran
que la experiencia no dependa de actuaciones puntuales, sino que se consolide como una linea estable de centro
promotor de salud.

C. Afectacion de los resultados
C.1. Aspectos curriculares. Mejora del rendimiento académico y de las competencias clave

La experiencia ha tenido una afectacion positiva en el dmbito curricular, especialmente por su conexiéon con
contenidos propios de la Formacion Profesional y con competencias transversales aplicables a la vida personal,
académica y profesional del alumnado.

C.1. Aspectos curriculares. Mejora del rendimiento académico y de las competencias clave
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La experiencia ha tenido una afectacion positiva en el dmbito curricular, especialmente por su conexiéon con
contenidos propios de la Formacion Profesional y con competencias transversales aplicables a la vida personal,
académica y profesional del alumnado.

Se ha observado que el alumnado que ha participado de forma activa en la organizacién y desarrollo de las actividades
ha conseguido una mejor adquisicion de los contenidos trabajados, al aplicarlos en contextos reales y significativos.
La preparacidon de materiales, la dinamizacion de pruebas, la explicacion a otros compafieros y la resolucion de
situaciones practicas han favorecido una mayor motivacion, implicacion y comprension de los aprendizajes.

Al tratarse de actividades evaluables dentro de los médulos correspondientes, el alumnado ha obtenido calificaciones
muy positivas en estas tareas, especialmente en aquellas relacionadas con la elaboracion de materiales, la
comunicacién de contenidos sanitarios, la organizacién de actividades y la participacidn activa. Estos resultados
muestran que las metodologias practicas y aplicadas han favorecido un aprendizaje mas significativo que el que se
hubiera conseguido Unicamente mediante una metodologia expositiva o una prueba tedrica tradicional.

Asimismo, el alumnado participante ha adquirido conocimientos bdsicos sobre distintos aspectos de la promocién de
la salud que, en muchos casos, desconocia previamente. Estos aprendizajes resultan utiles y aplicables a su vida diaria,
ya que le permiten tomar decisiones mas responsables sobre el cuidado de su salud, la prevencion de riesgos y el
desarrollo de habitos saludables.

C.2. Aspectos de gestion y organizacion del centro docente. Mejora del clima escolar y la convivencia del centro

Desde el punto de vista organizativo, la experiencia ha favorecido una mayor coordinacion entre el Departamento
de Sanidad, Departamento de FOL, Departamento de Orientacion, equipo directivo, jefatura de estudios, tutores y
profesorado participante. Esta coordinacidn ha permitido planificar actividades comunes, organizar espacios, ajustar
horarios, contactar con entidades externas y recoger evidencias de las actuaciones realizadas.

La experiencia también ha contribuido a mejorar el clima escolar y la convivencia, al generar espacios de participacién
compartida entre alumnado de distintos grupos y ciclos. Las actividades deportivas, solidarias, de sensibilizacién, salud
mental, igualdad, sostenibilidad, Internet Segura y prevencién de riesgos han favorecido la cooperacion, el respeto, la
responsabilidad y el sentimiento de pertenencia al centro.

El caracter practico de muchas actuaciones ha permitido que el alumnado participe desde un rol mas activo, lo que
favorece una relacion mas positiva con el centro y con sus companieros. La educacion entre iguales, especialmente
visible en la gymkana de la salud, ha reforzado la implicacién del alumnado y ha contribuido a crear un ambiente de
colaboracion.

A nivel de gestion, el principal resultado ha sido la consolidacion de un modelo de trabajo coordinado y transversal.
Como mejora organizativa, se plantea anticipar la planificacidon anual, sistematizar los instrumentos de evaluacién y
formalizar una red estable de colaboradores externos.

C.3. Afectacion a una o varias areas del centro docente. Satisfaccion e impacto en la comunidad educativa

Los resultados de la experiencia han tenido impacto en distintas areas del centro, especialmente en la accién tutorial,
las actividades complementarias, la convivencia, la sostenibilidad, la prevencién de riesgos, la promocion de la salud
y la relacién con el entorno.

La comunidad educativa ha valorado positivamente el desarrollo de estas actuaciones por su cardcter practico,
participativo y cercano a la realidad del alumnado. Las actividades han sido percibidas como utiles y necesarias,
favoreciendo la implicacién del alumnado, la participacion del profesorado y la consolidacion de una linea comun de
centro orientada a la salud, el bienestar y la formacidn integral.
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En conclusién, la experiencia ha generado resultados positivos en la formacién integral del alumnado, en la
coordinacion interna del centro, en la mejora de la convivencia y en la relacidn con la comunidad. Su continuidad

permitird consolidar una cultura de centro promotor de salud, con actuaciones cada vez mas planificadas, evaluables
y sostenibles en el tiempo.
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5. Toma de decisiones
Datos utilizados para elegir diferentes opciones y como se procesan para su analisis

La informacion se ha recogido principalmente mediante formularios digitales, documentos internos, hojas de
seguimiento compartidas y registros de participacion. Posteriormente, estos datos han sido revisados para valorar
el grado de participacion, la satisfaccion del alumnado, la utilidad percibida de las actuaciones, la implicacién del
profesorado y las dificultades organizativas detectadas. El analisis de la informacién ha permitido identificar las
actividades mejor valoradas, aquellas con mayor impacto en el alumnado y los aspectos que deben mejorarse en
cursos posteriores.

Dinamicas planteadas
e Dinamicas digitales

Se han empleado herramientas digitales como formularios online de valoracidn, hojas de seguimiento
compartidas, documentos en Drive, correo corporativo, publicaciones en redes sociales del centro y encuestas
digitales para determinadas actividades. Estas herramientas han facilitado la recogida de datos, la difusion de las
actuaciones y el analisis posterior de los resultados.

Ademas, en actividades practicas como la Jornada de Emergencias Sanitarias se han utilizado herramientas
digitales de valoracién de maniobras, especialmente en RCP, lo que ha permitido valorar de forma mas objetiva la
adquisicion de habilidades practicas por parte del alumnado.

e Dinamicas grupales

Se han realizado reuniones de coordinacién entre el equipo directivo, jefatura de estudios, el Departamento de
Sanidad, el Departamento de FOL, el Departamento de Orientacion, tutores y profesorado participante. Estas
reuniones han permitido organizar actividades, distribuir responsabilidades, coordinar espacios y horarios, valorar
incidencias y adaptar las actuaciones a las caracteristicas de los distintos grupos.

También se han desarrollado dindmicas grupales con el alumnado en actividades como la gymkana de la salud, los
stands informativos, el Plan PIR, el club de lectura, los concursos, las actividades deportivas, la Jornada de
Emergencias Sanitarias y las acciones de sensibilizacidn. Estas dinamicas han permitido observar el grado de
implicacién del alumnado y valorar qué propuestas conviene mantener o ampliar.

e Periodicidad

El programa se ha realizado de forma continua durante el curso. En una primera fase se detectaron necesidades
relacionadas con la promocién de la salud, la prevencion de riesgos, el bienestar emocional, la sostenibilidad y la
convivencia. Posteriormente, se planificaron las actividades principales, teniendo en cuenta la disponibilidad de
espacios, profesorado, grupos y entidades externas.

¢ Afrontamiento del progreso y cambios

El desarrollo de la experiencia ha permitido detectar necesidades de mejora. Una de las principales ha sido la
conveniencia de planificar con mayor antelacién las actividades para evitar coincidencias con periodos de
evaluacién y facilitar la realizacién de mas charlas y talleres de divulgacion.

También se ha observado la necesidad de aumentar la participacidn en los cuestionarios de valoracion, unificar los
instrumentos de evaluacion y mejorar el registro de evidencias. Por otra parte, la buena acogida de actividades ha
llevado a plantear su continuidad en préximos cursos.
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e Proceso de reajustes y flexibilidad en las decisiones

La experiencia ha mostrado una elevada capacidad de adaptaciéon y ha permitido adaptar actividades a distintos
ciclos formativos, incorporar propuestas del profesorado y favorecer que el alumnado participe no solo como
destinatario, sino también como agente activo en la preparacion, dinamizacion y difusion de actividades. De este
modo, la toma de decisiones se ha basado en un proceso continuo de observacidn, analisis y reajuste.

Impacto con la comunidad educativa

La toma de decisiones basada en datos ha permitido fortalecer la implicacion de la comunidad educativa. El
alumnado ha valorado positivamente las actividades por su caracter practico, cercano y aplicable a la vida diaria.
El profesorado ha percibido la experiencia como una oportunidad para trabajar contenidos de salud, prevencién,
sostenibilidad, bienestar emocional y convivencia de manera transversal. La colaboracion con entidades externas
también ha reforzado la relacién del centro con su entorno sanitario, social y comunitario.

En conjunto, la comunidad educativa ha percibido el proyecto como una experiencia util, participativa y necesaria,
que favorece la formacion integral del alumnado y contribuye a consolidar el centro como espacio promotor de
salud.

Continuidad y/o reprogramacion de la experiencia de calidad

La experiencia continuara en cursos posteriores incorporando las mejoras detectadas durante el proceso de
evaluacién. También se propone mantener y ampliar las actividades que han tenido buena acogida.

Otra linea de continuidad sera la consolidacién de una red anual de entidades colaboradoras, que permita
planificar con mayor antelacion charlas, talleres, visitas y actividades externas. Del mismo modo, se plantea
continuar con la formacion del profesorado en salud mental, primeros auxilios, prevencion de riesgos, bienestar
emocional y promocion de la salud.

Finalmente, se pretende seguir potenciando el papel activo del alumnado como agente de educacion entre iguales,
favoreciendo su participacion en el disefio, organizacion, difusion y evaluacion de actividades. Asi, la experiencia
podra mantenerse como una linea estable de centro, orientada a la promocion de la salud, la prevencidn, la
convivencia, la sostenibilidad y la formacidn integral del alumnado.
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7.- Listado de profesorado participante.

12 APELLIDO. 22 APELLIDO. NOMBRE NIF
COORDINADOR/A NUDI PALACIOS M2 DOLORES RS
ALBILLOS LOPEZ INES 44908073K
i ALBERTO
ALVAREZ CASTELLO MIGUEL 07984249Y
PARTICIPANTES ANDRES APARICIO SOFIA 09755046X
ARAUJO RODRIGUEZ RAQUEL 07982775G
BAEZA LOPEZ ANA 71176944V
CABRIA BAHAMON ROSALINDA 09303474C
CELA ESPINEL LAURA 71142143S
CIFUENTES GALLEGO M. ESTHER 12376172X
CUADRADO GUITIERREZ M. DEL MAR 09300641Q,
CUENCA CARBAJO MACARENA 12403648R
CUESTA MARTINEZ M. MERCEDES 09325121R
DE FRUTOS IGLESIAS INMACULADA DE | 092745347
DE MIGUEL CIMAS MARIO 12420777H
DIEZ RUJAS JORGE ACISCLO | 71152441D
FEBRERO FERNANDEZ JORGE 09347933C
FERNANDEZ FERNANDEZ RUTH 45687340W
FIEL BALBAS MONICA 45570271A
FLORES PENA CARMEN 12417405G
FONSECA RUIZ SOFIA 71315389W
FRUTOS GARCIA CARLOS SAMUEL | 71182073V
GALAN HERNANDEZ M. DEL CARMEN | 09345702C
GANGOSO SOLANO TANIA 71164051G
GARCIA LOPEZ LUIS ALBERTO 09267250K
GOMEZ GOMEZ NURIA 02327428N
GOMEZ HERRADOR SILVIA 12424367C
GOMEZ YAGUE PAULA 12437914C
GONZALEZ BRIME EVA MARIA 71146947N
HERRADOR HERNANDEZ ROSA M. 09269810M
HOYOS SANZ MARTA MARIA | 30680535F
LOPEZ BECARES NOEMI 12382819X
MARTINEZ DE LA DEHESA EDIER 12430014D
MORENO GOMEZ LAURA 72798313R
NEGRO SAN JOSE M. ELENA 09304490R
NuDI PALACIOS M. DOLORES 29442465G
PEREZ BARAJA SUSANA 449085965
PLATON GONZALEZ ERIKA 78896651G
PRADA MATEOS AUREA 09346239M
RODRIGUEZ HERRERO MARIA 12409069V
SANTAMARIA HERRERO JuLio 71156918R
SANTAMARIA HERRERO SOFIA 711653727
SIERRA PENA ESTEFANIA 71166310D
SIMON ALVAREZ ISMAEL 12419845Y
VERGEL RODRIGUEZ VICTOR 09334184W
VIDAL DE RUEDA | DE RUEDA MARIA ISABEL 12412155K
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8.- Documentacion complementaria.

Para complementar la presente experiencia de calidad, se incluye un conjunto de documentos que han servido de
soporte para el desarrollo, seguimiento y evaluacién del programa de promocién y educacién para la salud llevado a
cabo en el centro. Esta documentacion resulta fundamental para evidenciar la planificacion, la organizacién, la
ejecucién y la valoracién de las actuaciones desarrolladas, asi como para justificar la participacién de la comunidad
educativa y la continuidad del proyecto en cursos posteriores.

A. Informes y cuestionarios de Evaluacién.

o Informe cualitativo obtenido mediante observacion.
Modelo de cuestionario enviado a los alumnos para la valoracién de las actividades realizadas.
Valoraciones cuantitativas por parte de los alumnos de las diferentes actividades.
Cuestionarios e informes del programa “Te cuidas, me cuido, nos cuidamos”
Informe plan PIR.

O O O O

B. Materiales de Intervencion.

e  Recursos entregados al profesorado (planificacion de actividades y guias)
e Presentaciones utilizadas en las sesiones de la Gymkana de la salud.
e  Material empleado para otro tipo de actividades.

C. Evidencias Graficas y Multimedia.

e  Fotografias y videos de las actividades realizadas. Publicados en redes.
e Difusidn de diferentes proyectos y actividades.

Toda la informacion relativa al desarrollo, seguimiento y evaluacién de las actividades se encuentra a
disposicion del profesorado en el Drive del centro, organizada en carpetas y documentos compartidos.
Asimismo, algunos archivos especificos relacionados con las actuaciones desarrolladas desde Orientacién se
encuentran archivados digitalmente por el Departamento de Orientacion, garantizando su conservacion,
consulta y utilizacién para la evaluacion y mejora de la experiencia en cursos posteriores.
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A. INFORMES Y CUESTIONARIOS DE EVALUACION

e Informe cualitativo obtenido mediante observacion

La evaluacion inicial se llevo a cabo durante las primeras semanas del curso mediante la observacion directa del
alumnado, conversaciones informales, tutorias y el andlisis de habito y conductas relacionadas con la salud y el
bienestar.

Los resultados obtenidos pusieron de manifiesto que el alumnado presentaba conocimientos basicos sobre habitos
saludables, aunque existian carencias en la aplicacidn practica de estos conocimientos en su vida diaria. Se observaron
habitos alimentarios mejorables, destacando el consumo frecuente de productos ultraprocesados y la omisién del
desayuno en parte del alumnado.

Asimismo, se detectd un uso elevado de dispositivos electrénicos fuera del horario lectivo, asociado a una reduccidn
de las horas de descanso recomendadas. En relacion con la actividad fisica, se constatd una participacion desigual,
observdndose alumnado con una practica deportiva regular junto a otros con habitos predominantemente
sedentarios.

También se identificd la necesidad de reforzar aspectos relacionados con la gestion emocional, el autocuidado y la
prevencidon de conductas de riesgo, especialmente en situaciones de estrés académico. Por otra parte, se valoré
positivamente la actitud receptiva del alumnado hacia las actividades de promocién de la salud y su interés por
adquirir herramientas que contribuyeran a mejorar su bienestar fisico, emocional y social.

Estos resultados sirvieron como punto de partida para disefiar y adaptar las actuaciones contempladas en el proyecto,
respondiendo a las necesidades detectadas y favoreciendo una intervencién ajustada a la realidad del centro
educativo.

e Modelo de cuestionario enviado a los alumnos para la valoracién de las actividades realizadas.

Centro de ensefianza concertado

Encuesta Actividades Complementarias CURSO

Por favor, responda a este cuestionario anénimo, marcando en cualquiera de las cuatro

opciones, siendo: O Primero
1 Muy poco satisfactorio

2 Poco satisfactorio O segundo

3 Bastante satisfactorio
4 Muy satisfactorio
Muchas gracias por su colaboracién, nos ayudara a seguir mejorando.

TURNO *
paulagomez@gregoriofer.com Cambiar de cuenta <&
B3 No compartido O Mafiana
* Indica que la pregunta es obligatoria O Tarde
DEPARTAMENTO *
MODULO *
Elige T Tu respuesta
cicLo* Nombre de la actividad *
Elige -~ Tu respuesta
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1. ¢Te ha resultado (til la informacién obtenida con esta actividad? * 4. ;Recomendarias esta actividad? *
(O Muy poco satisfactoria O Nunca

(O Poco satisfactoria QO Poco

(O Bastante satisfactoria QO Bastante

() Mucho/Muy satisfactoria (O Totalmente

2. ¢Consideras que las instalaciones y la organizacién ha sido la adecuada? * 5. ;Qué es lo que més te ha gustado?

O Muy poco adecuadas

Tu respuesta

(O Poco adecuadas

O Bastante adecuadas

6. (Qué es lo que mejorarias de la actividad?
(O Muy adecuadas

Tu respuesta

3. La atencion por parte del personal ha sido correcta y profesional *

- 7. Valora del 0 al 5, el grado de sati ion general con la activit %
O Nula o practicamente nula
O Muy poco satisfactoria 0 1 2 3 4 5
O Bastante satisfactoria Nadasatisecho O O O O O O Totaimente satisfecho

(O Mucho/Muy satisfactoria

Enviar Borrar formulario

e Valoraciones cuantitativas por parte de los alumnos de las diferentes actividades.

A continuacioén, se muestran algunos de los resultados obtenidos en las encuestas de valoracion realizadas al
alumnado tras el desarrollo de distintas actividades. Estos datos permiten conocer el grado de satisfaccion de los
participantes, valorar la utilidad de las actuaciones y detectar aspectos positivos y propuestas de mejora para futuras
ediciones.

En la encuesta de valoracion final de la charla impartida por AESLEME contestaron 78 alumnos/as. La valoracién
general fue muy positiva, siendo la puntuacién mayoritaria de 5 sobre 5.

7. Valora del 0 al 5, el grado de satisfaccion general con la actividad LD Copiar grafico

78 respuestas

60

20

4(5,1 %)
0(0%) 1(13%) 1(1,3%) (5,1%)

0 1 2 3

En relacidn con la marcha solidaria, se obtuvieron 214 respuestas. El alumnado destacé especialmente la convivencia,
la participacion conjuntay la posibilidad de apoyar la salud mental a través de la colaboracidn con ASEDEM. La mayoria
de las valoraciones se situaron entre 4 y 5 sobre 5.

Respecto al Dia Blanco, contestaron 31 alumnos/as. La valoracion general también se situé entre 4 y 5 sobre 5. El
alumnado valord positivamente la posibilidad de practicar deporte durante la jornada lectiva, realizar actividades
nuevas y fomentar la actividad fisica desde el centro.
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En la Jornada de Hemodonacion se obtuvieron 18 respuestas. De ellas, 13 alumnos/as valoraron la actividad con un
5 sobre 5y 5 alumnos/as con un 4 sobre 5, destacando el buen trato recibido por el personal sanitario y proponiendo
que se repita mas veces a lo largo del curso.

Mas veces al afio

7. Valora del 0 al 5, el grado de satisfaccion general con la actividad IO copiar grafico

18 respuestas

15

En la Jornada de Emergencias Sanitarias, el alumnado realizé una valoracién muy positiva, situando la actividad
mayoritariamente entre 4 y 5 sobre 5. Los participantes destacaron la importancia de aprender técnicas basicas de
primeros auxilios de forma practica, ya que este tipo de formacién les permite saber cémo actuar ante situaciones
reales de urgencia, mejora su seguridad y favorece la adquisicién de habilidades utiles tanto para su vida diaria como
para su futuro profesional.

5. ¢Qué es lo que mds te ha gustado?

28 respuestas

la atencion

Aprender a hacer el RCP

La utilidad de los conocimientos

aprender el uso del desfibrilador

Poder practicar

el taller de desplazamientos

me ha gustado que la actividad ha sido muy didactico
Que se tenga en cuenta la importancia de estos temas

Todo

Por ultimo, en la gymkana de la salud se recogieron 76 respuestas, con valoraciones mayoritarias entre 4 y 5 sobre 5.
El alumnado valord especialmente la posibilidad de aprender contenidos relacionados con la salud mediante juegos y
dindmicas practicas.
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5. ¢Qué es lo que mas te ha gustado?

49 respuestas

Lo q he aprendido gracias a las preguntas
las actividades

pasa palabra

Las actividades de las preguntas

Lo que mas me ha gustado a sido la actividad de la nutricién de hacer una compra con los productos
saludables.

las actividades como han sido
Que a través de juegos aprendimos cosas (tiles

pues el trabajar con mis compafieras en cada una de la actividad propuesta

® Cuestionarios e informes del programa “Te cuidas, me cuido, nos cuidamos”

Durante este curso, dentro del proyecto “Te cuidas, me cuido, nos cuidamos”, llevado a cabo por el Departamento
de Orientacidn, se han realizado sesiones grupales de educacién emocional y salud mental con diferentes grupos
de Formacién Profesional, ademds de acompafiamiento individualizado al alumnado. En total, se han llevado a
cabo aproximadamente 340 intervenciones individualizadas con alumnado (incluyendo sesiones de técnicas de
estudio), sin contar las coordinaciones realizadas con familias, profesorado o tutores.

Las sesiones grupales han abordado contenidos como la diferencia entre emocidn, sentimiento y pensamiento; la
funcién de las emociones; la relacién entre cuerpo y emocién; el estrés y la ansiedad; la autoestima y el
autoconcepto; la resiliencia; la salud mental; la importancia de pedir ayuda; los factores de proteccién; las
relaciones sanas y las estrategias de regulacién emocional.

Ademas, dentro de los factores que favorecen la salud mental y el bienestar emocional, se ha trabajado también
la importancia de los habitos de vida saludables, especialmente la alimentacidn, el descanso, la actividad fisica y el
deporte, entendidos como elementos que influyen directamente en el estado de &nimo, la energia, la
concentracion, la regulacién emocional y la prevencién del malestar psicoldgico. Esta mirada permite abordar la
salud mental desde una perspectiva integral, conectando mente, cuerpo, emociones, vinculos y autocuidado.
Como ejemplo de resultados, en algunos grupos evaluados mediante cuestionarios iniciales y posteriores se han
observado mejoras en aspectos como el conocimiento de la diferencia entre emocién y sentimiento, la
identificacion de sefiales corporales asociadas a las emociones, el conocimiento de estrategias de regulacion
emocional, la comprension de la autoestima sana frente a una autoestima inflada, la resiliencia y el conocimiento
sobre salud mental y trastornos mentales. Por ejemplo, en algunos grupos se han registrado incrementos
relevantes en items relacionados con resiliencia, autoestima/autoconcepto, conocimiento sobre salud mental y
estrategias para favorecer el bienestar emocional.

También se ha llevado a cabo formacién dirigida al profesorado sobre bienestar emocional, salud mental docente
y autocuidado, con el objetivo de ofrecer herramientas para comprender mejor determinadas conductas del
alumnado, detectar sefiales de malestar, acompanar desde una perspectiva educativa y preventiva, y cuidar
también el propio desgaste emocional del profesorado. En este caso, mas que resultados cuantitativos de
encuesta, la valoracién ha sido principalmente cualitativa, destacando la utilidad de generar espacios donde el
profesorado pueda reflexionar sobre su propio bienestar, la relacién con el alumnado y la importancia de una
mirada mas preventiva y cuidadora.

A continuacién se muestran la representacion grafica de evolucion de 12 de GESAD:
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Con el objetivo de facilitar una lectura visual de los resultados obtenidos, se presentan a continuacion varias
graficas comparativas que recogen la evolucién del grupo de 12 Gestion Administrativa a lo largo del desarrollo del
proyecto “Te cuidas, me cuido, nos cuidamos”.

En el caso de este grupo, los resultados muestran una evolucion especialmente positiva y generalizada. Destacan
las mejoras relacionadas con la resiliencia, el conocimiento de los trastornos mentales, las técnicas para reducir la
ansiedad, las estrategias para promover el bienestar emocional, la autoestima y el clima relacional. Estos datos
indican una alta receptividad del grupo hacia el programa y una buena consolidacién de los aprendizajes
trabajados.

Grafico 1. Evolucidon general del curso tras sesiones realizadas.

Evolucion general del curso tras las sesiones realizadas
12 GESAD - Proyecto «Te cuidas, me cuido, nos cuidamos»

W Evaluacion inicial
| mm Evaluacién posterior

+0.44 +0.86

Puntuaciéon media

Tras 12 sesién 22 evaluacién

Media de los items trabajados en cada momento. Escala 1-5.

Comentario interpretativo:

La grafica muestra una evolucion positiva del grupo en los dos momentos de evaluacion posterior analizados: tras
la primera sesidn y tras la segunda fase del programa. En ambos casos se observa un aumento de las puntuaciones
medias respecto a la evaluacion inicial, lo que refleja que la intervencién ha contribuido a mejorar la comprension
del alumnado sobre el bienestar emocional, la salud mental y las estrategias de autocuidado.

Esta evolucidn resulta especialmente significativa porque muestra que el programa ha tenido impacto tanto en los
contenidos iniciales de conciencia emocional como en los contenidos posteriores relacionados con ansiedad,
resiliencia, autoestima y salud mental.
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Grafico 2. Evolucion por dimensiones trabajadas

Evolucién por dimensiones trabajadas
12 GESAD - Proyecto «Te cuidas, me cuido, nos cuidamos»

W Evaluacién inicial

W Evaluacion posterior +0.91 +0.39
#1-54 +1.00

Puntuacién media
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Agrupa los items trabajados en la primera sesién y en la segunda evaluacién.

Comentario interpretativo:

La representacién por dimensiones permite observar el impacto del proyecto de una manera mas global. Los
resultados muestran una mejora positiva en todas las areas trabajadas, especialmente en resiliencia, ansiedad y
regulacion, bienestar emocional, salud mental, autoestima y conciencia emocional.

Este grafico resulta especialmente Gtil para mostrar que la intervenciéon no ha generado Unicamente avances en
items aislados, sino en dimensiones completas del desarrollo personal y emocional. La mejora en resiliencia indica
una mayor comprensién de los recursos que ayudan a afrontar las dificultades; la evolucion en ansiedad y
regulacion refleja la incorporacion de herramientas practicas para gestionar el malestar; y los avances en
autoestima y salud mental muestran una mayor conciencia sobre los factores que influyen en el bienestar
psicoldgico.

También se observan mejoras en clima grupal, apoyo y empatia, lo que refuerza la idea de que el bienestar
emocional se construye tanto desde el trabajo individual como desde la calidad de las relaciones dentro del aula.
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e Memoria plan integral de residuos PIR curso 25-26

COORDINADOR DEL DEPARTAMENTO

M2 DOLORES NUDI

MIEMBROS DEL DEPARTAMENTO

- ALBERTO ALVAREZ

- RAQUEL ARAUJO

- ROSALINDA CABRIA
- ESTHER CIFUENTES
- SILVIA GOMEZ

- PAULA GOMEZ

- M2 DOLORES NUDI

A) ACTIVIDADES REALIZADAS

Este plan, comprende varios objetivos:
1. Establecer un plan de reciclaje en el centro.
2. Sensibilizar al alumnado y personal respecto a la importancia del reciclaje
3. Habituar a la separacién en origen de los distintos residuos
4. Desmitificar sobre la dificultad que se cree, presenta el reciclado

Concienciar a todos: alumnado, profesores y personal administrativo y de servicios del centro de la gran cantidad de
residuos que generamos en un curso escolar y el bien que hacemos con el cuidado y proteccién al medio ambiente, al
realizar una correcta separacién y reciclaje.

Se llevaron a cabo:

Campafia informativa del plan PIR a los diferentes cursos al inicio de curso, con el objetivo de sensibilizar tanto al
alumnado y profesores, de los efectos del cambio climatico de nuestras acciones diarias por la elevada cantidad de
residuos generados.

Durante el curso escolar, seran diferentes grupos de alumnos y alumnas ( cuatro o cinco), que de forma voluntaria de
diferentes clases y cursos del departamento de sanidad mayormente, los encargados de la parte estratégica del PIR
indicando la colocacién de las nuevas papeleras de recogida selectiva, papel, plasticos y pilas, realizando una recogida
y una estimacién del reciclaje en el centro de los residuos generados de papel y plasticos recogidos, por su pesada y
separados, cada vez que sea necesaria el vaciado de las diferentes contenedores del centro el dia de su recogida y
pesada.

B) EVALUACION

Se han cumplido los objetivos propuestos separando, reciclando los diferentes residuos

generados en el centro y concienciando a los alumnos, profesorado y personal administrativo y de servicios del centro,
sobre la necesidad de una correcta gestion y el tratamiento de residuos, para su reciclado.
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Se han recogido durante el curso escolar un total de residuos de papel 256,65 Kg y de residuos plasticos 190,5 Kg y el
total de pilas ha sido de 3,1 Kg. Todas las cantidades superiores a las recogidas el curso pasado.

C) PROPUESTA DE MEJORA

Dar mas visibilidad del Plan PIR, con actividades en los médulos de sostenibilidad de todos los departamentos del
centro.

Implicar a todos los departamentos del centro en su participacién y cumplimiento del plan.

Realizar mas campafias de sensibilizacion a lo largo del curso, para todo el alumnado, profesorado y personal
administrativo y de servicios del centro.
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Delegacion Territorial de Valladolid
Direccion Provincial de Educacion

B. Materiales de Intervencion (se adjunta un breve contenido de material)

e Recursos entregados al profesorado (planificacion de actividades y guias)

- Planificacion con la que cuenta el profesorado para la realizacién de la Gymkana de la Salud.

:]‘ PRUEBA 1 PRUEBA 2 PRUEBA 3 PRUEBA 4 PRUEBA 5 PRUEBA 6
< ALUMNO/A
E DURACION 15min. 15 min. 15 min. 15 min. 15 min. 15 min.
12 GESAD 12 Farmada 22 APSD A 12 INSO 12 EDIN
3 & .
E gLy AULAS AULA 10 AULA 6 AULA 9 AULA EDIN
12 GESAD 12Famada 20APSDA 12ISNO
= | 11:4sn, 12 EDIN
AULAS AULA 10 AULA6 AULA9
() o 12 EDIN 12 GESAD 12Farmada 22 APSD A 12ISNO
T U AULA EDIN AULA 5 AULA 10 AULA 6 AULA 9
-} e 12INSO 12 EDIN 12 GESAD 12Farmada 22 APSD A
E U AULA 9 AULA EDIN AULAS AULA 10 AULA 6
= 12300 22 APSD A 12INSO 12EDIN 12 GESAD 12Farmada
b= S AULA 6 AULA 9 AULA EDIN AULAS AULA 10
YT 12Fanmada 22 APSD A 12 INSO 12 EDIN 12 GESAD
} AULA 10 AULA 6 AULA 9 AULA EDIN AULAS

CONTENIDO QUE SE VA A IMPARTIR:
®  Prueba 1: Primeros auxilios en caso de convulsiones e hipoglucemia.
Prueba 2: Compra saludable.
Prueba 3: Farmacos.
Prueba 4: Ciberseguridad en salud.
Prueba 5: Asistencia sanitaria en viajes.
Prueba 6: Habitos saludables.

o)

[: PRUEBA 1 PRUEBA 2 PRUEBA 3 PRUEBA 4 PRUEBA 5 PRUEBA 6
ALUMNO/A
g DURACION 15min. 15 min. 15 min. 15 min. 15 min. 15 min.
o 6 12 APSD-B 22 ADFI 29 EDIN 22 Ventas 22 INSO
< :00h. APOYO AULA 3 AULA EDIN AULA1 AULA 9
O 22 ADFI 22 EDIN 20
=1 s6ash. AtAfsba ventas 22INSO
w APOYO AULA 3 AULA EDIN AULA 1
C |Fesoh 22INSO 12 APSD B 22 ADFI 29 EDIN 22 Ventas
o S AULA 9 APOYO AULA 3 AULA EDIN AULA 1
£ o 29 Ventas 2215N0 12 APSD B 29 ADFI 20 EDIN
; AULA1 AULA 9 APOYO AULA3 AULA EDIN
= 29EDIN 22 Ventas 22 INSO 12 APSD B 22 ADFI
17:00 h
AULA EDIN AULA 1 AULA 9 APOYO AULA 3
o 22 ADFI 22 EDIN 22 Ventas 22INSO 12 APSD B
i AULA3 AULA EDIN AULA1 AULA9 APOYO

CONTENIDO QUE SE VA A IMPARTIR:
®  Prueba 1: Primeros auxilios en caso de convulsiones e hipoglucemia.
Prueba 2: Compra saludable.
Prueba 3: Farmacos.
Prueba 4: Ciberseguridad en salud.
Prueba 5: Asistencia sanitaria en viajes.
Prueba 6: Habitos saludables.

Plaza del Milenio, 1 - 47014 VALLADOLID 35
Teléfono 983 41 26 00 - Fax 983 41 26 77
http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/dpvalladolid

COPIA SIMPLE DEL DOCUMENTO  Identificador: 1BHGW7RF3D47Q
N° Registro: 20269001388648 Fecha Registro: 25/06/2026 11:33:33 Fecha Firma: 24/06/2026 14:01:18 24/06/2026 14:07:25 Fecha copia: 25/06/2026
11:33:33
Copia generada por: MARIA DOLORES NUDI PALACIOS, MARIA ISABEL VIDAL DE RUEDA (CENTRO DE ENSENANZA GREGORIO FERNANDEZ SL)
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=1BHGW7RF3D47Q para visualizar la copia simple




Delegacion Territorial de Valladolid
Direccion Provincial de Educacion

- Guia para el profesorado sobre qué realizar en caso de crisis de ansiedad del alumnado.

C OPE KITDEHERRAMIENTAS PARA LA

® _
SE Y SENSACION DE SEGURIDAD

El SCOPE (alcance, esfera de accién) regula la respuesta al estrés fisiolégico,
contribuye a mejorar la sensacién de seguridad,
y ayuda a desarrollar la resiliencia para superar la crisis.
Esta puede ser una herramienta eficaz para los trabajadores de primera linea,
los socorristas y las personas que sufren presion intensa.

ESTE ATENTO A LAS SENALES DE

‘ “lmm NUESTRO SISTEMA NERVIOS
o Frecuencia cardiaca

acelerada
Respiracion superficial

n social

mientos errdticos
N muscular
da

.
.
.

Disc répido
CONNET T0 BODY -
Insomnio
Cruza tus brazos y los tobillos. mete las manos
debajo de las axilas, baja la cabeza y respira LA ALTA ACTIVACION DEL ISTEMA
NERVIOSO AUTGNOMO PUEDE
RESULTAR EN:

ORIENT - ORIENTARSE ol

Lentamente mira a tu alrededor, notando colores y
formas. Permite que la vista descanse en algo
agradable o reconfortante. como unas breves
vacaciones visuales

VERSONORIGIALEX WGLESREALZADO PR SomaaticExperiencing
SOMATIC EXPERIENCING® TRAUMA INSTITUTE T =AUMA INSTITUT Z

2>

https//traumahealing.org/scope/

Traducido y adaptado al castellano por AESE SE
2 AESE
Asociacion Espanola de Somatic Experiencing®

Mas informacién: www.aesomatic.es o aesomaticagmail.com
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® Presentaciones utilizadas en las sesiones de la Gymkana de la salud.

0O
A6

!

Claudia va a viajar a Tailandia durante 3 semanas. Hara
turismo de aventura, visitara zonas rurales y piensa
bafarse en rios y no tiene seguro médico privado.
Durante el viaje sufre una diarrea fuerte con fiebre y no
sabe qué hacer.

¢ ;Quévacunas deberia haberse puesto antes del
viaje?
¢Qué medidas preventivas deberia haber tomado
o antes de viajar?
¢Qué hacer ante una emergencia en Tailandia sin
seguro?

*

Angel Llacer se fue de viaje a Vietnam y alli sufrié *
una infeccion grave por una bacteria llamada Shigella.
Esta bacteria causa una enfermedad llamada
shigelosis, que produce diarrea fuerte, fiebre y dolor C
de barriga, y se transmite al comer o beber algo
contaminado (por ejemplo agua o alimentos sucios)
durante el viaje.

Su caso fue muy grave: cuando regresé a Espana
empezd con estos sintomas y tuvo que ser hospitalizado
dos veces. La infeccion incluso evolucioné a una fascitis
necrotizante (una infeccién que destruye tejidos), lo que
le llevé a pasar largas semanas en cuidados intensivos, a
someterse a varias operaciones en la pierna y a temer

por su vida. °
No esta relacionado con “viajar sin vacunarse” en si
mismo. No siguié algunas daci habi

de higiene cuando viajas a ciertos paises (como evitar
beber agua no embotellada), lo que aumenta el riesgo de
contagiarse de bacterias o parasitos en lugares donde la
calidad del agua o los alimentos puede ser diferente a la
de Espafa.

PASAPALABRA DE LA

. Sustancia utilizada exclusivamente para combatir fas y tratar infecci por
Y eltas.
r/’ P \\
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Salud e

“Ciberseguridad en salud”

> ~

¢

|

b V|

& Dinamica
.Os vamos a mostrar una noticia falsa o
verdadera o post viral relacionado con la salud,
publicado por un medio sensacionalista o red \
social.
2.Tendréis 2 minutos para analizarlo en grupo.
3.Vuestra misién sera responder a preguntas como:
* ;Qué partes de esta noticia les parecen Q
sospechosas? \J \
¢Qué les hace pensar que podria ser falsao ® )\/
verdadera? /
¢Falta informacién? o /
¢ ;En qué fuentes revisariais si es cierto o no? ’
4.Luego lo pondremos en comun y veremos cual es
la informacion real y por qué.

=

e
Gy
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Delegacion Territorial de Valladolid
Direccion Provincial de Educacion

e  Material empleado para otro tipo de actividades.

- Presentacion para presentar el plan PIR del centro a los alumnos.

EL PIR

CONTENEDOR AZUL

¢Qué debes tirar?

e Periddicos, revistas y folios
e Propaganda
e Cajas de cartdn (sin grasa)

e Envases de cart6n para huevos

e Bolsas de papel,.....
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Direccion Provincial de Educacion

- Material empleado en sesiones de Salud Mental para los alumnos desde el programa “Te cuido,
me cuidas, nos cuidamos”

para controlar nuestras reacciones y
sentimientos en situaciones de emergencia

Cuando suena la sirena el corazon te late mas répido, te resulta dificil respirar, el cuerpo tiembla por dentro sin

poder controlarlo, te sientes desorientado, confundido, tienes panico, miedo, sientes impotencia? En situaciones

de tension y emergencia cada una de estas sensaciones y sentimientos son naturales, asi como también
Pas0S dominarios, controlarios y tranquilizarte si sigues cada uno de estos pasos:

En escala de 1 a 10 fijate cual es tu nivel de tension. Si tu nivel de tension es superior a 6, sigue todas las indicaciones.
Si tu nivel es menor a 6, sigue las indicaciones a partir del nivel 4-5.

En el espacio de sequridad o donde te encuentres cruza
tus manos sobre tus brazos y repiquetea los dedos por
los brazos alternadamente 25 veces o hasta que sientas
que te tranquilizas.

Ahora presta atencion a la planta de tus pies. Apoya
la planta de los pies contra el piso hasta sentir que el
contacto es firme. Busca 10 objetos del mismo color,
material o forma.

Todavia te sientes intranquilo? Pon una de tus manos
sobre tu corazon y la otra sobre tu vientre presta atencion
a la respiracion,

Que pasa con tu cuerpo? El corazén se tranquilizo? Tu

(‘*’ o))) respiracion es mas profunda? Te sientes contracturado
o te duele el cuerpo? De ser asi pon atencion a estas

I sensaciones pero de a una por vez, no intentes dominarias,

I—‘ de a poco se iran fiberando de diferentes formas: bostezos,
eructos, respiracion profunda, escalofrio, suder, risa o llanto.

O Es importante fortalecer la tranquilidad que lograste. Para
e ello piensa en personas que te hacen bien como tu pareja,
la familia, los amigos o piensa en lugares, actividades
0 momentos que te resultan placenteros. Todos ellos
influiran para que te sientas mejor.

Recuerda, la tensidn que sientes te afecta en lo personal y ademas se contagia
a las personas que te rodean. Por lo tanto ejercita en ti primero cada una

las etapas, y solo después de la experiencia personal podras ayudar a otros.
En la medida que te entrenes, podran reconocer el nivel de tension e implementar
los ejercicios desde el nivel adecuado.

© (Ti-Israel, 2074

Para mas informacion:
El Centro de Tratmiento de Trauma, Estr'es y ansiedad. kadionts Traiune. Healta i
contact@healingtrauma.org.il www.healingtrauma.org.il Y e Y OO
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EDUCACION
EMOCIONAL

Viw=

|

SALUD MENTAL

“TE CUIDAS, ME CUIDO, NOS CUIDAMOS”

¢QUE FACTORES FAVORECEN LA
SALUD MENTAL?

1. Hacer ejercicio fisico
. 2. Dormir bien
3. Comer de forma saludable
4. Saber organizar el tiempo
5. Tener personas que te quieran a tu lado
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C. Evidencias Graficas y Multimedia (se adjunta un breve contenido de material)

e Fotografias y videos de las actividades realizadas. Publicados en redes.

< Publicaciones
cegregoriofer

[ ]
Q17 Q2 2 P02 N
cegregoriofer €, iLa farmacia también entra por los

ojos!

En el mdédulo Disposicidon y venta del producto, nuestro
alumnado de Grado Medio de Farmacia ha disefiado
escaparates dignos de una farmacia real.

Ahora te toca a ti: ;cudl es tu escaparate favorito?

Vota en esta encuesta “J“
293 respuestas - Ver resultados

—-.  cegregoriofer
11 de mayo
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< Publicaciones
cegregoriofer

cegregoriofer
J3 cegregoriofer - Audio original

'36 Q5 93 W

cegregoriofer Nuestra profesora Eider, tutora de 1° de
Intearacridn enrial nne hahla del chiih de lectiira de Inc
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< Publicaciones
cegregoriofer

~, cegregoriofer
20 de marzo

W Q2 3 P N

5, Les gusta a albeertolpz_ y mas personas

cegregoriofer En el centro Gregorio Fernandez hemos
vivido la Jornada de Emergencia Sanitaria.

Aprendimos y practicamos habilidades fundamentales
gue pueden marcar la diferencia en una situacion critica:
desde la posicion lateral de seguridad, la maniobra de
Heimlich y la reanimacion cardiopulmonar (RCP), hasta
el transporte de accidentados y distintas técnicas de
vendaje.

Fue una experiencia practica, dinamica y llena de
aprendizaje, donde cada ejercicio nos acercé un poco

maAc a actar nranaradne nara artiiar riiandn raalmanta

< Publicaciones
cegregoriofer

~.  cegregoriofer
20 de marzo

Qs Q2 3 G2 N

ﬁ Les gusta a albeertolpz_ y mas personas

cegregoriofer En el centro Gregorio Fernandez hemos
vivido la Jornada de Emergencia Sanitaria.

Aprendimos y practicamos habilidades fundamentales
gue pueden marcar la diferencia en una situacion critica:
desde la posicion lateral de seguridad, la maniobra de
Heimlich y la reanimacién cardiopulmonar (RCP), hasta
el transporte de accidentados y distintas técnicas de
vendaje.

Fue una experiencia practica, dindmica y llena de
aprendizaje, donde cada ejercicio nos acercé un poco

maAc a actar nranaradne nara artiiar rliandn realmanta
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< Publicaciones
cegregoriofer

~.  cegregoriofer
20 de marzo

Wi Q2 3 Y2 A

ﬁ Les gusta a albeertolpz_ y mas personas

cegregoriofer En el centro Gregorio Fernandez hemos
vivido la Jornada de Emergencia Sanitaria.

Aprendimos y practicamos habilidades fundamentales
que pueden marcar la diferencia en una situacion critica:
desde la posicion lateral de seguridad, la maniobra de
Heimlich y la reanimacion cardiopulmonar (RCP), hasta
el transporte de accidentados y distintas técnicas de
vendaje.

Fue una experiencia practica, dinamica y llena de
aprendizaje, donde cada ejercicio nos acercé un poco

mAc a actar nranaradne nara artiiar ri1andn raalmanta
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< Publicaciones
cegregoriofer

) cegregoriofer y 5 personas mas
- 23 de octubre de 2025

P Y SALUD MENTA"
SIN _ACION EMOCION/
EDUCACION EMOCIONAL PARA UNA VIDA MAS CONSCIENTE

Asocuclbn Esunou DE EDUCACION
W.ASOCIACIONASEDEM.E! EMDC"’NAL

3
Sl )

Q2677 Qs 7 ¢ 16 N

-2 Les gusta a cegregoriofer y mas personas

asedem_org Si hace 10 aflos nos dicen que ibamos a
generar todo esto, no lo habriamos creido.

Iniciamos algo grande, la voz de una multitud que
empieza a cuestinarse muchas cosas.

Una juventud que no corresponde con lo que se dice de
ellos y ellas, profesionales de la educacion, la salud y el
ambito social que juntos y juntas, YA NO TENEMOS
MIEDO.

GraC|as aI @cegregorlofer e @ismagfe por vuestra

T Telsfono 983 41 26 00 - Fax 983 41 26 77
http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/dpvalladolid
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silviabiologia

4 3 mil - Ver insights

Qso Q1 21 P 26 W

% g Les gusta a superprofe.laboratorio y mas
personas

silviabiologia Hoy primero de laboratorio ha hecho un
taller chulisimo con nifios pequefos para celebrar el Dia
de las enfermedades raras ¢’

Gracias a las nifas, nifios y profes del CEIP Elvira Lindo,
siempre resulta emocionante divulgar a las personas
mas curiosas del planeta.

Y gracias también a mi alumnado, me he sentido muy
orgullosa de vosotros.

superprofe.laboratorio jEnhorabuena por ese
trabajo tan bién hecho compafiera y alum@s, a L 4
seguir aprendiendo juntos en el GF!! & & &
26 de febrero e
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~  cegregoriofer
11 de diciembre de 2025

Qe Q 1 91 W

cegregoriofer ¢ Muchas gracias al Departamento de
Sanidad por organizar la Gyncana de la Salud.

Ha sido una experiencia muy completa en la que hemos
aprendido desde habitos de alimentacion saludable
hasta como actuar ante desmayos o imprevistos.

Una actividad practica, util y llena de aprendizaje.
iGracias por hacerlo posible!

#SomosGF #SanidadGF #EducacionParalLaSalud
#AprendizajeActivo #Bienestar

49
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—,  cegregoriofer
10 de febrero

| Lcoeavtesteros
AHU AHMEDOVA

cegregoriofer Los alumnos de 2° de Farmacia han
impartido una charla al alumnado de secundaria del
@ceoatenea, demostrando que compartir conocimiento
es una de las mejores formas de aprender y concienciar

EN

N

Durante la sesién se han tratado temas clave para la
salud en la adolescencia:

V/ Mitos y bulos relacionados con la salud

/ Uso racional de los medicamentos, automedicacion
y riesgos asociados

/ Higiene en la adolescencia

V/ Prospectos, dosificacién y medicamentos mas
habituales
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¢ Ventajas de una dieta saludable
& 1. Mas energia

Te ayuda a sentirte activo y concentrado
durante el dia.

@ 2. Mejora el sistema inmunolégico |

Refuerza tus defensas y reduce el riesgo de
enfermedades.

W 3. Protege el corazén

{1t 4. Mantiene un peso adecuado

Previene la obesidad y ayuda a regular el
metabolismo

“ 5. Mejora la memoria y el estado de
animo.

Los nutrientes equilibran el cerebro y reducen
el estrés.

@ 6. Mejora la digestion

Baja el colesterol malo y controla la presion La fibra de frutas y verduras previene el
arterial. estrefimiento.

" 7. Beneficia la piel, el cabello y las uias

Las vitaminas y antioxidantes ayudan a
mantenerios fuertes y saludables

8. Fortalece los huesos

El calcio y a vitamina D reducen el riesgo de
fracturas

o 9. Previene enfermedades cronicas

Reduce el riesgo de diabetes, cancer y
enfermedades cardiovasculares
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cegregoriofer
= cegregoriofer y esquialtocampoo
7 18 de marzo

‘ Les gusta a claudiaizquierdo_ y mas personas

cegregoriofer Ayer volvimos a Alto Campoo para
nuestra segunda jornada consecutiva de esqui }
Tuvimos la suerte de disfrutar de un dia excelente, con
cielos despejados y muy buenas condiciones en la
nieve, lo que hizo que la experiencia fuera alin mas
agradable.

Poco a poco vamos ganando confianza y mejorando la
técnica, disfrutando cada bajada y del entorno de
montafa, que siempre merece la pena. Sin duda, un plan
que invita a repetir. &

Hacnii #niava #Hnf Haveiircinn
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—.  cegregoriofer
2 de febrero

Qs Q P YUmn N

cegregoriofer El pasado viernes nuestro @cegregoriofer
celebrod el dia de La Paz.

Profesorado y alumnado participamos juntos en una
actividad maravillosa y muy significativa: La creaciéon de
un mural colaborativo con palabras que representan la
convivencia para cada uno de los ciclos. Cada
aportacion fue distinta pero todas sumaron el mismo
mensaje: Construimos valores para convivir &

Porqgue la Paz no es solo un dia en el calendario, es lo
que hacemos cada dia en el aula, en los pasillos y en la
forma en que nos tratamos.

Plaza del Milenio, 1 - 47014 VALLADOLID 53
Teléfono 983 41 26 00 - Fax 983 41 26 77
http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/dpvalladolid

COPIA SIMPLE DEL DOCUMENTO  Identificador: 1BHGW7RF3D47Q
N° Registro: 20269001388648 Fecha Registro: 25/06/2026 11:33:33 Fecha Firma: 24/06/2026 14:01:18 24/06/2026 14:07:25 Fecha copia: 25/06/2026
11:33:33
Copia generada por: MARIA DOLORES NUDI PALACIOS, MARIA ISABEL VIDAL DE RUEDA (CENTRO DE ENSENANZA GREGORIO FERNANDEZ SL)
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=1BHGW7RF3D47Q para visualizar la copia simple



Y Junta de
W) Castillay Leon

Delegacion Territorial de Valladolid
Direccion Provincial de Educacion
o Difusion de diferentes proyectos y actividades.
A cegregoriofer
—.  cegregoriofer
23 de octubre de 2025

DUVLIVAKIA .7

Los fondos se destinardn a: ASEDEM
ASEDEM: Por la Salud Mentaldelos
Jévenes 7

FECHA: 23 / 10 / 2025 ‘},_J

9:00h Pistas Deportivas Gregorio Fernandez
9:30h salida Marcha Solidaria . '

ﬂﬁi 'ﬂ

10:00h Foto en Plaza yor '—-—~

10:30h Café o chocolate | 7

11:00h Juegos populares y Archery Tag
Organiza: Ocio y tiempo libre Veintytress

11:30h Bailoterapia (20 min)
4 KM 12:00h Dindmicas D. Socio-Cu,tural

(30min) l l

Donativo

13:00h Karaoke
14:00h Sorteos

“’ ""“" ‘.(‘_ ;.v\.‘l,r..v

s £ B
s T
% Vo) 1Y
3 it

f’f\’.-«lﬂ
sz Q1 91

cegregoriofer .- jHoy celebramos nuestra Il Marcha
Solidaria! @

Te esperamos a las 9:00 h en la cancha deportiva del
Gregorio Fernandez para disfrutar juntos de una mafiana
llena de convivencia, alegria y solidaridad en favor de
ASEDEM, por la salud mental de los jovenes. &

& Marcha, juegos, musica, sorteos y muchas sorpresas
nos acompanaran en esta jornada tan especial.

iVen con tu mejor energia y comparte el espiritu
solidario del #GregorioFernandez! [, @

#SomosGF #MarchaSolidaria #ASEDEM #SaludMental

B N R LR et T
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< Publicaciones
cegregoriofer

—-.  cegregoriofer
9 de diciembre de 2025

CAMPANA DE €=
DONACION DE
SANGRE

Donar sangre es dar vida,
por eso te invitamos el

10 DE DICIEMBRE DE 9:00 A.M A 14:00 P.M. Y DE 16:00 P.M A 19:00 P.M

EN BIBLIOTECA, GREGORIO FERNANDEZ

Cuanto esperar para donar si...

#® Hombre: cada 3 meses desde la ultima

donacion ‘

® Mujer: cada 4 meses desde la dltima )
donacion ‘
® Piercing o tatuajes: 4 meses
® Infeccién o antibidticos: 2 semanas
® Vacunas: 48h - 4 semanas
0 Cirugias menores: 1-2 semanas
Clruglas mayores: 3-6 meses

L

®sQ Ba T 2

cegregoriofer @ Con motivo de la Jornada de
Hemodonacién que se llevara a cabo en nuestro centro
el préximo miércoles 10 de diciembre, los alumnos de 2°
de Laboratorio Clinico y Biomédico han elaborado una
serie de pdsters con el objetivo de fomentar la donacién
de sangre y sensibilizar a la comunidad educativa.
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donjana de (4
balud oy o |
Cuegonio Fomandesy
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< Publicaciones
cegregoriofer

=, ) cegregoriofer
y @ oo
15 de septiembre de 2025

FUTBOL:SALA) BALONCESTO

K Sy

LOS EQUIPOS INTERESADOS EN PARTICIPAR
DEBERAN APUNTARSE A TRAVES DEL TUTOR

O Q 2 ¥ 2

cegregoriofer &  iYa estd aqui el V Torneo de Futbol
y Baloncesto del curso 25/26!

Un evento para disfrutar del deporte, la convivencia y el
espiritu Gregorio Fernandez. ¢

o Consulta toda la informacién en el cartel adjunto.
iNo te lo pierdas!

#SomosGF #DeporteGF #TorneoGF #Curso2526
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onstruimos valores para convivir &

Ry - Hoy nuestro centro se ha llenado de palabras
_l que construyen convivencia.
Desde las aulas hemos trabajado valores como
el perdon, la empatia, la escucha activa, el
compromiso... Porque la Paz no es solo un dia, se
aprende, se practicay se vive en cualquier
momento *
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El coordinador/a del Equipo de Mejora del Centro de Ensefianza Concertada Gregorio
Fernandez

Firmado digitalmente por NUDI

NUDI PALACIOS hiisacs A oorores:

Nombre de reconocimiento (DN): c=ES,

M A R I A DO LO R ES serialNumber=IDCES-29442465G,

givenName=MARIA DOLORES, sn=NUDI
PALACIOS, cn=NUDI PALACIOS MARIA
B 2944246SG DOLORES-CZnQ44246BG

Fecha: 2026.06.24 14:01:18 +02'00'

FDO:-M2 DOLORES NUDI PALACIOS

V2.B2 El/la director/a del centro o servicio educativo.

Firmado por ***1215** MARI A | SABEL VI DAL
(R ****1308*) el dia 24/06/2026 con un
certificado emtido por AC Representaci 6n

FDO :M2 |SABEL VIDAL DE RUEDA

SR. PRESIDENTE DE LA COMISION PROVINCIAL DE MEJORA.
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