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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON
A. DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

DECRETO 14/2022, de 5 mayo, por el que se establece la estructura organica de la
Consegjeria de Educacion.

El Decreto 1/2022, de 19 de abril, del Presidente de la Junta de Castilla y Ledn,
de reestructuracion de consejerias, incluye en el articulo 1, dentro de la organizacién
departamental de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon, a la Consejeria
de Educacion, a quién le corresponderan, de acuerdo con el articulo 2.1, las competencias
hasta ahora atribuidas y la adscripcion de las entidades de la Administracion institucional
vigentes a la fecha de su entrada en vigor.

La disposicion final primera del mencionado decreto establece que las
correspondientes normas de estructura organica procederan a la determinacion del
contenido de las atribuciones a que éste se refiere, asi como de los érganos encargados
de desarrollarlas.

En atencion a lo expuesto y teniendo en cuenta la experiencia acumulada desde la
aprobacion del Decreto 25/2019, de 1 de agosto, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Educacion, se estima necesaria la aprobacion de una nueva
estructura organica, con la finalidad de lograr una mayor eficiencia en la prestacion del
servicio educativo a los ciudadanos.

Conforme a lo establecido en los articulos 16.k) y 45.2 de la Ley 3/2001, de 3 de julio,
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, la aprobacion
de la estructura organica de la Administracion, y la creacion, modificacion o supresion de
Secretarias Generales y de Direcciones Generales se llevara a cabo por Decreto de la
Junta de Castilla 'y Leon.

En su virtud, la Junta de Castillay Ledn, a propuesta del Consejero de la Presidencia
e iniciativa de la Consejera de Educacion, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno
en su reunién de 5 de mayo de 2022

DISPONE
Articulo 1. Ambito competencial.

1. Compete a la Consejeria de Educacion, bajo la direccidon de su titular, dirigir y
promover la politica educativa, asi como el ejercicio de las funciones de coordinacion,
ejecucion e inspeccién en la materia. A estos efectos, le corresponden las competencias,
funciones y servicios transferidos a la Comunidad o que en su dia se transfieran relativos
a dicha materia y cuantas otras pudieran corresponderle en el marco de la Constitucion
y del Estatuto de Autonomia. Asimismo, ejercera cualquier otra competencia que se le
atribuya, delegue o encomiende.
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2. A esta Consejeria esta adscrito el ente publico de derecho privado Agencia
para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Ledn, y vinculada la Fundacién
Universidades y Ensefianzas Superiores de Castilla y Ledn.

Articulo 2. Organos directivos centrales.

La Consejeria de Educacién se estructura en los 6rganos directivos centrales
siguientes:

a) Secretaria General.

b) Direccion de Universidades e Investigacion.

c) Direccion General de Centros e Infraestructuras.

d) Direccion General de Planificacion, Ordenacion y Equidad Educativa.
e) Direccion General de Innovacion y Formacion del Profesorado.

f) Direccién General de Recursos Humanos.

g) Direccion General de Formacion Profesional y Régimen Especial.
Articulo 3. Consejo de Direccion.

1. Como érgano de deliberacion y coordinacion de las actividades de la Consejeria,
existe un Consejo de Direccion, presidido por el titular de la Consejeria y del que forman
parte los titulares de la Secretaria General y de los demas 6rganos directivos centrales.

2. A las reuniones del Consejo de Direccidon podran asistir otras personas siempre
que el titular de la Consejeria lo considere necesario.

Articulo 4. Secretaria General.

1. Ademas de las competencias previstas en el articulo 39 de la Ley 3/2001, de 3 de
julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castillay Ledn, corresponde
a la Secretaria General:

a) La administracion de los créditos y la tramitacion de las propuestas de pago que
correspondan a la Consejeria.

b) La tramitacion, en su caso, de los expedientes de contratacion en materias
propias de la Consejeria.

c) Lagestiéony tramitacion de ndominas, Seguridad Social y mutualidades del personal
de los servicios centrales de la Consejeria de Educacioén, de las direcciones
provinciales y del personal funcionario no docente de los centros publicos de
ensefianzas no universitarias y servicios de apoyo.

d) La gestion de los recursos informaticos de la Consejeria, en el marco de
las directrices y coordinacion de la consejeria competente en materia de
administracion digital.

e) Cualquier otra que se le atribuya, desconcentre, delegue o encomiende.
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2. Asimismo corresponden a la Secretaria General en materia de educacion las
siguientes atribuciones:

a) La inspeccion educativa.
b) La promocion y difusion de la oferta educativa de la Consejeria.

c) La coordinacién del portal educativo, asi como de las estadisticas y publicaciones
de la Consejeria.

d) La elaboracion de estudios en materias propias de la Consejeria.

e) El seguimiento de las actuaciones que, en materia de su competencia, se
desarrollen en colaboracion con otras Administraciones Publicas.

f) La interlocucion con los drganos correspondientes del Ministerio competente en
materia de educacion.

g) La coordinacion de los 6rganos directivos centrales de la Consejeria en la
programacion de las necesidades de personal docente no universitario y del
personal laboral, asi como de las inversiones educativas en infraestructuras y
equipamiento, de los servicios de transporte, comedor escolar y demas servicios
complementarios educativos, asi como los de conciliacion y de apoyo al sistema
educativo no universitario.

h) Cualquier otra que se le atribuya, desconcentre, delegue o encomiende.
Articulo 5. Direccion de Universidades e Investigacion.

Ademas de las competencias previstas en el articulo 40 de la Ley 3/2001, de 3 de julio,
del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn, corresponden
a la Direcciéon de Universidades e Investigacion, cuyo titular tendra rango de Secretario
General, las siguientes atribuciones:

a) Las actuaciones administrativas en materia de ordenacion, programacion vy
ejecucion de las competencias en materia de universidades correspondientes
a la Consejeria, en relacion con las que se atribuyen a la Comunidad Autbnoma
en el articulo 73 del Estatuto de Autonomia, en la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, y en la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de
Universidades de Castilla y Leon.

b) Las actuaciones administrativas en materia de ordenacién, programacién
y ejecucion previstas en la Ley 17/2002, de 19 de diciembre, de fomento y
coordinacién general de la investigacion cientifica, desarrollo e innovacion
tecnolodgica (I+D+i) de Castilla y Ledn, en el ambito de sus competencias.

c) La elaboracion y el seguimiento de los respectivos modelos de financiaciéon y
de los respectivos convenios de saneamiento y reestructuracion financiera de
las universidades publicas y autorizacion de los costes de personal y de los
convenios colectivos del personal laboral de las universidades publicas.

d) Las actuaciones administrativas en materia de calidad universitaria, en
colaboracion con la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla
y Leon.
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e) La elaboracion de estadisticas sobre las materias propias de su competencia.

f) La promocion de las relaciones y sinergias del sistema educativo universitario
con el sector empresarial y el empleo.

g) Cualquier otra que se le atribuya, desconcentre, delegue o encomiende.
Articulo 6. Direccion General de Centros e Infraestructuras.

Ademas de las competencias previstas en el articulo 40 de la Ley 3/2001, de 3 de julio,
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, corresponden
a la Direccién General de Centros e Infraestructuras las siguientes atribuciones en el
ambito de la educacion no universitaria:

a) La estadistica educativa y el tratamiento de la informacion educativa integrada.

b) La gestion del portal educativo, sin perjuicio de las competencias de la Secretaria
General y de las atribuciones a las Consejerias competentes en la materia.

c) La propuesta de creacién, transformacion y supresion de centros docentes
publicos, y la autorizacion, modificacion y extincion de centros docentes
privados, todo ello sin perjuicio de las atribuciones de las Direcciones Generales
de Recursos Humanos, de Formaciéon Profesional y Régimen Especial y de
Planificacién, Ordenacion y Equidad Educativa.

d) La gestion del registro de centros docentes publicos y privados.

e) La programacion y planificacion de inversiones en infraestructuras y equipamiento
educativos, asi como la evaluacion y seguimiento de su ejecucion.

f) La gestién de los conciertos educativos, en todos los niveles y modalidades, sin
perjuicio de las atribuciones de la Direccion General de Recursos Humanos.

g) Las actuaciones en materia de financiaciéon de centros sostenidos con fondos
publicos de ensefanza no universitaria.

h) La gestién de la planificacién de las inversiones en tecnologias de la informacién
y la comunicacién, con especial atencién a los centros del ambito rural.

i) La gestion econdmico-administrativa de los centros docentes publicos y de los
servicios de transporte, comedor escolar y demas servicios complementarios, de
conciliacion y de apoyo al sistema educativo, sin perjuicio de las competencias
de la Secretaria General sobre coordinacion al respecto.

j) El fomento e impulso de las relaciones de coordinacién y cooperacién con las
corporaciones locales para la ejecucion de inversiones.

k) La colaboracion con el Consejo Escolar de Castilla y Ledn y el Consejo Escolar
del Estado en cuantas actuaciones se deriven de su normativa especifica.

[) Cualquier otra que se le atribuya, desconcentre, delegue o encomiende.
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Articulo 7. Direccion General de Planificacion, Ordenacion y Equidad Educativa.

1. Ademas de las competencias previstas en el articulo 40 de la Ley 3/2001, de
3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn,
corresponden a la Direccién General de Planificacion, Ordenacion y Equidad Educativa
las siguientes atribuciones en el ambito de la educacién no universitaria:

a) La coordinacién de las actuaciones en materia de planificacion y ordenacion
educativa escolar.

b) La admisién en ensefanzas de educacion infantil, educacion primaria, educacién
secundaria obligatoria y bachillerato.

c) La ordenacion académica, el disefio curricular, la elaboraciéon de materiales
curriculares para el desarrollo de la funcién docente, las directrices pedagodgicas y
la busqueda de la excelencia en las ensefanzas de educacion infantil, educacién
primaria, educacion secundaria obligatoria y bachillerato.

d) El disefio y desarrollo de actuaciones vinculadas a la convivencia en los centros
y al impulso de la autoridad del profesorado.

e) El desarrollo de medidas de organizacién y funcionamiento de los centros
docentes publicos.

f) La planificacion de centros educativos no universitarios, asi como la organizacion
de las necesidades de unidades escolares y puestos formativos en los centros
sostenidos con fondos publicos, todo ello sin perjuicio de las atribuciones de
las Direcciones Generales de Recursos Humanos y de Formacién Profesional y
Régimen Especial.

g) La propuesta del calendario escolar.
h) Cualquier otra que se le atribuya, desconcentre, delegue o encomiende.

2. Asimismo corresponden a la Direccion General de Planificacién, Ordenacion y
Equidad Educativa las siguientes atribuciones en materia de equidad educativa:

a) Laplanificaciony ordenacion delos recursos destinados ala atencion delalumnado
con necesidades educativas especificas, sin perjuicio de las atribuciones de la
Direccion General de Recursos Humanos.

b) La planificacion y ordenacion de la orientacion educativa y psicopedagdgica.
c) Cualquier otra que se le atribuya, desconcentre, delegue o encomiende.
Articulo 8. Direccion General de Innovacion y Formacion del Profesorado.

Ademas de las competencias previstas en el articulo 40 de la Ley 3/2001, de 3 de julio,
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castillay Ledn, corresponden a la
Direccion General de Innovacion y Formacion del Profesorado las siguientes atribuciones
en el ambito de la educacién no universitaria:

a) El disefo, coordinacion y desarrollo de programas y planes de innovacion
educativa.
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b) El disefio y desarrollo del Plan Director de Tecnologias de la Informacién y
la Comunicacion, en coordinacion con la Direccion General de Centros e
Infraestructuras, y cuantos otros de innovacion educativa le sean encomendados

c) El disefio de planes de evaluacion, calidad y mejora del sistema educativo.

d) El impulso de la participacion educativa, directamente o a través de las
confederaciones, federaciones y asociaciones de madres y padres y las del
alumnado, asi como el apoyo a los Consejos Escolares de los centros.

e) La gestion de programas educativos europeos en el ambito de su competencia.

f) La elaboracién de materiales curriculares innovadores y de apoyo a las
ensefianzas de educacion infantil, educacion primaria, educaciéon secundaria
obligatoria y bachillerato, asi como el desarrollo y gestion de recursos para el
aprendizaje a través de medios telematicos.

g) Laplanificaciony gestion de los programas y actividades de formacion permanente
del profesorado asi como de las unidades creadas para su desarrollo, sin perjuicio
de las atribuciones de la Direccion General de Formacion Profesional y Régimen
Especial.

h) La organizaciéon de actividades del alumnado de caracter complementario,
extraescolar y de apoyo al desarrollo curricular.

i) La gestidon de becas y ayudas al estudio.

j) La gestion de los Centros Rurales de Innovacién Educativa, las Residencias y
Escuelas Hogar.

k) Cualquier otra que se le atribuya, desconcentre, delegue o encomiende.
Articulo 9. Direccion General de Recursos Humanos.

Ademas de las competencias previstas en el articulo 40 de la Ley 3/2001, de 3 de julio,
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, corresponden
a la Direccion General de Recursos Humanos las siguientes atribuciones en materia
de personal docente y de personal laboral adscrito a los centros docentes, asi como
de personal de los servicios de apoyo a los mismos, en el ambito de la educacion no
universitaria:

a) La propuesta, ejecucion y gestion de la politica de personal.

b) La gestion de las acciones relacionadas con el ingreso, movilidad, promocion y
provision de puestos de trabajo del personal docente.

c) La propuesta y ejecucién de la plantilla organica de centros publicos en
coordinacion con las Direcciones Generales de Centros e Infraestructuras;
Planificacién, Ordenacion y Equidad Educativa; y de Formacion Profesional y
Régimen Especial.

d) La aplicacion del régimen disciplinario del personal funcionario y laboral docente
de los centros publicos, asi como la del personal laboral no docente, sin perjuicio
de las competencias atribuidas a las delegaciones territoriales.
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e) La programacion de las necesidades de personal.

f) La gestion y tramitacion de néminas, Seguridad Social y mutualidades de los
centros publicos.

g) Las actuaciones administrativas en materia de gestion de personal y nominas
de los centros de la ensefianza concertada, incluido el control y mantenimiento
de los registros de personal docente de la ensefianza concertada, asi como la
interlocucién con las organizaciones patronales y sindicales mas representativas
de la ensefianza concertada.

h) El control y mantenimiento de los registros de personal docente de la ensefanza
publica.

i) La interlocucién con las organizaciones sindicales mas representativas en el
ambito del personal docente en centros publicos no universitarios, sin perjuicio
de las atribuciones de la consejeria competente en materia de funcién publica.

j) Cualquier otra que se le atribuya, desconcentre, delegue o encomiende.
Articulo 10. Direccion General de Formacion Profesional y Régimen Especial.

1. Ademas de las competencias previstas en el articulo 40 de la Ley 3/2001, de
3 de julio, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn,
corresponden a la Direccion General de Formacion Profesional y Régimen Especial las
siguientes atribuciones:

a) La convocatoria y gestién de los procesos de evaluacién y acreditacion de
competencias adquiridas por experiencia laboral, en colaboracidn con los érganos
de la Administracion de la Comunidad competentes en materia de politicas de
empleo.

b) La implantacién y desarrollo del Catalogo Nacional de Ofertas de Formacion
Profesional en el ambito del sistema educativo.

c) Lacualificacion y recualificacion del alumnado que abandona el sistema educativo
de forma prematura.

d) La admision en ensefanzas de formacion profesional, ensefianzas de régimen
especial y educacion de personas adultas.

e) El fomento de la innovacién y la cultura emprendedora en el alumnado que curse
ensefanzas de formacion profesional y de régimen especial.

f) El fomento de las relaciones con instituciones, en especial con las universidades
y empresas, que faciliten el desarrollo de la formacién en centros de trabajo
y la insercion laboral, en colaboracion con la Direccion de Universidades e
Investigacion.

g) La gestion de contenidos vinculados a la Plataforma de Formacion Profesional a
distancia.

h) Cualquier otra que se le atribuya, desconcentre, delegue o encomiende.
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2. Asimismo corresponden a la Direccién General de Formacién Profesional y
Régimen Especial las siguientes atribuciones respecto de las ensefianzas de formacion
profesional inicial, de régimen especial, artisticas superiores y de personas adultas:

a) Laplanificacion, ordenacion académica, disefio curricular, asi como la elaboracion
de materiales curriculares para el desarrollo de la funcion docente, de directrices
pedagdgicas relativas al equipamiento escolar y material didactico y de recursos
para el aprendizaje a través de medios telematicos.

b) La organizacion de las necesidades de unidades escolares y puestos formativos
en los centros sostenidos con fondos publicos.

c) El desarrollo de medidas de organizacién y funcionamiento de los centros
publicos.

d) La planificacion y gestion de la formacién especifica del profesorado.

e) Cualquier otra que se le atribuya, desconcentre, delegue o encomiende.

DISPOSICION ADICIONAL
Referencias organicas.

Todas las referencias que en la normativa vigente se realicen a centros directivos con
competencias de la Consejeria de Educacion, se entenderan efectuadas a los érganos
directivos centrales previstos en este Decreto, en funcién de las atribuciones que les
corresponden segun el mismo.

DISPOSICION DEROGATORIA
Derogacion normativa.

Queda derogado el Decreto 25/2019, de 1 de agosto, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Educacion y cuantas disposiciones, de igual o
inferior rango, se opongan a lo establecido en el presente decreto.

DISPOSICIONES FINALES
Primera. Habilitacién normativa.

Se faculta al titular de la Consejeria de Educacion para dictar, en los términos
establecidos en el articulo 45.3 de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, las normas de desarrollo y ejecucion
del presente decreto.

Segunda. Habilitacién presupuestaria.

Se autoriza al titular de la Consejeria de Economia y Hacienda para efectuar o, en
su caso, proponer a la Junta de Castilla y Ledn las transferencias o habilitaciones de
créditos necesarios a fin de dar cumplimiento a lo previsto en el presente decreto.
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Tercera. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin
Oficial de Castilla'y Ledn.

Valladolid, 5 de mayo de 2022.

El Presidente de la Junta
de Castilla y Leon,
Fdo.: ALFONSO FERNANDEZ MANUECO
El Consejero de la Presidencia,
Fdo.: JESUs JuLio CARNERO GARCIA
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