B.O.C.yL.-N.136

Miércoles, 16 de julio 2008 14615

II. DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/1268/2008, de 10 de julio, por la que se establecen las
bases reguladoras de las ayudas para el desarrollo del primer nivel
de Programas de Cualificacion Profesional Inicial por entidades
locales y entidades sin animo de lucro cofinanciadas por el Fondo
Social Europeo.

La Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en el articulo
30 del Titulo I, referido a las ensefianzas y su ordenacién, determina la
existencia de los programas de cualificacion profesional inicial destina-
dos al alumnado mayor de dieciséis aflos que no haya obtenido el titulo
de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria y cuya organizacién
corresponde a las administraciones educativas en las distintas comunida-
des auténomas.

Los programas de cualificacion profesional inicial constituyen una
via especifica para posibilitar al alumnado la obtencién de una acredita-
cion profesional en correspondencia con una cualificacién de nivel uno
de la estructura del Catdlogo Nacional de las Cualificaciones Profesio-
nales asi como realizar de forma voluntaria los estudios correspondien-
tes para la obtencién del titulo de Educacién Secundaria Obligatoria.

La Orden EDU/660/2008, de 18 de abril, regula los Programas de
Cualificacién Profesional Inicial en la Comunidad de Castilla y Ledn
seflalando que dichos programas se desarrollaran en distintas modalida-
des adaptadas a las caracteristicas, necesidades y expectativas de los
alumnos.

Por otro lado, la Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualifi-
caciones y de la Formacién Profesional cred el Sistema Nacional de Cua-
lificaciones y Formacién Profesional, cuyo instrumento fundamental es
el Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales previsto en el
articulo 7. Mediante los Reales Decretos 295/2004, de 20 de febrero, y
1087/2005, de 16 de septiembre, se han incluido determinadas cualifica-
ciones profesionales en ese Catdlogo, y se han establecido los corres-
pondientes médulos formativos que se incorporan al Catdlogo Modular
de Formacion Profesional.

De conformidad con estas previsiones, la Consejerfa de Educacién
convocard anualmente ayudas econémicas dirigidas a entidades locales y
entidades sin 4nimo de lucro para el desarrollo de programas de cualifi-
cacion profesional inicial.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
exige que con caracter previo al otorgamiento de subvenciones se aprue-
ben las normas que establezcan sus bases reguladoras de concesién, con
el contenido que establece el articulo 17. A su vez, el articulo 122 de la
Ley 7/1986, de 23 de diciembre, de la Hacienda de la Comunidad de Cas-
tilla y Ledn, dispone que las normas reguladoras de las subvenciones se
aprobaran por Orden del Consejero competente, previo informe de la
Asesorfa Juridica.

Estas actividades formativas se cofinancian con el Fondo Social
Europeo, al ser el refuerzo y la mejora de los sistemas de ensefianza y de
formacion una de las finalidades propias de este Fondo, de conformidad
con el Reglamento (CE) 1081/2006 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo de 5 de julio de 2006, relativo al Fondo Social Europeo.

De este modo, las subvenciones que convoque la Consejeria de Edu-
cacion, destinadas al desarrollo del primer nivel de Programas de Cuali-
ficacién Profesional Inicial por entidades locales y entidades sin dnimo
de lucro, estaran sometidas a los preceptos basicos de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones y del Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por la que se aprueba su Reglamento, a la Legislacién de
la Comunidad de Castilla y Le6n en materia de subvenciones y a lo esta-
blecido en las presentes bases. También les serd de aplicacion la norma-
tiva comunitaria reguladora de Fondos Estructurales.

En su virtud, y en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley
3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracién de la Comu-
nidad de Castilla y Ledn

DISPONGO
Articulo 1.~ Objeto.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer las bases regulado-
ras para la concesion de ayudas, en régimen de concurrencia competiti-
va, a entidades locales y entidades sin dnimo de lucro, destinadas a des-
arrollar programas de cualificacién Profesional Inicial en el ambito de la
Comunidad de Castilla y Ledn.

2. Podrén ser objeto de subvencién los programas de cualificacion
profesional inicial que se desarrollen en las siguientes modalidades: Ini-
ciacion Profesional: Taller Profesional:, e Iniciacién Profesional Espe-
cial, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4 de la Orden citada.

Articulo 2 — Gastos subvencionables.

1. Seran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada
respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen
antes del término del plazo fijado en cada caso en el proyecto aprobado
para la realizacién del programa de cualificacién profesional inicial, en
las condiciones y con los requisitos establecidos en el articulo 31 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. A efectos de la consideracién como subvencionables por el Fondo
Social Europeo de los gastos incurridos debera tenerse en cuenta igual-
mente lo dispuesto en la normativa sobre gastos subvencionables por el
Fondo Social Europeo en el periodo de programacién 2007-2013.

Articulo 3 — Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas las entidades locales y las
entidades sin animo de lucro en los siguientes términos:

1. En la modalidad de Iniciacién Profesional podrdn solicitar esta
subvencioén los centros docentes privados legalmente constituidos como
institucion sin dnimo de lucro y que dispongan de infraestructura sufi-
ciente para desarrollar el programa.

2. En la modalidad de Talleres Profesionales, podrdn solicitar esta
subvencion las entidades locales o entidades privadas sin d&nimo de lucro
legalmente constituidas, cuyo dmbito de actuacion sea la Comunidad de
Castilla y Ledn, que dispongan de infraestructura suficiente para
desarrollar el programa y de experiencia educativa en la atencién al
colectivo de jévenes socialmente desfavorecidos. Dichas entidades debe-
ran atender al alumnado con dificultades para adaptarse al medio escolar
y que aspira prioritariamente a obtener una cualificacion profesional, con
necesidades de incorporarse al mercado laboral por motivos personales o
familiares, asi como favorecer la integracién de alumnos inmigrantes.
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3. En la modalidad de Iniciacion Profesional Especial, podran acce-
der a la subvencion las entidades privadas sin 4nimo de lucro legalmente
constituidas dedicadas a la atencién de jovenes con discapacidad con
experiencia reconocida en la inclusion educativa, social y laboral de las
personas con discapacidad.

4. Los centros que tengan concierto educativo para impartir Progra-
mas de Cualificacién Profesional Inicial no podran solicitar subvencién
para otro programa del mismo perfil que el concertado.

5. Los beneficiarios de las ayudas apareceran en la lista puiblica pre-
vista en el Art. 7 Apdo. 22 letra d del Reglamento (CE) 1828/2006 de la
Comisién de 8 de diciembre de 2006.

Articulo 4.~ Cuantia de las ayudas.

1. La cuantia de la ayuda a cada beneficiario se determinard de acuer-
do con el coste del perfil profesional que se desarrolle en cada programa
y en funcién del importe global del crédito que se destina para cada
convocatoria.

2. Las convocatorias podran establecer una cuantia maxima de ayuda
para cada programa.

Articulo 5 — Procedimiento.

1. Las ayudas se concederdn en régimen de concurrencia competitiva.
El procedimiento se iniciard de oficio, mediante convocatoria publica que
serd aprobada por Orden de la Consejeria de Educacién y publicada en el
«Boletin Oficial de Castilla y Leén».

2. Los interesados deberan presentar sus solicitudes en los plazos que
se establezcan en cada convocatoria. Las solicitudes se dirigirdn al Con-
sejero de Educacién y se presentaran en el modelo normalizado previsto
en cada convocatoria junto con la documentacién requerida en cada una
de ellas.

3. Las Direcciones Provinciales de Educacién recibirdn las solicitudes
y la documentacién anterior y la remitirdn a la Direccién General de For-
macién Profesional, la cual, en su condicién de érgano instructor, exami-
nara las solicitudes y, en su caso, requerira al interesado para que en el
plazo de diez dias subsane la falta o acompafie los documentos precepti-
vos, con indicacién de que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido
de su peticion, previa resolucion.

4. Las solicitudes serdn valoradas, conforme a los criterios estableci-
dos en la base siguiente, por una Comisién de seleccion constituida al
efecto e integrada por los siguientes miembros:

a) Presidente: La Jefa de Servicio de Formacién Profesional.
b) Vocales:

— Tres representantes de la Direccion General de Formacion Pro-
fesional, uno de los cuales actuard como secretario.

— Un representante del Servicio Piblico de Empleo.

— Un representante de la Direccion General de Planificacion,
Ordenacion e Inspeccion Educativa.

— Un representante de la Federacion Regional de Municipios y
Provincias.

— Un representante de la Gerencia de Servicios Sociales.

A fin de que la comisién de seleccion pueda valorar adecuadamente
las solicitudes presentadas, la Direccion General de Formacién Profesio-
nal, en cuanto 6rgano instructor, podra recabar la colaboracién de cuan-
tas personas, entidades y organismos considere pertinente.

5. La Direcciéon General de Formacion Profesional, a la vista del
expediente y del informe emitido por la Comisién de Seleccién, en el que
se concrete el resultado de la evaluacion efectuada, formulard propuesta
razonada de resolucion.

6. La convocatoria serd resuelta por el Consejero de Educacion.

7. La correspondiente Orden de resolucion se publicard en el «Bole-
tin Oficial de Castilla y Le6n». Esta Orden pondra fin a la via adminis-
trativa y contra la misma cabe interponer recurso de reposicion ante la Con-
sejerfa de Educacion o directamente recurso contencioso-administrativo.

8. El plazo méximo para resolver la convocatoria y publicar la reso-
lucién sera de seis meses contados a contar desde la finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya sido
publicada la resolucion se podran entender desestimadas las solicitudes.

Articulo 6.— Criterios de seleccion.

Para la seleccion de los proyectos se tendran en cuenta los siguientes
criterios:

a) Adecuacion de la formacion a las necesidades del mercado laboral
(hasta 1 punto).

b) Oferta de otros programas de cualificacién profesional inicial en la
zona y/o en el centro. Se tendrdn en cuenta las necesidades detec-
tadas y el niimero, perfil y modalidad de los programas de cualifi-
cacién profesional inicial autorizados en cada provincia de la
Comunidad. (hasta 4 puntos).

¢) Calidad del proyecto de actuacién, atendiendo a la justificacion de
la necesidad del programa, el programa de formacién presentado,
la infraestructura y los recursos aportados, el presupuesto de gas-
tos de acuerdo a los conceptos sefialados en la convocatoria, y la
relacion de posibles empresas colaboradoras y su grado de colabo-
racion (hasta 3 puntos).

d) Resultados de otros programas de cualificacion profesional inicial
que hayan sido o estén siendo desarrollados por esa entidad, en su
caso (hasta 2 puntos).

Articulo 7. — Obligaciones de los beneficiarios.

1. Los solicitantes deberdn acreditar el cumplimiento de las obliga-
ciones de cardcter tributario y frente a la Seguridad Social, mediante
declaracion responsable de que se encuentran al corriente de sus obliga-
ciones. Esta acreditacion simplificada se requerira de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 6 c) del Decreto 27/2008, de 3 de abril, por el que se
regula la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y
frente a la seguridad social, en materia de subvenciones.

2. Los solicitantes beneficiarios de las subvenciones deberan aceptar-
las y acreditar la puesta en marcha del programa subvencionado, confor-
me a los requisitos exigidos y en el plazo previsto en la orden de convo-
catoria o bien renunciar expresamente a las subvenciones en el mismo
plazo.

3. Si el interesado no aceptara la ayuda y acreditara la puesta en mar-
cha del programa en los términos citados, quedard sin efecto la concesion
de la ayuda, previa resolucion del Director General de Formacién Profe-
sional adoptada por delegacion del Consejero de Educacion, que se efec-
tia mediante la presente Orden. En la Resolucion debera hacerse men-
cién expresa a la circunstancia de la delegacion.

4. Las entidades beneficiarias responsables del desarrollo de un pro-
grama de cualificacion profesional inicial deberdn elaborar, antes de ini-
ciar las actividades lectivas y con la participacion del equipo educativo,
una programacion general que desarrolle y concrete el proyecto subven-
cionado, de acuerdo con lo previsto en la orden de convocatoria.

El Area de Inspeccién Educativa supervisara la programacion en el
plazo de un mes desde el inicio de las actividades formativas con el
objeto de asegurar su adecuacion a los planteamientos contenidos en la
convocatoria.

5. La entidad beneficiaria de la subvencion no podrd subcontratar la
realizacion de todo o parte del programa con otra entidad o empresa.

6. En toda publicidad que se derive del programa subvencionado asi
como en la realizacion del mismo, se hard constar la colaboracién de la
Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn.

7. El presupuesto destinado a estos Programas cuenta con financia-
cion del Fondo Social Europeo, por lo que los beneficiarios de los mis-
mos han de cumplir con lo establecido respecto a las actividades de infor-
macién y publicidad en el Reglamento (CE) n.° 1083/2006 del Consejo,
de 11 de junio de 2006, por el que se establecen las disposiciones gene-
rales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo y su normativa de desarrollo.

Articulo 8 — Comisiones mixtas de seguimiento.

Antes del comienzo de las actividades lectivas de los programas sub-
vencionados se constituirdn, en las Direcciones Provinciales de Educa-
cién, comisiones mixtas de seguimiento, con la composicién y funciones
que se determinen en las érdenes de convocatoria.

Articulo 9.— Pago y Justificacion.

1. El pago de las ayudas se regira por lo establecido en el articulo 122
de la Ley 7/1986, de 23 de diciembre, de la Hacienda de la Comunidad
de Castilla y Ledn, en la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de la Hacienda y del
Sector Piblico de la Comunidad de Castilla y Leén y en la Ley de Pre-
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supuestos Generales de esta Comunidad para el aio correspondiente, en
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y demas
normativa aplicable.

2. De conformidad con la normativa presupuestaria vigente en cada
momento, se podrdn conceder anticipos de las cantidades concedidas en
las condiciones y con las limitaciones, requisitos y garantias que se esta-
blezcan en cada convocatoria. El anticipo deberd ser solicitado por la
entidad beneficiaria una vez publicada la resolucién de concesion de la
subvencion. La parte no anticipada se librara cuando se justifique la tota-
lidad de la subvencién concedida de acuerdo con lo dispuesto en el apar-
tado siguiente.

3. En el plazo mdximo de 15 dias naturales desde la finalizacion del
plazo sefialado para la realizacién de los programas, los beneficiarios de
las subvenciones deberdn justificar el cumplimiento de la finalidad para
la que se concedi6 la subvencion y la aplicacion de los fondos recibidos.
Para ello deberan rendir la correspondiente cuenta justificativa con apor-
tacion de justificantes de gasto, con el contenido que a continuacion se
detalla:

a) General para todas las modalidades:

— Certificado del representante de la entidad, que acredite que el
programa se ha desarrollado conforme a lo dispuesto en la
convocatoria.

— Acta de evaluacién final, supervisada por el Area de Inspeccién
Educativa, con los resultados obtenidos.

— Memoria del Programa, que debera ser aprobada por la Comi-
sion Mixta de Seguimiento.

— Expediente de cada uno de los alumnos: Ficha de matricula indi-
vidual, ficha de seguimiento y evaluacion.

— Declaracién responsable de encontrarse al corriente en el cum-
plimiento de las obligaciones de cardcter tributario y frente a la
Seguridad Social.

— Cuando el programa hubiera sido financiado ademas de por esta
subvencién, con fondos propios u otras subvenciones o recur-
sos, deberd acreditarse el importe, procedencia y aplicaciones de
tales fondos al programa.

b) Las entidades locales deberan presentar certificacion expedida por
el 6rgano competente del estado contable, relativa a los gastos
efectuados en el desarrollo del programa subvencionado, ajustan-
dose a la distribucién de la cuantia subvencionada en los concep-
tos que se especifiquen en la orden de convocatoria.

c¢) Las entidades privadas deberan presentar la siguiente documentacion:
— Hoja resumen de amortizaciones.
— Ficha resumen de ingresos y gastos.

— Justificacién de los gastos del personal formador: néminas, jus-
tificacién de su abono y justificantes correspondientes a las coti-
zaciones a la Seguridad Social.

Los documentos de cotizacion correspondientes al dltimo mes
de realizacién del programa se presentardn dentro de los 15 dfas
siguientes a la finalizacién del plazo de un mes que otorga el
Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio, por el que se aprueba
el Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad Social,
para la presentacion de los citados documentos.

— Recibos y facturas cuyo importe se ha imputado al programa.

Deberan presentarse original de los recibos, facturas y demds docu-
mentos acreditativos de gastos o, en su defecto, copias compulsadas en
las Direcciones Provinciales de Educacion, en cuyo caso se hard constar
en el original mediante diligencia que la actividad ha sido subvencionada
por la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn, por el
Fondo Social Europeo y, en su caso, por el Ministerio de Trabajo e Inmi-
gracion, y que el importe se imputa, en la cuantia total o parcial que se
indique, a la subvencion.

Esta documentacion se deberd presentar agrupada y ordenada por el
tipo de gastos.

4. Las entidades que desarrollen mds de un programa han de presen-
tar la documentacion de forma independiente para cada uno de ellos.

Articulo 10— Incumplimiento y reintegro.

1. Cualquier incumplimiento por parte de los beneficiarios de las sub-
venciones, conforme lo previsto en la Ley General de Subvenciones y en

la Legislacion de la Comunidad de Castilla y Le6n que resulte aplicable,
dara lugar a la revocacion de la subvencion otorgada o a la reduccién pro-
porcional de la misma. Asi mismo, también podrd dar lugar al reintegro
total o parcial de las cantidades percibidas, con los intereses de demora
correspondientes.

2. En el procedimiento para determinar el incumplimiento se tendra en
cuenta el grado de ejecucion de la accion subvencionable y el grado de con-
secucién de la finalidad de la convocatoria. A estos efectos la convocatoria
podri establecer los criterios de graduacion de los posibles incumplimien-
tos de condiciones impuestas con motivo de la concesién de subvenciones,
criterios que deberan responder al principio de proporcionalidad.

3. Serd competente para la iniciacién y resolucién del procedimiento
de incumplimiento y, en su caso, de reintegro, el Consejero de Educacién.

Articulo 11 — Compatibilidad con otras ayudas.

Estas ayudas serdn compatibles con otras para la misma finalidad
otorgadas por otras Administraciones Publicas o por Entidades Publicas
o Privadas, siempre que el importe de las mismas no supere el coste de
las actividades subvencionadas.

Articulo 12 — Modificacion de la resolucion de concesion.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion
de la subvencion y la obtencién concurrente de otras subvenciones vul-
nerando los limites establecidos en el articulo anterior, podrd dar lugar a
la modificacién de la resolucién de concesién.

DISPOSICION FINAL

Entrada en vigor— La presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

Valladolid, 10 de julio de 2008.

El Consejero,
Fdo.: JuAN JOSE MATEOS OTERO

CONSEJERIA DE CULTURA Y TURISMO

DECRETO 52/2008, de 10 de julio, por el que se regula la ordenacion
de los albergues de la Comunidad de Castilla 'y Leon.

El turismo constituye un sector productivo dindmico, en el que exis-
te una creciente evolucion de la demanda turistica, observandose actual-
mente que un amplio segmento de usuarios turisticos solicita cada vez
mads alojarse en establecimientos como albergues. Los albergues ofrecen
unas prestaciones y servicios cualitativamente distintos de los requeridos
a los establecimientos turfsticos tradicionales, como son facilitar el aloja-
miento en habitaciones preferentemente de capacidad multiple, estar
enclavados en un entorno de interés deportivo o natural, disponer de unos
equipamientos funcionales para la acogida de grupos de clientes y, todo
ello, a precios que son asequibles a amplios sectores de poblacion.

La ordenacién de estos establecimientos turisticos hace precisa su
reglamentacion normativa, sentando las bases de una seguridad, claridad
y garantias minimas en relacion con las infraestructuras, instalaciones y
servicios que ofrecen al usuario turistico y que suponen un aval de cali-
dad para el mejor desarrollo del sector.

Asimismo, objetivo de esta reglamentacion normativa es la regula-
cion de una categoria particular de albergues, los albergues de los Cami-
nos a Santiago, establecimientos de titularidad ptiblica o privada en los
que se presten servicios de alojamiento y estén situados en las localida-
des de Castilla y Ledén por las que transcurra alguno de los Caminos a
Santiago.

La regulacion de los albergues de los Caminos a Santiago, como
empresas de alojamiento turistico, se concibe siempre que el servicio de
alojamiento que presten se ofrezca mediante precio y con dnimo de lucro,
aunque en ellos se alojen preferentemente peregrinos.





