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AREA 3: AMBITO FORMATIVO

AREA 3 AMBITO FORMATIVO
CONCEPTO GESTION DEL APRENDIZAJE

AFIRMACION:

Los planes formativos impartidos en el centro contemplan contenidos de : conocimiento,
aplicaciones y uso de programas ofimaticos de uso generalizado, formacion en la utilizacion de
plataformas educativas, asi como su administracion, utilizacidon de navegadores, buscadores,
aplicacién de programas educativos y generacion y uso de recursos educativos, aplicaciones
en el aula de las nuevas estrategias didacticas que aprovechen los recursos que ofrecen las
TIC, integracion de todos los recursos de las nuevas tecnologias, como instrumentos, como
contenidos de aprendizaje y como recursos didacticos.
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OBSERVACIONES:

AREA 3 AMBITO FORMATIVO
CONCEPTO GESTION DEL APRENDIZAJE

AFIRMACION:

Las acciones formativas impartidas en TIC, estan plenamente integradas y forman parte de
los planes formativos del centro educativo.
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AREA 3 AMBITO FORMATIVO
CONCEPTO GESTION DEL APRENDIZAJE

AFIRMACION:

La planificacion de las acciones formativas contempla los conceptos tales como la
diferenciacion de niveles de formacion, perfil de los destinatarios y desarrollo de contenidos.
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OBSERVACIONES:

AREA 3 AMBITO FORMATIVO
CONCEPTO GESTION DEL APRENDIZAJE

AFIRMACION:

El centro desarrolla e implanta acciones formativas sobre aplicacion de las TIC (uso de TIC,
aplicaciones didacticas, elaboracién de materiales educativos para Tablet PC y PDCI)
destinadas a la formacion del claustro tanto con caracter inicial (personal de nueva
incorporacion) como de formacién continua (reciclaje, actualizacion y renovacion de
conceptos)
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AREA 3 AMBITO FORMATIVO

CONCEPTO GESTION DEL APRENDIZAJE

AFIRMACION:

Se cuenta con procesos de evaluacion y mejora de la eficacia de las acciones formativas
impartidas en TIC.

GRADO DE CUMPLIMIENTO
0 [] 1 [] 2 L] 3 [] 4 [] 5

- D Grado de cumplimiento Z> +

EVIDENCIAS / INFORMACION ADICIONAL

Espacio a rellenar por la Administracion
PUNTUACI()N::J

OBSERVACIONES:

AREA 3 AMBITO FORMATIVO
CONCEPTO GESTION DEL APRENDIZAJE

AFIRMACION:

Los planes de formacion contemplan la posibilidad de la imparticién de acciones formativas de
distinta naturaleza segun las necesidades detectadas (Ej. formacién a distancia)
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AREA 3 AMBITO FORMATIVO
CONCEPTO DISENO Y ESTUDIO

AFIRMACION:

Los contenidos de las acciones formativas ofertadas e impartidas por el centro al personal
docente, son disefiados y estudiados para asegurar una formacion eficaz en TIC de forma que
se contemple la necesidad de cubrir la formacion a distintos niveles (formacion de iniciacion /
formacién media / formacién avanzada)
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OBSERVACIONES:

AREA 3 AMBITO FORMATIVO
CONCEPTO DISENO Y ESTUDIO

AFIRMACION:

La planificacion de las acciones formativas, se desarrolla garantizando que la organizacion de
espacios y tiempos en el aula y en el centro para que el uso de las TIC sea correcto y esté
compensado con otras herramientas o medios de aprendizaje.
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AREA 3 AMBITO FORMATIVO

CONCEPTO FACTOR PERSONAL

AFIRMACION:

El personal docente cuenta con la formacion necesaria en TIC.
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AREA 3 AMBITO FORMATIVO

CONCEPTO IMPLICACION

AFIRMACION:

La participacion del personal docente en las acciones formativas en TIC, seminarios, charlas y
acciones complementarias desarrolladas en el centro, es completa (100% del personal
docente)
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AREA 3 AMBITO FORMATIVO
CONCEPTO IMPLICACION

AFIRMACION:

El personal docente, participa activamente en la elaboracién de contenidos de las acciones
formativas TIC.
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AREA 3 AMBITO FORMATIVO
CONCEPTO IMPLICACION

AFIRMACION:

El centro educativo dispone de los procedimientos , herramientas y recursos necesarios para
cubrir las necesidades de formacion en TIC que son detectadas por el personal docente
(participacion del claustro en la planificacion de acciones formativas segun necesidades —
existencia de grupos de trabajo)
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AREA 3 AMBITO FORMATIVO
CONCEPTO DESARROLLO DE MATERIAL

AFIRMACION:

Las acciones formativas impartidas conllevan un proceso de creacion y desarrollo de material
didactico disefiado para cada caso.
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AREA 3 AMBITO FORMATIVO
CONCEPTO DESARROLLO DE MATERIAL

AFIRMACION:

Se cuenta con los recursos materiales y material didactico de apoyo necesarios para el
desarrollo de las acciones formativas.
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AREA 3 AMBITO FORMATIVO
CONCEPTO INTEGRACION Y FOMENTO

AFIRMACION:

Se fomenta la integracién y formacion en TIC mediante la participacion en actividades como:
premios, proyectos de innovacidn grupos de discusién y trabajo, conferencias, debates.
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AREA 3 AMBITO FORMATIVO
CONCEPTO INTEGRACION Y FOMENTO

AFIRMACION:

Existen campafias de difusion y motivacion dentro de centro para el aprovechamiento de las
acciones formativas.
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AREA 3 AMBITO FORMATIVO

CONCEPTO INTEGRACION Y FOMENTO

AFIRMACION:

Las acciones formativas impartidas siguen la linea de favorecer la mejora de los recursos y
herramientas de los que dispone el centro (aplicacion y mejoras en las comunicaciones)
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EVIDENCIAS / INDICADORES:

Procedimiento gestion de formacién
Registro planes de formacion
Evaluaciones de cumplimiento y eficacia del plan formativo
Registro de evaluaciones de acciones formativos
Planes de mejora
- Grupos de trabajo
Contenidos y materiales de acciones formativas
Procedimiento de comunicacion
Actas de reunién
Definicion de perfiles de puesto
Fichas de personal .- informacién formacion
Planes de disefio y estudio de necesidades de formacion
Materiales didacticos
Comprobacién de aplicacién de procedimientos de formacion





