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ORDEN EDU/2121/2008, de 5 de diciembre, por la que se convoca con-
curso de traslados, de ambito nacional de funcionarios docentes
pertenecientes al Cuerpo de Inspectores al Servicio de la Adminis-
tracion Educativa y al Cuerpo de Inspectores de Educacion, para la
provision de plazas en el ambito territorial de gestion de la Admi-
nistracion de Castilla y Leon.

La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su disposi-
cién adicional sexta, apartado 1, determina como norma de caracter basi-
co del régimen estatutario de los funcionarios piblicos docentes la provi-
sién de plazas mediante concurso de traslados de dmbito estatal.

Asimismo, el apartado 3 de la citada disposicion establece que peri6-
dicamente, las Administraciones educativas convocaran concursos de
traslados de ambito nacional, a efectos de proceder a la provision de las
plazas vacantes que determinen en los centros docentes de enseflanza
dependientes de aquéllas, asi como para garantizar la posible concurren-
cia de los funcionarios de su 4mbito de gestion a plazas de otras Admi-
nistraciones publicas y, en su caso, si procede, la adjudicacién de aque-
llas que resulten del propio concurso. En estos concursos podrin
participar todos los funcionarios piiblicos docentes, cualquiera que sea la
Administracién educativa de la que dependan o por la que hayan ingre-
sado, siempre que retinan los requisitos generales y los especificos que,
de acuerdo con las respectivas plantillas o relaciones de puestos de tra-
bajo, establezcan dichas convocatorias.

Por otra parte, la citada Ley Organica determina en su disposicién
transitoria undécima que en las materias cuya regulacion remita la Ley a
ulteriores disposiciones reglamentarias, y en tanto estas no sean dictadas,
seran de aplicacion, en cada caso, las normas de este rango que lo venfan
siendo a la fecha de su entrada en vigor, siempre que no se opongan a lo
dispuesto en ella. La disposicion transitoria tercera reitera ese mismo precep-
to en lo que se refiere en concreto a la movilidad mediante concursos de tras-
lados de los funcionarios de los cuerpos docentes en ella contemplados.

Por tanto, resulta de aplicacion el Real Decreto 2112/1998, de 2 de
octubre, por el que se regulan los concursos de traslados de dmbito nacio-
nal para la provision de plazas correspondientes a los cuerpos docentes,
y el Real Decreto 1964/2008, de 28 de noviembre, por el que se modifi-
ca el anterior.

La Orden ESD/3473/2008, de 5 de diciembre, al amparo de lo dis-
puesto en el articulo 5 del citado Real Decreto, establece las normas pro-
cedimentales aplicables a los concursos de ambito nacional a que se refie-
re el apartado 3 de las disposicién adicional sexta de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, que deben convocarse durante el curso
2008/2009, por el Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte y por
las Administraciones educativas de las Comunidades Auténomas.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con las atribuciones con-
feridas por la Ley 3/2001, del Gobierno y de la Administracién de la
Comunidad de Castilla y Le6n, esta Consejeria acuerda convocar con-
curso de traslados de dmbito nacional para cubrir puestos de trabajo
vacantes, siempre que su funcionamiento esté previsto en la planificacion
educativa para el curso escolar 2009/2010, en el Cuerpo de Inspectores al
Servicio de la Administraciéon Educativa y en el Cuerpo de Inspectores de
Educacién, pertenecientes a las plantillas orgdnicas de las Direcciones
Provinciales de Educacién dependientes del 4mbito territorial de gestion
de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn, con arreglo a
las siguientes

BASES:

Primera.— Objeto.

1.1. El objeto de la presente Orden es efectuar la convocatoria del
concurso de traslados de ambito nacional, entre funcionarios de los
siguientes Cuerpos para la provision de plazas en el dmbito territorial de
gestién de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn:

— Inspectores al Servicio de la Administracion Educativa.
— Inspectores de Educacion.

1.2. Dentro de esta convocatoria las funcionarias de los citados Cuer-
pos victimas de violencia de género podrdn obtener destino de conformi-
dad con lo establecido en la base decimonovena.

Segunda .— Plazas convocadas y determinacion de las mismas.

2.1. En esta convocatoria se ofertardn las plazas vacantes que se
determinen, entre las que se incluirdn, al menos, las que se produzcan

hasta el 31 de diciembre de 2008, asi como aquéllas que resulten de la
resolucion del presente concurso y de los convocados por otras Adminis-
traciones educativas, y siempre que, en todos los casos, la continuidad de
su funcionamiento esté previsto en la planificacion educativa.

2.2. De conformidad con la Orden ESD/3473/2008, de 1 de diciem-
bre, la determinacién provisional y definitiva de estas vacantes se reali-
zard antes de los dias 2 de marzo de 2009 y de 11 de mayo de 2009, res-
pectivamente, siendo ambas objeto de publicacion en el «Boletin Oficial
de Castilla y Ledn» mediante Resolucion de la Direccion General de
Recursos Humanos.

2.3. Se eliminardn aquellas vacantes anunciadas cuando se produzca
un error de definicién en las mismas o se trate de plazas cuyo funciona-
miento no se encuentre previsto en la planificacion educativa.

Tercera.— Participacion voluntaria en el concurso.

3.1. Funcionarios dependientes del dmbito de gestion de la Comuni-
dad de Castilla y Le6n.

3.1.1. Podrén participar voluntariamente en las plazas ofertadas en
esta convocatoria, los funcionarios de carrera sefialados en la base pri-
mera dependientes del ambito de gestion de la Comunidad de Castilla y
Ledn, que se hallen en alguno de los siguientes supuestos:

a) En situacién de servicio activo con destino definitivo siempre y
cuando hayan transcurrido a la finalizacién del presente curso
escolar, al menos dos afios desde la toma de posesion del dltimo
destino definitivo.

b) En situacion de servicios especiales con destino definitivo, siem-
pre y cuando hayan transcurrido a la finalizacién del presente
curso escolar, al menos dos afios desde la toma de posesién del
dltimo destino definitivo.

¢) En situacién de excedencia voluntaria.

Si se tratara de los supuestos de excedencia voluntaria por interés
particular o por agrupacién familiar contemplados en los apartados
2y 3 del articulo 91 de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, respectiva-
mente, s6lo podran participar si al finalizar el presente curso esco-
lar han transcurrido dos afios desde que pasaron a esta situacion.

d) En situacion de suspension, siempre que al finalizar el presente
curso escolar haya transcurrido el tiempo de duracién de la sancién
disciplinaria de suspension.

3.1.2. A los efectos previstos en el apartado anterior, se entenderd
como fecha de finalizacion del curso escolar la de 31 de agosto de 2009.

3.1.3. Quienes deseen ejercitar un derecho preferente para la obten-
cién de destino deberan estar a lo que se determina en la base quinta de
esta convocatoria.

3.1.4. Los participantes a que se alude en la base 3.1.1 podrdn igual-
mente incluir en su solicitud plazas correspondientes a las convocatorias
realizadas por las restantes Administraciones educativas, en su ambito de
gestion, en los términos establecidos en las mismas.

3.2. Funcionarios dependientes de otras Administraciones Educativas.

Podrén solicitar plazas correspondientes a esta convocatoria, los fun-
cionarios dependientes de otras Administraciones educativas siempre que
cumplan los requisitos y condiciones que se establecen en la misma.
Estos funcionarios deberan haber obtenido su primer destino definitivo
dentro del ambito de gestion de la Administracion educativa a la que se
circunscriba la convocatoria por la que fueron seleccionados, salvo que
en la misma no se estableciera la exigencia de este requisito.

Estos concursantes deberdn dirigir su instancia de participacion al
organo que se determine en la convocatoria que realice la Administracion
educativa de la que dependan.

Cuarta — Participacion forzosa en el concurso.

Estdn obligados a participar en las plazas anunciadas en esta convo-
catoria, los funcionarios, sefialados en la base primera, dependientes del
ambito de gestién de la Comunidad de Castilla y Ledn, que se encuentren
en alguna de las situaciones que se indican a continuacion:

a) Aquellos que, procedentes de la situacién de excedencia o suspen-
sién de funciones con pérdida de su destino definitivo, tengan un
destino con caricter provisional en el dmbito territorial de gestion
de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Le6n con ante-
rioridad a la fecha de publicacién de esta convocatoria.
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En el supuesto de que no participen en el presente concurso o no
soliciten suficiente nimero de plazas vacantes, se les adjudicara de
oficio destino definitivo en plazas en la provincia en la que tengan
su destino provisional.

De no adjudicdrseles destino definitivo permanecerdn en situacion
de destino provisional en la provincia en la que hayan prestado
servicios durante el curso 2008/2009.

b) Aquellos que se encuentren en la situacién de excedencia forzosa
o suspension de funciones con pérdida de su plaza de destino, que
cumplida la sancién no hayan obtenido un reingreso provisional y
que hayan sido declarados en estas situaciones desde una plaza
dependiente de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Los funcionarios incluidos en el parrafo anterior, en el supuesto de
no participar en el presente concurso o, si participando, no solici-
taran suficiente niimero de plazas dependientes de la Consejeria de
Educacion, cuando no obtuvieran destino definitivo, quedardn en
la situacién de excedencia voluntaria, contemplada en el apartado
segundo del articulo 89 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico.

¢) Aquellos que hayan perdido su destino definitivo en cumplimien-
to de sentencia, resolucién de recurso o por habérseles suprimido
expresamente la plaza que desempefiaban con caracter definitivo.

De conformidad con la disposicién adicional sexta del Real
Decreto 2112/1998, de 2 de octubre, estos funcionarios estin obli-
gados a participar en los concursos de traslados hasta que obten-
gan un destino definitivo.

En el supuesto de que debiendo participar no concursen, seran des-
tinados de oficio dentro de la provincia en la que presten servicios
con cardcter provisional.

Los que cumpliendo con la obligacién de concursar, no obtuvieran
ningtn destino de los solicitados durante seis convocatorias, serdn
adscritos provisionalmente a la provincia en la que prestaban ser-
vicios en el momento de producirse la causa que originé la pérdi-
da de su destino definitivo.

d) Aquellos que con pérdida de la plaza que desempefiaban con
cardcter definitivo pasaron a prestar servicios en otros puestos de
la Administracién manteniendo su situacién de servicio activo en
su Cuerpo, siempre que hayan cesado y obtenido un destino provi-
sional en plazas dependientes de la Administracion de Castilla
y Leén.

A los Inspectores incluidos en este apartado que no concursen o
haciéndolo no soliciten suficiente nimero de plazas vacantes se les adju-
dicard de oficio destino definitivo en plazas ubicadas en la provincia en
la que se encuentran prestando servicios.

En el caso de no obtener destino definitivo quedaradn en situacion de
destino provisional en la provincia en la que hayan prestado servicios
durante el curso 2008/2009.

Quinta.— Derecho preferente.

Los funcionarios que se acojan al derecho preferente a la localidad
previsto en el articulo 92 de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, para promo-
ver la conciliacién de la vida familiar y laboral de las personas trabaja-
doras, por haber perdido el puesto de trabajo por el transcurso del tiempo
de reserva establecido y deseen reingresar al servicio activo o hayan obte-
nido un destino con caracter provisional, lo hardn constar en su instancia
de participacion, indicando la causa en la que apoyan su peticién y con-
signando en su solicitud en primer lugar el cédigo de la localidad en la
que aspiren a ejercitarlo. Asimismo podran incluir a continuacién otras
peticiones si desean concursar a ellas fuera del derecho preferente.

Sexta— Modelo de solicitud y lugar de presentacion.

Los participantes, presentardn una tnica instancia, segiin modelo ofi-
cial que se publica como Anexo III de esta Orden que se encontrard a dis-
posicion de los interesados en las Direcciones Provinciales de Educacion,
Oficinas y Puntos de Informacién y Atencién al Ciudadano y en el Portal
de Educacién de la Junta de Castilla y Le6n (http://www.educa.jcyl.es).

La instancia debera ser cumplimentada segun las instrucciones que
figuran al dorso del Anexo III de esta Orden, se dirigird al Excmo. Sr.
Consejero de Educacién y se presentard preferentemente, junto con la
documentacion a que se refiere la base séptima, en el Registro de la
Direccién Provincial de Educacion en la que tenga su destino definitivo
el solicitante o a la que esté adscrito en caso de destino provisional.

Asimismo, los participantes podran presentar la solicitud en cual-
quiera de las demas dependencias a que se refiere el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. En el
caso de que se optara por presentar la solicitud ante una oficina de Corre-
0s, se hara en sobre abierto, para que la instancia sea fechada y sellada
por el funcionario de Correos antes de ser certificada.

Séptima — Documentacion a acompanar.

7.1. A la instancia de participacion deberdn acompaiarse los siguien-
tes documentos:

a) Hoja de alegacion y autobaremacion de los méritos objetivos, que
figura como Anexo IV a la presente convocatoria, correspondien-
tes a los apartados 1.1, 1.2,y 2.2, del Anexo I.

b) Hoja de alegacién de los méritos subjetivos a evaluar por la Comi-
sién Dictaminadora, que figura como Anexo V a la presente con-
vocatoria, correspondientes a los apartados 1.3 y 2.1 del Anexo I.

¢) Documentacién justificativa para la valoracién de los méritos a
que se hace referencia en el baremo que aparecen como Anexo I de
la presente convocatoria.

Solamente se tomaran en consideracion aquellos méritos que debida-
mente justificados se aleguen durante el plazo de presentacion de instancias.

7.2. La hoja de alegacién de méritos subjetivos a evaluar por la Comi-
sién Dictaminadora correspondientes a los apartados 1.3 y 2.1 del Anexo I,
que figura como Anexo V, a la presente convocatoria, asi como la docu-
mentacion correspondiente a dichos apartados, se incluird en un sobre cerra-
do dirigido a la Comisién de Baremacién del Cuerpo por el que participe el
concursante, entregando dicha documentacién, junto con la solicitud de par-
ticipacion en el presente concurso y, en su caso, la documentacion justifica-
tiva de los restantes méritos, en el lugar indicado en la base sexta.

En el sobre y en todos los documentos presentados deberd hacerse
constar el nombre, apellidos y Cuerpo del concursante. En el caso de que
los documentos justificativos se presentaran mediante fotocopia de los
originales, éstas deberdn ir necesariamente acompafiadas de las diligen-
cias de compulsa. No serd objeto de valoracién ninguna fotocopia que
carezca de las diligencias de compulsa.

7.3. En aplicacion de lo dispuesto en la letra c) del articulo 35 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn, desde el
1 al 15 de octubre de 2009, los interesados que manifiesten no haber
interpuesto recurso, o sus representantes legales, podran solicitar a la
Direccion Provincial de Educacion correspondiente, la devolucién de la
documentacidn original aportada. Transcurrido dicho plazo se entendera
que renuncia a su devolucion.

Octava.— Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién de las solicitudes y demds documentacién
serd del 15 de diciembre al 2 de enero de 2009, ambos inclusive. Trans-
currido dicho plazo no se admitird ninguna instancia, ni modificacién
alguna de las peticiones formuladas, ni documentacion referida a los
méritos aportados, asi como tampoco renuncias a la participacién, salvo
lo establecido en la base decimotercera.

Novena.— Fecha para determinar el cumplimiento de requisitos y
méritos.

Todas las condiciones que se exigen en esta convocatoria y los méri-
tos sefialados en el Anexo I a la presente Orden que aleguen los partici-
pantes han de tenerse cumplidos o reconocidos en la fecha de terminacion
del plazo de presentacion de solicitudes, con las excepciones siguientes:

— Las indicadas en la base tercera relativas a los requisitos exigidos
con referencia a la finalizacién del presente curso escolar,

— las relativas a los méritos de los apartados 1.1.y 2.2 del Anexo I,
con referencia a la finalizacién del presente curso escolar.

Décima — Peticion de plazas.

10.1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la base quinta respecto al ejer-
cicio del derecho preferente, los concursantes en las instancias de partici-
pacién solicitardn las plazas por orden de preferencia, consignando los
cédigos de las provincias que se correspondan con los que aparecen en el
Anexo II a la presente Orden.

10.2. En cualquier caso, se entenderan solicitadas por los concursan-
tes exactamente la plaza o plazas a que correspondan los cédigos consig-
nados en sus instancias de participacién. Las peticiones cuyos cédigos
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resulten ilegibles, incompletos, inexistentes, no se coloquen en las casi-
llas correspondientes o no se correspondan con plazas que puedan ser
solicitadas por el participante serdn anuladas y en consecuencia se consi-
derardn no incluidos en la peticion, perdiendo todo derecho a ellos los
concursantes. Si la totalidad de las peticiones resultasen anuladas por
cualquiera de las circunstancias anteriores, el concursante serd excluido
de la adjudicacién de destinos, sin perjuicio de los supuestos de asigna-
cion de destino de oficio previstos en la presente convocatoria.

Cualquier dato omitido o consignado erréneamente por el interesado
no podré ser invocado por éste a efectos de futuras alegaciones, ni consi-
derar por tal motivo lesionados sus intereses y derechos.

Undécima — Evaluacion de méritos.

11.1. Para la evaluacion de los méritos alegados y debidamente justi-
ficados por los concursantes, en lo que se refiere a los apartados 1.3y 2.1
del baremo de prioridades que figura como Anexo I a la presente Orden,
la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educa-
ci6n designard una Comision Dictaminadora.

11.2. La Comisién Dictaminadora estard integrada por un Presidente
y cuatro vocales, designados directamente por la Direccion General de
Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion entre funcionarios en
activo de los Cuerpos de Inspectores al Servicio de la Administracién
Educativa y del Cuerpo de Inspectores de Educacion.

Cada Comisién Dictaminadora designard como Secretario el Vocal
con menor antigiiedad en el Cuerpo, salvo que la Comision decida deter-
minarlo de otra manera. Los miembros de la Comision estaran sujetos a
las causas de abstencidn y recusacion establecidas en los articulos 28 y
29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

11.3. La asignacion de la puntuacién que corresponde a los concur-
santes por los restantes apartados del baremo de méritos, se llevara a efec-
to por las unidades de personal dependientes de las Direcciones Provin-
ciales de Educacion.

11.4. Una vez baremados los méritos presentados por las unidades de
personal de las Direcciones Provinciales de Educacion, con excepcion a
la baremacion de los apartados 1.3 y 2.1 del Anexo I, que corresponde a
la baremacién a la Comisién Dictaminadora, se publicaran las siguientes
relaciones provisionales en la fecha que determine la Direccién General
de Recursos Humanos:

a) Relacion provisional de los participantes en el concurso, con
expresion de la puntuacion que le corresponde por cada uno de los
apartados y subapartados del baremo con excepcion de los aparta-
dos anteriormente citados.

b) Relacién provisional de participantes excluidos.

Contra estas relaciones provisionales se dard un plazo de siete dias
naturales para efectuar alegaciones. Terminado el citado plazo, las Direc-
ciones Provinciales de Educacién expondran en el tablén de anuncios las
relaciones con las rectificaciones a que hubiera lugar. Contra esta exposi-
cién no podré efectuarse alegacion alguna y habra de esperarse a que la
Direccién General de Recursos Humanos haga ptiblica la Resolucién pro-
visional de la convocatoria.

Tanto las relaciones provisionales como las definitivas se hardn publi-
cas en el Portal de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn
(http://www.educa.jcyl.es).

Asimismo, dicha informacién podra obtenerse a través del Servicio
Telefénico de Informacién y Atencién al Ciudadano 012 (para llamadas
desde fuera de la Comunidad de Castilla y Le6n: 902 910 012).

Duodécima — Criterios de desempate.

Sin perjuicio de lo dispuesto respecto al derecho preferente recogido
en la base quinta de esta convocatoria, en el caso de que se produjesen
empates en el total de las puntuaciones, éstos se resolverdn atendiendo
sucesivamente a la mayor puntuacién en cada uno de los apartados del
baremo, conforme al orden en que aparecen en el mismo. Si persistiera el
empate, se atenderd a la puntuacion obtenida en los distintos subaparta-
dos por el orden igualmente en que aparecen en el baremo.

En ambos casos, la puntuacion que se tome en consideracion en cada
apartado no podréd exceder de la puntuacién mdxima establecida para
cada uno de ellos en el baremo, ni, en el supuesto de los subapartados, la
que corresponda como maximo al apartado en que se hallen incluidos.
Cuando al aplicar estos criterios, alguno o algunos de los subapartados
alcance la maxima puntuacién otorgada al apartado al que pertenece, no

se tomaran en consideracion las puntuaciones del resto de subapartados.
De resultar necesario, se utilizardn como criterios de desempate el afio en
el que se convocé el procedimiento selectivo a través del cual se ingresé
en el Cuerpo y la puntuacion por la que resulté seleccionado.

Decimotercera.— Adjudicacion provisional de destinos, alegaciones y
renuncias.

13.1. Una vez recibidas en la Direccién General de Recursos Huma-
nos las actas de la Comisién Dictaminadora con las puntuaciones asigna-
das a los concursantes y aprobadas las vacantes provisionales, mediante
Resolucién de la Direcciéon General de Recursos Humanos que se publi-
card en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn», se procedera a la adjudi-
cacion provisional de los destinos que pudiera corresponderles con arre-
glo a las peticiones de los participantes y a las puntuaciones obtenidas
segtin el baremo del Anexo I a la presente Orden.

13.2. Los concursantes podran presentar alegaciones a la resolucion
provisional en el plazo que en la misma se establezca. Asimismo, duran-
te este plazo, los participantes de forma voluntaria en el concurso de tras-
lados, podrdn presentar renuncia total a su participacién en el concurso,
entendiendo que la misma afecta a todas las peticiones consignadas en su
instancia de participacion. El hecho de no haber obtenido destino en la
resolucién provisional no presupone que no se pueda obtener destino en
la resolucién definitiva.

Las alegaciones o renuncias se presentardn por escrito en la forma
prevista en la base sexta, y se dirigirdn a las Direcciones Provinciales de
Educacién.

Decimocuarta— Adjudicacion definitiva de destinos.

14.1. Resueltas las alegaciones y renuncias a que se refiere la base
anterior, el Consejero de Educacion procederd a dictar la Orden por la que
se resuelva definitivamente este concurso de traslados. Dicha Orden se
publicara en el «Boletin Oficial de Castilla y Leén» y en la misma se
anunciardn las fechas y lugares de exposicion de los listados con los
resultados de este concurso y declarando desestimadas las alegaciones no
recogidas en la misma.

14.2. Las plazas adjudicadas en dicha resolucién son irrenunciables,
debiendo incorporarse los participantes a las plazas obtenidas.

Decimoquinta— Funcionarios excedentes.

15.1. Los funcionarios que participen en el concurso desde la situa-
cioén de excedencia, en caso de obtener destino, estardn obligados a pre-
sentar en la Direccién Provincial de Educacién donde radique el destino
obtenido, antes de la toma de posesion del mismo, los documentos que se
resefian a continuacion y que el citado 6rgano debera examinar a fin de
prestar su conformidad y autorizarles para hacerse cargo del destino
alcanzado:

a) Copia compulsada de la orden de excedencia.

b) Declaracién de no haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de la Administracion ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

Aquellos funcionarios que no justifiquen los requisitos exigidos para
el reingreso no podran tomar posesion del destino obtenido en el concurso.

Dichos supuestos serdn notificados a la Direccién General de Recur-
sos Humanos.

15.2. Los funcionarios que participen en este concurso y soliciten y
obtengan la excedencia en el transcurso de su resolucion o cesen en el
servicio activo por cualquier otra causa, se consideraran excedentes o
cesantes en la plaza que les corresponda en la resolucién definitiva.

Decimosexta.— Toma de posesion.

La toma de posesion en los nuevos destinos que se obtengan de acuer-
do con lo dispuesto en la presente Orden tendrd lugar el 1 de septiembre
de 2009, y se cesara en el de procedencia el 31 de agosto de 2009.

Decimoséptima.— Anulacion de destinos.

Podra ser anulado el destino obtenido por cualquier concursante que no
se haya ajustado a las normas de la convocatoria o no coincida con las carac-
teristicas declaradas en la instancia y la documentacién correspondiente.

En el supuesto de que por la presente convocatoria se provean vacan-
tes o resultas inexistentes o si como consecuencia de la interposicién de
recursos en via administrativa o contencioso-administrativa se anulasen
las adjudicaciones de puestos, a los participantes afectados se les consi-
derard con destino provisional como consecuencia de resolucién de
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recurso o cumplimiento de sentencia, siéndoles de aplicacion lo dispues-
to en la base cuarta apartado c) de la presente Orden.

Decimoctava — Retribuciones de funcionarios procedentes de otras
Administraciones educativas.

Los funcionarios procedentes de otras Administraciones educativas
que, mediante la presente convocatoria obtengan destino definitivo en el
ambito de gestion de esta Consejeria de Educacion, percibirdn sus retri-
buciones de acuerdo con las normas retributivas correspondientes a esta
Comunidad Auténoma.

Decimonovena — Movilidad por razon de violencia de género.

De conformidad con lo establecido en el articulo 82 de la Ley 7/2007,
de 12 de abril del Estatuto del Empleado Piblico, y el articulo 10.d) de la
Resolucién de 21 de junio de 2007, de la Secretaria General para la Admi-
nistracion Publica, por la que se publican las Instrucciones de 5 de junio
de 2007, para la aplicacion del Estatuto Basico del Empleado Publico, las
funcionarias victimas de la violencia de género que se vean obligadas a
abandonar el puesto de trabajo en la localidad donde venia prestando ser-
vicios, para hacer efectiva su proteccién o el derecho a la asistencia social
integral, tendran derecho al traslado a otro puesto de trabajo propio de su
Cuerpo, sin necesidad de que dicha vacante sea cubierta a través del con-
curso de traslados.

Para dicho traslado la funcionaria podr4 solicitarlo, mediante escrito
dirigido a la Directora General de Recursos Humanos de la Consejeria de
Educacién (Avda Monasterio de Nuestra Sra. de Prado s/n, 47071 Valla-
dolid), en el momento que se produzca el hecho causante, indicando la
localidad o localidades donde desea ser destinada, debiendo acompanar
copia de la orden de proteccién a favor de la victima o el titulo de acre-

ditacién de esta situacion o el informe del Ministerio Fiscal que indique
la existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de
género hasta tanto se dicte la orden de proteccién.

En todo caso, se garantizara la intimidad de las victimas y la confi-
dencialidad de los datos personales de dichas funcionarias y de las per-
sonas a su cargo.

Vigésima.— Base final.
Se faculta a la Directora General de Recursos Humanos a dictar cuan-

tas resoluciones fueran necesarias para la ejecucion y desarrollo de esta
Orden.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa, podra inter-
ponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado del mismo
nombre de Valladolid, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su publicacion, de conformidad con los articulos 8.2, 14.2,y
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Con-
tenciosa-Administrativa.

Con caracter previo y potestativo, se podra interponer recurso de
reposicion, ante el Consejero de Educacion, en el plazo de un mes a con-
tar desde el dia siguiente a su publicacion, de acuerdo con los articulos
116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comtin.

Valladolid, 5 de diciembre de 2008.

El Consejero,
Fdo.: JUAN JOSE MATEOS OTERO
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BAREMO DE PRIORIDADES EN LA ADJUDICACION DE DESTINO EN EL CUERPO DE INSPECTORES AL SERVICIO DE
LA ADMINISTRACION EDUCATIVA Y CUERPO DE INSPECTORES DE EDUCACION.

MERITOS

VALORACION

DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

MERITOS EXPRESAMENTE INDICADOS EN LA DISPOSICION ADICIONAL SEXTA, APARTADO 3, DE LA LEY ORGANICA
2/2006, DE 3 DE MAYO, DE EDUCACION (LOE)

1.1. ANTIGUEDAD.
(Ver disposicion complementaria primera).

1.1.1. Por cada afio de servicios efectivos
prestados en situacion de servicio activo como
funcionario de carrera en el Cuerpo de
Inspectores al Servicio de la Administracion
Educativa o en el Cuerpo de Inspectores de
EdUCation .....oc.ooiiece s

Las fracciones de afio se computarén a razon
de 0,16 puntos por mes completo.

A los efectos de determinar la antigliedad en el
Cuerpo de Inspectores al Servicio de la
Administracion Educativa y en el Cuerpo de
Inspectores de Educacion, se reconoceran,
respectivamente  los  servicios efectivos
prestados como funcionarios de carrera en los
Cuerpos de Inspectores de procedencia y los
prestados desde la fecha de acceso como
docentes a la funcion inspectora de
conformidad con la disposicion adicional
decimoquinta de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcion Publica.

1.1.2. Por cada afio de servicios efectivos
prestados en situacion de servicio activo como
funcionario de carrera en otros cuerpos o
escalas docentes a los que se refiere la LOE.

Las fracciones de afio se computaran a razén
de 0,083 puntos por mes completo.

11.3.Por cada afio de permanencia
ininterrumpida como funcionario con destino
definitivo en la misma plantilla provincial o, en
su caso, de las unidades territoriales en que
esté organizada la Inspeccion educativa.

— Por el primer y segundo afio ...............

Por el tercer afio ............cccoveviviivnnnnns

— Por el cuarto y quinto afio ..........cc.......

Por el sexto afio y siguientes ..............

2,00 puntos

1,00 punto

2,00 puntos por afio
3,00 puntos
4,00 puntos por afio

5,00 puntos

Los méritos del presente apartado seran
adjudicados de oficio por la Administracion, de
conformidad con lo establecido en la base séptima
de la Convocatoria.

Los méritos del presente apartado serdn
adjudicados de oficio por la Administracion, de
conformidad con lo establecido en la base séptima
de la Convocatoria.

Los méritos del presente apartade seran
adjudicados de oficio por la Administracion, de
conformidad con lo establecido en la base séptima
de la Convocatoria.
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MERITOS

VALORACION

DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

A los funcionarios obligados a concursar por
haber perdide su destino definitive en
cumplimiento de sentencia o resolucion de
recurso, por provenir de la situacion de
excedencia forzosa o, en su caso, por
supresion expresa con caracter definitivo de su
plaza, la puntuacion por este apartado sera la
correspondiente a la plaza que perdieron, a la
que se acumularan los servicios con destino
provisional que hubieran prestado
posteriormente.

Igualmente, los mismos criterios seran de
aplicacion a los funcionarios que participen
desde el destino adjudicado en cumplimiento
de sancion disciplinaria de traslado con cambio
de residencia.

11.4. Los funcionarios de carrera en
expectativa de destino y los que participando
por primera vez con caracter voluntario opten
en su solicitud por la puntuacion
correspondiente a este apartado en sustitucion
de la correspondiente al apartado 1.1.3.

— Por cada afo de servicio ...........ccccevnene

1,00 punto

Los méritos del presente apartado seran
adjudicados de oficio por la Administracién, de
conformidad con lo establecido en la base
duodécima de la Convocatoria.

1.2. MERITOS ACADEMICOS

1.2.1. Doctorado y premios extraordinarios:

Por haber obtenido el titulo de Doctor en la
titulacion alegada para el ingreso en el
Cuerpo desde el que se concursa, o para el
acceso en su dia a los puestos de
inspeccion educativa .............ccceun.

Por premio extraordinario en el Doctorado
de la titulacion alegada para el ingreso en
el Cuerpo desde el que se concursa, o para
el acceso en su dia a los puestos de
inspeccién educativa ......

Por premio extraordinario en la titulacion
alegada para el ingreso en el Cuerpo desde
el que se concursa o para el acceso en su
dia a los puestos de inspeccion educativa ..

Por el ftitulo de Doctor en ofras

licenciaturas.

Por premio extraordinario en otro
Doctoradon: - we s o

Por premio extraordinario en ofra
licenciatura ...,

MAXIMO 10,00 PUNTOS

5,00 puntos

1,00 punto

0,50 puntos

3,00 puntos

0,50 puntos

0,25 puntos

Fotocopia compulsada u original del Titulo
alegado para ingreso en el Cuerpo o, del
alegado en su momento para su adscripcién a
la funcién inspectora, o bien certificacion del
abono de los derechos de expedicion, de
acuerdo con lo previsto en la Orden de 8 de
julio de 1988 (Boletin Oficial del Estado del 13).

Fotocopia compulsada u original del documento
justificativo del mismo.

Fotocopia compulsada u original del documento
justificativo del mismo.

Fotocopia compulsada u original del documento
justificativo del mismo.

Fotocopia compulsada u original del documento
justificativo del mismo.

Fotocopia compulsada u original del documento
justificativo del mismo.
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1.2.2. Otras titulaciones universitarias:

Fotocopia compulsada u original del Titulo
Las ftitulaciones universitarias de caracter alegado para ingreso en el Cuerpo y cuantos
oficial, en el caso de que no hubieran sido las otros presente como méritos o, en su caso,
alegadas como requisito para el ingreso en el de los certificados del abono de los derechos
Cuerpo desde el que se participa, se valoraran de expedicion, de acuerdo con lo previsto en
de la forma siguiente: la Orden de 8 de julio de 1988 (Boletin del

Estado del 13). En el caso de estudios
Por cada Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura correspondientes a los primeros ciclos,
o titulos declarados a todos los efectos, certificaciones académicas en las que se
legalmente equivalentes ................. 3,00 puntos acredite la superacion de los mismos.

La presentacion de la fotocopia del Titulo de
Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, Licenciado, Ingeniero o Arquitecto dara lugar,
Arquitectura Técnica o titulos declarados, a exclusivamente, al reconocimiento de la
todos los efectos, legalmente equivalentes y titulacion del segundo ciclo.

por los estudios correspondientes al primer
ciclo de una Licenciatura, Arquitectura o
INGENIETIA ..o

No serdn baremables aquéllos de estos
estudios utilizados para obtener el titulo
alegado para el ingreso o alguno de los titulos | 3,00 puntos
baremados por el apartado anterior.

1.2.3. Titulaciones de ensefianzas de régimen Fotocopia compulsada u original del Titulo
especial. alegado para ingreso en el Cuerpo y cuantos

: . . S otros presente como méritos o, en su caso,
Las titulaciones de las ensefianzas de régimen certificacion acreditativa de haber
especial otorgadas por las Escuelas Oficiales desarrollado los estudios conducentes a su
de Idiomas y Conservatorios de Musica y obtencion.

Danza se valoraran de la forma siguiente:

— Ensefianzas Profesionales de Musica y | 1,00 punto
de Danza

~ Escuelas Oficiales de Idiomas:

Ciclo elemental o certificado de nivel
intermedio ... 1,00 punto

Ciclo superior o certificado de nivel
AVANZAAO......eoeeeerrce e 1,00 punto

La posesion del Certificado de Aptitud o del de
nivel avanzado de la Escuela Oficial de Idiomas
engloban los dos ciclos.

Unicamente se tendran en cuenta a efectos de
su valoracion los titulos con validez oficial en el
Estado espariol.
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1.3. FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO MAXIMO 5,00 PUNTOS
Certificado de los mismos en el que conste

1.3.1. Por cursos superados relacionados con de modo expreso el nimero de horas de
la funcion docente e inspectora, organizados duracién del curso. En el caso de los
por el Ministerio de Educacion, Politica Social y organizados por las Instituciones sin &nimo
Deporte, por las Administraciones educativas de lucro, debera acreditarse fehacientemente
de las Comunidades Auténomas, por el reconocimiento u homologacién.

Instituciones sin @nimo de lucro que hayan sido
homologados © reconocidos por las
Administraciones precitadas, asi como los
organizados por las Universidades ......... Hasta 4,00 puntos

Se puntuaran 0,10 puntos por cada 10 horas de
cursos superados acreditados. A estos efectos,
se sumaran las horas de todos los cursos, no
puntuandose el resto del numero de horas
inferiores a 10. Cuando los cursos vinieran
expresados en créditos se entendera que cada
crédito equivale a 10 horas.

1.3.2. Por participar en la direccion o ejecucion Certificado o informe de la Direccién General
de programas educativos o imparticion de correspondiente, o de la Direccién Provincial
cursos de perfeccionamiento convocados y/o respectiva.

autorizados por el Ministerio de Educacion,
Politica Social y Deporte y por las
Administraciones educativas de las
Comunidades Autonomas. Hasta 1,00 punto

1l OTROS MERITOS MAXIMO 20,00 PUNTOS

MAXIMO 5,00 PUNTOS |Aquellas  publicaciones que, estando
obligadas a consignar el ISBN en virtud de lo

21. PUBLICACIONES dispuesto por el Decreto 2984/1972, de 2 de

noviembre o, en su caso, ISSN o ISMN,
Por publicaciones de cardcter didéctico o carezcan de ellos, no seran valoradas, asi
cientifico directamente relacionadas con la como aquellas en las que el autor sea el

ensefianza. editor de las mismas.
En el caso de libros los ejemplares
correspondientes, asi como certificado de la
editorial donde conste la difusion de los
mismos en librerias comerciales.

Para la valoracion de libros editados por
Universidades, Organismos o Entidades
Publicas, sera necesario aportar certificacion
en la que conste la distribucién y objetivos de
los mismos.

En el caso de revistas, certificacion en que
conste el niimero de ejemplares, lugares de
distribucién y venta, o asociacion cientifica o
didactica, legalmente constituida, a la que
pertenece |a revista.

En los supuestos en que la editorial o
asociacion hayan desaparecido, dicho
extremo habra de justificarse por cualquier
medio de prueba admisible en derecho.

En el caso de publicaciones que solamente
se dan en formato electronico, se presentara
un informe oficial en el cual, el organismo
emisor, certificara que la publicacion aparece
en la base de datos bibliogréfica. En este
documento se indicara la base de datos, el
titulo de la publicacién, los autores, la revista,
el volumen, el afio y la pagina inicial y final.
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MERITOS

VALORACION

DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

2.2. VALORACION POR
DESARRCOLLADO
(ver disposicién complementaria cuarta)

TRABAJO

2.21. Por cada afio de servicio en puestos de
Subdirector General de la Inspeccion de
Educacion, Inspector General o Inspector Jefe
de la Inspeccion Central de Educacion Basica,
de Bachillerato o Ensefianza Media del Estado,
Coordinador General de Formacion
Profesional, o en puestos equivalentes
dependientes de las  Administraciones
educativas convocantes.

Las fracciones de afio se computaran a razon
de 0,125 puntos por mes completo.

2.2.2. Por cada afo de servicio en puestos de
Inspector Central de Educacion Basica,
Bachillerato, o Ensefianza Media del Estado, o
Coordinador Central de Formacion Profesional,
Secretario o Administrador de la Inspeccion
Central, Inspector de la Subdireccion General
de la Inspeccion de Educacion, o en puestos
equivalentes dependientes de las
Administraciones educativas convocantes.

Las fracciones de afo se computaran a razon
de 0,083 puntos por mes completo.

2.2.3. Por cada afo de servicio en puestos de
Inspector Jefe provincial de Educacion Basica o
Inspector Jefe de Distrito de Bachillerato o
Ensefanza Media del Estado o Coordinador
Jefe Provincial de Formacion Profesional, o
Jefe de Servicio Provincial de Inspeccion
Técnica de Educacion, Jefe de Division, o en
puestos equivalentes dependientes de las
Administraciones Educativas convocantes.

Las fracciones de afio se computaran a razén
de 0,062 puntos por mes completo.

2.2.4 Por cada afo como Inspector Jefe de
distrito, Jefe Adjunto, Coordinador de equipos
sectorial, Coordinador de demarcacion, o en
puestos equivalentes dependientes de las
Administraciones educativas convocantes.

Las fracciones de afio se computaran a razoén
de 0,041 puntos por mes completo.

MAXIMO 10,00 PUNTOS

1,50 puntos

1,00 punto

0,75 puntos

0,50 puntos

Fotocopia compulsada u original del Acuerdo
de nombramiento, con diligencia de posesién
y cese y, en su caso, cerificacion de que
contintia en el cargo.

Fotocopia compulsada u original del Acuerdo
de nombramiento, con diligencia de posesion
y cese y, en su caso, cerificacion de que
continda en el cargo.

Fotocopia compulsada u original del Acuerdo
de nombramiento, con diligencia de posesion
y cese y, en su caso, certificacion de que
contindia en el cargo.

Fotocopia compulsada u original del Acuerdo
de nombramiento, con diligencia de posesion
y cese y, en su caso, certificacion de que
contindia en el cargo.
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2.25.Por cada afo de sewicios desempenando
puestos en la Administracion educativa de nivel
de complemento de destino igual o superior al Fotocopia compulsada u original del
asignado al Cuerpo por el que participa, documento justificativo del nombramiento con
siempre que los mismos sean distintos de los diligencia de posesion y cese o, en su caso,
enumerados en los apartados 2.2.1. al 2.2.4. de | 0,75 puntos certificacién de que continta en el puesto.
este Anexo ......
Las fracciones de afio se computaran a razén
de 0,062 puntos por mes completo.
2.3.Por ser funcionario de carrera de los [ 3,00 puntos Fotocopia compulsada u original del Titulo
Cuerpos de Catedrdticos de Ensefanza administrativo o credencial o, en su caso, el
Secundaria, de Escuelas Oficiales de Idiomas y Boletin o Diario Oficial en el que aparezca el
de Artes Plasticas y Diserio nombramiento.

2.4 - Exclusivamente para plazas situadas en .
Navarra, Pais Vasco, y en la Comunidad | Maximo 5 puntos
Valenciana.

Las convocatorias especificas
correspondientes a plazas ubicadas en
Navarra, Pais Vasco y en la Comunidad
Valenciana, podran asignar hasta un maximo
de 5 puntos a los méritos que en las mismas
se determinen en funcion de las
peculiaridades lingliisticas a que se refiere el
apartado |l del Anexo IV del Real Decreto
2112/1998, de 2 de octubre.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA.- Valoracién de la antigliedad.-

A los efectos del apartado 1.1. del baremo se computara el presente curso académico como curso completo. Los servicios
aludidos en el apartado 1.1.2. no seran tenidos en cuenta en los afos en que fueran simultaneos con los servicios de los
apartados 1.1.1.,1.1.3.61.1.4.

A los efectos previstos en los apartados 1.1.1. 1.1.2. y 1.1.3., serdn computados los servicios que se hubieran prestado en la
situacion de servicios especiales, expresamente declarados como tales en los apartados previstos en el articulo 87 de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Publico, asi como las situaciones de idéntica naturaleza
establecidas por disposiciones anteriores a la citada Ley. Igualmente seran computados, a estos efectos, el periodo de
excedencia por cuidado de familiares durante el periodo de reserva del puesto de trabajo determinado por el apartado cuarto
del articulo 92 de la Ley 7/2005, de 24 de mayo de la Funcion Plblica de Castilla y Ledn, o, en su caso, por el articulo 89.4,
de |a Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado PUblico.

SEGUNDA. - Funcionarios de carrera que participan por primera vez con caracter voluntario.-

Estos funcionarios podran optar, indicando en su instancia de participacion, por la puntuacién correspondiente al apartado
1.1.3. de este baremo o por el apartado 1.1.4. del mismo.

En el caso de ejercitar la opcion por el apartado 1.1.4,, se le puntuara por este apartado, ademas de los afios de servicio
prestados como funcionario de carrera en expectativa de destino, los que hubieran prestado en el puesto desde el que
participan con destino definitivo.

En el supuesto de no manifestar opcion alguna en la instancia de participacion, se entendera que optan por la puntuacion
correspondiente al apartado 1.1.3.
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TERCERA.-

A los efectos previstos en el subapartado 2.2.5., no serdn tenidos en cuenta cuando sean simultdneos a cualquier otro
subapartado del apartado 2.2.

CUARTA.- Valoracion del trabajo desarrollado.-
Sélo se valorara su desemperio como funcionario de carrera.
QUINTA.- De conformidad con el articulo 36.2 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del

Procedimiento Administrativo Comin, deberan traducirse al castellano los documentos que redactados en lengua oficial de
una Comunidad Autdénoma, deban surtir efectos fuera del territorio de esa Comunidad.
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CODIGOS DE LAS DIRECCIONES PROVINCIALES DE EDUCACION

AVILA
BURGOS
LEON
PALENCIA
SALAMANCA
SEGOVIA
SORIA
VALLADOLID

ZAMORA

05005334
09007544
24016109
34002976
37007869
40004270
42003219
47005590

49006111
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\NEXO I
A% Junta de SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE TRASLADOS DE AMBITO
&I castilla y Leén NACIONAL DE LOS CUERPOS DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA

ADMINISTRACION EDUCATIVA E INSPECTORES DE EDUCACION 2008/2009

Consejeria de Educacion

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE D. N. I

DATOS DE IDENTIFICACION

CUERFPO AL QUE PERTENECE CUERFO

| | [L1]

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

ssel™ LLLLLLLL LTI oo [TTTTTTTT]
cowmo [[[J[TITTTTTIITITTTITTITTLL]  mooromn [T T ]

DATOS DE DESTINO

1.— PLAZA DE DESTINO DEFINITIVO EN LOS CURSQOS 2007/2008 y 2008/2009. . . . ... .ot iiiiii it iiiaiiniannas | ] l l l ‘ l | |

2‘—PLAZADEDESTINOPROVISIONALENELCUF{SOEOOSIZDUQ..,.........‘..‘..,.....‘..‘..,,.‘..‘......‘....] | | | | J | I [

3.— DE NO ESTAR EN LAS SITUACIONES 1 6 2, INDIQUE EN SU CASO EL ULTIMO DESTINO DEFINITIVO ............... l | ‘ | ‘ ] l ] l

A cumplimentar sélo si participa por primera vez con caracter voluntario

Indigue el afio en que se convoco la oposicion o el concurso de meritos de adscripcion a la funcion inspectora, asi como el afo en que

obtuvo el primer destino definitivo: Anfo ‘:l]:l:’ Afo primer destino definitivo D]:]:l

Marque con una cruz la casilla correspondiente al baremo que desea le sea aplicado: Apartado 1.1.3 D Apartado 1.1.4 D

A cumplimentar solo si desea ejercitar derecho preferente

FIRMA DEL INTERESADQ,

DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION DE
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CONCURSO DE TRASLADOS DE LOS CUERPOS DE INSPECTORES AL SERVICIO DE
LA ADMINISTRACION EDUCATIVA E INSPECTORES DE EDUCACION 2008/2009

INSTR IONES PARA PLIMENTAR LA SOLICITUD

1.- Se ruega al solicitante que, en su propio beneficio, ponga el maximo interés con el fin de cumplimentar total y correctamente su
instancia de participacion.

2.- La solicitud se cumplimentard con caracteres de imprenta, respetando los encasillados en los campos en que éstos existan.

3.- Deberd presentarse una UNICA INSTANCIA aunque se concurra a distintos tipos de plazas o se soliciten plazas de diferentes
Administraciones Educativas convocantes.

4.- El campo "D.N.1." debera cumplimentarse ajustando su contenido a la derecha, indicindose Gnicamente los nimeros que lo
componen.

Ejemplo: El D.N.I. 2.188.933 D se escribira:

5.- En el apartado "Plaza de destino definitivo en los cursos 2007/2008 y 2008/2009", aquellos concursantes que se encuentren en
comision de servicios deberdn consignar la plaza en la que tienen su destino definitivo.

6.- De conformidad con lo recogido, respecto al criterio Gltimo de desempate, en la base undécima de la Orden de convocatoria, los
concursantes deberdn consignar en los apartados recogidos al efecto y que figuran en el encabezamiento de la peticion de plazas, el
afio en que superaron la oposicion o fueron adscritos a la funcién inspectora, asi como la puntuacion obtenida en el mismo.

7.- Forma de realizar la peticion de plazas.

ATENCION: El orden de prioridad de peticiones sera aquél en el que aparezcan consignadas en la instancia.

El codigo de cada Direccion Provincial de Educacién consta de nueve caracteres, siendo el Gltimo la letra “C" y debera
corresponder EXACTAMENTE a un codigo de los publicades como Anexo Il a la Orden de convocatoria.

Ejemplo: Si usted solicita las plazas existentes en la Direccion Provincial de Educacién de Avila, se consignara:

0]5]0/0/5(3[3[4|C

8.- Para que el derecho preferente a la localidad tenga efectividad los solicitantes estan obligados a consignar al principio de su peti-
cion el codigo de la Direccién Provincial de Educacion a que se aplica el citado derecho. De no consignarse la peticion en la forma
indicada en el apartado anterior, el derecho preferente no serd tenido en cuenta.
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DATOS DEL SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
NOMBRE D. N. I. C0D. CUERRD ﬂ%ggglsr;lg:g: PUNTUACION

s E PROVINCIA _% s E PROVINCIA g s E PROVINCIA é

« SUBD. TERRITORIAL E 3 SUBD. TERRITORIAL E g SUBD. TERRITORIAL E
01 c 21 Cc 4 c
02 c 22 c 42 c
03 c 23 c 43 c
04 C 24 C 44 c
05 C 25 C 45 c
06 Cc 26 c 46 c
07 c 27 c 47 c
08 c 28 C 48 c
09 C 29 C 49 c
10 Cc 30 C 50 c
1 C 31 C 51 C
12 c 32 c 52 c
13 c 33 c 53 c
14 C 34 C 54 c
15 Cc 35 C 55 c
16 C 36 C 56 c
17 c 37 c 57 c
18 Cc 38 c 58 c
19 c 39 Cc 59 c
20 c 40 C 60 c

De conformidad con lo previsto en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de caracter personal, se le informa, que sus datos personales van a ser incluidos en el fichero de

la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Leon denominado “Sistema Integrado de Gestion de Personal (SIGP)". Los derechos de acceso, notificacion, cancelacion y oposicion de los datos personales recogi-

dos en el fichero pueden ejercerse en la Direccidn General de R

de |a Conseferia de Educacion, drgano respensable del fichero, sita en la Avda, Monasterio Nira. Sra. de Prado s/in, 47014 Valladolid,

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION
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ANEXO IV

HOJA DE ALEGACION Y AUTOBAREMACION DE MERITOS OBJETIVOS

CONCURSO DE TRASLADOS DEL CUERPO DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA Y DEL CUERPO
DE INSPECTORES DE EDUCACION 2008/2009

CUERPO

TIPO DE PLAZA

Apellidos: Nombre: D.N.L:

Centro de destino definitivo en los cursos 2007/2008 y 2008/2009.
Centro: Localidad:

Centro de destino provisional en el curso 2008/2009, caso de no tener destino definitivo.
Centro: Localidad:

De no estar en las situaciones anteriores indiquese el Gltimo centro de destino definitivo.
Centro: Localidad:

Todos los méritos relacionados en esta hoja de alegacion deberan ser justificados documentalmente en la forma en que se determina en el baremo,
con excepcion de los méritos del apartado 1.1 del anexo |, que se adjudicaran de oficio por la Administracion.
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ANEXO IV

ALEGACION DE MERITOS

APARTADO I.- MERITOS EXPRESAMENTE INDICADOS EN LA DISPOSI(_:ION ADICIONAL SEXTA, APARTADO 3 DE LA LEY ORGANICA
2/2006, DE EDUCACION (LOE)

1.1.- ANTIGUEDAD. (Apartados 1.1.1.,1.1.2,, 1.1.3. y 1.1.4.)

Apartados

DESTINOS

POSESION

CESE

SERVICIOS

Dia

Causa

Dia

Mes

Afio

Afios

1441,

Servicios i pr como funci io de
carrera en el Cuerpo de Inspectores al Servicio de la
Administracién Educativa © en el Cuerpo de
Inspectores de Educacién.

Servicios ivos pr como funci io de
carrera en otros Cuerpos docentes a los que se refiere
laL.OE

1.1.3.

Per ia ininter pida como funci io con
destino definitivo en la misma plantilla provincial o en
su caso, de las unidades territoriales en que esté
organizada la Inspeccién educativa.

114,

Servicios como funcionario de carrera en expectativa
de destino.
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ANEXO IV

1.2.- MERITOS ACADEMICOS. (Apartados 1.2.1., 1.2.2., y 1.2.3.)
(Solamente seran puntuables los titulos con validez oficial en el Estado espaiiol)

Apartados MERITOS
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2.2.- VALORACION POR EL TRABAJO DESARROLLADO. (Apartados 2.2.1.,2.2.2,, 2.2.3.,2.24. y 2.25.)

APARTADO Il.- OTROS MERITOS

ANEXO IV

DESTINOS

POSESION

CESE

SERVICIOS

Dia

Dia

Afio

Afios

Meses

Dias

224;

Cargo Subdirector General de la Inspeccién de
Educacién, Inspector General o Inspector Jefe de la
Inspeccién Central de Educacién Bdsica, de
Bachillerato © Ensefianza Media del Estado,
Coordinador General de Formacién Profesional, etc, ...

222

Cargo Inspector Central, Inspector Central de
Educacién Basica, Bachillerato o Ensefianza Media del
Estado, o Coordinador Central de Formacién
Profesional, Secretaric o Administrador de la
Inspeccién Central, Inspector de la Subdireccién

| de la Inspeccién de Ed ian, ete, ...

223,

Cargo Insp Jefe P lalde Ed on Bisicao
Inspector Jefe de Distrito de Bachillerato o Ensefianza
Media del Estado, o Coordinador Jefe Provincial de
Formacion Profesional, o Jefe de Servicio Provincial
de Inspeccién Técnica de Educacién, Jefe de Divisién,
etc, ...

224

Cargo Inspector Jefe de distrito, Jefe Adjunto,
Coordinador de equipos secterial, Coordinador de
demarcacion, etc, ....

225,

Por cada afic de servicios en puestos de la

acion educativa de nivel de comy ito de
igual o superior al al Cuerpo por el
que participa.

2.3.- CUERPOS DE CATEDRATICOS DE ENSENANZA SECUNDARIA, ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS Y DE ARTES PLASTICAS Y DISENO.
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ANEXO IV

AUTOBAREMACION DE LOS MERITOS OBJETIVOS
(Todos excepto los comprendidos en los apartados 1.3.y 2.1.)

APARTADO |.- MERITOS EXPRESAMENTE INDICADOS EN LA DISPOSICION ADICIONAL SEXTA, APARTADO 3 DE LA LEY ORGANICA
2/2006, DE EDUCACION (LOE)
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ANEXO IV

APARTADO II.- OTROS MERITOS

PUNTUACION TOTAL ....cconrrnens

En a de de

Fdo.:
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ANEXO V

HOJA DE ALEGACION DE MERITOS A EVALUAR POR LAS COMISIONES DICTAMINADORAS
(Apartados 1.3.1., 1.3.2., 2.1.)

CONCURSO DE TRASLADOS DEL CUERPO DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA Y DEL CUERPO
DE INSPECTORES DE EDUCACION 2008/2009

CUERPO:

APELLIDOS: NOMBRE: D.N.L:

MERITOS A EVALUAR POR LAS COMISIONES DICTAMINADORAS.
Cada trabajo presentado por estos apartados solo podra puntuarse por uno de ellos.

(Firma del interesado)



