8234 Viernes, 13 de marzo 2009

B.O.C.yL.-N.50

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/576/2009, de 11 de marzo, por la que se convocan sub-
venciones para el desarrollo del primer nivel de programas de cua-
lificacion profesional inicial por entidades locales y entidades sin
animo de lucro, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, a ini-
ciar durante el aito 2009.

La Orden EDU/660/2008, de 18 de abril, regula los programas de
cualificacion profesional inicial en la Comunidad de Castilla y Ledn
seflalando que dichos programas se desarrollaran en distintas modalida-
des adaptadas a las caracteristicas, necesidades y expectativas de los
alumnos.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en el articulo 30
del Titulo I, referido a las ensefianzas y su ordenacién, determina la exis-
tencia de los programas de cualificacién profesional inicial destinados al
alumnado mayor de dieciséis afios que no haya obtenido el titulo de Gra-
duado en Educacién Secundaria Obligatoria y cuya organizacién corres-
ponde a las administraciones educativas en las distintas Comunidades
Auténomas.

Por otro lado, la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualifi-
caciones y de la Formacién Profesional, cre6 el Sistema Nacional de Cua-
lificaciones y Formacién Profesional, cuyo instrumento fundamental es el
Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales previsto en el articu-
lo 7. Mediante posteriores Reales Decretos se han incluido determinadas
cualificaciones profesionales en ese Catdlogo, y se han establecido los
correspondientes médulos formativos que se incorporan al Catdlogo
Modular de Formacién Profesional.

De conformidad con estas previsiones, la Consejeria de Educacion
financia el desarrollo de programas de cualificacion profesional inicial
por entidades locales y entidades sin dnimo de lucro. A tal efecto, la
Orden EDU/547/2009, de 6 de marzo («B.O.C. y L.» n.° 48, de 11 de
marzo) aprobd las bases reguladoras de estas ayudas, de acuerdo con lo
previsto en los articulos 9.2 y 17 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y 6 y 7.1 de la Ley 5/2008, de 25 de septiem-
bre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Leén. De conformi-
dad con lo establecido en el articulo 5.1 de dichas bases, procede ahora
convocar las ayudas para la realizacion de los programas que se inicien
en 2009.

Esta actividad esté cofinanciada por el Ministerio de Trabajo e Inmi-
gracion en virtud del compromiso asumido por la Comunidad de Castilla
y Ledn en la cldusula cuarta del convenio de colaboracion suscrito entre
ambas entidades el 26 de agosto de 2005 para el desarrollo de actuacio-
nes de acogida e integracion de personas inmigrantes asi como de refuer-
zo educativo, y por el Fondo Social Europeo en cuanto que el Programa
Operativo para Castilla y Ledn 2007-2013 recoge en el eje 3, linea de
accion 3.3, aquellas actividades cuyo objetivo sea la prevencion del aban-
dono escolar y el refuerzo de la formacién inicial.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en las bases
reguladoras de estas ayudas, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de
Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, y en virtud de las atri-
buciones conferidas por la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de
la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon.

RESUELVO

Primero — Objeto.

1.1. La presente Orden tiene por objeto convocar subvenciones, en
régimen de concurrencia competitiva, para el desarrollo del primer nivel
de los programas de cualificacion profesional inicial por entidades loca-
les y entidades sin 4nimo de lucro en el dmbito de la Comunidad de Cas-
tilla y Le6n a iniciar durante el afio 2009, en las modalidades de Inicia-
cién Profesional, Taller Profesional e Iniciacion Profesional Especial.

1.2. Podran ser objeto de subvencion el primer nivel de los Programas
de Cualificacién Profesional Inicial que se desarrollen en las siguientes
modalidades: Iniciacién Profesional, Taller Profesional e Iniciacion Pro-
fesional Especial, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4 de la Orden
EDU/660/2008, de 18 de abril, reguladora de dichos programas en la
Comunidad de Castilla y Ledn.

1.3. Esta convocatoria esta cofinanciada por el Fondo Social Europeo
y, en lo que se refiere a subvenciones de programas para el desarrollo de
actuaciones de acogida e integracion y refuerzo educativo de personas
inmigrantes, también por el Ministerio de Trabajo e Inmigracion.

Segundo — Cuantia y dotacion presupuestaria.

2.1. La cuantia global madxima de la subvencién para la modalidad de
Talleres Profesionales con entidades locales sera de TRES MILLONES
OCHENTA Y CINCO MIL SETENCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
(3.085.784 €), distribuida de la siguiente manera:

a) UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHO-
CIENTOS NOVENTA Y DOS EUROS (1.542.892 €), con cargo
a la aplicacion presupuestaria 07.07.322A02.46073 de los Presu-
puestos Generales de la Comunidad de Castilla y Ledn para el
afio 2009.

b) UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHO-
CIENTOS NOVENTA Y DOS EUROS (1.542.892 €), con cargo
a la aplicacién presupuestaria que corresponda del ejercicio presu-
puestario del afio 2010.

2.2. La cuantia global mdxima de la subvencion para el resto de las
modalidades: Iniciacién Profesional, Taller Profesional con entidades pri-
vadas sin animo de lucro e Iniciacion Profesional Especial, serd de SEIS
MILLONES QUINIENTOS NUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA'Y
CUATRO EUROS (6.509.774 €), distribuida de la siguiente manera:

a) La cuantia para la modalidad de Iniciacién Profesional Especial
serd de UN MILLON DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS SESENTA EUROS (1.272.960 €), de los cuales
SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA EUROS (636.480 €) serdn con cargo a la aplicacién
presupuestaria 07.07.322A02.4803E de los Presupuestos Genera-
les de la Comunidad de Castilla y Le6n para el afio 2009 y SEIS-
CIENTOS TREINTA'Y SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHEN-
TA EUROS (636.480 €), con cargo a la aplicacion presupuestaria
que corresponda del ejercicio presupuestario del afio 2011.

b) La cuantia para las modalidades de Iniciacion Profesional y Taller
Profesional serd de CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA
Y SEIS MIL OCHOCIENTOS CATORCE EUROS (5.236.814 €),
de los cuales DOS MILLONES SEISCIENTOS DIECIOCHO
MIL CUATROCIENTOS SIETE EUROS (2.618.407 €) serdn con
cargo a la aplicacion presupuestaria 07.07.322A02.4803E de los
Presupuestos Generales de la Comunidad de Castilla y Le6n para
el afio 2009, y DOS MILLONES SEISCIENTOS DIECIOCHO
MIL CUATROCIENTOS SIETE EUROS (2.618.407 €) con cargo
a la aplicacion presupuestaria que corresponda del ejercicio presu-
puestario del afio 2010.

2.3. Las subvenciones convocadas estan cofinanciadas por el Fondo
Social Europeo (FSE), de acuerdo con el Programa Operativo de Castilla
y Ledn 2007-2013, aprobado por Decision C (2007) 6714, de 17 de
diciembre de 2007, quedando sometidas, en consecuencia, a lo estableci-
do en el Reglamento (CE) 1081/2006 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 5 de julio de 2006, relativo al Fondo Social Europeo, asi como a
la normativa general reguladora de los Fondos Estructurales.

2.4. La cuantia asignada a cada modalidad podra aumentar o dismi-
nuir de acuerdo con el nimero y calidad de los proyectos presentados,
siempre que exista crédito suficiente y dentro de los limites derivados del
cardcter vinculante de los créditos presupuestarios correspondientes.

2.5. El importe de la ayuda a otorgar a cada programa, sera el siguiente:

a) En las modalidades de Iniciacién Profesional y Taller Profesional,
CINCUENTA Y TRES MIL EUROS (53.000 €) para los perfiles
profesionales incluidos en el Grupo I de la relacién contenida en el
Anexo V de esta convocatoria, y CINCUENTA'Y DOS MIL CUA-
TROCIENTOS EUROS (52.400 €) para los perfiles profesionales
incluidos en el Grupo II.

b) En la modalidad de Iniciacion Profesional Especial, CIENTO
SEIS MIL EUROS (106.000 €) para los perfiles profesionales
incluidos en el Grupo I de la relacién contenida en el Anexo V de
esta convocatoria, y CIENTO CUATRO MIL OCHOCIENTOS
EUROS (104.800 €) para los perfiles profesionales incluidos en el
Grupo 1II.
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Tercero.— Duracion de los programas de cualificacion profesional
inicial y perfiles.

3.1. La duracién méaxima de los programas de cualificacion profesio-
nal inicial subvencionados abarcard desde el dia 1 de septiembre de 2009
hasta el 30 de junio de 2010 en las modalidades de Iniciacién Profesional
y Taller Profesional y hasta el 30 de junio de 2011 en la modalidad de Ini-
ciacién Profesional Especial.

Las actividades lectivas se desarrollaran de acuerdo con el calendario
escolar aprobado para el curso corrrespondiente.

3.2. Los perfiles profesionales a desarrollar en los programas de cua-
lificacién profesional inicial se relacionan en el Anexo V de la presente
Orden.

Cuarto — Gastos subvencionables.

4.1 Con caracter general, se consideraran subvencionables exclusiva-
mente los gastos considerados como tales en el articulo 31 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en la Orden
TIN/2965/2008, de 14 de octubre, por la que se determinan los gastos
subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de pro-
gramacion de 2007-2013.

4.2. Especificamente, las subvenciones concedidas al amparo de la
presente convocatoria deberdn destinarse a sufragar los gastos originados
en los conceptos y con la distribucién siguiente:

Gastos de tipo A): Costes directos.
A.1. Personal formador:

Comprender4 las cantidades destinadas a retribuir la labor docente
en el programa del personal formador, incluidas las cargas sociales
correspondientes, y las ocasionadas por la bisqueda, desarrollo y
seguimiento de la realizacién de précticas formativas en empresas.

A 2. Gastos corrientes:

Comprenderd los gastos corrientes ocasionados el funcionamiento
del programa, los cuales dependerdn del perfil profesional a des-
arrollar. Podran incluirse los gastos siguientes:

A.2.1. Material didactico o de otro tipo que el programa requiera.
A.2.2. Ayudas al alumnado. Cuando la situacién concreta del
alumno lo justifique, la Comisién Mixta de Seguimiento podra
autorizar los gastos de transporte, manutencién y/o alojamiento
que ocasione el programa.

A.2.3. Gastos ocasionados por el desarrollo de las actividades
extraescolares, previa autorizacion de la Comisiéon Mixta.

A.2.4. Seguro de accidentes y responsabilidad civil de los alum-
nos. La cobertura de este seguro incluird las pricticas en empre-
sas que puedan realizar los alumnos.

A.2.5. Gastos de amortizacion de bienes inventariables: El con-
cepto de amortizacion se justificara con la tabla cuyo modelo se
adjunta en el Anexo X. Los elementos cuya amortizacién se
imputen serdn solamente aquellos utilizados en la ejecucién del
programa, directa y exclusivamente relacionados con el mismo.
No se admitiran amortizaciones de terrenos y de bienes inmuebles.

El célculo se realizard aplicando los coeficientes aprobados por el
Ministerio de Economia y Hacienda proporcionalmente al periodo de uti-
lizacién de los citados bienes en la actividad subvencionada.

Gastos de tipo B) Costes indirectos: Son los destinados a sufragar los
gastos no vinculados directamente con el programa subvencionado pero
que, sin embargo, son necesarios para su realizacion, como los gastos de
energia eléctrica, combustibles, mantenimiento de instalaciones, limpie-
za, comunicaciones, alquiler de equipos y edificios y los gastos del per-
sonal directivo o administrativo. Se imputardn a tanto alzado por un
importe cifrado en el 17% de los gastos de tipo A).

Quinto — Beneficiarios.
5.1. Podran ser beneficiarios de estas ayudas las entidades locales y
las entidades sin dnimo de lucro en los siguientes términos:

a) En la modalidad de Iniciacion Profesional podran solicitar esta
subvencion los centros docentes privados legalmente constituidos
como institucién sin 4nimo de lucro y que dispongan de infraes-
tructura suficiente para desarrollar el programa.

b) En la modalidad de Taller Profesional podran solicitar esta sub-
vencion las entidades locales o entidades privadas sin animo de
lucro legalmente constituidas, cuyo dmbito de actuacion sea la
Comunidad de Castilla y Leén, que dispongan de infraestructura
suficiente para desarrollar el programa y de experiencia educativa
en la atencion al colectivo de jovenes socialmente desfavorecidos.
Dichas entidades deberdn atender al alumnado con dificultades
para adaptarse al medio escolar y que aspira prioritariamente a
obtener una cualificacion profesional, con necesidades de incorpo-
rarse al mercado laboral por motivos personales o familiares, asi
como favorecer la integracién de alumnos inmigrantes.

¢) En la modalidad de Iniciacién Profesional Especial podrdn acceder
a la subvencion las entidades privadas sin danimo de lucro legal-
mente constituidas dedicadas a la atencién de jévenes con disca-
pacidad, con experiencia reconocida en la inclusién educativa,
social y laboral de las personas con discapacidad.

5.2. Los centros que tengan concierto educativo para impartir progra-
mas de cualificacién profesional Inicial no podran solicitar subvencion
para otro programa del mismo perfil que el concertado.

5.3. Los beneficiarios de las ayudas apareceran en la lista publica pre-
vista en el Art. 7 apartado 2 letra d del Reglamento (CE) 1828/2006, de
la Comision, de 8 de diciembre de 2006.

Sexto.— Solicitudes.

6.1. Las solicitudes se formalizardn mediante instancia dirigida al
Consejero de Educacion, conforme al modelo que se incluye como Anexo I
de la presente Orden, y se presentardn en cualquiera de los lugares esta-
blecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin.

6.2. Dada la naturaleza de la documentacién a acompafiar se excluye
la posibilidad de presentar las solicitudes por telefax, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 1.2 a) del Decreto 118/2002, de 31 de octubre, por
el que se regulan las transmisiones por telefax para la presentacién de
documentos en los registros administrativos de la Administracién de Cas-
tilla y Le6n.

6.3. Las solicitudes irdn acompanadas de la siguiente documentacion
en original o copia:

a) Proyecto de actuacién, debidamente firmado por el titular o el

representante de la entidad, que detalle, para cada uno de los pro-
gramas a desarrollar, los siguientes aspectos: (mdximo 15 folios)

— Justificacion de la necesidad del programa, especificando los
criterios para seleccionar o proponer a los posibles alumnos.

— Programa de formacion.
— Infraestructura y recursos que aporta al programa.

— Presupuesto de gastos de acuerdo a los conceptos sefialados en
el apartado Cuarto de estas bases, conforme al modelo que figu-
ra en el Anexo II.

— Relacién de posibles empresas colaboradoras en el desarrollo
del programa y grado de colaboracion.

b) D.N.I del titular o representante de la entidad firmante de la soli-
citud, a efectos de acreditacion de su identidad.

¢) Tarjeta de Identificacion Fiscal.

d) En las modalidades de Taller Profesional por asociaciones empre-
sariales y entidades sin d4nimo de lucro e Iniciacién Profesional
Especial, estatutos de la entidad.

e) En la modalidad de Taller Profesional por entidades locales, certi-
ficado del Acuerdo del Pleno o de la Comisién de Gobierno por el
que se apruebe el desarrollo del programa.

f) En las modalidades de Taller Profesional por asociaciones empre-
sariales y entidades sin 4nimo de lucro e Iniciacién Profesional
Especial, certificado del acuerdo adoptado por el érgano compe-
tente para solicitar la subvencion en el que se exprese su finalidad
y cuantia, expedido por el Secretario de la entidad.

g) Las entidades locales solicitantes acompafiardn certificacion del
organo competente acreditativa de que en los procesos para la pro-
visién de puestos de trabajo se ha realizado la correspondiente
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reserva legal para su cobertura por personas con discapacidad, de
conformidad con lo establecido en la Disposicién Adicional del
Decreto 75/2008, de 30 de octubre, por el que se regula la acredi-
tacion del cumplimiento de la normativa para la integracion labo-
ral de las personas con discapacidad y el establecimiento de crite-
rios de valoracién y preferencia en la concesion de subvenciones y
ayudas ptiblicas de la Administracion de la Comunidad de Castilla
y Leén.

h) Las entidades sin dnimo de lucro que cuenten con trabajadores por
cuenta ajena deberan aportar declaracion responsable acreditativa
del cumplimiento de la normativa sobre integracién laboral de per-
sonas con discapacidad, de la no sujecion a la misma, o, en su caso,
de la exencién de dicha obligacion, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 3 del Decreto 75/2008, de 30 de octubre, cita-
do. (Anexo III-A).

i) Las entidades solicitantes que cuenten con trabajadores por cuenta
ajena y cumplan estrictamente la normativa sobre integracién
laboral de personas con discapacidad podran presentar ademas una
declaracion responsable por la que formalicen su compromiso de
realizar las contrataciones oportunas para alcanzar alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 4.1.a) y b) del Decreto
75/2008, durante el plazo de ejecucién del programa cuya subven-
cién se solicita, en la que se indique el nimero de trabajadores con
discapacidad y el porcentaje que representaran sobre el total de la
plantilla (Anexo III-B).

6.4. La solicitud incluird la declaracion responsable del solicitante de
no estar incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicion
de beneficiario de ayudas sefialadas en el articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como de encontrarse
al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la seguridad social,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6. b) o c) del Decreto
27/2008, de 3 de abril, por el que se regula tal acreditacién en materia de
subvenciones.

Cualquier variacién que pueda producirse hasta el momento de reali-
zarse la propuesta de pago en el contenido de la declaracién efectuada en
relacion con las anteriores prohibiciones y obligaciones, debera ser comu-
nicada inmediatamente a la Direccién General de Formacion Profesional.

6.5. Aquellas entidades que hayan obtenido ayuda de la Consejeria de
Educacioén en la convocatoria del afio anterior de subvenciones para el
desarrollo de programas de cualificacion profesional inicial estan exentas
de la obligacién de presentar la documentacion sefialada en los apartados
b), c), y d) del apartado 6.3, pudiendo sustituirla por una declaracién res-
ponsable de que el contenido de dichos documentos no ha sufrido modi-
ficacion desde el momento en que fueron presentados (Anexo IV).

Séptimo.— Plazo de presentacion de solicitudes y subsanacion de
defectos.

7.1. El plazo para la presentacion de solicitudes finalizara el dia 17 de
abril de 2009.

7.2. Si las solicitudes no reunieran los requisitos exigidos en la pre-
sente Orden, la Direccién General de Formacién Profesional, en su con-
dicién de 6rgano instructor del procedimiento, requerird al interesado
para que en el plazo de diez dias subsane la falta o acompaiie los docu-
mentos preceptivos, con indicacién de que si asi no lo hiciera, se le ten-
drd por desistido de su peticién, previa resolucion.

Octavo — Tramitacion.

8.1. Las solicitudes seran valoradas por una Comisién de Valoracién
integrada por los siguientes miembros:

a) Presidente: El Jefe del Servicio de Formacion Profesional.

b) Vocales:
Tres representantes de la Direccién General de Formacién Pro-

fesional, designados por su titular, uno de los cuales actuara
como secretario.

Un representante del Servicio Piblico de Empleo, designado por
su titular.

Un representante de la Direccion General de Planificacion,
Ordenacion e Inspeccion Educativa, designado por su titular.

Un representante de la Federacién Regional de Municipios y
Provincias, designado por la Federacion.

Un representante de la Gerencia de Servicios Sociales, designa-
do por su titular.

8.2. Para la valoracion de los proyectos se tendran en cuenta los
siguientes criterios, valorados hasta un maximo de 10 puntos:

a) Oferta de otros programas de cualificacién profesional inicial en la
zona y/o en el centro. Se tendrdn en cuenta las necesidades detec-
tadas y el niimero, perfil y modalidad de los programas de cualifi-
cacién profesional inicial autorizados en cada provincia de la
Comunidad. (hasta 3,5 puntos).

b) Calidad del proyecto de actuacién, atendiendo a la justificacion de
la necesidad del programa, el programa de formacién presentado,
la infraestructura y los recursos aportados y el presupuesto de gas-
tos de acuerdo a los conceptos sefialados en la convocatoria y la
relacién de posibles empresas colaboradoras y su grado de colabo-
racion (hasta 3 puntos).

¢) Resultados de otros programas de cualificacion profesional inicial
que hayan sido o estén siendo desarrollados por la entidad, en su
caso (hasta 2 puntos).

d) Adecuacién de la formacion a las necesidades del mercado laboral
(hasta 1 punto).

e) Concurrencia de alguna de las siguientes circunstancias, previstas
en el articulo 4 del Decreto 75/2008, de 30 de octubre, por el que
se regula el cumplimiento de la normativa para la integracion labo-
ral de las personas con discapacidad y el establecimiento de crite-
rios de valoracion y preferencia en la concesion de subvenciones y
ayudas publicas de la Administracion de la Comunidad de Castilla
y Leén (0,5 puntos):

» Entidades que, contando con menos de cincuenta trabajadores y
no teniendo obligacién legal, acrediten tener en su plantilla a
trabajadores con discapacidad.

Entidades que, contando con cincuenta o mds trabajadores y
teniendo la obligacidn legal de emplear a un porcentaje minimo
del 2% de trabajadores con discapacidad, acrediten tener en su
plantilla un porcentaje mayor que el sefialado.

Entidades que cumplan estrictamente la normativa sobre inte-
gracion laboral de personas con discapacidad y hayan manifes-
tado en su solicitud el compromiso de realizar las contrataciones
oportunas para alcanzar alguna de las circunstancias anteriores
durante el plazo de ejecucion del programa.

A los solicitantes que carezcan de trabajadores por cuenta ajena se
les atribuird la puntuacién que corresponda a las entidades que
concurran y cumplan este criterio de valoracién.

8.3. En los supuestos de empate en la valoracion tendran preferencia
en su concesion las entidades solicitantes que acrediten ocupar el mayor
porcentaje de trabajadores con discapacidad en relacién con sus respecti-
vas plantillas, o bien, que cumpliendo estrictamente con lo exigido en la
normativa sobre integracion laboral de personas con discapacidad, se
comprometan a contratar un porcentaje mayor de personas con discapa-
cidad durante el plazo de ejecucion de la actividad objeto de subvencién
o ayuda.

No obstante, este criterio de preferencia no operard frente a las enti-
dades que carezcan de trabajadores por cuenta ajena.

8.4. A fin de que la Comisién pueda valorar adecuadamente las soli-
citudes presentadas, la Direccion General de Formacion Profesional, en
cuanto 6rgano instructor, podra recabar la colaboracion de cuantas perso-
nas, entidades y organismos considere pertinente.

8.5. Concluida la valoracién, la Comision emitira informe en el que
se concrete el resultado de la misma y lo remitird a la Direccion General
de Formacion Profesional.

8.6. La Direccion General de Formacion Profesional, a la vista del
expediente y del informe anterior, formulard propuesta razonada de reso-
lucion, la cual no podra separarse del informe de la Comisién de Valora-
cién, y en la que se expresard la relacién de solicitantes para los que se
propone la concesién de subvencién y su cuantia, ordenados en funcién
de la valoracion obtenida, especificando su evaluacién y los criterios de
valoracion seguidos para efectuarla. Igualmente, la propuesta expresara
la relacién de solicitantes para los que se propone la denegacién de la
subvencion, debidamente motivada.

Noveno.— Resolucion y recursos.

9.1. La convocatoria serd resuelta por el Consejero de Educacién.
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9.2. La concesion de una subvencion para un programa de cualifica-
ci6n profesional inicial conlleva la autorizacion para su desarrollo. Estas
autorizaciones surtirdn efectos en el curso 2009-2010, y se prolongaran
en el curso 2010-2011 para aquellos programas cuya duracién, por la
modalidad en que son impartidos, exceda del curso académico.

9.3. La resoluciéon motivada se publicard en el «Boletin Oficial de
Castilla y Leén» y serd objeto de publicidad a través de la pagina web de
la Consejeria de Educacién por tiempo no inferior a un mes desde dicha
publicacién.

Los beneficiarios de las ayudas aparecerdn igualmente en la lista
publica prevista en el articulo 7.2.d) del Reglamento (CE) 1828/2006 de
la Comisién de 8 de diciembre de 2006.

9.4. El plazo méximo para resolver la convocatoria y publicar la reso-
lucién serd de seis meses contados desde el dia siguiente a la finalizacién
del plazo de presentacién de solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que
haya sido publicada la resolucién se podrdn entender desestimadas las
solicitudes.

9.5. La resolucién, que pondrd fin a la via administrativa, podrd ser
impugnada mediante recurso potestativo de reposicién en el plazo de un
mes ante el Consejero de Educacion, o bien directamente mediante recur-
so contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Le6n en el plazo de
dos meses. Ambos plazos se computardn a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el «Boletin Oficial de Castilla y Le6n».

Décimo — Aceptacion y renuncia.

10.1. Los beneficiarios de las subvenciones deberdn aceptarlas expre-
samente y acreditar la puesta en marcha del programa subvencionado, en

el plazo sefialado en el apartado 14.3 de esta convocatoria para la solici-
tud de un anticipo del pago.

10.2. Los beneficiarios podrdn renunciar expresamente a las subven-
ciones en el mismo plazo.

10.3. Si el interesado no aceptara la ayuda o no acreditara la puesta en
marcha del programa en los términos citados, quedard sin efecto la con-
cesion de la misma, previa resolucién del Director General de Formacién
Profesional adoptada por delegacién del Consejero de Educacién, con-
forme a lo dispuesto en el articulo 7.2 de la Orden EDU/547/2009, de 6
de marzo, por la que se establecen las bases reguladoras de estas subven-
ciones. En la resolucién deberd hacerse mencion expresa a la circunstan-
cia de la delegacion.

Undécimo — Obligaciones de los beneficiarios.

11.1. Las entidades beneficiarias responsables del desarrollo de un
programa de cualificacién profesional inicial deberdn cumplir las obliga-
ciones generales recogidas en el articulo 14 de la Ley General de Sub-
venciones y, como obligacion especifica, deberan elaborar, antes de ini-
ciar las actividades lectivas y con la participacion del equipo educativo,
una programacién que desarrolle y concrete el proyecto subvencionado
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 de la Orden EDU/660/2008,
de 18 de abril, por la que se regulan los programas de cualificacién pro-
fesional inicial en la Comunidad de Castilla y Le6n.

Las entidades deberan, ademas, completar dicha programacién con
informaci6n sobre:

— Los aspectos referentes a la adaptacion del programa al contexto
sociolaboral y cultural del entorno y a las caracteristicas de los
alumnos.

— El horario semanal de los diferentes médulos.

— El horario de dedicacion del profesorado.

— La organizacién de espacios y recursos.

El Area de Inspeccién Educativa supervisard la programacién en el
plazo de un mes desde el inicio de las actividades formativas con el obje-
to de asegurar su adecuacién a la normativa aplicable y a las disposicio-
nes contenidas en la presente convocatoria.

11.2. La entidad beneficiaria de la subvencién no podrd subcontratar
la realizacién de todo o parte del programa con otra entidad o empresa.

11.3. La entidad beneficiaria debera, en su caso, solicitar como mini-
mo tres ofertas de diferentes proveedores, en los supuestos previstos en

el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Duodécimo — Informacion y publicidad.

12.1. En toda publicidad que se derive del programa subvencionado
asi como en la realizacion del mismo, se hara constar la colaboracion de
la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Le6n.

12.2. El presupuesto destinado a estos programas cuenta con finan-
ciacion del Fondo Social Europeo, por lo que los beneficiarios de los
mismos han de cumplir con lo establecido respecto a las actividades de
informacién y publicidad en el Reglamento (CE) n.° 1828/2006 de la
Comision, por el que se fijan normas de desarrollo para el Reglamento
(CE) nim. 1083/2006, que establece las disposiciones generales relati-
vas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Euro-
peo y al Fondo de Cohesién, y el Reglamento (CE) nim. 1080/2006,
relativo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

Decimotercero.— Comisiones Mixtas de Seguimiento.

13.1. Antes del comienzo de las actividades lectivas se constituirdn,
en las Direcciones Provinciales de Educacién correspondientes, las
Comisiones Mixtas de Seguimiento de los programas subvencionados
que estardn integradas por dos representantes de la Direccién Provincial
de Educacién correspondiente, designados por el titular de la Direccién
Provincial, siendo uno de ellos el Presidente y otro el Secretario, con voz
y voto, quien levantard acta de los acuerdos tomados, y dos representan-
tes de cada entidad subvencionada, designados por la misma.

13.2. Las Comisiones Mixtas de Seguimiento tendrdn las siguientes
funciones:

a) Comprobar el cumplimiento de los requisitos necesarios y la efec-
tiva puesta en marcha del programa.

b) Comprobar las variaciones en el nimero de alumnos a lo largo del
desarrollo del programa.

¢) Autorizar, en su caso, las ayudas de alumnos.

d) Autorizar, en su caso, los gastos que se ocasionen por el desarrollo
de las actividades extraescolares.

e) Realizar el seguimiento de las actuaciones que se desarrollen en el
programa (organizacién, equipo educativo, espacios, recursos,
relaciones con las empresas u otros aspectos), que incluird al
menos dos visitas sobre el terreno durante la ejecucion del progra-
ma, de las que se levantard el acta correspondiente.

f) Conocer qué alumnos realizan practicas y en qué empresas.

g) Resolver cuestiones de organizacion y funcionamiento que surjan
en el desarrollo del programa.

13.3. La Comisidn se reunird una vez por trimestre y cuantas veces
sean necesarias para el cumplimiento de las funciones asignadas y se
levantard acta de cada reunién remitiéndose un original a la Direccién
General de Formacion Profesional. En la primera reunion se procedera a
su constitucién y a la definicién del plan de trabajo y en la dltima a la
aprobacién de la memoria elaborada por el profesorado responsable del
programa, una vez concluido el mismo.

Decimocuarto.— Pago y justificacion de la subvencion.

14.1. El importe de las ayudas que se concedan se abonard de acuer-
do con lo establecido en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subven-
ciones de la Comunidad de Castilla y Ledn; en la Ley 2/2006, de 3 de
mayo, de la Hacienda y del Sector Piblico de la Comunidad de Castilla
y Leén; en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes; en las leyes de Presupuestos Generales de la Comunidad de Castilla
y Ledn correspondientes y demas normativa aplicable.

14.2. Una vez resuelta la convocatoria, se concederd un anticipo cuyo
importe no podrd superar el 50% de la ayuda concedida, el cual tendrd la
consideracién de pago a justificar. No serd necesaria la prestacién de
garantias por el beneficiario.

14.3. Para el libramiento del anticipo las entidades presentardn su
solicitud en la Direccién Provincial de Educacién correspondiente, en el
plazo de 10 dias naturales a partir de la fecha de inicio de las actividades
lectivas para los alumnos de programas de cualificacion profesional ini-
cial que figure en el calendario escolar aprobado para el curso corres-
pondiente, acompafiada de la siguiente documentacion:

a) Aceptacion expresa de la subvencion concedida, certificacién
acreditativa de la puesta en marcha del programa y compromiso de
realizarlo en los términos en que se ha valorado, expedidos por el
responsable de la entidad adjudicataria de la subvencion.
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b) Declaracion expresa del responsable de la entidad de otras ayudas
econdmicas solicitadas u obtenidas para la consecucién de la
misma finalidad, en la que se haga constar esta circunstancia, la
cuantia de la misma y el organismo que la otorga, ya sea nacional
o internacional o, en su caso, especificacion de que no se ha soli-
citado u obtenido ninguna.

c¢) Fecha de inicio y de finalizacion del programa y de las actividades
lectivas, equipo educativo y distribucion horaria de los distintos
modulos, segiin modelo que figura como Anexo VI.

d) Relacion de alumnos matriculados, segtin modelo que figura como
Anexo VII.

La Direccién Provincial de Educacién remitira a la Direccion Gene-
ral de Formacion Profesional, dentro de los 5 dias naturales siguientes a
su recepcion, la documentacion presentada por el interesado y un infor-
me por programa en el que se haga constar que la entidad ha presentado
en plazo la documentacion necesaria para el libramiento del primer anti-
cipo, habiéndose comprobado su correccién, y que el programa se ha ini-
ciado y se desarrolla ajustdndose a lo especificado en esta Orden.

14.4. La solicitud de anticipo habra de resolverse en el plazo de un
mes, transcurrido el cual sin que se haya notificado la resolucion expresa
se entenderd desestimada.

14.5. En el plazo de un mes desde el inicio del programa, los benefi-
ciarios deberdn presentar ademads presentar en la Direccion Provincial de
Educacién correspondiente, a efectos de verificaciéon y control, los
siguientes documentos:

a) Copia compulsada de la péliza de seguros de accidentes y respon-
sabilidad civil, o, en su defecto, solicitud de suscripcién del segu-
ro, con la obligacion de remitir la péliza suscrita tan pronto como
sea formalizada.

b) Copia compulsada de los contratos del personal formador.

¢) Copia compulsada de los documentos que acrediten que los loca-
les donde se va a impartir el programa cumplen la normativa
vigente y los requisitos de espacios y equipamientos establecidos
en el perfil del programa a desarrollar.

14.6. El pago del resto de la subvencién se efectuara previa justifica-
ci6n del cumplimiento de la finalidad para la que se concedi6 la subven-
ci6én y de la correcta aplicacion de los fondos recibidos.

La justificacioén de las cantidades recibidas se realizard mediante la
presentacion, en el plazo de 15 dias naturales desde la finalizacion del
plazo sefialado para la realizacién del programa y ante las respectivas
Direcciones Provinciales de Educacién, de la correspondiente cuenta
justificativa con aportacién de justificantes de gasto, con el siguiente
contenido:

a) General para todas las modalidades:

a.l. Certificado del representante de la entidad, que acredite que
el programa se ha desarrollado conforme a lo dispuesto en
la presente convocatoria.

a.2. Acta de evaluacién final, segin el modelo incluido como
Anexo VIII en la Orden EDU/660/2008, de 18 de abril, por
la que se regulan los programas de cualificacién profesional
inicial en la Comunidad de Castilla y Ledn, supervisada por
el Area de Inspeccién Educativa, con los resultados obteni-
dos a efectos de la expedicion de las certificaciones acadé-
micas correspondientes a los alumnos que superen el primer
nivel de los programas.

a.3. Memoria del programa, debidamente firmada por el titular
o el representante de la entidad, que debera ser aprobada por
la Comisién Mixta de Seguimiento, con una extension
maxima de 15 folios y que contemplara, al menos, los
siguientes apartados:

¢ Resumen del desarrollo del programa.
¢ Alumnado participante y resultados, segin Anexo VIII.

¢ Objetivos conseguidos, perspectivas de insercion labo-
ral y de continuacién de estudios de los jovenes.

¢ Con respecto al médulo de Formacion en Centros de
Trabajo, datos de participacion, en su caso, informe de
accidentalidad y valoracion del desarrollo del mismo.

¢ Recursos utilizados.

¢ Valoracién general del programa y conclusiones.

a4. Expediente de cada uno de los alumnos, conforme al mode-
lo del Anexo VI de la Orden EDU/660/2008, de 18 de abril,
por la que se regulan los programas de cualificacién profe-
sional inicial en Castilla y Ledn.

a.5. En el caso de entidades con trabajadores por cuenta ajena,
certificado de la vida laboral de la entidad y documento
acreditativo de la discapacidad de los trabajadores afectados
por dicha situacion.

a.6. Cuando el programa hubiera sido financiado, ademas de por
esta subvencion, con fondos propios u otras subvenciones o
recursos, acreditacion del importe, procedencia y aplicacio-
nes de tales fondos al programa.

b) Las entidades locales deberan presentar certificacion expedida por
el 6rgano competente del estado contable, relativa a los gastos
efectuados en el desarrollo del programa subvencionado, segtn el
modelo del Anexo IX.

c¢) Las entidades privadas deberdn presentar la siguiente documentacion:

c.1. Ficha resumen de ingresos y gastos, cuya distribucién se
ajustard a la prevision efectuada por la entidad beneficiaria
en su solicitud, con una variacion maxima del 20% en
mas o en menos respecto de las cantidades inicialmente
presupuestadas.

c.2. Justificacion de los gastos del personal formador: néminas,
justificacion de su abono y justificantes correspondientes a
las cotizaciones a la Seguridad Social.

c.3. Hoja resumen de amortizaciones (Anexo X).

c.4. Facturas o documentos contables de valor probatorio equi-
valente acreditativos de los restantes costes directos del
programa.

Deberan presentarse original de las facturas y demds documentos
acreditativos de los gastos que asi lo requieran o, en su defecto, copias
compulsadas en las Direcciones Provinciales de Educacién, en cuyo caso
se hard constar en el original mediante diligencia que la actividad ha sido
subvencionada por la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y
Leon, por el Fondo Social Europeo y, en su caso, por el Ministerio de Tra-
bajo e Inmigracion, y que su importe se imputa, en la cuantia total o par-
cial que se indique, a la subvencién.

Esta documentacion se deberd presentar agrupada, numerada y orde-
nada por el tipo de gastos segin el modelo que figura como Anexo XI.

En los supuestos previstos en el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de
16 de noviembre, General de Subvenciones, las entidades beneficiarias
deberdn ademds aportar los documentos que acrediten que se han solici-
tado al menos tres ofertas de diferentes proveedores, acompafiados de una
memoria en el caso de que la eleccidn no haya recaido en la propuesta
econdmica mas ventajosa.

14.7. Las entidades que desarrollen mds de un programa han de pre-
sentar la documentacion de forma independiente para cada uno de ellos.

14.8. La Direccién Provincial de Educacion revisard y comprobara la
documentacion justificativa y emitird un informe en el que se haga cons-
tar que estd completa, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 14.5,
que la naturaleza y distribucién de los gastos se ajusta a lo dispuesto en
apartado Cuarto y que la justificacién se ha presentado en el tiempo y la
forma previstos en la presente convocatoria. Este informe se remitird a la
Direccion General de Formacion Profesional con la documentacién justi-
ficativa y copia de las actas de evaluacion, dentro de los 30 dias natura-
les siguientes a su presentacion. Las actas y los expedientes de los alum-
nos quedardn archivados en la Direccién Provincial de Educacion.

Decimoquinto.— Incumplimientos y reintegros.

15.1. El incumplimiento por el beneficiario de las condiciones a que
esté sujeta la subvencion, asi como la concurrencia de los supuestos pre-
vistos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, en otras normas bdsicas y en la Ley 5/2008, de 25 de
septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, dara
lugar, segtin los casos, a que no proceda el abono de la subvencion o se
reduzca en la parte correspondiente, o se proceda al reintegro total o par-
cial de las cantidades percibidas, y a la exigencia del interés de demora
correspondiente, desde el momento del pago de la subvencidn.

15.2. La iniciacién y resolucion del procedimiento para declarar el
incumplimiento y, en su caso, para exigir el reintegro, correspondera al
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Consejero de Educacion. El expediente se tramitara conforme al procedi-
miento previsto en el articulo 48 de la Ley de Subvenciones de la Comu-
nidad de Castilla y Ledn y en la resolucién del mismo se tendrd en cuen-
ta el grado de cumplimiento de la finalidad y el objeto para el que fue
concedida la subvencién, gradudndose los posibles incumplimientos de
condiciones impuestas con motivo de la concesién de la subvencién con
criterios que resultardn de aplicacién para determinar la cantidad que
finalmente haya de percibir el beneficiario o, en su caso, el importe a
reintegrar, y que deberan responder al principio de proporcionalidad.

A este respecto, en el caso de que la entidad beneficiaria no justifica-
se la totalidad de la subvencién concedida, pero su cumplimiento se apro-
xime de modo significativo al cumplimiento total, y se acredite por ésta
una actuacién inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compro-
misos, procedera la reduccion de la subvencion concedida, o, en su caso,
el reintegro parcial de las cantidades percibidas y la exigencia del interés
de demora correspondiente, en cantidad proporcional al porcentaje no
ejecutado.

Especificamente, en relacion con la disminucién del nimero de alum-
nos del programa subvencionado, se aplicaran las siguientes reglas:

a) La reduccién del nimero de alumnos, por debajo del limite mini-
mo previsto, durante la ejecucion del programa ocasionara el rein-
tegro de la parte proporcional de los gastos previstos con cargo a
la ayuda, distintos de los salarios y cargas sociales del personal for-
mador, que correspondan segiin el nimero de alumnos, por debajo
de dicho limite minimo, que hubieran abandonado el programa.

b) La pérdida total de los alumnos del programa antes de la conclu-
sién del mismo por causa no imputable a la entidad subvenciona-
da se considerard incumplimiento parcial de las condiciones de la
ayuda e implicard la liquidacién de la misma con devolucién, en su
caso, de las cantidades no aplicadas hasta la fecha en que se haya
producido esta circunstancia.

15.3. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de derechos
de naturaleza publica, resultando de aplicacién para su cobranza lo pre-
visto en las normas reguladoras del régimen de los derechos de naturale-
za publica de la Ley de la Hacienda y del Sector Publico de la Comuni-
dad de Castilla 'y Ledn.

Decimosexto.— Control, inspeccion y seguimiento.

16.1. La Consejeria de Educacién realizard, siempre que lo estime
oportuno, las actuaciones de inspeccién, control y seguimiento de las

actividades subvencionadas, asi como de peticion de los justificantes que
se consideren necesarios, sin perjuicio del control financiero que correspon-
de a la Intervencion General en relacion con las subvenciones concedidas.

16.2. La Direccién General de Formacion Profesional verificara sobre
el terreno el funcionamiento del al menos el 1% de los programas selec-
cionados por muestreo. En estos casos, los funcionarios designados para
ello por la Direccién General acompafiardn a las Comisiones Mixtas de
Seguimiento en las correspondientes visitas de inspeccion.

Decimoséptimo — Compatibilidad con otras ayudas.

Las ayudas concedidas en virtud de la presente convocatoria son com-
patibles con otras para la misma finalidad otorgadas por otras Adminis-
traciones Piblicas o por entidades ptiblicas o privadas, siempre que el
importe de las mismas no supere el coste de las actividades subvencionadas.

Decimoctavo — Modificacion de la resolucion de concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién
de la subvencién y la obtencion concurrente de otras subvenciones vul-
nerando los limites establecidos en la base anterior, podrd dar lugar a la
modificacién de la resolucién de concesion, siempre que no se dafien
derechos de terceros. En ningtin caso podrd incrementarse la cuantia de
la subvencion concedida ni se podra alterar la finalidad de la misma.

Decimonoveno.— Desarrollo y presupuestos de ejercicios futuros.

19.1. Se autoriza al Director General de Formacién Profesional para
dictar cuantas resoluciones e instrucciones sean necesarias para el cum-
plimiento de lo previsto en la presente Orden.

19.2. Las previsiones contenidas en las Leyes de Presupuestos de los
ejercicios entrantes resultaran de aplicacion a la presente convocatoria en
el momento de su entrada en vigor.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes
ante el Consejero de Educacion o bien directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de Castilla y Ledn en el plazo de dos meses.
Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publica-
cién en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

Valladolid, 11 de marzo de 2009.

El Consejero,
Fdo.: JUAN JOSE MATEOS OTERO
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ANEXO I - SOLICITUD
PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL

Solicitud de subvencion para la modalidad de..............coovvvevieevieecrieec e

IO s i S ¥ S M S 15 ] | AR S ;

en su calidad de titular/representante de la entidad ..., CIF/NIF. s
BoMICHHG: coiasnsmumaps et OCANIAN s s PROVIDCIA z 0 mesaviivmisaissisis
Codigo Postal ............ teléfono ................ fax ...............correo electronico. .........c.cc.cocvvenne

Direccion a efedtos de noGICACION: i i i i e e s i s e

Beneficiaria de subvencion para el desarrollo de programas de cualificacion profesional inicial en la

convocatoria del afio 2008 (si/no)..... ..... perfil 0 PErfiles .........covvviviivnniiiiiiiiiii it iee i iieeen eans
Datos bancarios de la Cédigo Banco Cédigo Sucursal D.C. N° Cuenta
entidad solicitante | | | I | | | | | | | |

DECLARA:

Que conmoce y acepla en su totalidad las disposiciones de la Orden EDU/__ /2009, de
de . por la que se convocan subvenciones para el desarrollo de programas de cualificacion
profesional inicial a iniciar durante el afio 2009, que los datos que aporta son veraces v que especificamente
cumple los requisitos exigidos en el apartado Quinto de la misma para ser beneficiario de las subvenciones.

Que la entidad no estd incursa en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley
38/2003. de 17 de noviembre, General de Subvenciones. que impiden obtener la condicion de beneficiario de
dichas subvenciones. y que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias v frente a
la seguridad social. asumiendo el compromiso de comunicar cualquier variacion que se produzca en el contenido
de la presente declaracion respecto de las citadas prohibiciones y obligaciones conforme a lo determinado en el
apartado 6.4 de la convocatoria.

En consecuencia,

SOLICITA una subvencion de.............c......... curos para desarrollar programa/s de cualificacion profesional
inicial en la localidad de...........oooooiiiiiiinnn, PrOVINCIA. ..o en los siguientes grupos vy perfiles:
Perfiles Profesionales Numero de Grupos Importe Solicitado (1)

(1) Indicar el importe que corresponda de acuerdo con lo dispuesto en la Base 2.5 de la orden de convocatoria

R TR TTe. LOTTY . | e de 2009

Fdo.: Titular o representante legal de la entidad

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION
(Los datos contenidos en esta solicitud se incorporaran a un fichero automatizado cuyo tratamiento se realizara
conforme a la L.O. 15/1999 de Proteccion de Datos de Cardicter Personal)



B.O.C.yL.-N.?50 Viernes, 13 de marzo 2009 8241

ﬂ ﬁ UNION EUROPEA
| Junta de impuiso
W Castillay Ledn €} nuestro crecimiento
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ANEXO II
PRESUPUESTO DE GASTOS / DISTRIBUCION DE LA SUBVENCION

Programas de cualificacion profesional inicial. Convocatoria de la Consejeria de Educacion para

programas a iniciar durante el afio 2009,

Importe de la subvencion:

DISTRIBUCION Y TIPO DE

GASTOS CONCEPTOS CUANTIA
Al Gastos de personal formador
A2 |Material
A) COSTES
DIRECTOS A2.2 | Avudas al alumnado
A2 Gastosde | A23 |Actividades extracscolares
SEGS v A24 Seguro de accidentes vy responsabilidad
T | eivil
. | Gastos de amortizacion de bienes
A25 |. :
inventariables
Gastos de funcionamiento no vinculados
B) COSTES INDIRECTOS directamente con el programa, pero (*)
necesarios para su realizacion
TOTAL:

(*) 17% de los gastos de tipo A
Bl ccsvvasmonmsmmmemmmma s i B s UE oonmmsnmannads 2009

Fdo.: Titular o representante legal de la entidad
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) ANEXO I11-A )
DECLARACION RESPONSABLE SOBRE EL CUMPLIMIENTO, EXENCION O NO
SUJECION A LA NORMATIVA SOBRE INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON

DISCAPACIDAD
D/D* . D.NLI. n°, actuando en nombre v representacion de
la entidad < en su calidad
de 5 segun acredita mediante

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

1. Que la entidad

[] Se encuentra sujeta a la obligacion, prevista en el articulo 38.1 de la Ley 13/1982, de 7 de
abril, de tener en su plantilla un porcentaje de al menos un 2% de trabajadores con discapacidad.

[[] No se encuentra sujeta a la obligacion, prevista en el articulo 38.1 de la Ley 13/1982, de 7
de abril, de tener en su plantilla un porcentaje de al menos un 2% de trabajadores con discapacidad.

[] Tiene reconocida la exencion de dicha obligacion, mediante resolucion de
. (autoridad concedente de la exencion) de fecha

_de de . por la que se¢ autorizaron las siguicntes medidas de cumplimiento
alternativo con caracter excepcional de la cuota de reserva a favor de los trabajadores con
discapacidad:

(Relacién de medidas autorizadas)

2. Que dicha entidad emplea a un total de (n°) trabajadores con discapacidad. que
representan un porcentaje del % sobre el total de la plantilla.

Y para que conste. conforme a lo previsto en el articulo 6.1 del Decreto 75/2008. de 30 de abril. por ¢l
que se regula la acreditacion del cumplimiento de la normativa para la integracion laboral de las
personas con discapacidad y ¢l establecimiento de criterios de valoracion y preferencia en la concesion
de subvenciones y ayudas publicas de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon, v a
efectos de participar en ¢l procedimiento para la concesion de subvenciones para el desarrollo, por
entidades locales y entidades sin animo de lucro, de programas de cualificacion profesional inicial a
miciar durante ¢l afo 2009, convocadas mediante Orden EDU/ [/ . de de

, firmo la presente declaracion en .a__de de 2009,

(Firma)
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ANEXO III-B
DECLARACION RESPONSABLE SOBRE EL. COMPROMISO DE CONTRATACION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD O INCREMENTO DE CUOTAS DE RESERVA

D/D* . D.N.I. n°, actuando en nombre v representacion de
la entidad . en su calidad
de , segun acredita mediante

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

I. Que la entidad cumple
estrictamente la normativa sobre integracion laboral de personas con discapacidad.

2. Que dicha entidad:

[] Cuenta con menos de 50 trabajadores y no tiene obligacion legal de contar en su plantilla
con un porcentaje minimo del 2% de trabajadores con discapacidad. comprometiéndose sin embargo a
incluir en su plantilla a dichos trabajadores durante el plazo de ejecucion del programa de
cualificacion profesional inicial ;

[[] Cuenta 50 o més trabajadores y. teniendo obligacién legal de contar en su plantilla con un
porcentaje minimo del 2% de trabajadores con discapacidad. se compromete a incluir en su plantilla a
un porcentaje mavor de dichos trabajadores que ¢l previsto en la legislacion vigente durante ¢l plazo
de ejecucion del programa de cualificacion profesional inicial

3. Que dicha entidad. una vez realizadas las contrataciones a las que se compromete. empleara a
un total de (n°) trabajadores con discapacidad, que representaran un porcentaje del
_ % sobre ¢l total de la plantilla.

Y para que conste, conforme a lo previsto en el articulo 6.2 del Decreto 75/2008, de 30 de abril, por el
que se regula la acreditacion del cumplimiento de la normativa para la integracion laboral de las
personas con discapacidad v el establecimiento de criterios de valoracion v preferencia en la concesion
de subvenciones y avudas publicas de la Administracion de la Comunidad de Castilla v Leon, v a
cfectos de participar en ¢l procedimiento para la concesion de subvenciones para el desarrollo, por
entidades locales v entidades sin animo de lucro. de programas de cualificacion profesional inicial a
iniciar durante el afio 2009, convocadas mediante Orden EDU/ / . de de

. firmo la presente declaracion en .a__de de 20009,

(Firma)
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ANEXO IV
DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A LA EXENCION DE LA OBLIGACION DE
APORTAR DETERMINADOS DOCUMENTOS

D/D* . D.N.L n° actuando en nombre y representacion de
la entidad ; en su calidad
de ; segun acredita mediante

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

Que la entidad obtuvo ayuda de la Consejeria de Educacion en
la convocatoria de subvenciones para el desarrollo de programas de cualificacion profesional inicial
del afio 2008, por lo que obra en poder de la Consejeria la documentacion sefialada en los apartados b),
c). v d) del apartado 6.3 de la Orden EDU/__/ .de _ de . por la que se
convocan subvenciones para el desarrollo, por entidades locales y entidades sin animo de lucro, de
programas de cualificacion profesional inicial a miciar durante el afio 2009, sin que ¢l contenido de
dichos documentos haya sufrido modificacion desde el momento en que fueron presentados.

Y para que conste, a efectos de exencion de la obligaciéon de aportar los documentos seiialados
conforme a lo dispuesto en el apartado 6.5 de la Orden EDU/__ / ,de  de
firmo la presente declaracion en ,a__de de 2009.

(Firma)
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ANEXO V

RELACION DE PERFILES PROFESIONALES DE PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL
INICIAL, CLASIFICADOS EN GRUPO 1Y GRUPO I

GRUPO |
FAMILIA nglpGlo PERFILES
Agraria AGAO01!l | Auxiliar de Agricultura y Operaciones de Primera Transformacion
Agraria AGAQ2! | Auxiliar de Viveros, Jardines y Centros de Jardineria
Agraria AGAQ3l | Auxiliar de Floristeria
Agraria AGAO4| | Auxiliar de Ganaderia Productiva y Deportiva

ELEO1I Auxiliar de Montaje de Instalaciones Electrotécnicas, Redes y de

Electricidad y Electrénica st
Telecomunicaciones

Edificacion y Obra Civil EOCO01I Auxiliar de Albafileria

Edificacion y Obra Civil EOCO02! | Auxiliar de Revestimientos Continuos en Construccién
Fabricaciéon Mecéanica FMEO1I Auxiliar de Fabricacion y Soldadura

Hosteleria y Turismo HOTO1l | Ayudante de Cocina

Hosteleria y Turismo HOTO02l | Auxiliar de Servicios en Restauracion

Instalacién y Mantenimiento IMAO1!l | Operario de Fontaneria y Calefaccion

Imagen Personal IMPO1l | Auxiliar de Peluqueria

Imagen Personal IMPO2I | Auxiliar de Estética

Industrias Alimentarias INAO1I Auxiliar de la Industria Alimentaria

Madera, Mueble y Corcho MAMO1! | Auxiliar de Carpinteria y Mueble

Textil, Confeccion y Piel TCPO1l | Operario de Cortinaje y Complementos de Decoracién
Textil, Confeccion y Piel TCPO2I | Operario de Tapiceria

Textil, Confeccion y Piel TCPO3I Auxiliar de Procesos Textiles

Textil, Confeccién y Piel TCPO4| Auxiliar de Lavanderia Industrial y de Proximidad
lreahr}cs:ﬁlc;r;e J MBS a8 TMVO1l | Auxiliar de Mantenimiento de Vehiculos

Vidrio y Ceramica VICO1I Operario de Vidrio

Vidrio y Ceramica VIiCco2l Operario de Decoracion y Moldeado de Vidrio

Vidrio y Ceramica VICO3| | Operario de Productos Ceramicos
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GRUPO Il
FAMILIA COPELS?O Perfiles
Administracién y Gestién ADGO1l | Auxiliar de Servicios Administrativos
Comercio y Marketing COMO1I | Auxiliar de Comercio
Hosteleria y Turismo HOTO03l | Auxiliar de Alojamiento
Informatica y Comunicaciones IFCO1I Auxiliar de Montaje y Mantenimiento de Equipos Informaticos
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ANEXO VI

EQUIPO EDUCATIVO

Programas de cualificacion profesional inicial. Convocatoria de la Consejeria de Educacion de
subvenciones para programas a iniciar durante el afio 2009.

Pechl Profesional ..cu e s ODBIAN: s
Centro donde: se desarrolla el PrOSTAMA. . v s it i i i iadih s Wi Kasvmias i ivdiava s iin
DITECCION: ..ieeieo ettt as et en e Teléfono.........oovierciiee

Latalidat camamunsmmssmmnmpsmmrnssmsimasmmmosmmi b ROVIIBIR: s s
Del programa:

Fechade iniclo..........ccooooiiiiiie Fecha de finalizacion .......................

De las actividades lectivas:

Fechade inicio..............ccccccooeevevveeeevenne...... Fecha de finalizacion ......................

EQUIPO EDUCATIVO:

Nombre v Apellidos Titulacion Mbdulos/Otras actividades Horas/semana
docentes
1°.-
2°.-
3°-
Bl soisvimsvmsrmimimsianviios &y B8 s de 2009

Fdo.: Titular o representante legal de la entidad

(Los datos contenidos en este documento se incorporaran a un fichero automatizado cuyo tratamiento
se realizara conforme a la L.O. 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal)
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ANEXO IX

CERTIFICACION EXPEDIDA POR EL ORGANO COMPETENTE DEL ESTADO
CONTABLE
D/D* Secretario/Interventor  del
Ayuntamiento de provincia de

CERTIFICA que los ingresos y gastos efectuados en el desarrollo del programa de
cualificacion profesional inicial a iniciar durante el afio 2009, subvencionado por la
Consejeria de Educacion, perfil  profesional:....................... han sido los
siguientes:
Cantidad subvencionada:
Importe anticipo

Otros ingresos:

Otras Subvenciones (indicar procedencia y
cantidad)
Recursos propios aportados
N’ DE
TIPO DE FACTURA/ FE[?(I){(?UFN‘?E;':“JSAI PROVEEDOR CANTIDAD
GASTOS DOCUMENTO CONTABLE IMPUTADA
CONTABLE
Al
A2l
A22
A)
A2|A23
A24
A25
TOTAL TIPO A)
TOTAL TIPO B) (*)
TOTAL
(*) 17% de los gastos de tipo A)
Bl oo & e l@nnnnnmnmasnnaens /08 2009

Firma
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ANEXO XI
(RESUMEN DE INGRESOS GASTOS - JUSTIFICACION)
Programas de cualificacion profesional inicial a iniciar durante el afio 2009,
| 55011771 NGRSOV IIURNNURISII. . | | - 1P

Perfil profesional: .............c........... B e o

Cantidad subvencionada:
Importe anticipo

Otros ingresos:

Otras Subvenciones (indicar procedencia v cantidad)
Recursos propios aportados
FACTURA/ |  FECHA
TIPO DE N’ DE FACTURA/ CANTIDAD
GASTOS | ORDEN | POCUMEN |6 cumENTO | PROVEEDOR |1y ipiTADA
10 CONTABLE
CONTABLE
Al

A2l

A22
A)

A2|A23
A24
A25 (D
TOTAL TIPO A)
TOTAL TIPO B) )
TOTAL
(1) TOTAL DEL COSTE IMPUTADO ANEXO X
(2) 17% DE LOS GASTOS DE TIPO A)
Bl s s 8 s de e de 2009

Fdo.: Titular o representante legal de la entidad



