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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

C. SUBVENCIONES
C.1. Bases Reguladoras

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/1134/2017, de 18 de diciembre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de ayudas destinadas a financiar acciones formativas
con destino a jovenes incluidos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, orientados
profesionalmente a la docencia y a la intervencién en programas socioeducativos,
cofinanciadas con el Programa Operativo de Empleo Juvenil.

En abril de 2013 el Consejo de Ministros de Empleo, Asuntos Sociales y Consumo
de la Unién Europea acordé el establecimiento de la Garantia Juvenil, reconociéndose con
ello la situacion particularmente dificil de los jovenes europeos.

El 17 de diciembre de 2013 se aprobd el Reglamento (UE) n.° 1304/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo, relativo al Fondo Social Europeo y por el que se
deroga el Reglamento (CE) n.° 1081/2006 del Consejo, que regula especificamente la
Iniciativa de Empleo Juvenil como instrumento financiero que respalda la lucha contra el
desempleo juvenil en los Estados miembros de la Unién Europea.

Favorecer la empleabilidad e insercién de los jovenes en el mercado de trabajo
continia siendo una de las prioridades del Gobierno de Espana, que requiere la
concentracién de esfuerzos significativos a través de politicas publicas especificas y la
coordinacién de todos los actores que intervienen en el Sistema Nacional de Garantia
Juvenil.

En esta linea, la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacién de medidas urgentes
para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, tomé en consideracion las directrices
contenidas en la Recomendacién del Consejo Europeo de 22 de abril de 2013 y senté
las bases del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, modificada por Real Decreto
Ley 6/2016, de 23 de diciembre, de medidas urgentes para el impulso del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil. El Sistema Nacional de Garantia Juvenil, que se regula en su
capitulo |, tiene como finalidad principal que el colectivo de jévenes no ocupados ni
integrados en los sistemas de educacién o formacién, puedan recibir una oferta de empleo,
educacion continua, formacioén de aprendiz o periodo de practicas tras acabar la educacion
formal o quedar desempleados.

No obstante, el desempleo juvenil espafol continia siendo de los mas altos de
Europa. El desempleo juvenil en Espafa es un problema estructural agravado por la crisis,
que presenta graves consecuencias para la situacién presente y futura de los jévenes
espanoles y limita el crecimiento potencial de la economia en el largo plazo. Por ello, es
importante continuar fortaleciendo el Sistema Nacional de Garantia Juvenil mediante la
adopcion de medidas dirigidas a mejorar la inscripcidn y atencion en el Sistema Nacional
de Garantia Juvenil e incentivar la empleabilidad y la ocupacion de los jovenes.
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Encuadrado en estas medidas y dentro Programa Operativo de Empleo Juvenil, se
desarrolla en Castilla y Ledn, el programa Integra2, cuyo objetivo es proporcionar una
experiencia de empleo, mediante la concesion de ayudas destinadas a universitarios
orientados profesionalmente a la docencia que cumplan los requisitos establecidos en el
Programa Operativo de Empleo Juvenil, para facilitar un recurso a los centros educativos
que escolarizan un importante numero de alumnos con necesidades de compensacion
educativa, minorias étnicas y culturales.

En esta linea, la consejeria competente en materia de educacién ha disefiado una
estratega de actuacion en centros educativos con alumnos en desventaja, en la que
mediante el disefio de un programa de actividades extraescolares, y el refuerzo en la
intervencion socioeducativa, fuera del horario lectivo, a través de programas de seguimiento
del progreso del alumno y de la colaboracion de las familias, se estimule y fomente la
motivacion del alumnado en el proceso de escolarizaciéon y se mejore su rendimiento
dentro del sistema educativo, y asi mismo, se facilite la generacién y refuerzo de habitos
escolares y la inclusion educativa y social.

De conformidad con este objetivo, la consejeria competente en materia de
educacioén considera oportuno convocar ayudas destinadas a financiar la incorporacion
de jovenes universitarios inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, orientados
profesionalmente a la docencia y a la intervencidon en programas socioeducativos,
al programa de actividades que se desarrollaran en los centros que escolarizan un
importante numero de alumnos con necesidades de compensacion educativa, minorias
étnicas y culturales. Los jovenes seleccionados mejoraran su empleabilidad mediante su
participacion en practicas de formaciéon en actividades extraescolares y de intervencion
socioeducativas adaptadas a su perfil profesional.

Considerando lo establecido en el articulo 106 b) de la Ley 18/2014, de 15 de
octubre, sobre el desarrollo de programas de segunda oportunidad, de conformidad con
lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en la
Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn,
en ejercicio de las atribuciones que confiere la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y
de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn, previo dictamen del Consejo
Escolar de Castillay Ledn

DISPONGO
Articulo 1. Objeto y finalidad.

1. La presente orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la
concesion de ayudas destinadas a financiar acciones formativas con destino a jovenes
incluidos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, orientados profesionalmente a la
docenciay a la intervencion en programas socioeducativos, cofinanciadas con el Programa
Operativo de Empleo Juvenil.

2. La finalidad es mejorar la formacion para la empleabilidad de los jévenes
destinatarios, mediante la participacion fuera del horario lectivo en labores de coordinacion
con los centros, familias, entidades e instituciones, el seguimiento del alumnado asignado
al programa y la imparticion directa de las actividades extraescolares disefadas.
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Articulo 2. Descripciéon de las actividades de formacion.

1. Las actividades de formacion se desarrollaran en centros que escolarizan un
importante niumero de alumnos con necesidades de compensacion educativa, minorias
étnicas y culturales.

La convocatoria contendra la relacion de los puestos ofertados, con la descripcion
general de sus funciones, organizados por perfiles profesionales y provincias, asi como
la relacién de puestos de reserva que se podran ofrecer al beneficiario, en funcién de
su perfil, cuando en el centro de destino no pueda realizarse la actuacién por falta de
asistentes.

2. Los perfiles estaran orientados profesionalmente a la docencia y a la intervencién
en programas socioeducativos. Comprenderan los titulos de licenciados o graduados
por alguna de las ramas de ciencias sociales: Magisterio, Educacion Social, Pedagogia,
Psicologia, Sociologia, Trabajo Social, Terapia Ocupacional y similares.

3. La duracién del periodo de formacion asociado a la ayuda no sera superior a
nueve meses.

Los jovenes seleccionados deberan realizar una jornada de practicas no laborales
de un maximo de 20 horas semanales; seran asignados a un tutor, que les orientara
en las funciones propias de su titulacion en relacién con los perfiles profesionales que
desempenen.

4. La obtencién de un puesto conlleva una ayuda mensual durante el periodo
establecido en la convocatoria, con las caracteristicas establecidas en el articulo 3.

5. En ningun caso la seleccion y el desempefo de las practicas de formacion
conllevara relacion contractual entre el beneficiario y la Administraciéon de la Comunidad
de Castillay Leon.

6. Contenido de las actividades formativas:

La asignacion de funciones a los diferentes profesionales pretende afianzar los
contenidos que los jovenes titulados poseen desde el punto de vista tedrico, con su puesta
en practica en entornos reales de intervencion directa, tanto social como educativa.

De esta forma, es importante que cada beneficiario se vaya especializando en
su campo de actuacion, convirtiendose en especialista del mismo, sin despreciar el
entrenamiento o conocimiento en otras ramas o disciplinas de intervencién.

En todo momento, se potenciara el trabajo en equipo y la disciplina derivada de la
asuncioén de responsabilidades y las reglas de convivencia.

El desempeino del puesto desde el que el beneficiario completara su formacion
implicara:
a) La asistencia a las actividades de formacion durante las horas semanales
establecidas, de acuerdo con el calendario lectivo aprobado y publicado.

b) Los beneficiarios deberan incorporarse al centro con caracter general el dia que
se establezca en la convocatoria, o en otro caso, en un plazo maximo de tres
dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la resolucién de
concesion.
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c) El beneficiario actuara bajo la supervision de un tutor que sera designado por el
Equipo directivo de cada centro o en su caso por el titular de la direccion provincial
de educacion. Mensualmente, el tutor/responsable certificara al beneficiario el
horario realizado, con indicacion de las actividades desarrolladas, la duracién y
la evaluacion de las mismas.

d) Las actividades de las que el beneficiario formara parte, asi como el centro de
referencia, seran comunicadas por el tutor, que actuara en coordinacién con los
equipos de la direccion provincial de educacion.

e) El beneficiario debera cumplir los objetivos previstos y las tareas encargadas por
el tutor con unos niveles de dedicacion y rendimiento satisfactorios, y atender a
las directrices del tutor asignado.

f) Se realizara un seguimiento de las tareas encomendadas por el tutor asignado,
mediante partes de asistencia diarios.

Articulo 3. Caracteristicas de las ayudas.

1. Las ayudas se concederan en régimen de concurrencia competitiva, al amparo
de lo previsto en el articulo 22.1 de la Ley 38/2013 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

2. La cuantia individualizada de la ayuda sera el resultado de multiplicar el precio
hora unitario, determinado en la correspondiente convocatoria, por las horas dedicadas a
la actividad subvencionada.

El importe de la ayuda a percibir por el beneficiario estara sujeto a tributacion por el
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, y la parte del trabajador en las cuotas
de la seguridad social, por lo que se aplicaran las retenciones establecidas en la normativa
vigente.

Articulo 4. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas los jovenes que cumplan los siguientes
requisitos:

a) Estar inscrito en el registro de garantia juvenil con la condicidon de beneficiario.

b) Estar en posesion del titulo de licenciado o graduado correspondiente al perfil
profesional al que opta, de los descritos en la convocatoria.

c) Estar empadronado en el ambito territorial de la Comunidad de Castilla y Ledn.

d) Estar al corriente del pago de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social.

e) No encontrarse incurso en ninguna de las prohibiciones que para la obtencion de
la condicién de beneficiario se recogen en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre.

f) No haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e
indemnidad sexual, conforme dispone el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996,
de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del
codigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil.
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Articulo 5. Procedimiento de concesion.

1. Las ayudas se concederan en régimen de concurrencia competitiva, previa
convocatoria acordada por el titular de la consejeria competente en materia de educacion,
cuyo extracto se publicara en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn». El texto integro de la
orden de convocatoria sera objeto de publicidad en la sede electronica de Administracion
de la Comunidad de Castilla y Leodn (https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es) y en el Portal
de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn (http://www.educa.jcyl.es).

2. Las solicitudes se presentaran junto con la documentacion, en el plazo y segun los
modelos normalizados, que se establezcan en la convocatoria.

3. La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social se realizara mediante una declaracion responsable de encontrarse al
corriente en el cumplimiento de dichas obligaciones, de conformidad con el articulo 6 g)
del Decreto 27/2008, de 23 de abril, por el que se regula tal acreditacion en materia de
subvenciones.

4. Si un solicitante presenta varias solicitudes, sdélo sera tenida en cuenta la ultima
de las solicitudes presentada en plazo.

5. Sera competente para la instruccion del procedimiento la direccion general
competente en materia de atencién al alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo, que realizara de oficio cuantas actuaciones sean necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales deba
pronunciarse la resolucion.

6. Examinadas las solicitudes, las comisiones provinciales encargadas de la
valoraciéon emitiran un informe determinando las solicitudes que resultan admitidas, su
puntuacion y orden de clasificacion conforme a los criterios establecidos en el articulo 8, asi
como el listado de los solicitantes que resultan beneficiarios. Al mismo tiempo, determinara
los solicitantes desestimados, indicando las causas que lo motivan.

7. La direccion general competente en materia de atencion al alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo, visto el expediente y el informe de la comision
de valoracién, formulara la correspondiente propuesta de resolucion.

8. La convocatoria sera resuelta por el titular de la consejeria competente en materia
de educacion, que debera pronunciarse sobre los beneficiarios y su puntuacion, la cuantia
asignada a cada uno de ellos y orden de clasificacion de los suplentes conforme a los
criterios establecidos en el punto décimo. Al mismo tiempo, determinara las solicitudes que
resultan desestimadas y las causas que lo motivan.

9. La resoluciéon se publicara en el «Boletin Oficial de Castilla y Leon» y
sera objeto de publicidad en el Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Leodn
(http://www.educa.jcyl.es) por tiempo no inferior a un mes desde dicha publicacién.

10. Laresolucién, que pondrafin ala viaadministrativa, podra serimpugnada mediante
recurso potestativo de reposicién en el plazo de un mes ante el titular de la consejeria
competente en materia de educacion o bien directamente mediante recurso contencioso
administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo el Tribunal Superior de Justicia
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de Castilla y Ledn en el plazo de dos meses. Ambos plazos se computaran a partir del dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de Castilla y Leon.

11. El plazo maximo para resolver la convocatoria y publicar la resolucion sera de seis
meses a contar desde desde la entrada de la solicitud en el registro del érgano competente
para resolver. Transcurrido dicho plazo sin que haya sido publicada la resolucion se podran
entender desestimadas las solicitudes.

Articulo 6. Comisién de valoracion.

En cada provincia se creara una comision de valoracion integrada por los siguientes
miembros:

a) Eltitular de la direccion provincial de educacién o persona que lo represente, que
actuara como presidente.

b) Tres funcionarios de la direccion provincial de educacion, uno de los cuales
actuara como secretario.

Articulo 7. Procedimiento de seleccion.

1. La comisidon de valoracion examinara y valorara las solicitudes aplicando los
criterios establecidos en el articulo 8.

En los supuestos de empate en la puntuacion, tendran preferencia en la concesion
los de mayor edad, dado que cuentan con un menor tiempo como potenciales beneficiarios
de las acciones del Sistema de Garantia Juvenil.

De subsistir el empate, se recurrira al procedimiento de azar.

2. La comision clasificara a los solicitantes en el orden de mayor a menor puntuacion.
Una vez ordenados, se cubriran las plazas solicitadas por los interesados en riguroso
orden de clasificacion, de forma que una vez asignada una plaza decaera el derecho de
los solicitantes que hayan obtenido una puntuacién inferior.

Las ayudas seran concedidas de acuerdo con el orden establecido.

3. Las solicitudes que reunan los requisitos establecidos y no puedan ser atendidas
al haber sido cubierta la plaza a la que optan, ordenadas conforme a los criterios del
articulo 8, constituiran la relacion de suplentes, para utilizarse en el caso de que se
produjera la renuncia o el incumplimiento de algun beneficiario.

Articulo 8. Criterios de valoracion.
Se aplicaran los siguientes criterios:
a) Formacion académica: Maximo de 5 puntos.
1.° Por cada grado universitario adicional o titulo declarado equivalente, distinto

al alegado para el puesto solicitado (este titulo no se valorara en ningun caso):
1 punto.
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2.° Posgrados, Masteres, Doctorados y Premios Extraordinarios:

2.°1. Porel Titulo oficial de Master (Reales Decretos 56/2005, de 21 de enero
y 1393/2007, de 29 de octubre), Suficiencia investigadora o cualquier
otro titulo equivalente afin a la convocatoria: 1 punto.

2.°.2. Por poseer el titulo de Doctor: 1 punto.
2.°.3. Por haber obtenido precio extraordinario en el doctorado: 0,5 puntos.

3.° Otras titulaciones de Ensefianzas de Régimen Especial, otorgadas por
Escuelas Oficiales de Idiomas, Conservatorios Profesionales y Superiores de
Musica y Escuelas de Arte, 0,5 puntos por cada una de ellas, siempre que no
constituyan requisito para el acceso al puesto.

b) Formacién complementaria: Maximo de 2 puntos.

1.° Superacién de actividades de formacion relacionadas con el desarrollo del
puesto: 0,20 puntos por cada crédito de 10 horas de actividades afines a la
convocatoria, consistentes en cursos, seminarios, grupos de trabajo, jornadas,
congresos Yy conferencias, convocados por las Administraciones educativas,
Universidades o Instituciones que tengan firmados convenios de colaboracién
con las anteriores.

2.° Participacion en cursos o actividades de formacion en calidad de director,
coordinador, ponente o profesor en actividades de formacion relacionadas
con el desarrollo del puesto. 0,50 puntos por cada crédito de 10 horas de
actividades afines a la convocatoria.

c) Experiencia laboral: Experiencia previa en materias relacionadas con poblacién
escolar con necesidades de compensacion educativa, minorias étnicas y
culturales, y sus familias: 1 punto en caso de una experiencia laboral superior
a tres meses. 0,5 puntos en el caso de que la acumulacion de los periodos de
experiencia laboral sea inferior a tres meses.

d) Experiencia de voluntariado: Maximo 1 punto.

Acreditacion de experiencia en actividades de voluntariado relacionada con
poblacion escolar con necesidades de compensacion educativa, minorias étnicas
y culturales y sus familias: 0,20 puntos por cada diez horas acreditadas.

e) Publicaciones: Por publicaciones de caracter didactico y cientifico relacionadas
con la materia objeto de la convocatoria, 0,5 puntos. Se otorgara un maximo de
2 puntos.

Aquellas publicaciones obligadas a consignar el ISBN en virtud de lo dispuesto
por el Decreto 2984/1972, de 2 de noviembre, y Real Decreto 2063/2008, de
12 de diciembre o, en su caso, ISSN o ISMN, carezcan de ellos, no seran
valoradas, asi como en aquellas que el autor sea el editor de la misma.
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Articulo 9. Régimen de renuncias.

1. Los beneficiarios podran renunciar a la ayuda desde el dia siguiente al que se
publique la resolucién de concesion y durante todo el periodo de duracién de las ayudas,
conforme al articulo 94 de la 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

2. La renuncia a la ayuda concedida debera ser justificada y comunicada por escrito
a la direccion general competente en materia de atencion al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo, indicando la causa y la fecha concreta a partir de la cual
se renuncia.

3. La ayuda a percibir, en el caso de estas renuncias, sera la parte proporcional
correspondiente al periodo en el que esté desempefando las acciones formativas.

Articulo 10. Régimen de ausencias.

1. Podra autorizarse por el tutor la ausencia justificada del beneficiario. Estas
autorizaciones conllevan la deduccién proporcional de haberes.

2. En caso de accidente, hospitalizacion o cualquier otra causa debidamente
justificada que impida al beneficiario continuar la formacién durante un periodo superior a
un mes, debera ser certificada por el tutor responsable del beneficiario, conlleva la bajaen el
puesto ocupado, siendo sustituido por el siguiente suplente de la lista de clasificados segun
el procedimiento de suplencia. En este caso, cada persona recibira la parte proporcional
que corresponda al periodo del mes en el que haya prestado servicios.

Articulo 11. Incumplimiento.
1. Son causas de incumplimiento:
a) La no incorporacion del beneficiario en la fecha sefialada al puesto adjudicado.

b) Rendimiento insatisfactorio del beneficiario, o falta de responsabilidad notoria de
la tarea encargada.

¢) Cuando el beneficiario deje de asistir de manera injustificada durante tres dias
seguidos o cuatro alternos.

2. El tutor pondra en conocimiento de la direccion general competente en materia
de atencion al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo la causa de
incumplimiento.

3. La pérdida de la condicién de beneficiario se realizara mediante resolucion del titular
de la consejeria competente en materia de educacion, que se notificara al interesado.

4. La pérdida de la condicion de beneficiario conlleva la pérdida del derecho a percibir
la ayuda, con efectos econémicos desde la fecha que se indique en la resolucion.

Articulo 12. Tramitacién de suplencias.

1. Cuando se produjese alguna renuncia o se declare el incumplimiento del
beneficiario, el titular de la consejeria competente en materia de educacién acordara la
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concesion de la ayuda, al primer componente de la lista de suplentes, siempre que hubiese
solicitado la misma plaza a la que se haya renunciado y se encuentre en posesion de titulo
habilitante para el desempefio de la misma.

2. La nueva concesion de ayuda sera notificada, a los nuevos beneficiarios. La
duracién de ésta se extendera unicamente al plazo que reste para la finalizacién de las
ayudas sometidas a la correspondiente orden de convocatoria.

Articulo 13. Pago y justificacién de la ayuda.

1. Elimporte de la subvencion se abonara con sujecion a las reglas establecidas en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones
de la Comunidad de Castilla y Ledn, en la Ley 2/2006 de 3 de mayo de la Hacienda y del
Sector Publico de la Comunidad de Castilla y Ledn, en la Ley de Presupuestos Generales
de la Comunidad de Castilla y Ledn para el afo correspondiente y demas normativa
aplicable, mediante transferencia a la cuenta bancaria indicada en la solicitud.

2. Se realizara el abono mensual previa certificacion por parte del tutor/responsable
de las tareas y las horas realizadas por el beneficiario. Cuando no se complete el mes
de actividad, se abonara la parte proporcional al periodo que corresponda. En este caso,
se aplicara el precio hora establecido en la convocatoria a las horas desempenadas
efectivamente.

3. El pago se hara efectivo por meses vencidos mediante transferencia a la cuenta
indicada por el beneficiario, aplicandose los descuentos y retenciones que procedan de
acuerdo con las disposiciones fiscales vigentes.

Se incorporara a la primera mensualidad reconocida el certificado aportado por el
beneficiario de que no ha recibido otras ayudas econdémicas para la misma finalidad, y
declaracién responsable que no se halla incurso en ninguna de las prohibiciones para
obtener la condicion de beneficiario de subvenciones senalada en el articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre; asi como el compromiso de notificar cualquier variacion
de estas circunstancias en el momento en que se produzcan.

4. Los pagos de las ayudas se justificaran mediante la remision a la direccién general
competente en materia de atencion al alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo, en el plazo que se indique en la convocatoria, de la documentacién que se
establezca, acreditativa del seguimiento y aprovechamiento del programa.

Articulo 14. Incompatibilidad.

Las presentes ayudas son incompatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unidén Europea o de organismos internacionales.

Articulo 15. Modificacién de la resoluciéon de concesion.

1. Podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesién toda alteracion en
las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, siempre que no se dafien
derechos de terceros.
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2. Al ser considerada una accion unica, conforme al articulo 101.4 de la Ley 18/2014
de 15 de octubre, el hecho de superar la edad maxima para acceder al sistema de Garantia
Juvenil, a lo largo del periodo de duracion del contrato no sera considerada alteracion de
las condiciones, y por tanto no conllevara modificaciéon de la subvencion.

Articulo 16. Reintegros.

1. Procedera el reintegro total de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora en los casos establecidos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
y en la forma prevista en el Titulo IV de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre.

2. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracién de derechos de naturaleza
publica, resultando de aplicacion para su cobranza lo previsto en las normas reguladoras
del régimen de los derechos de naturaleza publica de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de la
Hacienda y del Sector Publico de la Comunidad de Castilla y Leon.

Articulo 17. Control, inspeccion y seguimiento.

1. La consejeria competente en materia de Educacion realizara, cuando lo estime
oportuno, las visitas in situ, y demas actuaciones de inspeccion, control y seguimiento de
las actividades subvencionadas, asi como de peticion de los justificantes que se consideren
necesarios, sin perjuicio de las actuaciones de control que correspondan, a la Intervencion
General y a las diferentes autoridades de gestion y control del Programa Operativo de
Empleo Juvenil en relacion con las ayudas concedidas.

2. Las direcciones provinciales deberan enviar a la direccién general competente
en materia de atencién a alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
la documentacion que se determine en la convocatoria, en los plazos fijados por
ésta, para facilitar las tareas de seguimiento y evaluacion de resultados de la accidn
subvencionada.

Esta documentacién incluira los medios que se establezcan de acreditacion de la
presencia de los beneficiarios en los destinos asignados (partes de firma o justificantes
similares).

Asi mismo, incluira los formularios establecidos en la convocatoria para la recogida
de los datos estadisticos e indicadores de resultado que se determinen.

Articulo 18. Informacion y Comunicacion.

1. Estas ayudas seran cofinanciadas por la Union Europea dentro de su Marco
Financiero Plurianual 2014-2020, a través del Fondo Social Europeo (FSE) y la Iniciativa
de Empleo Juvenil (IEJ).

2. Alos efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 115 y en el Anexo XI|
del Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013, en la Decision de la Comision Europea de 12 de diciembre de 2014
por la que se aprueba el Programa Operativo de Empleo Juvenil y en la demas normativa
de aplicacion en materia de informacion y comunicacion a los posibles beneficiarios y
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al publico en general, sobre la participacion de los Fondos europeos en las actuaciones
subvencionadas, se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Los beneficiarios deberan cumplir los requisitos de informaciéon y comunicacién
establecidos en el articulo 115 y del Anexo XlI del Reglamento (UE) 1303/2013
del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

b) Para garantizar la transparencia relativa a la ayuda procedente de los Fondos,
los datos relativos a la subvencion apareceran en la «Lista de Operaciones»
establecida en el articulo 115 y el Anexo XlI del Reglamento (UE) 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

3. En toda la publicidad que se realice de las actividades subvencionadas, asi como
en los posibles soportes que se elaboren para la realizacién de las mismas, se hara constar
el caracter publico de su financiacion.

DISPOSICION FINAL

Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin
Oficial de Castilla y Ledn.

Valladolid, 18 de diciembre de 2017.

El Consegjero,
Fdo.: FERNANDO REY MARTINEZ
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