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ORDEN FAM/1818/2005, de 29 de diciembre, por la que se convocd
subvenciones a entidadesiyadas sin animo de lucro de la Comuni-
dad de Castilla y Ledn, para gastos de mantenimiento de Guarderi
Infantiles Laborales, para el ejercicio 2006.

Las transferencias a la Comunidad de Castilla y Ledn de las funcion
servicios en materia de Guarderias Infantiles Laborales motivo, tomal
como base lo establecido en el Real Decreto 2418/1983, de 28 de juli
traspaso de la parte proporcional de la partida de los Presupuestos Ge
les del Estado con destino al mantenimiento de este tipo de Guarde

La Direccion General de Familia es el 6rgano directivo que de acy
do con lo establecido en el Decreto 78/2003, de 17 de julio, por el qu
establece la estructura organica de la Consejeria de Familia e Igualdg
Oportunidades, asume entre otras las funciones correspondientes
ayudas y servicios dirigidos a las familias con nifias y nifios de 0 a 3 a
por lo que le corresponde gestionar los créditos dirigidos a la financiag
de los gastos de mantenimiento que se producen en las Guarderias |
tiles calificadas como laborales y dependientes de Entidades Privada
animo de lucro.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en la Ley 38/2(
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 7/1986, de 2

diciembre, de la Hacienda de la Comunidad de Castilla y Ledn, asi coma,

la Orden FAM/1640/2005, de 9 de diciembre, por la que se aprueban
bases reguladoras para la concesion de las subvenciones en el ambitg
Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades, y en virtud de las
buciones conferidas por la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de
Administracion de la Comunidad de Castillay Ledn, la Consejeria de Fa
lia e Igualdad de Oportunidades acuerda convocar ayudas con arreglo
siguientes

BASES:

Primera.— Objeto y finalidad.

1. La presente Orden tiene por objeto convocar para el ejercicio 2(
ayudas econdémicas en régimen de concurrencia competitiva, a entid
privadas sin &nimo de lucro, que sean titulares de Guarderias Infan
Laborales, para financiar los gastos de mantenimiento originados en|
referidos Centros.

2. La finalidad de estas ayudas es el fomento y apoyo de las Guard
Infantiles Laborales que redunde en un menor coste de las plazas y fa
el acceso en condiciones mas ventajosas a los nifios con edad compre
entre 0 y 3 afios, hijos de trabajadores por cuenta ajena o de personal
critas como demandantes de empleo, durante la jornada de trabajo o a|
cia del hogar de éstos.

Segunda.— Dotacién presupuestaria.

El crédito asignado en la presente convocatoria sera el que se apru
tal efecto en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad p3
2006, existiendo para ello en el Proyecto de dicha Ley dotacion adecua
suficiente en la cuantia y aplicacion presupuestaria siguiente:

09.02.231B06.480D4
Tercera.— Beneficiarios.

Podran acceder a estas ayudas las entidades privadas sin animo de
autorizadas para impartir el primer ciclo de educacion infantil y calificad
como Guarderia Infantiles Laborales o en procesos de autorizacion y/
calificacion a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solic
des, e inscritas en el registro de Centros Infantiles para la Conciliacion d
Vida Familiar y Laboral.

Cuarta.— Compatibilidad.

La concesién de subvenciones al amparo de la presente convocal
sera compatible con otras otorgadas para la misma finalidad, siempre
el importe global de las mismas no supere el coste total de mantenim
to del centro.

A tal efecto, los solicitantes deberan declarar todas las ayudas soli
das o concedidas para el mismo objeto en el momento de la solicitud
cualquier otro de la vigencia del procedimiento en que se produzca.

Quinta.— Solicitudes y documentacion.

1. Las solicitudes, firmadas por el presidente de la entidad o por el re
sentante legal debidamente autorizado, se formularan por duplicado €|
plar en instancia normalizada, segin modelo que figura en el Anexo | y

n forme a lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
as miento Administrativo Comun.

2. El plazo de presentacion de solicitudes comienza el dia siguiente al de
la fecha de publicacion de esta Orden y finaliza el 15 de febrero de 2006

3Z)’lnclusive.
ndo o - A o
L el 3 La presentacion de las solicitudes implica la plena aceptacion de las

nerBresentes bases.

rias. 4. Lafirma de la solicitud implicara igualmente, la declaracion jurada de
er- N0 hallarse el solicitante incurso en ninguna de las prohibiciones para obte-
L sder la condicion de beneficiario de subvenciones sefialadas en el articulo 13
d gde la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

a las 5. Las solicitudes presentadas fuera del plazo fijado seran inadmitidas
losmediante resolucion motivada del 6rgano competente para resolver y se

idnnotificara a los interesados en la forma prevista en la normativa vigente.
nfan-

5 siligot

03,
3 de b) Documentacion acreditativa de la autorizacion para impartir el pri-

en mer ciclo de educacion infantil y en el caso de no estar aln autoriza-
las da, solicitud de autorizacion por el 6rgano competente.

de la ¢) Certificacién bancaria de cuenta corriente en la que se ingresara, en
atri- su caso, el importe de la ayuda concedida.

6. Ala solicitud se acompafiara necesariamente en documento original o
ocopia compulsada la siguiente documentacion:

a) Tarjeta de Identificacion Fiscal de la entidad solicitante.

> la e . . o
M- d) Certificacion del Secretario de la entidad o persona que desempefie
tales funciones, que comprenda los siguientes apartados (Anexo l1):
a las
* Acuerdo de solicitud de subvencién adoptado por el 6érgano
competente, con indicacion del coste total de los gastos de
mantenimiento.
* Relacién de las ayudas solicitadas o concedidas para la misma
finalidad en el ejercicio 2005.
06, - ) - ) .
Ldes Aportacion de la entidad solicitante, en su caso, para la financia-
iles cion del mantenimiento del centro.
los €) Memoria explicativa de la actividad desarrollada en el afio anterior,
con mencién expresa a los criterios de valoracion recogidos en la
Lrias base sexta. En el caso de que la memoria no haga mencion a dichos
hilite criterios no seran valorados a la hora de resolver la convocatoria de
ndida  Subvenciones.

s ins- 7. Si la documentacién aportada no reuniera todos los requisitos esta-
usebtecidos en la presente Orden o su contenido fuese insuficiente, se requeri-
ra al solicitante, para que en el plazo de 10 dias complete la documentacién
o subsane las deficiencias, con la indicacion de que si asi no lo hiciere, se le
3bet8ndré por desistido de su peticién, previa resolucion que debera ser dictada
ra BT el 6rgano competente para resolver las ayudas.

day 8. De conformidad con lo establecido en el Decreto 118/2002, de 31 de
octubre, por el que se regulan las transmisiones por telefax para la presenta-
cién de documentos en los registros administrativos de la Administracion de
la Comunidad de Castilla y Leon, y se declaran los nimeros telefénicos ofi-
ciales, se excluye la posibilidad de presentar por telefax, tanto las solicitu-

luciges, como posteriores aportaciones documentales al expediente ya iniciado,

@S en atencion a la naturaleza de la documentacioén que ha de acompafiarla.

b de . . - ”

tU- 9. El 6rgano gestor podréa recabar del solicitante cuanta documentacion

elf informacién complementaria estime necesarias para la adecuada valora-
cién y resolucion del expediente.

10. El érgano gestor incorporara al expediente la certificacion acerca de
_la calificacion como Guarderia Infantil Laboral, y en su caso la solicitud.

toria
que 11. Se considera requisito necesario para poder solicitar la ayuda haber

ienlustificado, en su caso, las ayudas econémicas recibidas con anterioridad.
Sexta.— Criterios de valoracion y su ponderacion.

ita-  Los criterios que se tienen en cuenta para distribuir la subvencion seran
D efos siguientes:

a) En funcion del nimero de nifios/as matriculados:

presentaran en la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades, o

e Mas de 70 nifios/as: 10 puntos

:gr?{ » Entre 50 y 70 nifios/as: 6 puntos
se  Entre 30 y 49 nifios/as: 4 puntos
con- * Menos de 30 nifios/as: 2 puntos
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forme al mayor nimero de nifios/as matriculados.

el procedimiento y formular las propuestas de resoluciéon de concesio
subvenciones.

necesarias para determinar, conocer y comprobar los datos de acuerd
los que se ha de dictar la resolucion, y en concreto:

lucion motivada concediendo o denegando la solicitud.

notificara a los interesados, sefialando los motivos en que se fundame
decision y el régimen de impugnacion de la misma de acuerdo con las
posiciones vigentes.

des pone fin a la via administrativa conforme a lo establecido en el arti
61.

b) Que tenga un horario amplio y flexible con comedor y funcion
miento durante 11 meses al afio: 10 puntos.

¢) Que estén ubicados en zonas de cierto riesgo social: 8 puntos.

d) Que utilicen entre los criterios de admision el nivel de ingresos fa
liares, priorizando los mas bajos: 6 puntos.

e) Que se establezcan las cuotas a pagar por los padres utilizando
terio del nivel de ingresos familiares: 4 puntos.

f) Que presten atencion a nifios/as que tengan o hayan tenido ab
expediente de proteccion a la infancia: 2 puntos.

g) Que hayan percibido subvencién en los ejercicios anteriores, co
fin de dar continuidad a estas ayudas, siempre que persistan las
diciones que dieron lugar a la concesion y se haya justificado d¢
damente: 1 punto.

En caso de empate entre varias solicitudes se resolvera el mismo

Séptima.— Organo Instructor.
La Direccion General de Familia es el 6rgano competente para ins

Octava.— Funciones del Organo Instructor.
Corresponde al 6rgano instructor llevar a cabo de oficio las actuacid

a) Determinar los participantes admitidos en la convocatoria.

b) Resolver las dudas de interpretacion que pueden surgir en rela
con la presente Orden.

¢) Solicitar los informes de la Comision de Valoracién.

d) Solicitar los informes necesarios para elaborar la resolucién, o
gue las normas que regulan la subvencion exijan.

e) Preparar la evaluacion de las solicitudes de acuerdo con los critg
de valoracion establecidos.

f) Abrir, cuando corresponda, el tramite de audiencia e incorporal
resultado al expediente.

g) Formular la propuesta de resolucion, en la que ha de indicarsg
forma ordenada la relacién de beneficiarios para los que se prop
la subvencion y la cuantia.

h) Llevar a cabo todas las actuaciones que considere necesarias
determinar, conocer y comprobar los datos segun los cuales se |
resolver la convocatoria.

Novena.— Comision de Valoracion.
Se crea una Comision de Valoracion cuyos miembros son:

El Presidente, sera la persona titular del Servicio de Conciliacion
la Vida Familiar y Laboral.

Un vocal que designara la Secretaria General de la Consejeri,
Familia e Igualdad de Oportunidades, entre funcionarios de la Se
tarfa General.

Dos vocales que designaré el Director General de Familia, entre
cionarios de la Direccion General.

Un Secretario, que designara el Director General de Familia e
funcionarios de la citada Direccion General.

Décima.— Funciones de la Comisién de Valoracion.

- de Castilla y Ledn. Contra esta resolucion se podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia en el plazo de
dos meses, 0 bien, con caracter previo y potestativo, recurso de reposicion
en el plazo de un mes ante el mismo érgano que dicté resolucion, de con-
M formidad con lo establecido en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
e| criistrativo Comun.

4. El plazo para dictar resolucion sobre las solicitudes y su notificacion

iertserd de seis meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de finalizacion

del plazo de su presentacion establecido en la base quinta, apartado segun-
h eldo de la presente Orden de convocatoria, entendiéndose que la solicitud ha
corgido desestimada por silencio administrativo de no haberse resuelto y noti-
\i- ficado en dicho plazo.

5. El plazo para dictar resolucién expresa y notificarla, establecido en
con(—el apartado anterior, se podré suspender de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 42.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Decimosegunda.— Anticipos.

1. Concedida la subvencién podra autorizarse el abono de un Unico
anticipo del importe de la misma, dentro de los limites establecidos en la
Ley 7/1986, de 23 de diciembre, de la Hacienda de la Comunidad de Cas-

nedilla y Le6n y en las previsiones que establezca la Ley de Presupuestos

b cépenerales de esta Comunidad para el afio 2006, que seran de aplicacion

a la presente convocatoria en el momento de la entrada en vigor de dicha

Ley, siempre y cuando no tengan cantidades pendientes de justificacion

_, correspondientes a subvenciones de ejercicios anteriores para la misma

ClONinea u objeto de subvencion.

ruir
n de

2. En la resolucion que conceda el anticipo se determinara el plazo para

presentar la documentacion justificativa que acredite la correcta aplicacion

losde las cantidades recibidas, sin cuyo requisito no podra realizarse ningin
otro pago correspondiente a la subvencién concedida.

srios  Decimotercera.— Documentacion justificativa de las ayudas.
1. Los beneficiarios de las ayudas quedan obligados a la presentacion de

el los documentos justificativos siguientes:

a) Original o fotocopias compulsadas de las facturas o documentos que
las sustituyan, correspondientes a los gastos realizados objeto de la
subvencion, con el recibi correspondiente o documento justificativo

2 de

one
de haberse efectuado el pago.
para b) Asimismo, se acompafiara relacion nominal de los documentos
ade anteriores conformados por el Presidente de la entidad o persona
gue desempefie tales funciones en la que se consigne el expedidor
y el importe.
c) Certificacion del Secretario o persona que desempefie tales funcio-
nes, con el conforme del Presidente de la entidad beneficiaria, que
de acredite el destino de la subvencion a la finalidad para la que se con-
cedio, conteniendo, ademas, la indicacion acerca de si ha obtenido
5 de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad.
cre- 2. Los beneficiarios de las subvenciones concedidas al amparo de la pre-

sente convocatoria estan exentos de acreditar estar al corriente de sus obli-
un_gaciones tributarias y de la Seguridad Social, de acuerdo con lo establecido

en el articulo 6.b) del Decreto 61/1997, de 20 de marzo, por el que se regu-

la la acreditacién, por los beneficiarios de subvenciones, de estar al corrien-
trete de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

Decimocuarta.— Liquidacion de la subvencion.
1. Para la liquidacién de la subvencion, el beneficiario tendra de plazo

a) Examinar, evaluar y calificar las solicitudes de acuerdo con los cijte- hasta el dia 30 de noviembre de 2006, inclusive, para presentar los docu-

rios y requisitos que establece la Orden.

b) Emitir informe que ha de servir de base para elaborar las propug
de resolucion que ha de formular el érgano instructor compete

Undécima.— Resolucion.
1. La Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades, emitira re

2. La resolucién de concesién o denegacién de la ayuda solicitad

3. La Resolucion de la Consejera de Familia e Igualdad de Oportun

mentos justificativos sefialados en la base anterior.

stas 2. El pago del importe de las ayudas no anticipado se abonara una vez
hte. justificado el gasto correspondiente, mediante la aportacion de los documen-
tos justificativos contemplados en el apartado 1 de la base decimotercera.

Decimoquinta.— Obligaciones.
Las obligaciones de los beneficiarios de estas ayudas son:

a) Aplicar las cantidades recibidas a los fines para los que la ayuda fue
concedida. En su caso, deberd comunicar cualquier eventualidad que

bSO-

A se
nta la

1.b) de la Ley 3/2001, de 3 de julio del Gobierno y de la Administrac

dis- altere, dificulte o impida la aplicacion de la ayuda a la finalidad para
la que se concedio.

da- b) Comunicar a la autoridad concedente la obtenciéon de ayudas para la

culo misma finalidad procedentes de cualquier Administracion Publica o

(o]g} Ente publico o privado.
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c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, control y seguimientaontrol financiero que correspondan a la Intervencion General en relacion
de la aplicacién de la ayuda por parte de la Direccion General| de con las subvenciones concedidas.

Familia.

d) Reintegrar la ayuda concedida en los casos y en los términos pr
tos en la Ley de Hacienda de la Comunidad de Castilla y Le6n.

e) Las demas establecidas en la presente Orden.

Decimosexta.— Modificacion de la resoluciéon de concesion.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concg

_ Decimoctava.— Régimen de Impugnacion.

PVIST - Contra la presente Orden, que agota la via administrativa, podréa inter-
ponerse recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion, ante la Consejera de Familia e
Igualdad de Oportunidades, o directamente recurso contencioso administra-
hsioHvo ante la Sala correspondiente del mismo nombre del Tribunal Superior

de la subvencion, y en todo caso, la obtencién concurrente de otras subpverfle Justicia de Castilla y Ledn, en el plazo de dos meses, a contar desde el

ciones o ayudas vulnerando lo establecido en la base cuarta, podré dar
a la madificacion de la resolucion de concesion.
Decimoséptima.— Inspeccién, seguimiento y control.

La Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades se resery
derecho a la inspeccion, control y seguimiento de las actuaciones obje
las subvenciones concedidas, asi como la peticion de cualquier docum

lugalfa siguiente al de la publicacion de la presente Orden, de acuerdo con la
normativa vigente.

Valladolid, 29 de diciembre de 2005.

a el

o de
ento

La Consejera de Familia
e Igualdad de Oportunidades,

o0 justificante que considere necesario, sin perjuicio de las actuacione

s de

Fdo.: RosAVALDEON SANTIAGO
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4% Junta de
1) Castilla y Le6n

Consejeria de Familia
e Igualdad de Oportunidades

ANEXO |

ORDEN FAM/1818/2005, DE 29 DE DICIEMBRE, DE LA CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES,
POR LA QUE SE REGULAN Y CONVOCAN SUBVENCIONES A ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO DE LA
COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON, PARA GASTOS DE MANTENIMIENTO DE GUARDERIAS INFANTILES
LABORALES, PARA EL EJERCICIO 2006

1. DATOS DE LA ENTIDAD QUE SOLICITA LA SUBVENCION

NOMBRE DE LA ENTIDAD: ...ttt b bbb R b e b s b b e b e e e b b d s a et e sb e e e e ene
[0 1Y [ 1 PP PR URRRUR PPN
POBLACION: ...t CP e
PROVINCIA: ..o TELEFONO oo e ClIF:

DATOS BANCARIOS:

TITULAR:

BANCO/CAJA: <. b b bbb bbb bbb bbb e bbb
AGENCIA/CALLE: ... LOCALIDAD........coiiiicieiceiricete e eeene

N° CUENTA:

Cédigo Bancario Cédigo Sucursal Cabdigo Control N° de Cuenta

2. GUARDERIA INFANTIL LABORAL O CENTRO DIRIGIDO A LA PRIMERA INFANCIA QUE SOLICITA LA SUBVENCION E
IMPORTE

DENOMINACION DEL CENTRO :

IMPORTE SOLICITADO

3. DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA POR DUPLICADO: ORIGINAL O COPIA COMPULSADA

7 ANEXO Il - CERTIFICACION DEL SECRETARIO O PERSONA QUE DESEMPENE TALES FUNCIONES.

" FOTOCOPIA DE LA TARJETA DE IDENTIFICACION FISCAL DE LA ENTIDAD SOLICITANTE.

7 DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA AUTORIZACION PARA IMPARTIR EL PRIMER CICLO DE EDUCACION INFANTIL
O SOLICITUD DE AUTORIZACION

I CERTIFICACION BANCARIA DE CUENTA CORRIENTE EN LA QUE SE INGRESARA, EN SU CASO, IMPORTE DE LA
AYUDA.

D/DRAB. e e en calidad de.......occiiiiiiiie e a
la vista de lo dispuesto en la Orden de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades, por la que se regulan y convocan
subvenciones para gastos de mantenimiento de Guarderias Infantiles Laborales y reuniendo los requisitos exigidos en la
misma, SOLICITA que le sea concedida la subvencién a que se refiere la presente solicitud y CERTIFICA que los datos y la
documentacién que se acompafian se ajustan a la realidad.

Igualmente el abajo firmante, declara bajo su responsabilidad que acepta las bases de la convocatoria y no se halla incurso en
ninguna de las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario de subvenciones sefialadas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Selloy FIRMA

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
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ANEXO II

A% Junta de
) Castilla y Ledn

Consejeria de Familia
e Igualdad de Oportunidades

ORDEN FAM/1818/2005, DE 29 DE DICIEMBRE, DE LA CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, POR LA
QUE SE REGULAN Y CONVOCAN SUBVENCIONES A ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO DE LA COMUNIDAD DE
CASTILLA'Y LEON, PARA GASTOS DE MANTENIMIENTO DE GUARDERIAS INFANTILES LABORALES, PARA EL EJERCICIO 2006

I3 o T 0PN EN CALIDAD DE
SECRETARIA/O DE.... ittt e bbb b e e st sb e s e e sre e TENIENDO
CONOCIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN LA ORDEN ARRIBA INDICADA

CERTIFICO:

1° QUE ADOPTO EL ACUERDO DE SOLICITAR A LA CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES UNA
SUBVENCION CUYA FINALIDAD Y COSTE DE EJECUCION SE INDICAN.

FINALIDAD

COSTE TOTAL APORTACION APORTACION OTRAS
MANTENIMIENTO (1) ENTIDAD SOLICITADA JUNTA
APORTACIONES

MANTENIMIENTO DE CENTROS O SERVICIOS

(1) El coste total del mantenimiento coincidira con la suma de los importes contemplados en aportacion de la entidad,
aportacion solicitada a la Junta y otras ayudas solicitadas.

2° OTRAS AYUDAS SOLICITADAS:

LINO

[1s1

ESPECIFICAR. ...ttt ettt sttt ettt e ettt e e ettt e e e en e eeeen.CUTOS.
OTRAS AYUDAS CONCEDIDAS:

[INO

[] sl
[T o 01 | = [0 Y = PP euros.

SELLO

CONFORME
EL PRESIDENTE EL SECRETARIO
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