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ZAMORA

TURNO LIBRE
De: JAMBRINA CRESPO. Susana Noemi
A: VILLAR VALERO, Raquel

TURNO DE DISCAPACIDAD

LE.S. Maestro Haedo

C/ Santiago Alba Bonifaz, 3

49003 ZAMORA

TURNO LIBRE
De: ALVAREZ ANTON, M* del Carmen
A: ISIDRO ALVAREZ, Marina

I.E.S. Universidad [Laboral

Principe de Asturias, 53

49012 ZAMORA

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 9 de mayo de 2008, de la Direccion General de
Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion, por la que se
aprueban las relaciones provisionales de admitidos y excluidos en el
concurso-oposicion para la provision de puestos de trabajo vacan-
tes, en régimen de contratacion laboral de caracter fijo, para las
categorias de Fisioterapeuta, Ayudante Técnico Educativo, Cocine-
ro, Ayudante de Cocina y Oficial 2. de Oficios (Mantenimiento).

En virtud de lo dispuesto en la base 4.1 de la Orden ADM/458/2008,
de 13 de marzo («Boletin Oficial de Castilla y Leén» de 25 de marzo),
por la que se convoca concurso-oposicion para la provisién de puestos de
trabajo vacantes, en régimen de contratacion laboral de caracter fijo, en
cumplimiento del Acuerdo de 3 de diciembre de 2002, del Foro de Con-
vergencia del personal laboral transferido por Real Decreto 1340/1999,
de 31 de julio, con el personal laboral de la Junta de Castilla y Ledn, esta
Direccién General

RESUELVE

Primero — Aprobar las listas provisionales de admitidos y de exclui-
dos al concurso-oposicion referido.

Las listas provisionales de admitidos y excluidos se encuentran
expuestas al publico en las Oficinas y Puntos de Informacion y Atencion
al Ciudadano de la Junta de Castilla y Ledn que se relacionan en el Anexo
de la presente Resolucion, asi como en la pdgina web de la Junta de Cas-
tilla y Ledn y en el Portal de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn.

Segundo — Los aspirantes excluidos dispondrdn de un plazo de quin-
ce dias naturales, contado a partir del siguiente al de la publicacion de la
presente Resolucion, para subsanar el defecto que haya motivado su
exclusion.

Tercero.— Las reclamaciones presentadas por los aspirantes excluidos
a las listas provisionales de admitidos y excluidos se resolverdn median-
te Resolucién de la Direccién General de Recursos Humanos de la Con-
sejeria de Educacion que aprobard las listas definitivas de admitidos y
excluidos e indicard, lugar, dia y hora para la realizacién tanto de la prue-
ba de acreditacion del espafiol sefialada en la base 1.7, como del ejercicio
de la fase de oposicion, al menos con siete dias naturales de antelacion al
comienzo del mismo, y que se publicara en el «Boletin Oficial de Casti-
lla y Ledn».

Valladolid, 9 de mayo de 2008.
La Directora General

de Recursos Humanos,
Fdo.: Rocio Lucas NAvAs

ANEXO

OFICINAS Y PUNTOS DE INFORMACION

Oficina Central de Informacion y Atencion al Ciudadano
C/ Santiago Alba, 1
47008 VALLADOLID

Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
Monasterio de Santa Ana

Pasaje del Cister, 1

05001 AVILA

Punto de Informacion y Atencion al Ciudadano
C/ José Gochicoa, 20
05400 ARENAS DE SAN PEDRO (Avila)

Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
Plaza de Bilbao, 3
09006 BURGOS

Punto de Informacion y Atencion al Ciudadano
Avda. Espol6n, 35-1.°B
09400 ARANDA DE DUERO (Burgos)

Punto de Informacion y Atencion al Ciudadano
C/ La Estacion, 25
09200 MIRANDA DE EBRO (Burgos)

Punto de Informacion y Atencion al Ciudadano
C/ Mayor, 43
09214 TREVINO (Burgos)

Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
Avda. Peregrinos s/n
24008 LEON

Punto de Informacion y Atencion al Ciudadano
C/ Ramon Gonzalez Alegre, 15
24400 PONFERRADA (Ledn)

Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
Avda. Casado del Alisal, 27
34001 PALENCIA
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Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
Plaza de la Constitucion, 1
37001 SALAMANCA

Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
Plaza Reina Dofia Juana, 5
40001 SEGOVIA

Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
Plaza Mariano Granados, 1
42002 SORIA

Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
C/ Duque de la Victoria, 5
47001 VALLADOLID

Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
C/ Leopoldo Alas «Clarin», 4
49018 ZAMORA

RESOLUCION de 9 de mayo de 2008, de la Direccion General de Recur-
sos Humanos de la Consejeria de Educacion, por la que se aprueban
las relaciones provisionales de admitidos y excluidos en el concurso-
oposicion para la provision de puestos de trabajo vacantes, en régimen
de contratacion laboral de caracter fijo, para las categorias de Perso-
nal Subalterno-Ordenanza y Personal de Servicios.

En virtud de lo dispuesto en la base 4.1 de la Orden ADM/457/2008,
de 13 de marzo («Boletin Oficial de Castilla y Le6én» de 25 de marzo),
por la que se convoca concurso-oposicion para la provisién de puestos de
trabajo vacantes, en régimen de contratacién laboral de caracter fijo, en
cumplimiento del Acuerdo de 3 de diciembre de 2002, del Foro de Con-
vergencia del personal laboral transferido por Real Decreto 1340/1999,
de 31 de julio, con el personal laboral de la Junta de Castilla y Ledn, esta
Direccién General

RESUELVE

Primero — Aprobar las listas provisionales de admitidos y de exclui-
dos al concurso-oposicion referido.

Las listas provisionales de admitidos y excluidos se encuentran
expuestas al puablico en las Oficinas y Puntos de Informacién y Atencion
al Ciudadano de la Junta de Castilla y Ledn que se relacionan en el Anexo
de la presente Resolucion, asi como en la pagina web de la Junta de Cas-
tilla y Ledn y en el Portal de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn.

Segundo — Los aspirantes excluidos dispondrdn de un plazo de quin-
ce dias naturales, contado a partir del siguiente al de la publicacién de la
presente Resolucion, para subsanar el defecto que haya motivado su
exclusion.

Tercero — Las reclamaciones presentadas por los aspirantes excluidos
a las listas provisionales de admitidos y excluidos se resolverdn median-
te Resolucién de la Direccién General de Recursos Humanos de la Con-
sejeria de Educacion que aprobard las listas definitivas de admitidos y
excluidos e indicard, lugar, dia y hora para la realizacién tanto de la prue-
ba de acreditacion del espafiol sefialada en la base 1.7, como del ejercicio
de la fase de oposicion, al menos con siete dias naturales de antelacion al
comienzo del mismo, y que se publicara en el «Boletin Oficial de Casti-
lla y Ledn».

Valladolid, 9 de mayo de 2008.
La Directora General

de Recursos Humanos,
Fdo.: Rocio Lucas NAvAs

ANEXO

OFICINAS Y PUNTOS DE INFORMACION

Oficina Central de Informacion y Atencion al Ciudadano
C/ Santiago Alba, 1
47008 VALLADOLID

Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
Monasterio de Santa Ana

Pasaje del Cister, 1

05001 AVILA

Punto de Informacion y Atencion al Ciudadano
C/ José Gochicoa, 20
05400 ARENAS DE SAN PEDRO (Avila)

Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
Plaza de Bilbao, 3
09006 BURGOS

Punto de Informacion y Atencion al Ciudadano
Avda. Espolén, 35
09400 ARANDA DE DUERO (Burgos)

Punto de Informacion y Atencion al Ciudadano
C/ La Estacion, 25
09200 MIRANDA DE EBRO (Burgos)

Punto de Informacion y Atencion al Ciudadano
C/ Mayor, 43
09214 TREVINO (Burgos)

Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
Avda. Peregrinos s/n
24008 LEON

Punto de Informacion y Atencion al Ciudadano
C/ Ramén Gonzilez Alegre, 15
24400 PONFERRADA (Ledn)

Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
Avda. Casado del Alisal, 27
34001 PALENCIA

Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
Plaza de la Constitucién, 1
37001 SALAMANCA

Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
Plaza Reina Dofia Juana, 5
40001 SEGOVIA

Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
Plaza Mariano Granados, 1
42002 SORIA

Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
C/ Duque de la Victoria, 5
47001 VALLADOLID

Oficina de Informacion y Atencion al Ciudadano
Leopoldo Alas «Clarin», 4
49018 ZAMORA





