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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

C. OTRAS DISPOSICIONES
CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 1 de julio de 2014, de la Direccién General de Recursos Humanos
de la Consejeria de Educacion, por la que se adoptan medidas en materia de personal
como consecuencia de la Orden EDU/539/2014, de 20 de junio, por la que se establecen
los equipos de orientacion educativa en la Comunidad de Castilla y Lebn para el curso
2014-2015 y se delega la competencia para la determinacién de su ambito de actuacion.

Mediante la Orden EDU/539/2014, de 20 de junio, se han establecido los equipos
de orientacion educativa en la Comunidad de Castilla y Ledn para el curso 2014-2015 y
se delega la competencia para la determinacion de su ambito de actuacion. Entre otros
aspectos, la mencionada orden modifica determinados ambitos de actuacion de los
equipos de orientacidén educativa y psicopedagogica, establece en el apartado segundo la
integracidn de los equipos de atencion temprana Valladolid 1, 2y 3 en el equipo de atencion
temprana de Valladolid (cédigo 47700279) y dispone en el apartado tercero la supresion
del equipo de orientacion educativa y psicopedagdégica de Tamames (Salamanca).

Como consecuencia de lo anterior, se hace necesario la adopcion de las medidas
oportunas en materia de personal establecidas, con caracter general, en las Ordenes
EDU/1076/2008, de 18 de junio, por la que se regula el desplazamiento, cese y adscripcion
de los Maestros con destino definitivo como consecuencia de las diversas modificaciones
de las plantillas juridicas efectuadas en los centros docentes publicos de ensefianzas no
universitarias en el ambito territorial de gestion de la Administracion de la Comunidad de
Castilla y Leodn, y EDU/454/2012, de 19 de junio, por la que se establecen los criterios
aplicables a los funcionarios de carrera de determinados cuerpos en los que se ordena la
funcion publica docente, afectados por los procesos de redistribucion o recolocacion de
efectivos en los centros docentes publicos dependientes de la consejeria competente en
materia de educacion de la Comunidad de Castilla y Leon.

En virtud de lo anterior y de conformidad con lo dispuesto en el apartado octavo de
la Orden EDU/539/2014, de 20 de junio y el articulo 8 del Decreto 38/2011, de 7 de julio,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion

RESUELVO
Primero.— Profesorado afectado.

1. Los funcionarios de carrera de los diversos cuerpos docentes con destino
definitivo en los equipos de atencion temprana Valladolid 1, 2 y 3 quedaran readscritos en
el nuevo equipo de atencion temprana de dicha localidad (cédigo 47700279) creado por la
integracion de los mismos, manteniendo, a todos los efectos, la antigliedad que poseian
en el centro de origen.

2. Los funcionarios de carrera de los diversos cuerpos docentes con destino definitivo
en el equipo de orientacion educativa y psicopedagdgica de Tamames (Salamanca),
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quedaran en la situacidon de provisionalidad procedente de puesto suprimido adscritos a
la Direccion Provincial de Educacion de Salamanca, debiendo participar, de mantenerse
esa situacion, en los procesos anuales de obtencidon de destino provisional que al efecto
se convoquen.

Asimismo, los afectados estaran obligados a participar en los siguientes concursos
de traslados que se convoquen, y en la forma que en ellos se determine, hasta obtener
destino definitivo, pudiendo ejercer, hasta dicha obtencién, el derecho preferente a la
localidad de Tamames (Salamanca).

3. Al resto de personal docente afectado por lo dispuesto en la Orden EDU/539/2014,
de 20 de junio, por la que se establecen los equipos de orientacion educativa en la
Comunidad de Castillay Ledn para el curso 2014-2015 y se delega la competencia para la
determinacion de su ambito de actuacion, asimismo les sera de aplicacion lo dispuesto en
la Orden EDU/454/2012, de 19 de junio, por la que se establecen los criterios aplicables
a los funcionarios de carrera de determinados cuerpos en los que se ordena la funcién
publica docente, afectados por los procesos de redistribucion o recolocacion de efectivos
en los centros docentes publicos dependientes de la consejeria competente en materia de
educacion de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Segundo.— Documentacién.

Las direcciones provinciales de educacion tramitaran los correspondientes
documentos de cese y, en su caso, de toma de posesion de los nuevos destinos obtenidos
por el profesorado afectado.

Tercero.— Efectos.

Esta resolucion tendré efectos desde el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

Contra la presente resolucién que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado del mismo nombre de Valladolid, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su publicacion, de conformidad con
los articulos 8.2, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Con caracter previo y potestativo, se podra interponer recurso de reposicion
ante el Director General de Recursos Humanos, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a su publicacién, de acuerdo con los articulos 116 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Valladolid, 1 de julio de 2014.

El Director General
de Recursos Humanos,
Fdo.: Jesus MaNUEL HurTADO OLEA
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