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CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 23 de octubre de 2009, de la Direccion General de
Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion, por la que se
convoca, en el curso 2009/2010, la acreditacion de la competencia
lingiiistica en lenguas extranjeras del profesorado funcionario e
interino de los cuerpos de Maestros, Catedraticos y Profesores de Ense-
fianza Secundaria y Profesores Técnicos de Formacion Profesional.

La Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, establece, en
su articulo 2, que uno de los fines del sistema educativo espafiol es la
capacitacién para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la
hubiere, y en una o mds lenguas extranjeras.

Mediante la Orden EDU/6/2006, de 4 de enero, se reguld la creacion
de secciones bilingiies en centros sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad de Castilla y Leén. Dicha norma recoge en su articulo 11.1
respecto a la formacion del profesorado que «El profesorado de las dreas
no lingiifsticas autorizadas para su imparticion en el idioma de la seccion
bilingiie deberd tener un adecuado conocimiento de ese idioma».

Por otro lado debe tenerse presente que la disposicién adicional pri-
mera del Decreto 40/2007, de 3 de mayo, por el que se establece el
curriculo de la Educacién Primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn
dispone que «La Consejerfa competente en materia de educacién podra
autorizar que una parte de las areas del curriculo se imparta en lenguas
extranjeras, de acuerdo con los requisitos y el procedimiento establecido
en la Orden EDU/6/2006, de 4 de enero, por la que se regula la creacion
de secciones bilingiies en centros sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad de Castilla y Le6n». Idéntica alusion se recoge, respecto a las
materias del curriculo, en la disposicion adicional primera del Decreto
52/2007, de 17 de mayo, por el que se establece el curriculo de la Educa-
cién Secundaria Obligatoria y en el Decreto 42/2008, de 5 de junio, por
el que se establece el curriculo del bachillerato en la Comunidad de Cas-
tilla y Le6n. En el mismo sentido, los tdltimos Decretos publicados, que
establecen el curriculo de los diferentes ciclos formativos de Formacion
Profesional, sefialan en su articulado la posibilidad de impartir sus ense-
flanzas en lenguas extranjeras.

Como continuidad al apoyo en el uso de lenguas extranjeras, median-
te la Orden EDU/884/2004, de 8 de junio, se crearon las secciones lingiifs-
ticas de lengua inglesa en diversos Institutos de Educacién Secundaria, en
los que se imparte el curriculo integrado previsto en el Convenio de 1 de
febrero de 1996 suscrito entre el Ministerio de Educacién y Ciencia y The
British Council, con la finalidad de permitir a sus alumnos la obtencion
simultdnea, al finalizar la educacién obligatoria, de los titulos académicos de
Espafia y el Reino Unido de la Gran Bretafia e Irlanda del Norte.

Asimismo, debe tenerse presente que las acciones destinadas a la
potenciacién del aprendizaje de lenguas extranjeras en el dmbito de la
formacion profesional pueden contribuir a facilitar el acceso, la movili-
dad y el progreso en los diferentes itinerarios formativos y profesionales.

Por tanto se hace necesario concretar la acreditacion lingiiistica
correspondiente al profesorado dependiente del dmbito territorial de ges-
tién de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, sin per-
juicio de que a través de los 6rganos correspondientes de la Consejeria de
Educacién se promueva la realizacion de actividades especificas de for-
macién a todo el profesorado que lo desee con el objeto de obtener las
titulaciones que permitan la consecucién de la citada acreditacién lin-
giifstica, y se impulse asimismo la preferencia para la obtencién de ayu-
das para actividades de formacion o licencias por estudios a aquellas soli-
citudes relacionadas con la obtencion de dichas titulaciones.

Para el desarrollo de los proyectos mencionados y con el objeto de pro-
ceder a la futura cobertura de puestos con profesorado con competencia lin-
giifstica contrastada en el idioma correspondiente, esta Direccién General,
de conformidad con la disposicién final primera de la Orden EDU/6/2006,
de 4 de enero y el articulo 7 del Decreto 76/2007, de 12 de julio, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion resuelve
hacer priblica la presente convocatoria con arreglo a las siguientes

BASES

Primera.— Objeto.

La presente Resolucion tiene por objeto convocar, en el curso 2009/2010,
la acreditacién de la competencia lingiiistica que facultara al profesorado

sefialado en la base siguiente para impartir areas, materias o0 médulos no
lingiifsticos en los programas de educacién bilingiie en los diversos cen-
tros publicos dependientes del 4mbito territorial de gestién de la Admi-
nistracion de la Comunidad de Castilla y Le6n que son:

* secciones lingiiisticas en los correspondientes Institutos de Educa-
cién Secundaria, del idioma inglés, de conformidad con la Orden
EDU/884/2004, de 8 de junio, para impartir el curriculo integrado
previsto en el Convenio de 1 de febrero de 1996 suscrito entre el
Ministerio de Educacién y Ciencia y The British Council, y

* secciones bilingiies en los centros docentes publicos de los idio-
mas aleman, francés e inglés, italiano y portugués, creadas en vir-
tud de la Orden EDU/6/2006, de 4 de enero.

Segunda.— Participantes.

2.1. El profesorado que desee participar en la presente convocatoria
debera reunir los siguientes requisitos:

a) Pertenecer al cuerpo de Maestros, Catedriticos de Ensefianza
Secundaria, Profesores de Ensefianza Secundaria y Profesores
Técnicos de Formacion Profesional como funcionarios de carrera
0 en su caso en practicas.

En el caso de personal interino deberd formar parte de las listas
vigentes de aspirantes a ocupar puestos docentes en régimen de
interinidad, a la fecha de publicacién de la presente Resolucion en
el «Boletin Oficial de Castilla y Leén», bien sean de convocatorias
ordinarias o extraordinarias, correspondientes a dichos cuerpos.

b) Depender del 4mbito territorial de gestién de la Administracién de
la Comunidad de Castilla y Le6n.

Igualmente, podrd solicitar la acreditacion el personal antes men-
cionado procedente de otra Administracion educativa que se
encuentre, en el presente curso escolar, desempefiando sus funcio-
nes en comisioén de servicios en un centro docente publico o servi-
cio de apoyo al mismo dependientes del citado ambito.

c) Poseer alguna de las titulaciones acreditativas del nivel de compe-
tencia lingiifstica en el idioma correspondiente que aparecen reco-
gidas en el Anexo I a la presente Resolucion.

2.2. El profesorado que posea una especialidad de lengua extranjera
s6lo podra ser acreditado si posee asimismo otra especialidad.

No obstante, el profesorado del cuerpo de Maestros que posea una
especialidad de lengua extranjera podra solicitar la acreditacion si desea
optar a puestos de la especialidad de primaria o de otras especialidades
para las que se encuentre habilitado.

En el caso de profesorado interino, las alusiones a especialidades
seflaladas en los parrafos anteriores, se refieren a la inclusién en las
correspondientes listas de aspirantes a ocupar puestos docentes en régi-
men de interinidad.

2.3. Todos los requisitos enumerados anteriormente deberdn poseerse
en la fecha en que finalice el plazo de presentacién de solicitudes.

Tercera.— Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en el presente procedimiento debe-
rdn presentar y cumplimentar el modelo de instancia que figura como
Anexo II a la presente Resolucién. Igualmente, podra utilizarse el mode-
lo recogido en el Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn
(www.educa jcyl.es).

3.2. Las solicitudes irdn dirigidas a la Ilma. Directora General de
Recursos Humanos, de la Consejeria de Educacion y se presentarén, junto
con la documentacion a que se refiere la base siguiente, en los registros
de las Direcciones Provinciales de Educacién o en cualquiera de los demas
lugares a que se refiere el apartado cuarto del articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En el caso de presentarla en una oficina de correos, se hard en sobre
abierto para que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario antes
de ser certificada.

3.3. Los interesados podran solicitar la acreditacién en mas de una
lengua extranjera y en mds de un cuerpo y/o especialidad docente en la
misma instancia.

3.4. El plazo de presentacion de la solicitud y la oportuna documen-
tacion sera de 15 dias naturales a contar desde el siguiente a la fecha de
publicacién en el «Boletin Oficial de Castilla y Leén» de la presente
Resolucion.
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Cuarta.— Documentacion.

Junto a su solicitud, los participantes deberan aportar copia compul-
sada de la titulacion acreditativa del nivel de competencia lingiiistica, de
conformidad con el Anexo I de esta Resolucion.

Unicamente se tendrdn en consideracién aquellos documentos debi-
damente justificados dentro del plazo de presentacién de instancias.

Quinta.— Comision de Acreditacion.

Existird una Comisioén de Acreditacién que examinard y valorard las
respectivas solicitudes, integrada por tres representantes de la Direccion
General de Recursos Humanos, un representante de la Direccién General
de Planificacién, Ordenacién e Inspeccion Educativa, un representante de
la Direccion General de Formacién Profesional y un representante de la
Direccion General de Calidad, Innovacion y Formacion del Profesorado,
pudiendo formar parte de la misma un representante de las organizacio-
nes sindicales pertenecientes a la Mesa Sectorial de Educacién, siendo
todos ellos nombrados por el titular de la Direccién General de Recursos
Humanos.

Analizadas las solicitudes, dicha Comisién elevard la oportuna pro-
puesta a la Ilma. Sra. Directora General de Recursos Humanos.

Sexta— Resolucion del procedimiento.

6.1. La Direccién General de Recursos Humanos procederd a hacer
publica en los tablones de anuncios de las Direcciones Provinciales de
Educacién la Resolucién provisional que determine la relacién de los par-
ticipantes acreditados y la relacién de aspirantes excluidos, con indica-
cién de la causa de exclusién.

Dicha Resolucién establecera el correspondiente plazo para presentar
alegaciones, que deberan ser dirigidas a la Ilma. Directora General de
Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion, pudiéndose presentar en
los mismos lugares que se relacionan en la base 3.2 de esta Resolucion.

6.2. Una vez finalizado el mencionado plazo de alegaciones y valora-
das las mismas por la Comisién, la Direccién General de Recursos
Humanos dictard la oportuna Resolucién de acreditacion definitiva que se
hard publica en los tablones de anuncios de las Direcciones Provinciales
de Educacion e incluird la relacién definitiva de participantes acreditados
y excluidos.

Con la citada Resolucion se entenderdn contestadas las alegaciones
presentadas a la Resolucién provisional.

6.3. Asimismo, con el objeto de dar la mayor publicidad posible, las
relaciones provisional y definitiva antes citadas podrdn ser consultados
en el Portal de Educacion de Castilla y Ledn (www.educa.jcyl.es) y en el
Servicio Telefonico de Informacién y Atencién al Ciudadano 012 (para
llamadas desde fuera de la Comunidad de Castilla y Leén 902 910 012).

6.4. Transcurrido un plazo de seis meses, contados a partir del dltimo
dia del plazo de presentacion de solicitudes, sin haber recaido resolucién
expresa, las mismas se entenderdn desestimadas.

Séptima — Efectos.

7.1. La acreditacién obtenida en virtud de la presente Resolucién
facultara al profesorado para impartir dreas, materias o médulos no lin-
giifsticos en idiomas extranjeros en los correspondientes centros ptiblicos
docentes dependientes del 4ambito territorial de gestion de la Administra-
ci6n de Castilla y Le6n autorizados para ello, de conformidad con su
correspondiente especialidad o especialidades de las que sean titulares o
para las que estén habilitados o, en el caso de profesorado interino, en las
listas en las que se encuentre incluido.

7.2. Al profesorado que haya sido acreditado por este procedimiento
desde la condicién de interino y acceda por concurso-oposicion a uno de
los cuerpos docentes sefialados en la base 2.1.a) se le mantendr4 la acre-
ditacion obtenida para impartir las dreas, materias o0 médulos no lingiifs-
ticos en los centros publicos docentes dependientes del dmbito territorial
de gestion de la Administracién de Castilla y Le6n correspondientes a su
especialidad.

7.3. La acreditacién obtenida por el profesorado se registrard de ofi-
cio en las bases de datos de personal docente de la Consejeria de Educa-
cion, haciéndose entrega del correspondiente documento.

7.4. Sin perjuicio de lo dispuesto en los subapartados anteriores,
podra dejarse sin efecto la acreditacién reconocida en los casos de exis-
tencia de informe desfavorable debidamente motivado, previa tramita-
cién de audiencia al interesado, o por cualquier otra situacién que pudie-
ra afectar de manera negativa la imparticion de docencia en programas de

educacion bilingiie de los centros publicos docentes dependientes del
ambito territorial de gestién de la Administraciéon de Castilla y Ledn.

7.5. En el caso de que un funcionario acreditado en un cuerpo docen-
te acceda a otro cuerpo distinto, deberd volver a solicitar la acreditacion
para el nuevo cuerpo al que ha accedido.

Asimismo, en el caso del profesorado interino, serd necesario solicitar
nuevamente la acreditacion si acceden a formar parte de la lista de interinos
correspondiente a un cuerpo diferente a aquel por el que la obtuvieron.

Octava.— Recursos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
del mismo nombre de Valladolid, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a su publicacion, de conformidad con lo establecido en
los articulos 8.2 a) y 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Con caricter previo y potestativo podrd interponerse recurso de repo-
sicion ante la Ilma. Sra. Directora General de Recursos Humanos, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacidn, de acuer-
do con los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Valladolid, 23 de octubre de 2009.

La Directora General
de Recursos Humanos,
Fdo.: Rocio Lucas Navas

ANEXO I

TITULACIONES EXIGIDAS PARA LA ACREDITACION
DEL NIVEL DE COMPETENCIA LINGUISTICA DEL PROFESORADO

EDUCACION PRIMARIA
— Maestro, especialidad de lengua Extranjera, en el idioma corres-
pondiente.
— Tener superados al menos tres cursos de la licenciatura en:
* Filologia del idioma correspondiente.
e Traduccion e Interpretacién Lingiiistica del idioma correspondiente.

— Certificado de Nivel Intermedio o equivalente en el idioma corres-
pondiente, expedido por la Escuela Oficial de Idiomas.

— Para inglés. Preliminary English Test de Cambridge o equivalente.
— Para francés: Diplome d’Etudes en Langue Francaise (D.E.L.F.).
— Para aleman: Zertifikat Deutsch (ZD).

— Para italiano: Certificato di Conoscenza della Lingua Italiana.
Livello 2 (CELI 2).

— Para portugués: Diploma Elementar de Portugués Lingua Estran-
geira (DEPLE).

EDUCACION SECUNDARIA Y FORMACION PROFESIONAL

— Licenciado en Filologia del idioma correspondiente.

— Licenciado en Traduccién e Interpretacion Lingiiistica en el idio-
ma correspondiente.

— Certificado de Nivel Avanzado o equivalente en el idioma corres-
pondiente, expedido por la Escuela Oficial de idiomas.

— Para inglés: Certificate in Advanced English o equivalente.
— Para francés: Diplome Approfondi de Langue Francaise (D.A.L.F.).
— Para alemén: Zentrale Mittelstufen Priifung (ZMP).

— Para italiano: Certificato di Conoscenza della Lingua Italiana.
Livello 4 (CELI 4).

— Para portugués: Diploma Avancado de Portugués Lingua Estran-
geira (DAPLE).
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ANEXO Il

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA DE AQREDITAle)N DE COMPETENCIA
LINGUISTICA EN LOS IDIOMAS ALEMAN, FRANCES, INGLES, ITALIANO Y PORTUGUES

1.- DATOS PERSONALES

Apellidos y nombre

NIF Fecha de nacimiento e-mail
Teléfono maovil Domicilio
Cadigo postal Localidad Provincia

2.- DATOS PROFESIONALES

Senale lo que corresponda:

ot Funcionario de carrera con destino definitivo [, Desplazado [, Provisionallexpectativa O
7 Funcionario en practicas [ Funcionario interino
J Centro docente de destino curso 2009/2010
J
Localidad del centro Provincia

Administracion Educativa de pertenencia

Cuerpo/s y especialidad/es que posea (en el caso de interinos: listas en las que esté incluido)

3.- TITULACION/ES APORTADA/S

El abajo firmante solicita ser admitido a la convocatoria de acreditacion de competencia lingiiistica en el idioma o
idiomas indicados y declara que son ciertos los datos consignados en la presente instancia y que relne los
requisitos exigidos en la convocatoria, solicitando la acreditacién en :

(sefiale con una "X” el idioma o idiomas corres?ondfentes):

Aleman l:’ Francés Inglés I:] Italiano I:’ Portugués I:l

B ssenaanssnmnimismnsinnmany B na el lemmmmssnsmasmmiiss de 2009

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS. CONSEJERIA DE EDUCACION
Avda Monasterio de Ntra. Sra de Prado s/n 47014 Valladolid

De conformidad con lo previsto en el articulo 5 de la Ley Organica 151999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de cardcter personal, se le informa, que sus datos personales van a ser
incluidos en el fichero de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla v Leon d do “Sistema 1 lo de Gestion de Personal (SIGP)”. Los derechos de acceso, notificacion,
cancelacion v oposicion de los datos personales recogidos en ¢l fichero pueden ejercerse en la Direccion General de Recursos Humanos de ln Consejeria de Educacion, drgano responsable del
fichero, sita en la Avda, Monasterio de Ntra, Sra. de Prado s, 47014 Valladolid,

Para cualquier consulta relacionada con la matena del procedimiento o sugerencia para mejorar este impreso, puede dingirse al teléfono de informacion admimstrativa 012 (para lamadas desde
fuera de la Comumdad de Castilla v Ledn 902 910 012)






