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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

B. AUTORIDADES Y PERSONAL
B.1. Nombramientos, Situaciones e Incidencias

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 4 de abril de 2012, de la Direccién General de Recursos Humanos
de la Consejeria de Educacion, por la que se convoca la concesion de comisiones de
servicios en atencion a situaciones especiales del profesorado de los cuerpos docentes
de ensefanzas no universitarias, para el curso escolar 2012/2013.

Con caracter general, las comisiones de servicios se configuran como una forma de
provision de puestos de trabajo de caracter temporal y excepcional.

Desde el traspaso efectivo de funciones y servicios de la Administracion del Estado
a la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn en materia de ensefianza no universitaria
realizado por el Real Decreto 1340/1999, de 31 de julio, la Consejeria de Educacion
ha venido efectuando anualmente, tanto para el personal docente que pertenezca a
esta Comunidad como para los que dependan de otras Administraciones Educativas,
convocatorias de concesion de comisiones de servicio por motivos humanitarios a puestos
de trabajo en los centros publicos docentes no universitarios y en los servicios de apoyo
a los mismos.

Este tipo de convocatorias pretenden dar respuesta a situaciones especiales del
profesorado propias o de familiares, relacionadas con la salud o de indole social, todas
ellas especialmente graves, que dificilmente tendrian solucién a través del procedimiento
general de provisién de puestos que constituye el concurso anual de traslados, facilitando
asimismo la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.

Por ello, en virtud del articulo 8 del Decreto 38/2011, de 7 de julio, por el que se
establece la Estructura Organica de la Consejeria de Educacion,

RESUELVO
Primero.— Objeto.
La presente resolucion tiene por objeto convocar la concesién de comisiones de
servicios en atencién a situaciones especiales del profesorado de los cuerpos docentes

de ensefianzas no universitarias, para el curso escolar 2012/2013, en los centros publicos
y servicios de apoyo a los mismos de la Consejeria de Educacion.
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Segundo.— Requisitos.

Los solicitantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario perteneciente a alguno de los Cuerpos que imparten docencia de
las distintas ensefianzas sefialadas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacién, incluidos los Cuerpos y Escalas declarados a extinguir a que
se refiere la disposicion transitoria quinta de la Ley 31/1991, de Presupuestos
Generales del Estado para el ano 1992.

b) Estar en la situacién de servicio activo desempefiando sus funciones en
puestos de trabajo propios del ambito de funcional docente de ensenanzas
no universitarias, dependientes de la Consejeria de Educacion o de otras
Administraciones educativas.

¢) Concurrir en los funcionarios o en sus familiares de primer grado situaciones de
salud o de indole social, todas ellas especialmente graves.

Tercero.— Solicitudes y documentacion.

3.1. Quienes deseen tomar parte en la presente convocatoria deberan cumplimentar
el modelo de solicitud que figura como Anexo a la presente resolucion y que se encuentra
disponible en la sede electronica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y
Ledn (www.tramitacastillayleon.jcyl.es), en el Portal de Educacion de la Junta de Castilla
y Ledn (www.educa.jcyl.es) y en las Oficinas Generales, en la Departamental de la
Consejeria de Educacion y en los Puntos de Informacion y Atencion al Ciudadano de esta
Administracion.

La mencionada solicitud se dirigira al llmo. Sr. Director General de Recursos
Humanos de la Consejeria de Educacién y podra presentarse, junto con la correspondiente
documentacién, por uno de los siguientes medios:

a) De manera presencial en el registro de la Consejeria de Educacion, ubicado en la
Avenida de Monasterio de Ntra. Sra. de Prado, s/n, 47014, en los registros de las
Direcciones Provinciales de Educacién o en cualquiera de los demas lugares a
que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Si, en uso de este derecho, la solicitud y la documentacion complementaria fueran
remitidas por correo, sera necesaria su presentacion en sobre abierto para que
sea fechado y sellado por el empleado de correos antes de que se proceda a su
certificacion.

b) De forma telematica. Para ello, el solicitante de la ayuda debera disponer de
D.N.l. electréonico o de un certificado digital de clase 2CA de firma electrénica
emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre, o bien de aquellos otros
certificados electrénicos que hayan sido previamente reconocidos por esta
Administracion y sean compatibles con los distintos elementos habilitantes y
plataformas tecnoldgicas corporativas.
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Las entidades prestadoras de dicho servicio reconocidas por la Junta de
Castilla y Ledn, figuran en una relacion actualizada publicada en la sede de la
administracion electrénica (www.tramitacastillayleon.jcyl.es).

Las personas interesadas que dispongan de los medios indicados podran
cursar sus solicitudes a través del registro electronico de la Administracion de la
Comunidad de Castilla y Ledn junto con el resto de documentos exigidos en los
apartados 3.2 y 3.3 cuyos originales se digitalizaran y aportaran como archivos
anexos a la solicitud a través del registro electrénico de la Administracion de la
Comunidad de Castilla y Leon.

Lasolicitud asi presentada produciralos mismos efectos juridicos que los previstos
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.

Elregistro telematico emitira un recibo de confirmacién de larecepcion, consistente
en una copia autenticada de la solicitud que incluye fecha, hora y numero de
registro. Esta copia estara configurada de forma que pueda ser impresa o
archivada por el interesado, garantizando la identidad del registro y teniendo valor
de recibo de presentacion. La falta de recepcion del mensaje de confirmacion
0, en su caso, la aparicion de mensaje de error o deficiencia de transmision
implica que no se ha producido la recepcion correctamente, debiendo realizarse
la presentacion en otro momento o utilizando otros medios disponibles.

3.2. Los funcionarios que pertenezcan a otras Administraciones Educativas deberan
acompanfaralasolicitud, enlaformayjuntoconladocumentaciénindicadaenelapartado 3.3,
una certificacion expedida por el érgano competente del que depende el centro en el que
tengan su destino, que comprendera los siguientes extremos:

a) Nombre, apellidos, DNI y numero de registro de personal.

b) Cuerpo por el que solicita la comision de servicios.

c) Destino definitivo o, en su caso, provisional.

d) Especialidades o habilitaciones que posean.

e) Situacién administrativa.

Se tomara como fecha de referencia en relacion con los datos contenidos en dicha
certificacion, el dia de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial de Castilla 'y
Ledny.

3.3. Por el mismo medio elegido para la presentaciéon de la solicitud indicado
en el apartado 3.1, todos los interesados deberan acompanar a la misma la siguiente
documentacién justificativa de las circunstancias que apoyen su peticion:

a) En caso de existencia de enfermedad propia que le impida o dificulte gravemente

llevar a cabo su labor docente en su puesto de destino, debera aportar los
correspondientes informes médicos actualizados que la acrediten.
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b) En caso de enfermedad de un familiar. Cuando existan razones de enfermedad de
familiares convivientes en primer grado de consanguinidad o afinidad, y no haya
posibilidad de una correcta atencion o tratamiento en la localidad o provincia de
su destino, debera adjuntar los oportunos informes médicos actualizados que la
justifiquen, y fotocopia del Libro de Familia completo. Asimismo, en los supuestos
de enfermedad de familiares distintos al cényuge o hijos debera aportar un
certificado expedido por los Servicios Sociales en el que se acredite la necesidad
de atencion del familiar, el certificado de empadronamiento del mencionado
familiar en la localidad solicitada y, de existir mas familiares que pudieran atender
al enfermo, adjuntara los documentos que acrediten la imposibilidad de su
atencion (certificado de empadronamiento, certificado de empresa... etc.).

c) Si procede, debera asimismo acreditarse el grado de discapacidad y/o
dependencia.

d) Cualquier otra documentacion que estime oportuna y sirva de apoyo a su
solicitud.

La Consejeria de Educacion podra requerir del solicitante cuantos documentos y
aclaraciones considere necesarias para comprobar la veracidad de los datos necesarios
para la resolucién de la presente convocatoria.

3.4. En los casos alegados de existencia de enfermedad propia del personal
docente, actualmente destinado en centros publicos y servicios de apoyo de la Consejeria
de Educacion, que le impida o dificulte gravemente llevar a cabo su labor docente en su
puesto de destino, la Inspeccion Médica de la Direccion Provincial de Educacion de la que
dependa el solicitante emitira un informe sobre dicha enfermedad y la pretension formulada
por aquél que debera remitir a la comision de valoracion indicada en el apartado cuarto.

3.5. Si las solicitudes no reunieran los requisitos exigidos en la presente orden,
se requerira al interesado para que, en el plazo de diez dias habiles, subsane la falta o
acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de que si asi no lo hiciera, se le
tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser motivada.

3.6. El plazo de presentacién de solicitudes junto con la mencionada documentacion
comenzara a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucién en el
«Boletin Oficial de Castilla y Le6n» y finalizara el 4 de mayo de 2012.

Cuarto.— Comision de valoracion.

4.1. Las solicitudes seran objeto de estudio por una comision de valoracion
constituida por los siguientes miembros:

Presidente: — EIl Director General de Recursos Humanos o persona en quien
delegue.

Vocales:

Un representante del Servicio de Profesorado de Educacién Publica
Infantil, Primaria y Especial.

— Un representante del Servicio de Profesorado de Educacion
Publica de Secundaria, Formacién Profesional, Adultos y Régimen
Especial.

— Un representante de la Unidad de Negociacién Colectiva.

Un funcionario de la Direccién General de Recursos Humanos con
voz y voto.

Secretario:
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Correspondera al Director General de Recursos Humanos el nombramiento de los
Vocales y Secretario asi como el de sus miembros suplentes.

4.2. La comision de valoracion estara adscrita a la Direccion General de Recursos
Humanos de la Consejeria de Educacion.

4.3. Para el ejercicio de sus funciones, la comisién de valoracion podra solicitar el
asesoramiento de aquellas personas que, por razén de su competencia o cualificacion
técnica, considere oportuno.

4.4, La comision de valoracion, tras examinar, entre otros aspectos, los documentos
aportados por el interesado, la mayor o menor gravedad de la enfermedad o situacién
alegada, la participacién del solicitante y las peticiones efectuadas en el concurso de
traslados convocado en el presente curso escolar, las localidades o zonas solicitadas, el
cambio de puesto a la misma localidad y, en el caso de enfermedad de un familiar, el grado
de consanguinidad o afinidad, la posibilidad de una correcta atencién o tratamiento en la
localidad o provincia de su destino asi como el grado de dependencia del mismo, elevara
la correspondiente propuesta al Director General de Recursos Humanos que resolvera lo
que proceda.

Quinto.— Resolucién y condiciones de la concesion.

5.1. Ala vista de la propuesta indicada en el apartado cuarto, el Director General de
Recursos Humanos dictara la oportuna resolucién que sera objeto de notificacién a los
interesados y de publicidad a través del tablon de anuncios de dicha Direccion Provincial y
en el Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn (www.educa.jcyl.es).

Contra dicha resolucion, que pondra fin a la via administrativa, cabra interponer
potestativamente recurso de reposicion ante el Director General de Recursos Humanos
en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado del mismo nombre de Valladolid en el plazo de dos meses. Ambos plazos se
computaran a partir del dia siguiente al de su notificacion.

5.2. Transcurrido un plazo de tres meses, contados a partir de la finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes, sin haber sido notificada la resolucién, la peticion de
la comision de servicios se entendera desestimada.

5.3. La concesién de la comision de servicios solicitada estara supeditada, en
todo caso, a la existencia de vacante determinada de conformidad con la planificacion
educativa, a encontrarse el solicitante habilitado o poseer la especialidad correspondiente,
ala valoracion de las circunstancias alegadas y debidamente acreditadas, a la participacion
efectiva en el procedimiento provincial de adjudicacion de puestos provisionales para el
curso 2012/2013 y a la existencia de profesorado con mayor derecho, de acuerdo con las
prioridades que se determinen en las Instrucciones de inicio del curso escolar 2012/2013.

5.4. Sin perjuicio de lo indicado anteriormente, se podra conceder un cambio de
puesto por enfermedad propia a la misma localidad o centro en la que tuviese su destino
definitivo.

5.5. Su concesion comprendera desde el 1 de septiembre de 2012 hasta el 31 de
agosto de 2013.
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Sexto.— Irrenunciabilidad de los destinos.

Los destinos adjudicados se desempefiaran durante el curso escolar 2012/2013 y
seran irrenunciables, salvo causa de fuerza mayor debidamente justificada y libremente
apreciada por la Direccion General de Recursos Humanos.

Séptimo.— Revocacion de la comision de servicios.

La falsedad de los datos alegados en la solicitud o en la documentacién aportada
supondra la revocacion de la comisién de servicios concedida, sin perjuicio de las
responsabilidades que, en su caso, pudieran exigirse.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado del mismo nombre de Valladolid, en
el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con
los articulos 8.2, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Con caracter previo y potestativo, se podra interponer recurso de reposicion ante
el Director General de Recursos Humanos, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su publicacion, de acuerdo con el articulo 116 y siguientes de la Ley 30/1992 de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Valladolid, 4 de abril de 2012.

El Director General
de Recursos Humanos,
Fdo.: Jesus M. HurTADO OLEA
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IL'% Junta de
@[ castilla y Le6n

Consejeria de Educacion

ANEXO (hoja 1)

SOLICITUD DE COMISION DE SERVICIO EN ATENCION A SITUACIONES ESPECIALES DEL PROFESORADO
PARA EL CURSO ESCOLAR 2012/2013

1.- DATOS PERSONALES

Apellidos y nombre

Domicilio a efectos de nctificacién

Localidad Provincia

Codigo Postal NIF Teléfonos de contacto (fijo y movil)

Correo electrénico

2.-DATOS PROFESIONALES

Cuerpo Namero de registro de personal

Destino Centro de destino Localidad Provincia

Definitivo

Provisional

En comisién
de servicio

Especialidades/ Habilitaciones

Situacién administrativa En su caso, fecha de adquisicién de su destino | Administracién Educativa de pertenencia
definitivo

¢ Participa en el Ultimo concurso de traslados
convocado por esta Consejeria de Educacién?
S O No O

¢ Ha solicitado en el citado concurso todos los centros de la/s localidad/es
sefialadas en la hoja 27 Si O No [

3.-MOTIVOS DE LA SOLICITUD

4.- DOCUMENTACION APORTADA (debera tener presente lo dispuesto en los apartados 3.2 y 3.3 de la convocatoria)
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Junta de
=’ Castilla y Ledén
Consejeria de Educacion

ANEXO (hoja 2)

5.- DESTINOS SOLICITADOS

Orden de 7 T
preferencia Localidad Provincia

Elfla abajo firmante SOLICITA la concesion de una comision de servicio en atencién a situaciones especiales del profesorado en alguna de
la/s localidad/es arriba indicada/s y asimismo declara que son ciertos los datos contenidos en esta solicitud y en la documentacion aportada.

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION
Avda Monasterio Nuestra Sra. de Prado s/n, 47014 Valladolid

De conformidad con lo previsto en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de caracter personal, se le informa, que sus datos personales van
a ser incluidos en el fichero de |la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn denominado 'Sistema Integrado de Gestion de Personal (SIGP)". Los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicidn de los datos personales recogidos en el fichero pueden ejercerse en |a Direccidn General de Recursos Humanos de la Consejerfa de Educacion,
érganoresponsable del fichero, sita en la Avda. Monasterio Mtra. Sra. de Prado sin, 47014 Valladolid

Para cualquier consulta relacionada con la materia del procedimiento o sugerencia para mejorar este impreso, puede dirigirse al teléfono de informacién administrativa 012 (para llamadas
desde fuera de la Comunidad de Castilla y Ledn 902 910 012)

http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979 - ISSN 1989-8959
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