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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURAY DEPORTE

1960 Resolucién de 10 de febrero de 2014, de la Secretaria de Estado de
Educacién, Formacioén Profesional y Universidades, por la que se convocan
plazas para la realizacién de cursos de formacion en red para la formacién
permanente del profesorado que ejerce en niveles anteriores al universitario.

El profesorado constituye el recurso mas importante de los centros educativos,
esencial para la evolucion y mejora de la calidad de la ensefanza. Los informes
internacionales coinciden en que una de las claves para hacer frente a los nuevos
desafios en educacion es la mejora de las competencias profesionales docentes, dentro
de un proceso continuo de aprendizaje y desarrollo profesional que requiere no sélo la
actualizacion pedagdgica, didactica y cientifica sobre las materias y areas impartidas,
sino también la comprension de las distintas dimensiones involucradas en la educacién y
su interaccion con una sociedad en permanente transformacion.

La estrategia «Replantear la Educacién», que la Comisién Europea presenté en
noviembre de 2012, da prioridad absoluta a desarrollar las competencias del personal
docente, poniendo de manifiesto la importancia de la competencia digital en la sociedad
actual y en entornos futuros, la necesidad de que las tecnologias de la informacién y la
comunicacién se integren plenamente en los centros formativos, y que se exploten
también las oportunidades sin precedentes que ofrecen para la colaboracién profesional,
la resolucién de problemas y la mejora de la calidad, accesibilidad y equidad de la
educacion y la formacion.

El proceso creciente de digitalizacion que vivimos esta generando una profunda
transformacion en nuestras maneras de relacionarnos, aprender, educar, trabajar, liderar
personas, proyectos y organizaciones. Esta transformacién que afecta, entre otros, al
mercado de trabajo, debe ser tenida en cuenta a la hora de plantear la actividad educativa
y la formacion del profesorado debe capacitar para introducir a sus alumnos en estas
nuevas realidades. El aprendizaje digital y las tendencias recientes en materia de recursos
educativos abiertos promueven cambios importantes, extendiendo la oferta educativa
mas alla de sus formatos y fronteras tradicionales.

Debido al crecimiento exponencial de los recursos disponibles en Internet, estan
emergiendo nuevas formas de aprendizaje caracterizadas por la personalizacion, el uso
de los medios de comunicacion digitales, el compromiso y la colaboracion en comunidades
virtuales, las practicas orientadas desde la base, la creacion compartida de contenidos de
aprendizaje tanto por alumnos como profesores. Todo ello conforma una nueva situacion
de posibilidades diversas para acceder a la formacién, con nuevas metodologias y
planteamientos, en la que la formacion del profesorado en red es la mejor via de
adaptacioén y desarrollo profesional.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en su articulo 102, establece
que los programas de formacién permanente deberan contemplar la adecuacion de los
conocimientos y métodos a la evolucion de las ciencias y de las didacticas especificas,
asi como todos aquellos aspectos de coordinacion, orientacién, tutoria, atencioén educativa
a la diversidad y organizacién encaminados a mejorar la calidad de la ensefianza y el
funcionamiento de los centros. Asimismo, faculta al Ministerio de Educacién, Cultura y
Deporte para ofrecer programas de caracter estatal.

La presente convocatoria de cursos atiende fundamentalmente a criterios de calidad
en la formacion del profesorado. Por ello, de conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba su reglamento, y de acuerdo con el apartado cuarto de la Orden
ECI/1305/2005, de 20 de abril, de bases reguladoras de la concesion de subvenciones
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publicas en régimen de concurrencia competitiva del Ministerio de Educacion y Ciencia
(BOE de 12 de mayo), previo informe de la Abogacia del Estado, dispongo:

1. Objeto y finalidad de la convocatoria

1.1 Objeto. La presente Resolucién tiene como objeto hacer publica la
convocatoria para la adjudicacion, en régimen de concurrencia competitiva, de 9.485
plazas para la realizacion de cursos de formacion en red para el profesorado,
distribuidas en dos ediciones con sus correspondientes procesos de inscripcion
(febrero y septiembre de 2014), por un importe maximo de 616.550,00 euros con cargo a
la partida presupuestaria 18.04.322L.489.11 del presupuesto de gastos del ejercicio 2014.

1.2 Finalidad. Esta convocatoria tiene como finalidad principal actualizar las
competencias pedagdgicas y didacticas del profesorado en ejercicio de las distintas
ensefianzas reguladas por la Ley Organica de Educacion, con objeto de poder responder
adecuadamente a las demandas de la sociedad actual.

2. Caracteristicas de los cursos

2.1 El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte a través del Instituto Nacional de
Tecnologias Educativas y Formacion del Profesorado, a partir de ahora INTEF, oferta y
financia 38 cursos de formacién en red convocados en dos ediciones (16 cursos en la
primera edicion y 22 en la segunda), segun distribucion que se especifica en anexo |,
dirigidos al profesorado de los centros educativos sostenidos con fondos publicos de
todo el territorio nacional y de los centros destinados a la accién educativa espafiola en
el exterior.

2.2 Los cursos que se ofertan en la presente convocatoria se inscriben en el marco
de actuaciones de los planes de Desarrollo Profesional Docente y de Cultura Digital en la
Escuela desarrollados por el INTEF. Cada curso tendra una ficha descriptiva en la sede
electronica (https://sede.educacion.gob.es/portada.html,) con informacién sobre las
competencias profesionales docentes desarrolladas en el mismo, asi como sobre el
impacto que la aplicacion en el aula de los resultados de su aprendizaje podria tener
sobre la adquisicidn de las competencias basicas del alumnado.

2.3 Los cursos se impartiran integramente en linea en el espacio de formacion en
red del INTEF (http://formacion.educalab.es). El acceso al curso en el que el alumno haya
sido admitido se realizar4d mediante un nombre de usuario y contrasefia que seran
enviados a la cuenta de correo electronico facilitada en la solicitud de los cursos.

2.4 De acuerdo con la metodologia desarrollada por el INTEF para sus cursos de
formacion en red, los cursos tendran una estructura modular organizada en bloques con
contenidos y actividades. Cada bloque tendra una fecha de apertura y cierre. Los alumnos
realizaran las actividades propuestas en cada bloque necesariamente en ese periodo.

2.5 Para atender a los alumnos durante el desarrollo de los cursos se designaran
tutores especializados, que atenderdn a un maximo de treinta y cinco participantes en
cada curso. Las funciones del tutor seran: dinamizar el curso, resolver dudas, acompanar,
guiar, orientar, organizar, mediar y evaluar las actividades de los alumnos.

Los tutores seran designados por el INTEF entre personas con los requisitos
académicos y profesionales necesarios. A tal efecto, el INTEF formara una base de datos
de tutores de cursos de Formacion en Red de la que podran formar parte todos los
interesados que reunan los requisitos para ello. Para poder desempefiar las tareas de
tutoria y coordinacién de los cursos los candidatos a tutor han debido acreditar su
conocimiento del contenido del curso a tutelar y ademas haber completado el curso
«Tutores para la Formacion en Red», que les capacita como tutores en red del INTEF.

Los tutores seran retribuidos por su labor por un importe maximo, impuestos incluidos,
de 65,00 € por cada alumno tutelado que haya concluido el curso. El pago tendra lugar
una vez concluida cada edicién de los cursos, cuando el INTEF pueda determinar el
importe que corresponde retribuir a cada tutor.
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2.6 El plan de actividades de cada curso conducird a la realizacién de un trabajo
final con aplicacion a su practica profesional. Estos trabajos finales seran puestos a
disposicion de la comunidad educativa con la licencia de uso elegida por cada participante.

2.7 La realizacion de los cursos podra requerir la creacion de cuentas en espacios
virtuales abiertos y su uso para la puesta en comun de actividades realizadas en el marco
del curso con el fin de facilitar la participacion en comunidades de practica profesional y el
aprendizaje conectado en colaboracion.

3. Distribucién de plazas

Los nombres de los cursos, su duracion en horas y el nimero de plazas ofrecido para
cada uno figuran en el anexo | de esta Resolucion.

4. Destinatarios y requisitos

4.1 Destinatarios. Podran optar a las plazas ofertadas los docentes, Asesores de
Formacion, Asesores Técnicos Docentes, miembros del Departamento de Orientacion y
de Equipos de Orientacion o de Atencion Temprana de los centros sostenidos con fondos
publicos que imparten las ensefianzas reguladas en la Ley Organica 2/2006, de
Educacién.

4.2 Requisitos. Los participantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Estar impartiendo docencia directa en el aula en un centro sostenido con fondos
publicos o estar prestando servicio como asesor de formacién o asesor técnico docente,
miembro del departamento de orientacidon, miembro de un Equipo de Orientacién o de
Atencion Temprana en el momento de presentar la solicitud.

b) Pertenecer al grupo al que va dirigido el curso que se solicita, segun la distribucion
siguiente:

N.° Curso Destinatarios

—_

Educacion conectada en tiempos de redes. | Profesorado de Secundaria y Maestros que imparten tercer ciclo de
Primaria, Profesorado de ensefianzas de Régimen Especial y Profesores
técnicos de Formacion Profesional. Asesores de Formacion y Asesores
Técnicos Docentes de las administraciones educativas.

2 |Evaluaciones externas internacionales del | Profesorado que imparte docencia en ensefianzas reguladas por la LOE y

sistema educativo. personal docente de las unidades o servicios de evaluacién educativa de
las administraciones educativas.
3 | ABP: Aprendizaje basado en proyectos. Profesorado que imparte docencia en ensefianzas reguladas por la LOE.

Asesores de Formacion y Asesores Técnicos Docentes de las
administraciones educativas. Se dara prioridad a los miembros de un
mismo equipo docente.

4 |Espacios de lectura. Leer, aprender e|Asesores de Formacion, Profesorado de Secundaria, Bachillerato y
investigar en todas las areas. Educacion de Adultos y responsables docentes de Proyectos de Lecturay
Bibliotecas de las distintas administraciones educativas. Se dara prioridad
a los miembros de un mismo equipo docente.

5| Coeducacion: dos sexos en un solo mundo. |Profesorado que imparte docencia en ensefianzas reguladas por la LOE,
miembros del departamento de orientacion y de Equipos de Orientacién o
de Atencién Temprana.

6 |Recursos Educativos Abiertos para la|Profesorado de Educacion Primaria, Educacién Secundaria Obligatoria,

ensefanza de las Matematicas. Bachillerato y Educacion de Adultos, que imparta Matematicas
7|Recursos Educativos Abiertos para la|Profesorado de Educacion Primaria, Educaciéon Secundaria Obligatoria,
ensefanza de las Ciencias. Bachillerato y Educacién de Adultos, que imparta Ciencias de la

Naturaleza o Conocimiento del Medio.

8|Recursos Educativos Abiertos para la|Profesorado de Educacion Primaria, Educaciéon Secundaria Obligatoria,
ensefanza de las Ciencias Sociales. Bachillerato y Educacion de Adultos, que imparta materias de Ciencias
Sociales.
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N.° Curso Destinatarios
9|Recursos Educativos Abiertos para la|Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Educacion
ensefanza de Lenguas. de Adultos y EEOOII, que imparte docencia en alguna de las siguientes
materias: lengua castellana, inglés, francés o lenguas clasicas.
10 |Recursos Educativos Abiertos para la|Profesorado de Educacion Infantil y Primaria
Educacion Infantil y Primaria

11 | Uso de Recursos Educativos Abiertos para el | Profesorado que imparte docencia en ensefianzas reguladas por la LOE, y
aprendizaje integrado de contenidos y| que, ademas, participa en programas de aprendizaje integrado de
lenguas extranjeras (AICLE) contenidos y lenguas extranjeras (AICLE).

12| Digital Storytelling for Teachers Profesorado que imparte docencia en ensefianzas reguladas por la LOE, de
lengua inglesa, en lengua inglesa de otra materia, o que pueda acreditar
un nivel B2 de lengua inglesa en el MCERL (Marco comun europeo de
referencia para las lenguas).

13 | Respuesta educativa para el alumnado con | Profesorado que imparte docencia en ensefianzas reguladas por la LOE,

TDAH (Déficit de atencidn e hiperactividad) | miembros del departamento de orientacién y de Equipos de Orientacién o
de Atencién Temprana.

14 | PLE: Aprendizaje conectado en red Profesorado que imparte docencia en ensefianzas reguladas por la LOE.
asesores de formacién y asesores técnicos docentes de las
administraciones educativas.

15 | Educacion inclusiva. Iguales en la diversidad | Profesorado que imparte docencia en ensefianzas reguladas por la LOE.
Asesores de Formacion y Asesores Técnicos Docentes de las
administraciones educativas, miembros del departamento de orientacién y
de Equipos de Orientacion o de Atencién Temprana..

16 | Creatividad, disefio y aprendizaje mediante | Profesorado que imparte docencia en ensefianzas reguladas por la LOE.

retos.

asesores de formacion y Asesores técnicos docentes de las
administraciones educativas.

17

Alfabetizaciones multiples: una nueva

ecologia del aprendizaje.

Asesores de Formacion, Profesorado de Secundaria y responsables
docentes de Proyectos de Lectura y Bibliotecas de las distintas
administraciones educativas. Equipos de un mismo centro que participen
en proyectos de innovacién. Se dara prioridad a los miembros de un
mismo equipo docente.

18

De espectador a programador: ElI camino
para entender la tecnologia aprendiendo a
manejarla.

Profesorado que imparte docencia en ensefianzas reguladas por la LOE.

19

Mobile Learning y Realidad Aumentada.

Profesorado que imparte docencia en ensefianzas reguladas por la LOE. Se
dara prioridad a los miembros de un mismo equipo docente.

20 |Las competencias clave: de las corrientes|Profesorado de Educacion Infantil, Primaria, Educacion Secundaria
europeas a la practica docente en las| Obligatoria, Bachillerato y Educacion de Adultos. Asesores de formacion y
aulas. Asesores Técnicos Docentes de las administraciones educativas.

21 | El portafolio educativo como instrumento de | Profesorado que imparte docencia en ensefianzas reguladas por la LOE.
aprendizaje y evaluacion. Asesores de formacion y Asesores técnicos docentes de las

administraciones educativas.

22 | Tutores para la Formacion en Red Profesorado que imparte docencia en ensefianzas reguladas por la LOE,

asesores de formacion y asesores técnicos docentes de las
administraciones educativas, que hayan obtenido el certificado por haber
completado alguno de los otros cursos de la presente lista.

5. Solicitudes, documentacion y plazo de presentacion

5.1

Solicitud. Los interesados que reunan los requisitos exigidos en la presente

convocatoria, y deseen formar parte en la misma, deberan solicitarlo, indicando con claridad
el curso en el que quieren participar, mediante la instancia accesible por internet en la
direccion https://sede.educacion.gob.es/portada.html, seccion «Tramites y Servicios». Cada
candidato sélo podra solicitar un curso en cada uno de los dos plazos de inscripcion, febrero
y septiembre de 2014. En febrero podra solicitar un curso de los de la primera edicion y en
septiembre podra solicitar un curso de los de la segunda edicién. La relacion de cursos de
la primera y de la segunda edicién se encuentra recogida en el anexo | de esta convocatoria.
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Una vez cumplimentada la solicitud, y adjuntada la documentacion preceptiva (y la opcional,
en su caso) relacionada en el punto 5.2, el solicitante debera confirmar su solicitud. Es
necesario que la solicitud esté confirmada y registrada. Este procedimiento puede
completarse por via electrénica si el ciudadano se puede identificar mediante cualquiera de
los sistemas de firma aceptados por la Sede electrénica (http://sede.educacion.gob.es/
sistema-firma-acepta.html). En caso de no disponer de firma electrénica, una vez confirmada
la solicitud en la sede electrénica, debera imprimir el formulario que genera la aplicacion, y
enviar la «copia para registro», debidamente firmada, en cualquiera de las formas previstas
en el articulo 38.4. de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico y de las Administraciones
Publicas y de Procedimiento Administrativo Comuan, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, siendo imprescindible que en la solicitud aparezca la fecha de recepcién en el
organismo publico correspondiente. En caso de que la documentacion se presente en una
oficina de correos, se hara en sobre abierto con el fin de que pueda ser fechada y sellada
antes de su envio.

El formulario generado por la sede electronica incluye un niumero que identifica la
solicitud y un resumen digital que garantiza la integridad de la misma. En caso de
modificacion del impreso oficial, manual o electronicamente, la solicitud sera
automaticamente excluida.

De conformidad con lo previsto en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico y de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, si se advirtiesen
defectos formales u omisiones en la solicitud o en la informacién que debe acompanar a
la solicitud, se comunicara a los interesados, quienes dispondran de un plazo maximo de
diez dias habiles para subsanar la falta o acompanar los documentos preceptivos,
indicandose que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion archivandose
la misma previa resolucion a tal efecto, de acuerdo con el articulo 42.1 de la citada Ley.

Las notificaciones se realizaran por el sistema de notificacion por comparecencia
electrénica, previsto en el articulo 40 del Real Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre, por
el que se desarrolla parcialmente la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de
los ciudadanos a los Servicios Publicos, a través de la sede electronica de este Ministerio
que los solicitantes han utilizado para su peticion.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, y siguiendo lo establecido en el
articulo 59.6.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se podra optar por
la notificacion de todos o algunos de los tramites administrativos mediante publicacién en
la sede electronica de este Ministerio, surtiendo ésta todos los efectos de notificacion
practicada.

En caso de solicitar realizar un curso que ya se hubiera completado anteriormente en
el INTEF o en el Instituto de Tecnologias Educativas (ITE), la solicitud sera
automaticamente excluida.

5.2 Documentacion. En la solicitud electrénica debera incluirse la siguiente
documentacion:

a) La documentacion que acredite estar en posesion de los requisitos exigidos en
esta convocatoria: Certificado firmado y sellado de estar impartiendo docencia directa, de
estar prestando servicio como Asesor de Formacién o Asesor Técnico Docente, o de
formar parte de los Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica o de Atencion
Temprana, expedidos por el centro de trabajo segun anexo lll.

b) Documentacion complementaria, si se desea alegar méritos conforme al baremo
establecido en el anexo Il de esta resolucion:

b.1) Documentacion acreditativa de los méritos que considere conveniente aportar,
en relacion al baremo establecido en el anexo Il de esta Resolucion, entendiéndose que
solamente se tendran en cuenta, y por tanto valorados, aquellos méritos debidamente
acreditados, mediante la documentacion que se determina en dicho anexo, en los
términos establecidos en él y presentados dentro del plazo fijado en el apartado 5.5 de
esta convocatoria.
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b.2) Anexo IV, para la comunicacion de la solicitud por parte de un equipo de un
mismo centro, para los cursos especificados en el apartado 10 del baremo incluido en el
anexo Il

El INTEF podra solicitar en cualquier momento del procedimiento administrativo los
originales a través de los cuales se generaron todos los archivos electronicos incorporados
a la solicitud, con el fin de contrastar su validez y concordancia.

El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte se reserva el derecho de actuar
legalmente contra aquellos que modificaran o alteraran aquellos documentos originales
para generar los archivos electronicos en la solicitud.

5.3 Plazo de presentacién. Habra dos plazos de presentacion de solicitudes, uno
para cada edicion de los cursos.

El primer plazo de presentacion de solicitudes y documentacion acreditativa sera de
quince dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de esta
Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado». En él se podra solicitar unicamente uno de
los cursos de la primera edicion, cuya relacion esta recogida en el anexo | de esta
resolucion.

El segundo plazo de presentacion de solicitudes y documentacién acreditativa sera
también de quince dias naturales y comenzara el 8 de septiembre de 2014. En él se
podra solicitar inicamente uno de los cursos de la segunda edicién, cuya relacion esta
recogida en el anexo | de esta resolucion.

Concluido el plazo de presentacion en cada una de las dos ediciones de los cursos,
no se admitira ninguna instancia de participacion ni documentacién acreditativa de méritos
ni modificacién alguna a las peticiones formuladas en la solicitud.

La presente convocatoria y toda la informacion sobre la misma se encontrara a
disposicion de los interesados en las siguientes direcciones:

http://mecd.gob.es/ y
http://blog.educalab.es/intef/

6. Organo de instruccién y Comisién de seleccién

6.1 Organo de instruccion. La instruccién del procedimiento de adjudicacion de
plazas y cuantas actuaciones se estimen necesarias para su resolucion serd llevada a
cabo por el INTEF, al que se autoriza para aplicar y desarrollar lo dispuesto en la presente
Resolucion.

6.2 Comision de seleccion. Para la seleccion de candidatos y adjudicacién de plazas
se constituira una Comision que estara integrada por los siguientes miembros:

Directora del INTEF, que la presidira, o persona en quien delegue.

Jefe del Area de Formacién en Red y Redes Sociales.

Jefe del Servicio de Formacion en Red.

Dos asesores técnico-docentes del INTEF designados por la directora de dicho
Instituto, uno de los cuales actuara como secretario.

7. Criterios de valoraciéon y adjudicacion de plazas

7.1 Criterios de valoracion. La seleccién de los candidatos para cada curso se
realizara atendiendo a la mayor puntuacion obtenida por los participantes, de acuerdo
con el baremo que figura en el anexo Il de esta Resolucidn, y a la distribucion de plazas
establecida en el anexo |.

En caso de empate, se tendra en cuenta la mayor puntuacién obtenida en cada uno
de los apartados del baremo, conforme al orden en que aparecen en el mismo. Si
persistiera el empate, éste se dirimira por decision motivada expresamente por la
Comisién de seleccion, pudiendo tenerse en cuenta, entre otros factores, la fecha de
presentacion de la solicitud o celebrarse un sorteo ante el 6rgano instructor.
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7.2 Adjudicacion de plazas. En cada una de las dos ediciones de los cursos, la
adjudicacion de plazas se hara en régimen de concurrencia competitiva y atendiendo a
los criterios de valoracion establecidos en el apartado anterior. Por tanto, no sera
suficiente para la obtencién de plaza reunir los requisitos exigidos, sino también obtener
un numero de orden que le situe dentro del total de plazas ofertadas en el curso solicitado.

No sera necesario fijar dicho orden de prelacion en cada curso cuando el nimero de
plazas atribuido a un curso sea suficiente para atender todas las solicitudes presentadas
que satisfagan los requisitos exigidos.

7.3 Cuando el numero de solicitudes validas para un curso exceda el numero de
plazas ofertadas se formara una lista de espera atendiendo a la puntuacién obtenida por
los candidatos.

Las plazas que puedan quedar vacantes como consecuencia de las renuncias que se
presenten seran adjudicadas por riguroso orden de esta lista de espera. En ningun caso
se le puede adjudicar a un mismo solicitante mas de una plaza en cada una de las dos
ediciones de los cursos.

7.4 Si el numero de solicitudes validas en un curso fuera inferior al nimero de plazas,
la subvencién correspondiente a las plazas no solicitadas podra reasignarse, siempre que
ello no comporte un incremento del gasto respecto al crédito total de la correspondiente
aplicacion presupuestaria, a otros cursos de la misma edicidon o de la 2.2 edicion de esta
convocatoria. Esta reasignacion de plazas a otros cursos de la misma o de la 2.2 edicién
se realizaria, en su caso, por acuerdo motivado del érgano instructor a propuesta de la
Comision de Seleccion, pudiendo tenerse en cuenta, entre otros factores, la cantidad de
solicitudes de los cursos y la disponibilidad de tutores de Formacién en Red especializados
en los cursos cuyo numero de plazas quedaria ampliado.

7.5 Se cancelaran los cursos cuya demanda no supere las 30 solicitudes validas.
Las plazas no cubiertas podran reasignarse por el procedimiento del apartado anterior.

7.6 La distribucion de cursos incluida en el anexo | de la presente convocatoria
puede sufrir modificaciones o cancelaciones, por acuerdo motivado del érgano instructor
a propuesta de la Comision de Seleccion, en cuyo caso las plazas correspondientes se
repartirian entre los restantes cursos, pudiendo tenerse en cuenta, entre otros factores, la
cantidad de solicitudes de los cursos y la disponibilidad de tutores de Formacién en Red
especializados en los cursos cuyo numero de plazas quedaria ampliado.

8. Resolucion de la convocatoria

8.1 Atendiendo a la temporalizacion de los cursos, la resolucion de la convocatoria
se llevara a efecto en dos fases, correspondientes respectivamente a la primera y
segunda edicion de los cursos.

En cada una de las dos ediciones de los cursos, una vez evaluadas las solicitudes en
el caso de los cursos en que el numero de solicitantes sea superior al numero de plazas
ofrecidas, la comisién de seleccion emitira un informe en el que se concrete el resultado
de la evaluacion efectuada. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe,
formulara las propuestas de resoluciones provisionales. Se haran publicas en la direccion
de Internet sefialada en el apartado 5.3 las relaciones provisionales de candidatos que,
por reunir los requisitos de participacion, resulten admitidos con las puntuaciones
otorgadas en los distintos apartados del baremo y de aquellos que resulten excluidos, con
indicacion de las causas de exclusion. En el caso en que el numero de solicitudes validas
en algun curso no supere el numero de plazas ofrecidas, la relacién provisional de
candidatos admitidos no incluira puntuaciones.

8.2 Contra estas relaciones provisionales los interesados podran, en el plazo de
diez dias habiles a partir del siguiente al de su publicacion, presentar reclamacion o
subsanar el defecto que haya motivado su exclusién. En ningun caso se podra presentar
nueva documentacién referida a los méritos aportados. Asimismo, los aspirantes que
hayan detectado errores en la consignacion de sus datos personales podran manifestarlo
y solicitar su subsanacion. En el mismo plazo, podran también presentar renuncia a su
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participacion en el presente procedimiento. Las reclamaciones y renuncias deberan
enviarse por correo electronico: formacionenred@intef.educacion.es.

8.3 Una vez resueltas las reclamaciones y renuncias presentadas, y efectuadas las
rectificaciones que procedan, la Comision de seleccion emitird un informe en el que se
concrete el resultado definitivo. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe,
formulara la propuesta de resolucion definitiva. Las relaciones definitivas de candidatos
admitidos, con la puntuacién obtenida, y de excluidos se haran publicas en la direccion de
Internet sefialada en el apartado 5.7.

8.4 La competencia para resolver corresponde a la Direccién General de Evaluacién
y Cooperacion Territorial, de conformidad con el articulo décimo.1.b) de la Orden
ECD/465/2012, de 2 de marzo de delegacion de competencias del Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte, por lo que dictara la resolucion definitiva, que contendra la
relacion de candidatos seleccionados con indicacién del curso adjudicado. Dicha
resolucion debera dictarse en el plazo maximo de seis meses a partir de la fecha de
publicacién de la presente convocatoria. Transcurrido dicho plazo sin haberse llevado a
cabo la resolucion, la misma tendra caracter desestimatorio, sin perjuicio de lo que pueda
resolverse expresamente, segun lo dispuesto en articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

8.5 Esta resolucion definitiva, que pone fin a la via administrativa, podra ser
recurrida potestativamente en reposicién, en el plazo de un mes, ante el mismo
o6rgano que la ha dictado o ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de
su publicacion, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

8.6 Los candidatos que resulten seleccionados recibirdn la oportuna comunicacién
por parte del INTEF, junto con la correspondiente informacién complementaria relativa al
acceso a la plataforma de formacion. La comunicacion se realizara a la cuenta de correo
electrénico consignada por el candidato en su solicitud.

9. Renuncias

El plazo de presentacién de renuncias para cada edicion de los cursos sera el
establecido en el apartado 8.2 de esta convocatoria. No obstante, en el supuesto de que
alguno de los candidatos seleccionados tuviera que renunciar con posterioridad a dicho
plazo, debera comunicarlo inmediatamente al INTEF mediante correo electronico a
(formacionenred@intef.educacion.es), entendiéndose, en cualquier caso, que la plaza se
tendra por adjudicada a todos los efectos y con las consecuencias que ésto podria
implicar para el acceso a plazas en una proxima convocatoria de estos cursos.

10. Obligaciones de los beneficiarios
Los beneficiarios de estos cursos estaran obligados a:

1. Aceptar todas las bases de esta convocatoria y realizar el curso concedido de
acuerdo con las normas fijadas en ésta, asi como las que el INTEF establezca en el
desarrollo de la misma.

2. Someterse a las actuaciones de comprobacién, evaluacion y control que realice
el INTEF, asi como cumplimentar los documentos que, al efecto, les sean requeridos.

3. Cumplir en todo momento las normas e indicaciones que el INTEF establezca
para cada uno de sus cursos.

11. Certificaciones

A los profesores asistentes a estos cursos se les expedira, una vez finalizados los
mismos, un certificado por el nimero de horas de formacién correspondientes a cada
curso, de acuerdo con la Orden EDU/2886/2011 de 20 de octubre, por la que se regula la
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convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de las actividades de formacion
permanente del profesorado, siempre que rednan los requisitos en ella establecidos.

12. Aceptacion de las bases

La presentacion de la solicitud implica la aceptacién de las bases de la presente
convocatoria.

13. Retirada de la documentacion

Los candidatos que lo deseen podran retirar, previa comunicacion al INTEF,
personalmente o delegando en otra persona debidamente autorizada, la documentacion
aportada, a excepcion del formulario de la solicitud, durante el mes de junio de 2014 para
los cursos realizados en la primera edicién de los cursos y durante el mes de marzo de
2015 para los cursos realizados en la segunda edicion. Para ello es imprescindible que
los solicitantes manifiesten expresamente por escrito que no ha sido interpuesto recurso,
ni por el propio interesado ni por terceros, que pudiera afectarle.

14. Recursos

Contra la presente convocatoria podra interponerse, con caracter potestativo, recurso
de reposicion ante el mismo érgano que la ha dictado, en el plazo de un mes, a partir del dia
siguiente a su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redacciéon dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Asimismo podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, no pudiendo interponerse
este ultimo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion presunta.

15. Disposicién final

La presente convocatoria se regira por las normas especificas contenidas en esta
Resolucioén, que entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado».

Madrid, 10 de febrero de 2014.—La Secretaria de Estado de Educacién, Formacion
Profesional y Universidades, Montserrat Gomendio Kindelan.
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ANEXO |
Cursos y distribucion de plazas
Primera edicion
Chracon N e
1 |Educacion conectada en tiempos deredes.. . . ... ... 70 245
2 | Evaluaciones externas internacionales del sistema educativo. . . . . ......... ... ... ... ... . ... 70 245
3| ABP. Aprendizaje basado €n proyectos.. . . . ...ttt 70 560
4 | Espacios de lectura. Leer, aprender e investigarentodaslasareas. . ......................... 70 245
5| Coeducacion: dos sexos enunsolo mundo. . ... ... ... 60 245
6 | Recursos Educativos Abiertos para la ensefianza de las Matematicas. . ....................... 60 245
7 | Recursos Educativos Abiertos para la ensefianzade las Ciencias.. . ... ....................... 60 245
8 | Recursos Educativos Abiertos para la ensefianza de las Ciencias Sociales. . ................... 60 245
9| Recursos Educativos Abiertos para la ensefianzade lasLenguas.. . .............. .. ... .. .... 60 245
10 | Recursos Educativos Abiertos para la Educacion Infantily Primaria. . ......................... 60 245
11 |Uso de Recursos Educativos Abiertos para el aprendizaje integrado de contenidos y Lenguas
extranjeras (AICLE). . . . ... 60 245
12 | Digital Storytelling for Teachers. . . . . ... .. . 70 245
13 | Respuesta educativa para el alumnado con TDAH (Déficit de atencion e hiperactividad). . ... .... .. 70 280
14 | PLE: Aprendizaje conectadoen Red.. . . . ... ... 70 420
15| Educacion inclusiva: iguales en ladiversidad. . . . . ... . . . 60 245
16 | Tutores parala Formacidn en Red. . . ... ... . . e e 70 140
Total primera ediCiON . . . .. .. e e 4.340
Segunda edicion
N Curso Duracion |[Numero de
(horas) plazas
1|Educacion conectada en tiempos deredes.. . . ... .. 70 245
2 | Evaluaciones externas internacionales del sistema educativo. . . .. ......... ... ... .. ... ... 70 245
3 | ABP. Aprendizaje basado en proyectos.. . . .. ... 70 560
4 | Espacios de lectura. Leer, aprender e investigarentodaslasareas. . ......................... 70 245
5| Coeducacion: dos sexos en un solo mundo. . . .. ... 60 245
6 | Recursos Educativos Abiertos para la ensefianza de las Matematicas. . ....................... 60 245
7 | Recursos Educativos Abiertos para la ensefianzade las Ciencias.. . .......................... 60 245
8 | Recursos Educativos Abiertos para la ensefianza de las Ciencias Sociales. ... ................. 60 245
9| Recursos Educativos Abiertos para la ensefianzade lasLenguas.. .. ......... ... .. ... .. .... 60 245
10 | Recursos Educativos Abiertos para la Educacion Infantil y Primaria. ............. ... ... ...... 60 245
11 |Uso de Recursos Educativos Abiertos para el aprendizaje integrado de contenidos y Lenguas
extranjeras (AICLE). . . . ... 60 245
12| Digital Storytelling for Teachers. . . . .. .. .. . e 70 245
13 | Respuesta educativa para el alumnado con TDAH (Déficit de atencién e hiperactividad). . .. .... ... 70 280
14 | PLE: Aprendizaje conectado enred. ... ... 70 420
15| Educacion inclusiva: iguales en ladiversidad. . . . ... .. 70 140
16 | Creatividad, disefio y aprendizaje medianteretos.. . . ......... .. . .. . 70 210
17 | Alfabetizaciones multiples: una nueva ecologia del aprendizaje. .. ........ ... ... . ... ... ...... 70 140
18 | De espectador a programador. El camino para entender la tecnologia aprendiendo a manejarla. . . . . 70 140
19| Mobile Learning y Realidad Aumentada. . . ........... ... . . 70 140 §
20 | Las competencias clave: de las corrientes europeas a la practica docenteenlasaulas............ 70 140 3
21 | El portafolio educativo como instrumento de aprendizaje y evaluacién. ........................ 70 140 S
22 |Tutores parala Formacion en Red. . .. ... ... 70 140 :‘E
Total segunda edicion . . ... ... ... 5.145 g
(]
3
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ANEXO I

Baremo para la seleccién individual de candidatos

Apdo. Méritos Valoracion Documentacion acreditativa
1| Ser funcionario docente de carrera. 1 punto Copia del titulo administrativo o, en su caso,
del boletin o diario oficial en el que
aparezca su nombramiento como
funcionario de carrera.
2| Destino en las ciudades auténomas de Ceuta y 3 puntos Copia de la hoja de servicios expedida por
Melilla y en centros docentes en el exterior. la administracion educativa competente
en la que conste la toma de posesién de
dicho cargo o nombramiento, con
diligencia de posesién o, en su caso,
certificacién en la que conste que a la
fecha de presentacion de la solicitud se
esta en el cargo conforme al anexo lIl.
3| Por el desempefio actual del cargo de director/a en 1 punto Copia de la hoja de servicios expedida por
centros docentes, en Centros de Profesores y la administracion educativa competente
Recursos o instituciones analogas establecidas en la que conste la toma de posesion de
por las administraciones educativas, asi como dicho cargo o nombramiento, con
director/a de Agrupaciones de Lengua y Cultura diligencia de posesién o, en su caso,
espafiolas, o vicedirector/a, subdirector/a, jefe/a certificacién en la que conste que a la
de estudios, coordinador TIC, secretario/a y fecha de presentacion de la solicitud se
asimilados en centros docentes. esta en el cargo conforme al anexo lll.
4 | Por el desempefio actual del puesto de coordinador/a 0,5 puntos Copia de la hoja de servicios expedida por

de ciclo, jefe/a de seminario, departamento o
divisién de centros publicos docentes, asesor/a de
formacién permanente o director/a de un equipo
de orientacion educativa y psicopedagdégica o las
figuras analogas que cada administracién
educativa establezca.

5| Participacién en proyectos de investigacién o de
innovacion educativa desde el curso académico
2008/2009.

6 | Autoria de Recursos Educativos Abiertos (REA)
publicados en Agrega (http://agrega.educacion.
es), nodo INTEF o nodos autonémicos.

7 | Coordinador de Grupos de Trabajo o Seminarios.

la administracion educativa competente
en la que conste la toma de posesion de
dicho cargo o nombramiento, con
diligencia de posesion o, en su caso,
certificacion conforme al anexo .

0,5 puntos, por cada
proyecto
(maximo 1 punto)
0,25 puntos por cada
recurso publicado
(maximo 2 puntos)
0,5 por actividad
(maximo 1 punto)
0,5
(maximo 1 punto)

Copia del certificado de la administracién
educativa correspondiente de cada uno
de los proyectos.

Enlace al recurso (URL de cada Recurso
Educativo Abierto publicado en Agrega
presentado)

Copia del certificado de la administracién
educativa correspondiente.

Copia de la acreditacion justificativa de
haber obtenido los premios
correspondientes expedida por las
entidades convocantes.

8| Por premios de ambito autonémico, nacional o
internacional convocados por el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte o por las
administraciones educativas.

9| Para el curso 2 2 puntos Certificacién conforme al anexo Ill con
Impartir en el presente curso docencia en primaria o indicacion expresa de impartir docencia
secundaria, en las materias de lengua, en los niveles y materias indicados.
matematicas, ciencias (o conocimiento del medio),
inglés o francés (materias sobre las que se
construyen las pruebas de Evaluacion
Internacional del Sistema Educativo estudiadas en
el curso)
10| Para los cursos 2, 3,4, 17y 19 3 puntos Certificacion conforme al anexo IV

Solicitud de participacion de un equipo docente de
un mismo centro educativo firmada por la direccién
del centro (minimo: 3 profesores; maximo: 10
profesores).

Todos los certificados expedidos por los centros docentes deberan ser una trascripcion
literal del modelo publicado en el anexo lll de esta convocatoria.
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ANEXO Il
MODELO DE CERTIFICADO

(Servicios en el presente curso)

[ 0 OO PUROPRRPPN:
SECRETARIO/A O (iNQICAr €] CArgO) .........u ettt e et e e e e rab e e e e s et e e e en e
del Centro (COAIGO AEI CENIIO) ........oooi ittt e et e e e st e e e s nneeeas
(denominacion del CENIID) ... ettt et e et e e ee s
de (lugar) ....ccccoveeeeieiiiiiiie , centro publico o sostenido con fondos publicos (tachar lo que no proceda).
CERTIFICA:

Que, segun los datos existentes en este centro, D./D.2..... ... i ————————
con NIF......oiii, , esta, en el presente curso 2013/14, prestando sus servicios en este centro,

como personal fijo / contratado temporal / funcionario interino / funcionario de carrera (fachar todo lo que no
proceda) impartiendo docencia directa en el aula a alumnos de (indicar los cursos que imparte, y la etapa
L= T0 0 o= 11V ) SRR
€N 12 €SPECIAIIAAA AE ... e e e e e e e e e e e et —————————————————— e aaaaaaaaaaeaen
(indicar las materias QUE IMPAITE) ...........ccueeeei ittt e e et e e e e e s e e e e e s tte e e e e e satteeaeeannbaeeeeanseaeeeeanrees
Y desempefia €l Cargo 0 .......cooiiiiiiiiiiiiiiea e (indicar, si se desea alegar
como mérito, el cargo que ocupa en el equipo directivo) dentro del equipo directivo de este centro.

En el caso de otros profesionales (asesores, miembros de EOEP o EAT...):

Que, segun los datos existentes en esta instituCion, D./D.2..........cc e
ConNNIF. ..o, estd, en el presente curso 2013/14, prestando sus servicios como (especificar
[o7= ] o [0 ) SRR como personal fijo / funcionario de carrera (tachar todo
lo que no proceda) y, en su caso, atendiendo a alumnos de ..........coooiiiiiiiiiiiiiiien e (indicar
nivel educativo). Y desempefia el cargo de ...........ooiiiiiiiiiiii (indicar, si se desea
alegar como mérito, el cargo que ocupa en el equipo directivo) dentro del equipo directivo de este centro.

Y para que asi conste, a los efectos oportunos y a peticion del interesado/a, firmo el presente certificado

=Y o TR (lugar) @ ..oooevvceeeeeeeieee e (fecha en letra) de 2014.

Ve Be

EL DIRECTOR/A EL SECRETARIO/A

o (o T FAO e,

(sello del centro)

* NOTA: En los centros concertados en los que no haya Secretario, podra expedir este certificado el Administrador del centro.
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ANEXO IV
SOLICITUD DE PARTICIPACION DE EQUIPO DOCENTE DE UN MISMO CENTRO EDUCATIVO

[0 ISP O U PRRORON
DIRECTOR/A del centro (COIGO del CONLIO) ............uuuuueeeeeiieeeeee ettt e e e e
(AenOmMiINACION dEI CENEIO) ..........uueeeeeeeieee ettt ettt e e e e e e e e e e e e et a e e e e e e aaaeeese s s e s eaaabssaneeeaaaeens
A (JUGAK) . , centro publico o sostenido con fondos publicos
(tachar lo que no proceda).

Propone al siguiente equipo de profesores para la realizaciéon del curso (marcar con una “X” el curso que

proceda):
- “Evaluaciones externas internacionales del sistema educativo”: ..........
- “ABP: Aprendizaje basado en proyectos.........
“Espacios de lectura. Leer, aprender e investigar en todas las areas”..........
- “Alfabetizaciones Multiples: una nueva ecologia del aprendizaje”: ..........
- "Mobile learning y Realidad Aumentada: ..........

con el objetivo de incorporar las actividades que se desarrollaran a lo largo del curso a la practica docente y
a la actividad del centro. Los miembros del equipo solicitante del curso son:

1. D D B conNIF......covveeiiii.
2. DL D B conNIF......cooeeeriiinnn.
B DL D B conNIF......coooeeiiiii.
A D D B conNIF......coooeeiii.
B D, D B conNIF.......................
B. DL D B e conNIF......................
T D D B conNIF......ccooeeiiiiinnan.
8. DL D B conNIF......coooeeiiiiinnnn.
0. DL D B conNIF......coooeeiiiinnn.
10, D, /D B conNIF......ccooeeiiiiinnan.

Y para que asi conste firmo el presente certificado en:

FAO e Sello del centro
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