MINISTERIO
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Resolucién de 14 de mayo de 2010, de la Secretaria de Estado de Educacion y Formacion
Profesional, por la que se convocan plazas para la realizacion de actividades de verano para la
formacion permanente del profesorado que ejerce en niveles anteriores al universitario, en
colaboracion con diversas entidades publicas.

Mejorar la calidad de la educacion es, hoy dia, un objetivo prioritario para todos los sistemas
educativos. Este objetivo exige que todos los miembros de la comunidad educativa contribuyan, en
un esfuerzo compartido, a su consecucion. Un factor esencial en el logro de este objetivo es, sin
duda alguna, el profesorado, cuya labor educativa y docente obliga a un dinamismo permanente en
su formacidn y a una actualizacion continua en su preparacion cientifica, pedagogica y didactica.

La sociedad actual, cada vez mas compleja y exigente, necesita un profesorado capaz de
asumir nuevas competencias profesionales. La mejora de éstas constituye un derecho y una
obligacion para todos los docentes y una responsabilidad para las Administraciones educativas a
quienes les corresponde promover una oferta de formacion permanente, sistematica y diversificada.

La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su articulo 102, establece que los
programas de formacion permanente deberdn contemplar la adecuacion de los conocimientos y
métodos a la evolucion de las ciencias y de las didacticas especificas, asi como todos aquellos
aspectos de coordinacion, orientacion, tutoria, atencion educativa a la diversidad y organizacion
encaminados a mejorar la calidad de la ensefianza y el funcionamiento de los centros. Asimismo,
faculta al Ministerio de Educacién para ofrecer programas de caracter estatal y establecer, a tal
efecto, los convenios oportunos con las instituciones correspondientes.

La presente convocatoria de actividades atiende fundamentalmente a criterios de calidad en
la formacion del profesorado. Por ello, de conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (Real Decreto 887/2006, de 21 de julio) y de acuerdo con el apartado
cuatro de la Orden ECI/1305/2005, de 20 de Abril, de bases reguladoras de la concesion de
subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva (BOE de 12 de Mayo), dispongo:

1. Objeto y finalidad de la convocatoria

1.1. Objeto.- La presente Resolucion tiene como objeto hacer publica la convocatoria para la
adjudicacion, de 1.350 plazas para la realizacion de actividades de verano para la formacion
permanente del profesorado y establecer las bases reguladoras de la misma. De estas 1.350 plazas
420 seran asignadas previa seleccion por las Consejerias de Educacion de las Comunidades
Auténomas o Direcciones Provinciales de las Ciudades Auténomas y el resto de las plazas se
asignaran previa seleccion por el Ministerio de Educacion segun lo establecido con caracter general
en esta convocatoria.

Dicha distribucién esta condicionada a la cobertura total de las plazas. En el supuesto de quedar
vacantes entre las asignadas por las Administraciones Autdnomas, pasaran a ser ocupadas por
riguroso orden de la lista de espera de la Administracion General.

1.2. Finalidad.- Esta convocatoria tiene como finalidad principal actualizar las competencias
pedagdgicas y didacticas del profesorado en ejercicio de las distintas ensefianzas reguladas por la
Ley Organica de Educacién, con objeto de poder responder adecuadamente a las demandas de la
sociedad actual.
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2. Caracteristicas de las actividades

2.1. El Ministerio de Educacion, a través del Instituto de Formacién del Profesorado, Investigacion
e Innovacion Educativa, a partir de ahora IFIIE, oferta y financia 13 actividades de verano
orientadas a atender las principales necesidades formativas de profesores y centros en todo el
territorio nacional. Dichas actividades se desarrollan mediante Convenios, suscritos a tal efecto, en
colaboracion con las siguientes instituciones: Universidad Internacional Menéndez Pelayo,
Universidad Nacional de Educacion a Distancia, Universidad Complutense de Madrid, a través de
su Fundacién General y Patrimonio Nacional.

2.2. Las actividades que se ofertan en la presente convocatoria son de indole diversa: congresos,
cursos y jornadas y en ellas se consideran tanto los aspectos curriculares méas significativos de la
Ley Organica de Educacion, desarrollo de competencias basicas, como los factores mas relevantes
para mejorar la calidad de la ensefianza y el funcionamiento de los centros: liderazgo educativo,
orientacion y atencidn tutorial o evaluacion.

2.3. Todas las actividades se estructuran en cuatro grandes grupos, segun la entidad colaboradora y
el lugar de celebracion, y cada actividad va dirigida a docentes que prestan sus servicios en un
determinado nivel educativo o imparten determinadas areas o materias con objeto de lograr mas
eficazmente los objetivos propuestos.

2.4. Especificidad propia tienen los dos cursos que se desarrollaran en Avila del 5 al 9 de julio de
2010, dedicados al liderazgo educativo, ya que van dirigidos a equipos de profesores del mismo
centro, no a profesores de forma individual. En el curso dirigido a centros de Ensefianza Secundaria,
estos equipos deberan estar formados por cinco miembros: el director, el jefe de estudios, orientador
y dos profesores del centro. En el curso dirigido a centros de Educacion Infantil y Primaria, los
equipos deberan estar formados por cuatro miembros: el director, el jefe de estudios, y dos
profesores del centro. Para solicitar la participacion en estos cursos se cumplimentar la instancia de
solicitud que figura en el Anexo IlI.

2.5. Varias actividades se estructuran en dos fases: una fase presencial, que se desarrollara en los
lugares y fechas sefialados en el Anexo | de esta Resolucion, y una fase en red, que se desarrollara a
continuacion de la anterior y durarda como maximo hasta el 30 marzo de 2011. Del desarrollo de ésta
se informard ampliamente en la fase presencial. Las dos fases forman una sola actividad
inseparable, siendo preceptivo realizar ambas para obtener la certificacion correspondiente. Las
actividades con dos fases son las siguientes:

- En Santander:
- Congreso “Desarrollo de las competencias basicas en Educacion Primaria”
- Congreso “Desarrollo de las competencias basicas en Educacion Secundaria”
- Cursos “Leer para aprender” dirigido al profesorado de Educacion Infantil y
Primaria”
- Curso “Diversidad, Inclusion y Orientacion educativa”
- EnAvila:
- Los dos cursos “El liderazgo educativo: Proyectos de mejora del éxito escolar”
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- Enel Escorial:
- Curso: ”Leer para aprender” dirigido al Profesorado de Educacion Secundaria

3. Modalidades y distribucion de plazas

3.1. Se ofertan 1.350 plazas, que se distribuyen en dos modalidades:
- Modalidad A: 1.078 plazas, que incluyen los gastos de matricula y alojamiento en régimen
de pension completa.
- Modalidad B: 272 plazas, que incluyen los gastos de matricula y almuerzo.

3.2. Los lugares y fechas de celebracion de las actividades, la distribucion de plazas por modalidad
asi como los destinatarios especificos de cada una de ellas varian segun el tipo de actividad. Su
distribucion figura en el Anexo | de esta Resolucion.

3.3. El alojamiento de los asistentes se realizara en habitaciones compartidas en las siguientes sedes:

| Lugar de celebracion | Entidad colaboradora |
Santander Universidad Internacional Menéndez Pelayo
El Escorial Fundacion General de la Universidad
Complutense de Madrid
Madrlgl Patrimonio Nacional
Segovia

3.4. Todos los gastos de desplazamiento correran a cargo de los beneficiarios de las plazas.

3.5. Previa fiscalizacion del gasto derivado de la organizacion de las actividades formativas objeto
de esta convocatoria, se abonaré a las Universidades y a las empresas o entidades adjudicatarias de
los oportunos procedimientos de contratacion, una vez finalizadas las actividades de formacion y
previa justificacion de los gastos derivados de las mismas, con arreglo a lo establecido en la Ley
30/2007 de Contratos del Sector Publico, un importe maximo autorizado de 1.120.152,52 euros,
con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias: con cargo a la aplicacion 18.05.321N.452
un importe de 550.152,52 €; con cargo a la aplicacion 18.05.321N.226.06 un importe de 90.000 €;
con cargo a la aplicacion 18.05.321N.227.06 un importe de 480.000,00 € del ejercicio 2010.

3.6. Toda alteracion en las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion, y en
todo caso, la obtencion concurrente de otras subvenciones, podra dar lugar a la modificacion de la
concesion o al reintegro del exceso que corresponda.

4. Destinatarios y requisitos
4.1. Destinatarios.- Podran optar a las plazas ofertadas:
a) De forma individual, los docentes que estén prestando sus servicios en centros sostenidos con

fondos publicos tanto en centros educativos que imparten ensefianzas reguladas por la Ley Organica
de Educacion, como en Departamentos de de Orientacion, Equipos de Orientacion Educativa y
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Psicopedagogica o de Atencion Temprana, siempre que retnan los requisitos sefialados en el
apartado 4.2.

b) Equipos de un mismo centro educativo formados por los siguientes miembros: director, jefe de
estudios, orientador y profesores, si se opta por los cursos “El liderazgo educativo” que se
desarrollaran en Avila del 5 al 9 de julio.

4.2. Requisitos.- Los participantes, a nivel individual, deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Estar, en el presente curso escolar, impartiendo docencia directa en el aula o formar parte del
equipo directivo del centro o estar prestando servicio como orientador o0 miembro de un Equipo
de Orientacion o de Atencion Temprana.

b) Pertenecer al grupo de docentes al que va dirigida la actividad que se solicita, segin la
distribucion siguiente:

| ACTIVIDAD | DESTINATARIOS |
Congreso “Desarrollo de Competencias Profesorado Primaria
Basicas Educacion Primaria”
Congreso “Desarrollo de competencias Profesorado de Secundaria y maestros que imparten primer
Basicas Educacion Secundaria” ciclo.
Curso “Leer para aprender en Infantil y Profesorado de Infantil y Primaria
Primaria”
Curso “Leer para aprender en Educacion En general Profesorado de secundaria y de forma
Secundaria” preferente el profesorado que desarrolla programas que

atienden a al diversidad del alumnado por medio de la
integracién de areas del curriculo (como programas de
diversificacion curricular o de cualificacién profesional
inicial y proyectos que integren Educacion plastica,
Mousica y/o Educacion Fisica).

Curso “Diversidad, inclusion y orientacién Departamentos de Orientacién, Equipos Orientacién y de
educativa” Atencién temprana.

Congreso “Propuestas Educativas de Calidad : Profesorado de Ed. Infantil
para la Primera Infancia”

Curso “Liderazgo educativo: Proyectos de Equipos Primaria (direccion, jefatura de estudios y dos
mejora del éxito escolar 1” profesores)

Curso “Liderazgo educativo: Proyectos de Equipos Secundaria (direccion, jefatura de estudios,
mejora del éxito escolar I1” orientador y dos profesores)

Curso “Indagacion en el aula y competencias | Profesorado que imparte en ensefianza secundaria Ciencias
cientificas” de la Naturaleza, Fisica y Quimica, Biologia y Geologia.
La Certificacion en EOI: Hacia el Profesorado Escuelas Oficiales de Idiomas

Reconocimiento por la Calidad
Congreso “Retos de la Enseflanza Bilingiie” | Profesorado de Infantil , Primaria y Secundaria de centros
bilinglies

Curso “Del palacio Real al aula” Profesorado de Secundaria de la especialidad de Geografia
e Historia y profesorado de Historia del Arte de
Ensefianzas Artisticas y Disefio

Curso "Las actuales ensefianzas de Artes Profesorado de Ensefianzas Artisticas y Disefio

Plasticas y Disefio"
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Aquellos solicitantes que hayan sido beneficiarios en la convocatoria de actividades de verano
2009, so6lo seran baremados en el caso de que no se hayan cubierto todas las plazas.

Para solicitar los cursos “El liderazgo educativo: Proyectos de mejora del éxito escolar” seran
requisitos, ademas de los requisitos a y b del apartado anterior:

a) Que todos los miembros del equipo estén prestando servicio en el mismo centro.

b) Presentar un proyecto de actuacién para la mejora de los resultados académicos de los alumnos.

5. Solicitudes, documentacion y plazo de presentacion

5.1. Solicitudes.- Los interesados que deseen tomar parte en la presente convocatoria deberan
solicitarlo indicando con claridad en las mismas: las actividades que se solicitan por orden de
preferencia y la modalidad de plaza por la que se opta.

Las solicitudes para participar en la presente convocatoria se formalizaran en el modelo que se
incluye como Anexo Il para la participar de forma individual y Anexo Ill para los cursos de
liderazgo educativo, que serdn generados por via telematica en la pagina web del Ministerio de
Educacion, http://www.educacion.es/ifiie/formacion y se entregardn junto a la documentacion
requerida, en el Registro Central del Ministerio de Educacion, C/ Los Madrazo 15 ,17, 28014
Madrid, e irdn dirigidas al Director General de Formacion Profesional, pudiendo utilizarse
cualquiera de los procedimientos previstos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
siendo imprescindible que en la solicitud aparezca la fecha de recepcién en el organismo publico
correspondiente. Si la documentacion es remitida por correo, deberéa ser presentada en sobre abierto
para que la solicitud sea fechada y sellada por el funcionario de correos antes de proceder a su
certificacion y enviarla a calle General Oraa, 55 28006 Madrid.

La entrega de la solicitud y la documentacién fuera del plazo previsto en la convocatoria, conllevara
la no valoracion de la misma.

5.2. Documentacion.- Junto con la instancia de solicitud, los participantes deberan acompaiar la
siguiente documentacién, original o fotocopia debidamente compulsada, que se presentara
siguiendo el orden que a continuacion se determina:

a) Para las actividades solicitadas de forma individual:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o Pasaporte en vigor.

- Certificado del centro docente donde se esté prestando servicios en el que conste que el
participante esta impartiendo, en el presente curso escolar, docencia directa en el aula o
prestando servicios en un EOEP o EAT, especificando los niveles/cursos a los que imparte
docencia y las areas/materias que imparte. Este certificado debera ser transcripcion literal
del modelo que figura en el Anexo VI.

- La documentacion acreditativa de los méritos que considere conveniente aportar en relacion
al baremo establecido en el Anexo IV, entendiéndose que solamente se tendran en cuenta, y
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por tanto valorados, aquellos méritos acreditados mediante la documentacion que se
determina en dicho Anexo, en los términos establecidos en él y presentados dentro del plazo
establecido en el apartado 5.3. de esta convocatoria.

b) Para los cursos “El liderazgo educativo™:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o Pasaporte en vigor de cada uno de los
miembros del equipo consignado en la solicitud.

- Certificado del centro docente correspondiente donde conste que todos los miembros del
equipo estan, en el presente curso escolar, prestando sus servicios en el centro resefiado en
la solicitud y especificando la labor que desempefian.

- Proyecto de actuacion para la mejora de los resultados académicos de los alumnos

5.3. Plazo de presentacion.- El plazo de presentacion de solicitudes y documentacion acreditativa
sera de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta Resolucion
en la pagina web del Ministerio de educacion:
http://www.educacion.es/educacion/profesorado/formacion/formacion-permanente/cursos-
congresos.html

De acuerdo con lo establecido en el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, si
la solicitud no redne los requisitos sefialados en la presentes convocatoria, se requeriré al interesado
para que, en el plazo de diez dias, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos
correspondientes.

5.4. Concluido el plazo de presentacion no se admitird ninguna instancia de participacion ni
documentacion acreditativa de méritos ni modificacion alguna a las peticiones formuladas en la
solicitud.

5.5. La presente convocatoria y toda la informacion sobre la misma se encontrard a disposicion de
los interesados en las siguientes direcciones de Internet:
http://www.educacion.es/educacion/profesorado/formacion/formacion-permanente/cursos-
congresos.html

5.6. La participacién en esta convocatoria supone la aceptacion expresa de todas sus bases.

6. Organo de instruccion y Comision de seleccion

6.1. Organo de instruccion.-La instruccion del procedimiento de adjudicacion de plazas, y cuantas
actuaciones se estimen necesarias para su resolucion, se llevard a cabo por el IFIIE al que se
autoriza para aplicar y desarrollar lo dispuesto en la presente Resolucion.

6.2. Comision de seleccion.-Para la seleccion de candidatos y adjudicacion de plazas se constituird
una Comisidn que estara integrada por los siguientes miembros:

- Director General de Formacidn Profesional, que la presidira, o persona en quien delegue.
- Director del IFIIE.

- Jefa del Area de Formacion del Profesorado

- Jefe del Servicio de Planificacion de la Formacion del Profesorado
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- Dos asesores técnico-docentes del IFIIE designados por el director de dicho Instituto, uno
de los cuales actuard como secretario.
Para la valoracion de las solicitudes la Comision podra disponer la constitucion de subcomisiones
técnicas especializadas.

7. Criterios de valoracion y adjudicacion de plazas

7.1. Criterios de valoracion.- La seleccion de los participantes se realizara atendiendo a los
siguientes criterios:
a) Para las actividades solicitadas de forma individual:
- Haber obtenido mayor puntuacién segin el baremo que figura en el Anexo IV de esta
Resolucidn, y segun la modalidad elegida en la solicitud.
- Distribucidn equitativa de las plazas por ambitos en las siguientes actividades:

e (Congreso “Desarrollo de las competencias basicas en educacion Secundaria” -que se
celebrara en Santander del 28 de junio al 2 de julio-. Se distribuira a los asistentes en
cuatro grupos: dmbito cientifico-matematico, ambito linglistico, ambito artistico-
educacion fisica y ambito de ciencias sociales

e Curso “Leer para aprender en Educacion Secundaria” -que se celebrara en El
Escorial del 5 al 9 de julio- Se distribuird a los asistentes en tres grupos: ambito
cientifico-matematico, &mbito sociolinglistico, ambito artistico-educacion fisica.

b) Para los cursos “El liderazgo educativo: Proyectos de mejora del exito escolar”:
- Haber obtenido mayor puntuacién segun el baremo que figura en el Anexo V.

En caso de empate, se tendra en cuenta la fecha de recepcién de la solicitud en el organismo publico
donde ésta se presente, y de persistir el empate, el mayor nimero de afios de servicio.

7.2. Adjudicaciéon de plazas.- La adjudicacion de plazas se hara en régimen de concurrencia
competitiva y atendiendo a los criterios de valoracion establecidos en el apartado anterior; por tanto
no seré suficiente para la obtencion de plaza reunir los requisitos exigidos, sino también obtener un
namero de orden que le situe dentro del total de plazas a conceder, de acuerdo con la distribucion
por actividad y modalidad establecidas.

El disfrute de una plaza al amparo de esta convocatoria es incompatible con cualquier otra beca o
ayuda de similares caracteristicas, financiada con fondos publicos espafioles, asi como con sueldos
o salarios que impliquen vinculacion contractual o estatutaria del interesado.

7.3. Cada solicitante sélo podra ser beneficiario de una plaza; por tanto aquellos candidatos que,
habiendo solicitado plaza en varias actividades, resulten seleccionados en una de ellas, quedaran
automaticamente excluidos de las otras, independientemente de que, con posterioridad, renuncien a
la actividad en la que han sido seleccionados.

7.4. Los miembros de los equipos incluidos en la solicitud para participar en los cursos “El
liderazgo educativo” que, de forma individual, hayan también solicitado plaza en otras actividades,
quedaran automaticamente excluidos de éstas si han sido seleccionados en los cursos sobre
liderazgo.
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7.5. Las plazas que puedan quedar vacantes como consecuencia de las renuncias que se presenten
seran adjudicadas por riguroso orden de puntuacion y segun la modalidad correspondiente.

8. Resolucion de la convocatoria

8.1. La Comisidn de seleccion, finalizado el proceso de valoracion, hara publicas en la direccion de
Internet sefialada en el apartado 5.5 de esta Resolucion, las relaciones provisionales, ordenadas por
orden de puntuacién, de candidatos seleccionados y de candidatos que no han conseguido un
numero de orden que les permita obtener plaza y que constituiran la lista de espera de cada curso
con la que se iran sustituyendo, por riguroso orden y segin la modalidad elegida, las vacantes que
puedan producirse, asi como la relacion provisional de excluidos, indicando el motivo de su
exclusion.

8.2. Contra estas relaciones provisionales los interesados podran presentar, en los mismos lugares
previstos para la presentacion de solicitudes, reclamacion en el plazo de tres dias naturales a partir
del siguiente al de su publicacion. En el mismo plazo, los interesados podran también presentar
renuncia a su participacioén, entendiendo que la misma afecta a todas las peticiones consignadas en
la instancia de solicitud.

8.3. Una vez resueltas las reclamaciones y renuncias presentadas, la Comisién seleccionadora hara
publicas, en la direccion de Internet sefialada en el apartado 5.5, las relaciones definitivas de
candidatos seleccionados, que en ningun caso podra superar el nimero de plazas convocadas, de
candidatos en lista de espera y de candidatos excluidos, y elevara al Director General de Formacion
Profesional la correspondiente propuesta de resolucién para su aprobacion, en el plazo de quince
dias, y publicacion definitiva en la mencionada pagina web. En caso de no dictarse Resolucion en el
plazo establecido se entenderan desestimadas las solicitudes presentadas.

8.4. El plazo méaximo para la resolucion del procedimiento serd de seis meses a partir de la fecha de
publicacién de la presente convocatoria.

8.5. Esta resolucion definitiva, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion, en el plazo de un mes, ante el mismo érgano que la ha dictado o ser
impugnada directamente ante el orden jurisdiccional contencioso — administrativo, en la Audiencia
Nacional, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente de su publicacién, conforme a lo
establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso —
Administrativa.

8.6. Los candidatos que resulten seleccionados recibirdn la oportuna comunicacion por parte del
IFIIE, junto con la correspondiente informacion complementaria.

9. Renuncias
El plazo de presentacién de renuncias sera el establecido en el apartado 8.2. de esta

convocatoria. No obstante, en el supuesto de que alguno de los candidatos seleccionados tuviera que
renunciar con posterioridad a dicho plazo, debera comunicarlo inmediatamente al IFIIE mediante
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fax: 91-7459436 entendiéndose, en cualquier caso, que la plaza se tendra por adjudicada a todos los
efectos y con las consecuencias que esto implica para la proxima convocatoria de estas actividades.

10. Obligaciones de los beneficiarios
Los beneficiarios de estas actividades estaran obligados a:

a) Aceptar todas las bases de esta convocatoria y realizar la actividad concedida de acuerdo
con las normas fijadas en ésta, asi como las que el IFIIE establezca en el desarrollo de la
misma.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacion, evaluacion y control que realice el IFIIE
asi como cumplimentar los documentos que, al efecto, les sean requeridos.

¢) Realizar las dos fases de formacion en aquellas actividades que las tengan.

11. Certificaciones

A los profesores asistentes a estas actividades se les expedird, una vez finalizadas las
mismas, un certificado de cuatro créditos de formacidn, de acuerdo con la legislacion que regula la
formacion permanente del profesorado.

A los profesores participantes en las actividades que conllevan fase en red se les expedira un
certificado de ocho créditos de formacion a la finalizacion de ambas fases.

El acta de la actividad acreditara la asistencia de los profesores y servira como documento
justificativo del disfrute de la plaza adjudicada.

12. Retirada de la documentacién

Durante el mes de noviembre de 2010 los interesados que manifiesten no haber interpuesto
recurso podran retirar, personalmente o delegar en otra persona debidamente autorizada, la
documentacion aportada, a excepcion de la instancia de solicitud, entendiéndose que, transcurrido
dicho plazo, se perdera todo derecho sobre la misma que sera destruida.

Los participantes en actividades con fase en red tendran un mes para retirar la
documentacion una vez terminada esta fase.

13. Recursos

Contra la presente convocatoria podra interponerse recurso de reposicion, en el plazo de un mes,
ante el mismo drgano que la ha dictado o recurso contencioso — administrativo, en el plazo de dos
meses, ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, contados ambos plazos desde el dia
siguiente al de su publicacion, no pudiendo interponerse este Gltimo hasta que aquél sea resuelto
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DE EDUCACION

expresamente o se haya producido su desestimacion presunta, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, segun redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, asi como en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso — Administrativa.

Madrid, a 14 de mayo de 2010

LA SECRETARIA DE ESTADO
DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

EVA ALMUNIA BADIA
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ANEXO |

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y DISTRIBUCION DE PLAZAS

1. UNIVERSIDAD INTERNACIONAL MENENDEZ PELAYO

CONGRESO PARA PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA
Santander, 28 de junio - 2 de julio de 2010
N° de plazas : 200

Cadigo Titulo Director Secretario Modalidad A ModaBlldad
- - - - — -
SAN1 D,es'arrollo de _competencias Maravillas Diaz M2 Elena Riafio Galan 160 plazas 40 plazas
basicas en Educacion Secundaria

Universidad del Pais Vasco

Universidad de Cantabria

CURSO PARA ORIENTADORES Y DOCENTES EN EQUIPOS DE ORIENTACION EDUCATIVA Y PSICOPEDAGOGICA Y ATENCION
TEMPRANA

Santander, 28 de junio - 2 de julio de 2010
N° de plazas: 120

Cadigo Titulo Director Secretario Modalidad A ModaBlldad
Diversidad, Inclusion y | D.2 M.2 Consuelo Vélaz de D.2 Concepcion Martinez Virseda
SAN2 orientacion educativa. Medrano Ureta EOEP Rivas-Arganda. Madrid 96 plazas 24 plazas
Universidad Nacional de Educacion P p
a Distancia
CONGRESO PARA MAESTROS QUE IMPARTEN EDUCACION PRIMARIA
Santander, 30 de agosto a 3 de septiembre de 2010
N° de plazas: 200
Cadigo Titulo Director Secretario Modalidad A Modglldad
Desarrollo de competencias | D.2 Andrea Giraldez Hayes David Carabias Galindo Univ.
SAN3 | basicas en Educacion Primaria Universidad de Valladolid D.2 Valladolid 160 plazas 40 plazas
CURSO PARA MAESTROS QUE IMPARTEN EDUCACION INFANTIL Y EDUCACION PRIMARIA
Santander, 30 de agosto a 3 de septiembre de 2010
N° de plazas: 120
Cadigo Titulo Director Secretario Modalidad A Modglldad
— P - - - -
SAN4 Leer para aprender en Educacién | D.2 Ana Viera Sanchez Pilar Olivares 96 plazas 24 plazas

Infantil y Primaria

Consejo Escolar del Estado

Ministerio de Educacion




2. UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

CONGRESO PARA MAESTROS QUE IMPARTEN EDUCACION INFANTIL
Avila, 5-9de julio de 2010
N° de plazas : 120

Cadigo Titulo Director Secretario Modalidad A | Modalidad B
Propuestas Educativas de | Maria Angeles Ruiz de Velasco Angels Rosell Simén.
AVI1 | Calidad para la Primera Infancia. | Galvez Escolas Bressol de Lérida. 96 plazas 24 plazas
Centro Univ. La Salle
(;URSO PARA EQUIPOS DE UN MISMO CENTRO EDUCATIVO DE PRIMARIA
Avila, 5-9dejulio de 2010
N° de plazas : 50 (10 centros)
Titulo Director Secretario Modalidad A | Modalidad B
Nélida Zaitegi de Miguel Patxi Lasa
El liderazgo educativo. Proyectos | Univ. Pais Vasco . 45 plazas 5 plazas
AVI2 de mejora del éxito escolar I. Andra Mari Ikastetxea (11 centros) (1 centro)
(Getxo)
(;URSO PARA EQUIPOS DE UN MISMO CENTRO EDUCATIVO DE SECUNDARIA
Avila, 5-9dejulio de 2010
N° de plazas: 50 (10 centros)
Cadigo Titulo Director Secretario Modalidad A | Modalidad B
El liderazgo educativo: Proyectos | D. Mario Martin Bris Carmen Caballero Martinez 45 plazas 5 plazas
AVI3 de mejora del éxito escolar Il Universidad de Alcala de Henares | IES Miguel Catalan Madrid (9 centros) (1 centro)

CURSO PARA PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA QUE IMPARTE CIENCIAS DE LA NATURALEZA, FiSICA — QUIMICA O
BIOLOGIA — GEOLOGIA
Avila, 5 —9de julio de 2010
N° de plazas: 100

Cadigo Titulo Director Secretario Modalidad A | Modalidad B
Indagacién en el aula y|M?2Pilar Jiménez Aleixandre Luis Fernandez Lopez 80plazas 20 plazas
AVI4 | competencias cientificas Univ. Santiago de Compostela IES Carlos Casares de Viana do P P
Bolo. Orense
CURSO PARA CURSOS PARA PROFESORES DE ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS
Avila, 5 -9 de julio de 2010
N° de plazas: 50
Cadigo Titulo Director Secretario Modalidad A | Modalidad B
La Certificacion en EOI: Hacia el | Angeles Ortega Calvo Almudena Pernas Izquierdo 40 plazas 10 plazas
AVI5 | Reconocimiento por la Calidad SG Ordenacion Académica SG Ordenacion Académica P P
Ministerio de Educacién Ministerio de Educacién

3. FUNDACION GENERAL DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

CONGRESO PARA PROFESORADO DE INFANTIL, PRIMARIA' Y SECUNDARIA
El Escorial, 5-9de julio de 2010
N° de plazas : 120

Cadigo Titulo Director Secretario Modalidad A | Modalidad B
Congreso “Retos de la Educacién | Ana Halbach Teresa Hernandez Gonzéalez
ESC1 | Bilingtie” Universidad de Alcala de Henares | Universidad de La 90 plazas 30 plazas
Concordia.Montreal
CURSOS PARA PROFESORADO QUE IMPARTE CLASE EN SECUNDARIA
Titulo Director Secretario Modalidad A | Modalidad B
ESC2 Leer para aprender en Educacién | Felipe Zayas Carmen Campos 90 plazas 30 plazas
Secundaria Universidad de Valencia Ministerio de Educacion




4. PATRIMONIO NACIONAL

CURSO PARA PROFESORES QUE IMPARTEN HISTORIA, HISTORIA DEL ARTE EN E.S.O., BACHILLERATO, ENSENANZAS ARTISTICAS O
MODULOS DE CICLOS FORMATIVOS RELACIONADOS CON ESTAS MATERIAS.

Madrid, 6,7 y 8 de julio de 2010

N° de plazas: 50

Cadigo Titulo Director Secretario Modalidad A Modalidad B
Del Palacio Real a las aulas Fidel Revilla Gonzalez José Angel Garcia
Presidente Accién Educativa Ballesteros
PATL IES Francisco Umbral. 40 plazas 10 plazas
Madrid

CURSO PARA PROFESORES QUE IMPARTEN HISTORIA O HISTORIA DEL ARTE EN E.S.O., BACHILLERATO, ENSENANZAS ARTISTICAS O
MODULOS DE CICLOS FORMATIVOS RELACIONADOS CON ESTAS MATERIAS

La Granja 6 a 10 de septiembre de 2010

N° de plazas: 50

Cadigo Titulo Director Secretario Modalidad A
"Las actuales ensefianzas de M2 José Hernandez Martin Pedro José Alonso Pérez
PAT2 | Artes Plasticas y Disefio" Ministerio de Educacion Escuela de Arte la Palma. 40 plazas 10 plazas
Madrid




ANEXO Il

SOLICITUD DE INSCRIPCION INDIVIDUAL
ACTIVIDADES DE VERANO 2010

1. Datos personales NIF:
Apellidos: Nombre:
Domicilio particular: Localidad:
C. Postal: Provincia: Teléfono: ‘ Movil:
E-mail:
2. Datos profesionales
Funcionario de carrera O Profesor en centro concertado O
Cuerpo: ‘ Especialidad: ‘ Afio de ingreso: ‘ N° R.P.:

Infantil O

Centro de trabajo/Ensefianzas en las que imparte clase: Primaria O Secundaria/Bachillerato O

Escuelas Oficiales de Idiomas O

Artisticas O

Departamento de Orientacion O Equipos de Orientacion o Atencién Temprana O

Materia, Modulo y/o Ciclo que imparte:

siO no O

Imparte clase en un Programa Bilingtie

Area/programa en el que imparte clase :

Matematica O Cientifico - Tecnologica O Linguistica O

Educacién Fisica O Programa de diversificacion curricular O Programa de compensatoria O

Social- Humanistica O Artistica - Musical O

Ninguna de las anteriores O

Indicar si imparte clase en las siguientes asignaturas:

Ciencias de la Naturaleza O Fisica - Quimica O Biologia - Geologia O

Solo profesores en
Centros de secundaria

Ninguna de las anteriores O

Geografia e Historia O Historia del Arte O

3. Centro de destino

Nombre: Cadigo:

Domicilio: Localidad:

C. Postal: ‘ Provincia: ‘ Teléfono: E-mail:

Centro Publico O ‘ Centro Concertado O

4. Actividades que solicita (por orden de preferencia)

Cadigo Titulo de la actividad o blogue especifico Tipo de plaza

1 O modalidad A~ O Modalidad B
2 O modalidadA O Modalidad B
3 O ModalidadA O Modalidad B
4 O Modalidad A~ O Modalidad B
5 O modalidad A~ O Modalidad B
6 O modalidad A~ O Modalidad B
7 O ModalidadA O Modalidad B

(Si solicita més actividades debera consignarlas en hoja grapada a esta solicitud. Se recuerda que los cursos “El liderazgo educativo” tienen solicitud

especifica).

5. Ha sido admitido en alguna actividad en la convocatoria de 2009 S| O NO O

6. Declaracion responsable

El abajo firmante declara bajo su responsabilidad que:

1. Reune todos los requisitos de la convocatoria.

2. Son ciertos todos los datos consignados en esta solicitud.

3. Conoce los términos de la convocatoria y se compromete, en caso de ser seleccionado, a cumplir las normas de la misma.

,a de

de 2010

Firma del solicitante

DIRECTOR GENERAL DE EORMACION PROFESIONAL ) )
- INSTITUTO DE FORMACION DEL PROFESORADO, INVESTIGACION E INNOVACION EDUCATIVA.-
C/LOS MADRAZO 15,17 28014 MADRID.




ANEXO Il

SOLICITUD DE INSCRIPCION PARA EQUIPOS DE UN MISMO CENTRO

Cursos “El liderazgo educativo” 2010

1. Actividad que se solicita (por orden de preferencia)

Cadigo Titulo del curso Tipo de plaza
1 O ModalidadA O Modalidad B
2 O ModalidadA O Modalidad B
2. Datos del Centro Centro Pablico O Centro Concertado O
Nombre: ‘ Cadigo:
Domicilio: Localidad:
C. Postal: Provincia: Teléfono: E-mail:

3. Datos personales y profesionales de los miembros del equipo

Equipo de Infantil /Primaria O Equipo de Secundaria O
DIRECTOR | NIF:
Apellidos: Nombre:
Domicilio particular: Localidad:
C. Postal: l Provincia: | Teléfono: | Movil:
E-mail:
Cuerpo: Especialidad: Afio de ingreso: | N°R.P.:
Funcionario de carrera O Profesor en centro concertado O
JEFE DE ESTUDIOS | NIF:
Apellidos: Nombre:
Domicilio particular: Localidad:
C. Postal: | Provincia: Teléfono: | Movil:
E-mail:
Cuerpo: Especialidad: Afio de ingreso: | N° R.P.:
Funcionario de carrera O Profesor en centro concertado O
PROFESOR 1 | NIF:
Apellidos: Nombre:
Domicilio particular: Localidad:
C. Postal: | Provincia: | Teléfono: | Movil:
E-mail:
Cuerpo: Especialidad: Afio de ingreso: | N°R.P.:
Funcionario de carrera O Profesor en centro concertado O
PROFESOR 2 | NIF:
Apellidos: Nombre:
Domicilio particular: Localidad:
C. Postal: l Provincia: Teléfono: | Movil:
E-mail:
Cuerpo: Especialidad: | Afio de ingreso: | N° R.P.:
Funcionario de carrera O Profesor en centro concertado O
PROFESOR 3 | NIF:
Apellidos: Nombre:
Domicilio particular: Localidad:
C. Postal: | Provincia: Teléfono: | Movil:
E-mail:
Cuerpo: | Especialidad: | Afio de ingreso: | N° R.P.:
Funcionario de carrera O Profesor en centro concertado O

4. Declaracion responsable

Los abajo firmantes declaran bajo su responsabilidad que:
1. Relinen todos los requisitos de la convocatoria.
2. Son ciertos todos los datos consignados en esta solicitud.

3. Conocen los términos de la convocatoria y se comprometen, en caso de ser seleccionados, a cumplir las normas de la misma.

,a de

Firmas:

Director Jefe de Estudios Profesor 1 Profesor 2

DIRECTOR GENERAL DE EORMACION PROFESIONAL ] )
- INSTITUTO DE FORMACION DEL PROFESORADO, INVESTIGACION E INNOVACION EDUCATIVA.-
C/LOS MADRAZO 15,17 28014 MADRID

Profesor 3

de 2010




ANEXO IV

BAREMO PARA LA SELECCION INDIVIDUAL DE CANDIDATOS

Documentacion

Apdo. Méritos Puntuacion P
acreditativa
Fotocopia compulsada del titulo
1 Ser funcionario docente de |2 puntos administrativo o, en su caso, del
carrera boletin o diario oficial en el que
aparezca su nombramiento.
Participacién en proyectos
de formacion en centros, Acreditacion del 6rgano
. . i 0,5 por proyecto : .
2 de mejora o de innovacion L correspondiente o fotocopia
. (mé&ximo 2 puntos) ;
educativa compulsada del mismo.
t?gt?;qc;ns 22:nc:r?a%irg§ zsn Oé? 0,2 por actividad Acreditacion del organo
3 < J . < P correspondiente o fotocopia
area o materia de su (méximo 2 puntos) .
L compulsada del mismo.
especialidad
Hoja de servicios expedida por la
Administracion educativa
Afios de servicios efectivos |, o competente y cerrada con la
4 en situacion de servicio com Fl)eto fecha de publicacion de la
activo como docente o (méfimo 2 puntos) Resolucmr] d_e la convocatoria
miembro de EOEP o EAT P (centros publicos).
Certificado de vida laboral
(centros concertados).
Haber sido Jefe de
Departamento, Jefe de ~
N . 0,20 por afio . ,
Division o Coordinador de Certificado segun el modelo que
5 . completo X
ciclo y/o etapa o L figura en el Anexo VII.
(méaximo 1 punto)

representante en el

Consejo Escolar del centro.

Fotocopia compulsada del

nombramiento, con diligencia de
toma de posesion y cesey, sien
el presente curso se continla en

Haber d Aad el cargo, certificado de la unidad

aver desempenado ~ educativa competente en el que
cargos directivos (Director, |0,20 por afio conste este extremo (centros
4 Jefe de Estudios, completo puiblicos)

Secretario) (maximo 1 punto) Certificado del Titular del centro o
centros concertados en su caso,
donde se haga constar la fecha
de toma de posesion y cese,
segun el modelo que figura en el
Anexo VIII (centros concertados)

Todos los certificados expedidos por los centros docentes deberan ser

trascripcion literal de los modelos publicados en los Anexos de esta convocatoria.




ANEXO V

BAREMO PARA LA SELECCION DE EQUIPOS PARA LOS CURSOS DE
“EL LIDERAZGO EDUCATIVO”

Documentacién

Apdo. Méritos Puntuacion O
P acreditativa
1 :;rorzgjcc:(r)adse algtstje:gls?ur}t:géz 10 puntos Proyecto con una extension de
académicos de los alumnos entre 5y 10 paginas.
3 m'eTnbt:)OSS =2 Certificado del centro donde conste
NuUmero de miembros del 4 migmbros _3 que miembros del equipo
2 equipo con destino definitivo puntos resefiados en la instancia de
en el centro. 5 miembros —4 participacién que tienen destino
puNtos definitivo en el centro.

En el proyecto se podra hacer mencién a la participacién del centro en proyectos
institucionales convocados por servicios publicos, concursos, premios, etc.




ANEXO VI

MODELO DE CERTIFICADO
(Servicios en el presente curso)

............. , SECRETARIO/A DEL (denominacién del centro).............DE (lugar)...................
CERTIFICA:

Que, segun los datos existentes en este centro, D.DAa..........ccccoounneen. con
NIF......... esta, en el presente curso 2009/10, prestando sus servicios en este centro,
impartiendo docencia directa en el aula a alumnos de......... (indicar los cursos que imparte) en
la especialidad de.................... (indicar las materias que imparte).

En el caso de EOEPs o0 EATs:

Que, segin los datos existentes en este centro, D.Dfa............cccceeeee. con
NIF......... esta, en el presente curso 2009/10, prestando sus servicios como miembro de
este......oviiiirieeenn. (EOEP/EAT), atendiendo a alumnos de ................. (indicar nivel educativo).

Y para que asi conste, a los efectos oportunos y a peticion del interesado/a, firmo el presente

certificado en ................ (lugar) a................ (fecha en letra) de dos mil diez.

Va Be

EL DIRECTOR/A EL SECRETARIO/A
[0 [0

(sello del centro)

*NOTA:
En los centros concertados que no haya Secretario podra expedir este certificado el
Administrador del centro.



ANEXO VI

MODELO DE CERTIFICADO
(Jefe de departamento o division/Coordinador de ciclo y/o etapa/Representante
en el Consejo Escolar)

.......................... , SECRETARIO/A DEL.........................(denominacion del centro)
CERTIFICA:

Que, segun los datos existentes en este centro, D./Dfa.......cccccccovnnenn.. con NIF......... ha
desempefiado en este centro el cargo de.........ccccceeennnnen. (Jefe de departamento o division/
Coordinador de ciclo y/o etapa/ Representante en el Consejo Escolar) de ............ (nombre del
departamento o divisién/ciclo y/o etapa) durante las fechas siguientes:

Curso académico Fecha de toma de posesion Fecha de cese

Y para que asi conste, a los efectos oportunos y a peticion del interesado/a, firmo el presente
certificado en (lugar)................ a (fecha en letra).........cccc..... .

Vo BO EL/LA SECRETARIO/A
EL/LA DIRECTOR/A

0 [0 (sello del centro)

* En los centros concertados este certificado debera ser expedido por el titular del
mismo, con el V° B° de la Inspeccion de Educacién correspondiente.

Vo BO
EL/LA INSPECTOR/A DE EDUCACION EL/LA TITULAR

FAO.: i (sello del centro)




ANEXO VIII

MODELO DE CERTIFICADO
(Cargos directivos en centros concertados)

.......................... , TITULAR DEL.........................(denominaci6n del centro)
CERTIFICA:

Que, segun los datos existentes en este centro, D./Dia...............c.c........ con NIF......... ha
desempefiado en este centro el cargo de......................... (Director/Jefe de estudios/Secretario)

durante las fechas siguientes:

Curso académico Fecha de toma de posesion Fecha de cese

Y para que asi conste, a los efectos oportunos y a peticion del interesado/a, firmo el presente
certificado en ................ (lugar) a............. (fecha en letra) de dos mil nueve.

va Bo ) EL/LA TITULAR
EL INSPECTOR/A DE EDUCACION

0 [0 (sello original del centro)




