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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON
B. AUTORIDADES Y PERSONAL
B.1. Nombramientos, Situaciones e Incidencias

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/534/2023, de 13 de abril, por la que se convocan actividades formativas
dirigidas al profesorado de especialidades vinculadas a la Formacion Profesional a
desarrollar en el afio 2023, en la Comunidad de Castilla y Leén.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacion, establece en su articulo 102.1
que laformacion permanente constituye un derecho y una obligacion de todo el profesorado
y una responsabilidad de las Administraciones educativas y de los propios centros.

Enigual sentido la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integraciéon
de la Formacion Profesional, establece en su articulo 87.1 que la formacion permanente
es un derecho y una obligacién de todo el profesorado y personal formador del Sistema
de Formacioén Profesional, asi como una responsabilidad de las administraciones y de los
propios centros que impartan formacién profesional.

Asimismo, entre los objetivos especificos del VI Plan General de Formacién
Profesional de Castilla y Ledn para los cursos 2021/2022—-2024/2025, se encuentra el de
incrementar la calidad de la actividad docente, reforzando la formacion especializada del
profesorado de Formacion Profesional y ampliar la participacion del profesorado en las
acciones formativas en empresas.

La actualizacién de conocimientos es importante para todo el profesorado, pero
es esencial para el profesorado que imparte ensefianzas en Formacion Profesional.
Los cambios en los procesos productivos con la introduccidn de nuevas tecnologias y
herramientas la hacen necesaria de forma permanente para lograr la adaptacion de los
sistemas de educacion y formacion a las demandas del sistema productivo y mejorar el
acceso del alumnado al mercado laboral.

Por esta razon, la Consejeria de Educacion oferta anualmente un programa de
formacion especifico para el profesorado de especialidades vinculadas a la Formacién
Profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn. Impulsar esta formacion de forma
especifica y diferenciada constituye una prioridad en el desarrollo de un nuevo enfoque
de la Formacion Profesional.

Por lo expuesto, y en virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 26 de la
Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla
y Ledn, y en el articulo 10.2 d) del Decreto 14/2022, de 5 de mayo, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Educacion,
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RESUELVO
Primero.— Objeto y desarrollo.

1. El objeto de la presente orden es convocar las actividades formativas dirigidas al
profesorado de especialidades vinculadas a la Formacion Profesional a desarrollar en
el afio 2023 en la Comunidad de Castilla y Ledn que, desglosadas por areas y familias
profesionales, figuran en los anexos | y Il.

2. Para asegurar el correcto desarrollo de las actividades formativas, se cuenta con
la colaboracion de dieciocho directores asociados a una o varias familias profesionales/
areas, designados por Resolucion de 7 de febrero de 2023 de la Direccién General
de Formacién Profesional y Régimen Especial, quienes participan en la definicion y
organizacién del conjunto de cursos correspondientes a cada una de ellas. Asimismo,
se contara con un coordinador de curso para cada actividad formativa concreta. Cada
coordinador, como dinamizador de la correspondiente actuacién formativa en la que
participe, tendra garantizado en su respectivo curso, el derecho a una plaza, no obstante,
debera presentar la correspondiente solicitud en la que debera recoger tal circunstancia.
El desarrollo de sus respectivas actuaciones se ajustara a lo dispuesto en la Instruccion
de 6 de febrero de 2023, de la Direccidén General de Formacién Profesional y Régimen
Especial, por la que se recogen las actuaciones de la direccién de familia profesional/area
y de la coordinacion de curso en el desarrollo del plan de formacion para el profesorado
de especialidades vinculadas a la formacion profesional.

Segundo.— Documentos y publicacién de listados.

1 Todos los documentos a que se refiere la presente orden estaran disponibles en la
sede electronica (https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es) y en el Portal de Educacion de

la Junta de Castilla y Ledn (http://www.educa.jcyl.es/fp/es).

2.Entodosloslistados mencionados en estaorden se incluiran elnombre, apellidos y el
documentonacionaldeidentidad, numerodeidentidadde extranjero, pasaporteodocumento
equivalente de los participantes, en los términos expuestos en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Tercero.— Destinatarios.

1. Podran acceder a los cursos convocados por esta orden el personal funcionario
docente en situacién de servicio activo y el profesorado asimilado a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes, que preste servicios en la Comunidad de Castilla
y Ledn y se encuentre en alguna de las situaciones siguientes:

a) Funcionarios pertenecientes a los siguientes cuerpos:

1° Cuerpos de catedraticos de ensefianza secundaria, profesores de ensefianza
secundaria y profesores técnicos de formacion profesional adscritos a
especialidades definidas y relacionadas con la formacién profesional.

2° Cuerpos de catedraticos de ensefianza secundaria, de profesores de
ensefanza secundaria y de profesores técnicos de formacion profesional
diferentes de los titulares de las especialidades docentes de referencia,
conforme al articulo 4 del Real Decreto 1834/2008 de 8 de noviembre por el
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que se definen las condiciones de formacién para el ejercicio de la docencia en
la educacion secundaria obligatoria, el bachillerato, la formacién profesional
y las ensefanzas de régimen especial y se establecen las especialidades de
los cuerpos docentes de ensehanza secundaria, que impartan docencia en
ciclos de formacioén profesional inicial durante el curso académico 2022/2023.

b) Funcionarios en practicas pertenecientes a alguno de los cuerpos indicados en la
letra a).

¢) Funcionarios interinos pertenecientes a alguno de los cuerpos indicados en la
letra a) 1°.

d) El profesorado asimilado a las especialidades de formacion profesional que
imparta en el curso 2022/2023 docencia en ciclos de formacién profesional inicial
concertados en centros docentes privados o en centros publicos dependientes
de otras administraciones distintas a la educativa.

2. Los interesados deberan reunir ademas los requisitos especificos que se exigen
para cada uno de los cursos indicados en los anexos | y Il.

3. Los solicitantes de estas acciones formativas se comprometen a impartir el médulo
o los mddulos que estén relacionados con cada uno de los cursos realizados.

4. Excepcionalmente, en aquellos casos en que existan vacantes en alguno de los
cursos objeto de esta convocatoria, podra acceder a los cursos de formacién el profesorado
que imparta docencia en alguno de los ciclos correspondientes a las ensefianzas
profesionales de Artes Plasticas y Disefio en la Comunidad de Castilla y Leon.

Cuarto.— Solicitudes.

1. La solicitud se dirigira a la Consejera de Educacioén y se formalizara conforme al
documento n.° 1.

2. La solicitud incluira las siguientes declaraciones responsables del solicitante:
a) Que conocey aceptalas condiciones de participacion indicadas en la convocatoria.
b) Que todos los datos aportados en la solicitud son veraces.

3. Las solicitudes se presentaran exclusivamente de forma electronica, siendo
desestimadas las solicitudes que no sean presentadas por esta via.

Para ello, los solicitantes deberan disponer de DNI electrénico o de cualquier
certificado electréonico expedido por entidad prestadora del servicio de certificacion que
haya sido previamente reconocida por esta Administracion y sea compatible con los
diferentes elementos habilitantes y plataformas tecnolégicas corporativas.

Las entidades prestadoras del servicio al que se refiere el parrafo anterior, reconocidas
por la Junta de Castilla y Ledn, figuran en una relacién actualizada publicada en la web

de la Junta de Castilla y Ledn https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es.

El registro electronico emitira automaticamente un resguardo acreditativo de la
presentacion consistente en una copia auténtica de la solicitud que incluye la fecha,
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hora y numero de entrada de registro, asi como un resumen acreditativo tanto de la
presentacion de la solicitud como de los documentos que, en su caso, acompanen a la
misma.

Esta copia esta configurada de forma que puede ser impresa o archivada por el
interesado, garantizando laidentidad del registro y teniendo valor de recibo de presentacion.
La falta de recepcién del mensaje de confirmacion o, en su caso, la aparicion de un
mensaje de error o deficiencia de transmision implica que no se ha producido la recepcion
correctamente, debiendo realizarse la presentacién en otro momento o utilizando otros
medios disponibles.

4. Se debera presentar una unica solicitud que incluya todas las acciones formativas
que se desean realizar por orden de preferencia, pudiéndose pedir hasta tres cursos por
solicitante. En el caso de presentar mas de una solicitud se entendera por valida sélo la
ultima presentada.

Quinto.— Plazo de presentacion de solicitudes y subsanacion de defectos.

1. El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente orden en el Boletin Oficial de Castilla
y Ledn.

2. Los listados provisionales de admitidos, reservas y excluidos en cada curso seran
publicados en los tablones de anuncios de las direcciones provinciales de educacioén, en
la sede electronica (https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es) y el Portal de Educacion de

la Junta de Castilla y Ledn (http://www.educa.jcyl.es/fp).

3. En el plazo de los diez dias siguientes a la publicacién de los listados provisionales
de admitidos, reservas y excluidos, los interesados deberan subsanar la falta 0 acompanar
los documentos necesarios teniéndoles por desistidos de su peticion si asi no lo hicieran,
previa resolucion dictada al efecto conforme establece el articulo 68.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Asimismo, podran en dicho plazo formular cuantas alegaciones consideren
oportunas.

4. La subsanacion se realizara cumplimentando el formulario de subsanacion,
conforme al documento n.° 2, que se presentara de forma electronica siguiendo las
indicaciones del apartado cuarto. 3.

Sexto.— Comision de seleccion.

Las solicitudes recibidas seran examinadas y valoradas por una comision de
seleccion que estara integrada por los siguientes miembros:

a) Presidente: Un Jefe de Servicio perteneciente ala Direccién General de Formacion
Profesional y Régimen Especial, designado por su titular.

b) Vocales:

1° Dos representantes de la Direccion General de Formacién Profesional y
Régimen Especial, uno de los cuales actuara como secretario, designados
por su titular.
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2° Un representante de la Direccion General de Innovaciéon y Formacion del
Profesorado, designado por su titular.

3° Los directores a los que se refieren el apartado primero.2.
Séptimo.— Prioridades y criterios de adjudicacion.
1. La seleccién de participantes se realizara de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Personal funcionario adscrito a las especialidades a las que van dirigidos los
cursos, que imparta docencia en los ciclos de formacioén profesional inicial y que
cumplan los requisitos que se exigen para cada uno de los cursos indicados en
el anexo Il. Se valorara con un maximo de 20 puntos de acuerdo con el siguiente
criterio:

1°. Funcionarios con destino definitivo, 20 puntos.

2°. Funcionarios en expectativa de destino, desplazados, en comisién de servicios
0 en practicas, 15 puntos.

b) Personal funcionario adscrito a especialidades distintas de aquellas a las que van
dirigidos los cursos segun el anexo Il y que imparta docencia en algun médulo
de un ciclo de formacién profesional relacionado con el curso. Se valorara con un
maximo de 12 puntos, de acuerdo con el siguiente criterio:

1°. Funcionarios con destino definitivo: 12 puntos.

2°. Funcionarios en expectativa de destino, desplazados, en comision de servicios
0 en practicas: 10 puntos.

c) Personal funcionario adscrito a las especialidades a las que van dirigidos los
cursos que durante el curso 2022/2023 se encuentre prestando servicios distintos
a la docencia en ciclos de formacién profesional inicial y cuente con el visto
bueno del jefe de personal. Se valorara con un maximo de 7,5 puntos de acuerdo
con el siguiente criterio:

1°. Funcionarios con destino definitivo: 7,5 puntos.

2°. Funcionarios en expectativa de destino, desplazados, en comision de servicios
0 en practicas: 5 puntos.

d) Profesorado interino adscrito a las especialidades a las que van dirigidos los
cursos que imparta docencia en ciclos de formacion profesional inicial. Se
valorara con 3 puntos.

e) Profesores asimilados a las especialidades de formacion profesional que
impartan docencia en ciclos de formacion profesional inicial relacionados con el
curso, concertadas en centros educativos o en centros publicos dependientes de
otras administraciones distintas a la educativa de Castillay Ledn. Se valorara con
2 puntos.

f) Antigledad; se valoraran los afnos de servicio como funcionario de carrera a
razon de 0,5 punto por cada ano, hasta un maximo de 8 puntos.
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g) Profesorado cuya solicitud no hubiera resultado seleccionada en la anterior
convocatoria del Plan de Formaciéon de Profesorado de Formacion Profesional.
Se valorara con 5 puntos.

2. En caso de empate, una vez aplicados los criterios anteriores, se realizara un
sorteo publico entre los numeros identificativos asignados a cada solicitud a partir del
cual se dispondra el resto de las solicitudes en orden creciente.

3.Aefectos defacilitarelacceso alaformacion al mayor numero posible de profesorado
a cada solicitante se le adjudicara solamente un curso, salvo que existan vacantes en la
segunda accion formativa solicitada y las fechas de realizacién no coincidan.

4. Si el nUmero de solicitudes para cada curso excede al de plazas, se elaborara una
lista de profesorado suplente siguiendo los criterios indicados en los puntos anteriores. Las
bajas que se produzcan se cubriran con la lista de reservas y en el orden alli establecido.

5. En aquellos cursos solicitados por el personal funcionario previsto en el apartado
tercero.4, se les asignara plaza, siempre y cuando existan vacantes. Si el nUmero de
solicitudes excede del numero de vacantes, sera de aplicacion el criterio establecido en
el punto 1 letra g).

6. Una vez realizada la valoracion relativa a cada curso, la comisién elevara al
Director General de Formacion Profesional y Régimen Especial su propuesta.

Octavo.— Resolucion.

1. La convocatoria sera resuelta por la Consejera de Educacién, a propuesta motivada
del Director General de Formacién Profesional y Régimen Especial, que sera publicada
en los tablones de anuncios de las direcciones provinciales de educacion siendo objeto
de publicidad en la sede electronica (https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es) y el Portal
de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn (http://www.educa.jcyl.es/fp/es).

2. El plazo maximo para resolver la convocatoria y publicar la resolucion sera de tres
meses contados desde la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.
Transcurrido dicho plazo sin que haya sido publicada la resolucion, se podra entender
desestimadas las solicitudes.

3. La resolucién podra ser impugnada mediante recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes ante la Consejera de Educacién, pudiéndose utilizar el modelo
disponible en la sede electronica de la Administracion de la Comunidad de Castillay Ledn
(https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/webl/jcyl/) o bien directamente mediante recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y Ledn en el plazo de dos meses. Ambos plazos se
computaran a partir del dia siguiente al de su publicacion en los tablones de anuncios de
las direcciones provinciales de educacion.

Noveno.— Renuncias y faltas de asistencia.

1. Los interesados, que por causa justificada no puedan realizar o asistir al curso,
lo comunicaran a través de la solicitud de renuncia, documento n.° 3. Cumplimentada la
solicitud de renuncia, debera presentarse de forma electronica, siguiendo las indicaciones
descritas en el apartado cuarto.3.
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2. Las renuncias no comunicadas, las no justificadas, asi como, las que no tengan su
origen en caso fortuito o causa de fuerza mayor, y las faltas de asistencia no justificadas
superiores al 50 por ciento de las horas impartidas, daran lugar a la exclusién del afectado
en la siguiente convocatoria, salvo la existencia de plazas vacantes.

3. Las faltas de asistencia superiores al 15 por ciento de las horas del curso,
independientemente de la causa, impedira la certificacion de la formacion a la que se
refiere el apartado noveno.

Décimo.— Evaluacién de los cursos y certificacion de la formacion.

1. El seguimiento de los cursos correspondera al director de la familia profesional,
con la colaboracion de los coordinadores de los cursos.

2. La evaluacion de los cursos y el derecho a certificacion de la formacion para cada
participante se regiran por lo dispuesto en la Orden EDU/1057/2014, de 4 de diciembre,
por la que se regulan las modalidades, convocatoria, reconocimiento, certificacion y
registro de las actividades de formacién permanente del profesorado de ensefianzas no
universitarias que presta sus servicios en centros docentes sostenidos con fondos publicos
en la Comunidad de Castilla y Leén organizadas por la Red de formacion y se establecen
las condiciones de reconocimiento de las actividades de formacién organizadas por otras
entidades.

A tal fin, la comision de seleccién prevista en el apartado quinto se constituira en
comision evaluadora, que se encargara de:

a) Verificar la asistencia a las actividades programadas de cada participante.

b) Verificar el grado de realizacion de las actividades y trabajos propuestos durante
el desarrollo del curso de cada participante.

c) Valorar la memoria individual de cada participante.

Una vez realizado el proceso evaluador la comisién elaborara el acta de propuesta
de certificacién correspondiente de cada curso.

3. Como condicion necesaria para su certificacion, los participantes, ademas de
los criterios especificos de participacién que se determinen para cada accion formativa,
elaboraran una memoria individual, de acuerdo con el documento n.° 4.

4. La Direccién General de Formacion Profesional y Régimen Especial remitira la
relacion de participantes evaluados positivamente, directores de familia profesional y
coordinadores de cursos y su propuesta a la Direccidon General de Innovacion y Formacion
del Profesorado para la emisién de los correspondientes certificados.

Undécimo.— Documentacion generada en los cursos.

1. Los asistentes a los cursos convocados por esta orden quedan obligados a
depositar los originales de los materiales aportados por las entidades colaboradoras en
el departamento de la familia profesional al que estén adscritos en su centro educativo
de destino, con objeto de que dicho material pueda ser utilizado por todos los profesores
del mismo.
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2. Toda la documentacion de los cursos se remitira al director de familia profesional/
area, que se encargara de enviarlo al centro de referencia documental que corresponda
a su familia profesional.

Duodécimo.— Indemnizaciones.

Las direcciones provinciales de educacion indemnizaran a los participantes, en
situacion de servicio activo o asimilado durante las fechas de realizacién de los cursos,
por los gastos que se originen, conforme al Decreto 252/1993, de 21 de octubre, de la
Junta de Castilla y Ledn, sobre indemnizaciones por razén del servicio del personal de la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, con las cuantias establecidas por el
Acuerdo 1/2007, de 18 de enero de la Junta de Castilla y Ledn.

Decimotercero.— Habilitaciones.

1.LaConsejeriade Educacion habilitara los créditos necesarios para dar cumplimiento
a lo establecido en la presente orden.

2. Se habilita al Director General de Formacién Profesional y Régimen Especial a
dictar cuantas resoluciones e instrucciones sean necesarias para la correcta aplicacion
de la presente orden.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicién en el plazo de un mes ante la Consejera de
Educacion o bien directamente recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn en el
plazo de dos meses. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de Castilla 'y Leon.

Valladolid, 13 de abril de 2023.

La Consejera,
Fdo.: Rocio LucAs NAVAs
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