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DIA
9:00. RECEPCION Y ACREDITACION 2 7
[ MANANA ABRIL

10-00- BIENVENIDA Y PRESENTACION DEL FORO

10.05. ronencia

Perspectivas econdmicas de Castilla y Ledn en una coyuntura de incertidumbres.

Juan Carlos de Margarida, director del Servicio de Estudios Econdmicos de Castilla
y Ledn (ECOVAEstudios)

10.30. piiLocos
Reto demografico y el relevo generacional: ¢Como conseguir trabajadores cualificados?

Estibaliz Gonzalez, vicepresidenta de AEICE.
Victor Caramanzana, presidente de la Camara de Comercio e Industria de Valladolid.
Pedro Palomo, presidente de Empresa Familiar de Castilla y Ledn.

Entrevista: Alberto Cagigas

CAFE

11.30. ronNENCIA

Planificar en un escenario incierto: el reto del ajuste de la oferta y la demanda

D. Agustin Sigiienza Molina, director General de Formacion Profesional y Régimen
Especial de la Consejeria de Educacion.

12.00. ronNENCIA

Los retos de la hueva Formacion Profesional

Modnica Moso, directora del Observatorio Dualiza de Caixa Bank.

12.30. MEsA REDONDA
“La innovacion como coadyuvante en la transformacion digital y la sostenibilidad”

Pablo Sabin, director de CESEFOR.

Tomas Castro, presidente de PROCONSI.

Angel Luis Diez, Chief Marketing Officer del Grupo Sibuya.
Moderador: Alberto Cagigas.

13-00- CIERRE DE LA JORNADA DE MANANA

15.30. ronNENCIA

Guia de orientacion: herramientas para que nuestros jovenes alcancen su IKIGAL.

Alberto Guerra, director de la Fundacion Empresa Familiar de Castilla y Leon.

16.00. ronENCIA

“Y con este hijo, ¢cqué hago?”

Juan Carlos Lépez, escritor, articulista.
Maestro de Ensenanza Primaria y Doctor en Pedadogia.

16.45. TALLERES.

Espacio experiencial con herramientas digitales para la orientacion: metaverso FP,
App atrapa la FP, Scape Room.
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arTTTTTe— ABRIL
9.30. sBiENVENIDA

D. Agustin Sigiienza Molina, director General de Formacion Profesional y Régimen
Especial de la Consejeria de Educacion.

9.40. ronencia

Colaboracion publico-privada: corresponsabilidad y co-gobernanza en los ecosistemas
de competencias

Adoracion Gomez, Jefe de Servicio CADDIE FP-CYL.

9.55. BUENAS PRACTICAS: Excelencia Empresarial de Castilla y Leén.
Experiencias y aprendizajes para potenciar talento y mejorar nuestras organizaciones.
EXECYL.

Fernando Criado, director del Centro de Alto Rendimiento de Salamanca y Ledn,
NTT DATA,

Alberto Gavilan, Head of Talent en Adecco Group Espana ADECO.

10.30. enTrEVISTA

Rodrigo del Prado, emprendedor, innovador y empresario cofundador
de la empresa BQ.

CAFE

11.15. ronENcIA

La inteligencia Artificial en la educacion: écopiloto o sustitucion?

Alex Rayon, vicerrector de Relaciones Internacionales y Trasnformacion Digital de la
Universidad de Deusto vy director de Deusto Data.

12.00. suENAS PRACTICAS:
Caminar hacia la Excelencia Profesional: la transformacion digital en los centros
de excelencia profesional.

Exposicion de tres casos de buenas practicas:

Buena practica 1- Miguel Angel Casanova, director del CIFP Rio Tormes
Buena practica 2- Enrique Blanco, director del CIFP Tecnoldgico Industrial
Buena practica 3- Natalia Cena , directora del CIFP Pico Frentes

Sandra Mangas, Asesor Técnico del Servicio CADDIE FP-CYL.

12.30.p1AL0G0s:

"Desafios y oportunidades de la transformacion digital en la Formacion Profesional”

Jaime Garcia Recuenco Empresa: Vision Studio Interactive.
Joaquin Cubillo, director de CIFP Santa Cantalina

José Miguel Diez, profesor CEX-CIFP Pico Frentes.
Miguel Angel Magana, director de CIFP Juan de Herrera.

Moderadora:r Sandra Mangas, Asesor Técnico del Servicio CADDIE FP-CYL.
CIERRE DEL FORO

Los asistentes podran realizar una visita a las instalaciones donde se llevan a cabo
los campeonatos de Castilla y Leon Skills 2023 y tener la oportunidad de compartiry

conversar sobre el evento y las expectativas del mismo en un entorno distendido.

—

Junta de
Castilla y Leon
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