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DATOS DEL ASPIRANTE CALIFICACIÓN 

APELLIDOS: 

NOMBRE: 

DNI: 

CENTRO EDUCATIVO: 

 

 

EJERCICIO DE ECONOMÍA DE LA EMPRESA 
 

EJERCICIO 1 (2p) 

GULLÓN HOOKIES LAS GALLETAS PARA TODOS LOS NIÑOS 

Gullón quiere acercar las galletas infantiles a todos los niños y lanza HOOKIES, la nueva marca 
de galletas ambientada en el universo pirata y que cuenta con tres variedades para cubrir las 

distintas necesitades de los niños: Hookies Mini Cereales, que son libres de alérgenos; Hookies 
Sándwich Sin Gluten; y las Hookies Finas Choco Leche. 

04/05/2023 

Gullón Hookies las galletas para todos los niños | CanalDis.com 

 

La receta con la que están hechas estas galletas tiene una formulación especial para los más 
pequeños: una base de multicereales con un alto contenido en fibra, sin aceite de palma y con 
aceite de girasol alto oleico.  

Con formas divertidas de animales piratas, estas galletas están ambientadas en un universo que 
permitirá a los benjamines de la familia aprender sobre geografía, naturaleza y exploración. 

Al mismo tiempo podrán adquirir conciencia con el medioambiente a la vez que se divierten 
durante el desayuno con personajes como Tigresa -Hookies Mini Cereales-, Camaleón -Hookies 
Sándwich Sin Gluten- y Pulpo -Hookies Finas Chocolate con Leche-. 

 

1. Indica de las estrategias de crecimiento de Kotler (liderazgo en costes, diferenciación o 
estrategia de nicho), cuál se ajusta más a este nuevo producto lanzado por Gullón. Explica 
dicha estrategia. (1p) 

2. ¿Qué es la segmentación del mercado? Indica el criterio que ha seguido Gullón 
segmentando el mercado. (1p) 

 

 

EJERCICIO 2 (3P) 

¿Por qué Ferrovial quiere irse de España? Todas las claves de la polémica empresarial 
del año 

04/03/2023 

https://www.eleconomista.es/infraestructuras-servicios/noticias/12173776/03/23/Por-que-
Ferrovial-quiere-irse-de-Espana-Todas-las-claves-de-la-polemica-empresarial-del-ano.html 

  

https://canaldis.com/novedades/gullon-hookies-las-galletas-para-todos-los-ninos/
https://www.eleconomista.es/infraestructuras-servicios/noticias/12173776/03/23/Por-que-Ferrovial-quiere-irse-de-Espana-Todas-las-claves-de-la-polemica-empresarial-del-ano.html
https://www.eleconomista.es/infraestructuras-servicios/noticias/12173776/03/23/Por-que-Ferrovial-quiere-irse-de-Espana-Todas-las-claves-de-la-polemica-empresarial-del-ano.html
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EJERCICIO 2 (3P) Continuación 

El último día de febrero, Ferrovial abrió la caja de los truenos. El mismo día en que presentó sus 
resultados anuales, la compañía anunció sus planes de trasladar su sede a Países Bajos.  

Ferrovial se fundó en 1952. Rafael del Pino y Moreno creó la empresa para realizar obras 
ferroviarias, pero amplió el negocio primero hacia las carreteras y luego a otras obras de 
ingeniería. Debutó en bolsa en 1999 con una capitalización de 3.125 millones de euros, y en este 
cuarto de siglo ha crecido hasta los 20.000 millones. Pero el Ibex 35 se le ha quedado pequeño 
a la compañía, que ahora aspira a conquistar la bolsa americana. 

Esa es precisamente la motivación principal de la propuesta de marcharse a Países Bajos: la 
bolsa española -como la mayoría de europeas- no tiene un acuerdo con su homóloga 
estadounidense que le permita a Ferrovial cotizar en ambas a la vez. La excepción es Euronext, 
la bolsa neerlandesa, que sí abriría la puerta a Wall Street a la firma de infraestructuras española. 
De esa forma, podría captar la inversión de minoristas americanos, logrando un mayor acceso a 
la financiación y reduciendo el coste de emisiones futuras. 

 

1. Clasifica a la empresa ferrovial según su sector de actividad e indica según el artículo las 
razones por las que Ferrovial quiere trasladar su sede a Países Bajos. (1,5p) 

2. Indica qué factores influyen en la decisión de localización de una empresa. (1,5p) 

 

EJERCICIO 3 (2P) 

La empresa “Alba de Cardaños” va a fabricar un nuevo producto, que venderá a un precio unitario 
de 14. Su estructura de costes fijos y variables se recoge en la siguiente tabla: 
 

 Costes fijos anuales Costes variables unitarios 

A 30.000€ 5€ 

 

a) Halla el umbral de rentabilidad o punto de equilibrio de la empresa. (1p) 
b) Especifica el importe del beneficio de la empresa en caso de fabricar y vender 10 000 

unidades. (1p) 

 

EJERCICIO 4 (3P) 

La empresa “Triollo SA” proporciona la siguiente información en euros de sus elementos 
patrimoniales.  

Maquinaria: 100. 

Construcciones: 300. 

Clientes: 25. 

Deudas a largo plazo con entidades de crédito: 5. 

Organismos de la Seguridad Social acreedores: 11. 

Proveedores: 10. 

Materias primas: 20. 

Dinero en una cuenta corriente bancaria: 40. 

Reservas: 8. 

Capital social: 20 
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EJERCICIO DE ECONOMÍA DE LA EMPRESA 

 

EJERCICIO 4 (3P) Continuación 

Se pide: 

1. Confecciona el balance de situación de la empresa y calcula el resultado del ejercicio por 
diferencia aplicando la ecuación patrimonial que debe cumplir cualquier balance. (1,5) 

2. Calcula el Fondo de Maniobra de la empresa e interpreta el resultado. (1,5p) 

 

 

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

La valoración total será de 10 puntos: 

– El EJERCICIO 1 se valorará sobre 2 puntos (1 punto por cada aparatado). 
– El EJERCICIO 2 se valorará sobre 3 puntos (1,5 punto por cada aparatado). 
– El EJERCICIO 3 se valorará sobre 2 puntos (1 punto por cada aparatado). 
– El EJERCICIO 4 se valorará sobre 3 puntos (1,5 punto por cada aparatado). 

 

 

 


