
 

 

 

 

 

ANEXO IV 

 
BAREMO DE MÉRITOS PARA EL ACCESO AL CUERPO 

DE INSPECTORES DE EDUCACIÓN  

 

Toda la documentación acreditativa de los méritos deberá presentarse en castellano, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 15 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, debiéndose traducir al castellano los documentos que, redactados en lengua oficial de 
una Comunidad Autónoma, deban surtir efectos fuera del territorio de esa Comunidad. 

Asimismo, la documentación redactada en lengua extranjera deberá presentarse acompañada de su traducción 
jurada oficial al castellano, sin perjuicio de que por la Administración puedan recabarse informes complementarios 
para verificar la autenticidad de los documentos presentados. 

Las personas aspirantes no podrán alcanzar más de 10 puntos por la valoración de sus méritos. 

MÉRITOS PUNTOS DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS 

1.- TRAYECTORIA PROFESIONAL (máximo 3,75 puntos) 

 

 
1.1. Trabajo desarrollado (Máximo 3 puntos) 

 
Hoja de servicios o certificación de la Dirección 
Provincial de Educación, o del órgano 
equivalente correspondiente, en la que 
consten el cuerpo, las fechas de toma de 
posesión y cese o en su caso certificación de 
continuidad; o en su defecto, documentación 
que acredite el nombramiento en el 
correspondiente cuerpo, las tomas de 
posesión y cese o la continuidad en su caso. 

 
Hoja de servicios o certificación del órgano 
competente, en la que consten el cuerpo, las 
fechas de toma de posesión y cese o en su 
caso certificación de continuidad; o en su 
defecto, documentación que acredite el 
nombramiento en el correspondiente cuerpo, 
las tomas de posesión y cese o la continuidad 
en su caso. 

Título administrativo o credencial de 
nombramiento expedido por el órgano 
competente o, en su caso, copia del Boletín o 
Diario Oficial en el que aparezca su 
nombramiento. 

1.1.1. Por cada año de experiencia docente, que 
supere los ocho años exigidos como requisito, 
como funcionario de carrera de los Cuerpos que 
integran la función pública docente. 

 
0,5000 

Por cada mes/fracción de año se sumarán 
0,0416 puntos. 

 

1.1.2. Por cada año de servicios en puestos de 
la Administración educativa de nivel igual o 
superior al nivel 26 (excluido el de inspector o 
inspectora accidental). 

 
 

0,5000 

Por cada mes/fracción de año se sumarán 
0,0416 puntos. 

 

1.2. Por pertenecer a los Cuerpos de 
Catedráticos. 

0,7500 

La Administración incorporará de oficio estos méritos respecto a los participantes dependientes de la Comunidad 
de Castilla y León. 

2.- EJERCICIO COMO INSPECTOR O INSPECTORA ACCIDENTAL (máximo 4 puntos) 

 
 

 
Por cada año de servicios en puestos de inspector 
accidental, con evaluación positiva. 

 

 
Por cada mes/fracción de año se sumarán 0,0833 
puntos. 

 
 
 

 
1,0000 

Hoja de servicios o certificación de la Dirección 
Provincial de Educación, o del órgano 
equivalente correspondiente, en la que 
consten las fechas de toma de posesión y 
cese o en su caso certificación de continuidad; 
o en su defecto, documentación que acredite 
el nombramiento, las tomas de posesión y 
cese o la continuidad, en su caso. 

Asimismo, certificación de los mismos órganos 

que acredite la evaluación positiva en el 
desempeño de dichos puestos. 

 

 



 

 

 

 

 

Conforme al anexo I del Real Decreto 68/2026, de 4 de febrero, por el que se regula la inspección educativa, por 
este apartado solo serán tenidos en cuenta los años prestados como inspector o inspectora accidental en puestos 
obtenidos como resultado de su participación en las convocatorias públicas realizadas por cualquier 
administración educativa. 

Asimismo, la puntuación correspondiente a cada mes o fracción de año solo será tenida en cuenta siempre que el 
trabajo se haya desarrollado durante un mínimo de 6 meses. 

3- EJERCICIO DE CARGOS DIRECTIVOS Y DE COORDINACIÓN DIDÁCTICA (máximo 3 puntos) 

 
 
3.1. Por cada año como director o directora de 
centros públicos docentes o centros de profesores 
y recursos, con evaluación positiva, cuando haya 
sido realizada. 

Por cada mes/fracción de año se sumarán 0,0625 
puntos. 

 

 
0,7500 

 
 
Documento justificativo del nombramiento, en el 
que consten las fechas de la toma de posesión 
y cese o, en su caso, continuidad en el cargo, y 
en el caso de haberse realizado la evaluación 
de la dirección, certificación de la misma. 

 
3.2. Por el desempeño de otros cargos directivos 
o de coordinación didáctica: 

  

3.2.1. Por cada año como jefe o jefa de estudios, 
secretario o secretaria o análogos. 

 
Por cada mes/fracción de año se sumarán 
0,0416 puntos. 

0,5000 Documento justificativo del nombramiento, en 
el que consten las fechas de la toma de 
posesión y cese o, en su caso, continuidad en 
el cargo. 

3.2.2. Por cada año de servicio como jefe de 
departamento, coordinador de ciclo, asesor de 
formación permanente o figuras análogas, así 
como director o directora de Agrupaciones de 
Lengua y Cultura Españolas. 

 
0,1000 

 
Documento justificativo del nombramiento, en 
el que consten las fechas de la toma de 
posesión y cese o, en su caso, continuidad en 
el cargo. 

Por cada mes/fracción de año se sumarán 
0,0083 puntos. 

  

La puntuación correspondiente a cada mes o fracción de año solo será tenida en cuenta siempre que el trabajo se 
haya desarrollado durante un mínimo de 6 meses. 

Se entiende por centros públicos docentes los centros a los que se refiere el Capítulo II del Título IV de la Ley 
Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, integrados en la red pública de centros creados y sostenidos por 
las administraciones educativas. 

En el supuesto de que se haya producido el desempeño simultáneo de varios cargos no podrá acumularse la 
puntuación. 

4.- PREPARACIÓN CIENTÍFICA Y DIDÁCTICA Y OTROS MÉRITOS (máximo 2 puntos) 

4.1. Preparación científica y didáctica (máximo 0,5 puntos) 

4.1.1. Por el Certificado-diploma acreditativo de 
Estudios Avanzados o el reconocimiento de la 
Suficiencia Investigadora. 

No se valorarán como mérito el Certificado-
diploma ni el reconocimiento de la Suficiencia 
investigadora cuando haya sido alegado el título 
de Doctor. 

Los cursos del doctorado no son Suficiencia 

investigadora. 

 
0,2500 

 
Documento justificativo del mismo. 

 

 

 



 

 

 

 

 

4.1.2. Por haber obtenido el premio extraordinario 

en el doctorado, en la licenciatura o, en el caso de 

las titulaciones Superiores otorgadas por los 

Conservatorios Superiores de Música y Danza 

equivalentes a licenciatura, por la mención 

honorífica en estos estudios. 

 
 

 
0,2500 

 
 

 
Documento justificativo del mismo. 

 
4.2. Preparación específica para el ejercicio de la función inspectora. (máximo 0,500 puntos) 

 
Por asistir a actividades de formación como cursos, 

seminarios, grupos de trabajo o proyectos de 

formación, superadas, específicamente 

relacionados con la función inspectora, 

homologadas o reconocidas por el Departamento 

competente en materia de educación no 

universitaria o por la correspondiente 

administración educativa. 

Por cada actividad de 10 a 19 horas: 

Por cada actividad de 20 a 49 horas: 

Por cada actividad de 50 o más horas: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
0,0500 

0,1000 

0,2000 

 
Certificación de las actividades de formación 

homologadas específicamente relacionadas 

con la función inspectora expedida por el 

órgano convocante en la que conste su 

duración en horas o, en su caso, el número de 

créditos. 

Los participantes que prestan servicios en la 

Comunidad de Castilla y León no están 

obligados a aportar los documentos 

justificativos de las actividades de formación 

que figuren inscritas en el Registro de 

Formación Permanente del Profesorado de 

Castilla y León en la fecha de finalización del 

plazo de presentación de solicitudes si 

autorizan su consulta. 

No se valorarán los cursos en los que no conste de manera expresa el número de horas o de créditos de duración 

de los mismos. De no constar el número de horas, cuando los cursos vinieran expresados en créditos se 

entenderá que cada crédito equivale a diez horas. En el caso de que existiera discordancia entre los créditos 

realizados y las horas certificadas, siempre serán consideradas las horas y se seguirá la proporción establecida de 

un crédito igual a diez horas. 

En ningún caso serán valorados aquellos cursos, incluidos los de doctorado, o asignaturas integrantes de un título 

académico, máster u otra titulación de postgrado. Tampoco se valorarán los proyectos desarrollados durante la 

carrera universitaria o que formen parte del expediente académico. Asimismo, no procederá valorar en este 

subapartado el certificado de aptitud pedagógica o el título de especialización didáctica. 

4.3. Conocimiento de idiomas: (máximo 0,500 puntos) 

4.3.1. Por cada título o certificado de idiomas 

equivalente a nivel C2 que acredite la 

competencia lingüística en dichas lenguas. 

 
0,2500 

 
 
 

 
Titulaciones o certificaciones de acreditación 

del nivel de una lengua clasificado por el 

Marco Común Europeo de Referencia para las 

Lenguas. 

4.3.2. Por cada título o certificado de idiomas 

equivalente a nivel C1 que acredite la 

competencia lingüística en dichas lenguas. 

 
0,2000 

 
4.3.3. Por cada título o certificado de idiomas 

equivalente a nivel B2 que acredite la 

competencia lingüística en dichas lenguas. 

 

 
0,1000 

Cuando se acrediten distintos niveles de competencia en un mismo idioma para su valoración como mérito, sólo 
se considerará uno, y siempre el de nivel superior. 

Para los idiomas extranjeros solo se valorarán los certificados de conocimiento de idiomas admitidos por ACLES 

(Asociación de Centros de Lenguas de Educación Superior) teniendo en cuenta la tabla de certificados que esté 

vigente en el momento de finalización del plazo de presentación de solicitudes, incluidos los de las Escuelas 

Oficiales de Idiomas. 

 



 

 

 

 

 

4.4. Evaluación de la función docente con valoración positiva (máximo 0,500 puntos) 

 

 
4.4.1. Por cada evaluación de la función docente 
con valoración positiva. 

 
 

 
0,2500 

Copia de la convocatoria realizada por la 
administración educativa en la que haya 
prestado servicios por la que se exigía la 
evaluación docente y certificación expedida 
por esa administración educativa en la que 

conste expresamente la obtención de la 
valoración positiva expedida. 

Por este apartado solo serán tenidas en cuenta las evaluaciones que hubieran podido realizarse una vez que se 

ha obtenido la condición de personal funcionario de carrera, conforme al anexo I del Real Decreto 68/2026, de 4 
de febrero, por el que se regula la inspección educativa. 

4.5. Publicaciones relacionadas con la función inspectora (máximo 0,500 puntos) 

 
Por publicaciones de carácter científico o didáctico 
directamente relacionadas con las funciones del 
cuerpo de inspectores de educación y que se 
refieran a cualquiera de los siguientes aspectos: 
evaluación y supervisión, desarrollo curricular, 
organización escolar, atención a la diversidad, 
educación en valores, orientación educativa, 
legislación aplicada a la educación y gestión de 
calidad aplicada a la educación. 

 
Puntuación específica asignable a los méritos 
baremables por este subapartado: 

 

 
a) Por cada libro en sus distintos formatos 

(papel o electrónico): 

-Hasta 100 páginas ............. 0,1500 puntos 

-De 101 a 200 páginas......... 0,3000 puntos 

-Más de 200 páginas ........... 0,4000 puntos 
 

 
Autoría ..................................... 100% 

Coautoría ................................... 50% 

3 autores… ................................ 30% 

4 autores… ................................ 25% 

5 o más autores ......................... 10% 
 

 
b) Por cada artículo de revistas en sus 

distintos formatos (papel o electrónico): 

-Hasta 1 página… ........ 0,0010 puntos 

-De 2 a 5 páginas ........ 0,0050 puntos 

-Más de 5 páginas……0,0100 puntos 
 

 
Autor… .................................... 100% 

Coautor… .................................. 50% 

3 o más autores… .................... 30% 

 
Para la baremación de estas publicaciones se 
deberán presentar los documentos 
justificativos indicados en este subapartado 
con las exigencias que se señalan. 

En su valoración se tendrá en cuenta la 
estructura de la obra, el volumen (nº de 
páginas), su difusión, el rigor y el desarrollo 
del trabajo. 

1.- En el caso de libros (en papel, DVD o CD), 
la siguiente documentación: 

- Certificado de la editorial donde conste: 
Título del libro, autor/es, ISBN, depósito legal 
y fecha de la primera edición, el número de 
ejemplares y que la difusión de los mismos ha 
sido en librerías comerciales. 

En los supuestos en que la editorial o 
asociación hayan desaparecido, los datos 
requeridos en este certificado habrán de 
justificarse por cualquier medio de prueba 
admisible en derecho. 

2.- En el caso de revistas (en papel, DVD o 
CD), la siguiente documentación: 

- Certificado en el que conste: el número de 
ejemplares, lugares de distribución y venta, o 
asociación científica o didáctica legalmente 
constituida, a la que pertenece la revista, título 
de la publicación, autor/es, ISSN o ISMN, 
depósito legal y fecha de edición. 

Para la valoración de los libros y las revistas 
editadas por las Administraciones públicas, 
Organismos o Entidades Públicas, 
Universidades públicas o privadas, que no se 
han difundido en librerías o establecimientos 
comerciales, además de los datos indicados, 
en el certificado deben constar los centros de 
difusión o distribución y los objetivos de los 
mismos. 

3.- En el caso de publicaciones que 
solamente se dan en formato electrónico, para 
ser valorados se presentará un informe en el 
cual, el organismo emisor certificará que la 
publicación aparece en la correspondiente 
base de datos bibliográfica. En este 
documento se indicará la base de datos, el 
título de la publicación, los autores, el año y la 
URL. 

 

 



 

 

 

 

 

Aquellas publicaciones que, estando obligadas a consignar el ISBN según lo dispuesto por el Decreto 2984/1972, 
de 2 de noviembre, y Real Decreto 2063/2008, de 12 de diciembre o, en su caso, ISSN o ISMN, carezcan de ellos, 
no serán valoradas, así como tampoco aquellas en las que el autor sea el editor de las mismas. 

Solo se contabilizará una edición de cada obra, las ediciones posteriores con sus diferentes ISBN no se tendrán 
nuevamente en cuenta. 

Se valorarán únicamente aquellos ejemplares que hayan sido publicados por una empresa editorial, quedando 
excluidas las autoediciones, ediciones de asociaciones, agrupaciones y/o corporaciones públicas o privadas, ya 
sean de padres, de vecinos, culturales, gremiales, de divulgación turística, etc. 

No se valorarán las coordinaciones o ediciones de libros, revistas, etc., ni las publicaciones realizadas en el 
ámbito del puesto desempeñado o en los ámbitos de la formación, ni los trabajos destinados a la divulgación de 
las actividades realizadas por centros docentes, públicos o privados. 

No se baremarán publicaciones que sean programaciones, temarios de oposiciones, unidades didácticas, 
experiencias de clase, legislación, prólogos, epílogos, artículos de opinión, ni publicaciones en prensa diaria. 

Las guías didácticas, catálogos o similares se considerarán como artículos de revistas, aunque se presenten en 
formato de libro. También tendrán tal consideración las ponencias, pósteres científicos, reseñas e ilustraciones 
publicadas. 

Las traducciones y adaptaciones se valorarán al cincuenta por ciento del original. 

Las publicaciones que tengan el mismo contenido pero se presenten en distintos formatos o s oportes solo se 

puntuarán una vez. 

4.6. Certificados de acreditación de la competencia digital (máximo 0,5 puntos) 

 

 
4.6.1. Por la acreditación de un nivel B1 de 
competencia digital. 

 

 
0,0625 

 
Copia del documento acreditativo emitido por 
la administración educativa competente. 

4.6.2. Por la acreditación de un nivel B2 de 

competencia digital. 
0,1250  

La documentación relativa a la acreditación de 

4.6.3. Por la acreditación de un nivel C1 de 

competencia digital. 

0,2500 
la competencia digital del personal 
dependiente de la Administración de la 
Comunidad de Castilla y  León será 

4.6.4. Por la acreditación de un nivel C2 de 
competencia digital. 

0,5000 incorporada de oficio por esta Administración. 

Cuando se acrediten distintos niveles de competencia digital docente sólo se considerará la acreditación de nivel 
superior que presente por la persona participante. 

4.7. Otras titulaciones superiores adicionales a las establecidas como requisito para presentarse al 
procedimiento selectivo (máximo 1 punto) 

 
Las titulaciones oficiales de educación superior, en el caso de que no hubieran sido las exigidas con carácter 
general para el acceso en el cuerpo desde el que se participa, se valorarán de la forma siguiente: 

 
4.7.1. Por poseer el título de Doctor, distinto al 
alegado para participar en esta convocatoria. 

 
0,6000 

Título, certificación de abono de los derechos 
de expedición del título o certificación 
supletoria provisional de la titulación, y título 
alegado para el ingreso en el cuerpo desde el 
que se participa o certificación de abono de los 
derechos de expedición del título o 
certificación supletoria provisional de la 
titulación. 

4.7.2. Por cada título oficial de Máster universitario 
que no se haya utilizado para cumplir el requisito 
de titulación necesaria para el acceso al cuerpo 
de inspectores, ni para el ingreso en el cuerpo 
docente de procedencia. 

 

No se valorarán como mérito el Máster exigido 
como requisito previo al doctorado, cuando haya 
sido alegado el título de Doctor. 

No se valorarán los títulos propios, aunque figure 

en el texto del título o certificación la palabra 
máster. 

0,2000 
Si las titulaciones se han obtenido en el 
extranjero, se aportará la correspondiente 
homologación, equivalencia, convalidación, 
correspondencia, según la normativa 
reguladora. 

 

 



 

 

 

 

 

 
4.7.3 Por cada título de una Licenciatura, 
Ingeniería o Arquitectura, así como de 
enseñanzas artísticas superiores equivalentes a 
una Licenciatura, distinto al alegado para 
participar en esta convocatoria. 

 

 
0,4000 

Únicamente se tendrán en cuenta, para su 
valoración, los títulos con validez oficial en el 
Estado español. 

 

 
En todo caso, se deberá aportar certificación 
académica de todos los títulos o ciclos que se 
posean, en donde conste de forma expresa 
que se han superado todas las materias, 
asignaturas o créditos conducentes para la 
obtención de dichos títulos o ciclos. 

 

 
No se entenderán como materias cursadas las 
superadas mediante curso de adaptación; 
estos no se entenderán como titulación de 
primer ciclo. 

 

 
No se considerarán como títulos distintos las 
diferentes menciones o especialidades que se 
asienten en una misma titulación. 

 

 
La presentación única del título de 
Licenciatura, Ingeniería o Arquitectura dará 
lugar, exclusivamente, al reconocimiento de la 
puntuación correspondiente a la titulación de 
segundo ciclo. 

4.7.4 Por cada título de Grado universitario, así 
como de enseñanzas artísticas superiores 
equivalentes a Grado. 

 
No se valorará, en ningún caso, el título o estudios 
de esta naturaleza que hayan sido necesarios 
superar para la obtención del Máster alegado. 

 
Cuando para la obtención del título de graduado se 
haya utilizado alguna titulación universitaria 
(diplomatura, licenciatura, ingeniería técnica, 
arquitectura técnica) o titulación de enseñanzas 
artísticas superiores, solo se valorará con un tercio 
del valor. 

 
 
 
 
 
 

 
0,3000 

4.7.5 Por cada título de Diplomatura, Ingeniería 
Técnica, Arquitectura Técnica o de enseñanzas 
artísticas superiores equivalentes a Diplomatura o 
títulos declarados legalmente equivalentes y por 
los estudios correspondientes al primer ciclo de 
una Licenciatura, Arquitectura o Ingeniería distintos 
a los alegados para participar en esta 
convocatoria. 

 
No se valorará, en ningún caso, el título o estudios 
de esta naturaleza que hayan sido necesarios 
superar para la obtención de un título que se posea 
de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero o Grado que 
presente la persona aspirante. 

 
 
 
 
 

 
0,2000 

4.7.6 Por cada titulación correspondiente a 
segundo ciclo de Licenciatura, Ingeniería, 
Arquitectura, diferente del alegado para participar 
en esta convocatoria. 

 

 
0,2000 

 


