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RESOLUCION de 2 de agosto de 2017 de la Direccidon General de Recursos Humanos, de
la Consejeria de Educacién, por la que se resuelve, con caracter definitivo, el
procedimiento de provisién de puestos entre el profesorado de religion catdlica de los
centros docentes publicos dependientes de la Consejeria de Educacion, para el curso
escolar 2017/2018.

Por Resolucion de 2 de mayo de 2017, de la Direccién General de Recursos Humanos
de la Consejeria de Educacién, se convocé procedimiento de provision de puestos entre el
profesorado de religion catolica en los centros docentes plblicos dependientes de la Consejeria
de Educacién, para el curso escolar 2017/2018.

Mediante Resolucién de 27 de junio de 2017, de la Direccién General de Recursos
Humanos, se resolvié, con caracter provisional, fa citada convocatoria, y se concedié el
correspondiente plazo para que los interesados pudieran efectuar las oportunas alegaciones a la
misma.

El apartado séptimo de la Resolucion de 2 de mayo de 2017 dispone que una vez
estimadas o desestimadas las alegaciones presentadas, y vista la documentacién aportada, en
su caso, la Direccion General de Recursos Humanos, a propuesta de la comision de valoracion,
dictara la resolucién de adjudicacion definitiva de destinos, que incluira los listados alfabéticos
de baremacion definitiva, el de excluidos, con indicacion de la causa, y el de destinos obtenidos.

Esta Resolucion asi como sus listados se publicaran en los tablones de anuncios de las
direcciones provinciales de educacion de la Junta de Castilla y Leon, En la misma fecha, se darj
publicidad de la resolucion y sus anexos en el Portal de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn
(http:/iwww.educa.joyles) vy en la sede electronica de la Administracion de la Comunidad de
Castilla y Ledn (https://www tramitacastillayleon.jcyl.es). Asimismo, la parte dispositiva de la
resolucion definitiva se publicara en el “Boletin Oficial de Castilla y Le6n”.

En su virtud, y de conformidad con el articulo 8 del Decreto 45/2015, de 23 de julio, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion,

RESUELVO
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Primero.- Adjudicacién definitiva. ;

Adjudicar con caracter definitivo y conforme se dispone .en el anexo |, ios puestos
vacantes ofertados en el procedimiento de provision de puestos entre el profesorado de religién
catblica de los centros docentes publicos dependientes de la Consejeria de Educacion, para el
curso escolar 2017/2018, convocado por la Resolucién de 2 de mayo de 2017 de la Direccién
General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacién.

Declarar excluidos de la participacion en el citado proceso a los participantes que figuran
en el anexo li, con indicacion de las causas que han motivado su exclusion.

En el anexo [l se recoge el listado alfabético de baremacion definitivo.
Segundo.- Alegaciones.
Resolver las alegaciones presentadas por los aspirantes contra la adjudicacion

provisional de destinos realizada por la Resolucion de 27 de junio de 2017, de la Direccién
General de Recursos Humanos, conforme se dispone en el anexo V.
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Tercero.- Publicacion y publicidad,

En atencién a lo dispuesto en el apartado séptimo.3 de la Resolucién de 2 de mayo de
2017, la resolucién y los anexos indicados en los apartados anteriores, se publicaran en los
tablones de anuncios de las direcciones provinciales de educacién de la Junta de Castilla y Leon
el mismo dia en que se publique la parte dispositiva de la resolucién en el «Boletin Oficial de
Castilla y Ledn». Asimismo, en la misma fecha, se dara publicidad de la resolucion y sus anexos
en el Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Leon (htip://iwww.educa jcyl.es) v en la sede
electrénica de la Administracin de la Comunidad de Castiia y Leén
(https:/Awww tramitacastillayleon.jcyl.es).

Con el objeto de dar mayor publicidad, el contenido de todos los listados antes
citados podra ser consultado en el servicio teiefénico de informacion y atencién al ciudadano
012 (para llamadas desde fuera de la Comunidad de Castilla y Ledn 983 32 78 50).

Cuarto.- Renuncias de los destinos y toma de posesion.

De acuerdo con el apartado octavo de la Resolucién de 2 de mayo de 2017, los puestos
adjudicados son irrenunciables. No obstante, se podra renunciar cuando durante el plazo
posesorio se hubiere obtenido otro destino definitivo en cualquier convocatoria publica de ésta o
cualquier otra Administracion Publica. Dicha circunstancia se comunicara a la Direccion General
de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion.

Los destinos adjudicados seran considerados de caracter voluntario Y, €n consecuencia,
no generardn derecho al abono de indemnizacién en concepto alguno, sin perjuicio de las
excepciones previstas en el régimen de indemnizaciones por razén del servicio.

La toma de posesion del nuevo destino se realizara al inicio dei nuevo curso escolar,
salvo cuando se hayan concedido permisos o licencias en cuyo caso el computo de los plazos
posesorios se iniciard cuando finalicen los mismos. En los supuestos de baja temporal o
transitoria el computo de los plazos se iniciara a partir de la correspondiente alta.

Los puestos adjudicados tendran caracter definitivo, sin perjuicio de las modificaciones
que a lo largo de su duracidn y por razén de la planificacion educativa, deban de producirse
respecto de la jornada de trabajo y/o centro reflejados en contrato.
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Contra la presente resolucidén, que agota la via adminisirativa, podréa formalizarse
demanda, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a su publicacién, ante ios
Juzgados de lo Social de Valladolid, conforme a lo previsto en el articulo 69.2 de la Ley 36/2011,
de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social, segin la redaccion dada por la
Disposicion final tercera. dos de ia Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con lo establecido en los
articulos 6 y 10.4, b), parrafo Gitimo, de la antedicha i.ey jurisdiccional.

Valladolid, 2 de agosto de 2017.




