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Resolucion de 6 de agostode 2024, de la Direccion General de Innovacién y
Formacion del Profesorado, por la que se modifica la resoluciéon de 27 de mayo de
2024, de esta misma Direcciéon General, por la que se convoca el procedimiento y
requisitos para la obtencién de la acreditacion de la competencia digital docente, por
un proceso de andlisis y validacion de evidencias en el nivel C1, en la Comunidad de
Castillay Ledn.

astillay Ledén

onsejeria de Educacion
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Mediante Resolucién de 27 de mayo de 2024, de la Direccion General de
Innovacion y Formacion del Profesorado, se convoca el procedimiento y requisitos para la
obtencion de la acreditacion de la competencia digital docente, por un proceso de analisis
y validacién de evidencias en el nivel C1, en la Comunidad de Castilla y Ledn, publicada
en el Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn en fecha 18 de junio de 2024,
conforme a lo establecido en el articulo 6.2 de la Orden EDU/247/2023, de 23 de febrero,
por la que se regulan los procedimientos para la acreditacion, certificacion y registro de la
competencia digital docente para el personal docente de los centros educativos no
universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Leodn.

Con posterioridad a la publicacion de la citada convocatoria, se han detectado
determinadas omisiones de méritos en el baremo en relacion con la aplicacion y gestion
del Acuerdo de 23 de junio de 2022 de la Conferencia Sectorial de Educacion sobre la
certificacion, acreditacion y el reconocimiento de la competencia digital docente y la Orden
EDU/247/2023, de 23 de febrero, que precisan dar la posibilidad de adjuntar nueva
documentacion al propio formulario electrénico de solicitud en los apartados que asi se
requieran.

En atencién a lo anteriormente indicado, de conformidad con lo establecido en la
disposicién final segunda de la Orden EDU/247/2023, de 23 de febrero, y las atribuciones
conferidas en el articulo 8 del Decreto 14/2022, de 5 de mayo, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Educacion,

RESUELVO

Primero. Modificacion de la Resolucion de 27 de mayo de 2024, de la Direccién
General de Innovaciéon y Formaciéon del Profesorado, por la que se convoca el
procedimiento y requisitos para la obtencion de la acreditacion de la competencia digital
docente, por un proceso de analisis y validacion de evidencias en el nivel C1, en la
Comunidad de Castilla y Leon.

La Resolucion de 27 de mayo de 2024, de la Direccion General de Innovacion y
Formacion del Profesorado, por la que se convoca el procedimiento y requisitos para la
obtencion de la acreditacion de la competencia digital docente, por un proceso de analisis
y validaciéon de evidencias en el nivel C1, en la Comunidad de Castilla y Leén, queda
modificada como sigue:

Uno. El punto 2 del apartado cuarto, queda redactado en los siguientes términos:
«En el formulario electrénico debera adjuntarse la documentacion justificativa

necesaria, seleccionando el documento correspondiente en aquellos apartados que asi lo
requierany.
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Dos. En el anexo denominado «Baremo para la acreditacion del nivel C1», se
afiaden los subapartados 1.4 y 4.3, y se incorporan los apartados 5 y 6, quedando
redactado del modo que figura en el anexo de la presente resolucion.

Segundo. Validez de las solicitudes presentadas.

Todas las solicitudes registradas electronicamente con anterioridad a la publicacién
de esta resolucion se consideran validamente presentadas, si bien, en el caso de desear
incorporar nuevos méritos en relacion con los subapartados y apartados del baremo objeto
de modificacion, conforme a lo indicado en el apartado primero de la presente resolucion,
deberan volver a presentar una nueva solicitud que anulara a la anterior.

Tercero. Ampliacién del plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes establecido en el apartado quinto.1 de la
Resolucion de 27 de mayo de 2024 se amplia hasta el 30 de septiembre de 2024.

Contra esta resolucion que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada ante la Consejera de Educacion en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente al de publicacion de la presente resolucion en el Portal de Educacién de la Junta
de Castilla y Ledn (https://www.educa.jcyl.es).

Valladolid, a fecha de firma electrénica.,
EL DIRECTOR QENERAL DE INNOVACION
Y FORMACION DEL PROFESORADO,
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ANEXO - BAREMO PARA LA ACREDITACION DEL NIVEL C1

ALCANZANDO LA PUNTUACION DE 10 PUNTOS Y TRABAJANDO TODAS LA AREAS

DEL MRCDD
‘ DOCUMENTOS
EVIDENCIAS VALORACION JUSTIFICATIVOS
1. DESEMPENO DE DETERMINADOS PUESTOS MAXIMO
Y FUNCIONES 10 PUNTOS
En este apartado se consideran cubiertas todas las areas del nivel C1 del MRCDD.
1.1 | Por cada curso de permanencia ininterrumpida

como director/asesor del CRFPTIC, director/asesor
del area de las TIC de un CFIE, asesor o mentor
#CompDigEdu, maestros colaboradores,
ATD/docentes en direcciones provinciales y
ATD/RPT en servicios centrales en puestos
relacionados con la competencia digital docente.

Solo se tendran en cuenta los
desempefiados desde el curso 2018-2019.

puestos

Certificado del responsable
del area de programas
educativos, director/a
provincial, jefe de servicio o
superior inmediato, en el
que conste que las
funciones desempefadas
en el puesto tienen relacion

Porun cursocompleto ... 5 puntos
POr dOS O MAS CUMSOS .......veeveeeeeeerereeeeeeeeeeeeeeseen e 10 puntos con el desarrolo de la
competencia digital docente.
Considerando curso completo un periodo superior a
6 meses consecutivos en un mismo curso escolar.
1.2 | Por cada curso de permanencia ininterrumpida
como responsable de la coordinacion TIC en un
centro educativo sostenido con fondos publicos de
Castillay Leon. Certificado del director/a del
centro educativo indicando
Solo se tendran en cuenta los puestos la fecha de inicio y fin en el
desempenados desde el curso 2018-2019. que conste que las
funciones desempenadas
Poruncursocompleto ... 5 puntos en el puesto tienen relacion
PoOr dos 0 MAS CUISOS ....covvvvviiiiiiiiiiieeeieeeeeee e 10 puntos con el desarrollo de la
competencia digital docente.
Considerando curso completo un periodo superior a
6 meses consecutivos en un mismo curso escolar.
1.3 | Por ejercer la labor de:
- Embajador eTwinning desde el curso 2021- Certlflpado de los
2022 orgapl.smos.'responsatl)les o]
Administracién educativa en
Por un curso completo ... 3 puntos .el. que F:onste la fecha de
Pordos cursos .........cccoviiiiiiiiii 6 puntos inicio y fin.

POrtresS 0O MaAs CUISOS.......cveeeeeee e e e

10 puntos
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Considerando curso completo un periodo superior a
6 meses consecutivos en un mismo curso escolar.

1.4

Por cada curso de permanencia ininterrumpida
como Coordinador de formacién, calidad e
innovacién en un centro educativo sostenido con
fondos publicos de Castilla y Ledn en un centro que
haya desarrollado un plan de formacion.

Solo se tendran en cuenta los
desempefiados desde el curso 2018-2019.

puestos

No serd necesaria la
presentacion de ningun
documento justificativo.

Se valorara de oficio el

Por un cursocompleto ........ooooviiiiii 0,25 puntos desempeno de esta funcion
Pordos Cursos ......cooeiieiiiiiiii i 0,50 puntos siempre que cumpla con los
Portres 0 mas CursoS.......ccccceeeeeeieeeeee e, 1 punto requisitos indicados en este
apartado.
Considerando curso completo un periodo superior a
6 meses consecutivos en un mismo curso escolar.
MAXIMO
2. ACCIONES FORMATIVAS 8 PUNTOS
2.1 | Por ponencias en actividades formativas inscritas
en el Registro de Formacion Permanente del
Profesorado de Castilla y Ledn que incluya la
«Competencia digital (TIC)» impartidas desde el
curso 2018-2019.
Por cada hora como ponente...............ccceveeninn. 0,08 puntos No sera ~necesana ’Ia
presentacion de ningun
Se valoraran las ponencias segun las areas del documento justificativo.
MRCDD en las que se ha catalogado la actividad s . -
formativa. e.\./alorarar] de. oficio las
P — . - actividades inscritas en el
2.2 | Por tutorizacion en actividades formativas en linea . .
inscritas en el Registro de Formacién Permanente Registro  de  Formacion
Permanente del

del Profesorado de Castilla y Ledn que incluya la
«Competencia digital (TIC)» desde el curso 2018-
2019.

Por cada hora como tutor on-line.........................
Se valorara la tutorizacidon segun las areas del

MRCDD en las que se ha catalogado la actividad
formativa.

0,025 puntos

Profesorado de Castilla y
Ledn siempre que cumplan
con los requisitos indicados
en este apartado.




MINISTERIO
Y DEPORTES

T Financiado por '
Sl 2 Union Europea ;ﬁ{ SeE
ol NextGenerationEU S

DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL

Transformacion
‘ vy Resiliencia

Plan de
Recuperacién,

astillay Ledén

onsejeria de Educacion

i
o

3.

INNOVACION E INVESTIGACION

MAXIMO
4 PUNTOS

3.1

Por participar y/o coordinar Proyectos de Innovacion
Educativa (PIE) relacionados con la integracion de
las TIC, convocados por el Centro de Recursos de
Formacién del Profesorado en TIC, que figuren
inscritos en el Registro de Formacion Permanente
del Profesorado de Castilla y Ledén desde el curso
2018-2019.

Por cada PIE en el que se haya participado en
calidad de asistente ...

Por cada PIE en el que se haya participado en
calidad de coordinador .............coooiiiiiiiiiiin..

Se valorara la participacién segun las areas del
MRCDD en las que se ha catalogado el PIE TIC.

0,5 puntos

1,5 puntos

3.2

Por participar en proyectos de investigacién y de
innovacién  educativa relacionados con la
integracion de las TIC en la educacion y seguridad
digital, con una duracién minima de 80 horas,
inscritos en el Registro de Formacién Permanente
del Profesorado de Castilla y Ledn desde el curso
2018-2019.

Por cada proyecto en el que se haya participado en
calidad de asistente..........cccci

Por cada proyecto en el que se haya participado en
calidad de director o figura andloga...............ccc.......

Se valorara la participaciéon segun las areas del
MRCDD en las que se ha catalogado en el proyecto
de investigacion educativa.

1 punto

2 puntos

No sera necesaria Ila
presentacion de ningun
documento justificativo.

Se valoraran de oficio las
actividades inscritas en el
Registro de Formacién
Permanente del
Profesorado de Castilla y
Ledn siempre que cumplan
con los requisitos indicados
en este apartado.

4.

PREMIOS NOMINALES, MENCIONES Y
DISTINCIONES

MAXIMO
4 PUNTOS

4.1

Por cada premio, mencion o distincion nominal,
tanto individuales como colectivos, convocados por
las administraciones educativas relacionados con la
competencia digital docente desde el curso 2018-
2019.

Por mencién o distincion...........ccccccvivei
Por premio de ambito provincial...........................
Por premio de ambito autonédmico..........ccccccceeeeeen.
Por premio de ambito nacional o internacionail..........

0.5 puntos
1 punto
1,5 puntos
2 puntos

La acreditacion nominal
justificativa de haber
obtenido el premio, mencion
o distincion expedida por la
administracion educativa
correspondiente.
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En este apartado se consideran cubiertas todas las
areas del MRCDD.

4.2

Por cada mencion nominal de participaciéon en retos,
concursos, etc. de un Proyecto de Innovacion
Educativa convocado por el Centro de Recursos de

La
justificativa de participacion

acreditacion nominal

Formacion del Profesoradoen TIC ..................... 0,5 puntos . )
expedida por la entidad

s . L . . organizadora

e valorara la participacion segun las areas del correspondiente

MRCDD en las que se ha catalogado el PIE TIC. '

4.3 | Por cada premio, mencion o distincién nominal,

tanto individuales como colectivos, convocados por

entidades colaboradoras con la administracién

educativa de Castilla y Ledn relacionados con la

competencia digital docente desde el curso 2018-

2019. La acreditacion nominal
justificativa de haber
obtenido el premio, mencion

Por mencidn o distinCion...........ccccocvviieiiiiiiiiiinnn, 0.5 puntos o distincion expedida por

Por premio de ambito provincial........................ 1 punto las entidades convocantes.

Por premio de ambito autondmico...........cccccuvuennnne.n. 1,5 puntos

Por premio de ambito nacional o internacional......... 2 puntos

En este apartado se consideran cubiertas todas las

areas del MRCDD.

MAXIMO
5. PUBLICACIONES 2 PUNTOS

En este apartado se consideran cubiertas todas las areas del nivel C1

del MRCDD.

5.1

Por publicaciones de caracter didactico y cientifico,
directamente relacionadas con la competencia
digital docente, con NIPO y/o ISBN, ISSN, DOI o
URL.

Solo se tendran en cuenta las publicaciones
realizadas desde el curso 2018-2019.

Para la valoracion de este apartado se tendra en
cuenta que la exigencia del ISBN (para las
publicaciones en formato libro), debe entenderse
respecto del ISSN (para revistas periddicas).

Las publicaciones que sean objeto de valoracion lo
seran de acuerdo con el siguiente baremo:

Los libros se baremaran de la siguiente forma:

Para la acreditaciéon de las
publicaciones en formato
papel, se anexara de forma
electronica la portada y
hojas en la que conste el
ISBN o codigo numérico de
identidad, autor/es, indice
y contraportada. En el caso
de libros se acreditara
mediante el listado
abreviado de titulos y el
detalle de cada una de las
publicaciones en el que
aparezca el numero de
paginas y autores, extraido
de la base de datos de
libros editados en Espana

Hasta 100 paginas.........c.cocoviviiiiiinennnn. 0,15 puntos del Ministerio competente
De 101 a200 paginas. .........ccovveenenennnnnnnnn. 0,30 puntos en la materia
Més de 200 paginas. ......ocvveuiiiiiiiiiieinaennnns 0,50 puntos
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En el caso de mas de un autor se tendra en cuenta
la siguiente proporcionalidad: 50% 2 autores;
33,33% 3 autores, 25% 4 autores y 10% 5 o0 mas
autores.

Para los articulos en revistas y ponencias
publicadas la valoracion sera la siguiente:

Hasta1pagina............cooooiiiiiiiiciiin,
De 2 hasta5paginas............ccocovviiiiininn,
Superiora 5 paginas..........cccoeeiiiiiiieiaen,

En el caso de mas de un autor se tendra en cuenta
la siguiente proporcionalidad: 50% 2 autores;
33,33% 3 autores, 25% 4 autores y 10% 5 o0 mas
autores.

Las resefias e ilustraciones se valoraran a 0,010
puntos.

Las traducciones y adaptaciones se valoraran al
50% del original teniendo en cuenta ademas la
reduccidén proporcional establecida anteriormente
para las publicaciones segun el numero de
participantes.

Las tesis doctorales se puntuaran si estan
publicadas conforme a lo indicado anteriormente.

Las publicaciones en formato electronico se
valoraran hasta un maximo de 0,25 puntos
realizandose las reducciones segun el numero de
autores establecidas anteriormente.

No se baremaran:

a) Las guias didacticas, catalogos o similares
tendran la consideracién de articulos, aunque
se presenten en formato de libro.

b) Las publicaciones que constituyan
programaciones, temarios de oposiciones,
unidades didacticas, experiencia de clase,
trabajo de asignaturas de carrera, legislacion,
las reiteraciones de trabajos previos, estudios
descriptivos 'y enumerativos, asi como
ediciones de centros docentes, publicaciones
aparecidas en la prensa diaria, ni prologos ni
articulos de opinion.

0,001 puntos
0,005 puntos
0,010 puntos

https://www.culturaydeport
e.gob.es/webISBN/tituloSi
mpleFilter.do?cache=init&
prev_layout=busquedaisb
n
&layout=busquedaisbn&la
nguage=es.

Si en tal listado no se
recogiera alguna de las
obras, se debera aportar,

para justificacion de la
misma, copia de Ia
portada, y pagina de

identificacion del ISBN
donde conste la editorial,
ano de publicacién,
autoria/s o traducciéon e
indice del libro.

Asimismo, en el caso de
publicaciones que
solamente se dan en
formato electronico, se
presentara un informe en
el cual, el organismo
emisor, certificara que la
publicacién aparece en la
correspondiente base de
datos bibliografica. En este
documento se indicara la
base de datos, el titulo de
la publicacion, los autores,
el afio y la URL. Ademas,
se presentara, en su caso,
un ejemplar digitalizado.

La administracion podra
solicitar la presentacion de
las publicaciones
originales o copia.

Aquellas publicaciones
que estando obligadas a
consignar el ISBN, ISSN o
ISMN en virtud de lo
dispuesto en el Decreto
2984/1972, de 2 de
noviembre, modificado por
el Real Decreto
2063/2008, de 12 de
diciembre, carezcan del
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No obstante, dado que un libro escolar no es
una programacion didactica, sino que
desarrolla un curriculo concreto de una
Administracién educativa en el que se articulan
aspectos cientificos, didacticos y
metodolégicos, puede ser valorado siempre
que cumplan con el resto de exigencias
indicadas en el mismo.

c) Las ediciones de asociaciones, agrupaciones
y/o corporaciones, publicas o privadas, ya sean
de padres, de vecinos, culturales, gremiales, de
divulgacion turistica, etc.

d) Los trabajos, sea cual sea su formato,
destinados a la divulgacién de las actividades
realizadas por centros docentes, publicos o
privados.

e) Las coordinaciones o ediciones de libros,
revistas...etc., no seran valoradas aquellas
publicaciones en las que el autor sea también
el editor de las mismas.

mismo, no seran
valoradas, asi como
aquellas en las que el autor
sea el editor de las
mismas.

6. OTRAS EVIDENCIAS

MAXIMO
2 PUNTOS

6.1

Cualquier otra evidencia compatible con los
indicadores del nivel C1 del MRCDD vigente y que
no esté referenciada en los apartados anteriores.

Solo se tendran en cuenta las evidencias
documentadas desde el curso 2018-2019.

Por cada evidencCia..........ooeeoeeeeeeeeeee e,

Dichas evidencias seran expuestas ante una
comision provincial de valoraciéon. Los solicitantes
dispondran de cinco minutos para exponer ante la
comision las evidencias que se hayan incluido en el
formulario de solicitud.

Las comisiones de valoracion publicaran en el
tablon de anuncios de cada direccion provincial de
educacién un listado con la fecha, hora y lugar en
los que se realizaran las entrevistas. Dicho listado
sera objeto de publicidad en el Portal de Educacion
de la Junta de Castilla y Ledn
(http://www.educa.jcyl.es).

0,25 puntos

Justificacion  documental
de cada evidencia donde
se debera realizar una
breve descripcion de la
misma.

Se podran presentar hasta
un maximo de veinte
evidencias en este
apartado.

En este apartado no se
aportaran las evidencias
documentales en REDOA.
Las evidencias
documentales se deberan
aportar en el apartado 6
del formulario de solicitud.
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Sera la comision provincial de reconocimiento de la
competencia digital docente la que analice y valore
la evidencia aportada para determinar el area o
areas del MRCDD correspondientes y su
compatibilidad con los indicadores del nivel C1.
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