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, ACTA 17 / 2020 ,
REUNION DERIVADA DE MESA SECTORIAL DE EDUCACION

POR LA ADMINISTRACION

- D. Jesus Manuel Hurtado Olea
(Secretario General de la Consejera de Educacion)

- D. Paulino Martin Seco
(Jefe de Inspeccion Central de Educacion no
universitaria)

D.2 Angeles Lourdes Paredes Gonzélez
(Secretaria de la Mesa Sectorial)

- D. José Manuel Aller Barazén
(Técnico de la D.G. de Recursos Humanos)

- D2 Ana Belén Manso Garcia
(Técnico de la D.G. de Recursos Humanos)

POR LAS ORGANIZACIONES SINDICALES

= CSI-F
D.? Isabel Madruga Bajo
D.2 Eva Fernandez Urbén

= STECyL-i
D.? Christina Fulconis Maroto
D.2 Maria Victoria Ibeas Reoyo

= ANPE
D.2 Pilar Gredilla Fontaneda

= CC.00.
D.2 Elena Calderén Garcia

= FeSP-UGT
D. Jesus A. Gonzalez Carcedo

Las organizaciones sindicales:

En Valladolid, siendo las 10:30 horas del dia 30 de julio de
2020, se reunen en la Sala Fray Pio de la Consejeria de Educacion,
sita en la Avenida Real Valladolid s/n, de Valladolid, los asistentes
relacionados al margen, con el propésito de mantener una reunion
extraordinaria derivada de la Mesa Sectorial de Educacion con
arreglo al siguiente:

ORDEN DEL DIA

PUNTO PRIMERO.- Protocolo de prevencién y organizacion de los
servicios complementarios y actividades extraescolares en los
centros educativos de Castilla y Leén para el curso escolar
2020/2021.

PUNTO SEGUNDO.- Ruegos y preguntas.

PUNTO PRIMERO.- Protocolo de prevencién y organizacion de los
servicios complementarios y actividades extraescolares en los
centros educativos de Castilla y Leén para el curso escolar
2020/2021.

La Administracion:

Con la convocatoria de esta reunién se ha remitido un
documento en el que se explica que una vez publicado el Protocolo
de Prevencion y Organizacion del regreso a la actividad lectiva en
los centros educativos para el curso escolar 2020-2021, segun las
indicaciones del Acuerdo 29/2020, de 19 de junio, por el que se
aprueba el Plan de Medidas de Prevencion y Confrol para hacer
frente a la crisis sanitaria ocasionada por la COVID-19, en la
Comunidad de Castilla y Leén, se hace preciso complementar
algunos de los aspectos en él recogidos, como son la gestion de los
servicios complementarios de comedor y transporte, asi como la
ampliacion de las medidas para la realizacién de determinadas
actividades que se desarrollan en los centros educativos relativas a
madrugadores, tardes en el cole o el desarrollo de las actividades
extraescolares, sin menoscabo del cumplimiento del resto de
medidas recogidas tanto en el Acuerdo como en el Protocolo que
sean de aplicacion en las aulas o espacios en las que se desarrollen
este tipo de actividades.

Consideran que este documento es poco concreto en algunos aspectos y resultara dificil de adaptar en los centros
docentes si no se cuenta con un incremento de recursos.

Reivindican la contratacion de mas personal cuidadores de comedor y monitores responsables, asi como personal
de limpieza y que ese incremento en la dotacion aparezca reflejado en este protocolo. Ademas, solicitan que el exceso de
la jornada que derive del cumplimiento de estas medidas de prevencion se retribuya, como es el caso de los monitores
responsables que deben estar en el centro diez minutos antes del comienzo del programa para proceder a la ventilacion
de las aulas donde se vaya a desarrollar, asi como para la organizacién de los espacios en la misma.

Piden una mayor flexibilizacion de las ratios para cumplir las medidas de seguridad, manifiestan que la formacion
de grupos estables de convivencia en algunos centros no sera una tarea sencilla si no viene acompanada de un incremento
en la dotacién de monitores y una disminucion en las ratios en estos servicios complementarios y actividades
extraescolares. Se plantea una reduccion de ratios de 10 a 12 alumnos.
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Demandan informacién mas precisa y cuanto antes para los centros, que no se sobrecargue mas a los equipos
directivos y se les ayude con instrucciones claras y homogéneas, en la medida de lo posible, para todas las provincias,
acompanadas de los recursos necesarios. Piden una reduccion horaria para los equipos directivos para el préximo curso
por la complejidad del mismo.

Piden la posibilidad de incluir en este protocolo el plan de inicio de curso que los equipos coordinadores de
prevencion de cada centro deben elaborar para adaptar todas las medidas a la realidad de sus instalaciones y su alumnado.
Insisten en la complejidad de organizacién de algunos aspectos como por ejemplo los grupos estables de convivencia,
cuando se plantea la posibilidad de compartir espacio en algunas ocasiones separados por mamparas, si dicha
organizacién no va acompafada de un incremento de monitores.

En el apartado de comedores no se recoge nada sobre la distancia fisica entre comensales, aunque se refleja que
los grupos estables de convivencia van a estar aislados. Les parece bien que el hidrogel esté disponible en todos los
comedores, pero consideran mas importante insistir en el lavado de manos antes y después de comer. Todo ello se traduce
en un mayor esfuerzo por parte de los monitores para hacer cumplir estas medidas. Echan en falta alguna alusién al uso
de las mascarillas tanto en los comedores como en el transporte escolar, considerando incluso mas importante que la
medida de utilizar un asiento preasignado, sobre todo cuando los mas pequefios comparten vehiculo con los mas mayores
que las llevaran de forma obligatoria. Hacen referencia a que en algunos apartados aparece “en la medida de lo posible”,
un término que no consideran que implique obligacién, por ejemplo para las empresas privadas encargadas del comedor,
por lo que se exige mayor precisién. Muestran su preocupacion con el hecho de que algunos alumnos de infantil se tengan
que ir antes del aula si se incluye un tuno inicial previo para ellos en el comedor y los efectos que a largo plazo puede
generar, siendo incluso necesario habilitar otros espacios para comedor o plantearse otras opciones. Asi mismo quieren
que no sea obligatorio que el alumnado usuario de transporte y comedor se agrupen siempre en el mismo turno y se
permita a los centros organizarlos de forma mas flexible. Consideran necesario que se incluyan aspectos mas concretos
sobre el distanciamiento social en este protocolo, sobre todo cuando se refiera a alumnos que no pertenezcan a los grupos

estables.

La limpieza y desinfeccién de las aulas utilizadas es esencial, sobre todo en las aulas de madrugadores si a
continuacion se va a impartir clase con el resto del alumnado.

Respecto a las actividades extraescolares, ponen de manifiesto que el deporte debe ser una actividad importante
e imprescindible, que se debe garantizar el cumpliendo de todas las medidas de seguridad, desaconsejandose aquellos
deportes que puedan ocasionar un mayor riesgo de contagio, considerando el riesgo- beneficio que esta actividad puede
generar en los alumnos.

Agradecen la informacion aportada con este protocolo, pero son conscientes de que la mayoria de estas
actividades dependen de los contratos que la Administracion educativa firma con empresas privadas y sera con ellas con
las que la Administracién educativa tendré que negociar el establecimiento de estas medidas y su financiacion.

En definitiva, insisten en la necesidad de incrementar los recursos para poder cumplir con las medidas sanitarias
e higiénicas que sean necesarias para garantizar la prevencion y organizacion del regreso seguro a la actividad lectiva en
los centros educativos de Castilla y Leén.

La Administracion:

Es consciente de la negociacion que se debera realizar con las empresas encargadas de gestionar muchas de las
actividades afectadas por este protocolo, especialmente las de limpieza, trasladando las demandas hechas hoy en esta
Mesa.

En cuanto a las distancias sociales de seguridad o el uso de mascarillas entre los alumnos que no forman parte
del grupos estables, se incide en que en el primer parrafo de cada uno de los apartados que incluye este protocolo se dice
que “se deben cumplir todas las medidas que sean de aplicacion del Protocolo de prevencion y organizacion del regreso
a la actividad en los centros educativos de Castilla y leén para el curso escolar 2020/2021”, y por lo tanto, no es necesario
repetir en este Protocolo todo lo expuesto en el anterior, ya el protocolo que hoy se expone es un complemento para el
anterior en una serie de actividades especificas.

Respecto a los equipos coordinadores de prevencion de los centros y el incremento de sus funciones derivadas
de esta situacion, se emplaza a las organizaciones sindicales a lo que se expondra en la reunion derivada de Mesa
Sectorial de mafiana dia 31 en la que se tratara entre otros puntos los “criterios para el funcionamiento de los equipos
COVID-19 en los centros docentes publicos”.

Respecto a la posibilidad de establecer un turno inicial previo en el comedor para el alumnado de educacion infantil,

l6gicamente se hara en los pocos centros que lo necesiten y el resto de alumnos permaneceran en sus clases. Se trata de
una medida de flexibilizacion horaria, como pueden ser las entradas o salidas escalonadas, en ningin momento los

alumnos permaneceran solos.
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Respondiendo a algunas de las cuestiones planteadas, la Administracion es muy consciente de que la
flexibilizacién de las ratios va a suponer un aumento de monitores por las circunstancias propias de la organizacién de los
centros. En cuanto al uso de las mascarillas en el transporte escolar se aclara que todos estos protocolos e instrucciones
han sido supervisados por la Consejeria de Sanidad concretamente por la Direccion General de Salud PUblica y son ellos
los que han establecido que a partir de los 6 afios es obligatorio el uso de la mascarilla y la obligatoriedad del uso de un
asiento preasignado para que en caso de contagio sea mas efectivo hacer el seguimiento sanitario del mismo, todo ello
derivara seguramente en retrasos en los transportes los primeros dias, que se irén ajustando segun avance el curso, por
ello se ha planteado que a la hora de establecer los turnos de acceso a los centros siempre sera mas facil que accedan
primero los alumnos que no utilizan una ruta de transporte, siendo una de las razones por las que se considera conveniente
agrupar a los alumnos de madrugadores, transporte y comedor para flexibilizar su situacion y que las rutas de transporte
sean lo mas ajustadas posible. Sobre el plan de inicio y el apoyo de la Administracion, se recuerda que la Inspeccion
Educativa sera la encargada de supervisar el plan de actuacion de inicio de curso de los centros, con especial atencion en
el apoyo a los equipos directivos, a la implantacién de los planes de inicio, al asesoramiento y elaboracion de los planes
de contingencia y los planes de refuerzo.

Desde la Administracion se propone la posibilidad de reflejar en este protocolo de manera mas concreta el
incremento de la limpieza ampliando el nimero de limpiadores, tal y como se pone en el apartado dedicado a los
comedores escolares, donde se ha incluido que si la necesidad lo requiere se ampliara el nimero de cuidadores

Las organizaciones sindicales:

Insisten en la necesidad de incrementar el nimero de monitores cuando sea necesario y que se refleje de manera
expresa este compromiso en todos los apartados del protocolo o de forma genérica al principio del mismo.

Preguntan por el procedimiento que se va a seguir para la publicacion de este protocolo y por la posibilidad de
incluir la figura del monitor acompafiante dentro del transporte escolar para los alumnos de secundaria, ya que para el
alumnado de primaria si esta regulado, y asi facilitar las tareas de organizacion del mismo.

La Administracion:
Respecto al transporte se estudiara la propuesta.

En cuanto a su publicacién, por tratarse en una reunion derivada de la Mesa Sectorial de caracter extraordinario
el objetivo es mandarlo a lo largo de esta mafana a las Direcciones Provinciales recogiendo algunas de las reivindicaciones
realizadas en esta reunién y que mafana, viernes ya lo tengan los centros educativos.

PUNTO SEGUNDO.- Ruegos y preguntas.

Las organizaciones sindicales:

Preguntan por la fecha de publicacion de la resolucion de adjudicacion informatizada de destinos provisionales
para los funcionarios.

La Administracion:

Responde que se confirmara la fecha telefénicamente, ya que aunque hubo problemas técnicos en el
procedimiento, estos se solucionaron ampliando el plazo con la conformidad de las organizaciones sindicales.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 11:45 horas del dia de la fecha, de lo cual, como Secretaria,

doy fe.
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Fdo.: M? Teresa Barroso Botran. Fdo.: Angeles Lourdes Paredes Gonzélez.
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