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, ACTA 10 / 2021 ,
REUNION DERIVADA DE MESA SECTORIAL DE EDUCACION

En Valladolid, siendo las 17:30 horas del dia 14 de abril de

POR LA ADMINI ON : % ; ; ;
Q STRACIO 2021, se relinen a través de videoconferencia coordinada desde |a

- D.? Maria Teresa Barroso Botran Consejeria de Educacion, sita en la Avenida Real Valladolid s/n, de
(Directora General de Recursos Humanos. Valladolid, los asistentes relacionados al margen, con el propésito
Presidenta de la Mesa Sectorial) de mantener una reunién derivada de la Mesa Sectorial de

; Educacién con arreglo al siguiente:
- D. Jesus Manuel Hurtado Olea 9 9

(Secretario General de la Consejera de Educacion)

- D.? Angeles Lourdes Paredes Gonzalez ORDEN DEL DiA
(Secretaria de la Mesa Sectorial) PUNTO PRIMERO.- Lectura y aprobacién, si procede, de las actas de

- José Antonio Marin Tapia las reuniones celebradas los dias 6 y 9 de abril de 2021.

(Técnico de la Direccion General de Recursos PUNTO SEGUNDO.- Informacion sobre el desarrollo del proceso
Humanos) selectivo de la Orden EDU/255/2020, de 4 de marzo, por la que se
convocan procedimientos selectivos de ingreso, acceso y
adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos de profesores
de ensefianza secundaria, profesores técnicos de formacion
profesional y profesores de musica y artes escénicas, asi como
POR LAS ORGANIZACIONES SINDICALES procedimiento de baremacién para la constitucion de listas de

CSI-F aspirantes a ocupar puestos docentes en régimen de interinidad en
] - . . .r .

, los mencionados cuerpos y acreditacion de la competencia
D.? Isabel Madruga Bajo linatiet ; ; ‘s
. ; . guistica en lenguas extranjeras (continuacion).

D. Agustin Blazquez Hernandez

= STECyL-i
D.2 Christina Fulconis Maroto
D.? Maria Victoria Ibeas Reoyo

- D? Evangelina Valentin Velasco
(Auxiliar Administrativo de la Direccion General de
Recursos Humanos)

PUNTO TERCERO.- Ruegos y preguntas.

= ANPE

D.? Pilar Gredilla Fontaneda L

D. Nicolas Avila Villanueva PUNTO PRIMERO.- Lectura y aprobacion, si procede, de las actas
o de las reuniones celebradas los dias 6 y 9 de abril de 2021.

La secretaria de la Mesa sefiala que se han enviado, junto con
la convocatoria de la reunion, los borradores de las actas de las
sesiones celebradas los dias 6 y 9 de abril de 2021. No habiendo
= FeSP-UGT alegaciones, se aprueban por unanimidad.

D. Juan Ignacio Vargas Juarez
D.2 Sara Martin Martin

D.2 Elena Calderdn Garcia
D.2 Maria Jesus Castafieda Castafieda

PUNTO SEGUNDO.- Informacion sobre el desarrollo del proceso selectivo de la Orden EDU/255/2020, de 4 de marzo, por
la que se convocan procedimientos selectivos de ingreso, acceso y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos
de profesores de ensefianza secundaria, profesores técnicos de formacion profesional y profesores de musica y artes
esceénicas, asi como procedimiento de baremacion para la constitucion de listas de aspirantes a ocupar puestos docentes
en régimen de interinidad en los mencionados cuerpos y acreditacion de la competencia linglistica en lenguas extranjeras
(continuacion).

La Administracion:

Antes de explicar el borrador de Orden por el que se modifica la Orden EDU/255/2020, de 4 de marzo, manifiesta
el descontento porque las organizaciones sindicales han dado publicidad a lo tratado en la reunién celebrada el pasado
dia 9 de abril, por lo que ruega la maxima discrecion sobre las deliberacicnes, acuerdos o desacuerdos en este foro
negociador. Se espera que este ruego sirva para las préximas y sucesivas negociaciones.

Seguidamente, manifiesta que mediante Orden EDU/475/2020, de 11 de junio, se establecieron medidas relativas
a los procedimientos selectivos de ingreso, acceso y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos de profesores
de ensefianza secundaria, profesores técnicos de formacién profesional y profesores de musica y artes escénicas, asi
como procedimiento de baremacion para la constitucion de listas de aspirantes a ocupar puestos docentes en régimen de
interinidad en los mencionados cuerpos y acreditacion de la competencia lingliistica en lenguas extranjeras, convocado
por la Orden EDU/255/2020, de 4 de marzo, como consecuencia de la situacién de crisis sanitaria ocasionada por el
COVID-19.
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Por otra parte la Junta de Castilla y Ledn ha elaborado un Protocolo de adaptacién a la nueva situacion originada
por la pandemia COVID-19 para la celebracién de las pruebas de los procesos selectivos derivados de las ofertas de
empleo publico de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, que contiene medidas relativas a la organizacion
y desarrollo de los procesos, y al que es necesario adaptar la convocatoria del concurso oposiciéon a los mencionados
cuerpos docentes, para garantizar que se desarrollen en condiciones de seguridad, tanto para los aspirantes como para
los miembros de los 6rganos de seleccion.

En consecuencia, en el borrador de Orden que se presenta hoy figuran los apartados por los que se modifica la
citada Orden EDU/255/2020, de 4 de marzo, para adaptar el desarrollo de las oposiciones a la situacién de la pandemia:

- En el apartado primero del borrador se recogen los siguientes cinco puntos:

e Se modifica el apartado octavo.6, sobre la suplencia de los tribunales (presidentes y vocales) con la siguiente
redaccion:

“8.6. La suplencia de los presidentes de los tribunales se autorizara por la Direccién General de Recursos Humanos.
Para garantizar un adecuado funcionamiento de los érganos de seleccion durante el proceso, en caso de que no
pudieran actuar ni el presidente titular ni el suplente de un mismo tribunal, la suplencia de los tribunales uno a cinco
recaera en el suplente respectivo o, en su defecto, en los presidentes suplentes de los tribunales que le sigan en
orden creciente y rotatorio en que figuren en la disposicion que los haya nombrado. Las mismas reglas de suplencia
de presidentes se aplicaran para los tribunales seis en adelante.

La suplencia de los vocales se autorizara por el presidente que haya de actuar, debiendo recaer en el vocal suplente
respectivo o, en su defecto, en los que le sigan segun el orden creciente y rotatorio en que figuren en la disposicion
que los haya nombrado”.

e Se modifica el apartado noveno 1, que recoge que los aspirantes podran ser convocados a cada ejercicio en
llamamiento Unico o en llamamientos escalonados.

e Se modifica el apartado undécimo, atendiendo al Protocolo de adaptacion a la nueva situacion originada por la
pandemia COVID-19 (...), criterios para la celebracion de pruebas y la instruccién correspondiente, de la Direccion
General de la Funcién Pablica, afadiendo un sub-apartado 3 con la siguiente redaccién (“turno COVID"):

“11.3. Aquellos aspirantes que no puedan realizar alguna de las pruebas del procedimiento selectivo por estar
enfermos el dia de la celebracion de la prueba por el COVID-19 o por ser contactos estrechos de un caso confirmado
o porque ofras situaciones reconocidas por la autoridad sanitaria, relacionadas directamente con el COVID-19 le
impidan el acceso a la realizacion de la prueba, deberan comunicar dicha circunstancia a través del correo
@jcyl.es (la direccidn se publicara en la Orden correspondiente), con anterioridad a la fecha de la prueba o
en un plazo no superior a 48 horas tras la celebracion de la misma.
La situacion del aspirante afectado por las circunstancias sefaladas debera ser acreditada mediante certificado
suscrito por la autoridad sanitaria, entendiendo como tal la reconocida en la Ley 8/2010, de 30 de agosto, de
Ordenacion del Sistema Sanitario de Castilla y Ledn, modificada por Decreto-Ley 10/2020, de 22 de octubre, (...).
Si el aspirante afectado asi lo reclamase, la comisién de seleccién, o en su caso el tribunal Gnico, fijaran otra fecha
para la realizacion de la prueba selectiva a las que el aspirante no hubiera podido acudir.
En el caso de pruebas colectivas, los aspirantes de la especialidad afectados por esta circunstancia se adscribiran
al tribunal 1 de la especialidad, y se les convocara a la repeticion de la prueba en el plazo maximo de quince dias
naturales desde la fecha en que se realizo la prueba que no se pudo celebrar.
En el caso de pruebas en que el aspirante actue de forma individual, el tribunal fijara una nueva fecha, sin que ello
suponga el cambio de adscripcion.
El aspirante debera aportar el certificado suscrito por la autoridad sanitaria en el momento de realizacion de la nueva
prueba o en la nueva fecha sefialada para la realizacion del ejercicio individual. De no hacerlo, sera admitido de
forma condicionada, (...).
En todo caso, y para garantizar el derecho de todos los opositores, la fecha de repeticion de la prueba no podra
fijarse con posterioridad al 21 de julio de 2021, fecha establecida para la conclusion de la fase de oposicion en el
apartado noveno.1 de la convocatoria”.

¢ Se modifica el apartado cuadragésimo segundo.1, sobre el requisito de los aspirantes de tener que presentarse a la
realizacion del proceso selectivo para permanecer en las listas, con la redaccion acordada en la comisién de
seguimiento del Acuerdo de 19 de mayo de 2006:

“42.1. Podrén participar en este proceso de baremacion y ser incluidos en las listas de las especialidades sefialadas
en el Anexo |, los aspirantes que ademas de reunir los requisitos generales establecidos en el apartado segundo.1,
se presenten a la realizacion de la primera prueba de la fase de oposicion establecida en el procedimiento selectivo
de ingreso en cualquiera de las especialidades incluidas en la presente convocatoria.

En la presente convocatoria se podran mantener en las listas aunque no acudan a la primera prueba,
excepcionalmente y por razén de la pandemia producida por el COVID-19, aquellos aspirantes que, en el momento
de inicio de la fase de oposicion, formen parte de los listados ordinarios de baremacion actualmente vigentes
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derivados de los procesos convocados mediante la Orden EDU/495/2010, de 15 de abril, y la Orden EDU/246/2018,
de 2 de marzo, siempre que hayan sido validamente admitidos en el proceso.

A estos efectos, no forman parte de las vigentes listas ordinarias de aspirantes al desemperio de puestos en régimen
de interinidad aquellos que hayan renunciado a una vacante sin causa justificada o después de haber ocupado la
misma.

En caso de que el aspirante decida no acudir a la realizacion de la primera prueba de la fase de oposicién, no podra
solicitar la devolucion de la tasa”

* No se modifica el apartado cuadragésimo cuarto, que se incorporo por error en el borrador de Orden enviado, por
lo que se sigue manteniendo la letra d) de dicho apartado, por seguridad juridica del procedimiento.

Ademas, hay otros dos apartados en el borrador de Orden sobre la modificacion de la Orden EDU/255/2020, de 4
de marzo:

- Apartado segundo, sobre publicaciones:

“Por razones sanitarias, todas las referencias recogidas en fa orden a la publicacién en tablones de anuncios, tanto en
las direcciones provinciales de educacion como en los lugares de realizacién de las pruebas, se entenderan referidas
al Portal de Educacion. A estos efectos, se habilitara un apartado especifico para las publicaciones relativas al
procedimiento selectivo”.

- Apartado tercero, sobre la fecha de comienzo de la fase de oposicion:

“La fase de oposicién dara comienzo el 19 de junio 2021, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado décimo.3 en
relacién con la prueba previa de acreditacion del conocimiento del castellano, y deberéa haber concluido antes del 21
de julio de 2021, salvo que, por circunstancias excepcionales, la Direccion General de Recursos Humanos autorice otro
plazo a determinados tribunales”.

Las organizaciones sindicales:

Respecto a la informacién que se hicieron publica de la reunién del dia 9, manifiestan que con esa actuacion solo
pretendian aclarar algunas dudas relativas al proceso selectivo, para evitar confusiones y la difusion de informacion
incorrecta; sefialan que no publicaron el documento entregado por la Administracion. Afiaden que se comprometen a
mantener total discrecion sobre las deliberaciones que se mantengan en este foro, afiaden que mantendran lealtad y buena
fe en los procesos negociadores que se celebren.

Sobre el borrador Orden, piden que se expligue nuevamente lo relacionado con la suplencia de los tribunales,
utilizando algiin ejemplo. Asimismo, plantean dudas sobre las situaciones que se pueden producir, por ejemplo, cuando
se trate de un “tribunal unico”. Consideran que el tribunal 1 va a estar sobrecargado de trabajo y piden que se le apoye en
caso necesario; afiaden que solicitan apoyo para todos por la situacién tan complicada que tendran.

En cuanto a los cambios del apartado noveno 1, solo se ha modificado lo que se refiere a la convocatoria de los
aspirantes en llamamiento Unico o en llamamientos escalonados, pero no se recoge la modificacion relativa al comienzo y
finalizacion del procedimiento selectivo, que aparece en el mismo apartado de la Orden EDU/255/2020, de 4 de marzo,
preguntando por qué motivo se recoge en el apartado tercero del borrador de Orden presentado hoy y no como
modificacion del citado apartado noveno 1.

Respecto a las incidencias que se puedan producir, relacionadas con los “turnos COVID”, en la modificacion del
apartado undécimo, sub-apartado 11.3, se dice que se deberan comunicar dichas circunstancias a través de un correo
electronico, sin especificar cual, por lo que preguntan si sera el mismo que aparece en los Protocolos de la Direccion
General de la Funcion Publica cuando se trata sobre este tema: procesoselectivos@jcyl.es.

Respecto a la comunicacién de las incidencias relacionadas con los “turnos COVID", plantean dudas sobre la
obtencion del “certificado subscrito por la autoridad sanitaria”, porque a veces no es facil de obtener cuando se produce,
por ejemplo, un confinamiento por ser “contacto estrecho”, en cuyo caso podria ser dificil de aportario en el momento de
realizacion de la nueva prueba. Preguntan como tienen que actuar los tribunales en los casos que los aspirantes se
presenten a la nueva prueba sin el correspondiente certificado.

Respecto al mantenimiento de |a letra d), del apartado cuadragésimo cuarto (44.1.d) de la Orden EDU/255/2020,
de 4 de marzo, les parece correcto que se mantenga porque permite a los aspirantes presentarse a los procedimientos
selectivos convocados por otras Administraciones Educativas para continuar en los listados de interinos vigentes, segtn
se recoge en el Acuerdo de 19 de mayo de 2006. Consideran que es muy importante la seguridad juridica de este
procedimiento selectivo.

Respecto a la modificacion del apartado cuadragésimo segundo 1, que establece que excepcionalmente por
motivo de la pandemia los aspirantes podran mantenerse en las listas de interinos aunque no acudan a la primera prueba,
una organizacion sindical sefiala que esta opcion podria facilitar la “picaresca” de permanecer en las listas de interinos de
Castilla y Ledn, a la vez que se presentan en otra comunidad autonoma.
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En cuanto al apartado tercero del borrador de Orden, donde se fija que la fase de oposicion debera haber concluido
“antes de 21 de julio de 2021", preguntan si no seria mas acertado poner “antes del 20 de julio de 2021", para que no hay
mala interpretacion de la norma.

Sobre el modelo de la "declaracion responsable relativa al COVID-19”, que deberan entregar los participantes en
este proceso selectivo, asi como otros modelos y documentos necesarios, se pregunta si se van a insertar en el Portal de
Educacion.

Cuando haya aspirantes que tengan que acudir a una nueva prueba de la fase de oposicion, porque no hayan
podido realizar la prueba colectiva o individual correspondiente, por causas de fuerza mayor debidamente justificadas,
preguntan quiénes y cuando se realizaran esas pruebas.

Preguntan cuando esta prevista la publicacion de la Orden presentada hoy.

Piden que haya informacién puntual para todos los participantes.

La Administracion:

Sobre la modificacion del apartado octavo.6, relativo a |la suplencia de los tribunales, se explica que el suplente no
solo lo sera de su tribunal, sino que sera suplente rotando en orden creciente, por ejemplo, en la horquilla de los tribunales
del 1 al 5, si falta el titular del tribunal 4 le suplirian primero los del tribunal 5 y si estos fallaran seguirian el orden creciente
y rotatorio los suplentes de los tribunales 1, 2, 3, etc.

Respecto a las distintas incidencias que se pueden producir, por ejemplo, cuando se trate de un tribunal Unico, se
responde que es complicado o imposible recoger por escrito toda la casuistica. Con la opcion propuesta hay mas
flexibilidad y existe mayor posibilidad de sustituir las ausencias, no obstante, si surgiera alguna situacion extraordinaria se
actuara en consecuencia para que todos los tribunales puedan ejercer sus funciones.

Respecto al motivo por el que las fechas de comienzo y finalizacién del proceso, no se recogen come modificacion
del apartado noveno 1, se responde que en la Orden EDU/475/2020, de 11 de junio, por la que se establecen medidas
relativas a los procedimientos selectivos (...), convocado por la Orden EDU/255/2020, de 4 de marzo, como consecuencia
de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, se determina que el inicio de la fase de oposicion sera fijado
para el mes de junio de 2021, siendo anunciada la nueva fecha de comienzo mediante Orden de la Consejeria de
Educacion, que seré objeto de publicacién en el Boletin Oficial de Castilla y Leon. Por ello, la modificacién se incluye como
un apartado nuevo en el borrador de Orden presentado hoy: el apartado tercero.

En cuanto a las comunicaciones de las incidencias relacionadas con los “turnos COVID", se responde que se
habilitara un correo propio de la Consejeria de Educacion, por lo que no habra que utilizar el que se propone en los
protocolos de la Direccion General de la Funcion Pablica.

En los casos de incidencias relacionadas con dichos “turnos”, sobre la pregunta de como tienen que actuar los
tribunales en los casos que los aspirantes se presenten a la “nueva prueba” sin el correspondiente “certificado suscrito por
la autoridad sanitaria”, cuando se hayan producido afecciones relacionadas con el COVID-19, se responde que al igual
que con cualquier otra causa de fuerza mayor (enfermedad, accidente, etc.) que no se pueda justificar en el momento de
la prueba, el aspirante debera ser admitido de forma condicionada, disponiendo en este caso de un plazo de diez dias
habiles para su remision a la Direccion General de Recursos Humanos.

No obstante, respecto a la dificultad para obtener el certificado médico en algunas ocasiones, sefala que se tratara
sobre este tema con el Secretario General de la Consejeria de Sanidad, para que se fraslade a la Direccion General de
Salud Publica la necesidad de dichos certificados cuando los aspirantes se hayan visto afectados de alguna manera por
la pandemia (turnos COVID), con el propédsito de que se pueda justificar la ausencia en los examenes y poder ser admitidos
en la nueva prueba.

Sefala que las particularidades de las modificaciones propuestas en este borrador de Orden se deben a la
situacion “excepcional” por la pandemia que se esta atravesando, porque las incidencias por causas de fuerza mayor
siempre se han atendido en el mismo sentido que se atenderan las afecciones por el COVID.

Sefala que se mantiene la letra d) del apartado cuadragésimo cuarto (44.1.d) de la Orden EDU/255/2020, de 4 de
marzo, porqgue no se puede impedir que los aspirantes puedan presentarse a los procedimientos selectivos convocados
por otras Administraciones Educativas, para continuar en los listados de interinos vigentes, seglin se recoge en el Acuerdo
de 19 de mayo de 2006. Este Acuerdo continGa en vigor a todos los efectos, y se debe mantener la letra d) por seguridad
juridica.

Sobre la peticion de apoyo para los tribunales se responde que siempre lo han tenido y lo seguiran teniendo.

Respecto a la peticion de que haya buena informacién para todos los participantes, se responde que segun se
recoge en el apartado segundo del borrador de Orden, sobre publicaciones, se insertara toda la informacion en un apartado
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especifico del Portal de Educacion relativo al procedimiento selectivo. Ademas, se aclararan las posibles dudas en un
documento de “preguntas mas frecuentes” que también se insertara en el Portal.

Respecto a la fecha que figura para la conclusién de la fase se oposicién, se responde que en el borrador de Orden
se ha recogido en los mismos términos que aparece la Orden EDU/255/2020, de 4 de marzo: "antes del 21 de julio”, pero
se volvera a estudiar por si resulta mas acertado redactarlo de otra forma para que no haya interpretaciones erroneas de
este apartado. En cualquier caso, lo que se pretende transmitir es que la fase de oposicion tiene que tener ese limite con
caracter general, para poder desarrollar después la fase de concurso y poder finalizar todo el proceso para que el curso
empiece con normalidad el 1 de septiembre 2021. Si hubiera alguna causa de fuerza mayor, debidamente justificada por
algun aspirante, que le impida finalizar la fase de oposicion en la fecha propuesta, se estudiara y se atendera en la medida
de lo posible como se ha hecho siempre, teniendo en cuenta las razones expuestas sobre la limitacion de fechas.

Sobre los modelos y documentos necesarios para participar en este procedimiento selectivo, se responde que se
insertaran todos en el Portal de Educacion, para facilitar el proceso y que todos los participantes estén debidamente
informados.

Respecto a la pregunta de quién y cuando se realizaran las pruebas, cuando los aspirantes tengan que acudir en
otra fecha a la fase de oposicion, porque no hayan podido realizar la prueba colectiva o individual correspondiente, se
responde que los tribunales tendran preparados dos examenes para la prueba practica: uno para los que acudan el dia 19
de junio y otro para los casos de ausencias justificadas y que necesiten una nueva prueba (examen 1 y examen 2). Cuando
se trate de la prueba colectiva en la que se extraen, por sorteo, los temas de los cudles los aspirantes deberan elegir y
desarrollar uno, el nuevo sorteo se debera hacer en el momento de realizar la nueva prueba.

PUNTO TERCERO.- Ruegos y preguntas.

Las organizaciones sindicales:

Ruegan que se facilite cuanto antes la informacién sobre las sedes en las que se celebraran las oposiciones, los
tribunales y el personal que apoyara a dichos tribunales.

Cuando se publiquen los criterios de evaluacion, ruegan que se publiquen para todos los turnos y accesos, porque
hay aspirantes que no acceden por los turnos de mayor afluencia y no tienen la posibilidad de conocerlos.

Respecto a las publicaciones en el BOCYL, preguntan cuando se publicara la Orden de modificacion que se ha
tratado hoy en la Mesa, asi la del calendario escolar para el curso 2021-2022.

Ruegan que se aclare bien quiénes son los aspirantes que estaran incluidos en las listas de interinos. Preguntan
que si los que han renunciado a una sustitucién obligatoria tienen que presentarse o no a la oposicién para estar en dichas
listas. Consideran que el problema esta en quienes no van a acudir a la primera prueba, porque se podrian encontrar con
una sorpresa desagradable si creen que estan incluidos en las listas y luego no es asi. Por ello, preguntan si la
Administracion podria crear una aplicacion informatica de consulta, para que los interinos puedan comprobar, antes del 1
de junio de 2021, si estan incluidos en las listas 0 “no”.

Preguntan qué porcentaje de profesorado esta vacunado. Sefialan que sigue habiendo incidencias en los centros
de educacion de personas adultas (CEPA) y que en algunas provincias, como en Burgos, ha llegado un correo electronico
informando que a mediados de mayo se vacunara a los docentes que no habian recibido ninguna dosis, no se especifica
con qué vacuna.

Tienen dudas sobre la convocatoria de seleccion de directores, porque segun el articulo 135.1 de la LOMLOE
cuando se alude a los méritos del candidato se dice: “(...) los méritos del candidato, entre los que se incluiran la superacién
de un programa de formacion sobre el desarrollo de la funcion directiva”. Por este motivo, consideran que podria haber
aspirantes que recurran la convocatoria, porque la Ley dice una cosa y la convocatoria otra diferente. Proponen que se
haga una correccién de errores en el anexo del baremo, para evitar los posibles recursos.

Preguntan cuando se va a publicar lo que esta pendiente en los procesos de acceso al cuerpo de catedraticos y
de inspectores accidentales de educacion.

Ruegan que se informe sobre el absentismo escolar por decision parental y sobre la modificacion de la Orden
EDU/491/2012, de 27 de junio, por la que se concretan las medidas urgentes de racionalizacién del gasto publico en el
ambito de los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn.

La Administracién:

En cuanto a las sedes y tribunales de oposiciones, se facilitara la informacién en cuanto sea posible. Las
direcciones provinciales estan trabajando sobre ello. También hay que estudiar las sedes detenidamente, para que la
distancia entre los centros que acojan la misma especialidad no sea excesivo.

-5-
Avda. Real Valladolid, s/n - 47014 Valladolid - Telf. 983 411 500 - Fax 983 411 050 - http://www.jcyl.es



ﬂ@ Junta de
&L castilla y Leon

Consejeria de Educacion

Respecto a la publicacién de la norma que se ha tratado hoy en la Mesa, se pasara por el Servicio de Evaluacion,
Normativa y Procedimiento con caracter urgente para publicarla cuanto antes.

Respecto a la vacuna, segln la informacion de los medios de comunicacién, en estos momentos no se va a vacunar
con AstraZeneca, salvo a los que tengan mas de sesenta afos, pero todo esto depende de las autoridades sanitarias, que
también informan que los que han recibido una dosis de dicha vacuna ya cuentan con cierta proteccion.

En cuanto al personal docente que no se ha puesto ninguna dosis y los criterios que se van a seguir con este
colectivo, se tratara el tema con la Consejeria de Sanidad. Asimismo, se consultara con las direcciones provinciales lo
referente al correo electrénico recibido en alguna provincia, relativo a la vacunacion a mediados de mayo del profesorado
que esta pendiente por distintos motivos.

Respecto a la publicacion del calendario escolar, esta pendiente el dictamen del Consejo Escolar. En cuanto pase
por los tramites necesarios se publicara.

Sobre el tema de admitidos y excluidos en las listas de interinos, se debera interpretar literalmente la normativa
vigente, para mayor seguridad juridica. Hay que tener en cuenta que este afio se deben generar nuevos listados con los
aspirantes baremados. Se procurara realizar todas las aclaraciones necesarias.

Respecto la convocatoria de la seleccion de directores, en el articulo 134 de la LOMLOE se establecen los
requisitos para poder participar y en el apartado c), que se refiere a la formacion sobre competencias para el desempefio
de la funcion directiva, se dice con significado potencial que: “Las Administraciones educativas podran considerar como
requisito...”. Por tanto, la Administracion solo lo exige como requisito para ser nombrado, asi lo tendran que cumplir todos
los aspirantes, no se incluye como mérito. Se estudiara la convocatoria, no obstante se cumple con los articulos 134 y 135
de la LOMLOE.

Sobre el tema de "acceso al cuerpo de catedraticos”, se estan terminando de revisar las subsanaciones y se
publicara préximamente.

En cuanto a la convocatoria de la bolsa de inspectores accidentales, se esta trabajando en la comision de
seleccidn; se publicara en cuanto se pueda.

Respecto al absentismo escolar por decision parental estd a punto de publicarse una instruccién sobre la
evaluacion y la promocién, en la que también se aludira a este tema.

Sobre la Orden EDU/491/2012, de 27 de junio, por la que se concretan las medidas urgentes de racionalizacion
del gasto publico en el ambito de los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad
de Castilla y Leén, hay una prorroga que se hace anualmente para seguir manteniendo la ESO en los colegios rurales de
educacion infantil y primaria, se seguira impartiendo mientras exista suficiente nimero de alumnos, pero no se va a
modificar la Orden. No es modificacion de la norma, sélo se amplia el plazo.

Sefala que habra una nueva reunion proximamente y se ira comunicando cualquier novedad.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 18:35 horas del dia de la fecha, de lo cual, como Secretaria,
doy fe.

VeB.r®
LA PRE/SIDENTA,

- /,a e =
Fdo.: M -zl'eresa Barroso Botran. Fdo.“Angelestourdes Paredes Gonzélez.

-]~ LASECRETARIA,
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