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ACTA 17/ 2023

REUNION DERIVADA DE MESA SECTORIAL DE EDUCACION

POR LA ADMINISTRACION

- D.? Teresa Barroso Botran
(Directora General de Recursos
Presidenta de la Mesa Sectorial)

- D.? Angeles Lourdes Paredes Gonzalez
(Jefa de Servicio de Negociacion Colectiva.
Secretaria de la Mesa Sectorial)

- D. José Antonio Marin Tapia
(Teécnico de la Direccién General de Recursos
Humanos)

- D.2 Maria Amor Sanchez Andrés
(Técnico de la Direccion General de Recursos
Humanos)

POR LAS ORGANIZACIONES SINDICALES

= CSIF
D. Mariano Gonzalez Clavero
D. Roberto Lopez Casado

= ANPE
D.? Pilar Gredilla Fontaneda
D. Javier F. Riesco Martin

= STECyL-i
D.2 Teresa Vicente Ramos
D. Joscelyn Raigne

= SP-UGT
D. Juan Ignacio Vargas Juarez
D.? Sara Martin Martin

v IEC00,
D.2 Maria Jesus Castafeda Castaneda
D.? Virginia Martin Revuelta

Humanos.

En Valladolid, siendo las 12:20 horas del dia 23 de noviembre
de 2023, se retinen en la Sala de Juntas de la Consejeria de
Educacion, sita en la Avenida Real Valladolid s/n, de Valladolid, los
asistentes relacionados al margen, con el proposito de mantener una
reunion extraordinaria derivada de la Mesa Sectorial de Educacion
con arreglo al siguiente:

ORDEN DEL DIiA

PUNTO PRIMERO.- Borrador de Orden de modificacion por la que se
modifica la Orden EDU/1867/2022, de 19 de diciembre, por la que
se convoca el procedimiento selectivo de ingreso para la
estabilizacion de empleo temporal, el procedimiento de baremacion
para la constitucion de listas de aspirantes a ocupar puestos
docentes en régimen de interinidad y el procedimiento de
acreditacion de la competencia lingliistica en lenguas extranjeras en
el cuerpo de maestros. (Continuacion)

PUNTO SEGUNDO.- Borrador de Orden por la que se convoca proceso
ordinario de acceso a la carrera profesional horizontal, categoria
profesional |, correspondiente al afio 2023, para el personal docente
que presta servicios en centros docentes publicos de ensefianza no
universitaria, servicios de apoyo a los mismos y centros
administrativos no docentes dependientes de la Consejeria de
Educacion de la Junta de Castilla y Ledn.

PUNTO TERCERO.- Informacion sobre la convocatoria de oposiciones
de Secundaria y del resto de cuerpos.

PUNTO PRIMERO. - Borrador de Orden de modificacion por la que se modifica la Orden EDU/1867/2022, de 19 de
diciembre, por la que se convoca el procedimiento selectivo de ingreso para la estabilizacion de empleo temporal, el
procedimiento de baremacion para la constituciéon de listas de aspirantes a ocupar puestos docentes en régimen de
interinidad y el procedimiento de acreditacion de la competencia lingiiistica en lenguas extranjeras en el cuerpo de
maestros. (Continuacion)

La Administracion:

Segln lo indicado en la reunién anterior derivada de la Mesa Sectorial, en el afio 2024 se desarrollara el
procedimiento selectivo de ingreso para la estabilizacion de empleo temporal en el cuerpo de maestros, y el procedimiento
selectivo para el ingreso al cuerpo de profesores de ensefianza secundaria y otros cuerpos docentes. Ante esta
circunstancia excepcional y en el caso de que coincida la fecha de la primera prueba de la fase de oposicion de ambos
procedimientos, las organizaciones sindicales han reivindicado que los aspirantes puedan continuar en los listados de
interinos actualmente vigentes.

Por ello, previamente a esta reunion se ha consensuado un acuerdo en la comisién de seguimiento del Acuerdo
de 19 de mayo de 2006, para aplicar en el curso 2024/2025, los términos pactados afectan al apartado 7.3 del mencionado
Acuerdo, en lo referente a: “la obligacion de presentarse a los procedimientos selectivos convocados por la Comunidad de
Castilla y Ledn” para estar en las listas de interinos:

“Excepcionalmente y para los procesos selectivos de ingreso que se celebren en junio de 2024 y para el caso de
que la celebracion de la primera prueba de los procedimientos selectivos de ingreso a los cuerpos de maestros y
de secundaria y otros cuerpos convocados en Castilla y Ledn coincidieran y Gnicamente para los aspirantes que
ya formen parte de los listados definitivos de baremacion actualmente vigentes, se entenderéa cumplido este

requisito con la presentacion a la realizacion de la primera prueba o del primer ejercicio de la prueba Unica de la
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fase de oposicién, en funcién de los procedimientos selectivos de ingreso del mismo o de diferente cuerpo y
especialidad en que se participe, convocados por esta u otra Administracién educativa”.

Esta excepcionalidad también repercute en la modificacién de la citada Orden EDU/1 867/2022, de 19 de diciembre,
por lo que se contemplara en la exposicion de motivos.

Asimismo, también se hace necesaria la modificacion del apartado segundo, punto 3.1, letra d) de dicha Orden,
ya que habra que adaptar el parrafo a lo acordado en la comisién de seguimiento para admitir que, si coincide la fecha de
la primera prueba, los aspirantes puedan continuar en los listados de interinos actualmente vigentes de los cuerpos
docentes en los que ya estan, independientemente del procedimiento selectivo al que se presenten en Castilla y Leon.

Igualmente, habra que adaptar el apartado tercero, punto 3.3, letra d), para el caso en que los aspirantes se
presenten a los procedimientos selectivos que se celebren en otras Administraciones educativas.

Las organizaciones sindicales:

Manifiestan que el acuerdo consensuado en la citada comisién de seguimiento se admite como algo excepcional,
para el caso en que coincida la fecha de la celebracién de la primera prueba de la fase de oposiciéon de ambos
procedimientos, pero reivindican que en Castilla y Ledn se determinen fechas distintas para no limitar la libertad de los
aspirantes a concurrir a ambos procedimientos selectivos si ese es su deseo, y asi tener mas posibilidades de ingreso en
los cuerpos de funcionarios docentes.

Senalan que estan de acuerdo con las propuestas realizadas para la modificacion de la Orden EDU/1867/2022,
de 19 de diciembre, por si coindice la fecha de la primera prueba de la fase de oposicién de los procedimientos selectivos
indicados, pero reiteran conjuntamente la peticion de que no coincida esta fecha.

PUNTO SEGUNDO.- Borrador de Orden por la que se convoca proceso ordinario de acceso a la carrera profesional
horizontal, categoria profesional I, correspondiente al afio 2023, para el personal docente que presta servicios en centros
docentes publicos de ensefianza no universitaria, servicios de apoyo a los mismos y centros administrativos no docentes
dependientes de la Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla y Leon.

La Administracion:

Esta Orden que recoge el proceso ordinario de acceso a la carrera profesional es igual a la Orden EDU/1924/2022,
de 23 de diciembre (BOCYL del dia 29), ateniéndose al Decrefo 50/2022, de 22 de diciembre, por el que se aprueba el
reglamento de la carrera horizontal profesional para el personal docente de las ensefianzas no universitarias que presta
sus servicios en los centros publicos y servicios de apoyo a los mismos, dependientes de la Consejeria competente en
materia de educacién.

En el apartado primero sobre el objeto y ambito de aplicacion, punto 2, se recoge expresamente que: “Podré
participar en este procedimiento el personal docente, funcionario o laboral, que preste servicios en centros docentes
publicos de ensefianza no universitaria, servicios de apoyo a los mismos y centros administrativos no docentes
dependientes de la Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla yLeodn'.

Sobre el apartado segundo: requisitos de participacion, se explica que el requisito de la antigliedad (un minimo de
cinco anos) debe cumplirse a 31 de diciembre de 2022.

Respecto a los requisitos de evaluacién que se deben cumplir (apartado segundo. c), son similares a los de la
anterior convocatoria:

e La evaluacion de la actividad individual, referida a objetivos individuales, y de la participacién en la organizacioén y
funcionamiento del centro, referida a objetivos colectivos, se evaluaran a través una “Memoria de autoevaluacién
def desemperio”.

La elaboracién de esta memoria se realizara a titulo individual por el solicitante y se referira al desempefio de sus
funciones durante el curso escolar 2023/2024. (...)

» La actualizacion profesional se evaluara mediante la acreditacion de la realizacién o imparticion de veinte horas
de formacion, indistintamente en ambos conceptos (imparticién o recepcion o imparticién y recepcion) ..., que
debera haberse realizado en los cinco afios anteriores al 31 de diciembre de 2022.

La evaluacion de la actualizacién profesional se realizara de oficio por esta Administracion (.. .).

Hay una novedad respecto a la anterior convocatoria a través de la Orden EDU/1924/2022, de 23 de diciembre, y
es que las veinte horas de formacion se contabilizaran independientemente de que sean por imparticién o por recepcion
de esta formacion, estando redactado en los mismos términos que ha hecho la Direccion General de la Funcién Publica.

En el apartado cuarto, sobre las retribuciones de la categoria profesional | y sus efectos econdmicos, se indica que
el abono de estas se hara en una cuantia Unica, por los importes que procedan segun la situacién de servicio activo del
empleado publico, sera desde el 1 de enero de 2023 a la fecha del reconocimiento.
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Se explica el resto de los apartados: solicitudes, evaluacién del desempefio, reconocimiento de la categoria | de
la carrera profesional, ejercicio del derecho de opcion y desarrollo normativo.

Las organizaciones sindicales:

Manifiestan que no les gusta el modelo de carrera profesional horizontal para el personal docente y sefialan su
disconformidad con la obligacion de optar entre el complemento de formacion permanente (sexenios) y la carrera
profesional. Consideran fundamental que sean compatibles ambos conceptos, insistiendo en la necesidad de eliminar el
articulo 3 de la Ley 7/2019, de 19 de marzo, de implantacion y desarrollo de la carrera profesional de los empleados
publicos de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leén, por el agravio y malestar que ha generado en el
profesorado de la ensefianza publica no universitaria.

Preguntan cuando percibirén los docentes las retribuciones de la categoria profesional Il, publicada recientemente
en la Orden EDU/1216/2023, de 23 de octubre, por la que se aprueban los listados definitivos de reconocimiento y
denegacion de la categoria profesional Il (...), en el proceso extraordinario convocado por Orden EDU/322/2023, de 8 de
marzo.

Reivindican la regulacion de un cuerpo Unico docente a los efectos de percibir el complemento retributivo de la
carrera profesional horizontal, sin distinguir los subgrupos profesionales A1y A2, puesto que hay docentes que han ejercido
su carrera profesional en distintos cuerpos docentes. Piden que se compute toda la experiencia como del subgrupo A1.

Preguntan cudl sera la fecha de efectos retributivos para los docentes que han utilizado el derecho de opcion para
cambiar de carrera profesional a sexenios (“pasarela”), considerando que en algunos casos saldrian perjudicados si se les
reconoce desde el momento de la resolucién de la convocatoria y no desde el momento en que cumplen el sexenio.
Comunican que consultaran algln caso puntual la Admén. lo estudie.

Senalan que este modelo de carrera profesional es muy desigual, beneficiando a una minoria de los docentes de
Castilla y Ledn: estiman un porcentaje en torno a un 20 %, lo que genera un desequilibrio en las retribuciones. Afiaden que
las cantidades a percibir por el complemento de la carrera profesional estan supeditadas a la partida economica
correspondiente de los presupuestos generales anuales de la Junta de Castilla y Ledn, consideran que no es una medida
solida en la mejora de las retribuciones de “todos” los docentes.

Reivindican medidas sélidas para la recuperacion retributiva del personal docente de la ensefianza publica no
universitaria, ya sea eliminando la necesidad de optar por uno de los dos complementos retributivos o de otra forma, pero
sin vincularlo a la disponibilidad presupuestaria de cada afio y considerando que el complemento retributivo de formacion
permanente (sexenio) ya era un derecho adquirido por el profesorado cuando se ha regulado la carrera profesional.

Manifiestan que seguiran insistiendo en la necesidad de negociar una subida salarial para todos los docentes de
la ensefianza publica no universitaria que no esté vinculada a criterios de mejora como se establece en la carrera
profesional.

Se reiteran algunas alegaciones de la reunion del afio pasado sobre este tema, sefialan que el minimo de horas
de formacion para la actualizacion profesional es de veinte horas, equivalente a dos créditos, y no coincide con el minimo
de créditos que figura en el Decreto (tres créditos).

Preguntan por qué no se les ha enviado, junto con el borrador de la Orden, el anexo de la “Memoria de
autoevaluacion del desempefio”, al que se alude en la convocatoria.

La Administracién:

Sobre el anexo de la “Memoria de autoevaluacion del desempefio” se responde que es idéntico al publicado en la
Orden EDU/1924/2022, de 23 de diciembre.

Se toma nota sobre la disconformidad sindical con la obligacion de optar entre el complemento de formacién
permanente (sexenios) y la carrera profesional, sefialando que el apartado tercero de la Orden lo recoge asi, segun lo
establecido en el articulo 3 de la Ley 7/2019, de 19 de marzo, de implantacién y desarrollo de la carrera profesional de los
empleados publicos de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leén.

Sobre la pregunta de cuando se recibiran las retribuciones correspondientes a la convocatoria extraordinaria de la
carrera profesional horizontal, categoria profesional Il, convocado por la Orden EDU/322/2023, de 8 de marzo, se responde
que sera en este mes de noviembre de 2023, junto con el incremento retributivo del 0,5 % que esta pendiente este afio
para todos los funcionarios.

Respecto a la peticion de que se reconozca la antigliedad del tiempo ejercido en los subgrupos profesionales
docentes (A1 y A2) sin diferenciarlos, sumando el tiempo que se haya estado en los dos subgrupos, pero dentro del
superior, se responde que no se puede admitir porque la diferencia entre subgrupos rige por igual para todos los empleados
publicos de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, segln lo que ha regulado la Direccién General de la Funcién
Publica.
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Ademas, indica que cualquier cantidad econdémica que se abona por la Administracion esta sujeta a la
disponibilidad presupuestaria, no es diferente en el caso de la carrera profesional.

En cuanto al caso puntual de algin docente que ha ejercido el derecho de opcién para cambiar de carrera
profesional a sexenios, considerando que se ha podido ver perjudicado, se pide la remision de los casos concretos para
su estudio y para comprobar si se cumple lo establecido en la convocatoria.

PUNTO TERCERO. - Informacién sobre la convocatoria de oposiciones de Secundaria y del resto de cuerpos.
La Administracion:

Se entrega a las organizaciones sindicales un documento con las especialidades que se van a convocar en los
procedimientos selectivos de ingreso, acceso y adquisicion de nuevas especialidades del cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria (0590): Filosofia, Griego, Latin, Lengua Castellana y Literatura, Geografia e Historia, Matematicas,
Fisica y Quimica, Biologia y Geologia, Dibujo, Francés, Inglés, Musica, Educacion Fisica, Orientacion Educativa,
Tecnologia, Economia, Informatica, Organizacion y Procesos de Mantenimiento de Vehiculos, Organizacién de Proyectos
de Fabricacion Mecanica, Sistemas Electronicos, Sistemas Electronicos y Automaticos, Instalaciones Electrotécnicas,
Sistemas y Aplicaciones Informaticas y Equipos Electronicos; asi como del cuerpo de Profesores Especialistas en sectores
singulares de Formacién Profesional (0598): Mantenimiento de Vehiculos, Mecanizado y Mantenimiento de Maquinas y
Soldadura.

Se informa que seran veintisiete especialidades y se hace hincapié en que se han seleccionado aquellas donde
existe una mayor necesidad de funcionarios de carrera y también en las que existe una mayor dificultad para encontrar
docentes, como pueden ser algunas especialidades del cuerpo de Profesores Especialistas en sectores singulares y
algunas especialidades de FP que se han integrado en el cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria (0590). Estas
especialidades se van a repartir entre las provincias de Avila, Burgos, Palencia, Segovia y Valladolid, puesto que en el
resto de las provincias de Castilla y Ledn se celebrara el procedimiento selectivo de ingreso para la estabilizacion de
empleo temporal en el cuerpo de maestros.

Las organizaciones sindicales:

Agradecen que se haya tratado en esta reunion extraordinaria la informacion de las especialidades que afectan a
los procedimientos selectivos para el ingreso en los cuerpos docentes con los codigos 0590 y 0598, asi podran informar y
tranquilizar a los aspirantes, aunque indican que hubieran preferido una convocatoria con mas especialidades porque de
esta forma se habrian baremado mas listados y se hubieran dado mas oportunidades a otros aspirantes. Sefalan que les
extrana que no salga ninguna plaza del cuerpo de profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas (0592); también indican el
acierto de incluir en la convocatoria las especialidades de Musica y Latin.

Comunican que los funcionarios de determinadas direcciones provinciales de educacién se quejan por el
incremento de trabajo que supone y porque repiten las mismas especialidades, pidiendo para ello mas efectivos. Ademas
reivindican que los miembros de los tribunales de anteriores convocatorias puedan ser excluidos, aunque comprenden que
la organizacion de estos procesos es complicada. Proponen que si no se les permite renunciar, al menos, se les excluya
de la primera fase del sorteo para elegir a los titulares y se cuente con ellos solo para participar como suplentes en caso
necesario.

Por ultimo, manifiestan la preocupacién de algunos aspirantes que estan realizando el master en formacion del
profesorado de educaciéon secundaria o la mencién de alguna especialidad, ya que no podran participar en los
procedimientos selectivos de los distintos cuerpos docentes de ensefianza secundaria o no podran alegarlo como mérito,
porque no los terminaran antes de finalizar los plazos que se establezcan para la presentacion de solicitudes en las
convocatorias de los procedimientos selectivos, por lo que preguntan si podrian presentar dichos titulos posteriormente,
en la fase de subsanacion.

La Administracion:

En relacién con la presentacion de la documentaciéon con posterioridad a los plazos establecidos en las
convocatorias, se indica que hay que aplicar la Ley de Procedimiento Administrativo y, por tanto, se deben cumplir las
fechas establecidas. Ademas, se explica, que como ya conocen, los plazos se adelantan porque excepcionalmente
coincidiran en 2024 dos procedimientos selectivos.

Respecto a las quejas que provienen de las direcciones provinciales de educacién porque les corresponde la
gestion de procedimientos selectivos similares a los de otros afios, sefiala que también llegan opiniones en sentido
contrario, es decir, que estan satisfechos porque ya conocen como se desarrolla el procedimiento.

En cuanto a la composicion de los tribunales, hay que tener en cuenta que la designacién se realiza de forma
aleatoria para salvaguardar la independencia e imparcialidad de los tribunales y en algunas especialidades es muy
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complicado excluir a los docentes que han estado en las Gltimas convocatorias, no obstante, se estudiara la propuesta

realizada.
Finalmente, se informa que a primeros de diciembre se convocara una reunion derivada de la Mesa Sectorial de
educacion, en la que explicara el borrador de Orden de la convocatoria y se informara del nimero de plazas que se

convocaran por especialidades asi como de las provincias en las que se celebraran las pruebas.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 13:00 horas del dia de la fecha, de lo cual, como secretaria,
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Fdo.: Teresa Barroso Botran. Fdo.: Angeles Lourdes Paredes Gonzalez.
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