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Resolucién de 4 de agosto de 2026, de la Direccion General de Profesionales de la
Educacién, por la que se adjudican las vacantes en el procedimiento de adjudicacién
informatizada de puestos de trabajo docentes en régimen de interinidad del cuerpo
de maestros para el curso escolar 2026/2027, convocado por la Resoluciéon de 16 de
junio de 2026, de la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de

Educacion.

Mediante la Resolucion de 16 de junio de 2026, de la Direccion General de Recursos
Humanos de la Consejeria de Educacion, (denominada Direccion General de Profesionales
de la Educacion por Decreto 18/2026, de 29 de junio, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Educacion), se convocé el procedimiento de adjudicacion de
puestos de trabajo docentes en régimen de interinidad en los centros publicos no
universitarios y servicios de apoyo a los mismos dependientes de la Consejeria de

Educacioén, para el curso escolar 2026/2027.

El apartado cuarto.4 dispone que, una vez realizada la adjudicacién informatizada de
las vacantes, la Direccién General de Recursos Humanos dictara, en el plazo maximo de
dos dias habiles desde la finalizacion del plazo para la peticidon de estas, la correspondiente
resolucion de adjudicacion, en la que se indicaran indicaran los plazos y el procedimiento
para realizar la toma de posesion, y que incluira los anexos de adjudicacién por
especialidades y alfabético de las personas participantes, con indicacion de los destinos
adjudicados y las especialidades y provincias para sustituciones, asi como el de

desistimientos, y en su caso, de las vacantes retiradas.

En el mismo apartado se establece, asimismo, que dicha resolucién y sus anexos se
publicaran en los tablones de anuncios de las direcciones provinciales de educacion, siendo
objeto de publicidad, en la misma fecha, en la sede electrénica de la Administraciéon de la
Comunidad de Castilla y Ledn (https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es) y en el Portal de

Educacion de la Junta de Castilla y Ledn (http://www.educa.jcyl.es).

En su virtud,
RESUELVO
Primero.- Adjudicacion de las vacantes.

Adjudicar las vacantes en el procedimiento de adjudicacion informatizada de puestos
de trabajo docentes en régimen de interinidad del cuerpo de maestros para el curso escolar
2026/2027 derivados de la convocatoria efectuada por la Resolucion de 16 de junio de 2026,
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de la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion, conforme se
dispone por especialidades en el anexo | y por orden alfabético de personas participantes

en el anexo Il.
Segundo.- Vacantes retiradas.

Retirar las vacantes indicadas en el anexo Il a tenor de lo dispuesto en el apartado
cuarto.1 de la Resolucion de 16 de junio de 2026, de la Direccion General de Recursos
Humanos de la Consejeria de Educacion, al haberse producido un error de definicion en las
mismas, tratarse de una plaza cuyo funcionamiento no esta previsto en la planificacion
educativa o por responder a la necesidad de ocupacion del puesto por personal funcionario

de carrera o en practicas, en virtud de sentencia o resolucioén de recurso.
Tercero.- Toma de posesion.

1. El personal que haya obtenido destino debera efectuar la toma de posesion hasta
el 14 de agosto de 2026, incluido, cumplimentando el formulario disponible y siguiendo las
instrucciones y aportando la documentacion que al efecto sefiale en el Portal de Educacion

de la Junta de Castilla y Ledn (http://www.educa.jcyl.es) la direccion provincial de educacion

en la que haya obtenido la vacante.

Quienes no formalicen la citada toma de posesion dentro del plazo y con las
condiciones establecidas, se considerara que renuncian al puesto adjudicado suponiendo la
eliminacion de todas las listas en las que se encuentren incluidos hasta la nueva elaboracién
de estas, salvo que concurriesen causas de fuerza mayor, debidamente justificadas y

libremente apreciadas por la correspondiente direccion provincial de educacion.

La Administracién podra requerir en cualquier momento a la persona interesada para
que aporte los originales de la documentacion remitida para la toma de posesion, a efectos

de comprobar su veracidad.

2. La obtencion de destino mediante esta adjudicacion supondra la finalizacién, en
su caso, del nombramiento de vacante de ensefianzas no universitarias en régimen de
interinidad efectuado para el curso 2025/2026 y, asimismo, impedira la adjudicacién de
destino en régimen de interinidad en otro u otros cuerpos docentes de ensefianzas no

universitarias durante el curso escolar 2026/2027 convocados por esta Direccién General.

3. Conforme a lo dispuesto en el apartado tercero de la Resolucion de 16 de junio de
2026, de la Direcciéon General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion, con

caracter general, los nombramientos de vacantes para curso completo para el profesorado
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perteneciente al cuerpo de maestros, independientemente del centro de destino, seran
desde 1 de septiembre de 2026 al 31 de agosto de 2027, salvo en el caso de ocupacion de
las mismas por personal funcionario de carrera o en practicas o en virtud de sentencia o

resolucion de recurso.

El inicio de los efectos administrativos y econdmicos de la toma de posesion sera
desde el 1 de septiembre de 2026, salvo en los casos de fuerza mayor o reserva de plaza

que seran desde la efectividad de esta.
Cuarto.- Desistimientos, bajas temporales en listas y renuncias.

1. En los casos de desistimiento, baja temporal en listas o renuncia de las personas
participantes al puesto adjudicado, se aplicaran las reglas, supuestos y condiciones
establecidas en los apartados décimo y decimoprimero de la Resoluciéon de 16 de junio de
2026, de la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion.

2. De esa manera, y de conformidad con el articulo 94 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y a
tenor de lo indicado en los apartados décimo.1 y 2 y decimoprimero.1 de la Resolucién de
16 de junio de 2026, de la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de
Educacién, se declara concluso el procedimiento y se tiene por desistidas a las personas
que se relacionan en el anexo |V, con indicacién de sus causas, no pudiendo optar a puestos

en régimen de interinidad en el cuerpo de maestros durante el curso escolar 2026/2027.

En este mismo anexo se relacionan las personas que han solicitado la baja temporal
en listas por causa justificada a través de la aplicacion informatica disponible para solicitar

vacantes, quedando pendiente de su consideracién como justificadas.

3. Cuando la persona participante presente renuncia al puesto adjudicado, de
acuerdo con lo previsto en el apartado decimoprimero.1 de la Resolucién de 16 de junio de
2026, de la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion, y dicha
renuncia se considere como no justificada, quedara eliminada de todas las listas en las que

se encuentre incluida hasta la nueva elaboracion de estas.

De acuerdo con lo dispuesto en este mismo apartado, dichas renuncias deberan
realizarse mediante el correspondiente formulario, que estara disponible en la sede
electrénica de la Administracion de Ila Comunidad de Castila y Ledn
(https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es) y en el Portal de Educacién de la Junta de Castilla
y Ledn (http://www.educa.jcyl.es), debiendo presentarlo junto con la documentacion

oportuna dentro del plazo que se establece en el apartado tercero.1 de esta resolucion para
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la toma de posesion, en un registro administrativo o cualquiera de las dependencias a que
se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Las renuncias alegadas, tengan el caracter de justificadas o no, se extenderan a

todas las listas de los diferentes cuerpos docentes en las que se encuentren incluidos.

4. A quienes se adjudique una vacante estando vinculados por un contrato laboral
indefinido como profesorado de religion o como asesor linglistico o asesora linguistica del
convenio suscrito entre el Ministerio de Educacion, Cultura y Deportes y The British Council
para el curso 2025/2026 en alguno de los centros publicos dependientes de la Consejeria
de Educacion, para realizar la toma de posesion de la vacante, deberan renunciar al citado
contrato cumplimentando para ello el correspondiente formulario de renuncia al contrato
laboral, que estara disponible en la sede electrénica de la Administracién de la Comunidad
de Castilla y Ledn (https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es) y en el Portal de Educacién de la
Junta de Castilla y Ledn (http://www.educa.jcyl.es), y presentandolo en la direccion
provincial de educacién a la que pertenezca la vacante adjudicada en el acto de la toma de
posesion de dicha vacante, referido en el apartado tercero. En caso contrario, se entendera
qgue optan por mantener el contrato laboral indefinido y renuncian sin causa justificada a la

vacante adjudicada, con las consecuencias citadas en el punto anterior.
Quinto.- Reserva del puesto adjudicado.

A tenor de lo sefalado en el apartado decimocuarto de la Resolucion de 16 de junio de
2026, de la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion, quienes
no deseen incorporarse al destino por ejercer la opcion de reserva del puesto adjudicado
deberan comunicarlo a la direccion provincial de educacion a la que pertenece dicho puesto
adjudicado en el plazo que se establece en el apartado tercero.1 de esta resolucion para la
toma de posesion, y solicitar la reserva del puesto en ese momento, presentando la solicitud
de reserva a través del correspondiente formulario de reserva del puesto adjudicado, que
estara disponible en la sede electronica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y
Ledn (https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es) y en el Portal de Educacion de la Junta de
Castilla y Ledn (www.educa.jcyl.es), adjuntando copia del libro de familia o del informe médico
correspondiente, o bien copia de la documentaciéon que corresponda para justificar el cuidado
del hijo, hija o familiar, asi como declaraciéon responsable de no desempenar actividad que
pueda impedir o menoscabar el cuidado del hijo, hija o familiar, e indicando el periodo de

reserva del puesto, que en todo caso sera como minimo de un mes.
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Sexto.- Adjudicacion informatizada de sustituciones para el inicio de curso
2026/2027.

Conforme a lo indicado en el apartado quinto de la Resolucién de 16 de junio de 2026,
de la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion, y al objeto de
mantenerse activo durante el curso escolar 2026/2027 en las correspondientes listas de
personas aspirantes a puestos de interinidad en el cuerpo de maestros, quienes no hayan
obtenido destino mediante la adjudicacién informatizada de vacantes recogida en esta
resolucion y no hubiesen desistido de la misma o solicitado la baja temporal en listas por causa
justificada, deberan participar en la o las adjudicaciones informatizadas de sustituciones en
régimen de interinidad en el cuerpo de maestros, para el inicio del citado curso escolar
2026/2027, que al efecto convoque la Direccion General de Profesionales de la Educacion,
debiendo solicitar al menos el cuarenta por ciento de las sustituciones de caracter obligatorio
a las que pueda optar conforme a las especialidades y provincias para sustituciones

consignadas en sus peticiones.

Las citadas convocatorias se publicaran en los tablones de anuncios de las
direcciones provinciales de educacion, siendo objeto de publicidad en el Portal de Educacion

de la Junta de Castilla y Ledn (http://www.educa.jcyl.es).

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la seccion de lo contencioso-administrativo del
Tribunal de Instancia de Valladolid, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de
su publicaciéon, de conformidad con los articulos 8.2, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de

julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Con caracter previo y potestativo, se podra interponer recurso de reposicion ante la
Directora General de Profesionales de la Educacion, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con los articulos 123y 124 de la Ley 39/2015,

de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Valladolid, a la fecha de la firma electrénica.
LA DIRECTORA GENERAL

DE PROFESIONALES DE LA EDUCACION,
Fdo.: Teresa Barroso Botran.
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