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RESOLUCION DE 23 DE ENERO DE 2023, DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION DE
SALAMANCA, POR LA QUE SE APRUEBA Y HACE PUBLICO EL LISTADO DEFINITIVO DE
ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DE LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE AMBITO
AUTONOMICO PARA OCUPAR PUESTOS DOCENTES EN REGIMEN DE INTERINIDAD DE LA
ESPECIALIDAD DE SAXOFON DEL CUERPO DE CATEDRATICOS DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS

De acuerdo con lo establecido en el apartado séptimo.2 de la Resolucion de 20 de
diciembre de 2022 de la Direccion Provincial de Educacion de Salamanca, por la que se convoca la
elaboracion de una lista extraordinaria de aspirantes, de ambito autonémico, para ocupar puestos
docentes en régimen de interinidad de la especialidad de saxofon (066) del cuerpo de
Catedraticos de Musica y Artes Escénicas (0593), esta Direccidn Provincial,

RESUELVE

Primero.- Aprobar y publicar la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos
para ocupar puestos docentes en régimen de interinidad de la especialidad de saxofon (066), del
cuerpo de Catedraticos de MUsica y Artes Escénicas (0593), en los supuestos de exclusion, la causa
de la misma, conforme Anexo |.

Segundo.- Resolver las alegaciones presentadas contra la Resolucion de 16 de enero de
2023, de esta Direccion Provincial de Educacion, por la que se aprueban los listados provisionales
de admitidos y excluidos derivados del mencionado proceso, conforme se indica en el Listado de
Alegaciones que se acompana a esta resolucion, Anexo llI.

Tercero.- Convocar la prueba practica segin Anexo que se acompaia a esta resolucion, de
acuerdo con lo dispuesto en el Anexo Il de la Resolucion de 20 de diciembre de 2022 de la
Direccion Provincial de Educacion de Salamanca.

Los aspirantes que no aparecen en las listas definitivas como admitidos podran presentarse
a la realizacién de la prueba practica siempre que acrediten de una manera clara haber
presentado en tiempo y forma la solicitud de participacion. Si se deduce de una manera clara su
legitimacion para poder participar en las mencionadas pruebas, seran admitidos condicionalmente
a su realizacion, pero el hecho de realizar la prueba practica no presupone que el aspirante retna
los requisitos exigidos hasta su posterior comprobacion.

Contra la presente resolucion que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado del mismo nombre de Valladolid o de la
circunscripcion donde tenga su domicilio el demandante, a eleccion de éste, siempre y cuando
sea dentro del ambito territorial de la Comunidad de Castilla y Ledn, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a su notificacion de conformidad con los articulos 8.2 a), 14.2 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Con caracter previo y potestativo, se podra interponer recurso de reposicion ante el
Director General de Recursos Humanos, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicacion, de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Salamanca, 23 de enero de 2023.
LA DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

P.D. EL DIRECTOR PROVINCIAL (Res. de 4/7/2012, BOCyL del 13)

P.A. SECRETARIA TECNICA ADMINISTRATIVA (ORDEN PRE/815/2022, de 1 de julio)
(firmado en el original)

Fdo.: M? Isabel Pérez Rodriguez.
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