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Decreto 51/2007 de derechos y deberes del alumnado

Decreto 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los derechos y deberes de los alumnos y la
participacion y los compromisos de las familias en el proceso educativo, y se establecen las normas de
convivencia y disciplina en los Centros Educativos de Castilla y Leon. (Actualizado mediante el Decreto
23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco de gobierno y autonomia de los centros docentes
sostenidos con fondos publicos que impartan ensefianzas no universitarias en la Comunidad de Castilla y

Ledn).

Preguntas frecuentes agrupadas por temas

Disposiciones de caracter general, derechos y deberes y participacion.

P.1

P.2

¢éEn qué se diferencia la actual redaccion del articulo 15 (Implicacion y
compromiso de las familias) de la anterior?

¢Cual es el procedimiento a seguir por los padres cuando quieran solicitar, ante
el consejo escolar de centro, la revision de las resoluciones adoptadas por su
director de acuerdo con lo establecido en el articulo 16?

La autoridad del profesorado.

P.3

P.4

P.5

P.6

é¢Ademas de la presuncion de veracidad a sus declaraciones, qué efectos tiene
para el profesorado la condicion de autoridad publica?

éTiene que intervenir obligatoriamente un profesor ante cualquier incidencia
provocada por la conducta perturbadora del alumnado?

¢Qué requisitos son los establecidos reglamentariamente para que “los hechos
constatados por el profesorado y miembros del equipo directivo de los centros
sostenidos con fondos publicos” tengan valor probatorio y disfruten de
presuncion de veracidad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 25 bis 2?

¢Es necesario comunicar al Ministerio Fiscal y a la Direccion Provincial de
Educacidn todas las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en
el centro, de acuerdo con lo establecido en el articulo 25 bis 3., ya que, segun lo
establecido en el articulo 48 estas conductas podran ser calificadas como
faltas?

Plan de convivencia y Reglamento de Régimen Interior.
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P.7

éCuadl es la causa de la inclusion en dos documentos que forman parte del
Proyecto Educativo del Centro (el Plan de Convivencia —articulo 27.1- y el
Reglamento de Régimen Interior —articulo 28- ) de los mismos aspectos
relacionados con la concrecidn de los derechos y deberes del alumnado y las
medidas correctoras en caso de conflicto?

Procedimientos de acuerdo abreviado.

P.8

P.9

é¢Cuando y cémo se puede aplicar un procedimiento de acuerdo abreviado?

éCuadl es la diferencia para un centro entre la aplicacion de un proceso de
acuerdo reeducativo y un procedimiento de acuerdo abreviado?

Calificacion de las conductas y criterios para aplicar las actuaciones

correctoras

P.10

P.11

El articulo 30 (Criterios para la aplicacion de las actuaciones correctoras) en su
apartado 2 establece que “Los alumnos no pueden ser privados del ejercicio a
su derecho a la educacién y, en el caso de la educaciéon obligatoria, de su
derecho a la escolaridad”. ¢ Qué diferencias hay entre el derecho a la educacién
y el derecho a la escolaridad?

Las medidas de correccion son inmediatamente ejecutivas de acuerdo con lo
establecido en el articulo 29.2.b.12. Sin embargo, para su aplicacién, salvo para
la prevista en el articulo 38.1.a, sera preceptiva la audiencia al alumno y a sus
padres o tutores legales en caso de ser menor de edad. {Se puede aplicar
igualmente si éstos no se presentan a la cita?

Conductas contrarias a las normas de convivencia.

P.12

P.13

P.14

P.15

éLa coincidencia de algunas conductas, por ejemplo, la falta de respeto o la
amenaza, consideradas como contrarias a la convivencia (Articulo 37) y
conductas gravemente perjudiciales para la convivencia (Articulo 48), no puede
dar lugar a una interpretacion excesivamente subjetiva de los hechos y, por
ello, a consideraciones diferentes?

é¢Como se puede llevar a cabo la medida de correccion establecida en el articulo
38.1.b) “Modificacion temporal del horario lectivo” en centros donde muchos
de los alumnos son transportados?

éPuede el director de un centro, de acuerdo con lo establecido en el articulo
38.1. b), modificar el horario lectivo de un alumno de manera que permanezca
mas tiempo fuera del centro que dentro del mismo?

éPuede obligarse a un alumno a la realizacién de tareas que contribuyan a la
mejora y desarrollo de las actividades del centro.., de acuerdo con lo

Pagina 2 de 17



' Junta de
Castillay Ledn

Consejeria de Educacion

establecido en el articulo 38.1.c., si es menor de edad y en la audiencia previa
al mismo y a sus padres, éstos no estan de acuerdo?

Mediacidn y acuerdos reeducativos.

P.16

P.17

P.18

P.19

P.20

éCualquier profesor esta capacitado para desempeiiar la coordinacion de un
proceso de acuerdo reeducativo?

éCon la actualizacion del Decreto 51/2007, los procesos de mediacion y
procesos de acuerdo reeducativo sélo pueden llevarse a cabo dentro un
procedimiento de acuerdo abreviado?

¢Quién revisa el cumplimiento de los acuerdos alcanzados en un proceso de
mediacion?

Los procesos de acuerdo reeducativo se iniciaran formalmente con la presencia
del alumno, de la madre y del padre o de los tutores legales y del profesor
coordinador del proceso que sera designado por el director del centro, équé
ocurre cuando se trata de padres separados?

éSe puede prorrogar la duracién de un acuerdo reeducativo mas alla de los 25
dias establecidos? ¢ Cuantas veces se puede ofertar un acuerdo reeducativo?

Conductas gravemente perjudiciales y expediente disciplinario.

P.21

P.22

P.23

P.24

éLlas conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro, y
consideradas como graves o muy graves, siempre deben corregirse con la
expulsion temporal o definitiva del centro?

éLas conductas incluidas en el articulo 48 podran tener como consecuencia, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 49.f, la expulsién temporal o definitiva
del centro?

éComo se regula la suspension del derecho de asistencia del alumnado a
determinadas clases, a todas ellas o al centro por periodos de tiempo
determinados, o de forma definitiva, en el Decreto 51/2007?

En el articulo 50, apartado 2, se establece, entre otras, la posibilidad de iniciar
un procedimiento sancionador a propuesta de cualquier miembro de la
comunidad educativa, équé vinculacion tiene el director con dichas
propuestas?
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P.25

P.26

P.27

éUna vez finalizadas las medidas cautelares adoptadas, en su caso, hasta la
resolucidn del expediente disciplinario, que otro tipo de actuaciones se pueden
llevar a cabo con el alumno?

¢Es el instructor quien debe resolver las alegaciones que realizan los padres de
un alumno expedientado o, por el contrario, lo que debe hacer es recoger las
alegaciones y dar traslado de las mismas al director?

éPor qué se mantiene en el articulo 53.4 (Resoluciéon) la competencia del
consejo escolar para revisar la resolucion del procedimiento sancionador por
parte del director, si en la redaccién actual del articulo 19 (El consejo escolar)
se elimina el apartado d) de la versidon anterior (Revisar a instancia de los
padres o tutores legales, las medidas adoptadas por la direccién del centro en
relacion con las sanciones por conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia, proponiendo las medidas oportunas)?

Otros aspectos.

P.28

P.29

Hay algunas medidas de correccion que no estan recogidas en la aplicacion de
convivencia, por ejemplo, la “Modificacion temporal del horario lectivo”
(articulo 38.1.b) ¢Esta prevista la inclusion de esta medida y de otras en dicha
aplicacion?

¢Como actuar, de acuerdo con el Decreto, en caso de que un alumno incumpla
determinadas medidas correctoras?
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osiciones de caracter general, derechos y deberes

P.1 ¢En qué se diferencia la actual redaccion del articulo 15 (Implicacion y
compromiso de las familias) de la anterior?

Con la nueva redaccidon, ademdas de simplificar el texto, desaparece Ila
identificacion, que parece deducirse en la anterior, entre escolaridad adecuada vy la
asistencia a clase y a las actividades programadas.

La nueva redaccidn, centra la atencidn en la primera parte del texto, adoptar
medidas, solicitar ayuda y colaborar con el centro para que la implicaciéon y el
compromiso de las familias, ademds de velar por la asistencia, esté en linea con lo
establecido en los articulos 16 (Derechos de los padres o tutores legales) y 17 (Deberes
de los padres o tutores legales)

P.2 ¢Cudl es el procedimiento a seguir por los padres cuando quieran solicitar, ante
el consejo escolar de centro, la revision de las resoluciones adoptadas por su
director de acuerdo con lo establecido en el articulo 16?

El articulo 16, en su apartado 2.b, establece, entre otras, la posibilidad que tienen los
padres de “solicitar, ante el consejo escolar, la revision de las decisiones adoptadas por el
director frente a conductas de sus hijos o pupilos que perjudiquen gravemente la convivencia”,
por tanto la posibilidad de revision ante el consejo escolar queda limitada a las conductas que
hayan sido objeto de tal calificacion.

En dicho caso, los interesados deberan formular dicha solicitud mediante escrito dirigido
al presidente del consejo escolar.

La autoridad del profesorado.

P.3 ¢Ademads de la presuncidon de veracidad a sus declaraciones, qué efectos tiene
para el profesorado la condicion de autoridad publica?

El reconocimiento como autoridad publica otorga al profesorado la proteccidn
reconocida a tal condicién por el ordenamiento juridico, lo que, entre otros aspectos,
conlleva una mayor gravedad en el ambito penal por los hechos que afecten
negativamente a la autoridad del profesor y, con ello, el posible incremento de las
consecuencias penales por la comisién de los mismos, pudiendo actuar como elemento
disuasorio de posibles agresiones y actos contrarios a su persona, bienes o condicidon
profesional.
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P.4 (¢Tiene que intervenir obligatoriamente un profesor ante cualquier incidencia
provocada por la conducta perturbadora del alumnado?

El articulo 35 del Decreto establece el caracter, objetivo y tipologia de las
denominadas actuaciones inmediatas a llevar a cabo por el profesorado. Por otra parte,
el articulo 25 establece que “Los profesores dentro del aula o en el desarrollo de sus
actividades complementarias o extraescolares, llevardn a cabo las actuaciones previstas
en el articulo 35 de este Decreto y en el marco de lo establecido en el RRI”.

Esta actuacion del profesorado se ve reforzada por lo establecido en el articulo
29.2.a., dada su condicién de autoridad publica —Articulo 25.bis-, que incide en la
especial atencién a la importancia y la obligatoriedad de que el profesorado actue
inmediatamente con las conductas perturbadoras del alumnado.

P.5 ¢Qué requisitos son los establecidos reglamentariamente para que “los hechos
constatados por el profesorado y miembros del equipo directivo de los centros
sostenidos con fondos publicos” tengan valor probatorio y disfruten de
presuncion de veracidad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 25 bis 2?

Para que los hechos constatados tengan valor probatorio y puedan formar parte
de posteriores procedimientos, los centros deben tener en cuenta la formalizacién en
documento escrito.

A tal efecto, los centros incorporardn en su reglamento de régimen interior el
modelo de documento de formalizacidén en el que figuraran, al menos, los siguientes
aspectos:

- Datos de identificacién del profesor y del alumno o familiar de éste implicados
- Descripcién de las conductas motivo de actuacidn.
- Actuaciones inmediatas llevadas a cabo por el profesor.

- Propuesta de medidas posteriores que realiza el profesor y otras medidas
vinculadas a la conducta del alumno que motiva el informe.

P.6 ¢Es necesario comunicar al Ministerio Fiscal y a la Direccion Provincial de
Educacidn todas las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en
el centro, de acuerdo con lo establecido en el articulo 25 bis 3., ya que, segun lo
establecido en el articulo 48 estas conductas podran ser calificadas como faltas?

Ademas de las medidas cautelares que se puedan adoptar, el director, como
primer garante del ejercicio de derechos y deberes en el centro, comunicara, de forma
simultdnea a la Direccidon Provincial de Educacion y al Ministerio Fiscal, cualquier
incidencia relativa a la convivencia escolar que pueda ser constitutiva de delito o falta.

Dicha comunicacién se hard de acuerdo con los principios de elemental prudencia
y preferencia de la intervencion educativa, valorando la oportunidad y efectos de la
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comunicacion en el proceso educativo del alumno y teniendo en cuenta a la hora de
calificar aspectos como la edad y situacidn escolar y socio-familiar del alumno.

Plan de convivencia y Reglamento de Régimen Interior.

P.7 ¢éCudl es la causa de la inclusion en dos documentos que forman parte del
Proyecto Educativo del Centro (el Plan de Convivencia —articulo 27.1- y el
Reglamento de Régimen Interior —articulo 28- ) de los mismos aspectos
relacionados con la concreciéon de los derechos y deberes del alumnado y las
medidas correctoras en caso de conflicto?

Efectivamente, ambos documentos forman parte del proyecto educativo del
centro (articulo 11.3.c) del Decreto 23/2014 y articulo 15.6.b) y c) de la Orden
EDU/519/2014. El Plan de convivencia incluye todos los aspectos dirigidos a la mejora de
la convivencia y, por lo tanto, debe incorporar también aquello vinculado a la resolucién
de los conflictos y, con ello, a la garantia de los derechos y el cumplimiento de los
deberes del alumnado vy, por tanto, a su correccién. Del mismo modo, el Reglamento de
Régimen Interior (RRI), incluye, ademas de aspectos organizativos y de funcionamiento
del centro, otros vinculados a los derechos y deberes del alumnado, generando una
cierta sensacion de duplicidad mas terminolégica que real.

En resumen, la concrecion de los derechos y deberes del alumnado y las medidas
correctoras, estrechamente vinculadas a los anterior, por su importancia deben incluirse
en ambos documentos, tomando en consideracion lo establecido en el articulo 10 del
Decreto 23/2014 que faculta al centro para que dicha inclusidon adquiera un caracter
propio, de forma que habra centros que optaran porque aparezcan de forma similar en
ambos y, en otros, de forma mas destacada en uno de ellos siendo referenciado en el
otro.

Procedimientos de acuerdo abreviado.

P.8 ¢Cuando y cdmo se puede aplicar un procedimiento de acuerdo abreviado?

Los procedimientos de acuerdo abreviado tienen como finalidad agilizar las
actuaciones posteriores con las conductas perturbadoras de la convivencia, reduciendo
el plazo de respuesta a dicha conducta e incrementando, con ello, el nivel de eficacia de
la misma y reforzando su cardcter educativo.

Con el fin de garantizar tanto el adecuado desarrollo del procedimiento como el
respeto de los derechos y el cumplimiento de los deberes de las partes implicadas en el
mismo, éste deberd estar documentado desde su inicio, con especial atencién a la
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constatacion de los hechos que lo motivan y a la audiencia y aceptacién voluntaria por
parte de las familias.

A tal efecto, los centros incorporaran en su Reglamento de Régimen Interior, de
acuerdo con el articulado del Decreto 51/2007 vy, especialmente, con el contenido del
articulo 30 (Criterios para la aplicacion de actuaciones correctoras) el modelo de
documento de formalizacidn en el que figuraran, al menos, los siguientes aspectos:

- Datos de identificacion del centro y del alumno.

- Descripcién de las conductas que motivan la apertura del proceso.
- Propuesta de medida de correccidn que se realiza.

- Compromisos que adquieren las partes con el acuerdo.

- Aceptacion del alumno y de sus padres o tutores legales en caso de ser menor de
edad.

- Procedimiento de seguimiento y evaluacién del desarrollo de la medida.

- Propuesta de finalizacién de la medida y, si procede, actuaciones derivadas.

Ademas de la apertura de procesos de mediacién y de acuerdo reeducativo, los
procedimientos de acuerdo abreviado se podran concretar, en la aceptacién inmediata
de sanciones. En relacion con ello se prestara especial atencién a lo establecido en el
articulo 50 del Decreto 51/2007, que, en su apartado 4, establece la comunicacion al
inspector de educacion del centro tanto del inicio del proceso sancionador como de su
tramitacion.

P.9 ¢Cudl es la diferencia para un centro entre la aplicacion de un proceso de
acuerdo reeducativo y un procedimiento de acuerdo abreviado?

Los procedimientos de acuerdo abreviado tienen un caracter mas amplio que los
procesos de acuerdo reeducativo, de hecho éstos estan incluidos en aquellos.

El principal objetivo de un procedimiento de acuerdo abreviado es reducir el plazo
de respuesta a la conducta perturbadora de un alumno, de forma que la inmediatez de
dicha respuesta incremente el nivel de eficacia de la misma vy, con ello, refuerce su
cardcter educativo. Una vez aceptado por las partes (alumno-familia-centro) el inicio de
un procedimiento de acuerdo abreviado, entre las posibles actuaciones se encuentra el
inicio de proceso de acuerdo reeducativo que se desarrollara de acuerdo con lo
establecido en los articulos 45, 46 y 47 delo decreto 51/2007.

Calificacion de las conductas

criterios para aplicar las actuaciones correctoras

P.10 El articulo 30 (Criterios para la aplicacion de las actuaciones correctoras) en su
apartado 2 establece que “Los alumnos no pueden ser privados del ejercicio a su
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derecho a la educacion y, en el caso de la educacién obligatoria, de su derecho a
la escolaridad”. é¢Qué diferencias hay entre el derecho a la educacion y el
derecho a la escolaridad?

La Constitucion Espafiola reconoce el derecho a la educacion dentro de los valores
constitucionales, derecho que se extiende a toda la vida del individuo adquiriendo un
caracter permanente y sin vinculacién a un espacio fisico determinado.

Ese derecho se concreta con caracter obligatorio en determinados momentos de
la vida del individuo, manteniendo ese derecho que, al mismo tiempo, se convierte en
obligacion de cumplirla para las familias y de garantizarla para la administracién. Por
ello, la escolarizacidn obligatoria esta integrada en el contenido mismo del derecho a la
educacion (articulo 27.1 de la Constitucion Espanola), no sélo por los beneficios que
reporta a los menores mientras esta escolarizacién se desarrolla, sino también por los
beneficios futuros en orden al aprendizaje en el marco de los grados y titulaciones.

Por ello, en las etapas de escolarizacion obligatoria, aunque las circunstancias del
sujeto, menor de edad, puedan hacer precisa la adopcién de medidas de correccion de
su comportamiento, estas deberdn tener, especialmente, en cuenta su contribucion a la
mejora del proceso educativo del alumnado (articulo 30 del Decreto) sin que, en ningun
caso pueda suponer merma de su derecho a la escolaridad que, en el caso del periodo
obligatorio, es también a la educacion.

P.11 Las medidas de correccion son inmediatamente ejecutivas de acuerdo con lo
establecido en el articulo 29.2.b.12. Sin embargo, para su aplicacién, salvo para
la prevista en el articulo 38.1.a, sera preceptiva la audiencia al alumno y a sus
padres o tutores legales en caso de ser menor de edad. ¢{Se puede aplicar
igualmente si éstos no se presentan a la cita?

La ejecutividad inmediata de las medidas de correccion establecidas no exime del
cumplimiento de lo establecido en el articulo 38.2, que establece que para la aplicacién
de dichas medidas, excepto la amonestacidén escrita, serd preceptiva la audiencia al
alumno y a sus padres o tutores legales en caso de ser menor de edad.

Con el fin de preservar la ejecutividad inmediata de la medida con el alumnado
menor de edad, en el caso de no acudir a la audiencia los padres o tutores legales, una
vez que el centro haya intentado por todos los medios a su alcance el contacto con ellos
y tengan constancia documental de dichos intentos, la medida de correccidon podra ser
llevada a cabo en los términos que se consideren oportunos. No obstante, el centro
debera tener en cuenta que dicha medida no podra incluir ningun tipo de reduccién del
tiempo de permanencia del alumno en el centro, haciendo constar en el informe de la
actuaciodn las circunstancias del caso y la posibilidad de poner el asunto en conocimiento
de otras instancias, de acuerdo con lo establecido en el articulo 34.3 del Decreto.
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Conductas contrarias a las normas de convivencia.

P.12 ¢La coincidencia de algunas conductas, por ejemplo, la falta de respeto o la
amenaza, consideradas como contrarias a la convivencia (Articulo 37) y
conductas gravemente perjudiciales para la convivencia (Articulo 48), no puede
dar lugar a una interpretaciéon excesivamente subjetiva de los hechos y, por ello,
a consideraciones diferentes?

La subjetividad en la apreciacién de una conducta es una circunstancia vinculada a
su evaluador que, a su vez, estd condicionado por el propio contexto y otras
caracteristicas personales del infractor. El objetivo de la norma es reducir el margen de
subjetividad y procurar un marco comin homogéneo con criterios objetivos.

El articulo 37 del Decreto establece las consideradas como conductas contrarias a
las normas de convivencia, que no coinciden con las incluidas en el articulo 48,
consideradas como conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro.
De hecho, las conductas que se mencionan en la pregunta (falta de respeto y amenaza)
aparecen en ambos articulos, 37.1.b) y 48 a), no obstante, sélo podran ser consideradas
como conductas contrarias si no son calificadas como faltas (conductas gravemente
perjudiciales).

El resto de conductas, o son distintas o en caso de coincidir, por ejemplo en el caso
de deterioro de dependencias, materiales o pertenencias... se afiade la consideracion de
leve (conductas contrarias) o grave (conductas gravemente perjudiciales) que, por otra
parte, si que puede incluir una cierta carga subjetiva supeditada, en todo caso, al rector
proceder del director del centro o, en su caso, del instructor del expediente,

Por otra parte, asi como en el caso de las conductas gravemente perjudiciales para
la convivencia en el centro su descripcidon es precisa, en el caso de las conductas
contrarias para la convivencia, el articulo 37.2 establece la posibilidad de que los RRI
concreten “estas conductas con el fin de consequir su adaptacion a los distintos niveles
académicos, modalidades de ensefianza y contexto de cada centro”.

P.13 ¢Como se puede llevar a cabo la medida de correccidn establecida en el articulo
38.1.b) “Modificacion temporal del horario lectivo” en centros donde muchos de
los alumnos son transportados?

El d4mbito del Decreto 51/2007 son los centros educativos no universitarios,
sostenidos con fondos publicos, de Castilla y Ledn, por tanto las caracteristicas,
condiciones y situaciones del alumnado afectado por dicha norma son muy diversas. Las
medidas de correccién y las sanciones que incorpora el Decreto intentan responder a
esa variada situacidn, de forma que siempre exista una medida de correccién para una
conducta perturbadora del alumnado.
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No es posible llevar a cabo todas las medidas en todos los casos, en unos por la
edad del alumnado y en otros por su situacidon y condiciones personales, como ocurre
con el alumnado transportado.

Es obvio, que en este caso dificilmente se podrd aplicar una medida como la
modificacion del horario lectivo, tanto en lo referente a la salida como a la entrada del
centro, ya que el acuerdo y la implicacién de los padres es imprescindible para llevarse a
cabo con plenas garantias de seguridad del alumno que, no hay que olvidar, es
responsabilidad del centro durante el horario escolar.

Esto tendra que valorarlo el propio centro docente, que debera explicar a la
familia la oportunidad de la medida y la necesidad de su colaboracion para llevarla a
cabo, asi como los beneficios que supone la misma para el proceso educativo del
alumno. En otro caso, debera optarse por otras medidas que sea posible poner en
practica dadas las circunstancias.

No obstante, teniendo en cuenta que se trata de una conducta calificada como
contraria a la convivencia, en caso de negativa expresa de los padres a colaborar, se
analizard la posibilidad de poner el asunto en conocimiento de otras instancias, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 34.3.

P.14 ¢Puede el director de un centro, de acuerdo con lo establecido en el articulo
38.1. b), modificar el horario lectivo de un alumno de manera que permanezca
mas tiempo fuera del centro que dentro del mismo?

El articulo 38 (“Medidas de correccién”) establece en su apartado 1.b que ante
conductas contrarias a las normas de convivencia del centro se puede adoptar, entre
otras medidas, la “Modificacion temporal del horario lectivo, tanto en lo referente a la
entrada y salida del centro como al periodo de permanencia en él, por un plazo mdximo
de 15 dias lectivos”.

Para la aplicacidn esta medida se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 30
(“Criterios para la aplicacidon de las actuaciones correctoras”) y, en especial, el apartado
4 en el que se establece el cardcter educativo y recuperador de las medidas

Por tanto de aplicarse dicha medida en los términos de la pregunta, habria que
considerar si con ella se respeta lo anteriormente establecido y, especialmente, la
proporcionalidad en la respuesta a una conducta, teniendo en cuenta que, por la
actuacidn correctora aplicada, no se trata de una conducta gravemente perjudicial para
la convivencia en el centro que hubiera exigido la incoacién de un expediente
sancionador para llevar a cabo las actuaciones de correccion.

P.15 ¢(Puede obligarse a un alumno a la realizacién de tareas que contribuyan a la
mejora y desarrollo de las actividades del centro..., de acuerdo con lo establecido
en el articulo 38.1.c., si es menor de edad y en la audiencia previa al mismo y a
sus padres, éstos no estan de acuerdo?

Pagina 11 de 17



' Junta de
Castillay Ledn

Consejeria de Educacion

El alumno debera realizar las tareas siempre y cuando se respeten lo establecido
en el articulo 30 (“Criterios para la aplicacion de las actuaciones correctoras”) y una vez
se haya procedido de acuerdo con lo establecido en el articulo 39, el cumplimiento es
obligatorio. En este sentido, conviene recordar a los padres o tutores legales del alumno
lo establecido en el articulo 17.2.f, que incluye entre sus deberes el de “Respetar y hacer
respetar a sus hijos o pupilos las normas que rigen el centro escolar, las orientaciones
educativas del profesorado y colaborar en el fomento del respeto y el pleno ejercicio de
los derechos de todos los miembros de la comunidad educativa”.

En todo caso, el articulo 16.2 del Decreto, reconoce entre los derechos de los
padres o tutores legales, en relacién con la educaciéon de sus hijos o pupilos, los
derechos reconocidos en el articulo 4.1 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del derecho a la educacién. Especificando, en su apartado 2, que la
administracion educativa garantizard el ejercicio de los derechos de los padres con
especial atencién, a ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacion
personal, académica y profesional de sus hijos o pupilos...y a solicitar, ante el consejo
escolar del centro, la revision de las resoluciones adoptadas por su director frente a
conductas de sus hijos o pupilos que perjudiquen gravemente la convivencia.

Mediacion y acuerdos reeducativos.

P.16 ¢Cualquier profesor estd capacitado para desempeiiar la coordinaciéon de un
proceso de acuerdo reeducativo?

De acuerdo con lo establecido en el articulo 46.3, los procesos de acuerdo
reeducativo “Se iniciaran formalmente con la presencia del alumno, de la madre y el
padre o de los tutores legales y de un profesor que coordinard el proceso y serd
designado por el director del centro”, por tanto, cualquier profesor puede desempeiiar
la coordinacién de un proceso de acuerdo educativo, ya que el Unico requisito es su
designacidn por el director del dentro.

P.17 ¢Con la actualizacion del Decreto 51/2007, los procesos de mediacién y procesos
de acuerdo reeducativo sélo pueden llevarse a cabo dentro un procedimiento de
acuerdo abreviado?

La actualizacion del Decreto 51/2007, articulo 29.b.22, establece la posibilidad de
llevar a cabo con cualquier conducta perturbadora los denominados “procedimientos de
acuerdo abreviado”. Dichos procedimientos incorporan, entre otras actuaciones, la
posibilidad de llevar a cabo procesos de mediacién y procesos de acuerdo reeducativo.

No obstante, se mantiene la establecida en su articulo 50.3.d, por lo que, ademas
de lo expuesto en el parrafo anterior, en la incoacion del procedimiento sancionador
existe la posibilidad de acogerse a dichos procesos para la resolucién de conflictos,
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siempre que el centro considere oportuna dicha posibilidad de acuerdo con lo
establecido en el capitulo IV del Decreto 51/2007 que regula mismos.

P.18 ¢Quién revisa el cumplimiento de los acuerdos alcanzados en un proceso de
mediacion?

La persona mediadora sera quien comunicara, por escrito, al director del centro el
cumplimiento, o no, de los acuerdos alcanzados tal y como se establece en el articulo
44, apartados 2 y 3.

P.19 Los procesos de acuerdo reeducativo se iniciaran formalmente con la presencia
del alumno, de la madre y del padre o de los tutores legales y del profesor
coordinador del proceso que sera designado por el director del centro, équé
ocurre cuando se trata de padres separados?

La eficacia del proceso de acuerdo reeducativo estda muy vinculada, entro otros
aspectos, a la implicacién de los padres o tutores legales en el desarrollo de dicho
proceso. En virtud de ello, el articulo 46.3, establece como requisito para su inicio
formal la presencia de la madre y el padre, entre otros.

Sin embargo, en ocasiones la presencia de ambos es muy dificil o, inclusive,
imposible (residencia en diferente lugar o localidad, casos de sentencia judicial de
alejamiento de los miembros de la pareja, etc.). El centro tendra que valorar las
circunstancias de cada caso, la oportunidad de ofertar un proceso de acuerdo
reeducativo y, en funcidon de todo ello, actuar de la manera que considere mas
adecuada.

P.20 ¢Se puede prorrogar la duracion de un acuerdo reeducativo mas alla de los 25
dias establecidos? ¢ Cuantas veces se puede ofertar un acuerdo reeducativo?

La comisién de observancia se constituye, de acuerdo con lo establecido en al
articulo 47, apartado 2, para “dar por concluido el proceso de acuerdo o para analizar
determinadas situaciones que lo requieran”.

Ademas de lo que recoge el texto del Decreto, el reglamento de régimen interior
(RRI) del centro podra precisar otros aspectos de su desarrollo como los indicados en la
pregunta. De acuerdo con ello la comisién de observancia estimara si es oportuno la
oferta de un acuerdo reeducativo o la prérroga del mismo.

udiciales y expediente discipli

Conductas gravemente per

P.21 ¢Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro, y
consideradas como graves o muy graves, siempre deben corregirse con la
expulsion temporal o definitiva del centro?
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Las actuaciones con las conductas consideradas como gravemente perjudiciales
para la convivencia en el centro y por ello calificadas como faltas, incluidas en el articulo
48, son las establecidas en el articulo 49 que incluye las diferentes sanciones para dichas
conductas, entre otras la expulsién temporal o definitiva del centro.

Asimismo, el articulo 29, en su apartado 2, establece las actuaciones correctoras
para todas las conductas perturbadoras, incluyendo las calificadas como como
gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro y consideradas graves o muy
graves, entre dichas actuaciones se encuentran las sanciones, de acuerdo con lo
comentado en el parrafo anterior, pero también los procedimientos de acuerdo
abreviado que incorporan otras formas de actuacién con dichas conductas.

P.22 ¢Llas conductas incluidas en el articulo 48 podran tener como consecuencia, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 49.f, la expulsion temporal o definitiva
del centro?

La actualizacién del articulo 49 (apartado f) incluye la medida de “Expulsion
temporal o definitiva del centro”, que se podra aplicar sobre las conductas que recoge el
articulo 48, con especial atencién a las incluidas en el apartado 48.f) “.. conductas que
atenten contra la dignidad personal de otros miembros de la comunidad educativa, que
tengan como origen o consecuencia una discriminacion o acoso basado en el género, la
orientacion o identidad sexual, o un origen racial, étnico, religioso, de creencias o de
discapacidad, o que se realicen contra el alumnado mds vulnerable por sus
caracteristicas personales, sociales o educativas, tendrdn la calificacion de conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro, con la consideracion de muy
graves”. En todo caso, de acuerdo con lo establecido en el articulo 30.4.a), se tendrd en
cuenta si dicha sancion contribuye a mejorar el proceso educativo del alumnado y el
clima de convivencia del centro educativo.

En la ensefianza obligatoria, cuando se produzca una expulsiéon temporal, ésta no
comportara la pérdida del derecho a la evaluacién continua y se entregara al alumno un
programa de trabajo para el periodo en que esté expulsado, con los procedimientos de
seguimiento y control oportunos. En el caso de expulsidon definitiva se garantizara la
plaza escolar en otro centro docente, por lo que dicha expulsidn definitiva supondra, en
realidad, el cambio de centro del alumno (articulo 49.e) adoptandose las medidas
oportunas para llevar cabo el mismo de forma adecuada.

P.23 ¢Como se regula la suspension del derecho de asistencia del alumnado a
determinadas clases, a todas ellas o al centro por periodos de tiempo
determinados, o de forma definitiva, en el Decreto 51/2007?

La suspensidon del derecho de asistencia del alumnado a determinadas clases, a
todas ellas o al centro por periodos de tiempo determinados, o de forma definitiva,
viene regulada en diferentes articulos del Decreto 51/2007. Dicha suspension puede ser
aplicada en caso de conductas contrarias a las normas de convivencia del centro
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(Articulo 38.b y 38.g) y en el caso de conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia en el centro (Articulo 49.d y 49.f). Asimismo, la suspensién puede ser
llevada a cabo como medida cautelar, de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 51 del
Decreto y en el articulo 53. 6.

El director del centro es el competente para la adopcidon de las anteriores medidas
de acuerdo con lo establecido, con caracter general, en el articulo 22.2 del Decreto que
recoge las competencias del director, sin perjuicio de las competencias establecidas
para el Consejo Escolar. Asimismo, vuelve a recoger dicha competencia del director en el
articulo 39 y en el articulo 53.1, cuando establece que corresponde al director del centro
la resolucion del expediente sancionador.

P.24 En el articulo 50, apartado 2, se establece, entre otras, la posibilidad de iniciar un
procedimiento sancionador a propuesta de cualquier miembro de la comunidad
educativa, ¢qué vinculacion tiene el director con dichas propuestas?

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50.2 del Decreto 51/2007, cualquier
miembro de la comunidad educativa puede proponer la incoaciéon de un expediente
sancionador a un alumno, concretando, de esta forma, la responsabilidad que todos y
cada uno de los miembros de dicha comunidad tienen en el fomento de la convivencia
escolar y la gestién de los conflictos, incluso en los casos mas graves.

Sin embargo, es el director del centro, de acuerdo con lo establecido en el articulo
22.2.d, quien tiene la competencia para “incoar expedientes sancionadores e imponer en
su caso, las sanciones que correspondan, sin perjuicio de las competencias atribuidas al
consejo escolar, y segun el procedimiento establecido en este Decreto”.

P.25 ¢Una vez finalizadas las medidas cautelares adoptadas, en su caso, hasta la
resolucidn del expediente disciplinario, que otro tipo de actuaciones se pueden
llevar a cabo con el alumno?

El articulo 51 establece la posibilidad de adoptar medidas cautelares por parte del
director del Centro. Estas medidas tienen como principal finalidad garantizar el normal
desarrollo de la actividad del centro y asegurar la eficacia de la resolucién final que
pudiera recaer.

Finalizadas dichas medidas y pendiente aln de resolver el expediente disciplinario,
el director del centro en virtud de las competencias establecidas en el articulo 22.2. del
Decreto y tomando en consideracién tanto el contenido como la finalidad y el desarrollo
de las medidas cautelares ya adoptadas, llevard a cabo las actuaciones que estime
oportunas con el fin de mantener la adecuada convivencia en el centro escolar y
garantizar el proceso educativo tanto del alumno sujeto del expediente como del resto
del alumnado del centro.
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P.26 ¢Es el instructor quien debe resolver las alegaciones que realizan los padres de
un alumno expedientado o, por el contrario, lo que debe hacer es recoger las
alegaciones y dar traslado de las mismas al director?

El articulo 52.4 del Decreto 51/2007 establece que “El instructor, acompafiado del
profesor-tutor, dard audiencia al alumno, y si es menor, también a sus padres o
representantes legales, para comunicarles la propuesta de resolucion y ponerles de
manifiesto el expediente, concediéndoles un plazo de dos dias lectivos para formular
alegaciones y presentar los documentos que estimen oportunos” y continua en el 52.5
estableciendo que “Recibidas por el instructor las alegaciones y documentos o
transcurrido el plazo de audiencia, elevard todo el expediente al érgano competente
para adoptar su resolucion final”.

De acuerdo con lo anterior, es el instructor el que estima, estudia, valora y hace
propuestas sobre las alegaciones y sera el director el que resuelva viendo las propuestas
del instructor, que es quien ha tramitado el expediente y es responsable de Ia
instrucciéon del mismo y de la propuesta de resolucién, por tanto, de las alegaciones a
dicha propuesta ya que éstas forman parte de la fase de instruccién establecida en el
articulo 52. El director, de acuerdo con lo establecido en el articulo 53, le correspondera
la recepcién y resolucion del expediente sancionador.

P.27 ¢Por qué se mantiene en el articulo 53.4 (Resolucién) la competencia del consejo
escolar para revisar la resolucion del procedimiento sancionador por parte del
director, si en la redaccion actual del articulo 19 (El consejo escolar) se elimina el
apartado d) de la version anterior (Revisar a instancia de los padres o tutores
legales, las medidas adoptadas por la direccion del centro en relacion con las
sanciones por conductas gravemente perjudiciales para la convivencia,
proponiendo las medidas oportunas)?

La nueva redaccion del articulo 19 del Decreto 51/2007 incorpora entre las
competencias del consejo escolar (b) la de “conocer la resolucion de conflictos
disciplinarios y velar por que se atengan a la normativa vigente”. De esta forma lo que
en la redaccion anterior era “revisar y proponer”, en la actual se ha convertido “conocer
y velar”, términos diferentes pero que, en todo caso, mantienen la competencia del
consejo escolar en relacion con la resolucion de conflictos haciendo posible el
cumplimiento de lo establecido en el articulo 53.4.

Dicha competencia esta recogida para la centros publicos en el articulo 127.f de Ia
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE) en redaccién dada por la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, de Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE) y, para
los centros privados concertados, en el articulo 57.d de la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion (LODE) en redaccion dada en redaccién
dada en la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, de Mejora de la Calidad Educativa
(LOMCE).
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P.28 Hay algunas medidas de correcciéon que no estan recogidas en la aplicacion de
convivencia, por ejemplo, la “Modificacion temporal del horario lectivo”
(articulo 38.1.b) ¢Esta prevista la inclusion de esta medida y de otras en dicha
aplicacién?

La aplicacidon informatica de convivencia tiene como objetivo recoger los
principales aspectos relativos a la convivencia en los centros y los conflictos de ella
derivados. Son muchos los aspectos incluidos en los diferentes apartados de la
aplicacion y en la tabla de contadores que recoge las incidencias en los centros y los
aspectos a ellas vinculados (alumnos, comportamientos, expedientes, actuaciones de
correccidn y actuaciones externas). Sin embargo, la aplicacidén no recoge todo lo que
ocurre, ya que, ademas de ser imposible, ese no es su objetivo.

En este sentido, la medida de correccidn establecida en el articulo 38.1.b) no esta
recogida como tal, ya que las actuaciones de correccidn que incorpora la tabla de
contadores son algunas de las que se han considerado mas destacadas, siguiendo
criterios de significatividad y eficacia para el tratamiento de la informacién incorporada.
En todo caso, si el centro considera que un dato relevante no figura, puede incluirlo en
el apartado de observaciones de la propia aplicacion.

P.29 ¢COmo actuar, de acuerdo con el Decreto, en caso de que un alumno incumpla
determinadas medidas correctoras?

Aunque el incumplimiento de sanciones no aparece tipificado tal y como aparecia
en normativa anterior que si lo hacia como “conducta gravemente perjudicial”, el
Decreto 51/2007 establece en su articulo 48 que se consideraran como conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro y, por ello, calificadas como
faltas, entre otras, la indisciplina por lo que el incumplimiento de sanciones podria ser
considerado en dicho apartado vy, a partir de ello, actuar en consecuencia con arreglo al
contenido del Decreto.
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