[;].“l Junta de
Wi Castilla y Ledn

Consejeria de Educacion

Resolucion de 5 de agosto de 2022, de la Direccion General de Recursos Humanos, de la
Consejeriade Educacién, por laque se resuelve el proceso de adjudicaciéon informatizada
de destinos provisionales para los aspirantes que han superado el procedimiento
selectivo de ingreso derivado de la Orden EDU/147/2022, de 24 de febrero.

Mediante la Resolucién de 3 de junio de 2022, de la Direccién General de Recursos
Humanos de la Consejeria de Educacion, se convoco, para el curso escolar 2022/2023, proceso
de adjudicacion informatizada de destinos provisionales para los funcionarios de carrera y en
practicas de los cuerpos docentes de las ensefianzas no universitarias.

Por Resolucién de 1 de agosto de 2022, de la misma Direccién General, se aprobaron
las vacantes del referido proceso de adjudicacién informatizada de destinos provisionales para
los aspirantes del grupo 9 de participacién, integrados por quienes han superado el
procedimiento selectivo de ingreso derivado de la Orden EDU/147/2022, de 24 de febrero.

El apartado séptimo.1 de la citada resolucién, dispone que una vez realizado el proceso
informético de adjudicacion, la Direccion General de Recursos Humanos, en el plazo maximo
de cinco dias hébiles desde la finalizacién del plazo para la peticion de vacantes, dictara las
correspondientes resoluciones de adjudicacion de destinos junto con los correspondientes
anexos.

Por lo expuesto,

RESUELVO

Primero.- Adjudicacion de destinos.

Adjudicar, de acuerdo con las especialidades recogidas en el anexo I, los destinos que
han correspondido a los aspirantes que han superado el procedimiento selectivo de ingreso
derivado de la Orden EDU/147/2022, de 24 de febrero, correspondientes a los participantes del
grupo 9 de la Resolucién de 3 de junio de 2022, de la Direccién General de Recursos Humanos.

Segundo.- Vacantes retiradas.

Retirar las vacantes indicadas en el anexo Il, conforme al apartado cuarto.2 de la
Resolucion de 3 de junio de 2022, de la Direccion General de Recursos Humanos, al haberse
producido un error de definicion en las mismas o por tratarse de una plaza cuyo funcionamiento
no esta previsto en la planificacién educativa.

Tercero.- Aspirantes sin destino.

1. Las direcciones provinciales de educacion ofertaran los puestos a los que pudieran
optar, incluidas los de caracter itinerante, a los aspirantes que no hayan obtenido destino por
este proceso teniendo en cuenta, en su caso, lo indicado en el apartado vigesimocuarto. 5 de la
Orden EDU/147/2022, de 24 de febrero, que en todo caso se efectuard respetando las
prioridades establecidas para este colectivo en el apartado sexto de la Resolucién de 3 de junio
de 2022, de la Direccién General de Recursos Humanos.

2. La resolucién de la direccién provincial de educacion indicando el procedimiento de
adjudicacion y las adjudicaciones realizadas se publicardn en su tablén de anuncios, siendo
objeto de publicidad, en la misma fecha, en el espacio del Portal de Educacién de la Junta de
Castilla y Ledn (http://www.educa.jcyl.es) correspondiente a dicha direccién provincial.
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Cuarto.- Toma de posesion.

1. Quienes obtengan destino por este procedimiento deberan presentarse en la
correspondiente direccion provincial de educacion para efectuar la toma de posesion en las
fechas, en el horario y con la documentacion que al efecto publique dicho érgano en el Portal de
Educacion de la Junta de Castilla y Ledn (http://www.educa.jcyl.es).

La documentacion para la toma de posesion antes indicada se entendera sin perjuicio
de la exigida en el apartado cuarto de la Resolucion de 18 de julio de 2022, de la Direccién
General de Recursos Humanos, por la que se anuncia la fecha de exposiciéon por las comisiones
de seleccidn de los listados de los aspirantes seleccionados en el procedimiento selectivo de
ingreso al cuerpo de Maestros y de los declarados aptos en el procedimiento de adquisicion de
nuevas especialidades por los funcionarios del citado Cuerpo, convocados por la Orden
EDU/147/2022, de 24 de febrero.

2. Con carécter general, los efectos administrativos y econdmicos seran desde el 1 de
septiembre de 2022.

3. Laincorporacién al destino se efectuara el primer dia habil de septiembre de 2022 en
la correspondiente localidad.

4. En ningln caso se procedera a formalizar la correspondiente toma de posesion hasta
gue no se notifique por los directores de los centros la personacion y efectiva asuncion de sus
tareas por parte del profesorado.

5. Quienes no se personen en el plazo sefialado para formalizar la toma de posesion del
puesto adjudicado se considerarda que renuncian al concurso oposicién, salvo que se haya
concedido el aplazamiento para realizar la fase de practicas, o por causas de fuerza mayor,
debidamente justificadas y libremente apreciadas por la correspondiente direcciéon provincial de
educacion.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podré interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado del mismo nombre de Valladolid, en el plazo
de dos meses a partir del dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con los articulos
8.2, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Con carcter previo y potestativo, se podra interponer recurso de reposicién ante la
Directora General de Recursos Humanos, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de su publicacion, de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Valladolid, 5 de agosto de 2022.
LA DIRECTORA GENERAL

DE RECURSOS HUMANOS,
(Firmado en el original)

Fdo.: Teresa Barroso Botran

Avda. Real Valladolid, s/n - 47014 Valladolid - Telf. 983 411 500 -http://www.jcyl.es 2


http://www.educa.jcyl.es/

