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_ ACTA 13 / 2021 ,
REUNION DERIVADA DE MESA SECTORIAL DE EDUCACION

En Valladolid, siendo las 12:30 horas del dia 26 de mayo de

POR LA ADMINISTRACION 2021, se reunen en las dependencias de la Consejeria de

- D.2 Maria Teresa Barroso Botran Educacion (sala Fray Pio), sita en la Avenida Real Valladolid s/n, de
(Directora General de Recursos Humanos. Valladolid, los asistentes relacionados al margen, con el propésito
Presidenta de la Mesa Sectorial) de mantener una reuniéon derivada de la Mesa Sectorial de

; , Educacion con arreglo al siguiente:
- D.® Angeles Lourdes Paredes Gonzalez g 9

(Secretaria de la Mesa Sectorial) ORDEN DEL DiA
PunTO PRIMERO.- Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la

- José Antonio Marin Tapi
SRETErN Al reunion celebrada el dia 7 de mayo de 2021.

(Técnico de l|la Direccion General de Recursos
Humanos) PUNTO SEGUNDO.- Borrador de Resolucion de la Direccion General
de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion, por la que
se convoca, para el curso escolar 2021/2022, procedimiento
autondmico de provision de puestos para su ocupacion temporal,

- D. Ricardo Félix Laguna Gallego
(Técnico de la Direccion General de Recursos

Himanog) en comision de servicios, por funcionarios de carrera de los cuerpos
docentes de ensefianzas no universitarias dependientes de la

POR LAS ORGANIZACIONES SINDICALES Consejeria de Educacion.
= CSIF PuNTO TERCERO.- Borrador de Resoluciéon de la Direccion General
D. Mariano Gonzalez Clavero de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion, por la que
D. Roberto Lopez Casado se convoca, para el curso escolar 2021/2022, proceso de
. adjudicaciéon informatizada de destinos provisionales para los
;)aSE:-I;\Egt):rI;aI . funcionarios de carrera y en practicas de los cuerpos docentes de

- conis Maroto las ensefianzas no universitarias.

D. David Toledano Marin
PunTO CUARTO.- Borrador de Orden por la que se convocan ayudas

= ANPE econdmicas para compensar los gastos derivados de accidentes de
D.? Pilar Gredilla Fontaneda trafico acaecidos en desplazamientos, efectuados por razén de
D. Nicolas Avila Villanueva servicio, por el personal docente y laboral no docente destinado en
= C.COO centros publicos y servicios de apoyo de las ensehanzas no

ap j ; universitarias de la Comunidad de Castilla y Leon, durante el curso
D.? Raquel Garcia Marcos escolar 2020/2021.

* FeSP-UGT
D. Jesus Angel Gonzalez Carcedo
D.2 Sara Martin Martin

PUNTO QUINTO.- Ruegos y preguntas.

PUNTO PRIMERO.- Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la reunion celebrada el dia 7 de mayo de 2021.

La secretaria de la Mesa sefala que se ha enviado, junto con la convocatoria de la reunién, el borrador del acta
de la sesion celebrada el dia 7 de mayo de 2021. Se recoge la alegacion de STECyl-i, que es aceptada por todos, y se
aprueba el acta por unanimidad.

PUNTO SEGUNDO.- Borrador de Resolucion de la Direccién General de Recursos Humanos de la Consejeria de
Educacion, por la que se convoca, para el curso escolar 2021/2022, procedimiento autonémico de provision de puestos
para su ocupacion temporal, en comisién de servicios, por funcionarios de carrera de los cuerpos docentes de ensefianzas
no universitarias dependientes de la Consejeria de Educacion.

La Administracion:

Este procedimiento se encuadra dentro de lo establecido en el apartado 2.5 del Acuerdo de 19 de mayo de 2006,
de mejora de las condiciones laborales y profesionales del personal docente de centros publicos de ensefianzas escolares
de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn; para el curso escolar 2021-2022 se convoca un nuevo procedimiento
autonémico de provision de puestos para su ocupacion temporal, en comision de servicios (“concursillo”). La primera
convocatoria se realizé en el curso escolar 2008-2009.

Se explica el borrador de resolucion que no presenta novedades en su contenido y se mantiene basicamente la
estructura de la anterior convocatoria:

El proceso se ordenara en dos fases con plazos diferenciados, siendo la primera fase la de presentacion de
solicitudes de participacion, y la segunda la relativa a la peticion de plazas vacantes y posibles resultas.
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Quienes deseen participar en esta convocatoria deberan cumplimentar la solicitud a través del aplicativo
informatico disponible en el Portal de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn con acceso privado, para ello, los solicitantes
deberan disponer de cuenta de usuario en el mismo. Los participantes que no dispongan de la citada cuenta de usuario
podran solicitarla a través del propio Portal de Educacion. En estos momentos el plazo de presentacion no se puede
concretar.

El nimero maximo de especialidades que los participantes pueden consignar sera de diez en el cuerpo de
maestros y de cuatro en otros cuerpos.

Respecto al apartado cuarto, sobre listados de participantes admitidos y excluidos, el punto 1, establece que se
podran presentar alegaciones al listado provisional de participantes admitidos y excluidos, realizar subsanaciones y desistir
de la solicitud mediante la cumplimentacion de un formulario a través del correspondiente aplicativo informatico disponible
en el Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Leon con acceso privado. Una vez analizadas las solicitudes
presentadas, la Direccién General de Recursos Humanos dictara la correspondiente resolucion aprobando los listados
definitivos de admitidos y excluidos.

Se ofertaran los puestos vacantes asi como los que resulten del presente procedimiento, cuya cobertura se
considere necesaria, de acuerdo con la planificacion educativa existente para el curso préximo. La relacion de vacantes
asi como las posibles resultas, se determinara de forma separada mediante sendas resoluciones de la Direccion General
de Recursos Humanos, para el cuerpo de maestros previsiblemente en la segunda quincena del mes de julio y para el
resto de cuerpos docentes a mediados del mes de agosto, estableciendo el correspondiente plazo, no inferior a 36 horas,
para efectuar las correspondientes peticiones conforme se indica en el apartado sexto.

La peticion de vacantes se debera realizar a través de la aplicacion informatica disponible en el Portal de Educacién
de la Junta de Castilla y Ledn con acceso privado.

Los funcionarios que obtuvieron destino en el anterior procedimiento convocado por la Resolucion de 19 de junio
de 2020, de la Direccién General de Recursos Humanos, por la que se convoca, para el curso escolar 2020/2021,
procedimiento autonémico de provision de puestos para su ocupacion temporal, en comision de servicios, por funcionarios
de carrera de los cuerpos docentes de ensefianzas no universitarias dependientes de la Consejeria de Educacion, podran
solicitar y, en su caso, obtener la continuidad en el puesto como maximo en los siguientes dos cursos escolares, siempre
que cumplan los requisitos de esta convocatoria.

Sobre la resolucién del procedimiento, apartado octavo del borrador, una vez realizado el procedimiento informatico
de adjudicacion, y de manera separada para el cuerpo de maestros y para el resto de cuerpos docentes, la Direccion
General de Recursos Humanos, dictara las correspondientes resoluciones de adjudicacion de destinos que se publicaran
antes del 1 de septiembre de 2021 junto a los anexos con los listados de adjudicacion, asi como los listados de
desistimientos al procedimiento, eliminaciones o modificaciones de vacantes o resultas.

Una vez hecha publica la adjudicacion de la plaza, no se aceptara la renuncia al destino obtenido, salvo por razones
del servicio o por situaciones excepcionales. La Directora General de Recursos Humanos nombrara en comision de
servicios a los participantes que hayan obtenido destino mediante el presente procedimiento, con efectos desde el 1 de
septiembre de 2021 hasta el 31 de agosto de 2022,

La adjudicacion de plaza mediante esta convocatoria, implicara la renuncia expresa del interesado al orden de
prelacion que la normativa establece para la eleccién de horarios y grupos en el centro al que sea destinado.

Las organizaciones sindicales:

Agradecen las explicaciones sobre el borrador de resolucién y se remiten a las alegaciones efectuadas en Ia
reunion derivada de mesa sectorial de educacion, que se celebro el dia 20 de mayo de 2020 sobre este mismo tema.

La Administracion:

También se remite a las respuestas que se dieron a las reivindicaciones de las organizaciones sindicales
efectuadas en la citada reunion derivada de la mesa sectorial de educacion.

PUNTO TERCERO.- Borrador de Resolucién de la Direccién General de Recursos Humanos de la Consejeria de
Educacion, por la que se convoca, para el curso escolar 2021/2022, proceso de adjudicacion informatizada de destinos
provisionales para los funcionarios de carrera y en practicas de los cuerpos docentes de las ensefianzas no universitarias.

La Administracién:

Se explica brevemente el borrador de resolucién que no presenta novedades respecto a la anterior convocatoria,
haciendo especial mencion a las siguientes cuestiones:
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Tienen obligacion de participar en el proceso los funcionarios de carrera y en practicas de los cuerpos docentes
de las ensefanzas no universitarias; en esta convocatoria se incluye el grupo 9 por celebrarse en el presente curso
procedimiento selectivo de ingreso y acceso a los cuerpos docentes de secundaria y resto de cuerpos.

La participacion en este procedimiento se debe realizar hacerlo a través del aplicativo informatico disponible en el
Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn (http://www.educa.jcyl.es) con acceso privado para su cuenta del Portal.

Se indica que si algln participante no tiene cuenta del Portal por no haber prestado servicios en el curso 2020/2021
en centros plblicos de las ensefianzas no universitarias y servicios de apoyo a los mismos dependientes de la Consejeria
de Educacion, podran solicitarla a través del Portal de Educacién de la Junta de Castilla y Leon. Asimismo, dicha cuenta
de usuario sera necesaria para el acceso privado a la aplicacion informatica de peticion de vacantes a traves del Portal de
Educacion.

La Direccion General de Recursos Humanos dictara resolucion aprobando los listados definitivos de participantes,
que incluiran la misma referencia de datos que la resolucion provisional, junto con la contestacion a las alegaciones
presentadas.

Los listados del personal sefalado en el grupo 9, que tendran el caracter de definitivos, seran elaborados por las
comisiones de seleccion derivadas de la Orden EDU/255/2020, de 4 de marzo, probablemente en la primera semana de
agosto.

El apartado cuarto, sobre vacantes, establece que se ofertaran los puestos vacantes cuya cobertura se considere
necesaria, de conformidad con la planificacién educativa existente, para el curso 2021/2022. La relacion de vacantes se
determinara mediante resolucion de la Direccion General de Recursos Humanos estableciendo el correspondiente plazo,
no inferior a 36 horas, para efectuar las correspondientes peticiones.

Dentro del apartado quinto, peticion de vacantes, el punto 8 contempla que los funcionarios de los grupos 1, 2, 3,
4, 5y 8, podran obtener la continuidad en el puesto que estén desempefiando en el curso 2020/2021 obtenido por el mismo
grupo en el proceso de adjudicacion informatizada de destinos provisionales convocado por Resolucion de 24 de junio de
2020 de la Direccién General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion, por la que se convoca, para el curso
escolar 2020/2021, proceso de adjudicacion informatizada de destinos provisionales para los funcionarios de carrera y en
précticas de los cuerpos docentes de las ensefianzas no universitarias, siempre que concurran los supuestos establecidos.

En el caso de existir en el mismo grupo varios participantes que soliciten la continuidad en el puesto, para
establecer |a prioridad entre ellos se aplicaran los criterios de ordenacién de su grupo sefialados en el anexo |I.

En el apartado sexto, punto 1, se establece que la obtencién de destino provisional para el curso 2021/2022 se
realizara en puestos de la provincia en la que estén adscritos o, para los incluidos en los grupos 4 y 8, a la provincia en
que se les haya reconocido la comision de servicios.

Una vez realizado el proceso informatico de adjudicacion, la Direcciéon General de Recursos Humanos dictara, de
manera separada, para el cuerpo de maestros y para el resto de cuerpos docentes, en el plazo maximo de tres dias habiles
desde la finalizacion del plazo para la peticion de vacantes, las correspondientes resoluciones de adjudicacion de destinos
junto a los anexos con los listados de adjudicacion, asi como, si procede, los listados de desistimientos y vacantes
retiradas.

Los destinos adjudicados son irrenunciables, debiendo incorporarse los participantes a las plazas obtenidas, salvo
por las causas contempladas en la propia convocatoria.

El anexo | del borrador, se refiere a las drdenes y resoluciones de acreditacion de la competencia linglistica.
El anexo Il, establece los grupos de adjudicacion, criterios de ordenacion y opcion de continuidad en el puesto.

Las organizaciones sindicales:

Agradecen la explicacion del borrador de resolucion presentado y se remiten a las peticiones que hicieron en la
reunién derivada de la mesa sectorial de educacion, que se celebro el dia 10 de junio de 2020. Lamentan la falta de
sensibilidad de la Administracion respecto a las reivindicaciones realizadas en otras ocasiones.

La Administracion:

Igualmente se remite a las explicaciones que se dieron en la reunion derivada de la mesa sectorial antes
mencionada, en relacion a las reivindicaciones que hicieron las organizaciones sindicales.

PUNTO CUARTO.- Borrador de Orden por la que se convocan ayudas econdmicas para compensar los gastos derivados
de accidentes de trafico acaecidos en desplazamientos, efectuados por razon de servicio, por el personal docente y laboral
no docente destinado en centros publicos y servicios de apoyo de las ensefianzas no universitarias de la Comunidad de
Castilla y Ledn, durante el curso escolar 2020/2021.
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La Administracion:

Se explica brevemente el borrador de orden que tiene por objeto convocar, en régimen de concurrencia
competitiva, la concesion de ayudas economicas, para compensar los gastos derivados de accidentes de trafico producidos
en desplazamientos habituales, determinados necesariamente por el desempefio del puesto de trabajo, y mediante la
oportuna comision de servicios, realizados por el personal docente y laboral no docente incluido en el apartado segundo
del borrador.

Estas ayudas compensaran tanto los dafios que se ocasionen en el vehiculo particular como en su caso los
causados al vehiculo estacionado.

El importe de cada ayuda podra alcanzar la totalidad del valor de la reparacion o, de no repararse, del valor venal
del vehiculo, sin que, en ningun caso, pueda superar el limite maximo de 14.500 euros.

La cuantia global maxima del crédito destinado a esta convocatoria sera de 50.736 euros. Si este crédito fuera
suficiente para atender a todas las solicitudes presentadas que relnan los requisitos establecidos, la cuantia de la ayuda
abarcara la totalidad de gastos subvencionables sefialados en la convocatoria. Excepcionalmente, cuando el importe total
de las solicitudes a conceder resulte superior al crédito global maximo, se procedera al prorrateo del mismo en funcién de
la puntuacion obtenida segun los criterios de valoracién sefialados en el apartado octavo.

Aquellos que deseen participar en estas ayudas deberan cumplimentar y presentar de manera electrénica, el
modelo de solicitud que figura como Documento 1, junto con la documentacién correspondiente.

Todos los documentos a los que se hace referencia en el presente borrador se encuentran disponibles en |la sede
electrénica de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn y en el Portal de Educacion de la Junta de Castilla y
Ledn.

En el apartado quinto, se detalla la documentacién que los interesados deberan acompanar a la solicitud.

Con respecto al apartado sexto, sobre el plazo de presentacion de solicitudes y subsanacion, se establece que
para aquellos accidentes producidos desde el 1 de septiembre de 2020 hasta la fecha de publicacion de esta orden, el
plazo de presentacién de las solicitudes y de la correspondiente documentacién, sera de diez dias habiles a partir del dia
siguiente al de la citada publicacién. Para el resto de accidentes que se produzcan en el curso 2020/2021 el citado plazo
sera de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al siniestro.

Las solicitudes seran examinadas y valoradas por una comisién de valoracién integrada, entre otros miembros,
por tres representantes designados al efecto de entre las organizaciones sindicales presentes en la mesa sectorial de
educacion.

En lo que se refiere a los criterios de valoracion, apartado octavo, se contemplan en el punto 2, los criterios que la
comision de valoracion tendra en cuenta para elaborar el informe de concesién de las ayudas en el caso de que el importe
total de las solicitudes a conceder sea superior al crédito global maximo consignado.

La convocatoria sera resuelta mediante orden de la Consejera de Educacion a propuesta motivada de la Directora
General de Recursos Humanos, previo informe de la comision de valoracion.

El importe de la ayuda estara sujeto al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas como rendimiento integro
del trabajo, siéndole aplicable el porcentaje de retencion que derive de la normativa correspondiente.

Las ayudas concedidas seran incompatibles con cualesquiera otras para la misma finalidad, otorgadas por ésta u
otras Administraciones Publicas, o por cualquier entidad de naturaleza publica o privada.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de las ayudas, podra dar lugar a la
modificacion de la resolucion de concesién, siempre que no se dafien derechos de terceros. En caso de incumplimiento
por parte del beneficiario de las condiciones a que esté sujeta la subvencion se aplicara el régimen sancionador legalmente
establecido.

Las organizaciones sindicales:

Agradecen las explicaciones sobre el documento presentado y se remiten a las alegaciones efectuadas en la
reunion derivada de la mesa sectorial de educacion, que se celebrod el dia 26 de febrero de 2020, sobre el borrador de
orden de las bases reguladoras de las ayudas econémicas para compensar los gastos derivados de accidentes de trafico.

Observan que, aunque se ha incrementado la cantidad de cada ayuda individual que se puede conceder, la partida
presupuestaria global maxima del crédito asignado para esta convocatoria no se ha modificado con respecto a otros afos,
con lo cual, si el importe total de las solicitudes a conceder resulta superior se tendria que acudir al prorrateo establecido.

La Administracion:
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Manifiesta que efectivamente la cuantia maxima del crédito asignado sigue siendo la misma que en anteriores
convocatorias, pero como esta cantidad no se ha agotado ningun afio, se entiende que no va a ser necesario acudir al
prorrateo segun los criterios de valoracion establecidos en el apartado octavo del borrador.

PUNTO QUINTO.- Ruegos y preguntas.
La Administracién:
Antes de ceder la palabra para ruegos y preguntas, se informa sobre diferentes temas.

En relacién con la Orden EDU/255/2020, de 4 de marzo, hoy por la mafiana se publicaran en el Portal de Educacion
las siguientes Resoluciones:

e Resolucién de 26 de mayo de 2021, de la Direccién General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion,
por la que se aprueba las relaciones provisionales de participantes acreditados y aspirantes excluidos en el
proceso de acreditacién de la competencia lingdistica en lenguas extranjeras, convocado por la Orden
EDU/255/2020, de 4 de marzo.

e Resolucién de 26 de mayo de 2021, de la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion,
por la que se aprueba el listado alfabético provisional de aspirantes a ocupar puestos docentes en régimen de
interinidad y los listados de todas las especialidades ordenados por puntuacién, resultantes del proceso convocado
por la Orden EDU/255/2020, de 4 de marzo.

Asimismo, se informa que probablemente mafana se publicara la Instruccion de la Direcciéon General de Centros,
Planificacion y Ordenacion Educativa, por la que se unifican las actuaciones de los centros docentes no universitarios de
la Comunidad de Castilla y Ledn correspondientes a la finalizacion del curso escolar 2020-2021.

Sobre las oposiciones se informa que se publicara la Resolucion, de la Direccién General de Recursos Humanos,
por la que se determina la fecha de inicio de las pruebas de la fase de oposicion, los lugares en los que la comision de
seleccion anunciara la distribucion de los aspirantes por tribunal, asi como el lugar de comienzo de las actuaciones; y se
anuncia también el lugar y fecha de la prueba de acreditacién de conocimiento del Castellano, conforme a lo establecido
en la “Orden EDU/255/2020, de 4 de marzo, por la que se convocan procedimientos selectivos (...)".

Por tanto, primero se publicara en el BOCYL dicha Resolucion, previsiblemente el proximo miércoles 2 de junio, y
también esta previsto que después las comisiones de seleccion inserten en el Portal de Educacion, probablemente el lunes
7 de junio, toda la informacion necesaria para los aspirantes.

En un primer apartado de esta Resolucién se anuncia que la prueba de conocimiento del Castellano sera el dia 14
de junio a las 9:00 horas, en la sala de reuniones Fray Pio de esta Consejeria. En el apartado segundo, donde se establece
la fecha de inicio de la oposicién, ha cambiado el tenor literal respecto a otras convocatorias debido a la pandemia; este
afo las citaciones que realicen las comisiones de seleccion se haran de forma escalonada para evitar las aglomeraciones
de aspirantes, seran a partir de las 8:30 horas del dia 19 de junio. Los aspirantes podran consultar en el Portal de
Educacion: el centro, la hora de comienzo, la puerta de entrada, el aula a la que deberan dirigirse, etc.

Las comisiones de seleccion estan trabajando para que toda la informacion sobre las citaciones de los aspirantes
esté en el Portal de Educacion el dia 7 de junio, segun lo previsto. También se pretende que el mismo dia se publique el
manual sobre las oposiciones, que las organizaciones sindicales podran conocer antes de hacerlo publico.

Las organizaciones sindicales:

Sefalan que ya han pasado diecinueve dias desde la reunion del dia 7 de mayo y no se ha avanzado en la
negociacion del calendario extraordinario, por lo que conjuntamente vuelven a rogar que se comience a trabajar cuanto
antes porque ya nos encontramos en el tltimo trimestre escolar y se deberian negociar, al menos, los temas relacionados
con la reduccién de las ratios de alumnos/grupo vy la reduccion del horario lectivo del profesorado, para que pueda aplicarse
el préximo curso, que comenzara el dia 1 de septiembre, este es el horizonte que se debe tener presente en al ambito
educativo.

En cuanto a la vacunacién contra el virus COVID-19 en el ambito educativo, saben que es un tema que compete
a las autoridades sanitarias, pero también hay que tener presente que se trata de trabajadores que dependen de la
Consejeria de Educacion, por lo que preguntan por los docentes que estan pendientes de recibir la primera dosis de la
vacuna, por diferentes circunstancias, asi como por las fechas que se barajan para la administracion de |la segunda dosis,
advirtiendo que esta puede coincidir con la celebracién de las pruebas de la EBAU o las oposiciones de docentes; por ello
consideran que se deberia planificar su administracién para que no afecte a estos procesos, ya que podria provocar
indisposicién en las personas que la reciban.
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Después de la reunién que ha habido de la Comisién Interterritorial de Educacion, preguntan por las “medidas’
que se tomaran desde la Consejeria de Educacion para el préximo curso escolar, contando con una posible prolongacion
de la pandemia por COVID-19. Consideran fundamental el mantenimiento de las plantillas docentes de refuerzo que ha
habido por este motivo durante este curso escolar 2020-2021.

Ruegan que se empiecen a estudiar los protocolos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional (MEFP)
para el préximo curso escolar con motivo de la pandemia, teniendo presente la reciente reunion del MEFP y el Ministerio
de Sanidad con las Consejerias de Educacién de las diferentes comunidades auténomas. Inciden en que se deberia
informar sobre las “medidas” que se tomaran el proximo curso en los centros educativos de Castilla y Leon.

Preguntan cuando se tratara sobre los procedimientos de adjudicacion de vacantes para interinos (AlVI), puesto
que en afos anteriores solia ser en el mes de mayo.

Preguntan por qué en el pie de recurso que aparece en todas las convocatorias de la Consejeria de Educacion,
cuando se establece |la posibilidad de interponer recurso contencioso-administrativo siempre se determina que se debe
hacer ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Valladolid, y nunca aparecen los juzgados de otras provincias.

Sobre las oposiciones y la flexibilidad para permanecer en las listas de interinos sin presentarse a las pruebas
selectivas por causa de la pandemia, en la reunién anterior la Administracién manifesté que iba a estudiar quienes podrian
entrar en las listas de interinos cuando se produzcan algunas situaciones particulares que quedaron recogidas en el Acta
12-2021. Ahora vuelven a realizar la misma pregunta y también aluden a la situacién de aquellos que no estan en alguna
especialidad de Castilla y Ledn, pero se presentaran en otra comunidad autdbnoma por esa especialidad: ; podran entrar
en la lista correspondiente de Castilla y Leon?

Preguntan cual es el motivo por el que desde algunos centros educativos se esta entregando una carta dirigida a
las familias explicando que determinados profesores que imparten clase a sus hijos han sido retribuidos con fondos
europeos que se han recibido con motivo de la pandemia por COVID-19, es decir, que el contrato de trabajo de esos
profesores de refuerzo se esta abonando con los fondos econdmicos europeos. Consideran que esos profesores de
refuerzo deberian continuar el préximo curso escolar por el bien de la educacién de Castilla y Ledn.

También sobre el programa de financiacion del Fondo Social Europeo, ruegan que se informe sobre el nimero de
profesores que se han beneficiado del mismo, asi como de la cuantia economica que se han recibido en Castilla y Leén.

Manifiestan que en el drea personal del Portal de Educacion a algunos profesores interinos les ha aparecido un
logotipo denominado “Cuestionario COVID”, pero al clicar sobre dicho logo el cuestionario no se abre, es decir, que no
contiene nada; preguntan si esto tiene esto alguna explicacion.

También preguntan si para el proximo curso escolar se podran plantear intercambios escolares con otros paises.

Sobre la aplicacién de la Ultima instruccién conjunta de la Direccion General de Centros, Planificacion y Ordenacién
Educativa y de la Direccion General de FP, Régimen Especial y Equidad Educativa, cuando se refiere a la finalizacién del
curso escolar y a la promocion o titulacion del alumnado de las diferentes ensefianzas en el curso académico 2020/2021
se dice que se atendera a la maxima “flexibilidad” dentro del marco normativo vigente, sefialan que han observado que
existe la posibilidad de titular en algunos centros con las dos materias pendientes permitidas en el mes de “junio”, pero en
otros centros educativos posponen esta posibilidad hasta el mes de “septiembre”, después de las pruebas extraordinarias
de evaluacion, lo cual genera un agravio comparativo entre el alumnado afectado. Por ello, ruegan que haya homogeneidad
a la hora de aplicar esa flexibilidad.

Preguntan cuando se va a publicar lo relativo al procedimiento para la constitucion de la bolsa de inspectores
accidentales de educacion.

También preguntan por las cuantias econdmicas de dietas y asistencias que se abonaran a los miembros de los
tribunales en los procedimientos selectivos, porque han detectado que a algun tribunal le estan informando de cuantias
que no son las vigentes.

Sobre los profesores que participen en las pruebas de oposicion el dia 19 de junio y tengan que desplazarse a otra
provincia para la realizacion de las mismas, ruegan que se informe sobre la posibilidad de ausentarse de su centro
educativo el dia 18 de junio para realizar ese desplazamiento, si imparte docencia en horario de tarde.

También preguntan por la fecha de publicacion de la préxima convocatoria del procedimiento autonémico de
provision de puestos para su ocupacién temporal (concursillo).

La Administracion:
Sobre se negociara con las organizaciones sindicales y se vera el momento en que se puedan aplicar.

En lo referente a la vacunacién del profesorado contra el virus COVID-19, se empezara a administrar la segunda
dosis de la vacuna lo antes posible. Respecto a la administracion de la primera dosis se estan enviando constantemente
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a la Consejeria de Sanidad listados actualizados, de las pocas personas que estan pendientes de recibirla por diferentes
circunstancias sobrevenidas. También se estan enviando listados de profesores que son miembros de los tribunales del
procedimiento selectivo de personal docente, asi como de los aspirantes que participan en el mismo. En definitiva, desde
la Consejeria de Educacion se estan haciendo todas las gestiones posibles para que la administracion de la vacuna se
haga en tiempo y forma, y que el profesorado no se vea afectado, pero hay que tener en cuenta que Sanidad Publica esta
trabajando a la vez para que toda la poblacion de Castilla y Ledn esté vacunada, junto con los diferentes problemas que
van surgiendo durante el proceso de vacunacion.

Sobre las “medidas” para los centros educativos, que se han tratado en la reciente Comisién Interterritorial, se
indica que si contina la situacion de pandemia seran similares a las del curso actual y que se esta trabajando para
implementar las medidas para el préximo curso escolar. No se puede informar mucho mas en estos momentos, la
Administracién educativa también esta interesada en abordar este tema cuanto antes, siendo conscientes de que ahora
se cuenta con la experiencia del presente curso escolar, pero las medidas también dependeran de la evolucion de la
pandemia y de lo que establezcan las autoridades sanitarias en cada momento.

Respecto a la pregunta sobre el motivo por el que siempre se alude al Juzgado de lo Contencioso Administrativo
de Valladolid en el pie de recurso de las convocatorias de la Consejeria de Educacion, se responde que teniendo en cuenta
la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, que establece la competencia de los organos
jurisdiccionales, en el caso de las 6rdenes que firma la Consejera de Educacion lo que determina la competencia es la
sede donde se encuentra el érgano que firma el acto, y en este caso siempre es Valladolid. La sede de la Consejera es
Valladolid, por tanto en dichas convocatorias el competente es el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Valladolid.

Sobre la carta dirigida a las familias de los alumnos de algunos centros educativos, relativa a los fondos europeos,
se ha enviado para su conocimiento.

En cuanto al “cuestionario COVID" del area personal de algunos profesores interinos en el Portal de Educacion,
en este momento se desconoce el motivo por el que les aparece.

Respecto a la posibilidad de realizar intercambios escolares con otros paises el proximo curso escolar, planteara
la cuestion a la Direccion General de Innovacion y Formacion del Profesorado, que es la competente en estos temas.

Sobre la situacion planteada de que en algunos centros educativos se permitira la titulacion con dos materias
pendientes en el mes de junio y en otros centros no sera posible hasta el mes de septiembre, rogando que haya
homogeneidad en lo referente a la promocion vy titulacion en el caso planteado, se trasladara la consulta a la Direccién
General de Centros, Planificacion y Ordenacion Educativa.

En cuanto a la pregunta planteada sobre las cuantias econémicas que se recibiran por dietas y asistencias en los
tribunales de oposicion, se responde que seran las cuantias que se contemplan en la normativa vigente. No obstante, se
pide que si las organizaciones sindicales detectan que a algun tribunal no se le esta informando correctamente, se notifique
a la Administracion para resolverlo.

Respecto a la pregunta de si el profesorado podra ausentarse de su centro educativo el dia 18 de junio, cuando
los profesores y profesoras que participen en las pruebas de oposicion el dia 19 de junio tengan que desplazarse el dia
previo a otra provincia para la realizacion de las mismas, se responde que espera poder concretar algo al respecto cuando
se trate sobre el “manual’ de las oposiciones con las organizaciones sindicales.

Sobre la fecha de publicacion del “concursillo”, se quiere publicar pronto, pero alin no hay fecha prevista.

Y en lo relativo a los procedimientos de adjudicacion de vacantes y sustituciones para interinos (AlVI y AISI), se
responde que se tratara proximamente en una reunion derivada de la Mesa Sectorial enmarcada dentro del calendario
ordinario de negociacion.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 13:55 horas del dia de la fecha, de lo cual, como Secretaria,
doy fe.

VA =

—

Fdo.: Angeles Lourdes Paredes Gonzalez.

Fdo:
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