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ACTA

MODIFICACION DE PLANTILLAS JURIDICAS 2017/2018

DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION DE LEON

En Leodn, siendo las 10:30 horas
del dia 1 de febrero de 2017, se relnen en
las dependencias de la Direccién
Provincial de Educacion, los asistentes al
margen relacionados, para mantener una
reunién previa a la que se celebrara en los
Servicios Centrales de la Consejeria de
Educacién, derivada de la Mesa Sectorial
de Educacioén, con arreglo al siguiente

ORDEN DEL DIA

PUNTO PRIMERO: Modificacion de las
plantillas juridicas del cuerpo de Maestros.

Inicialmente, se da la bienvenida a
todos los presentes a la reunién para tratar
los puntos indicados en el Orden del Dia.

Tras el estudio de la propuesta de
modificacion de plantilas juridicas del
cuerpo  de  maestros, presentada
previamente por la Adminisiracion, y de
las alegaciones remitidas por las
Organizaciones Sindicales firmantes se ha
flegado al resultado que se recoge en el
ANEXO L

PUNTO SEGUNDO: Modificacidn de las plantillas juridicas de otros cuerpos docentes.

Tras el estudio de la propuesta de modificacién de plantilfas juridicas de ofros

- cuerpos docentes distintos al de maestros, presentada previamente por la Administracion,

' se ha llegado al resultado, que se recoge en el ANEXO 1L
e
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. *Se adjunta escrito presentado por las cinco organizaciones sindicales representadas en la




MODIFICACIONES DE UNIDADES Y PLANTILLAS JURIDICAS.
PROPUESTA DEL CUERPO DE MAESTROS. CURSO 2017 - 2018
ANEXO |

2. REUNION con 0085

Etapas

1. PROPUESTA DE LA ADMINISTRACION
2. ALEGAGIONES DE 00SS

3. RESULTADO REUNION EN DDPP

LEON

Etapas: 1 2 3 1 2 3

“RESULTADO -
‘DE LA REUNION
/x ALIJA DEL INFANTADOQ
M CRA ALIA DEL INFANTADO v el el RWE A4 C(I;E:il’hé%gs
24018455 . :
ARMUNIA
CP LOPE DE VEGA PRI s PRI Y ACUERDO
24006240 . _
BANEZA (LA}
CP SAN JOSE DE CALASANZ PRI | 41 -1 PRI | o1 cﬁ?é;l{gs
. | 24000618 .
| [BEMBIBRE
|| CP SANTA BARBARA Et AL El e Cgﬁ“é%gs
24016456 ,
BORAR ,
CP DEVALLES g Fi A4 c?a:{rhég%s
24001490 . - B
BONAR VRIS U SN SR N SO 4 Lo
S| OF DE VALLES bl PRIBH 1 41 e CUMPLE
24001490 CRITERIOS
S : .
) STHLO DEL PARAMO . COMPLE
JORA BUSTILLO DEL PARAMO £l A E ERRC R il
74018088 .
~ . CRBOALLES DE ABAJC
CF LA DEVESA Ei A0t El A4 C‘f{ﬁ“&:ﬁgs
r\ 013958 .
7 OLUMBRIANOS
fé‘\\ c i CUMPLE
H RA ALBORADA . N At
-»éj %018131. CRITERIOS
N&F /[ JBEHESAS
Qi\ ] CP LAS ALAMEDAS £ A El A4 c?zwg;lfgs
24008046, NSRS N SN N o |
DEHESAS :
CP LAS ALAMEDAS # PRI A0t Fi Al cg:?é';%gs
24008046 .
FABERC
J CP LA CORTINA PRE -1 -1l PRI [l Gg%“g;‘;gs
24016080 .
HUERGAS DE BABIA
'CRA BABIA PR g4 Cgﬁhgf;gs
24018052 ,
PEON ' CUMPLE
| CP ANTONIO DE VALBUENA PRI ERRC IR PRI Al CRIERIGS
24016274 .
CF ANTONIO DE VALBUENA £l FRIERY CS!H{‘;PR?C;S
MOT8274 . o] e e I
HUEON
| CP ANTONIO DE VALBUENA e b et e i PRIBI D w1 w1l cg?;“é;%s
24016274 .
LHLEON
i CP LA PALOMERA PRI Al cgﬂnéi;lfgs
yamesar. R N e e | R T e | I
“|[{EBN
CP LA PALOMERA wem B S R PREBEI | w41 411 #1 Cgl‘.{rhéf;il.olis
24016547 . _
LECN
CP LUIS VIVES s d e e [ PRI AG A c?zm;;%s
24005434 e S _ ] . 2 e
LEON ;
CP LUIS VIVES et e ] PRIBH 1 1] #1 c(éllJTngPR‘igs
24005434 . :
LEON .
CP SANISIDORO PRI | -1 11 - PRI | =1 1] 1 Cg%“é‘;ﬁgs
24005495 . _
< | IMANSILUA DE LAS MULAS
% 1 CP PEDRO ARAGONESES ALONSO PRE | o1 | e oo PRI A e | o EE%ET:T&
Y 24016081 .
\ IMATAGHANA
"I CRA EL REDONDAL PRI A PRI Al cg:{rhé%gs
24018209 .
NAVATEJERA
CUMPLE
CP VILLA ROMANA Fi a4l SumpLE
Y CUMPLE
VLim:)\ ROMANA cee | wee e |l PRIBI P el 41 41 CRITERIOS




MODIFICACIONES DE UNIDADES Y PLANTILLAS JURIDICAS.
PROPUESTA DEL CUERPO DE MAESTROS. CURSO 2017 - 2018

ANEXO 1
Etapas: 1 2 3 i 2 3
- RESULTADO
DELA REUNION
. PONFERRADA -
T TleP CAMPO DELOS JUDIOS PRI | -1 -1 4 e
H[,24017205 . i Vb b e e b
SHPONFERRADA
L \}‘imf“gf‘.mpo DE LOS JUDIOS - cmt e e FlOPRIBH F e 41 Y CCF:!%JT%PRECE)S
\ooL/ 24019905 _
| [PONFERRADA .
Y| CP NAVALIEGDS g A El 454 ngﬂégﬁgs

24008204 .

PONFERRADA

CP PONFERRADA Xit PRI A4 A PRI A4 Cgﬂ“é;'l—gs

24022193 . .

PONFERRADA
CP SAN ANDRES LA BORRECA PRI e 104 PRE | oom D D 4 ACUERDO
24005290 . _

PUENTE DE DOMINGO FLOREZ CUMPLE

CRA PUENTE DE DOMINGO FLOREZ PRI | -1, 1! 4 PRI -1 4 CRITERIOS

24018076 .

[ QUINTANILLA DE LOSADA .

CRA/CABRERA g El At A E AL e
24018404 . .

RIAND

o ot et el L B e CRITERIOS

S PACIBANE IR NS SRNUE SN N N i SR N

RiANO

/1 CRA RIARO e e oo || PRIBiE] #1414 e

24018418
ROBLA (LA}

% | cp EMILIA MENENDEZ El 41474 8 Al Cgﬁ“é%gs
IROBLA (LA) .

CP EMILIA MENENDEZ Fi PRI Cgﬁmér;iés
24009609 L i e = s _— S—_— — SR S— - —— SRS R e e e i S e e e et et o e et e - e
ROBLA (LA) -
CP EMILIA MENENDEZ i1l PRIBIEE 81w cﬁﬁﬁﬁés
24009609 . -

SAHAGUN :

CP FRAY BERNARDING SAHAGUN PRI 214 Al PRI Al cgﬁheﬁ;ligs
24008800, _— . TR NN R
SAHAGUN
GP FRAY BERNARDIND SAHAGUN EF Al Cg;négﬁgs
24009890 .

GANTA MARIA DEL PARAMO -
CP BENITOLEON e ] R a4 a CuMPLE
(24010958 . ] o bbb o b b 4
SANTA MARIA DEL PARAMO .

I CP BENITO LEON oo e || PRIBH |1 a1 ] e Sumpue

24010958 _

. T|TORAL DE LOS GUZMANES

; CRA VEGA DEL ESLA R VS PR e
. 24018027 . _

© s, [[VALENGCIA DE DON JUAN

751 | CP BERNARDINO PEREZ Fi -t cgﬁhéf;lfgs
.§¥ Ny 24018224, I S I D
%} |VALENTIA DE DON JOAN CUNPLE
251H| CP BERMNARDING PEREZ wew e p o= |1OPRIBH 21 4T w1 CRITERIOS

24013224 .

[T [VEGUELLINA DE ORBIGO .
| cp MARTIN MONREAL PRI {+1 i +1 +1} PRIBIL | +1] +1; +1 AGUERDO
11 1| 24015307
L IVENTAS DE ALBARES {LAS) CUMPLE
1 CRA VALLE DEL BOEZA S QRS SOV 1 1.0 1 I I I A I CRITERIOS

24018040 , _ _ i
VILLABLING T
CP SAN MIGUEL PRI <t -1 -1 Cgﬁ“é*;ﬁgs
24017953, .
VILLABLING
GP SAN MIGUEL N S R T R e
24017953 . -
VILLACEDRE
CRA VILLACEDRE El el R El il I B %%ﬁgg%g
24018519 . _

VILLAMANIN DE LA TERCIA cUMPLE
% 4| CP SANTA MARIA DE ARBAS El A4 a4l &l At CRITERIOS
1l 24000683 .
[VILLAGBISPO DE LAS REGUERAS .
CP LOS ADILES PRI [ +1 1+ PRIBE  #1 H L # AGUERDO
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ViCRRUEDA CUMPLE
{jﬁ)ﬁ%&? DE LA PLATA PRI | 4 1] PRI | -4 11 4 CRITEROS
) E .
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 MODIFICACIONES DE UNIDADES Y PLANTILLAS JURIDICAS.
PROPUESTA DEL CUERPO DE MAESTROS. CURSO 2017 - 2018
ANEXO |

Etapas: 1 2 3 2 3

TRESULTADO
DE LA REUMION
VILLASECA DELACIANA ’
CP EL CAMPO Bl Lt B4 PetilinoR
24014216, )
VIRGEN_DE%. CA_M!NO (LAY : : CUMPLE
CEOQ. CAMING DE SANTIAGO PRI | A4 | 11 4 i
VIRGEN DEL CAMING (LA) : CUMPLE
| CEO' CAMING DE SANTIAGO o e | PRIBH 1+ i
24013315..
LEON | ) . '
CEA CENTRO FAUSTINA ALVAREZ GARGIA PRI Al PRE Al CUMPLE
4018798, CRITERIOS
PONFERRADA . t
CEA CENTRO RAMON CARNICER COPREL Ll PRI | 1|1l C?:%Néf%%gs
24018559 .
LEON .
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MODIFICACION DE UNIDADES Y PLANTILLAS JURIDICAS
PROPUESTA DE RESTO DE CUERPOS

CURSO 2017-2018

ANEXG H
1\'\
597 Fi I 1 CUMPLE GRITERIOS
?\rmunia
IES ANTONIO GARCIA BELLIDO 540 N 1 0 NC CUMPLE CRITERIOS
24005355
. 590 TC 1 1] NO CUMPLE CRITERIOS
i
597 MU 1 4 CUMPLE CRITERIOS
Astorga
IES ASTORGA 591 3 1 ] ESPERAR EVOLUCION
24018775
594 SR 1 ] NO CUMPLE CRITERIOS
Bafieza (l.a}
IES ORNIA 550 Fl 1 1 CUMPLE CRITERIOS
240006855
597 F | 1 CUMPLE CRITERIOS
&
Bembibre
1S SENOR DE BEMBIBRE 540 ce 1 ¢ ESPERAR EVOLUCION
24000090 .
590 MU 1 1 CUMPLE CRITERIOS
Bembibre
1ES ALVARO YANEZ 594 v 1 4 ACUERDO
24016225
590 cc 1 0 ESPERAR EVOLUCION
Befar
IES PABLO DIEZ
24018787
580 EC 1 0 ESPERAR EVOLUCIKON
/.-"
/ 590 WA 1 1 CUMPLE CRITERIOS
ﬁ’acabetos .
. |IES BERGIDUM FLAVIUM
/ 160
/ |7a002 594 AP 1 1 CUMPLE CRITERIOS
597 Ccs 1 1 CUMPLE CRITERIOS
'Carrizo de ja Ribera
IES SANTA MARIA DE CARRIZO 590 EC 1 1 CUMPLE CRITERIOS
24602494
581 AP 4 1 CUMPLE CRITERIOS
Cistierna
{ES VADINIA 530 EC 1 1 ACUERDO
24018219

1/5




MODIFICACION DE UNIDADES Y PLANTILLAS JURIDICAS

PROPUESTA DE RESTO DE CUERPOS
CURSO 2017-2018

ANEXO I
Fabero
IES BEATRIZ OS$S0RIO 591 Ap 1 1 CUMPLE CRITERIOS
24018222
590 PSA | 1 CUMPLE CRITERIOS
590 SA 1 0 ESPERAR EVOLUCION
Fuentesnuevas
IES FUENTESNUEVAS
24016584 :
591 EPA 1 1 ACUERDO
581 LAB 1 8 NO CUMPLE CRITERIOS
V!
597 CH 1 1 CUMPLE CRITERIOS
Leon
IES LEGIO Vil 590 BG 1 ¢ NO CUMPLE CRITERIOS
24005987
590 TG 4 0 NO CUMPLE CRITERIOS
590 AL, 1 0 NO CUMPLE CRITERICS
Ledn
IES JUAN DEL ENZINA 590 TC 1 0 NO CUMPLE CRITERIOS
24005037
&
590 LA 1 8 ESPERAR EVOLUCION
Ledn
IES PADRE ISLA 59¢ FR 1 1 CUMPLE CRITERIOS
24008050
Letn 680 FQ 1 1 CUMPLE CRITERIOS
I£S GINER DE LOS RIOS
24006128 591 PDC i 0 NO CUMPLE CRITERIOS
590 FQ 4 9 ACUERDC
. 590 ce 1 1 ACUERDO
Ledn
IES LANCIA
4017497
2 590 | TC 1 o ESPERAR EVOLUCION
590 MA 1 1 ACUERDO
Ledn
IES CLAUDIO SANCHEZ ALBORNOZ 591 AP 1 1 CUMPLE CRITERIOS
24017734
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’i MODIFICACION DE UNIDADES Y PLANTILLAS JURIDICAS
PROPUESTA DE RESTO DE CUERPOS
CURSO 2017-2018
ANEXO
\ 59¢ cC 1 k| ACUERDG
Ledn
£S5 ERAS DE RENUEVA 590 EC k| 1 ACUERDO
24047904
590 FQ 4 0 ESPERAR EVOLUCION
580 | PSE K 0 NO CUMPLE CRITERICS
Leon
CIFP TECNOLOGICO INDUSTRIAL 591 IE 1 1 ACUERDO
24022195
’ 591 | mmm | 4 0 NO CUMPLE CRITERIOS
580 QGE 1 1 ACUERDO
591 SR 1 1 ACUERDO
591 EST 1 1 ACUERDO
Ledn
CIFP CIUDAD DE LEON
24022250
591 PCO 1 1 ACUERDC
# 691 PGA k] 4 ACUERDO
591 PL 1 4 ACUERDO
Mansilla de las Mulas
IESO ASTURA 597 F 1 kK CUMPLE CRITERIOS
24018738 ’
597 Fi 1 1 CUMPLE CRITERIOS
590 N 1 0 NO CUMPLE CRITERIOS
Ponferrada
IES GIt. Y CARRASCO 590 LA 1 0 NC CUMPLE CRITERIOS
24008381
597 EF 1 1 CUMPLE CRITERIOS
590 F1 1 1 CUMPLE CRITERIOS
Ponferrada
ES ALVARO DE MENDARA 590 8G 1 4 CUMPLE CRITERIOS
24008383
580 GE 1 1 CUMPLE CRITERIOS
Ponferrada
\ IES VIRGEN DE LA ENCINA 590 EC 1 4 ACUERDO
e 24008411
; 590 cc 1 0 ESPERAR EVOLUCION

/s




MODIFICACION DE UNIDADES Y PLANTILLAS JURIDICAS
PROPUESTA DE RESTO DE CUERPOS
CURSO 2017-2018

ANEXO If

597 ¢S 1 1 CUMPLE CRITERIOS

580 GE | 1 4] NG CUMPLE CRITERIOS
Ponferrada )
{ES EUROPA -
24017916 :

880 LA 4 0 ESPERAR EVOLUCION

531 AP k| 1 CUMPLE CRITERIOS
Puenie de Domingo Florez
{ESO DE PUENTE DE DOMINGC .
FLOREZ 597 LE 1 1 CUMPLE CRITERIOS
24018751 .

590 GR 1 k| CUMPLE CRITERIOS
Robla {La) .
IES RAMIRC | 580 | EC 1 1 ACUERDO
24009610

591 AP 1 1 CUMPLE CRITERIOS
Sahagln
1ES DE SAHAGHN 599 EC 1 1 ACUERDO
24018234

597 MA 1 1 F 10
Villabatter CUMPLE CRITERIOS
IES SANFAANDRES
24016481 ’

580 MA 1 1 ACUERDO

590 AP 4 1 CUMPLE CRITERIOS
Santa Maria del Paramo
IES VALLES DEL LUNA 6590 TC 1 0 NO CUMPLE CRITERIOS
24010905

599 EG 1 1 ACUERDO

590 My 1 1 CUMPLE CRITERIOS
Toreno
{ES LA GANDARA
24016912

591 | AP 1 1 CUMPLE CRITERIOS

497 MA 1 1 CUMPLE CRITERICS
Valderas
IES OCTAVIANG ANDRES 59¢ LC 1 1 ACUERDO
24012803

590 WA 1 1 ACUERDO




MODIFICACION DE UNIDADES'Y PLANTILEAS JURMDICAS
PROPUESTA DE RESTO DE CUERPOS
CURSO 2017-2018
 ANEXOI

590 s It 1 CUMPLE CRITERIOS

597 MA 1 1 CUMPLE CRITERIOS
Valencia de Don Juan : E

1ES FERNANDO |
24018544

530 LA 1 0 NO CUMPLE CRITERICS

590 EC 4 @ NO CUMPLE CRITERIOS

Veguellina de Orbigo 590 MA 1 1 CUMPLE CRITERIOS

HES RIO ORBIGO
424015403 g

/ 0 0
/

i
/ Viltafranca del Bierzo
{ES PADRE SARMIENTO 591 AP 1 k CUMPLE CRITERIOS
24014630

"% [Astorga
“SEDE CENTRAL 590 OF 1 0 NO CUMPLE CRITERIOS
“Jod700057

Ledn
SEDE CENTRAL (Ledn 2} 594 sC 1 ¢ NO CUMPLE CRITERIOS
24700994

Ledn
SEDE CENTRAL (Ledn 1) 591 5C 1 0 NG CUMPLE CRITERIOS
247001 4% :

Ponferrada
SEDE CENTRAL 591 8G 1 0 NO GUMPLE CRITERIOS
24700100

Ledn

CENTRO DE EDUCACION DE
PERSONAS ADULTAS FAUSTINA 590 MA 1 1 ACUERDG
ALVAREZ GARCIA

24018799

Ponferrada
CENTRO DE EDUCACION DE
PERSONAS ADULTAS RAMON 590 FR 1 1 ACUERDO
CARNIGER
24016559

Ledn
ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS 502 POR 4 0 NO CUMPLE CRITERIOS
24017370

Ponferrada 592 POR 4 o NO CUMPLE CRITERIOS

ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS
24017503

592 GAL 1 ' ] NO CUMPLE CRITERIOS

. 594 CORO 1 ) 1 CUMPLE CRITERIOS
Ponferrada

CONSERVATORIO PROFESIONAL DE
MUSICA CRISTOBAL HALFFTER
24017389 594 PIANG 1 0 NO CUMPLE CRITERIOS




LAS ORGANIZACIONES SINDICALES DE LEON
CSI-F, STELE, UGT, ANPE Y CCOO

RECHAZAN LOS NUEVOS RECORTES DE PROFESORADO
EN LEON

PROPUESTOS POR LA CONSEJERIA DE EDUCACION

Las Organizaciones Sindicales leonesas CSI'F, STELE, UGT, ANPE y
CCOO RECHAZAMOS la propuesta de la Administracién sobre Plantilla Juridica

para Leon para el curso 2017/18.

La propuesia presentada por la Consejeria se fundamenta en unos eriterios
restrictivos y NO acordados, impuestos bajo una apariencia de negociacién. Por tanto,
seguimos sin aceptar ninguna supresién ni amortizacion de puestos y tampoco

transformacién de plazas ordinarias en bilingiies.

S1i se quiere una Educacion Publica de calidad, la negociacién de Plantillas debe
pasarepor el mantenimiento y aumento de las mismas a través de la reduccion de la ratio
por aula, la consolidacion de la optatividad, el apoyo decidido a la atencion a la
diversidad y por la consideracién de la escuela rural, que exige recursos y criterios
especificos. Ademds, se deberian computar todos los perfodos lectivos que existen en

los Centros a la hora de la creacién de plazas,

Si lo que se quiere es igualdad de oportunidades para toda la ciudadania, los
Centros que imparten las Ensefianzas de Régimen Especial (Adultos, Conservatorios,
Escuelas de Arte y Escuelas de Idiomas) vy los Equipos de Orientacién deben dar

respuesta a la demanda existente.

La decumentacion sobre alumnado con necesidades educativas especificas en
muchos casos cs errénea y presenta claras discrepancias con la realidad. Otro afio més
rechazamos Ia falta de incremento de los recursos para la atencién a la diversidad,
al continuar utilizando una aplicacién informatica (ATDI) restrictiva, clasificatoria y
que no tiene en cuenta las necesidades reales del alumnado, al no contemplar la
posibilidad de que el alumnado con necesidades de apoyo educativo pueda fener una

doble necesidad y precise ser atendido por dos profesionales distintos.




La Administracién recorta en recursos para la atencion a la diversidad y
paralelamente elabora un “Plan de Atencion a la Diversidad”, con una apuesta por la
inclusion educativa como la panacea para la respuesta educativa a las necesidades

especificas de aprendizaje, pero sin hacer mencion a recursos materiales y personales.

Una verdadera respuesta al alumnado con necesidades educativas, ademas de la
modificacion de la ATDI (que segiin la propia Administracion es mejorable), consistiria
en dedicar los puestos que se suprimen para proporcienar los apoyos que realmente

necesitan esos alumnos/as de acuerdo con los informes elaborados por los orientadores.

Por estas razones, asi como por ¢l hecho comprobado de que en aflos anteriores no
se ha aceptado ninguna de las propuestas sindicales a este respecto, las OO.55.
mencionadas NO vamos a cfectuar ninguna propuesta sobre plazas de PT, AL y

Compensatoria en Centros ordinarios.

Ademds, la documentacion entregada es incompleta, insuficiente y opaca, puesto
que NO se nos aporta la plantilla funcional (cupo) de los centros, imprescindible para el
correcto estudio de la plantilla orgénica. No .se puede realizar un estudio real de
plantillas mientras la Administracion publique una plantilla juridica que es inexistente
en los centros, bloqueando de forma premeditada la creacion de nuevas plazas
neces;rias. Unicamente con la distribucion de horas lectivas semanales de los profesores
es posible realizar un estudio real de las necesidades de los centros y entablar un

proceso de negociacion auténtica.

Denunciamos la desaparicion de las aulas para personas adultas, sin ningun tipo
de negociacion. La Administracién hace de nuevo gala de su falta de interés por una

autentica negociacion de plantillas.

Por tanto, DENUNCIAMOS que la propuesia de Plantilla docente planteada

por la Administracion:

1.- Estd en contra del espiritu de un servicio piblice esencial que exigiria que
no hubiese amortizaciones sino aumento del profesorado y disminucion de ratios, para
favorecer una atencidn personalizada y una potenciacién de la autonomia organizativa

de los centros.




2.- Supone la desaparicion de otros 41 puestos de trabajo, que deteriora el

sistema educativo ptblico de la provincia.
3.~ No favorece la estabilidad de las plantillas docentes en los centros.

4.- Empeora las expectativas laborales de los docentes, limitando su derecho a la

movilidad y perjudiean(ﬁé la eonciliacién de su vida familiar y laboral.

5.- Se trata de un proceso que simula una negociacion real, inexistente en la

realidad.

Por todo elle, las Organizaciones Sindicales
CSI'F, STELE, UGT, ANPE y CCOQ:

- Presentamos una propuesta alterndtiva de Plantillas Juridicas, consistente en

la creacion de 47 puestos de trabajo en la provincia.

- Instamos a la Administracién a que mantenga una negociacién real,
comprometida con la construccion de una Escuela Plblica de calidad y con los derechos

de sus trabajadores.

g

Leoén, a 1 de febrero de 2017




