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DIREG@@N PROVINCIAL DE EDUCACION DE PALENCIA

Fn Palencia, siendo las 10:00
horas del dia 20 de enero de 2017, se
reanen en las dependencias de la
Direccion Provincial de Educacién, ios
asistentes al margen relacionados, para
mantener una reunion previa a [a gue se
celebrard en los Servicios Centrales de la
Consejeria de Educacion, derivada de la
Mesa Sectorial de Educacion, con arreglo
al siguiente

ORDEN DEL DiA

PUNTO PRIMERO: Modificacion de las
plantillas juridicas del cuerpo de Maestros.

PUNTO SEGUNDO. Modificacion de las
plantillas  juridicas de otros cuerpos
docentes.

Inictalmente, se da la bienvenida a
todos los presentes a la reunién para tratar
los punhtos indicados en el Orden del Dia.

PUNTO PRIMERO: Modificacion de las
piantiilas juridicas del cuerpo de Maestros.

Tras el estudio de la propuesta de
modificacion de plantillas juridicas del
cuerpo de maestros, presentada
previamente por la Administracion, y de
las  alegaciones remitidas por las
Organizaciones Sindicales firmantes se ha
llegado al resultado que se recoge en el
ANEXO L

< PUNTO SEGUNDO: Modificacion de las plantillas juridicas de otros cuerpos docentes.

Tras el estudio de la propuesta de modificacién de plantillas juridicas de otros
cuerpos docentes distintos. al de maestros,
Administracién, se ha llegado al resultado, que se recoge en el ANEXO 1.

presentada previamente por la

*Se adjunta escrito presentado por CC.00.
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MODIFICAGIONES DE UNIDADES Y PLANTILLAS JURIDICAS.
PROPUESTA DEL CUERPO DE MAESTROS. CURSO 2017 - 2018
ANEXO 1

i Qhservaciones

(Hlneranmas(..}

de la Umdad o] Puesto_ .

RESIHL.TADO
DE LA REUNION

+ mewmm DE CAMPOC

F CP CASTILLA Y LEON com R N R PREBI | aen | 411 cen NO CUMPLE
| 34000013 CRITERIOS
¢ {ASTUDILLO
CP ANACLETO OREJON El N I TR El T R ESPERAR
- | 34000189, EVOLUCION
! |BARRUELG DE SANTULLAN
CP NTRA. SRA. DEL CARMEN PRI el PRI PR R CUMPLE
34000347 . CRITERIOS
CALZADA DE LOS MOLINOS . e '
CP SANTIAGO APOSTOL e e ] PRI — ] e NO CUMPLE
34000505 . : CRITERIOS
CARRION DE LOS CONDES N B
CP MARQUES DE SANTILLANA El ] NO CUMPLE
34000529 . CRITERIOS
CERVERA DE PISUERGA . :
CP MODESTO LAFUENTE PRI 4| - PRE | <1 1 CUMPLE
34000712 CRITERIOS
GERVERA DF PISUERGA o _ -
CP MODESTO LAFUENTE UV OO o N NP NO CUMPLE
34000712 CRITERIOS
GUARDO
CP VEGARREDONDA gl S PR MO CUMPLE
34000980 . CRITERIOS
HERRERA DE PISUERGA :
CP NTRA. SRA. DE LA PIEDAD PRI A 44 CUMPLE
34001691 . ] CRITERIOS
HERRERA DE PISUERGA - BRI AR S
CP NTRA. SRA.DE LA PIEDAD I S R & TR R R CUMPLE
34001091 CRITERIOS
MONZON DE CAMPOS :
CP PADRE HONORATS DEL VAL PRI R VT PR - 2] e NO CUMPLE
34001251 . CRITERIOS
PALENCIA
CP BLAS SIERRA . PR A PRIBH | i %1 - NG CUMPLE
34001381 . CRITERIOS
AL ENGIA U SO S ) -
CP BLAS SiERRA — Fl U NP NO CUMPLE
34001391 . CRITERIOS
. IPALENCIA
i CP JORGE MANRIQUE . PV R RN PRIBHE | e | 21 won NO CUMPLE
34601431 . CRITERIOS
PALENCIA
CP MARQUES DE SANTILLANA S B El PR NO CUMPLE
34001421 CRITERIOS
PALENCIA
CP MODESTO LAFUENTE £ N NP NO CUMPLE
34001406 . CRITERIOS
PALENCIA .
CP RAMON CARANDE Y THOVAR PRI A e BRI A el CUMPLE
34003117 . : CRITERIOS
25, | {PALENCIA -
‘*ﬂ CP RAMON CARANDE Y THOVAR Ei A e e ESPERAR
“:3_4} 34003117 . EVOLUGION
= L IPALENCIA
CP SOFIA TARTILAN — FUDRS RO B PRI cem | 2 e NO CUMPLE
34001443 . - CRITERIOS
/’% PALENCIA - ' -
CP SOFA TARTILAN PR SR £l S NO CUMPLE
4 34001443 CRITERIOS
ot SANTIBANEZ DE LA PENA : -
< | | O VIRGENDELBREZO Bl A ] A e A CUMPLE
%\ | 34003233 . CRITERIOS
=y SANTIBANEZ DE LA PENA : - e e
¢ | CP VIRGEN DEL BREZO PRI Al e PRI B CUMPLE
| 34003233, ' CRITERIOS
SJVELILLA DEL RIO CARRIGN :
. CP NTRA SRA DE ARENOS Bl o e o I At ESPERAR
34002642 . : EVOLUGION
VENTA DE BANOS : : :
CP ANGEL ABIA Bl e 3 e gl RS NO CUMPLE
34000256 . o : CRITERIOS
.S VILLALOBON T
' %CP VILLALOBOM PRI o~ 41 PRI s w4 ACUERDO
gaeomm Co :




MODIFICACIONES DE UNIDADES Y PLANTILLAS JURIDICAS.
PROPUESTA DEL CUERPO DE MAESTROS. CURSO 2017 - 2018
ANEXO |

. Ohsefvaciones RESULTADC
12 Unidad o Puesto DE LA REUNION
L -{itinerdncias...) - '
P ESPERAR
. J CP VILLALGBON T Bt e el It EVOLUCION
34007101 . - RS
VILLALGBON
. ESPERA
GP VILLALOBON U T EVSOL';CIQN
34007101
PALENGIA
- . = NO CUMPLE
CEA CENTRO SAN JORGE s 215 IR S R CRITERIOS
34003087 , o e e s
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CEA CENTRC SAN JORGE SR [ (RS | T T T e g e pebsies
2ii1 34003087
CERVERA DE PISUERGA :
? HCP MODESTO LAFUENTE e AL won | ] | %%ﬁgﬁ%g
34000712 . C]
HERRERA DE PISUERGA
CP NTRA. SRA. DE LA PIEDAD AL I PR i\éc; ICTEEE)LSE;E
34001091 ,
PALENCIA - ;
CP AVE MARIA ' AL ;\é%ﬁ;gg_sg
34001728 . : .
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H CP BLAS SIERRA PT D Y @i@gggg
34001391 . >
PALENCIA
CP JORGE MANRIQUE e PT e e %%SEQ,’E;"SE
34001431 .
PALENCIA ‘ <
CP SOFIA TARTILAN e eme e MfOPRT S ‘\‘C%ﬁiéﬁ%f
| 24001443
TPALENGIA { -
CPEE CARRECHIQUILLA SR SO (N N I Y H e R peldiieg
34001881 L S . i J— R S . e e e e -
PALENCIA .
CPEE CARRECHIGULLA PT al I B %%ﬁgg%_g
//y 24001881. S NN SO A o ] B
3/ ¥ IPALENCIA E MPL
&7\ | cP EE CARRECHIQUILEA EF I e hé%sCTgR;:)sE
(i 24001881, ]
{ 4[VILLALGBON : ' N PLE
¢ J| cp wviLLatoson - e e | - 5 D e c?a?rléglos
J|VILLALOBON : .
. = : NO CUMPLE
\ CP VILLALOBON e e R | I o c?mealos
~{ | 24007101 . P
. |[VILLAMURIEL DE CERRATO T
CP GOMEZ MANRIQUE PT won D e Nc?aﬁ":ﬁ%g
34003348 , e _
PALENCIA
4 NO CUMPLE
?| CEA CENTRO SAN JORGE I Rl LI+ + 3 T S S R ccr)eggmos
34003087 . .
PALENGCIA
NO CUMPLE
CP JUAN MENA DE LA CRUZ co S CRITERIOS
34001418 . :
PALENCIA ;
. - MPLE
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. o MODIFICACION DE UNIDADES Y PLANTILLAS JURIDICAS

“ PROPUESTA DE RESTO DE CUERPOS
' CURSO 2017-2018
' ANEXO I
PALENCIA
£97 CN 1 1 CUMPLE CRITERIOS
590 CT 1 0 NO CUMPLE CRITERIOS
Agutlar de Campoo
IES SANTA MARIA LA REAL 590 0t 1 1 CUMPLE CRITERIOS
34003932
590 EF 1 0 SE RETIRA LA PROPUESTA
: 590 F%IB 1 e MO CUMPLE CRITERIOS
590 GE 4 o CUMPLE CRITERICS
590 cs 4 8 NO CUMPLE GRITERIOS
580 TC 1 i CUMPLE CRITERIOS
590 e 1 0 NO CUMPLE CRITERIOS
Carsion de lps Condes
IES SEM TOB 591 AP 1 1 CUMPLE CRITERIOS
34000581
591 SIF 1 1 CUMPLE CRITERIOS
5990 I 1 1 CUMPLE CRITERIOS
590 FQ 1 ¢ NO CUMPLE CRITERIOS
580 EC 1 0 NO CUMPLE CRITERIOS
507 cs 1 1 CUMPLE CRITERIOS
: 590 GE 1 0 NGO CUMPLE CRITERIOS
Guardo
HES GUARDO
34007159 590 MU 1 1 CUMPLE CRITERIOS
530 TC 4 1 CUMPLE CRITERIOS
597 LL 1 1 CUMPLE GRITERICS
Therrera de Pisuerga
3ESO LA QJEDA-BOEDRO 590 GE 1 1 CUMPLE CRITERIOS
34003819
580 LC 1 0 ESPERAR EVOLUCION
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MODIFICACION DE UNIDADES Y PLANTILLAS JURIDICAS
PROPUESTA DE RESTO DE CUERPOS
CURSO 2017-2018

ANEXO H
507 | ON i 1 CUMPLE CRITERIOS
590 F(gﬂ 4 0 NO CUMPLE CRITERIOS
590 | AP i 1| ACUERDO
Palencia 590 | FOL 1 1 CUMPLE CRITERIOS
IES TRINIDAD ARROYO
34001893 59¢ | CCE 1 1 CUMPLE CGRITERIOS
590 Geb | 1 0 ESPERAR EVOLUCION
591 | EST| 1 4 SE CREA PLAZA
N 581 {mew| 1 ¢ NO CUMPLE CRITERIOS
se0 | mA | 1 ACUERDO
Palencia
IES VIRGEN DE LA CALLE 591 CP 4 1 ACUERDO
34001901
- 590 ot 4 0 NO CUMPLE CRITERIOS
597 cs 1 1 CUMPLE CRITERIOS
Palencia 590 GE'| 1 o ESPERAR EVOLUCION
IES ALONSO BERRUGUETE
34001911 591 AP 1 1 CUMPLE CRITERIOS
590 TC 1 o NO CUMPLE CRITERIOS
597 Fl 1 1 CUMPLE CRITERIOS
590 EC | 1 1 ACUERDO
590 N 1 4 ACUERDO
Palencia 550 | CC | 1 i ACUERDO
0| IES JORGE MANRIQUE
%o $4001947 590 el 4 0 NG CUMPLE CRITERIOS
590 | MA | 9 o NO GUMPLE CRITERIOS
594 s¢ | o1 0 NO CUMPLE CRITERIQS
500 | GR | 1 0 NO CUMPLE CRITERIOS
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MODIFICACION DE UNIDADES ¥ PLANTILLAS JURIDICAS

PROPUESTA DE RESTO DE CUERPOS
CURSQ 2017-2018

ANEXQ i

Paiexgcjé . 597 CN 1 CUMPLE GRITERIOS
IES VICTORIO MACHO
34003038 550 Bg""" 4 NO CUMPLE CRITERIOS
Paredes de Na\(a
{ESO TIERRA DE CAMPOS 580 FQ 1 ESPERAR EVOLUCION
34003920
Saldafia
I£S CONDES DE SALDANA 580 EC 1 ACUERDO
34003750

590 EC 4 NO CUMPLE CRITERIOS
Venta de Bados
IES RECESVINTO £90 ce 1 AGUERDO
34003749

590 GR 1 ACUERDO
Viltamuriel de Cerrato
IESO CANAL DE CASTILLA 590 CY i NO CUMPLE CRITERIOS
34003907
Aguilar de Campoo s8¢ | OE | 1 NO CUMPLE CRITERIOS
SEDE CENTRAL
34700047 . 591 sC 1 MO CUMPLE GRITERIOS
Venta de Bafios 594 OE 1 NO CUMPLE CRITERIOS
SEDE CENTRAL
34700095 591 sC 1 NG CUMPLE CRITERIOS
Guardo
SEDE CENTRAL 591 sC 1 NO CUMPLE CRITERIOS
34700072

580 OF 1 NO CUMPLE CRITERIOS
Palencia 594 sC 1 NO CUMPLE CRITERIOS
SEDE CENTRAL
34700084 591 sC % NO CUMPLE CRITERIOS

594 5C % NQ CUMPLE CRITERIOS
Palencia
ESSCUELA DE ARTE Y SUPERIOR DE

e IBONSERVACION Y RESTAURACION .
1 - CUMPLE CRITERIOS
e BIENES CULTURALES MARIANO R R !
P THION

34001858

3/3




federacion de ensefianza
de Castilla y Lebn
Secretaria de Piblica No Universiiaria

ensefianza

CRITERIOS PARA LA MEJORA DE
PLANTILLAS JURIDICAS 2017/2018

El Sindicato de Ensefianza de CCO0 de Palencia en relacion con la negociacidn de plantillas

quiere hacer constar las siguientes alegaciones:

Los criterios de creacién y supresion de plantilias juridicas estdn impuestos desde la Consejerfa de
Educacién de Castilla y Leén, no son los de CCOO. Estos no sélo son opuestos al criterio de nuestra
organizacién, sino también contra al derecho a la igualdad de oportunidades recogido en ei articulo
14 de la Constitucion de 1978 y a una justa ordenacién del territorio en una comunidad tan extensa
¥ con una poblacion tan dispersa como es la de Castilla y Ledn. Estas premisas fundamentales sélo
pueden ser asumidas mediante el desarrolio de una educacién plblica y de calidad, donde Ia

estabilidad y seguridad en el empleo juegue un papel central,

Los criterios de la Administracién siguen cargando el coste de la crisis econdmica, mediante
recortes, sobre los servicios piiblicos y mantienen una misma linea de actuacidn inavgurada por la
Ordep EDU/491]2012, de 27 de jumio, por el que se concretan las medidas urgentes de
racionalizacién del gasto piiblico en el &mbito de los centros docentes no universitarios sostenidos
con fondos piiblicos de la Comunidad de Castilla y Ledn. Esta Orden pone en duda los acuerdos de la
Administracion, ya que modifica el compromiso que habfa adquirido la Consejerfa de Educacion de
Castilla y Leon eludiendo el Acuerdo Intersindical de 19 de mayo de 2006, por el que CCOO sigue
mostrando su Compromiso.

Desde la aplicacion de esta Orden, en la comunidad autdénoma de Castilla y Ledn, se han
perdido unos 1.500 puestos de trabajo. Estos se van trasladando afie tras aifio al esqueleto que
sostiene nuestro sistema educativo piiblico, las plantillas juridicas.

Por ello desde el sindicato provincial de Palencia, los siguientes criterios de mejora de

plantillas:

1. Nunca se suprimird una plaza de un Centro Pidblico mientras exista una plaza de
caracteristicas similares en Centros Concertados cercanos.

2. La consideracién del perfodo de 0 a 3 aftos como un perfodo educativo, Esto implica que
pase a depender de la Consejerfa de Familia 2 la Consejerfa de Educacién. Que las
guarderias sean publicas y que la Consejerfa de Educacion oferte un niimero de plazas
suficientes para cubrir la demanda actual. Para ello se dotara a los centros educativos de
personal cualificado, donde las ratios no superen los 10 alumnos/as por profesor/a. Todo

1

Plaza del Mercado, 8-10 Planta 1%, oficina

3. C.P. 37001 ~ Salamanca

Tino.: 923 123 100

www.feccoonvles Afitiada a la Internacionai de la Educacién (IE) y Al Comité Sindical Europeo de la Educacién (CSEE)




foderacion de ensefianza
de Castilla y Ledn
Seoretaria de Piblina do Universitarsia

ensefianza

. ello sin olvidarnos de la necesidad de la atencion de los ATS v de los especialistas que en su
caso se necesiten: AL, PT, ete. y con Ia correspondiente atencién por parte de los EOEPs,

3. Untutor/a de Infantil y un tutor/a de Primaria por grupo, atendiendo a una ratio maxima
de 15 alummos/as por grupo en Infantil y 20 en Primaria.

4. La dotacién de un puesto de profesorado de apoyo por cada 3 unidades de Infantil v/o
Primaria,

5. Elestablecimiento de las siguientes ratios méximas por grupo:

& 15 alumnos/as en infantil.

s 20 alummos/as en Primaria.

25 alumnos/as en ESO.

= 30 alumnos/as en Bachillerato,
20 alumnos/as en F.P.

15 alumno/as en FPB.

L.

6. El mantenimiento de la plantilla necesaria para garantizar desdobles en todos los méodulos
tedrico-practicos en grupos de mas de 15 alumnos en F.P.

7. Entodo caso, la oferta de Ciclos Formativos con 8 6 mds alumnos/as matriculados/as.

8. La plantilla suficlente que asegure la oferta de materias optativas de cada modalidad de
Bachillerato en los IES.

9. El establecimiento de la plantilla ordinaria necesaria que asegure una especial atencién a
log alumnos/as con necesidades educativas especificas y especiales (ANCES, ACNEES, NEL,
sobredotados, Hmites, etc.). Siempre que la existencia de los grupos lo permita, no se
debera escolarizar a mas de dos alumnos/as ACNEES por grupo. Cada alumno escolarizado
en un grupo/clase, reducird la ratio del grupo en trés alumnos/as. Asi mismo se reducird
un alumno/a en el grupo de referencia por cada ANCE y/o NEL matriculado en dicho

grapo.

10. La definicién del numero. de orientadores/as y personal técnico de Servicios a la
Comunidad que permita una atencién de calidad, sin sobrepasar un universo de mas de
300 alumnos/as. En relacién con el mimero de Profesores/as Técnicos/as de Servicios ala
Comunidad, se deberfa establecer 1 profesor o profesora por cada 50 alumnos/as ANCES.
En todo caso, el minimo exigido serd 1/2 profesor o profesora por cada 25 alumnos/as
ANCES matriculados. :

11. La dotacién de un segundo Orientador/a a los centros educativos de mas de 500
alumnos/fas.

12. La dotacion generalizada de los Departamentos de Orientacién en los IES de CyL con tedos
los profesionales que forman parte de los mismos. Se debe extender esta peticidén a los
profesionales de Servicies a la Comunidad,

" Plara del Mercado, 8-10 Planta 1°, oficina
3.C.P. 37001 — Salamanca
THo.: 923 123 100

waww faceaccvies Afitiada a Ia Internacional de ta Educacion (IE) y Al Comité Sindical Europeo de la Educacion (CSEE)




foderacion de ensefianza
de Castilla y Ledn
Secretaria de Piblica No Universitaria

Por las anteriores razones, desde el Sindicato Provincial de CCO0 de Palencia, se
rechazan las cﬂnhlﬁsi(}_ﬂ'&s- de un: proceso negociador impuesto por unos criterios de
cbnf_‘igu'racién_ de ';ilé:n:iilas que 1o zé’ceptémés y que lesionan gravemente los intereses y
derechos de los irabaiéu_'éqreé'y'trabajaéaras del sistema educativo, asi como del conjunio de
lasociedad. o | :

Son crite;‘-ios_(;ue “_desi‘ruyen" y no “construyen” un modelo que ayude a la cohesion
social, a la construccién de un modelo econémico alternativo gue nos saque de lacrisisyala

formacion y desarrolio integral de Ias personas,

Plaza del Mercado, 8-10 Planta 2, oficina

3. C.P. 37001 — Salamanca

Tino.: 923 123 160

www fecooocyl.es Afiliada & la Internacional de la Educacién (IE) y Al Comité Sindical Europeo de la Fducacién (CSEE)




