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1. CONTEXTpALIZACIC’)N BREVE DEL AMBITO DE
ACTUACION CRIE (situacion, recursos naturales vy
sociales del entorno...)

La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, establece en su
articulo 1 los principios de calidad de la
educaciébn para todo el alumnado,
independientemente de sus condiciones y
circunstancias, asi como una equidad que
garantice la igualdad de oportunidades y
actie como elemento compensador de las
desigualdades. Por otro lado, en su articulo
82 indica que las administraciones
educativas tendran en cuenta el caracter
particular de la escuela rural, a fin de
proporcionar los medios y sistemas organizativos necesarios para atender sus
necesidades especificas y garantizar la igualdad de oportunidades.

En esta linea se inscriben los Centros Rurales de Innovacién Educativa, cuya
actividad ha permitido una mejora cualitativa de la oferta educativa especifica de los
alumnos de las escuelas rurales, favoreciendo su desarrollo personal y social. También
ha ampliado el desarrollo del curriculo escolar mediante actividades innovadoras y de
convivencias periddicas de alumnado de diferentes zonas, ofreciendo alternativas para
superar las dificultades que se derivan del hecho de pertenecer a un medio econémico,
social, cultural o geografico desfavorecido.

La finalidad principal del Centro Rural de Innovacién Educativa de Le6n (CRIE DE
LEON / CRIELE) es la realizacion de actividades que desarrollen y complementen la
accion educativa que se realiza en los centros escolares de las zonas rurales y, al mismo
tiempo, el fomento de la convivencia de alumnos de las escuelas rurales dispersas.
(Orden de 29 de abril de 1996, B.O.E. de 11 de mayo, que regula la creacion y
funcionamiento de los Centros Rurales de Innovacién Educativa).

En la Orden EDU/1499/2006, de 22 de septiembre (BOCYL de 28 de septiembre
de 2006) se pone en funcionamiento otro Centro Rural de Innovacién Educativa en la
Provincia de Ledn: EI CRIE de Paramo del Sil, lo que mejora la oferta educativa
especifica del alumnado de las zonas rurales y posibilita la asistencia de los mismos a
dos zonas distintas de Leon.

Para el presente curso 2025 / 26, siguiendo las instrucciones de la Direccién
General de Innovacion y Formacion del Profesorado, el CRIE de Ledn oferta
convivencias destinadas a alumnos de 5° y 6° de EP con el titulo: CRIELE: Los
Guardianes del Bosque.

El CRIE de Le6n / CRIELE (Centro Rural de Innovacion Educativa de Ledn) es un
Centro Publico creado por Orden Ministerial de fecha 29-4-96. Este centro esté situado
a 3 Km. de la ciudad de Ledn en la carretera de Carbajal formando parte del Complejo
Residencial de Diputacion “San Cayetano” - “Pabellén Virgen Maria”. Contamos con un
parque cerrado, perteneciente al Complejo, que usamos como recurso hatural.

El edificio cuenta con instalaciones destinadas a la realizacién de talleres
didacticos, al alojamiento del alumnado y a la organizacion y gestién del centro.

e Planta Baja: aula de salud, aula del futuro, estudio de radio, biblioteca, sala de
artistica, teatro, sala de juegos, despacho de direccion, sala de profesores,
cocina con office y comedor, almacén y aseos.
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e Primera Planta: dos salas destinadas a la realizacion de “Escape Rooms”:
Submarino Ecoldgico y Juegos Olimpicos Barcelona 92, aula de informética, aula
de las sensaciones, laboratorio cientifico y sala de audiovisuales.

e Segunda planta: 12 dormitorios con bafio (capacidad para 3 alumnos), 2
dormitorios con bafio para maestros del CRIELE y sala de usos mdltiples
(habitacion para emergencias e incidencias médicas con dos camas sin bafio).

e Parque Infantil de Trafico homologado (Anexo al edificio)

El CRIELE no cuenta con ningln espacio exterior o patio de juegos para los
tiempos de ocio y tiempo libre. Estos pequefos periodos transcurren en una amplia sala
de juegos y usos multiples destinada para tal fin.

Asi mismo, dentro del Complejo Residencial San Cayetano existe un parque
cerrado, como mencionamos anteriormente, de facil acceso y utilizacion que podemos
usar como recurso natural para desarrollar talleres al aire libre u actividades de ocio
(como por ejemplo este curso el Taller de Orientacién con tablets).

En cuanto a la ubicacion del alumnado, los niflos se acomodan en los dormitorios
en grupos de tres, separando alumnos de alumnas. En el comedor los alumnos se
colocan en mesas fijas de cuatro / cinco alumnos y alumnas, procurando mezclar al
alumnado de las diferentes localidades para fomentar el dialogo entre los mismos.

Curso Académico: 2025 - 2026

Cédigo de centro: 24700227

Nombre del centro:

CRIE de Leon. CRIELE. CENTRO RURAL DE INNOVACION EDUCATIVA DE LEON

Etapa Educativa: 5°y 6° de Educacion Primaria

Direccion: Carretera de Carbajal, Km 3, s/n  C.P 24008

Direccion Postal: Apartado de correos n® 61. CP 24080

Localidad: Ledn

Provincia: Ledn

Teléfonos: 987 58 32 14 /616 31 39 05

Correo electronico: 24700227 @educa.jcyl.es

CRIE DE LEON / CRIELE. Centro Rural de Innovacién Educativa de Ledn
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2. CALENDARIO DE FUNCIONAMIENTO DEL CRIE QUE
MUESTRE LAS SEMANAS DE ATENCION AL ALUMNADO
Y LAS SEMANAS DESTINADAS A OTRAS ACTIVIDADES
DOCENTES

» Noviembre » Diciembre

L M X J V¥V S I L M X

19 120 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22 16 17 18 19 20 21 22 20 21 22E24 25 26

26 27 28 39 30 31 23 24 25 26 27 28 R 27 28 29 27 28 29 30

Leyenda de colores empleada en el calendario

Inicio de curso (1)
Inicio de curso (2)
I 'nicio de curso (3)
- Inicio de curso (4)
Inicio de curso (5)

Inicio de curso (8)
Fin de curso (1)
- Fin de curso (2)
Fin de curso (3)
- Fin de curso (4)
- Vacaciones escolares
Dias no lectivos
B Fiestas laborales
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3. ORGANIZACION: PLANIFICACION GENERAL Y
FUNCIONAMIENTO.

3.1. PERSONAL DOCENTE
NIF ‘ Apellidos y Nombre NRP Funciones
) Director
00407659 - § | |-V REL LAVI,ANA' 0940765924A0597 | Coordinador
VICENTE JOSE Internacionalizacion

Programa Erasmus+

Coordinadora de

Convivencia
GARCIA DiEZ, Coordinadora CFIE.
TI436374-F | 7143637424A0597 | 0 inodora adiunta
al Consorcio
ERASMUS + CFIE DE
LEON.
DOMINGUEZ Responsable Material y
71421520 - B BOLANOS, JAVIER TRy Circuito de karts
71448529-H | YALLADARES 7144852924A0597 | Coordinadora TIC

IGLESIAS, NATALIA

DE LA CANONIGA Coordinador Plan de

09781907- F FERNANDEZ, OSCAR 0978190724A0597 For_ne_nto de la Lectura,
y Biblioteca.
3.2. FUNCIONES DE LA DIRECCI()N, DEL PROFESORADO Y DEL

PERSONAL NO DOCENTE.
DIRECCION: VICENTE JOSE ALVAREZ LAVIANA

Direccién del centro —cargo unipersonal- (incluida GECE, gestion econémica).
Coordinador Programa Erasmus+
Acogida del alumnado.

Comedor: mends y su aplicacion, organizacién y coordinacion con la empresa
concesionaria del comedor.

Secretaria y Correspondencia.

Talleres vy visitas didacticas: MICROBIT- Programando por Bloques, escuchando
voces, guardianes en accién: agua, rescate y rocas.

Relacion con las familias.

Mantenimiento y material (inventario)

Instalacién en dormitorios y protocolo de llegada.
Transportes.

Relacion con organismos, empresas y asociaciones.

Personal no docente.

CRIE DE LEON / CRIELE. Centro Rural de Innovacién Educativa de Ledn
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JAVIER DOMINGUEZ BOLARNOS

Duchas y aseo alumnos.
Comedor.
Pernoctacion para el cuidado de alumnos.

Talleres y visitas didacticas: guardianes en accién: agua, rescate y rocas, detectives de
fuego,

Dinamizacién Socioeducativa.
Mantenimiento de Parque de trafico
Ambientacion de espacios.
Reportajes fotogréficos.

Memoria y evaluacion.

Protocolo de regreso de los centros (viernes).
SANDRA GARCIA DIEZ
Coordinador de convivencia.

Coordinador del CFIE.

Duchas y aseo alumnos.

Pernoctacion para el cuidado de alumnos
Comedor.

Talleres y visitas did4cticas.

Actividades de Dinamizacion Socioeducativa.
Reportajes fotogréficos.

Memoria y evaluacion.

Elaboracion de presentaciones en PDI.
Duchas y aseo alumnos.
Comedor.

Pernoctacion para el cuidado de alumnos.

Talleres y visitas didacticas: guardianes en accion: agua, rescate y rocas, detectives de
fuego,

Dinamizacion Socioeducativa:
Mantenimiento de Parque de trafico
Ambientacion de espacios.
Reportajes fotograficos.

Memoria y evaluacion.

Protocolo de regreso de los centros (viernes).

CRIE DE LEON / CRIELE. Centro Rural de Innovacién Educativa de Ledn
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NATALIA VALLADARES IGLESIAS

Coordinador TIC y CompDigEdu. Sala de ordenadores-Audiovisuales, Pagina Web del
centro.

Responsable de la sala de audiovisuales
Duchas y aseo alumnos.

Comedor.

Pernoctacion para el cuidado de alumnos.
Talleres y visitas didacticas.
Ambientacion de espacios.

Reportajes fotogréficos.

Memoria y evaluacion.

PERSONAL LABORAL JCYL. COCINA

MARIA SUTIL PRIETO (Personal Laboral JCYL, competencia funcional cocinera.
INTERINA contrato 3 afios discontinuo — de septiembre a junio incluido)

ALICIA DE LA VARGA CAMPOS (Personal Laboral JCYL, competencia funcional
ayudante de cocina. INTERINA contrato 3 afios discontinuo — de septiembre a junio incluido)

PERSONAL LABORAL JCYL. SERVICIOS DE LIMPIEZA.

ISABEL ANDRES DE CASO (Personal Laboral JCYL FIJA DISCONTINUA,
competencia funcional servicios de limpieza. Fija Discontinua— de septiembre a junio
incluido).

SANTIAGO ROBLES BLANCO (Personal Laboral JCYL, competencia funcional
cocinera. Interina contrato 3 afios discontinuo — de septiembre a junio incluido)

3.3. DISTRIBUCION DEL ALUMNADO. INCLUIR TABLA SEMANAL.

De acuerdo con las directrices marcadas desde la Direccibn General de
Innovacion y Equidad Educativa y el Area de Programas Educativos de la Direccion
Provincial de Ledn se establecen los criterios de seleccién y matriculacién de los
alumnos de 5° y 6° de Educaciéon Primaria cuyos centros de referencia son los CEIP,
CRA y Centros Incompletos de nuestra provincia. Mas adelante viene detallada la
convocatoria correspondiente a este curso 2025/2026.

El presente curso se ha ofertado las convivencias a otros CEIP de la provincia
segun convocatoria con mayor nimero de habitantes. La seleccién se realizara segun
una comision especial que se formara en el APE de Le6n junto a los directores de los
CRIE de la provincia de Leon, siguiendo las instrucciones de la convocatoria.

Los centros interesados tienen de plazo hasta el 25 de septiembre de 2025
incluido para realizar la inscripcion en el programa CRIE a través de un formulario
FORMS disefiado para tal fin. Dicho formulario es sencillo de rellenar y no requiere mas
de 5 min. para su cumplimentacion, con el fin de no sobrecargar a los centros en arduas
tareas administrativas de inicio de curso

CRIE DE LEON / CRIELE. Centro Rural de Innovacién Educativa de Ledn
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En la semana previa se enviara un nuevo correo recordatorio, sobre todo a centros
nuevos para animarlos a realizar la solicitud.

A fecha de entrega del Plan de Actuacion al APE de Ledn, no se ha llevado a cabo
la seleccidon de centros participantes. Con lo cual no disponemos de la relacion de
centros clasificados por semana.

Una vez resuelta la seleccion, enviaremos la relacion de convivencias por semana
al organismo competente. Se dara publicidad en la Web y se avisara a los centros
seleccionados telefénicamente y/o via mail adjuntando la documentacion a presentar
previa a la asistencia.

3.4. DISTRIBUCION DEL HORARIO DE ACTIVIDADES. INCLUIR
TABLA SEMANAL.

' EL GUARDIAN DEL BOSQUE
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3.5. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD E INCLUSION
EDUCATIVA.

El claustro de profesores del CRIELE estd muy sensibilizado con aquellos
alumnos de atencion a la diversidad que acuden a las convivencias de nuestro centro
cada semana. El nimero de alumnos catalogados de atencién a la diversidad asistentes
cada vez es mayor y en perfecta coordinacion con los centros origen y de referencia nos
organizamos para que su estancia sea placentera y educativa respetando las
condiciones de igualdad e inclusion que prescribe la ley vigente.

Atendemos a estos alumnos en funcion de sus necesidades especificas y
realizamos las adaptaciones pertinentes de forma individual.

El CRIELE actualmente se encuentra en un edificio con multiples barreras
arquitectonicas y no esta adaptado en muchos aspectos. A fecha de la presentacion del
Plan de Actuacion, no tenemos datos sobre la prevision de posibles alumnos con
necesidades educativas especiales en el curso 2025/26. Si algun alumno necesita de
ATE (asistente técnico educativo), siempre que lo tengan en su centro, la primera
solicitud la hace el centro en el FORMS inicial, posteriormente se solicita al APE y ya se
hacen las gestiones oportunas en personal laboral de Ledn, previa aprobacion.

CRIE DE LEON / CRIELE. Centro Rural de Innovacién Educativa de Ledn
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El EQUIPO CRIELE programa y adapta los diferentes talleres y visitas a los
alumnos con necesidades educativas especiales para conseguir los siguientes
objetivos:

o Conseguir la Calidad, Equidad y Excelencia en nuestras convivencias.
¢ Facilitar los espacios del centro a las necesidades especificas de los alumnos.

e Respetar la diferencia y la aceptacion de todos los alumnos como parte de la
diversidad y condicién humana.

o Conocer y comprender las diferentes culturas.

e Potenciar el trabajo en grupo y las relaciones sociales creando un ambiente
inclusivo.

e Eliminar las diferencias entre las personas de distinto sexo y creencias,
priorizar la igualdad de oportunidades.

e Adaptar las diferentes actividades a los alumnos discapacitados usando las
TIC como herramientas facilitadoras.

En nuestro EQUIPO DEL CRIELE, tenemos la suerte de contar con una maestra
especialista de PT, psic6loga sanitaria y master en atencion infantil y juvenil (Sandra
Garcia) y otro especialista de PT (Oscar De La Canoéniga).

3.6. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DIDACTICAS

Los contenidos que vamos trabajando en las diferentes situaciones de aprendizaje
abarcan los siguientes ejes principales:

Ciencias de la salud:

¢ Conocimiento de los efectos nocivos del tabaco y del alcohol.

¢ Conocimiento de la importancia de mantener una vida activa.
Ciencias de la actividad fisica y el deporte:

e Orientacion

e Escalada

e Salvamento y socorrismo

e Natacion
Robdtica:

e Placas MICROBIT:

e Estructura y caracteristicas generales de los robots.

e Secuenciacion y programacion por bloques

e Beneficios de la ciencia y de la robdtica aplicada a la vida diaria.
Matematicas:

e Aplicacién de la organizacion espacial.

e Célculo de distancias frente a objetos y frente a uno mismo.

e Interpretacion de planos.

¢ Nociones asociadas a relaciones espaciales: sentido, direccion, orientacion,
nociones topologicas bésicas, etc.

10
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Lengua Castellanay Literatura:
e Elaboracién, grabacion y emisién de un programa de radio.
Biologia:
e La intervencion humana en el medio natural.
o El desarrollo sostenible. El respeto por el medio ambiente. Bus urbano
e Lareduccién, la reutilizacion y el reciclaje.
e El ahorro energético.
Educacion de Valores Civicos y Eticos:
e Convivencia.
e Educacion emocional.
e Mindfulness.

Ademas de estos contenidos relacionados con las ciencias, trabajamos los siguientes
contenidos transversales:

- Comprension lectora del cémic: “Llamita y Llamota” comic libre de derechos de
autor, cedidos sus ejemplares por la Fundacion: PAU COSTA FUNDATION

- Expresion oral (situacién de aprendizaje Radio emociona).

- Competencia digital (funcionamiento de tablets, ordenador, Smart TV, microbit,
etc.)

- lgualdad de género: en la actividad de acogida especificamente y en todas.
- Fomento del emprendimiento: en todas las actividades.
- Educacién para la paz: en todas las actividades.

- Educacién para el desarrollo sostenible: en las actividades “Guardianes en
accién: agua, rescate y rocas” “visita al aula del fuego en bus urbano”

- Educacion en valores: en todas las actividades.

En horario nocturno, desde las 21:00 hasta las 23:30 horas, realizamos
actividades de dinamizacién socioeducativa donde trabajamos de forma ladica nuestro
centro de interés. Este afo relacionadas con nuestro Plan de Actuacion, CRIELE: Los
guardianes del bosque, realizaremos las siguientes:

» Noche del MARTES:
= VOCES DEL FUEGO
> Noche del MIERCOLES:
MENTES EN JUEGO
» Noche del JUEVES:
= BAILA CONMIGO Y CRIELE GOT TALENT

Durante la semana de convivencia, utilizaremos la sala de juegos para que el
alumnado pueda disfrutar de periodos tiempo libre (al finalizar los talleres, entre un taller
y otro, antes y después de las comidas, etc.).

~ Nuestro centro participa activamente en un CONSORCIO CON EL CFIE DE
LEON dentro del programa Erasmus+, consolidandose como centro permanente en el

11
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proceso de internacionalizacion. En este marco, recibiremos la visita del Colegio
Monteflor de Lisboa Portugal durante una semana del 4 al 8 de mayo o del 11 al 15
de mayo de 2026 (pendiente de confirmar), lo que permitira un enriquecimiento e
intercambio cultural y pedagdgico iniciado el curso anterior.

Dentro del citado consorcio de internacionalizacion, una profesora del centro,
Sandra Garcia Diez, representard al CRIELE como coordinadora colaboradora del
CFIE de Ledn en un curso en Estambul (Turquia) del 8 al 14 de febrero.

El director del centro, Vicente Alvarez Laviana, liderard un grupo en una
movilidad a Lisboa (Portugal) del 13 al 17 de abril, acompafnando a un grupo de alumnos
de centros de Ledn y sus profesores, fortaleciendo asi los lazos europeos y el
compromiso del centro con la educacion global. El intercambio pedagdgico se realizara
con el Colegio Monteflor (Lisboa) el cual recibiremos en mayo.

4. DISENO CURRICULAR Y DIDACTICO: PROGRAMACION
DE ACTIVIDADES.

4.1. Nombre del proyecto
CRIELE: EL GUARDIAN DEL BOSQUE

4.2. Breve descripcion
Un viaje educativo para comprender, cuidar y sanar nuestros montes

Este proyecto nace tras los devastadores incendios que han marcado el verano
en Ledn, sentimos la necesidad de transformar la tragedia en aprendizaje, conciencia y
accion. Desde el CRIELE, proponemos una experiencia educativa que invita a los nifios
y nifias a convertirse en guardianes de los bosques, protectores de la vida que habita
en ellos.

¢Qué ocurre cuando el bosque arde?

A través de dinamicas, cuentos, testimonios y actividades vivenciales,
exploraremos:

La prevenciéon: ¢Qué podemos hacer para evitar los incendios? ¢Qué papel
juegan las personas, los animales, el clima?

Durante el incendio: ¢ Como se siente la naturaleza? ¢ Qué hacen los bomberos,
los vecinos, los animales? ¢ Qué emociones surgen en nosotros?

Después del fuego: ¢(Qué queda? ¢Como se recupera un bosque? ¢Qué
podemos hacer para ayudar?

El proyecto culmina con una mirada hacia el futuro: la reforestacion, no solo del
paisaje, sino también de nuestras emociones. Plantaremos arboles, ideas vy
compromisos. Porgue cada nifio y nifia puede ser un guardian, y cada accién cuenta.

Un enfoque integral
Educacién emocional: Reconocer el miedo, la tristeza, la rabia y la esperanza.
Conciencia ecolégica: Entender el equilibrio natural y como lo alteramos.

Participacién activa: Crear propuestas reales para cuidar nuestros entornos.
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4.3. Relacion de situaciones de aprendizaje disefiadas.
Viene especificado en el ANEXO | en las siguientes paginas.

5. SEGUIMIENTO, COORDINACION Y EVALUACION DEL
PLAN: INSTRUMENTOS, TEMPORALIZACION E
INDICADORES, INCLUYENDO LOS RELATIVOS A LA
CARTA DE SERVICIOS DE LOS CRIE DE LA CONSEJERIA
DE EDUCACION.

5.1. Seguimiento de centros asistentes al CRIELE

El seguimiento del Plan de Actuacion / Proyecto se concretard en los diferentes
criterios de evaluacién e indicadores de logro recogidos en el desarrollo curricular de
cada uno de los talleres, actividades y visitas incluidos detalladamente en los apartados
anteriores. Esto nos permite valorar el tipo y grado de aprendizaje adquirido de acuerdo
a los indicadores de evaluacién, que se convierten en un referente fundamental para
valorar el desarrollo de las competencias clave.

El proceso de evaluacion se realizara a lo largo del curso de tres formas:

e Evaluacion inicial. A la hora de planificar se tendra en cuenta las sugerencias
aportadas por los centros de origen de los alumnos, recogidas en las memorias
de cursos anteriores. También se tendrd en cuenta la evaluacion y las
sugerencias del alumnado que acudié al centro el curso anterior.

o Evaluacién continua durante todo el proceso. Se llevara a cabo, al final de cada
semana, cumplimentando un cuestionario de evaluacion individual de cada
alumno utilizando tablet o PC. Ser& un factor importante la observacion directa
de los alumnos en cada actividad, asi como la revisibn semanal del proyecto por
parte del Equipo del CRIELE. Ademas, proponemos para padres y maestros, el
cuestionario digital ubicado en nuestra pagina web.

El cuestionario de evaluacién para maestros acomparfiantes sirve para la
recogida de datos de las actividades impartidas en los talleres y visitas didacticas
del CRIELE durante la semana de convivencia. Debemos especificar que no
todos los centros disponen de maestros acompafantes durante la jornada
completa. El apartado “sugerencias” lo consideramos de suma importancia para
que los maestros representantes de los centros participen en la programaciéon
del CRIELE.

e Evaluacién final a través de las memorias de los centros participantes
rellenadas en un documento FORMS (cuyo enlace se envia a los centros y cuyo
modelo se encuentran en nuestra pagina web) y las valoraciones del equipo
CRIELE, se obtienen conclusiones analizando las memorias realizadas por los
centros asistentes que inciden en “mejoras” para los préximos cursos.

5.2. Coordinacion del CRIELE con distintos organismos

Para el desarrollo del programa del CRIELE y en funcion del Plan de Actuacién
establecemos relaciones con los Servicios Educativos y otras instituciones publicas y
privadas:

e Junta de Castillay Leén: DP. APE. AIE.
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CFIE DE LEON.

CENTRO DEL FUEGO (JCYL — Le6n).

FUNDACION PAU FUNDATION.

Ayuntamiento de Ledn. Servicio de Deportes

Diputacion de Ledn. Servicio de Deportes

También contactaremos con otras personas de la provincia, cuya labor o trabajo
se considere de gran interés para los alumnos.

e CRIE de Paramo del Sil.

Esperamos y deseamos que durante este curso 2025/26 la relacién con estas
instituciones siga siendo, como en afios anteriores, cordiales y beneficiosos para
nuestros alumnos, manteniendo una cooperacién mutua en todos los asuntos que lo
requieran.

5.3. Evaluacion y resultados: Cuestionarios

Cada curso se revisan los cuestionarios de evaluacion para los diferentes
miembros de nuestra comunidad educativa y se elaboran estadisticas de los resultados
que se adjuntan en la Memoria Final del CRIELE. Los datos de estos cuestionarios
(alumnos, maestros y familias) junto a las memorias de los Centros recogidas durante
el cursoy las Instrucciones de la Consejeria de Educacién de la Junta de Castillay Leon,
seran la base del Plan de Actuacion del CRIELE para el siguiente curso escolar. Todo
ello consensuado con el Equipo del CRIELE.

En este apartado exponemos los modelos de cuestionarios que se realizan por
medio de la herramienta forms, en los siguientes puntos:

Comunidad Educativa
. Evaluacion de alumnos asistentes.

e Evaluacién de maestros acompafiantes y/o participantes en
alguna actividad del CRIELE.

e  Evaluacion para las familias de los alumnos participantes.

e Evaluacibn/memoria para los centros participantes.
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ANEXO |

TITULO “MISION: CONVIVENCIA”

El inicio de la semana en el CRIE es un periodo clave para el éxito de la convivencia en
el centro. Se trata de un momento especialmente valioso e importante para el alumnado,
donde se generan emociones y expectativas favorables para el desarrollo de las actividades
y la relacién entre los alumnos visitantes.

FUNDAMENTACION CURRICULAR ‘

Objetivos de A C,D,M Descriptores CCL1, CCL2, CCEC1, CC1,
etapa operativos CC2, CPSAAL, CPSAA2,
CFSQ1, CFSQ2
Competencias CCLS5, CPS3, Criterios de CCL5, CP3, CPSAAL,
especificas CPSAA1, CPSAA3, | evaluacion CPSAA3, CC1, CC2, CC3,
CC1, CC2, CC3, CCEC1
CCEC1
Contenidos e Convivencia escolar proactiva.
transversales e Prevencion y resolucién pacifica de conflictos.

e Valores que sustentan la libertad, la justicia, la paz, la democracia, la
igualdad, la pluralidad, el respeto a los derechos humanos y el
rechazo a cualquier tipo de violencia.

Normas de convivencia en el CRIELE.

Reparto de habitaciones y conocimiento de las normas de las
habitaciones.

Formacidén de grupos y reparto de tareas.

Comedor, aspectos mas importantes, formacion de grupos de
comedor y reparto de tareas.

Estrategias para utilizar el lenguaje oral como instrumento de
comunicacion y aprendizaje: escuchar, recoger datos, participar
en encuestas, entrevistas y debates.

#: Plan de Convivencia y de Acogida del centro.

METODOLOGIA

Métodos: estilos, estrategias y técnicas

Contenidos de las
areas

S

La actividad se fundamenta en metodologias activas que promueven la implicacion del
alumnado. Se emplean enfoques como el aprendizaje cooperativo y la reflexion critica.

Las técnicas didacticas incluyen la escucha activa, la formulacion de preguntas, la
participacion y la reflexion grupal.

Organizacion del alumnado y agrupamientos

El alumnado se organiza en grupos cooperativos heterogéneos, favoreciendo la inclusion,
la interaccibn entre iguales y el aprendizaje colaborativo. Se contemplan apoyos
personalizados y adaptaciones metodologicas para atender a la diversidad, asegurando que
todos los alumnos puedan participar activamente en la actividad.

Cronograma y organizacion del tiempo

La actividad se desarrolla las mafianas de los martes y se organiza de la siguiente forma:
e Presentacién de: las instalaciones, el programa educativo del centro y del Plan de

Convivencia.
e Se realiza una dinamica de presentacion de los alumnos.
e Explicacion del reto semanal: “Misiéon Convivencia”.

e Dinamica de presentacion de los alumnos.
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Organizacion del espacio
Se utiliza el teatro / salén de actos.
Materiales y recursos

Se emplean materiales como cuadernos de trabajo, tarjetas y recursos digitales: Canva. Todos
los materiales estan disefiados para ser accesibles, manipulativos y adaptados a las
necesidades del alumnado, garantizando su participacion activa y significativa.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS

La actividad se estructura en tres bloques principales, cada uno con tareas especificas que
combinan observacion, reflexion y participacion con el entorno:

¢ Bloque 1: introduccion (45 min aprox.)
— Presentacioén de las instalaciones del CRIELE para familiarizarse con los
espacios.
— Presentacion del programa educativo y de los objetivos de la estancia.
— Explicacion del Plan de Convivencia y del reto semanal: “Mision Convivencia”,
destacando las normas basicas de respeto y colaboracién.

* Bloque 2: desarrollo de la actividad (1 hora)
— Instalacién en las habitaciones.
— Actividades vinculadas al Plan de Convivenciay de Acogida del centro:

dindmicas de grupo, juegos cooperativos y reparto de tareas para favorecer la
integracion y la participacion.

* Bloque 3: cierre y reflexion (1 hora)
— Observacion directa por parte del profesorado sobre la participacion, la
responsabilidad y el respeto de normas.
— Debate grupal sobre las emociones, expectativas y aprendizajes generados en la
jornada.
— Conexién de la experiencia con el Plan de Convivencia del centro y propuestas de
mejora.

ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES ‘

La actividad se adapta a la diversidad del alumnado mediante el enfoque DUA,
ofreciendo diferentes niveles de participacién en la actividad, roles variados dentro de los
grupos que permiten ajustarse a las fortalezas individuales, apoyos personalizados para
quienes lo necesiten y materiales accesibles y multisensoriales que garantizan la comprensién
y la implicacién activa de todos, respetando ritmos, estilos de aprendizaje y necesidades
individuales.

PROCESO DE EVALUACION ‘

Indicadores de e Conoce y respeta las diferentes normas y el Plan de Convivencia del
logro centro.
o Participa en las actividades propuestas.
e Escucha con atencion las intervenciones orales e interactia con
respeto en el grupo, observando, escuchando, captando las emociones
y concluyendo en acuerdos.
Técnicas e La evaluacién se centrard en la ob_s;ervacic')n directa del alumnado,
instrumentos de valorando su e_s;fuerzo" para reall'zar_ correctamente _Igs tareas
evaluacion encqmendgdas (|'n'stala}<3|0n en ha’blt'amones, requnsabnldades de
convivencia, participacion en dindmicas). Como instrumentos se
empleardn registros de seguimiento, que permitirdn comprobar de forma
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practica el cumplimiento de cada responsabilidad y de las normas de
convivencia del centro.

Criterios y
herramientas
para la
calificacién

La calificacion se basara en el grado de consecucién de los criterios de
evaluacion vinculados a las areas implicadas.

Para ello se emplearan herramientas de observacién directa como listas
de control y registros de seguimiento, que permitiran comprobar de forma
objetiva si el alumnado cumple adecuadamente las tareas asignadas y
respeta las normas de convivencia. La calificacién tendra en cuenta tanto
el proceso (esfuerzo, implicacién y actitud) como el resultado final
(realizacion correcta de las responsabilidades asumidas).

Momentos

La evaluacién se plantea en tres momentos:

e Evaluacion inicial, durante la presentacion de las instalaciones,
el programa educativo y el Plan de Convivencia, para conocer las
expectativas del alumnado y favorecer la organizacién de grupos
y tareas.

e Evaluacion procesual, a lo largo de la instalacion en las
habitaciones y el desarrollo de las actividades de convivencia y
acogida, mediante la observacién directa del cumplimiento de
normas y responsabilidades.

e Evaluacion final, en la puesta en comun y el debate grupal,
valorando la reflexion personal, la expresion oral y la asimilacion
de las normas y experiencias vividas.

Agentes
evaluadores

VALORACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE ‘

La valoracién de la situacion de aprendizaje tendra en cuenta la implicacion del alumnado,
el cumplimiento de las responsabilidades asignadas y la capacidad de reflexion sobre
la experiencia. Se valorara tanto el proceso como el resultado final, con el fin de mejorar
futuras propuestas y reforzar el Plan de Convivencia del centro.

Los principales agentes evaluadores son los docentes responsables de
la actividad, que aplican los instrumentos de evaluacion mediante la
observacién directa, y el propio alumnado.
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TITULO: “APAGANDO MIEDOS”

La actividad “Apagando miedos” se enmarca en el proyecto educativo “CRIELE, el
guardian del bosque”, vinculado a los incendios ocurridos en la provincia de Ledn durante el
verano. El objetivo es que el alumnado de 5.°y 6.° de Primaria aprenda a identificar, expresar
y gestionar sus emociones, favoreciendo la seguridad personal, la convivencia y el bienestar
colectivo. Se busca que comprendan que, al igual que los fuegos pueden controlarse, los
miedos y las emociones también pueden aprender a manejarse

FUNDAMENTACION CURRICULAR

Objetivos de A C,D,J, M Descriptores CCL1, CCL2, CCEC1,
etapa operativos CPSAA1, CPSAA2, CPSAAS,
Cc1
Competencias CCL2, CCL5, Criterios de CCL2, CCL5, CPSAAL,
especificas CPSAA1, CPSAA2, | evaluacion CPSAA2, CPSAA3, CC1,
CPSAA3, CC1, CC2, CCEC1
CC2, CCEC1
Contenidos e Educacion emocional.
transversales e Autoconocimiento y autoestima.
o Estrategias de resolucion pacifica de conflictos.
e Valores de solidaridad, empatia y respeto a los demas.
Contenidos de las 4. |dentificacion y expresion de emociones.
areas % Herramientas para una gestién emocional saludable.
#: Uso del lenguaje oral y corporal para compartir sentimientos.
4= Técnicas de relajacion y respiracion consciente.

< Lectura y andlisis de cuentos con contenido emocional.
METODOLOGIA

Métodos: estilos, estrategias y técnicas

La actividad se fundamenta en metodologias activas que sitian al alumnado en el centro
de su aprendizaje, favoreciendo la vivencia personal y la reflexion compartida. Se utilizan
enfoques como la educacion emocional, el aprendizaje cooperativo y el aprendizaje
basado en experiencias, que permiten identificar, expresar y gestionar emociones de manera
practica y significativa.

Los estilos de ensefianza se basan en la participacion activa, el modelado y el
descubrimiento guiado, generando un entorno seguro y de confianza.

Las estrategias incluyen la narracion de cuentos, dinamicas de grupo, el juego simbdlico y la
practica de técnicas de relajacion. Entre las técnicas didacticas destacan la escucha activa,
el role-playing, la expresion oral y corporal, y los ejercicios de respiracion consciente, todo ello
adaptado a las necesidades del alumnado mediante el enfoque DUA, ofreciendo diferentes
formas de representacion, accién y expresion

Organizacion del alumnado y agrupamientos

El alumnado se organiza en gran grupo para la lectura del cuento y las dinamicas
colectivas, en pequefios grupos heterogéneos para actividades de reflexiéon y cohesion, y
de manera individual en los ejercicios de relajacion y gestién emocional. Esta combinacion
de agrupamientos favorece la inclusion, la interaccién entre iguales y la personalizacién del
aprendizaje. Se ofrecen roles diversos dentro de los grupos y apoyos diferenciados para
garantizar la participacién activa y equitativa de todo el alumnado.
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Cronograma y organizacion del tiempo
La actividad se desarrolla a lo largo de una mafiana (aprox. 2 horas) en tres bloques:

1. Introduccidn (30 min): dindmica “La mochila misteriosa” para activar emociones y
favorecer el autoconocimiento.

2. Desarrollo (1 h): lectura del cuento “CRIELE, el guardian del CRIE”, actividades
sobre el “monstruo de las emociones”y dindmicas de expresién oral y corporal.

3. Cierrey reflexion (30 min): ejercicios de respiracién y relajacién guiada, puesta en
comun sobre aprendizajes y compromisos personales.

El cronograma se adapta de manera flexible a los distintos ritmos del alumnado, respetando
pausas y necesidades individuales, de acuerdo con los principios del DUA

Organizacion del espacio

La actividad se realiza en la biblioteca del centro. El espacio se organiza de forma abierta
y accesible, favoreciendo tanto el trabajo en gran grupo como la reflexion individual en un
ambiente tranquilo y seguro.

Materiales y recursos

Se emplean materiales simbdlicos y accesibles como la mochila misteriosa y sus objetos,
tarjetas de emociones, cuentos ilustrados (“CRIELE, el guardian del CRIE”y “El monstruo de
las emociones”), musica ambiental, recursos audiovisuales y materiales manipulativos.
Incorporamos apoyos visuales y graficos adaptados a la necesidad del alumno, asegurando

que los recursos sean multisensoriales y permita la participacion significativa de todos.
PLANIFICACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS ‘

La actividad se estructura en tres bloques principales, cada uno con tareas especificas que
combinan observacion, reflexion y participacion con el entorno:
¢ Bloque 1: Introduccion (30 min)
e Dinamica “La mochila misteriosa”. cada alumno/a extrae una tarjeta, responde a las
preguntas y las relaciona con una emocion o rasgo personal.
¢ Puesta en comun para favorecer el autoconocimiento y la cohesion grupal.
* Bloque 2: Desarrollo (1 h)
e Lectura participada del cuento “CRIELE, el guardian del CRIE”, conectando con la
idea de proteccion y seguridad.
o Actividad “CRIELE, el monstruo de las emociones”. identificacion de emociones
basicas (miedo, alegria, tristeza, enfado, calma) y cémo se manifiestan.
e Taller de expresion oral y corporal: contar experiencias y miedos en un entorno seguro
y respetuoso.
e Entrenamiento en habilidades para gestionar de una forma saludable las emociones
desagradables como el miedo.
* Bloque 3: Cierre y reflexion (30 min)
e Técnicas de respiracion y relajacién guiada para aprender a controlar emociones
intensas.
o Reflexién grupal sobre lo aprendido: “igual que apagamos los fuegos, podemos
apagar los miedos”.
e Compromiso final: cada alumno/a escribe en una tarjeta un miedo que quiere aprender

a gestionar y a qué accion valiosa se compromete para intentarlo.
ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

La actividad se adapta a la diversidad del alumnado mediante el enfoque DUA,
ofreciendo diferentes formas de participacion en dinamicas como la mochila misteriosa, la
lectura del cuento o las técnicas de relajacién. Se plantean roles variados en las actividades
grupales, ajustados a las fortalezas individuales de cada alumno/a, y se proporcionan apoyos
personalizados (visuales, auditivos o gestuales) para quienes lo necesiten. Los materiales
empleados son accesibles, manipulativos y multisensoriales, lo que garantiza la
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comprension, la expresion emocional y la implicaciéon activa de todos, respetando ritmos,
estilos de aprendizaje y necesidades individuales.

PROCESO DE EVALUACION

Indicadores de — ldentifica y nombra distintas emociones a través de dinamicas y
logro cuentos.

— Participa activamente en las actividades propuestas, mostrando
disposicion para compartir experiencias y sentimientos.

— Escucha con atencién y respeta las intervenciones de los demas,
interactuando con empatia y colaboracion.

— Aplica de manera bésica técnicas de relajacion y respiracion
consciente para gestionar emociones.

Técnicas e La evaluacion se centrara en la observacion directa del Qlumngdo

instrumentos de durante el desarrt_)llo dela actlv!d_ad, yglorando su e,sfu'erzo por identificar

evaluacion y expresar emociones, su part|C|pa_C|9r] en las dinamicas grupales y su
implicacién en los ejercicios de relajacion.
Como instrumentos se emplearan registros de observacion y listas de
control, que permitan recoger de forma practica evidencias sobre la
participacion, la expresion emocional y la adquisicion de estrategias de
gestién emocional.

Criterios y La califiqa}cién se basara en el grado de cqnsecucién de !QS criteri_os de

herramientas evaluaqlon vinculados a I,as competencias de educacién emocional,
expresion oral y educacion en valores.

para la

calificacion B ) ) ]
Para ello se utilizaran herramientas como listas de control y registros
de seguimiento, que facilitardn una valoracion objetiva del proceso. Se
tendré en cuenta tanto el esfuerzo y la implicacién como la capacidad
final para identificar emociones y aplicar técnicas de gestion
emocional.

Momentos La evaluacién se plantea en tres momentos:

— Evaluacion inicial: durante la dinamica “La mochila misteriosa”,
para explorar emociones previas y nivel de autoconocimiento del
alumnado.

— Evaluacién procesual: a lo largo de la lectura del cuento, las
actividades sobre emociones y las dinamicas grupales,
observando la implicacion, la participacion y el respeto hacia los
demas.

— Evaluacién final: en los ejercicios de relajacion y en la reflexion
conjunta, valorando la capacidad de expresion emocional, la
interiorizacion de lo trabajado y los compromisos personales
adquiridos.

Agentes Los principales agentes evaluadores son los docentes responsables de
evaluadores la actividad, que aplican los instrumentos de evaluacion mediante la
observacion directa, y el propio alumnado.

La valoracién de la situacién de aprendizaje tendrd en cuenta la implicacion del alumnado en
las dinamicas emocionales, su capacidad para identificar y expresar sentimientos, y el uso de
técnicas de relajacion y respiracion como herramientas de gestion emocional. Se pondra
atencion tanto al proceso (participacion, esfuerzo, respeto y escucha activa) como al resultado
final (capacidad de reconocer y gestionar emociones). Esta valoracion permitira ajustar futuras
propuestas educativas e integrar de forma mas solida la educacion emocional dentro del
proyecto “CRIELE, el guardian del bosque”.

20
CRIE DE LEON / CRIELE. Centro Rural de Innovacién Educativa de Ledn



Plan de Actuacién 25/26: EL GUARDIAN DEL BOSQUE

TITULO: MICROBIT — PROGRAMACION POR BLOQUES (MAKECODE)

Programacion de Tarjetas MICROBIT o Programacion por Bloques forma parte del
proyecto "El Guardian del Bosque". Esta actividad esta disefiada para alumnos de 5° y 6° de
Primaria y combina la ensefianza de la Programacion por Bloques, el uso de diferentes
sensores, ... y sus posibles utilizades practicas en la extincidn y prevencion de incendios. Es
una situacion de aprendizaje estimulante y globalizadora, de interés para el alumno por el tipo
de material utilizado, muy significativa y a la vez inclusiva.

FUNDAMENTACION CURRICULAR ‘

Objetivos de C,D,F,G,H,I Descriptores CCL1, STEM 1, STEM 3,

etapa operativos STEM 4,STEM 5, CD 1, CD 2,
CD3, CD4, CPSAA 3, CPSAA
4!

Competencias STEM, CD, CPSAA | Criterios de CN1.1, CN2.1,CN5.1

especificas evaluacion CS1.1, CS2.1, CS4.1
LCL1.1, LCL2.1, LCL3.1,
LCL4.1

Contenidos Competencia digital y audiovisual

transversales

Tecnologias de la Informacion y Comunicacion: uso ético y responsable
Convivencia escolar proactiva
Resolucion pacifica de conflictos.

Opciones favorables de desarrollo profesional.

Contenidos de las | Matematicas
areas . ., L.

4. Comprension y expresion matematica.
Ciencias de la Naturaleza

#: Uso seguro, saludable, responsable y sostenible de la tecnologia
digital

% Fendmenos naturales y su impacto (incendios).

%: Prevencion y cuidado del entorno.

% Dispositivos y recursos digitales

Ciencias Sociales

% |niciacion a la actividad cientifica.

% Digitalizacion personal y recursos digitales.
%= La convivencia y la participacion ciudadana.
#: Reglas basicas de seguridad digital.

Lengua Castellana y Literatura

%: Comprension lectora, expresién oral y escrita.
#: Desarrolllo del pensamiento critico y argumentacion.

Educacién Plastica y Visual

#: Uso del vocabulario especifica del lenguaje de programacion
(creativo).

% Posibilidad expresiva del lenguaje y medios digitales individual y
en grupo.

%= Participacion activamente en el proceso creativo >/ cooperativo
por parejas o trios (pequefio grupo)
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METODOLOGIA

Métodos: estilos, estrategias y técnicas

La actividad se basa en metodologias activas como el aprendizaje basado en retos, el
trabajo cooperativo y la gamificacion, fomentando la participacion activa del alumnado en la
resolucion de retos y proyectos relacionados con la programacion por bloques MAKECODE.
Se emplean estilos de ensefianza participativos, junto con estrategias como el dialogo reflexivo
y la resolucion de retos y proyectos. Las técnicas incluyen la formulacién de preguntas, la
expresion oral, el uso de guiones y la grabacion de contenidos, adaptadas a las necesidades
del alumnado mediante el enfoque DUA, ofreciendo mudltiples formas de representacion,
expresién e implicacion.

Organizacién del alumnado y agrupamientos

El alumnado se organiza en parejas o trios, favoreciendo la inclusién, la interaccién entre
iguales y el aprendizaje colaborativo. Se contemplan apoyos personalizados y adaptaciones
metodolégicas para atender a la diversidad, asegurando que todos los alumnos puedan
participar activamente en la actividad.

Cronograma y organizacién del tiempo

La actividad se desarrolla en una sesion de aproximadamente una hora y media: una
primera parte de reparto y preparacion del material (tarjeta MICROBIT, porta pilas, cable de
carga, PC) y explicacién, una segunda parte de inician sucesivos retos de dificultad creciente.
El cronograma es flexible para adaptarse a los distintos ritmos de aprendizaje, permitiendo
gue cada pareja pueda avanzar al reto siguiente de forma auténoma. Esta organizacién implica
que cada pareja, debe resolver correctamente un reto o proyecto, y una vez resuelto implica
que ambos miembros han comprendido la tarea, imprescindible para poder realizar la
siguiente, conforme con el visto bueno del profesor.

Organizacién del espacio

Se utiliza la sala de informatica con 14 ordenadores y los alumnos sentados por parejas o
trios, con una posicion central del maestro y de la pantalla digital. Es entorno favorecedor del
trabajo en parejas y pequefio.

Materiales y recursos

PC, tarjetas MICROBIT, porta pilas y cable de carga/comunicacién con PCLos materiales
son sencillos y muy accesibles, manipulativos 100%, garantizando la participacién de todo el
alumnado.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS

La actividad se estructura en dos partes principales:
Primero, se presenta los materiales, su funcionamiento, conexiones, ...

En la segunda parte se inician los retos que cada pareja / trio resuelve de forma auténoma,
mientras que el maestro supervisa el avance y autoriza la resolucion del siguiente reto. El
trabajo por parejas (o como muchos trios) facilita la explicacién personalizada y adaptada al
ritmo del alumno, favoreciendo su comprension a la hora de realizar la tarea.
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ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

Se atendera al conjunto de diferencias individuales y se garantiza adaptandose a la capacidad,
ritmo de aprendizaje, motivacion, interés, contexto cultural y social, ... Favoreciendo una
educacion inclusiva y de calidad, mediante el uso de metodologias activas, agrupamientos
cooperativos heterogéneos y el enfoque del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), que
permite ofrecer multiples formas de acceso a la informacién, expresion y participacion. Se
contemplan adaptaciones metodoldgicas y materiales para atender a las necesidades
especificas del alumnado, la posibilidad de ajustar el ritmo de trabajo. Esta planificaciéon busca
asegurar la igualdad de oportunidades, la inclusion efectiva y el desarrollo pleno de las
capacidades de cada alumno, respetando sus intereses, estilos de aprendizaje y
potencialidades.

PROCESO DE EVALUACION

Indicadores de Matematicas
logro

% Resuelve retos digitales relacionados con el lenguaje
MAKECODE.

% QOrganiza y secuencia correctamente los bloques de
programacion

Ciencias de la Naturaleza

% |dentifica el uso seguro y responsable de la tecnologia digital
% Fendmenos naturales y su impacto (incendios).

%: Prevencion y cuidado del entorno.

. Dispositivos y recursos digitales

Ciencias Sociales

% |dentifica las reglas basicas de seguridad digital.
% Participa activamente en retos o proyectos que requieran la
colaboracién y el respeto del compafiero.

Lengua Castellana y Literatura

% Analiza y comprende los retos o proyectos planteados.
% Usa el vocabulario adecuado al lenguaje de programacion por
bloques.

Educacion Plastica y Visual

% Experimenta la programacion, edicibn y manipulaciéon de
materiales digitales.

% Participacion activamente en el proceso creativo >/ cooperativo
por parejas o trios (pequefio grupo).

Técnicas e Se emplean técnicas de observacién directa, evaluacion continua,
instrumentos de autoevaluacion y coevaluacion, que permiten valorar tanto el proceso
evaluacion como el producto del aprendizaje. Los instrumentos utilizados incluyen

rubricas de observacion para valorar la participacion, el trabajo en equipo,
la expresion oral y la formulacion de preguntas; registros anecdéticos
para recoger evidencias de comportamiento y actitudes.

Criterios y La calificacidn se basara en el grado de consecucion de los criterios de
herramientas evaluacion establecidos en el curriculo, vinculados a las competencias
para la especificas de las &reas implicadas. Se utilizaran rubricas especificas
calificacion gue permiten valorar el desempefio del alumnado en relacién con los

indicadores de logro definidos, garantizando una evaluacion objetiva,
transparente e inclusiva. Las herramientas de calificaciébn estaran
adaptadas para recoger evidencias de aprendizaje tanto individuales
como grupales, considerando el progreso personal, la implicacién en la
tarea y la calidad de las producciones.
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evaluadores

Momentos La evaluacion se desarrollara en tres momentos clave:
Inicial, durante la presentacién de la Programacién MAKECODE vy el
conocimiento de la Tarjeta MICROBIT y la organizacion de las parejas,
para conocer los conocimientos previos y las habilidades digitales.
Procesual, durante la resolucion de los diferentes retos planteados,
mediante observacion directa y recogida de evidencias.
Final, en la escucha y analisis del programa, donde se valorara las
intervenciones y la transferencia de aprendizajes.
Ademas, se contempla una evaluacién continua a lo largo de todo el
proceso, que permite ajustar la intervencién educativa segun las
necesidades del alumnado.

Agentes Los principales agentes evaluadores seran los docentes responsables de

la actividad, que realizaran la observacidon directa y aplicaran los
instrumentos de evaluacidén. El alumnado también participa como agente
evaluador mediante procesos de autoevaluacion y coevaluacion,
reflexionando sobre su propio aprendizaje y el del grupo. En definitiva, el
reto o se consigue o0 no; si el mismo no se consigue se orientara para la
resolucién del mismo antes de pasar al siguiente.

VALORACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE

La actividad MICROBIT: PROGRAMACION POR BLOQUES MAKECODE es altamente
motivadora para el alumno por la novedad del material, la manipulacién del mismo y
significativa al integrar contenidos curriculares en un formato participativo La actividad
promueve el desarrollo principal de la competencia STEAM y la competencia digital; ademas
de implicitamente, la reflexiébn sobre la prevencién de incendios y las situaciones de
emergencia. En conjunto, se valora como una experiencia enriquecedora que conecta el
aprendizaje escolar digital y su relacion directa con la realidad social y ambiental del entorno.
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TITULO “VOCES DEL FUEGO”

En el marco del proyecto CRIELE: Los Guardianes de los
Bosques, los alumnos se convertiran en exploradores del
edificio del colegio, que ha sido transformado en un
escenario lleno de vida y memoria. Con la ayuda de un
plano, deberan localizar a 7 u 8 personajes escondidos en
distintos rincones, cada uno con una historia que contar
sobre como vivieron los incendios forestales de este
verano. A través de audios, estos personajes compartiran
sus emociones, experiencias y aprendizajes. Los nifios
tendran que escuchar atentamente, anotar el nombre de
cada personaje y el contenido de su relato, para luego
poner en comun lo descubierto y reflexionar juntos sobre
el impacto de los incendios y la importancia de cuidar

nuestros bosques.
FUNDAMENTACION CURRICULAR ‘

Objetivos de B,D,H, J,K,M, N Descriptores CPSAALl.1, CPSAA2.1, CS1.1,

etapa operativos CSs2.1, CM1.1, CM2.1,
CSC1.1, CSC2.1, CCEC1.1,
CCEC2.1

Competencias CE1l, Criterios de CE1l.1,CE1.2,CE1.2,CEl1.4,

especificas evaluacion CE2.1, CE2.2, CE2.3, CEL,
CE3.2, CE3.3

Contenidos Educacién ambiental

transversales

Educacién en valores
Educacién emocional
Educacién para la salud
Educacioén para la igualdad

Uso responsable de la tecnologia

Contenidos de las
areas

Ciencias de la Naturaleza

% LOS ecosistemas y su equilibrio.
% Fendmenos naturales y su impacto (incendios, clima, etc.).
%: Prevencion y cuidado del entorno.

Ciencias Sociales

% E| entorno fisico: mapas, planos, orientacion.
% La sostenibilidad.
%= Participacion ciudadana.

Educacién Fisica

%: Orientacion espacial.
%: Trabajo en equipo y cooperacion.
#: Normas de seguridad y respeto en el entorno.

Lengua Castellana y Literatura

% Comprension oral.
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METODOLOGIA

Métodos: estilos, estrategias y técnicas

La actividad se fundamenta en metodologias activas como el aprendizaje basado en la
exploracion, el trabajo cooperativo y la narracion digital, promoviendo la implicacién del
alumnado en la blsqueda de personajes que comparten sus vivencias sobre los incendios
forestales. Se emplean estilos de ensefianza participativos y de descubrimiento guiado, junto
con estrategias como la orientacién en espacios interiores, la escucha activa, la toma de notas
significativa y la resolucion de retos comunicativos. Las técnicas incluyen el uso de planos del
edificio, audios narrativos, fichas de recogida de informacion y dinamicas de puesta en comun,
todo ello adaptado mediante el enfoque DUA, ofreciendo multiples formas de representacion,
expresién e implicacion.

Organizacion del alumnado y agrupamientos

El alumnado se organiza en grupos cooperativos heterogéneos, favoreciendo la inclusion, la
interaccién entre iguales y el aprendizaje colaborativo. Se asignan roles rotativos dentro de los
equipos (explorador, oyente, anotador, portavoz, etc.) para garantizar la participacion
equitativa y el desarrollo de habilidades sociales. Se contemplan apoyos personalizados y
adaptaciones metodoldgicas para atender a la diversidad, asegurando que todos los alumnos
puedan participar activamente en la actividad.

Cronograma y organizacion del tiempo

La actividad se desarrolla en una sesion de aproximadamente 2 horas. La primera parte
se dedica a la presentacion del plano y la dindmica de bldsqueda, seguida de la exploracién
del edificio en busca de los personajes y la escucha de sus audios. La Ultima parte se centra
en la puesta en comdn de los hallazgos, la reflexion sobre lo aprendido y el cierre. El
cronograma es flexible para adaptarse a los distintos ritmos de aprendizaje, permitiendo
tiempos diferenciados segin las necesidades del alumnado, en linea con los principios del
Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

Organizacion del espacio

Se utiliza el edificio del colegio como escenario de aprendizaje activo. Cada personaje esta
ubicado en un punto estratégico del plano, decorado y ambientado para facilitar su
identificacion. El aula se emplea para la introduccion y la reflexion final, permitiendo una
transicion fluida entre espacios de movimiento y espacios de andlisis. El entorno esta
preparado para ser accesible, seguro y estimulante para todo el alumnado.

Materiales y recursos

Se emplean planos del edificio adaptados, audios narrativos, fichas de recogida de
informacion, elementos decorativos que representan a los personajes y recursos visuales
como pictogramas o apoyos graficos. Se puede incorporar tecnologia como cédigos QR o
tablets para acceder a los audios. Todos los materiales estdn disefiados para ser
manipulativos, multisensoriales y accesibles, garantizando la participaciéon de todo el
alumnado.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS ‘

La actividad se estructura en tres fases principales que permiten una progresién légica
y significativa del aprendizaje:

Introduccién y contextualizacion: Se presenta el plano del edificio, se explica la dinAmica
de busqueda y se introduce el objetivo de la actividad: encontrar personajes que comparten
sus vivencias sobre los incendios forestales mediante audios. Se fomenta la curiosidad y se
activan conocimientos previos.

Exploracién activa: Los alumnos, organizados en grupos, recorren el edificio siguiendo
el plano, localizan los personajes y escuchan sus testimonios. Durante esta fase, registran en
sus fichas el nombre del personaje y el contenido principal del audio. Se promueve la
orientacién espacial, la escucha activa y la toma de decisiones en grupo.
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Puesta en comun y reflexion: Cada grupo comparte sus hallazgos, se contrastan las
vivencias recogidas y se reflexiona sobre el impacto de los incendios, las emociones
implicadas y la importancia del cuidado del entorno. Se favorece el pensamiento critico, la

expresion oral y la empatia.
ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES ‘

La actividad se adapta a la diversidad del alumnado mediante el enfoque del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA), ofreciendo multiples formas de representacion (planos
visuales, audios, pictogramas), expresion (fichas escritas, puesta en comun oral) e implicacion
(roles variados, trabajo en equipo, exploracion libre).

Se contemplan agrupamientos heterogéneos que favorecen la inclusion y la interaccion
entre iguales, asi como apoyos personalizados para alumnado con necesidades especificas
(por ejemplo, audios con subtitulos, fichas simplificadas, acompafamiento individual). La
actividad permite diferentes ritmos de trabajo y formas de participacion, asegurando que todos
los alumnos puedan acceder al aprendizaje y contribuir desde sus capacidades.

PROCESO DE EVALUACION

Indicadores de Ciencias Sociales

logro . . .
g e |dentifica correctamente los personajes y los espacios del

plano del edificio.

¢ Reconoce y explica las vivencias relacionadas con los
incendios forestales.

e Participa activamente en la puesta en comudn respetando
turnos y opiniones.

Ciencias de la Naturaleza

e Comprende las causas y consecuencias de los incendios a
través de los testimonios.

e Muestra sensibilidad hacia el cuidado del entorno natural.

¢ Relaciona lo escuchado con acciones de prevencion y
reforestacion.

Educacion Fisica

e Se orienta con autonomia utilizando el plano del edificio.
e Coopera con su grupo en la busqueda de personajes y
resolucion de la tarea.

e Se desplaza con seguridad y respeto por los espacios
comunes.

Lengua Castellana y Literatura

e Comprende los audios y extrae informacion relevante.

e Registra de forma clara el nombre del personaje y su
mensaje.

e Expresa oralmente lo aprendido con coherencia y respeto.

Técnicas e La evaluacion de la actividad se llevara a cabo mediante técnicas como
instrumentos de la observacion directa del alumnado durante el desarrollo de la propuesta,
evaluacion valorando su implicacién, cooperacién, orientacién en el espacio y actitud

ante los retos planteados. También se analizaran las producciones del
alumnado, especialmente las fichas de recogida de informacién, los
mapas completados y las respuestas escritas, que permitiran valorar la
comprension de los contenidos trabajados. Ademas, se tendra en cuenta
la interaccién oral durante la puesta en comun final, observando la
capacidad de expresion, la claridad en la comunicacion y la reflexién
sobre lo aprendido. Para ello se utilizaran instrumentos como rabricas de
observacion, listas de control y fichas de trabajo, disefiadas para recoger
evidencias del proceso de aprendizaje de forma estructurada y accesible.
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Criterios y
herramientas
para la
calificacion

La calificacion se basara en el grado de consecucion de los criterios de
evaluacion establecidos para las areas implicadas, especialmente
Ciencias Sociales, Ciencias de la Naturaleza, Educacion Fisica y, en su
caso, Lengua Castellana y Literatura. Se valorara la capacidad del
alumnado para identificar y relacionar los elementos clave del reto (qué
ha ocurrido, qué objeto esta implicado, quién es el personaje, dénde ha
sucedido), asi como su implicacion en el trabajo cooperativo, la
orientaciéon espacial, la comprension de los contenidos ambientales y
emocionales, y la expresion oral y escrita durante la puesta en comun.
Para ello se utilizardn herramientas como rabricas de observacion, listas
de control y analisis de las producciones del alumnado, que permitiran
recoger evidencias del aprendizaje de forma objetiva y estructurada. La
calificacion tendra en cuenta tanto el proceso como el producto final,
valorando el esfuerzo, la participacién activa y la calidad de las
respuestas obtenidas en cada fase de la actividad.

Momentos

La evaluacion se desarrollara en tres momentos clave. En primer lugar,
se realizara una evaluacion inicial durante la presentacion de la actividad,
con el objetivo de conocer los conocimientos previos del alumnado sobre
los incendios forestales, la orientacion espacial y las emociones
asociadas a situaciones de emergencia. Este momento también servira
para organizar los grupos cooperativos y asignar roles. En segundo lugar,
se llevara a cabo una evaluacion procesual durante la exploracion del
edificio, mediante la observacion directa del alumnado y la recogida de
evidencias a través de sus interacciones, desplazamientos, toma de
decisiones y registro de informaciéon. Finalmente, se realizard una
evaluacion final en la puesta en comun, donde se valorara la comprension
de los testimonios, la expresion oral, la reflexion sobre lo aprendido y la
capacidad de relacionar los contenidos con su entorno. Ademas, se
contempla una evaluacién continua a lo largo de todo el proceso, que
permitira ajustar la intervencion educativa en funcion de las necesidades
individuales y grupales del alumnado.

Agentes
evaluadores

VALORACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE ‘

La valoracion de la actividad se realizara teniendo en cuenta el nivel de participacion del
alumnado, la calidad de las producciones realizadas y la resolucién del reto planteado. Se
analizaran las evidencias recogidas mediante los instrumentos de evaluacion utilizados,
valorando tanto el proceso como el producto final. Ademas, se tendra en cuenta la reflexién
del alumnado y su implicacién emocional, permitiendo ajustar futuras propuestas educativas
en funcién de los resultados obtenidos.

Los principales agentes evaluadores seran los docentes responsables de
la actividad, que realizardn la observacion directa y aplicaran los
instrumentos de evaluacion. El alumnado también participa como agente
evaluador mediante procesos de autoevaluacion y coevaluacion,
reflexionando sobre su propio aprendizaje y el del grupo.
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TITULO: GUARDIANES EN ACCION: AGUA, RESCATE Y ROCAS

Como parte del proyecto Los Guardianes de los
Bosques, los alumnos vivirdn una jornada especial en
Centro Deportivo Salvio Barrioluengo (Ayuntamiento de
Leodn, servicio de deportes, piscina y rocddromo), donde
combinaran diversién y aprendizaje. Participaran en juegos
acudticos, descubrirdn nociones basicas de socorrismo y
pondran a prueba su valentia escalando en el rocodromo.
Una experiencia activa y cooperativa que refuerza el
cuidado del entorno, el trabajo en equipo y la preparacion
ante situaciones de emergencia. Este Centro Deportivo nos
permite realizar dos actividades simultdneamente,
aprovechando al maximo la misma salida (un solo

transporte)
FUNDAMENTACION CURRICULAR
Objetivos de B,D,F H,J KL, Descriptores CCL1, CCL2, CCEC1, CC1,
etapa M operativos CC2, CPSAAL, CPSAA2,
CFSQ, CFS2
Competencias CS1, CS3, CS5, Criterios de CS1.1,CSs3.1,CS5.1, CN1.1,
especificas CN1, CN4, CNB6, evaluacion CN4.1, CN6.1, EF2.1
EF2
Contenidos Educacion ambiental
transversales

Educacion en valores y ciudadania
Educacion emocional
Educacion para la salud

Educacion para la igualdad

Contenidos de las | Ciencias de la Naturaleza
areas . Prevencion de accidentes y primeros auxilios basicos.

#: El cuerpo humano: funciones bésicas y cuidado.
Ciencias Sociales

% Normas de convivencia y responsabilidad ciudadana.
#: Participacion activa en el entorno social y natural.

. Prevencion de riesgos en espacios publicos y naturales.
#: Valoracion del trabajo en equipo y la cooperacién.

. Uso responsable de recursos comunitarios.
Educacioén Fisica

e Practica de actividades fisicas en el medio acuatico y vertical
(roc6dromo).

% Normas de seguridad y prevencion en la practica motriz.

#: Habilidades motrices béasicas y especificas.

. Juegos cooperativos y resolucion de conflictos en grupo.

#: Educacion postural y habitos saludables.

% Autoconocimiento corporal y gestion emocional en la actividad
fisica.Lengua Castellana y Literatura

#: Comprension oral
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METODOLOGIA

Métodos: estilos, estrategias y técnicas

La actividad se fundamenta en metodologias activas que promueven la implicaciéon del
alumnado a través de la experiencia directa, el juego cooperativo y el aprendizaje vivencial.
Se emplean los siguientes enfoques con pequefios detalles de aprendizaje cooperativo,
resolucion de retos fisicos y simulacién de situaciones de emergencia.

Técnicas didacticas: circuitos de actividades, juegos acuaticos con consignas, simulacros
de rescate, dindmicas de escalada y reflexion grupal.

Todo ello se adapta mediante el enfoque DUA (Disefio Universal para el Aprendizaje),
ofreciendo multiples formas de representacion (visual, verbal, kinestésica), expresion (oral,
corporal, escrita) e implicacion (motivacion, reto, cooperacion).

Organizacion del alumnado y agrupamientos

El alumnado se organiza en dos grupos heterogéneos, favoreciendo la inclusion, la
interaccién entre iguales. Se contemplan apoyos personalizados y adaptaciones
metodolégicas para atender a la diversidad, asegurando que todos los alumnos puedan
participar activamente en las actividades acuéticas y de escalada, respetando sus ritmos y
necesidades.

Cronograma y organizacion del tiempo

La actividad se desarrolla en dos grupos que se turnan estando alrededor de una hora en
cada una de las actividades, teniendo en cuenta la ida y vuelta en el autobuls y el tiempo de
vestuario. Previa a la salida hay 30 minutos de teoria necesaria para la escalada y socorrismo.

Organizacion del espacio
Se utilizan dos espacios diferenciados y complementarios:

Piscina Salvio Barrioluengo: Espacio seguro y supervisado para juegos acuaticos,
simulaciones de rescate y dinamicas de grupo.

Rocdédromo: Zona vertical equipada para la practica de escalada, adaptadas a diferentes
niveles y supervision constante.

Materiales y recursos
Material acuatico: churros, balones, colchonetas, flotadores, silbatos.

Material de escalada: arneses, cascos, presas adaptadas, cuerdas, fichas de reto.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS ‘

La actividad se estructura en tres bloques principales, cada uno con tareas especificas que
combinan accién, reflexién y cooperacion:

Bloque 1: Introduccién y preparacion (1 hora)

Presentacion de la jornada y objetivos, explicacién de normas de seguridad en piscina y
rocédromo y desplazamiento en autobus.

Bloque 2: Desarrollo de la actividad (1h 20 min)

Piscina: Juegos acuaticos cooperativos (relevos, rescates simulados), practicas basicas de
socorrismo (flotacién, arrastre, llamada de emergencia), dindmicas de comunicacién y
coordinacién en el agua.

Rocdédromo: Escalada guiada con retos adaptados, actividades de superacién personal y
apoyo entre compafieros y observacién de técnicas de seguridad y uso del material.

Bloque 3: Cierre y reflexion (1h min)

Vuelta en el autobls y puesta en comin de aprendizajes y emociones vividas.
Autoevaluacién y evaluacion grupal. Conexion con el proyecto “Guardianes de los Bosques” y
reflexién sobre el cuidado del entorno y la preparacién ante emergencias.
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ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

La actividad se adapta a la diversidad del alumnado mediante el enfoque DUA,
ofreciendo diferentes niveles de dificultad en las tareas acuaticas y de escalada, roles variados
dentro de los grupos que permiten ajustarse a las fortalezas individuales, apoyos
personalizados para quienes lo necesiten y materiales accesibles y multisensoriales que
garantizan la participacion activa de todos, respetando ritmos y necesidades individuales.

PROCESO DE EVALUACION ‘

Indicadores de
logro L .
9 Ciencias Sociales
e Reconoce la importancia de cuidar los espacios publicos y
naturales utilizados durante la actividad.
e Participa en los grupos de forma cooperativa, respetando los
roles asignados y las normas de convivencia.

e |dentifica situaciones de riesgo en el entorno y actiia con
responsabilidad, aplicando medidas bésicas de seguridad.

Ciencias de la Naturaleza

e Reconoce el valor del agua como recurso natural y reflexiona
sobre su uso responsable.

e Aplica medidas basicas de prevencion y seguridad durante las
actividades fisicas.

¢ Identifica elementos del entorno natural (agua, rocas, cuerpo
humano) y comprende su relaciéon con la salud y el bienestar.

Educacién Fisica

e Participa activamente en las actividades acuaticas y de
escalada mostrando respeto por las normas y por sus
comparieros.

e Adapta sus movimientos a los diferentes entornos (agua y
roc6dromo) con autonomia y seguridad.

e Coopera en los juegos Yy retos fisicos, mostrando iniciativa y
disposicion positiva.

Técnicas e
instrumentos de

> La evaluacién de la actividad se llevara a cabo mediante técnicas como
evaluacion

la observacion directa del alumnado durante el desarrollo de la propuesta,
valorando su implicacion, cooperacion y actitud ante los retos planteados.
Ademas, se tendra en cuenta la interaccién oral durante la puesta en
comun final, observando la capacidad de expresion, la claridad en la
comunicacion y la reflexion sobre lo aprendido. Para ello se utilizaran
instrumentos como rubricas de observacion, listas de control y fichas de
trabajo, disefiadas para recoger evidencias del proceso de aprendizaje
de forma estructurada y accesible.
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Criterios y La calificacidn se basara en el grado de consecucion de los criterios de
herramientas evaluacion establecidos para las areas implicadas: Educacion Fisica,
para la Ciencias Sociales y Ciencias Naturales. Se valorara la capacidad del
calificacion alumnado para participar activamente en las actividades fisicas, aplicar

medidas de seguridad, colaborar en grupo, identificar elementos del
entorno natural y reflexionar sobre el uso responsable del agua y los
espacios publicos. Para ello se utilizaran herramientas como rabricas de
observacion, listas de control y andlisis de las producciones individuales
y grupales, permitiendo recoger evidencias del aprendizaje de forma
objetiva. La calificacion tendra en cuenta tanto el proceso como el
producto final, valorando el esfuerzo, la participacion activa y la actitud
ante los retos planteados.

Momentos La evaluacion se realiza de forma continua a lo largo de toda la actividad,
comenzando con una evaluacion inicial durante la presentacion para
conocer los conocimientos previos y organizar los grupos, seguida de una
evaluacion procesual mediante la observacién directa durante las
dinamicas acudaticas y de escalada, y finalizando con una evaluacién final
en la puesta en comun, donde se valora la reflexion, la expresioén oral y
la comprension de lo trabajado.

Agentes Los principales agentes evaluadores son los docentes responsables de
evaluadores la actividad, que aplican los instrumentos de evaluacién mediante la
observacién directa, y el propio alumnado, que participa en procesos de
autoevaluacion y coevaluacion reflexionando sobre su implicacion y
aprendizaje.

VALORACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE ‘

La valoracién de la actividad tendréa en cuenta el nivel de participacién del alumnado, la calidad
de las producciones realizadas y la aplicacién de los contenidos trabajados en las dinamicas
acuaticas y de escalada. Se analizaran las evidencias recogidas mediante los instrumentos de
evaluacion, valorando tanto el proceso como el producto final, asi como la implicacion
emocional y reflexiva del alumnado, lo que permitira ajustar futuras propuestas educativas en
funcidn de los resultados obtenidos.
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Los alumnos se sumergiran en la desesperante
realidad que se ha vivido durante este verano en la
provincia de Leon, asolada por innumerables y
devastadores incendios. Mediante una presentacion
interactiva se expondran los conceptos basicos para
entender las causas, tipos y factores de los incendios
forestales, descubriendo paso a paso qué deben hacer
en caso de incendio forestal y como actuar ante dicho
fenébmeno.

Tras esta presentacion y con la ayuda de un juego
interactivo de pistas, opciones y alternativas los
alumnos  seguirdn  adentrandose en  dicho
conocimiento sobre el fuego, sus causas Yy
consecuencias, pero siendo ahora responsables de su propio aprendizaje a través del
descubrimiento y la investigacion.

Objetivos de A B,L,M N, O Descriptores CCL1, CCL2, CCEC1, cCy, ,
etapa operativos CPSAAL, CPSAA2, CSC1,
CSC2, STEM1
Competencias CS1, CS2, CS3, Criterios de CS1.1,CSs2.1,CS3.1, Cs4.1,
especificas CS4, CN1, CN2, evaluacion CN1.1, CN2.1, CN3.1, CN4.1,
CN3, CN4, CNS6, CN6.1, EF5.1
EF5
Contenidos Educacién ambiental
transversales

Educacioén en valores y ciudadania
Educacion emocional
Educacién para la salud

Pensamiento cientifico y critico

Contenidos de las | Ciencias de la Naturaleza

areas . I .
% Ecosistemas y su equilibrio: causas y consecuencias de los
incendios forestales.

. El ciclo del fuego: deteccién, extincibn, consecuencias y
reforestacion.

% El impacto ambiental de los incendios.

%= Medidas de prevencion y seguridad en el medio natural.

% El agua, el suelo y la vegetacion como recursos esenciales.
Ciencias Sociales

% El entorno natural y su transformacion por la accion humana.

% El patrimonio natural y cultural de Castilla 'y Leodn.

%= Normas de convivencia y participacion ciudadana.

%= Situaciones de riesgo y prevencion en el medio natural.

% Instituciones y servicios publicos relacionados con emergencias.
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Métodos: estilos, estrategias y técnicas

La actividad se fundamenta en metodologias activas centradas en el alumno y que fomentan
la participacion, multisensorial a través del uso de imagenes, sonidos e interaccion de ambos,
lidica usando el juego como vehiculo de aprendizaje y Reflexiva promoviendo el pensamiento
critico y la metacognicion.

Las técnicas didacticas incluyen la escucha activa durante la exposicion, la exposicion dialoga
presentando el contenido de forma estructurada, pero intercalando preguntas y comentarios
para fomentar la participacion, el aprendizaje basado en la elecciéon donde los alumnos toman
decisiones dentro de una actividad digital que les lleva por diferentes rutas de aprendizaje, el
juego didactico digital como actividad gamificada con retos, preguntas o simulaciones y el
aprendizaje cooperativo donde los alumnos trabajan en parejas 0 pequefios grupos para
resolver la actividad digital.

Todo ello se adapta mediante el enfoque DUA (Disefio Universal para el Aprendizaje),
ofreciendo multiples formas de representacion (visual, verbal, experiencial), expresion (oral,
escrita, gréfica) e implicacion (curiosidad, conexion emocional, participacién activa).

Organizacion del alumnado y agrupamientos

El alumnado se organiza primeramente en grupo clase completo que permite que todos
reciban la misma informacién base, facilita la explicacion del docente y la activacién de
conocimientos previos. Seguidamente, agrupamiento para la actividad digital por parejas que
promueve el didlogo, la toma de decisiones compartida, el respeto por opiniones distintas. Se
contemplan apoyos personalizados y adaptaciones metodolégicas para atender a la
diversidad, asegurando que todos los alumnos puedan participar activamente en la visita,
respetando sus ritmos y necesidades.

Cronograma y organizacion del tiempo

La actividad se desarrolla en una jornada de tarde. Comienza con una sesién de activacién
previa en el aula de aproximadamente 15 minutos para introducir el tema y activar
conocimientos previos a través preguntas abiertas, imagenes, videos cortos o anécdotas
relacionadas con el contenido. A continuacion, se realiza una fase de exposicién del contenido
mediante una explicacion oral apoyada con presentacién visual Canva de aproximadamente
30 minutos. Después una actividad digital interactiva Genially juego de opciones mudltiples y
recorrido interactivo de aproximadamente 30 minutos. Finalmente, una reflexion y cierre a
través de puesta en comun, debate breve y lluvia de ideas sobre las posibles soluciones y
aportaciones individuales sobre la problematica planteada con una duracién de 15 minutos.

Organizacion del espacio

Se utilizara la sala de ordenadores con pantalla digital interactiva y ordenadores con
auriculares espacios principales: con zonas diferenciadas para la exposicién de contenidos y
recursos visuales.

Materiales y recursos

Se emplean materiales didacticos como la presentacion didactica en Canva, fichas de apoyo
impresas y digitales y recursos digitales como ordenadores, panel digital y herramienta digital
interactiva Genially. Todos los materiales estan disefiados para ser accesibles, manipulativos
y adaptados a las necesidades del alumnado, garantizando su participacion activa y
significativa.
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La actividad se estructura en cuatro bloques principales, cada uno con tareas especificas que
combinan observacion, reflexién y conexién con el entorno:

* Bloque 1: Fase de activacion (15 min)

Sesion inicial en el aula para para introducir el tema y activar conocimientos previos a través
preguntas abiertas, imagenes, videos cortos o anécdotas relacionadas con el contenido

* Bloque 2: Exposicion del contenido (30 min.)

Fase de exposicion del contenido mediante una explicacion oral apoyada con presentacion
visual Canva.

actividad digital interactiva Genially juego de opciones multiples y recorrido interactivo
* Bloque 3: Actividad digital interactiva (30 min.)

Actividad digital interactiva Genially juego de opciones multiples y recorrido interactivo.
* Bloque 4: una reflexion y cierre (15 min.)

Puesta en comun, debate breve y lluvia de ideas sobre las posibles soluciones y aportaciones
individuales sobre la problematica planteada.

La actividad se adapta a la diversidad del alumnado mediante el enfoque DUA, ofreciendo
diferentes niveles de participacion en la visita, roles variados dentro de los grupos que permiten
ajustarse a las fortalezas individuales, apoyos personalizados para quienes lo necesiten y
materiales accesibles y multisensoriales que garantizan la comprensién y la implicacion activa
de todos, respetando ritmos, estilos de aprendizaje y necesidades individuales.

Indicadores de | Ciencias Sociales

logro . . . . .
e Reconoce la importancia de cuidar los espacios publicos y

naturales utilizados durante la actividad.

e Participa en los grupos de forma cooperativa, respetando los
roles asignados y las normas de convivencia.

e |dentifica situaciones de riesgo en el entorno y actia con
responsabilidad, aplicando medidas basicas de seguridad.

Ciencias de la Naturaleza

e Reconoce el valor del agua como recurso natural y reflexiona
sobre su uso responsable.

e Aplica medidas basicas de prevencion y seguridad durante las
actividades fisicas.

¢ Identifica elementos del entorno natural (agua, rocas, cuerpo
humano) y comprende su relacién con la salud y el bienestar.

Técnicas e | La evaluacion de la actividad se llevara a cabo mediante técnicas como
instrumentos de | la observacion directa del alumnado durante el desarrollo de la propuesta,
evaluacion valorando su implicacion, cooperacion y actitud ante los retos planteados.
Ademas, se tendra en cuenta la interaccién oral durante la puesta en
comun final, observando la capacidad de expresion, la claridad en la
comunicacion y la reflexion sobre lo aprendido. Para ello se utilizaran
instrumentos como rubricas de observacion, listas de control y fichas de
trabajo, disefiadas para recoger evidencias del proceso de aprendizaje
de forma estructurada y accesible.
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Criterios y
herramientas para
la calificacion

La calificacion se basara en el grado de consecucién de los criterios de
evaluacion establecidos para las areas implicadas: Ciencias Sociales y
Ciencias Naturales. Para ello se utilizaran herramientas como rabricas de
observacion, listas de control y andlisis de las producciones individuales
y grupales, permitiendo recoger evidencias del aprendizaje de forma
objetiva. La calificacién tendr4 en cuenta tanto el proceso como el
producto final, valorando el esfuerzo, la participacion activa y la actitud
ante los retos planteados.

Momentos

La evaluacion se realiza de forma continua a lo largo de toda la actividad,
comenzando con una evaluacién inicial durante la presentacion para
conocer los conocimientos previos y organizar los grupos, seguida de una
evaluacion procesual mediante la observacion directa durante la actividad
y finalizando con una evaluacién final en la puesta en comun, donde se
valora la reflexion, la expresioén oral y la comprension de lo trabajado.

Agentes
evaluadores

La valoracion de la actividad tendra en cuenta el nivel de participacién del alumnado, la calidad
de las producciones realizadas y la aplicacién de los contenidos trabajados en las futuras
actividades en el centro. Se analizaran las evidencias recogidas mediante los instrumentos de
evaluacion, valorando tanto el proceso como el producto final, asi como la implicacion
emocional y reflexiva del alumnado, lo que permitird ajustar futuras propuestas educativas en
funcién de los resultados obtenidos.

Los principales agentes evaluadores son los docentes responsables de
la actividad, que aplican los instrumentos de evaluacién mediante la
observacién directa, y el propio alumnado, que participa en procesos de
autoevaluacion y coevaluacion reflexionando sobre su implicacion y
aprendizaje.
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TITULO: ESTA QUE ARDE

personas y en

"iEsta que arde!" es una dindmica interactiva
de preguntas y respuestas a través de un divertido
programa de radio que forma parte del proyecto "El
Guardian del Bosque", centrado en la prevencién
y comprension de los incendios forestales en la
provincia de Ledn. Esta actividad esta disefiada
para alumnos de 5°y 6° de Primaria y combina el
aprendizaje sobre los incendios con la exploracion
de las emociones que estos despiertan en las
la comunidad. Todo con el
contenido trabajado hasta el momento.

FUNDAMENTACION CURRICULAR

Objetivos de B,C,H,N, O P,Q Descriptores CCEC1.1, CC1.1, CC2.1,
etapa operativos CAAl.1, CAA2.1, CTE1.1,
CTE2.1, CMCT1.1,
CMCT2.1
Competencias CN1, CN2, CN5 Criterios de CN1.1, CN2.1,CN5.1
especificas CS1,Cs2,Cs4 evaluacion
LCL1, LCL2, LCL3, CS1.1,CSs2.1,Cs4.1
LCL4 LCL1.1, LCL2.1, LCL3.1,
LCL4.1
Contenidos Educacién ambiental
transversales

Educacién en valores
Educacién emocional
Educacion para la ciudadania

Competencia digital y audiovisual

Contenidos de las
areas

Ciencias de la Naturaleza

= El medio natural: ecosistemas, flora y fauna.
% Fendbmenos naturales y su impacto (incendios, clima, etc.).
= Prevencion y cuidado del entorno.

Ciencias Sociales

. El paisaje y su transformacion por la accién humana.
= El patrimonio natural y cultural.

“w: La convivencia y la participacion ciudadana.

% Educacion vial.

Lengua Castellana y Literatura

#: Comprension lectora, expresion oral y escrita.
4. Desarrolllo del pensamiento critico y argumentacion.

37

CRIE DE LEON / CRIELE. Centro Rural de Innovacién Educativa de Ledn



Plan de Actuacién 25/26: EL GUARDIAN DEL BOSQUE
METODOLOGIA

Métodos: estilos, estrategias y técnicas

La actividad se basa en metodologias activas como el aprendizaje basado en retos, el
trabajo cooperativo y la gamificacion, fomentando la participacion activa del alumnado en la
creacion de un programa de radio con preguntas sobre incendios y emociones. Se emplean
estilos de ensefianza participativos, junto con estrategias como el dialogo reflexivo y la
resolucion de problemas. Las técnicas incluyen la formulacion de preguntas, la expresion oral,
el uso de guiones y la grabacion de contenidos, adaptadas a las necesidades del alumnado
mediante el enfoque DUA, ofreciendo multiples formas de representaciéon, expresion e
implicacion.

Organizacién del alumnado y agrupamientos

El alumnado se organiza en grupos cooperativos heterogéneos, favoreciendo la inclusién,
la interaccién entre iguales y el aprendizaje colaborativo. Se asignan roles rotativos dentro
de los equipos (concursante, publico, elector.) para garantizar la participacion equitativa y el
desarrollo de habilidades comunicativas y sociales. Se contemplan apoyos personalizados y
adaptaciones metodoldgicas para atender a la diversidad, asegurando que todos los
alumnos puedan participar activamente en la actividad.

Cronograma y organizacién del tiempo

La actividad se desarrolla en una sesion de aproximadamente una hora y media: una
primera parte de preparacion y explicacién, una segunda parte de grabaciéon o simulacién en
directo. El cronograma es flexible para adaptarse a los distintos ritmos de aprendizaje,
permitiendo tiempos diferenciados segln las necesidades del alumnado, en linea con los
principios del DUA.

Organizacién del espacio

Se utiliza el aula como espacio principal, adaptado para la grabacion o simulacion del
programa de radio. Se habilitan zonas diferenciadas para cada grupo, con materiales
accesibles y espacios tranquilos para la expresion oral. Para ello se usa el aula EFFA. El
entorno se organiza para favorecer la concentracion, la creatividad y la participacion activa.

Materiales y recursos

Se utiliza un programa de eleccién de preguntas y puntos, Audacity, apoyos graficos,
microfonos (reales o simulados), grabadoras o tablets, y una plataforma digital para compartir
el programa. Todos los materiales estan diseflados para ser accesibles, manipulativos y
multisensoriales, garantizando la participacién de todo el alumnado.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS ‘

La actividad se estructura en tres fases principales. Primero, se presenta el objetivo del
programa de radio y se introducen los elementos clave: el tema central (los incendios y las
emociones), el formato del concurso, y los roles que asumira cada alumno. Se trabaja la
comprension del problema, se forman los grupos cooperativos y se explican las normas del
juego y del programa. En la segunda parte, se lleva a cabo la grabacién del programa de radio,
donde los alumnos formulan y responden preguntas sobre incendios forestales y emociones,
utilizando guiones, recursos expresivos y tecnologia basica. Esta fase combina trabajo
comunicativo, cognitivo y emocional, fomentando la cooperacion, la creatividad y el
pensamiento critico. Por Ultimo, se realiza la escucha del programa, el analisis de las
respuestas y una reflexién final sobre lo aprendido, incluyendo aspectos relacionados con la
prevencion de incendios, el cuidado del entorno y la gestion emocional ante situaciones de
emergencia.
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ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

La atencion a las diferencias individuales se garantiza mediante el uso de metodologias
activas, agrupamientos cooperativos heterogéneos y el enfoque del Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA), que permite ofrecer multiples formas de acceso a la informacion, expresion
y participacion. Se contemplan adaptaciones metodoldgicas y materiales para atender a las
necesidades especificas del alumnado, incluyendo apoyos visuales, manipulativos vy
tecnologicos, asi como la posibilidad de ajustar el ritmo de trabajo y los canales de
comunicacion. Esta planificacion busca asegurar la igualdad de oportunidades, la inclusién
efectiva y el desarrollo pleno de las capacidades de cada alumno, respetando sus intereses,
estilos de aprendizaje y potencialidades.

PROCESO DE EVALUACION

Indicadores de Ciencias Sociales

logro .
9 42 |dentifica correctamente los elementos clave del tema

tratado (causas, consecuencias, actores implicados,
contexto geografico).

#: Relaciona las preguntas del programa con conceptos sobre
prevencion de incendios, gestion forestal y repercusiones
sociales.

#: Muestra interés y sensibilidad hacia los problemas
medioambientales y sociales abordados en el programa.

% Participa activamente en el trabajo cooperativo, respetando
los roles asignados y contribuyendo al desarrollo del
programa.

Ciencias de la Naturaleza

% Reconoce causas Yy consecuencias de los incendios
forestales a partir de las preguntas formuladas y discutidas.

% Muestra sensibilidad hacia el cuidado del entorno natural y
propone ideas para su proteccion durante el programa.

% Aplica conocimientos sobre el medio natural en la
elaboracion de contenidos del programa de radio.

. Relaciona los contenidos cientificos con las emociones
humanas ante situaciones de emergencia ambiental.

Lengua Castellana y Literatura

.. Participa activamente en la elaboracioén y grabacion del
programa de radio, mostrando iniciativa y respeto en la
comunicacion oral.

% Formula y responde preguntas con coherencia, adecuacion
y correccion linguistica.

% Utiliza estrategias de planificacion, redaccién y revisién en la
elaboracion de guiones.

#: Escucha y analiza las intervenciones propias y ajenas con
actitud critica y constructiva.

Técnicas e Se emplean técnicas de observacion directa, evaluacion continua,
instrumentos de autoevaluacién y coevaluacion, que permiten valorar tanto el proceso
evaluacion como el producto del aprendizaje. Los instrumentos utilizados incluyen

rubricas de observacion para valorar la participacion, el trabajo en equipo,
la expresion oral y la formulacion de preguntas; registros anecdoéticos
para recoger evidencias de comportamiento y actitudes; cuadernos de
grupo o fichas de seguimiento donde los alumnos anotan sus ideas,
guiones y reflexiones; y rdbricas de expresion oral y escrita para evaluar
la comunicacion durante el programa. Ademds, se incorporan
instrumentos inclusivos como pictogramas, apoyos visuales y formatos
adaptados, en linea con el enfoque DUA.
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Criterios y La calificacion se basara en el grado de consecucion de los criterios de
herramientas evaluacion establecidos en el curriculo, vinculados a las competencias
para la especificas de las éareas implicadas (Lengua Castellana, Ciencias
calificacion Sociales y Ciencias de la Naturaleza). Se utilizaran ribricas especificas

que permiten valorar el desempefio del alumnado en relacién con los
indicadores de logro definidos, garantizando una evaluacion objetiva,
transparente e inclusiva. Las herramientas de calificacién estaran
adaptadas para recoger evidencias de aprendizaje tanto individuales
como grupales, considerando el progreso personal, la implicacion en la
tarea y la calidad de las producciones.

Momentos La evaluacion se desarrollara en tres momentos clave:

Inicial, durante la presentacién del programa y la organizaciéon de los
grupos, para conocer los conocimientos previos y las habilidades
comunicativas del alumnado.

Procesual, durante la grabaciéon del programa, mediante observacion
directa y recogida de evidencias.

Final, en la escucha y andlisis del programa, donde se valorara la calidad
de las intervenciones, la expresion de emociones y la transferencia de
aprendizajes.

Ademés, se contempla una evaluacion continua a lo largo de todo el
proceso, que permite ajustar la intervencién educativa segun las
necesidades del alumnado.

Agentes Los principales agentes evaluadores seran los docentes responsables de
evaluadores la actividad, que realizaran la observacion directa y aplicaran los
instrumentos de evaluacion. El alumnado también participa como agente
evaluador mediante procesos de autoevaluacion y coevaluacién,
reflexionando sobre su propio aprendizaje y el del grupo.

VALORACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE ‘

La actividad “jEsta que arde!” ha resultado altamente significativa para el alumnado, al integrar
contenidos curriculares de Ciencias Sociales, Ciencias de la Naturaleza y Lengua Castellana
en un formato motivador y participativo como es el programa de radio. El enfoque
comunicativo, emocional y medioambiental ha favorecido la implicacion activa del alumnado,
permitiendo trabajar competencias clave como la expresion oral, el pensamiento critico, la
empatia y la conciencia ecolégica. La estructura cooperativa, el uso de metodologias activas
y el enfoque DUA han garantizado la inclusién y la atencién a la diversidad, ofreciendo
multiples formas de participacion y expresion. La actividad ha promovido el desarrollo de
habilidades comunicativas, sociales y cognitivas, asi como la reflexién sobre la prevencion de
incendios y la gestion emocional ante situaciones de emergencia. En conjunto, se valora como
una experiencia enriquecedora que conecta el aprendizaje escolar con la realidad social y
ambiental del entorno.
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TITULO: AULA DEL FUEGO ‘

Se desarrolla en el aula de informatica del CRIE. Los alumnos se sumergiran en la
desesperante realidad que se ha vivido durante este verano en la provincia de Leén, asolada
por innumerables y devastadores incendios. Mediante una presentacion interactiva se
expondran los conceptos basicos para entender las causas, tipos y factores de los incendios
forestales, descubriendo paso a paso qué deben hacer en caso de incendio forestal y como
actuar ante dicho fenémeno.

Tras esta presentacion y con la ayuda de un juego interactivo de pistas, opciones y
alternativas los alumnos seguiran adentrandose en dicho conocimiento sobre el fuego, sus
causas y consecuencias, pero siendo ahora responsables de su propio aprendizaje a través
del descubrimiento y la investigacion.

FUNDAMENTACION CURRICULAR

Objetivos de A B L MN,O Descriptores CCL1, CCL2, CCEC1, CCy,,
etapa operativos CPSAAL, CPSAA2, CSC1,
CSC2, STEM1
Competencias CS1, CS2, CSs3, Criterios de CS1.1,Cs2.1,CS3.1, Cs4.1,
especificas CS4, CN1, CN2, evaluacion CN1.1, CN2.1, CN3.1, CN4.1,
CN3, CN4, CNS6, CN6.1, EF5.1
EF5
Contenidos Educacién ambiental
transversales

Educacién en valores y ciudadania
Educacion emocional
Educacion para la salud

Pensamiento cientifico y critico

Contenidos de las

areas . .
Ciencias de la Naturaleza

o Ecosistemas y su equilibrio: causas y consecuencias de los
incendios forestales.

o Elciclo del fuego: deteccidn, extincion, consecuencias y
reforestacion.

o Elimpacto ambiental de los incendios.

Medidas de prevencién y seguridad en el medio natural.

o Elagua, el suelo y la vegetacion como recursos esenciales.

@]

Ciencias Sociales

El entorno natural y su transformacion por la accion humana.

El patrimonio natural y cultural de Castilla y Ledn.

Normas de convivencia y participacion ciudadana.

Situaciones de riesgo y prevencion en el medio natural.
Instituciones y servicios publicos relacionados con emergencias.

© O 0 O ©
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METODOLOGIA

Métodos: estilos, estrategias y técnicas

La actividad se fundamenta en metodologias activas centradas en el alumno y que
fomentan la participacion, multisensorial a través del uso de imagenes, sonidos e interaccion
de ambos, ludica usando el juego como vehiculo de aprendizaje y Reflexiva promoviendo el
pensamiento critico y la metacognicion.

Las técnicas didacticas incluyen la escucha activa durante la exposicion, la exposicion
dialoga presentando el contenido de forma estructurada, pero intercalando preguntas y
comentarios para fomentar la participacion, el aprendizaje basado en la eleccion donde los
alumnos toman decisiones dentro de una actividad digital que les lleva por diferentes rutas de
aprendizaje, el juego didactico digital como actividad gamificada con retos, preguntas o
simulaciones y el aprendizaje cooperativo donde los alumnos trabajan en parejas o pequefios
grupos para resolver la actividad digital.

Todo ello se adapta mediante el enfoque DUA (Disefio Universal para el Aprendizaje),
ofreciendo multiples formas de representacion (visual, verbal, experiencial), expresién (oral,
escrita, gréfica) e implicacién (curiosidad, conexiébn emocional, participacién activa).

Organizacion del alumnado y agrupamientos

El alumnado se organiza primeramente en grupo clase completo que permite que todos
reciban la misma informacion base, facilita la explicacién del docente y la activacién de
conocimientos previos. Seguidamente, agrupamiento para la actividad digital por parejas que
promueve el didlogo, la toma de decisiones compartida, el respeto por opiniones distintas. Se
contemplan apoyos personalizados y adaptaciones metodoldgicas para atender a la
diversidad, asegurando que todos los alumnos puedan participar activamente en la visita,
respetando sus ritmos y necesidades.

Cronograma y organizacion del tiempo

La actividad se desarrolla en una jornada de tarde. Comienza con una sesién de activaciéon
previa en el aula de aproximadamente 15 minutos para introducir el tema y activar
conocimientos previos a través preguntas abiertas, imagenes, videos cortos o anécdotas
relacionadas con el contenido. A continuacion, se realiza una fase de exposicidn del contenido
mediante una explicacion oral apoyada con presentacion visual Canva de aproximadamente
30 minutos. Después una actividad digital interactiva Genially juego de opciones mdltiples y
recorrido interactivo de aproximadamente 30 minutos. Finalmente, una reflexién y cierre a
través de puesta en comun, debate breve y lluvia de ideas sobre las posibles soluciones y
aportaciones individuales sobre la problematica planteada con una duracién de 15 minutos.

Organizacion del espacio

Se utilizara la sala de ordenadores con pantalla digital interactiva y ordenadores con
auriculares espacios principales: con zonas diferenciadas para la exposiciéon de contenidos y
recursos visuales.

Materiales y recursos

Se emplean materiales didacticos como la presentaciéon didactica en Canva, fichas de
apoyo impresas y digitales y recursos digitales como ordenadores, panel digital y herramienta
digital interactiva Genially. Todos los materiales estan disefiados para ser accesibles,
manipulativos y adaptados a las necesidades del alumnado, garantizando su participacion
activa y significativa.
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PLANIFICACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS

La actividad se estructura en cuatro bloques principales, cada uno con tareas especificas
gue combinan observacién, reflexién y conexion con el entorno:

* Bloque 1: Fase de activacion (15 min)

Sesion inicial en el aula para para introducir el tema y activar conocimientos previos a través
preguntas abiertas, imagenes, videos cortos o anécdotas relacionadas con el contenido

* Bloque 2: Exposicion del contenido (30 min.)

Fase de exposicién del contenido mediante una explicacién oral apoyada con presentacion
visual Canva.

actividad digital interactiva Genially juego de opciones muliltiples y recorrido interactivo
+ Bloque 3: Actividad digital interactiva (30 min.)

Actividad digital interactiva Genially juego de opciones mudltiples y recorrido interactivo.
* Bloque 4: una reflexion y cierre (15 min.)

Puesta en comun, debate breve y lluvia de ideas sobre las posibles soluciones y
aportaciones individuales sobre la problematica planteada.

ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES ‘

La actividad se adapta a la diversidad del alumnado mediante el enfoque DUA,
ofreciendo diferentes niveles de participacién en la visita, roles variados dentro de los grupos
gue permiten ajustarse a las fortalezas individuales, apoyos personalizados para quienes lo
necesiten y materiales accesibles y multisensoriales que garantizan la comprension y la
implicacion activa de todos, respetando ritmos, estilos de aprendizaje y necesidades
individuales.

PROCESO DE EVALUACION

Indicadores de Ciencias Sociales

logro ¢ Reconoce la importancia de cuidar los espacios publicos y
naturales utilizados durante la actividad.

e Participa en los grupos de forma cooperativa, respetando los
roles asignados y las normas de convivencia.

¢ Identifica situaciones de riesgo en el entorno y actda con
responsabilidad, aplicando medidas basicas de seguridad.

Ciencias de la Naturaleza
e Reconoce el valor del agua como recurso natural y reflexiona
sobre su uso responsable.
e Aplica medidas basicas de prevencion y seguridad durante las
actividades fisicas.
e |dentifica elementos del entorno natural (agua, rocas, cuerpo
humano) y comprende su relacion con la salud y el bienestar.

Técnicas e La evaluacion de la actividad se llevard a cabo mediante técnicas como
instrumentos de la observacion directa del alumnado durante el desarrollo de la propuesta,
evaluacion valorando su implicacion, cooperacion y actitud ante los retos planteados.

Ademas, se tendra en cuenta la interaccién oral durante la puesta en
comun final, observando la capacidad de expresion, la claridad en la
comunicacion y la reflexion sobre lo aprendido. Para ello se utilizaran
instrumentos como rabricas de observacion, listas de control y fichas de
trabajo, disefiadas para recoger evidencias del proceso de aprendizaje
de forma estructurada y accesible.
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Criterios y La calificacion se basara en el grado de consecucién de los criterios de
herramientas evaluacion establecidos para las areas implicadas: Ciencias Sociales y
para la Ciencias Naturales. Para ello se utilizaran herramientas como rubricas de
calificacion observacion, listas de control y analisis de las producciones individuales

y grupales, permitiendo recoger evidencias del aprendizaje de forma
objetiva. La calificacién tendr4 en cuenta tanto el proceso como el
producto final, valorando el esfuerzo, la participacion activa y la actitud
ante los retos planteados.

Momentos La evaluacion se realiza de forma continua a lo largo de toda la actividad,
comenzando con una evaluacion inicial durante la presentacion para
conocer los conocimientos previos y organizar los grupos, seguida de una
evaluacion procesual mediante la observacion directa durante la
actividad y finalizando con una evaluacion final en la puesta en comun,
donde se valora la reflexion, la expresion oral y la comprensién de lo

trabajado.
Agentes Los principales agentes evaluadores son los docentes responsables de
evaluadores la actividad, que aplican los instrumentos de evaluacién mediante la

observacion directa, y el propio alumnado, que participa en procesos de
autoevaluacion y coevaluacion reflexionando sobre su implicacion y
aprendizaje.

VALORACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE ‘

La valoracion de la actividad tendré en cuenta el nivel de participacion del alumnado, la calidad
de las producciones realizadas y la aplicacién de los contenidos trabajados en las futuras
actividades en el centro. Se analizaran las evidencias recogidas mediante los instrumentos de
evaluacion, valorando tanto el proceso como el producto final, asi como la implicacién
emocional y reflexiva del alumnado, lo que permitira ajustar futuras propuestas educativas en
funcién de los resultados obtenidos.
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TITULO: VISITA AL CENTRO PARA LA DEFENSA CONTRA EL FUEGO
— MEDIO AMBIENTE — JUNTA DE CASTILLA Y LEON

El alumnado se desplazara en bus urbano al Centro del
Fuego, donde vivira una experiencia educativa inmersiva
sobre el ciclo completo de un incendio forestal. A través de
charlas, recursos audiovisuales y dinamicas interactivas,
conoceran coémo se detecta un incendio, como se organiza
su extincién, qué medios se emplean, qué consecuencias
tiene para el entorno y cémo se lleva a cabo la
reforestacion. Esta salida didactica permite conectar los
contenidos del proyecto Los Guardianes de los Bosques
con la realidad, fomentando la conciencia ambiental, el
pensamiento critico y la comprension de los procesos
naturales y humanos implicados en la gestion de incendios.
La actividad se complementa con una reflexién grupal al

regresar al centro, donde el alumnado podra compartir lo aprendido y relacionarlo con sus

propias vivencias y conocimientos previos.
FUNDAMENTACION CURRICULAR ‘

Objetivos de A B,L,M N, O Descriptores CCL1, CCL2, CCEC1, cCy, ,
etapa operativos CPSAAL, CPSAA2, CSC1,
CSC2, STEM1
Competencias CS1, CS2, CS3, Criterios de CS1.1,CS2.1,CS3.1, CS4.1,
especificas CS4, CN1, CN2, evaluacion CN1.1, CN2.1, CN3.1, CN4.1,
CN3, CN4, CNS6, CN6.1, EF5.1
EF5
Contenidos Educacion ambiental
transversales

Educacion en valores y ciudadania
Educacion emocional
Educacién para la salud

Pensamiento cientifico y critico

Contenidos de las | Ciencias de la Naturaleza

areas . —_ .
#: Ecosistemas y su equilibrio: causas y consecuencias de los

incendios forestales.

% El ciclo del fuego: deteccidn, extincidn, consecuencias y
reforestacion.

% El impacto ambiental de los incendios.

%= Medidas de prevencion y seguridad en el medio natural.

% El agua, el suelo y la vegetaciobn como recursos esenciales.

Ciencias Sociales

% El entorno natural y su transformacion por la accién humana.
% E| patrimonio natural y cultural de Castilla y Le6n.

%= Normas de convivencia y participacion ciudadana.

% Situaciones de riesgo y prevencion en el medio natural.

% Instituciones y servicios publicos relacionados con emergencias.

Educacién Fisica

%= Normas de seguridad y prevencion en espacios abiertos.
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METODOLOGIA

Métodos: estilos, estrategias y técnicas

La actividad se fundamenta en metodologias activas que promueven la implicacion del
alumnado a través de la experiencia directa, el aprendizaje vivencial y el contacto con
profesionales del entorno. Se emplean enfoques como el aprendizaje basado en la
observacién, la indagacion guiada y la reflexion critica, favoreciendo la comprensién del ciclo
completo de un incendio forestal. Las técnicas didacticas incluyen la escucha activa durante
las charlas, la toma de notas significativa, la formulacion de preguntas, la elaboracion de
esquemas explicativos y la reflexion grupal al finalizar la visita. Todo ello se adapta mediante
el enfoque DUA (Disefio Universal para el Aprendizaje), ofreciendo multiples formas de
representacion (visual, verbal, experiencial), expresion (oral, escrita, grafica) e implicacion
(curiosidad, conexién emocional, participacién activa).

Organizacion del alumnado y agrupamientos

El alumnado se organiza en grupos cooperativos heterogéneos, favoreciendo la inclusion,
la interaccibn entre iguales y el aprendizaje colaborativo. Se contemplan apoyos
personalizados y adaptaciones metodoldgicas para atender a la diversidad, asegurando que
todos los alumnos puedan participar activamente en la visita, respetando sus ritmos y
necesidades...

Cronograma y organizacion del tiempo

La actividad se desarrolla en una jornada de mafiana. Comienza con una sesion previa en
el aula de aproximadamente 30 minutos para introducir el tema, activar conocimientos previos
y preparar la visita. A continuacién, se realiza el desplazamiento en bus urbano al Centro del
Fuego, donde se lleva a cabo la visita guiada de aproximadamente 1 hora y media. La ultima
parte se dedica a la reflexién grupal y puesta en comuin en el centro educativo, permitiendo
consolidar lo aprendido y conectar con el proyecto “El guardian del bosque”.

Organizacion del espacio

Se utilizan dos espacios principales: el aula como punto de partida y cierre reflexivo, y el
Centro del Fuego como entorno de aprendizaje activo. Este Gltimo esta preparado para ofrecer
una experiencia educativa segura, accesible y estimulante, con zonas diferenciadas para la
exposicién de contenidos, simulaciones y recursos visuales.

Materiales y recursos

Se emplean materiales como cuadernos de campo, fichas de observacién, esquemas visuales,
recursos gréaficos sobre el ciclo del fuego, y tecnologia para el registro de informacién (tablets,
méviles o grabadoras). Todos los materiales estan disefiados para ser accesibles,
manipulativos y adaptados a las necesidades del alumnado, garantizando su participacion

activa y significativa.
PLANIFICACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS ‘

La actividad se estructura en tres bloques principales, cada uno con tareas especificas que
combinan observacion, reflexion y conexién con el entorno:

* Bloque 1: Introduccion y preparacion (30 min)

Sesién inicial en el aula para presentar la jornada, activar conocimientos previos sobre
incendios forestales y explicar las normas de comportamiento y seguridad durante la salida.
Se resuelven dudas y se entregan materiales como fichas de observacion o cuadernos de
campo.
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* Bloque 2: Desarrollo de la actividad (2 horas aprox.)

Desplazamiento en bus urbano al Centro del Fuego. Visita guiada en la que el alumnado
conoce el ciclo completo de un incendio: deteccidn, intervencién, extincion, consecuencias y
reforestacién. Se fomenta la participacion activa mediante preguntas, toma de notas,
observacién de materiales reales y testimonios de profesionales.

* Bloque 3: Cierre y reflexion (1 hora)

Regreso en bus urbano al centro educativo. Puesta en comuin de aprendizajes y emociones
vividas, reflexién grupal sobre la importancia de la prevencién y el cuidado del entorno. Se
realiza una autoevaluacion y se conecta la experiencia con el proyecto “Guardianes de los
Bosques”.

ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

La actividad se adapta a la diversidad del alumnado mediante el enfoque DUA,
ofreciendo diferentes niveles de participaciéon en la visita, roles variados dentro de los grupos
que permiten ajustarse a las fortalezas individuales, apoyos personalizados para quienes lo
necesiten y materiales accesibles y multisensoriales que garantizan la comprension y la
implicacién activa de todos, respetando ritmos, estilos de aprendizaje y necesidades
individuales.

PROCESO DE EVALUACION

Indicadores de Ciencias Sociales

logro . . . . .
g e Reconoce la importancia de cuidar los espacios publicos y

naturales utilizados durante la actividad.
e Participa en los grupos de forma cooperativa, respetando los
roles asignados y las normas de convivencia.

o |dentifica situaciones de riesgo en el entorno y actta con
responsabilidad, aplicando medidas basicas de seguridad.

Ciencias de la Naturaleza

e Reconoce el valor del agua como recurso natural y reflexiona
sobre su uso responsable.

e Aplica medidas basicas de prevencion y seguridad durante las
actividades fisicas.

e |dentifica elementos del entorno natural (agua, rocas, cuerpo
humano) y comprende su relacién con la salud y el bienestar.

Educacion Fisica

e Conoce las normas de seguridad y de conservacion de
espacios abiertos

Técnicas e La evaluacion de la actividad se llevara a cabo mediante técnicas como
instrumentos de la observacion directa del alumnado durante el desarrollo de la propuesta,
evaluacion valorando su implicacion, cooperacion y actitud ante los retos planteados.

Ademas, se tendra en cuenta la interaccién oral durante la puesta en
comun final, observando la capacidad de expresion, la claridad en la
comunicacion y la reflexion sobre lo aprendido. Para ello se utilizaran
instrumentos como rubricas de observacion, listas de control y fichas de
trabajo, disefiadas para recoger evidencias del proceso de aprendizaje
de forma estructurada y accesible.
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Criterios y
herramientas
para la
calificacion

La calificacidn se basara en el grado de consecucion de los criterios de
evaluacion establecidos para las areas implicadas: Educacion Fisica,
Ciencias Sociales y Ciencias Naturales.. Para ello se utilizaran
herramientas como ribricas de observacion, listas de control y analisis
de las producciones individuales y grupales, permitiendo recoger
evidencias del aprendizaje de forma objetiva. La calificacion tendra en
cuenta tanto el proceso como el producto final, valorando el esfuerzo, la
participacion activa y la actitud ante los retos planteados.

Momentos

La evaluacién se realiza de forma continua a lo largo de toda la actividad,
comenzando con una evaluacion inicial durante la presentacion para
conocer los conocimientos previos y organizar los grupos, seguida de una
evaluacion procesual mediante la observacion directa durante la visita, y
finalizando con una evaluacion final en la puesta en comun, donde se
valora la reflexién, la expresién oral y la comprension de lo trabajado.

Agentes
evaluadores

Los principales agentes evaluadores son los docentes responsables de
la actividad, que aplican los instrumentos de evaluacién mediante la
observacién directa, y el propio alumnado, que participa en procesos de
autoevaluacion y coevaluacion reflexionando sobre su implicacion y
aprendizaje.

VALORACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE ‘

La valoracién de la actividad tendréa en cuenta el nivel de participacién del alumnado, la calidad
de las producciones realizadas y la aplicacién de los contenidos trabajados en las futuras
actividades en el centro. Se analizaran las evidencias recogidas mediante los instrumentos de
evaluacion, valorando tanto el proceso como el producto final, asi como la implicacion
emocional y reflexiva del alumnado, lo que permitira ajustar futuras propuestas educativas en
funcion de los resultados obtenidos.

48

CRIE DE LEON / CRIELE. Centro Rural de Innovacién Educativa de Ledn



solucion del misterio.

Pero no sera tan facil: los
detectives tendran que
orientarse por el Parque de San
Isidro, utilizando mapas, brdjulas
y su ingenio para encontrar los
puntos donde se esconden las
preguntas y las pistas. Asi,
ademas de investigar, trabajaran
la orientaciébn espacial y el
conocimiento del entorno natural.

Los maestros seran los
guardianes de las pistas, guiando
a los equipos y entregando las
claves solo si demuestran que
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TITULO: DETECTIVES DEL FUEGO ‘

En esta emocionante aventura
educativa, los alumnos se convertiran en Detectives
del Fuego, una brigada especial encargada de
resolver un misterioso caso relacionado con un
incendio forestal. ElI desplazamiento se llevara a
cabo en cars Yy bicicleta. Su misién sera descubrir

cuatro elementos clave:

Hee

Qué ha ocurrido

Qué objeto esta implicado
Quién es el personaje relacionado
Do6nde ha sucedido

Para lograrlo, deberan responder a preguntas sobre el entorno, la prevencién de
incendios, la gestion forestal y las emociones gque surgen tras un desastre natural.
Cada respuesta correcta les permitira obtener pistas secretas que los acercaran a la

( RAMIRO

))

(

S

 (_manoo ) |

estan preparados para avanzar.
FUNDAMENTACION CURRICULAR ‘

Objetivos de B,C,H,N,0O,P,Q | Descriptores CCEC1.1, CC1.1, CC2.1,
etapa operativos CAAl.1, CAA2.1, CTE1.1,
CTE2.1, CMCT1.1, CMCT2.1
Competencias CN1, CN2, CN5 Criterios de CN1.1, CN2.1,CN5.1
especificas CS1, CS2, CS4 evaluacion CS1.1, CS2.1, CS4.1
EF3, EF4 EF3.1, EF4.1
Contenidos Educacién ambiental
transversales L,
Educacion en valores
Educacién emocional
Educacién para la ciudadania
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Contenidos de las | Ciencias de la Naturaleza

areas . .
% El medio natural: ecosistemas, flora y fauna.

4= Fendmenos naturales y su impacto (incendios, clima, etc.).
4. Prevencién y cuidado del entorno.

Ciencias Sociales

% El entorno fisico: mapas, planos, orientacion.

#.. El paisaje y su transformacion por la accion humana.
% E| patrimonio natural y cultural.

#: La convivencia y la participacién ciudadana.

#e: Educacion vial.

Educacién Fisica

% Orientacion en el medio natural.

#: Actividades fisicas al aire libre.

#: Trabajo en equipo y cooperacion.

#: Normas de seguridad y respeto en el entorno.

METODOLOGIA

Métodos: estilos, estrategias y técnicas

La actividad se basa en metodologias activas como el aprendizaje basado en retos, el
trabajo cooperativo y la gamificacién, fomentando la participacién activa del alumnado en la
resolucién de un misterio relacionado con los incendios. Se emplean estilos de ensefianza
participativos y de descubrimiento guiado, junto con estrategias como la indagacion, la
orientacion en el medio natural y la resolucion de problemas. Las técnicas incluyen el uso de
mapas, pistas y trabajo por estaciones, adaptadas a las necesidades del alumnado mediante
el enfoque DUA, ofreciendo multiples formas de representacion, expresion e implicacién.

Organizacion del alumnado y agrupamientos

El alumnado se organiza en grupos cooperativos heterogéneos, favoreciendo la inclusion,
la interaccidn entre iguales y el aprendizaje colaborativo. Se asignan roles rotativos dentro de
los equipos (lider, explorador, portavoz, etc.) para garantizar la participacién equitativa y el
desarrollo de habilidades sociales. Se contemplan apoyos personalizados y adaptaciones
metodolégicas para atender a la diversidad, asegurando que todos los alumnos puedan
participar activamente en la actividad.

Cronograma y organizacion del tiempo

La actividad se desarrolla la mafana del jueves de aproximadamente 4 horas: una primera
de introduccién a la orientacién y al misterio y preparacién, una segunda centrada en la
orientacion y resolucién de pistas en el parque, y una tercera de reflexién, puesta en coman y
cierre. El cronograma es flexible para adaptarse a los distintos ritmos de aprendizaje,
permitiendo tiempos diferenciados segun las necesidades del alumnado, en linea con los
principios del DUA.

Organizacion del espacio

Se utilizan tanto el aula como el Parque de San Isidro, aprovechando el entorno natural
como espacio de aprendizaje activo. El parque se divide en zonas delimitadas con estaciones
de actividad y puntos de control, accesibles y seguros para todo el alumnado. El aula se
reserva para la introduccion, el andlisis de pistas y la reflexién final, permitiendo una transicién
fluida entre espacios interiores y exteriores.

Materiales y recursos

Se emplean mapas adaptados, brdjulas, tarjetas con pistas y recursos visuales como
pictogramas o0 apoyos graficos. Se dispone de tecnologia, se pueden incorporar tablets o
cédigos QR. Todos los materiales estan disefiados para ser accesibles, manipulativos y
multisensoriales, garantizando la participacién de todo el alumnado.
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PLANIFICACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS

La actividad se estructura en tres fases principales, Primero se presenta el misterio a
resolver y se introducen los elementos clave (objeto, personaje, lugar y hecho). Se trabaja la
comprension del problema, la orientacion, se forman los grupos cooperativos y se explican las
normas del juego. En la segunda sesion, se realiza la actividad principal en el Parque de San
Isidro, donde los alumnos deben orientarse con mapas y pistas para localizar preguntas que
les permitiran avanzar en la resolucién del caso. Esta fase combina trabajo fisico, cognitivo y
emocional, fomentando la cooperacion y el pensamiento critico. Por Ultimo, se lleva a cabo la
puesta en comun, el analisis de las soluciones propuestas por cada grupo y una reflexion final
sobre lo aprendido, incluyendo aspectos relacionados con la prevencion de incendios, el
cuidado del entorno y la gestiébn emocional ante situaciones de emergencia.

ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

La atencién a las diferencias individuales se garantiza mediante el uso de metodologias
activas, agrupamientos cooperativos heterogéneos y el enfoque del Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA), que permite ofrecer multiples formas de acceso a la informacién, expresion
y participacién. Se contemplan adaptaciones metodol6gicas y materiales para atender a las
necesidades especificas del alumnado, incluyendo apoyos visuales, manipulativos y
tecnolégicos, asi como la posibilidad de ajustar el ritmo de trabajo y los canales de
comunicacion. Esta planificacion busca asegurar la igualdad de oportunidades, la inclusion
efectiva y el desarrollo pleno de las capacidades de cada alumno, respetando sus intereses,

estilos de aprendizaje y potencialidades.

PROCESO DE EVALUACION
Indicadores de Ciencias Sociales
logro

% |dentifica correctamente los elementos clave del caso (qué
ha ocurrido, qué objeto esta implicado, quién es el
personaje, dénde ha sucedido).

#: Relaciona las pistas con conceptos sobre prevencion de
incendios, gestion forestal y consecuencias sociales.

#: Participa activamente en la resoluciéon del misterio
mostrando iniciativa y colaboracién.

Ciencias de la Naturaleza

%: Reconoce causas y consecuencias de los incendios
forestales a partir de las preguntas y pistas.

%= Muestra sensibilidad hacia el cuidado del entorno natural y
propone ideas para su proteccion.

. Aplica conocimientos sobre el medio natural en la resolucion
del caso.

Educacién Fisica

% Se orienta con autonomia en el Parque de San Isidro
utilizando mapas y brdjulas.

%.: Coopera con su grupo en la blsqueda de pistas y resolucién
de tareas fisicas.

. Se desplaza con seguridad y respeto por el entorno natural.

Técnicas e Se emplean técnicas de observacién directa, evaluacion continua,
instrumentos de autoevaluacién y coevaluacion, que permiten valorar tanto el proceso
evaluacion como el producto del aprendizaje. Los instrumentos utilizados incluyen

rubricas de observacién para valorar la participacion, el trabajo en equipo,
la orientacién y la resolucion del misterio; registros anecdéticos para
recoger evidencias de comportamiento y actitudes; cuadernos de grupo
o fichas de seguimiento donde los alumnos anotan sus hipotesis y
conclusiones; y ridbricas de expresion oral y escrita para evaluar la
comunicacion de resultados. Ademas, se incorporan instrumentos
inclusivos como pictogramas, apoyos visuales y formatos adaptados, en
linea con el enfoque DUA.
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Criterios y La calificacidn se basara en el grado de consecucion de los criterios de
herramientas evaluacion establecidos en el curriculo, vinculados a las competencias
para la especificas de las areas implicadas (Ciencias de la Naturaleza, Ciencias
calificacion Sociales y Educacién Fisica). Se utilizaran rubricas especificas que

permiten valorar el desempefio del alumnado en relacién con los
indicadores de logro definidos, garantizando una evaluacién objetiva,
transparente e inclusiva. Las herramientas de calificacién estaran
adaptadas para recoger evidencias de aprendizaje tanto individuales
como grupales, considerando el progreso personal, la implicacion en la
tarea y la calidad de las producciones.

Momentos La evaluacion se desarrollara en tres momentos clave:

Inicial, durante la presentacion del misterio, para conocer los
conocimientos previos y organizar los grupos.

Procesual, durante la actividad en el parque, mediante observacion
directa y recogida de evidencias.

Final, en la puesta en comuan y reflexién, donde se valorara la resolucion
del caso, la expresion de emociones y la transferencia de aprendizajes.

Ademés, se contempla una evaluacion continua a lo largo de todo el
proceso, que permite ajustar la intervencién educativa segun las
necesidades del alumnado.

Agentes Los principales agentes evaluadores seran los docentes responsables de
evaluadores la actividad, que realizaran la observacion directa y aplicaran los
instrumentos de evaluacion. El alumnado también participa como agente
evaluador mediante procesos de autoevaluacion y coevaluacion,
reflexionando sobre su propio aprendizaje y el del grupo.

VALORACION DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE ‘

La valoracion de la actividad se centrara en el analisis del proceso de investigacion llevado a
cabo por el alumnado, atendiendo a su implicacion en la resolucién del misterio, la calidad de
las respuestas obtenidas y la capacidad de relacionar los contenidos trabajados con el entorno
natural y social. Se valorara también el uso de estrategias de orientacién, el trabajo cooperativo
y la expresion emocional durante la puesta en comun. Esta valoracion permitira ajustar futuras
propuestas educativas y recoger informacion relevante sobre el desarrollo competencial del
alumnado.
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ANEXO Il

ESTADISTICA GENERAL CURSO 2024 - 2025

NOMBRE DEL CRIE:
CRIELE / CRIE DE LEON

DR CONEEFTE CENTRO RURAL DE INNOVACION
EDUCATIVA DE LEON (c6d. 24700227)
CREACION 1992
WEB http://criele.centros.educa.jcyl.es/sitio/
987 58 32 14 (ext.330056 — 330057)— 616 31 39 05
TELEFONO (ext.22781)
DATOS DEL EMAIL 24700227 @educa.jcyl.es
CENTRO
TITULARIDAD £ £
EDIFICIO DIPUTACION DE LEON
Escuelas conectadas Sl
Conectividad robusta red NO
CONECTIVIDAD Conectividad robusta wifi NO
INGRESOS GASTOS
Funcionamiento Transporte
84565,16 € 31000 €
Comedor
Abona
directamente la
PRESUPUESTO DP de Ledn
PRESUPUESTO 2025 Mantenimiento
ANO NATURAL | FUNCIONAMIENTO 18167 19 €
2025 plan anual
10200 €
Otros ingresos autorizados Energia
800 € 25197,97 €
TOTAL TOTAL
TOTAL 84565,16 € 31938.76 €
ALVAREZ LAVIANA, VICENTE JOSE
afio de presentacion de la comision: mayo 2025
DIRECTOR/A (11 afios en el cargo de director del CRIE DE
LEON)
ORGANIZACION JAVIER DOMI’NGUE; BOLANOS )
OSCAR DE LA CANONIGA FERNANDEZ
Y DOCENTES SANDRA GARCIA DIEZ
CONVOCATORIA NATALIA VALLADARES IGLESIAS
DIA ENTRADA De martes a viernes
CAPACIDAD 30 alumnos x 24 semanas (Total anual 720)
24 semanas 5°/6° + 1 Erasmus Colegio
CURSOS Monteflor Lisbor;l 25 alumnog 4° EP + Jornadas
OFERTADOS TIC APE LEON/CFIE LEON CRIELE 240

alumnos de El a 6° EP
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PLAN ANUAL DE
ACTUACION
24/25

TITULO/S
PLAN 24-25 CUENTA CONMIGO
N° SEMANAS 24 semanas + 1 semana de Eramus +
ALUMNADO Jornadas

Competencias clave

Todas las competencias clave estan incluidas.

Curso: Edicion de video y uso de drones
Seminario: Cédice Tic. Profundizacién radio
escolar.

Formacion Grupo de trabajo: Actualizacion pagina web y
destacada
RRSS.
Jornada: Il Jornada de Difusibn Consorcio
Erasmus + (Riafio. Leén)
Asesor CEIE Andrés Valbuena Fernandez

(Director CFIE Leon)

Localidades de las

Ledn, Azadinos, Sariegos, Cerezales del

salidas con Condado
alumnado
N° PROFESORES 98 acompanantesveuneﬁgtransporte de ida/
ACOMPANANTES 4 profesores Erasmus+
N° CENTROS
ASISTENTES 62
TOTAL
Centros EP 62
Centros ESO 0
720 solicitudes (24 x 30 capacidad)
(o]
N> ALUMNADO Asistentes 681 + 24 Erasmus + 320 alumnos en
TOTAL . - o
diferentes jornadas diarias.
alumnado EP 681 de 720
alumnado ESO 0

INDICADORES DE

Cumplimiento SI / NO (N°y causa)

CALIDAD
Idea inicial junio 2025:
TITULO CRIE-TIVOS (posibilidad curso 2025/26)
PROPUESTAS

Definitivo septiembre 2025:
CRIELE, EL GUARDIAN DEL BOSQUE
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ESTADISTICA GENERAL CURSO 2025 - 2026 (hasta 25 septiembre de 2025)

DATOS

CONCEPTO

NOMBRE DEL CRIE:
CRIELE / CRIE DE LEON
CENTRO RURAL
EDUCATIVA DE LEON

DE INNOVACION

DATOS DEL
CENTRO

CREACION

1992

WEB

http://criele.centros.educa.jcyl.es/sitio/

TELEFONO

987 58 32 14 (ext.330056-330057)
616 31 39 05 (ext.22781)

EMAIL

24700227 @educa.jcyl.es

TITULARIDAD
EDIFICIO

DIPUTACION DE LEON

CONECTIVIDAD

Escuelas conectadas Sl
Conectividad robusta red NO
Conectividad robusta wifi NO

PRESUPUESTO

ANO NATURAL

ENERO A FIN DE
CURSO

1 ENERO - 25
SEPTIEMBRE

GASTOS

IMPORTES
EXTRAIDOS DEL
GECE

Transporte
16192,52 € (cuenta 210 transporte)

Energia (cuenta 208. Suministros)
16349,45 €

Funcionamiento (Cuentas 206 y 212)
4048,13 €

Mantenimiento (cuenta 213 trabajos realizados
por otras empresas)
14919,26 €

Comedor
Abona directamente la DP de Lebdn

Otros ingresos autorizados ERASMUS+
789,74 € (de 800 euros)

plan anual (cuentas 206 y 212)
6432,38 €

TOTAL

58761,48 euros

ORGANIZACION
Y
CONVOCATORIA

DIRECTOR/A

ALVAREZ LAVIANA, VICENTE JOSE

afo de presentacion de la comision: mayo 2025
(11 afios en el cargo de director del CRIE DE
LEON)

DOCENTES

JAVIER DOMINGUEZ BOLANOS
OSCAR DE LA CANONIGA FERNANDEZ
SANDRA GARCIA DIEZ

NATALIA VALLADARES IGLESIAS

DIA ENTRADA

De martes a viernes

CAPACIDAD

30 alumnos x 24 semanas (Total anual 720)

CURSOS
OFERTADOS

24 semanas de convivencias para 5°/6° EP

+ 1 sem. Erasmus+ Colegio Monteflor (Lisboa)
25 alumnos 4° EP y 4 profesores (Mayo 2026)

+ Posibles Jornadas TIC, APE LEON / CFIE
LEON / CRIELE. Total 320 alumnos y profesores
de El a 6° EP (curso 2024/25).
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PLAN ANUAL DE
ACTUACION
CURSO 2025/26

TITULO/S "
PLAN 25-26 CRIELE EL GUARDIAN DEL BOSQUE
24 semanas + 1 semana de Eramus +
posibilidad de jornadas de mediacion, TIC,... y
N° SEMANAS aquellas que surjan de la colaboracién con el
ALUMNADO CFIE DE LEON.

Competencias clave

Todas las competencias clave estan incluidas.

PLAN DE
FORMACION en
centros 2 Cursos:

ler. Aflo: 2025/2026

Curso: MICROBIT. Programacién MAKECODE
por Bloques.

Seminario: PLOTTER Disefio y Corte.

Grupo de Trabajo: Desarrollamos Nuestro
Proyecto ERASMUS+

Asesor CFIE

Andrés Valbuena Fernandez
(Director CFIE Lebn)

Localidades de las
salidas con
alumnado

Ledn

N° PROFESORES

- Pendiente conforme al N° de centros

asistentes.

ACOMPANANTES | - 4 profesores Erasmus+ Colegio Monteflor
(Lisboa) Internacionalizacién mayo 2026.
N° CENTROS
ASISTENTES PENDIENTE
TOTAL
Centros EP PENDIENTE
Centros ESO NINGUNO
N° ALUMNADO - .
TOTAL 720 solicitudes (24 x 30 capacidad)

alumnado EP

Capacidad 720

alumnado ESO

NINGUNO

INDICADORES DE

Cumplimiento DE todos CURSO 2024/25

CALIDAD
Nombramiento de un secretario en el centro.
Mejora de la RED WIFI
. Aumento de la partida econémica de transporte.
TITULO Partidas econdmicas asignadas por tramos
PROPUESTAS

(transporte, mantenimiento, plan anual,...) no
como hasta la fecha todas a cargo de gastos de
funcionamiento del centro
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Vicente José Alvarez Laviana, director del CRIELE, he realizado la siguiente estimacion
de gastos para concluir el ejercicio fiscal 2025 (hasta el 31 de diciembre de 2025) de

acuerdo a los datos estadisticos formulados en las dos tablas anteriores.

En el mismo se han incluido una serie de gastos fijos que produce el edificio donde se
encuentra el CRIELE (Edificio Virgen Maria correspondiente al Complejo Residencial
San Cayetano perteneciente a la Diputacidén de Ledn, cesién demanial). Los gastos de
este edificio estan repartidos por la Direccion Provincial de Leodn entre el CRIELE vy el
CIFP Ciudad de Ledn (estos pagan la cesion demanial o canon y los gastos de gasoleo
de calefaccién, mantenimiento de caldera,...). El CRIELE paga la factura de luz, tasas
de basura del ayuntamiento de Ledn, tratamiento obligatorio de Legionela -este afio ha
cambiado el RD que lo regula y ha subido ostensiblemente, el presente curso 3277,78
euros pagado este septiembre-...). Hasta la fecha, el CRIE DE LEON NO HA RECIBIDO
INGRESOS DE LA ADMINISTRACION QUE NO SEAN EN CONCEPTO DE GASTOS
DE _FUNCIONAMIENTO DE CENTRO, esto implica que con los gastos de
funcionamiento de centro se han pagado los SUMINISTROS del edificio al igual que en

los ultimos 10 afios. Seria muy interesante que las partidas econOmicas vinieran
formuladas por bloques (sobre todo mantenimiento, suministros, transporte, plan anual

de actuacion, ...)

Sefialar que el edificio que ocupamos tiene una serie de gastos extra todos los afios,
como por ejemplo el afio pasado averia la caldera (al 50% entre CRIELE y CIFP Ciudad
de Ledn); averias y diversas reparaciones. Histéricamente estos gastos siempre se han

pagado a cargo de gastos de funcionamiento de centro.

Con respecto al comedor, su contratacion y cargo econémico corre a cargo de la
Direccion Provincial de Educacién de Ledn. La direccion del CRIELE desconoce el

precio del menu por alumno.

En este presupuesto se ha tenido en cuenta posibles subidas (de forma estimativa) de
gastos correspondientes a las grandes partidas que ademas son las mas susceptibles
de posibles subidas: factura de Naturgy (luz), transporte escolar, empresa de

mantenimiento, ...

A fecha de jueves 24 de septiembre de 2025, se elabora el presente informe econémico
del CRIE DE LEON / CRIELE. En la fecha sefialada, el CRIE de Ledn tiene disponible

los siguientes fondos econdmicos en cuenta y caja auxiliar:

- Cuenta UNICAJA: 11577,71 euros.
- Caja auxiliar: 745,45 euros.
-  TOTAL saldos a 25/09/2025: 12323,16 euros.
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- Prevision de gastos hasta 31/12/2025: 27132 euros

PREVISION DE GASTOS DESDE SEPTIEMBRE A DICIEMBRE DE 2025

Estimacién de gastos fijos para los meses indicados. Se han calculado conforme a los gastos

(inicio curso 2025/2026)

de los meses anteriores 0 en su defecto de acuerdo a ejercicios anteriores.

OCTUBRE - 2100
NATURGY (luz) NOVIEMBRE - 2400 6700 euros
DICIEMBRE - 3200
A TOSUSES INICIAR EL CURSO 2025/26. Hasta | 9700 euros
diciembre hariamos 9 semanas de
Curso 2025/2026 . . : :
convivencia por abonar (incluye el precio
(quedan 9 semanas . .
g . ) de los traslados al Pabellbn de Salvio
e convivencia por ) > © ,
: Barrioluengo -piscina y rocédromo-).
realizar y abonar)
] Para hacer la segunda salida, usaremos | 225 €uros
AUTOBUS URBANO | la linea 11 del autobls urbano de Leon,
DE LEON gue tiene parada cercana a la entrada
del CRIE. Cada viaje cuesta 0,38 euros.
) Empresa de mantenimiento que trabaja
EUSEBIO GARCIA para la Direccion Provincial de Leén que 3200 euros
MARTINEZ realiza las reparaciones en el edificio
(dltimo trimestre 2025 -sept./diciembre-).
SOLITIUM Copias desde septiembre a diciembre de 200 euros
(fotocopiadora) 2024.
AYUNTAMIENTO DE | Tasas Basura industrial, 108 x 2 216 euros
LEON trimestres (3er y 4° trimestre)
= . Gastos varios de ferreteria pequefias
erreteria .
EL CRUCERO reparaciones por personal laboral de | 400 euros
servicios de limpieza del CRIELE.
ASPRONA. -
Lavanderia Iniciar Curso 2025/2.6 . 1100 euros
: 9 semanas de convivencia.
Industrial
Gastos de arreglos y mantenimientos de
OSLO. OSA LOBO Io§ aparatos electrlc_os 'qle la cocina
SA (camaras, arcones, frlgorlflc_os, ... todos | 600 euros
T los electrodomésticos tienen una
antigiiedad superior a 15 afios).
Mantenimiento y cuota anual del
CORREOS Apartado de Correos del CRIELE 81 euros
) Suministros de Limpieza, bafios,
QUIMILEON saneamiento. Gasto anual aproximado | 500 euros

en productos y material fungible.
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CARTUGRAFICO Imprenta. Material de carteleria,
. 470 euros.
S.L. diplomas, ...
Farmacia Mate_rlal funglblg de farmacia vy 240 euros.
medicamentos varios.
Didactica Leonesa Matene_ll fungible realizacion de talleres 600 EUros
educativos.
Gasto medio derivado de las urgencias
TAXIS ~URGENCIA- | Aue se han producido en el CRIE y 100 euros
desplazamiento de alumnos al centro de
salud u hospital.
Material derivado de las situaciones de
aprendizaje posibles a incluir en el Plan
Talleres educativos | de Actuacion del Curso 2025/26. Gastos | 1100 euros
aproximados en funcion de los
realizados en Planes anteriores.
Proveedor Comedor
Escolar curso Agua mineral 700 euros
2023/24.
PREVISION DE GASTO TOTAL
27132 euros

(ESTIMADO DE 25 DE SEPTIEMBRE A 31 DE

DICIEMBRE DE 2025)
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CONVOCATORIA DIRECTOR PROVINCIAL DE LEON 2025/2026

ué Junta de
WP castilla y Leon

Conseseria de Edueacion

CONVOCATORIA CENTROS RURALES DE INNOVACION EDUCATIVA

Provincia de Leén
2025/26

Por Orden de 29 de abril de 1996, del Ministerio de Educacion y Ciencia, se regula
la creacion y el funcionamiento de los Centros Rurales de Innovacién Educativa, en adelante
CRIE, cuya finalidad principal es la de realizar actividades que desarrollen y complementen
la accién educativa que se realiza en los centros escolares, principalmente del ambito rural,
conciliando la calidad de la educacion con la equidad en su reparto.

Desde entonces se viene desarrollando en el CRIE de Le6n y desde 2006 también
enel CRIE Paramo del Sil actuaciones de compensacién e innovacion educativa en la
escuela rural.

Las actuaciones de los CRIE de la provincia de Ledn contribuyen a mejorar el
proceso de evolucién personal y social del alumnado, a la formacion del profesorado y al
enriquecimiento del curriculo escolar realizando actividades innovadoras respecto a las de
sus respectivos centros de procedencia.

Por Decreto 14/2022, de 25 de mayo, se establece la estructura organica de la
Consejeria de Educacion, quien en su articulo 8 establece que corresponde a la
Direccion General de innovacién y Formacion del Profesorado, entre otras atribuciones,
la organizacién de las actividades del alumnado de caracter complementario,
extraescolar y de apoyo al desarrollo curricular y la gestion de los Centros Rurales de
Innovacién Educativa.

De acuerdo con lo dicho anteriormente, y en funcién de lo establecido en el
articulo 6 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen juridico del sector publico, se
dicta la siguiente:

Primero. Objeto y ambito.
1. La presente convocatoria tiene por objeto realizar la seleccién de centros

docentes publicos participantes en las convivencias programadas en el CRIE de Leén
y en el CRIE de Paramo del Sil, durante el curso 2025/2026.

Segundo. Objetivos.

1 Los objetivos que se pretenden con el desarrollo de las actividades
programadas por los CRIE son, entre otros, los siguientes:

a) Favorecer la innovacion educativa a través de novedosos enfoques que
motiven al alumnado.

COPIA AUTENTICA DEL DOCUMENTO  Localizador: J3Y887FLO9YT3SWI25DIL7
Fecha Firma: 12/09/2025 16:07:50 Fecha copia: 15/09/2025 09:05:05
Firmado: ALBERTO NATAL DELGADO
Acceda a la pagina web: hitps:/iwww.ae jcyl.es\verD loun=J3Y887FLOYT3SWJ25DJIL7 para visualizar el documento

60
CRIE DE LEON / CRIELE. Centro Rural de Innovacién Educativa de Ledn



Plan de Actuacién 25/26: EL GUARDIAN DEL BOSQUE

'% Junta de
S castilia y Leén
Consejeriade Edocncion

b) Ofrecer al alumnado la posibilidad de convivir en un espacio no habitual
comorefuerzo de las competencias o relaciones sociales y civicas.

Tercero. Destinatarios y alumnado participante.

A Los destinatarios de esta convocatoria seran los centros docentes publicos
de provincia de Ledn, estando destinado el CRIE de Paramo del Sil a tercero y cuarto
de educacion primaria y el CRIE de Ledn a quinto y sexto de educacién primaria.

2 Cada centro solicitante podra proponer la participacién de un maximo de 30
alumnos para el CRIE de Ledn y un maximo de 25 alumnos para el CRIE de Paramo
del Sil. En el caso de centros que presenten solicitudes para mas de un grupo, se
priorizaran las primeras solicitudes del resto de centros sobre la segunda solicitud de
este.

3. En el caso de centros con un bajo nimero de alumnado y que, por ello, no
pueda formar un grupo propio, la comisién de valoraciéon de esta convocatoria podra
arbitrar medidas para agruparlo con otros centros de similares caracteristicas.

Cuarto. Organizacién de las actividades.

1. Las actividades se desarrollaran en turnos semanales que comenzaran el
martes por la mafiana y finalizaran el viernes al mediodia, entre 30 de septiembre del
2025y el 12 junio de 2026.

2 Cada grupo debera ser acompariado durante los viajes desde el centro de origen
hasta los CRIE y viceversa por un maestro/a del centro, siendo responsables de la custodia
del alumnado durante ambos trayectos.

3. Cada centro debera nombrar a un/a maestro/a responsable de la
coordinacion con los CRIE. Las funciones de estos seran las siguientes:

a) Informar al resto de compafieros, familias y alumnado de todas las
cuestiones relacionadas con la actividad, cumplimentar la documentacion
donde se recoja la informacion del alumnado.

b) Colaborar con el equipo CRIE en la continuidad del trabajo realizado en el
CRIE, antes y después de la convivencia de su centro.

c) Asistir a las posibles reuniones tanto con el equipo CRIE como con la
Direccion Provincial.

4. Durante las jornadas de convivencia la presencia de maestros/as
acompanantes del centro sera voluntaria, ajustandose a las particularidades de cada
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centro. Estos no tendran ninguna funciéon pedagdgica y se limitaran a dar apoyo a sus
alumnos/as.

5.  El nimero de docentes podra aumentar en funcién de las necesidades del
grupo, cuando el alumnado que participe en la actividad tenga necesidades especificas
de apoyo educativo, padezca determinadas enfermedades o tenga circunstancias
especificas debidamente documentadas.

6. El profesorado del CRIE sera el responsable de las actividades docentes y
la custodia del alumnado desde la llegada al CRIE el martes, hasta la salida del
alumnado del centro el viernes al mediodia.

& Las normas de régimen interior del CRIE, seran de obligado cumplimiento
por parte de alumnado y profesorado participante. Ante posibles dafos se aplicaran las
actuaciones referidas a las normas de convivencia y conducta establecidas en dicho
documento.

8. La participacion en la actividad incluira el alojamiento, manutencién, material
de trabajo y el transporte de los alumnos y del maestro acompafante que permanezca
en el CRIE durante la convivencia, desde su centro hasta las instalaciones del CRIE, y
el regreso a su centro una vez finalizada la actividad, salvo en el caso de los Colegios
Rurales Agrupados donde el transporte se realizara en una unica localidad o en la
cabecera de estos.

Quinto. Solicitudes, documentacion y plazo de presentacion.

% El claustro de profesores acordara la participacion del centro en la actividad
CRIE; asimismo, el Consejo Escolar debera ser informado y aprobara la participacion
en la actividad que se debera incluir en la PGA.

2. El centro interesado debera presentar una solicitud por grupo, maximo 30
alumnos en el caso del CRIE de ledn y un maximo de 25 alumnos en el caso del CRIE
Paramo del Sil, cumplimentando el enlace de FORMS que se adjunta a esta
convocatoria para cada uno de los CRIE de la provincia.

& El plazo de presentacion de las solicitudes sera de 10 dias naturales a partir
del dia de la publicacion de esta convocatoria.

Sexto. Criterios de valoracion.

1 Podran participar en esta convocatoria los centros docentes publicos de la
provincia de Leén ubicados en municipios de menos de 10.000 habitantes.

2 En los casos de centros con mas de una solicitud, la segunda solicitud sera
atendida después de atender la primera del resto de centros.
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3. Si hubiese mas solicitudes que semanas de convivencia, la comision
evaluara las solicitudes presentadas y realizard una seleccion basada en los siguientes
criterios de valoracion:

a) Ubicacion del centro, primando las localidades de menor a mayor nimero
de habitantes, referido a la localidad en la que esta ubicado el CEIP y en el
caso de los centros rurales agrupados (CRA) a la localidad de la cabecera:

. Menos de 400 habitantes: 2,5 puntos.

+  Entre 401y 1.000 habitantes: 2 puntos.

*  Entre 1.001 y 2500 habitantes: 1 punto.

+  Entre 2501 y 5000 habitantes: 0,5 puntos.
*  Mas de 5001 hab.: 0 puntos

b) Por el tipo de centro:

«  CEIP con una sola unidad de Educacién Primaria: 2 puntos
+  CRA: 1,5 puntos

*  CEIP con menos de 6 unidades de primaria: 1,5 puntos

+  CEIP con 6 unidades: 1 punto.

+  CEIP con mas de 6 unidades de primaria: 0,5 puntos.

c) Por la participacién del centro en un Proyecto de Innovacién Educativa
en los dos Ultimos cursos: 1 punto.

d)  En caso de empate se priorizara al centro que lleve mas tiempo sin
acudir al programa CRIE.

Séptimo. Resolucion.

1. Una vez finalizado el plazo de 10 dias desde la publicacion de la convocatoria
la comision realizara la seleccion de los centros participantes publicando el resultado en la
web de cada CRIE.

2 Los CRIE se pondran en contacto mediante correo electrénico con los
centros informandoles de la resolucién e informando del proceso de inscripcion del
alumnado.

Octavo. Informe final de los centros participantes

1. En los treinta dias siguientes al desarrollo de la actividad en el CRIE, los
centros participantes remitiran al CRIE un informe final de la actividad, elaborado por el
profesor acompafiante, o por la persona encargada de coordinar la actividad. Este informe
se realizara a través de un enlace de FORMS.
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2. El CRIE recogera en su memoria final, un breve resumen y valoracién de
los respectivos informes finales de los centros participantes.

EL DIRECTOR PROVINCIAL

Fdo:
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HORARIO MAESTROS CRIE DE LEON 2025/2026
Adjunto copia en el Plan de Actuacién del documento enviado al AIE y APE con los

horarios de los maestros del CRIE DE LEON para el presente curso.

A Junta de
s) Castilla y Leon

Consejeria de Educacion

Direccion Provincial de Educacion de Le6n

COMUNICADO A LA ATT. AREA DE INSPECCION EDUCATIVA Y AREA DE
PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LEON

HORARIO EQUIPO PEGAGOGICO CRIE DE LEON. CURSO 2025 / 2026
- HORARIOS SEMANAS_SIN CONVIVENCIA:

El horario ser& de lunes a viernes de 09:00 a 14:00 (25 horas).

- HORARIOS SEMANAS CON CONVIVENCIAS:

Los horarios en semanas de convivencia para todos los maestros se han adaptado
a la plantilla de los mismos en comisién de servicio de este curso. La plantilla esta
compuesta por cinco maestros en turnos de mafiana, tarde y noche, con dos maestros
siempre en cada turno, el CRIELE no cuenta con monitores u otro tipo de personal para
realizar las noches, se cubre solo con los maestros de plantilla. El CRIE DE LEON /
CRIELE, de acuerdo a las instrucciones de la Direccién General de Innovacion y
Formacién del Profesorado, atendera 24 semanas de convivencia desde el 30 de
septiembre de 2025 a 12 de junio de 2026 ambas incluidas; segun estas instrucciones
van a realizar los horarios detallados en este comunicado, mas 1 semana de
internacionalizacién (centro portugués del lunes 4 al viernes 8 de mayo de 2026). Total

25 semanas de convivencia.

El horario de los maestros podra modificarse si las necesidades del Centro asi lo
requieren en funcién sobre todo de bajas sin cubrir (en este centro es especialmente
complicado suplir bajas debido a la realizacion de noches), sustituciones, nuevas
actividades o modificacion de las mismas, talleres, visitas, jornadas organizadas por la
Direccion General de Innovacion y Formacion del Profesorado (afios anteriores
olimpiadas matematicas), la Direccién Provincial de Ledn (cursos de mediacion, este
curso pendiente de aprobacion de fechas), CFIE DE LEON o APE (Jornadas TICs),...
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Cuando un maestro no pueda realizar su horario (baja, permisos, ...) sera sustituido por
otro maestro segun la disponibilidad, organizado por la direccién del centro, asi mismo
le seran compensadas las horas sustituidas en los dias de semana de no convivencia
con dias de compensacion horaria conforme e informado el AIE, con excepcién de
aquellas semanas que establezca la direccion; y siempre como méaximo en los
siguientes cuatro meses desde la fecha de sustitucion. Estos horarios pueden ser
modificados a lo largo del curso por necesidades de servicio como en cursos

anteriores, comunicado previamente al AIE.

A la hora de realizar una sustitucion de un maestro durante el turno de noche (12 horas),
la realizaran prioritariamente y en este orden: primero el director; segundo, los maestros
gue solo realizan una noche; y por ultimo el maestro que realiza dos noches. Si la

sustitucién no es pernocta se organizara y repartird entre los maestros disponibles.

= DIRECCION: VICENTE JOSE ALVAREZ LAVIANA (director) (1 noche)

HORARIO LUNES MARTES MIERCOLES
Entrada 08:30
Entrada 09:00 Entrada 00:00
34 HORAS 23:59
14:00 13:30
(1 noche martes)

= HORARIO OSCAR DE LA CANONIGA FERNANDEZ (2 noches)

HORARIO MIERCOLES JUEVES VIERNES
Entrada 00:00
Entrada 15:00 Salida 09:00
Entrada 00:00
34 HORAS Salida 23:59 Entrada 22:00
Salida 13:00
(12 noche miércoles) Salida 23:59
(28 noche miércoles)
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= HORARIO NATALIA VALLADARES IGLESIAS (1 noche)

HORARIO MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Entrada 21:00
Entrada 00:00 [ Entrada 09:00 Entrada 09:00
34 HORAS Salida 23:59
Salidal15:00 Salida 22:00 Salida 12:00
(1 noche martes)
= HORARIO JAVIER DOMINGUEZ BOLANOS (1 noche)
HORARIO MIERCOLES JUEVES VIERNES
Entrada 09:00
Entrada 09:00 Entrada 00:00
34 HORAS Salida 23:59
Salida 15:00 Salida 13:00
(12 noche jueves)
= HORARIO SANDRA GARCIA DIEZ (1 noche)
HORARIO MARTES MIERCOLES JUEVES
Entrada 15:00
Entrada 10:00 Entrada 00:00
34 HORAS Salida 23:59
Salida 21:00 Salida 14:00
(12 noche jueves)
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