e

Junta de
1) Castilla y Leén

Consejeria de Educacion

Proyecto de Innovacion Educativa experimental: OBSERVA_ACCION
Justificacion:

La Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn, a través de la Direccién General de
Innovacion y Equidad Educativa, considera necesaria la apuesta por el desarrollo de las competencias
del profesorado, mediante actuaciones formativas, a través de la observacién, el intercambio vy la
formacién en la accidén educativa: La publicacidn de la Resolucién de 22 de septiembre de 2016 de
dicha Direccidn General establece con caracter experimental el proyecto de innovaciéon educativa
“OBSERVA_ACCION” durante el curso 2016_2017

El proyecto se implementa a través de tres acciones formativas que abordan diferentes dmbitos
competenciales:
a) “Innova_Accion”: El ambito competencial es la formacion en el cambio y la innovacion
metodolégica, y las nuevas propuestas didacticas, metodolédgicas y de evaluacién. Serd
coordinado por el Centro Superior de Formacion del Profesorado (CSFP).

b) “Comunica_Accion”:El ambito competencial es la formacion en la competencia comunicativa
en lenguas extranjeras y las nuevas propuestas didacticas, metodoldgicas y de evaluacién. Sera
coordinado por el Centro de Formacion del Profesorado en Idiomas (CFPI).

c) “Digitaliza_Accion”: El ambito competencial sera la formacidon en competencia digital y las
nuevas propuestas didacticas, metodoldgicas y de evaluacion. Sera coordinado por el Centro
de Recursos de Formacion del Profesorado en Tecnologias de la Informacién y de la
Comunicacion (CRFP TIC).

Los docentes o centros solo podran optar por participar en una de las modalidades del proyecto.

CONVOCATORIA INNOVA_ACCION

1. Competencias profesionales a desarrollar:

El proyecto pretende desarrollar las siguientes competencias profesionales: competencia didactica:
metodologia y actividades. Gestién de aula (espacios de aprendizaje). Competencia de trabajo en
equipo: participacién e implicacidon en proyectos comunes. Competencia en innovacidon y mejora:
afrontamiento del cambio. Investigacion y experimentacidn. Realizacidn y ejecucion de propuestas.
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2. Objetivos:

a)

b)

d)

e)

Experimentar nuevas vias de formacién del profesorado y favorecer la innovacidn
educativa entre los docentes y los centros educativos de Castillay Ledn, asi como con otros
centros de otras Comunidades Autédnomas y de otros paises socios en proyectos
internacionales.

Facilitar al profesorado la posibilidad de observar de forma directa otras metodologias y
enfoques didacticos en los procesos de aprendizaje de los alumnos, fomentando la
aplicacién activa de lo aprendido en su practica docente.

Fomentar el trabajo en equipo de grupos de profesores con un interés comun incluyendo
la observacién activa de la practica docente de todos sus miembros, el intercambio de
buenas pricticas, la reflexion y la formaciéon metodoldgica sobre aspectos innovadores en
los procesos organizativos y didacticos y la realizacion de proyectos de forma conjunta.

Potenciar el trabajo conjunto entre centros educativos con proyectos comunes y
compartidos, estableciendo hermanamientos entre centros, fomentando la reflexion y
accién en aspectos organizativos, metodoldgicos y formativos innovadores para ofrecer
una formacion de calidad en beneficio de su alumnado.

Disefiar y aplicar protocolos de observacién de practica docente y potenciar acciones
metodoldgicas innovadoras para la mejora de los procesos de aprendizaje de los alumnos.

3. Contenidos:

ok wnNPRE

Modelo de observacién docente.

Planificacién, metodologia y gestién del aula.

Metodologias y actividades innovadoras, educacién inclusiva: su aplicacién al aula.
Intercambio de actividades y recursos.

Planificacién, coordinacidn y organizacion.

Trabajo y evaluacién por competencias

4. Destinatarios:

Esta modalidad va dirigida a dos tipos de destinatarios:

Profesorado que presta sus servicios en centros docentes publicos durante el presente curso

académico en los niveles educativos de E. Infantil o E Primaria o E. Secundaria.

Centros educativos publicos, de los niveles anteriormente sefalados que participaran en el

proyecto en asociaciones de hasta tres centros.
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5. Actividades formativas:

5.1 Observacion y formacion individual. (Aula UNO A UNO)

El profesorado seleccionado observara a un docente, experto, que utilice metodologias innovadoras,
que luego las aplicard en el aula, siendo también observado en su aula por el experto. Se intercambia
informacidn y se reflexiona. La participacion en esta actividad se realiza de forma individual.

5.2 Observacion y formacion grupal. (Aula AVANZAMOS EN GRUPO)

Esta actividad esta dirigida a equipos de profesores de un mismo centro o de varios centros que acttan
a la vez como mentores y observadores al mismo tiempo, compartiendo e intercambiando
metodologias y actividades, reflexionando sobre su practica docente, colaborando, observando y
formandose mutuamente. La participacion en esta actividad se realiza mediante la constitucién de
grupos de profesores de entre cuatro y seis miembros.

5.3 Observacion y formacién entre centros. (Aula CENTRO A CENTRO)

Los centros intercambian buenas practicas metodoldgicas, de coordinacién, planificacion vy
organizacion. El equipo directivo y el profesorado de cada centro visitan los otros centros, observan a
otros docentes, colaboran y contribuyen a su formacién si fuese oportuno. Por cada uno de los centros
participara un miembro del equipo directivo, el coordinador de formacién, calidad e innovacién y un
maximo de cinco profesores.

6. Estructura de las actividades:
Cada una de las actividades anteriores estara estructurada en cuatro médulos:

12— Médulo de formacion presencial. La sesion presencial abordara las pautas para la observacién de
metodologias en el aula, contenido de la misma y cdmo ésta contribuye al desarrollo profesional
docente a través de la puesta en practica de un protocolo de observacion.

En la actividad formativa, Aula UNO A UNO, asistiran todos los docentes seleccionados.
En la actividad formativa, Aula AVANZAMOS EN GRUPO asistiran todos los miembros del grupo.

En la actividad formativa, Aula CENTRO A CENTRO deberan asistir dos personas de cada centro, siendo
una de ellas el coordinador de formacién, calidad e innovacién, que se encargara de transmitir la
informacidn al resto del equipo de su centro.

Este mdédulo de formacidn presencial se impartira en el Centro Superior de Formacién del Profesorado,
Calle Ronda Eloy Sanz Villa, 42003 Soria. La formacién constara de 4 horas en sesién de mafana de
10:30 a 14:30, siendo obligatoria para todos los participantes especificados anteriormente.
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Fechas de realizacion:
Aula UNO A UNO: 21 de noviembre de 2016
Aula AVANZAMOS EN GRUPO: 23 de noviembre de 2016

Aula CENTRO A CENTRO: 25 de noviembre de 2016

29— Médulo de observacidn. Las sesiones de observacion se llevaran a cabo en las aulas/centros de
los docentes que participan en el proyecto a lo largo de un periodo maximo de ocho semanas siguiendo
un plan de accidn propuesto por el CSFP. La duracién de este mddulo sera de 15 horas. La distribucién
de las sesiones se comunicard al CSFP para su aprobacidn.

En la actividad formativa observacion y formacion individual los docentes observadores presenciaran

en un aula las metodologias innovadoras utilizadas por profesores mentores/expertos. El docente
observador también serd observado en su aula por el docente experto.

En la actividad formativa observacion y formacion grupal cada grupo designara a un coordinador y

elaborara su propia distribucion de sesiones de observacidn que, en todo caso, garantizard que cada
uno de los componentes observard y sera observado por el resto. Esta distribucion se consensuard
entre el grupo y se comunicara al CSFP para su aprobacion.

En la actividad formativa observacion y formacion entre centros los coordinadores de los centros

consensuardn su propia distribucién de sesiones que, en todo caso, garantizara que todos los
participantes tengan oportunidades para intercambiar informacion y observar buenas practicas.

32— Mddulo de aplicacién. Consiste en la incorporacién en el propio aula/centro de las précticas
innovadoras observadas que se recogerdn en los documentos de trabajo del proyecto. La duracidn de
este mddulo serd de 10 horas y la aplicacién se llevard a cabo antes del 15 de marzo.

42— Médulo de trabajo colaborativo en el aula virtual. El profesorado participara en el aula virtual de
la actividad donde reflejara sus opiniones y experiencias y realizard sus aportaciones sobre la
observacién. Este mddulo abarca todo el proceso y se completara con la reflexién final sobre las
actuaciones realizadas. Se computaran 11 horas de trabajo colaborativo.

El periodo de realizacion de los médulos podria variar en el caso de las plazas referidas en el apartado
8.3

7. Temporalizacion:

Esta actividad se desarrollara desde el 21 de noviembre de 2016 hasta el 16 de mayo de 2017.
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8. Plazas ofertadas por actividad:

8.1 Actividad Observacion y formacion individual. (Aula UNO A UNO)
30 plazas:
15 para E. Infantil y/ o E. Primaria
15 para E. Secundaria

Se garantizard la seleccidon de dos profesores por provincia. En el caso de que no hubiera
candidatos para una determinada provincia y/o nivel se asignara al docente con mayor
puntuacion del cémputo general.

8.2 Actividad Observacion y formacion grupal. (Aula AVANZAMOS EN GRUPO)
Se seleccionardn nueve grupos de profesores de entre cuatro y seis miembros.

La inscripcidn la realizara el coordinador del grupo con los datos de todos los integrantes del
grupo.

Se garantizara la seleccién de un grupo de profesores por provincia. En el caso de que no
hubiera candidatos para una determinada provincia se seleccionara al grupo o grupos con
mayor puntuacién del cdmputo general.

8.3 Actividad observacion y formacion entre centros (Aula CENTRO A CENTRO)
e En Castillay Ledn:
Se seleccionaran hasta nueve asociaciones de dos o tres centros.

Se garantizara una asociaciéon de centros por provincia. En el caso de que no hubiera
candidatos para una determinada provincia, se seleccionardn las asociaciones de centros con
mayor puntuacién del computo general.

e Interautondmica:

Se seleccionard un centro o una pareja de centros previamente hermanados, asociado a un
centro de la Comunidad Autéonoma de Galicia, ya seleccionado por la misma.

Si los centros participan en parejas tendran que indicar en su solicitud por orden de preferencia
la opcidn de Castillay Ledn y/o la Interautondmica.

Los gastos de desplazamiento del proyecto correran a cargo de la Consejeria de Educacion.

Pagina | 5



L3y

1) Castilla y Leén

Consejeria de Educacion

9. Inscripcidn:

La inscripcion se realizard a través de la pagina web del Centro Superior de formacion del
Profesorado: http://csfp.centros.educa.jcyl.es/sitio/

En la actividad Observacién y formacidén entre centros. “Aula Centro a Centro” la inscripcién sera
Unica y la realizara el coordinador de formacién, calidad e innovacidn de uno de los centros segun
el modelo ANEXO | de esta convocatoria, que debera ser descargada y cumplimentada con el visto
bueno de los equipos directivos y deberd ir adjunto a la inscripcién. Ese documento debe incluir
los datos de los centros hermanados y los miembros del grupo de cada centro.

El periodo de inscripcidn comenzara el dia 10 de octubre y finalizara el 2 de noviembre de 2016

10. Baremo y criterios de seleccidn:

10.1 Actividad Observacion y formacion individual. (Aula UNO A UNO)

En el caso de que las solicitudes superen el n? de plazas se establece el siguiente baremo prioritario
computando los cursos 2014-2015, 2015-2016 y 2016-2017.

e Por haber realizado formacién en la competencia didactica o metodoldgica en la red de
formacién del profesorado de Castilla y Ledn:1 punto por curso

e Por haber participado en proyectos de innovacién educativa: 1 punto por curso.

e Por haber participado en un proyecto europeo: PAP, Erasmus +, eTwinning: 1 punto por curso.

e Por estar acreditado como tutor de practicum de infantil y primaria o haber ejercido como
tutor del master de secundaria: 0.5 puntos.

e Por coordinador de formacién, calidad e innovacion, 0.5 puntos

10.2 Actividad Observacion y formacion grupal. (Aula AVANZAMOS EN GRUPO)

En el caso de que las solicitudes superen el n2 de plazas se establece el siguiente baremo prioritario
computando los cursos 2014-2015, 2015-2016 y 2016-2017. (Se sumara la puntuacién de cada uno de
los miembros del grupo)

e Por cada miembro del grupo que haya realizado formacién en la competencia didactica o
metodoldgica en la red de formacién del profesorado de Castilla y Ledn: 1 punto por curso.

e Por cada miembro del grupo que haya participado en un proyecto europeo PAP, Erasmus +,
eTwinning: 1 punto por curso

e Por cada miembro del grupo que haya participado en proyectos de innovacidn educativa: 1
punto por curso.

e Por cada miembro del grupo que esté acreditado como tutor de practicum de infantil y
primaria o haber ejercido como tutor del master de secundaria: 0.5 puntos.

e Por coordinador de formacidn, calidad e innovacion, 0.5 puntos
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10.3 Actividad observacion y formacion entre centros (Aula CENTRO A CENTRO)

En el caso de que las solicitudes superen el n? de plazas se establece el siguiente baremo prioritario
computando los cursos 2014-2015, 2015-2016 y 2016-2017.

e Sj alguno de los centros desarrolla un Plan de Formacién con algun itinerario dirigido al
desarrollo de la competencia didactica: 1 punto por centro y por curso.

e Si alguno de los centros desarrolla un Plan de Formacién con algun itinerario dirigido al
desarrollo de la competencia de innovacién y mejora ( Metodologias activas, Aulas innova,
etc...):1 punto por centro y por curso

¢ Sialguno de los centros participa en un proyecto europeo: PAP, Erasmus +, eTwinning. 1 punto
por centro y por curso.

¢ Sialguno de los centros ha llevado a cabo un proyecto de innovacion. 1 punto por centro y por
curso.

Se adjuntara documentacion justificativa en caso de no conformidad con la baremacién automatica de
cada apartado.

En caso de empate a puntos entre los candidatos se realizara sorteo publico.

11. Listados provisionales y definitivos:

Se publicard un listado provisional de seleccionados, suplentes y excluidos, indicando la causa de
exclusidn, en el sitio web del Centro Superior de Formacion del Profesorado.

Se concedera un plazo de tres dias naturales para presentar alegaciones. Dicho plazo se computard a
partir del dia siguiente a la publicaciéon del listado.

Las alegaciones a las que se refiere el apartado anterior se deberan remitir, exclusivamente, por fax al
Centro Superior de Formacién del Profesorado (Fax: 975 211620).

El listado definitivo de seleccionados, suplentes y excluidos se publicard por los mismos medios.
12. Evaluacion:

Una vez desarrolladas las distintas actividades de formacion que integran el proyecto la Direccién
General de Innovacion y Equidad Educativa, con la colaboracidn del Centro Superior de Formacion del
Profesorado, realizard una evaluacién final del proyecto, de acuerdo con los instrumentos de
evaluacion disefiados y elaborados por esta direccion general, en la que se tendrdn en cuenta los
siguientes apartados:

a) Evaluacién de la formacion recibida: consecucion de niveles competenciales, elaboracion de

contenidos innovadores, nivel de aplicacion al aula y nivel de satisfaccion mediante cuestionarios
especificos elaborados a tal efecto.
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b) Evaluacién de impacto de las practicas referidas a las distintas metodologias estudiadas mediante
la cumplimentacidn de un cuestionario definido y diferenciado para cada una de las tres actividades
formativas.

c) Evaluacién de la participacion y colaboraciéon en el espacio colaborativo a través de la valoracion de
la participacién e informacién aportada y compartida en las aulas virtuales creadas a tal efecto en el
sitio web del CSFP.

13. Certificacion del proyecto:

De acuerdo con la normativa vigente en materia de formacién permanente del profesorado,
la Direccién General de Innovacién y Equidad Educativa, a través del CSFP, podrd reconocer hasta un
maximo de cuatro créditos de formacidn al profesorado que participe en esta actividad, bajo la
modalidad de «Proyecto de innovacién Educativa».

Para obtener la certificacion de esta actividad se deberan haber realizado todos los médulos de manera
satisfactoria.
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ANEXO |

ACTIVIDAD FORMATIVA: OBSERVACION Y FORMACION ENTRE CENTROS. (AULA CENTRO A
CENTRO)

Centro 1:

Miembro del equipo directivo:

Cargo

Nombre

Apellidos

NIF

Correo electrénico educa

Coordinador de formacion, calidad e innovacion:

Nombre

Apellidos

NIF

Correo electrénico educa

Participantes:

Nombre Apellidos NIF E-mail

Indique la opcidn de participacién que prefiere (por favor, marque solo una de las siguientes):
() Solo Castillay Ledn
() Solo interautonémica
() Ambas opciones, primero Castillay Leén y luego interautonémica
() Ambas opciones, primero interautonémica y luego Castilla y Leén

Lugaryfecha: ........c.cocooviiiiiiiiiiiiiiiiiiie,

Sello del centro V.B. del Director
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ANEXO |

ACTIVIDAD FORMATIVA: OBSERVACION Y FORMACION ENTRE CENTROS. (AULA CENTRO A

CENTRO)

Centro 2:

Miembro del equipo directivo:

Cargo

Nombre

Apellidos

NIF

Correo electrénico educa

Coordinador de formacion, calidad e innovacion:

Nombre

Apellidos

NIF

Correo electrénico educa

Participantes:

Nombre Apellidos

NIF

E-mail

Sello del centro

Lugaryfecha: ..........cccoiiiiiiiiiiiiiiiiiie

V.B. del Director
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ANEXO |

ACTIVIDAD FORMATIVA: OBSERVACION Y FORMACION ENTRE CENTROS. (AULA CENTRO A

CENTRO)

Centro 3:

Miembro del equipo directivo:

Cargo

Nombre

Apellidos

NIF

Correo electrénico educa

Coordinador de formacion, calidad e innovacion:

Nombre

Apellidos

NIF

Correo electrénico educa

Participantes:

Nombre Apellidos

NIF

E-mail

Sello del centro

Lugaryfecha: ........c.cocooviiiiiiiiiiiiiiiiiiie,

V.B. del Director
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