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Buena Préactica presentada por la Direccion Generalde Universidades e Investigacion,
“Transferencia de Conocimiento Universidad-Empresa2015-2017", personalizada en la ayuda
concedida a la Fundacion General de la Universidade Salamanca.

Desde la Consejeria de Educacion, a través deéaddn General de Universidades e Investigacion,
se ha puesto en marcha el Plan de Transferen@amecimiento Universidad—Empresa (Plan TCUE)
2015-2017, con la finalidad de dar un nuevo enfoguevitalizar el impulso de la colaboracion
universidad-empresa y reforzar ain mas la coneeidre los dmbitos de ensefianza superior y el
sector empresarial, particularmente en los nicleossgpecializacion identificados en Castilla y Ledn.

Este Plan contempla el desarrollo de una seriectimeones o medidas agrupadas en cuatro grandes
blogues: Universidad innovadora, Proyectos Unidagiempresa, Universidad emprendedora y
Ecosistema innovador. Dentro de estos cuatro gsdoldgues se pretenden poner en marcha una serie
de medidas, entre las que destacan aquellas tesdanmejorar la gestion de la transferencia de
conocimiento en las universidades, mediante la ctiray profesionalizacion de unidades
especializadas. Ademas, se pretende fomentar tipacion de las universidades en proyectos
internacionales, asi como en proyectos de investigadesarrollo e innovacion. También se trata de
dinamizar la creacion de empresas de base tecnaldgila participacion de los investigadores
universitarios en las actividades de investigacitasarrollo e innovacién de cllsteres y agrupasione
empresariales innovadoras.

Todas estas actuaciones se desarrollan por la &édahsferencia de Conocimiento Universidad-

Empresa (Red TCUE), que estad integrada junto co@dasejeria de Educacion, por todas las

Universidades de Castilla y Ledn a través de lasir@s de Transferencia de Conocimiento, que son
actualmente los 6rganos responsables de la relacigersidad-empresa. Las universidades publicas
han articulado estas funciones a través de suadiomks generales.

Una de estas Fundaciones es la Fundacion Gendealuéversidad de Salamanca que para la puesta
en marcha de esta operacién ha recibido una ayed388.776 € de los cuales FEDER financia
441.888€ durante el periodo 2015-2017.

El impacto conseguido por esta operacidn es ewdgmniesto que el nimero de empresas que
cooperan con centros de investigacion ha sido 8ey2@demas, se han solicitado 6 patentes ante la
Oficina Espafiola de Patentes y Marcas en el afie. 201

Esta operacion se considera una Buena Practicagotgnple con los siguientes criterios:

1. La actuacién ha sido convenientemente difundida erd los beneficiarios/as, beneficiarios/as
y el publico en general a través de diferentes mexdi

La Direccion General de Universidades e Investigaoecoge en su pagina web la informacion de
estas ayudas.

http://www.educa.jcyl.es/universidad/es/fondos-eeas/fondo-europeo-desarrollo-regional-
feder/subvencion-fundaciones-universidades-publit@grantes-r
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La propia fundacién de la Universidad de Salamaadamas de la difusion a través de su pagina
web, ha dado a conocer las ayudas recibidas earebrde este proyecto a través de una serie de
actuaciones.

Por ejemplo, a través de Actos Publicos y Eveniostotal del3 eventos con un total de 439
asistentes.
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Se ha hecho también difusibn en medios de comuditaen los propios Boletines de la
Fundacién de la Universidad de Salamanca distrtsueh 3 puntos de distribucién: campus de
Salamanca, campus de Béjar, campus de Avila.

Medio http://fundacion.usal.es/
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2. Laactuacion incorpora elementos innovadores

Esta actuacién supone un estimulo a la innovacidmoc motor de desarrollo regional
contribuyendo a un cambio del modelo productiv&astilla y Leon, al fomentar el desarrollo de
vinculos y sinergias entre las empresas, los cedgdnvestigacion y Desarrollo y el sector de la
ensefianza superior, particularizada en este cdsd fiversidad de Salamanca.

3. Adecuacion de los resultados obtenidos a los objats establecidos

Uno de los objetivos de la Junta de Castilla y Lefs el de poder reforzar el enfoque de
especializacion inteligente, concentrando los ezfise en areas de especializacion cientifica,
tecnoldgica y econdmica. La especializacion ingzltg es el enfoque en el que, desde la Unién
Europea, se apoya e incentiva todas las actuaditenkesestigacion, Desarrollo e innovacion.

En este sentido, la relacion entre la Universidéal Empresa es un aspecto vital para el logro del
objetivo propuesto y para el futuro de Castilla géh. En nuestra Comunidad Auténoma
aproximadamente el 60% de los investigadores seeotran en el sector de la Educacion
Superior; al mismo tiempo, el 62% del gasto en stigacion y Desarrollo es ejecutado por el
sector privado. Es urgente la colaboracion engreitaversidades y las empresas aprovechando las
fortalezas de ambas.
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Asi a finales del mes de julio de 2015 se puso @rina la convocatoria “Lanzadera Universitaria
de proyectos con empresas” cuyo objetivo era apmyas proyectos presentados en un concurso
“Desafio UNIVERSIDAD-EMPRESA”. De esta manera seeoid otra oportunidad de realizar
proyectos de Investigacion Desarrollo e innovacida consultoria conjuntos en los que
colaboraran importantes organismos generadoresmticniento en Castilla y Ledn vy el tejido
empresarial de su entorno. En este concurso ppdigicipar aquellos investigadores o grupos de
investigacion de la Universidad de Salamanca qbehan presentado soluciones a las demandas
realizadas por empresas, asociaciones o emprerededar el marco de las convocatorias del
mismo.

La colaboracién entre diferentes departamentogegsade las Universidades, entre ellas las de la
Universidad de Salamanca, facilita esta tarea.

Contribucién a la resolucién de un problema o debitlad detectada en el ambito territorial
de ejecucion

Con el fin de dar respuesta a la demanda sociabhnsferencia de conocimiento se ha pretendido
desarrollar una politica de publicacion/divulgacigme promueva una amplia difusién de los
resultados de la investigacion sin penalizar lapigaad intelectual, que incentive, tanto la
formalizacion de contratos de investigacion conresgs, como la solicitud de patentes. Ademas,
con la regulacion de la creacion de Spin-Off aipalke tecnologias propias, se favorece la
creacion de este tipo empresas y los cauces parpagible participacion de la universidad en las
mismas.

Para responder a estas debilidades se puso enamardonvocatoria DOCTOR TCUE cuyo
objetivo fundamental es el fomento de la cultura,pensamiento innovador, el desarrollo
tecnoldgico y la transferencia de conocimientoaedniversidad de Salamanca, mediante el apoyo
a la realizacion de tesis doctorales cercanas bit@social, empresarial e industrial y facilitar |
creacion de puentes profesionales entre el mura@éatco y el mundo empresarial asi como el
fortalecimiento y dinamizacion de los vinculos UWarsidad-Empresa.

Se convocaron hasta un maximo de 35 premios patardodos/as, cercanos/as a la finalizacién
de su tesis doctoral, avalados/as por su tutordatdi/a de tesis, y cuya tematica esté
directamente relacionada con la resolucion de proéilicas 0 necesidades tecnolégicas o de
conocimiento.

Alto grado de cobertura sobre la poblacion a la gelva dirigida

El propio modelo de la actuacion puesto en marohdapFundacion General de la Universidad de
Salamanca, es decir, realizar diferentes activslaadizar diferentes vehiculos de comunicacion,
hace que la cobertura sea total en la comunidacergitaria a la que va dirigida en un primer

momento. Hay que destacar que los concursos pusstosircha, como por ejemplo, el Concurso
Desafio Universidad empresa, o0 Concurso Vivero &hsitario de Promotores Empresariales, han
permitido acercar las actuaciones previstas ahdgersitarios, asi como también ha conseguido
este objetivo, el mantenimiento del enlace delgbate oferta tecnoldgica de la Universidad de
Salamanca en la web de la Oficina de TransferedeiaConocimiento de la Universidad de

Salamancahttp://campus.usal.es/otri

Por otro lado, la realizacion de talleres de infacidn en el &mbito empresarial hace que se
potencie el conocimiento de la actuacion por padetesector productivo de nuestra comunidad. Se
han desarrollado seminarios, jornadas divulgatiwasuentros para difundir entre el sector
empresarial el conjunto de medidas que se encudeéraro de las actuaciones de transferencia de
conocimiento que la Universidad de Salamanca hstpyeva a poner en marcha.
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6. Consideracion de los criterios horizontales de igldad de oportunidades y no
discriminacién, asi como responsabilidad social yostenibilidad ambiental

La Universidad de Salamanca pertenece a la rednittades de igualdad de género para a
excelencia a través de la Unidad de Igualdad dénigersidad de Salamanca y tiene un plan
integral de igualdad entre hombres y mujeres

En la ejecucion del desarrollo del proyecto la Rai@h General de la Universidad de Salamanca
ha tenido en cuenta la politica de igualdad de r@&memoviendo la participacion de mujeres en
las diferentes acciones. Tanto hombres como mujenesan parte del equipo de trabajo,
concretamente 6 hombres y 7 mujeres. En la paatiip en las diferentes actividades
(convocatorias de prototipos, lanzadera, desarpoliebas concepto, consorcios, emprendimiento,
seminarios, talleres,...) hay representacion, taatbamnbres como de mujeres.

Asimismo, la Fundaciéon General de la Universidad S#dgamanca ha tomado medidas para
combatir toda clase de discriminacion por razénsed&o y, en particular, toma medidas
preventivas contra el acoso y el acoso sexual kmgat de trabajo y en el acceso al empleo, a la
formacion profesional y a la promocion, de confatad con la legislacion y la practica nacional.
Ademas en todas las acciones de informacion y cimacion, se utilizan imagenes y lenguaje no
sexista, vinculadas a la operacion.

Por lo que se refiere a las politicas ambientae®ien existe un compromiso de la Fundacion
General de la Universidad de Salamanca con el ¢omepito de las mismas, sin que ninguna de

sus actuaciones tenga efectos negativos en edi€losesi, se han tenido en cuenta en el

desarrollo de las actuaciones, el fomento de tegfm innovadoras para la mejora de la

proteccion medioambiental y la eficiencia de lasureos en el sector de los residuos y el sector
del agua, y con respecto al suelo o a la redua@dia contaminacion atmosférica; el apoyo a la
transicion industrial hacia una economia eficiegrteel uso de los recursos, la promocion del

crecimiento ecoldgico, la innovacion ecoldgica géastion del impacto medioambiental.

7. Sinergias con otras politicas o instrumentos de iatvencién publica.

El Plan Transferencia de Conocimiento Universidagpiesa en general, y las actuaciones que
dentro del mismo desarrolla la Fundacion Generalad&niversidad de Salamanca, trata de
fomentar la colaboracién multidisciplinar entre @igs generadores de conocimiento y la
transferencia de conocimiento; mejorando las refes en el sistema regional de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion, estableciendo mecanisrmaos fomentar la colaboracion empresarial, la
colaboracién entre investigadores. Todo ellos estagido en la Estrategia de Especializacion
Inteligente de Castilla y Ledn y se enmarca iguabmen la Estrategia de Ciencia y Tecnologia y
de Innovacion 2013-2020.

Ademas, estos objetivos se alinean con los quearlardJnion Europea dentro del programa
HORIZONTE 2020, para la financiacioén de actividadednvestigacion, Desarrollo e Innovacion.

Fruto de la colaboracién con empresas se han peerstwarcha nueve consorcios internacionales
y uno nacional, destacando por ejemplo el relaiienfermedades Renales y Cardiovasculares,
Fisiologia y Sefializacion hormonal en plantas,eelrjenieria Mecénica, el de Investigacion de
organizacién empresarial y Marketing...



